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Bir insanin hakki, diger bir insan igin vazife olur ve yine bir insanin vazifesi
de diger insanin hakki demektir. Hak, salahiyet dedigimiz zaman hemen
ayni seyleri anladigimiz gibi vazife, mecburiyet, yukumluluk, vecibe, bor¢ da
birbirinden ayriimayan seylerdir. Anliyoruz ki, hakkin bulundugu yerde vazife
ve vazifenin bulundugu yerde hak vardir. Yani her insan ayni zamanda hem
kendine ait birtakim haklara sahiptir, hem de baskalarina ait haklarin
kendine yukledigi birtakim vazifelere sahiptir.
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Onsoz
M. Siileyman SELMANOGLU
Belediye Bagkani

Saygideger Meclis liyelerim

Sehrimize ve insanlarimiza hizmet i¢in ¢iktigimiz yolda bir yillik siireyi daha
geride biraktik. Elazigimizi ¢agin kosullariyla donanmis, modern bir kent yapma
arzusuyla calistik ve biyiik hedeflere kostuk. 7/24 prensibiyle ve ekip ruhuyla
yaptigimiz calismalarda, elimizden geldigince sehrimizi, her anlamda yasanilabilir bir
kent konumuna getirmenin miicadelesini verdik. Bu miicadele neticesinde elde
ettigimiz basarilarin verdigi gurur ve mutlulukla artik gelecege daha biiyiik bir umutla
bakiyoruz. Elazig artik cagdas ve modern bir sehir standardini yakalamig ve her yénden
imajini yenilemistir.

Hayata gec¢irdigimiz biitiin hizmetlerde, cagin gerektirdigi kosullara uygun
klasik belediyecilik hizmetlerinin yani sira,sosyal belediyecilik alaninda da ayni
hassasiyetle gayret gosterdik. Egitim, saglik, spor, kiiltiir-sanat gibi sosyal
belediyeciligin her alaninda ¢alismalarimizla insanimiza her bakimdan faydali olmanin
gayretiicerisindeyiz.

Kurumsal yapimizin gelistirilmesi noktasinda yapmis oldugumuz calismalar
yaninda halkimizla, esnafimizla ve ilimizde bulunan diger paydas kurumlarla
iliskilerimizde, sevecen ve sorunlari ¢oziicli olmaya gayret ettik. Belli araliklara halkin,
esnafin ve diger paydas kurumlarin goriislerine bagvurmak suretiyle hizmetlerimizin
daha verimli hale getirilmesini sagladik.

Saygideger Meclis Uyelerim, simdi yeni bir hizmet yilindayiz. 2013 vyili,
hizmetlerimizin meyvelerini fazlasiyla alacagimiz ve daha biiyiik hizmetlere yatirim
yapacagimiz yogun bir yil olacak. Arzumuz, Elazigh hak ettigi yere ulastirmak,
Tirkiye'nin en modern, en ¢agdas sehirleri arasina sokmaktir. Cabamiz bunun i¢indir.
Bunoktada hicbir fedakarliktan cekinmedik ve cekinmeyecegiz.

Bu siire¢ icerisinde her zaman dile getirmekle gurur duydugum, desteklerini
esirgemeyen siz degerli meclis liyelerime, akillariyla, bedenleriyle emeklerini hig
sakinmadan ortaya koyan tiim calisma arkadaslarima ve attigimiz her adimda,
sabirlariyla, hosgoriileriyle projelerimizi destekleyen ve yanimizda olan
Hemserilerimize tesekkiir ediyorum.

M.Siilleyman SELMANOGLU
Elaz1g Belediye Bagkani
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I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Elaz1g Belediyesi; Elazig da yasayip nefes alan vatandaslarimizin ekonomik,sosyal ve
kiiltiirel sartlara bagl her tiirli ihtiyacim1 kanunlarla verilen gérev ve yetkiler cergcevesinde
adil hizl1 ve kaliteli bicimde karsilayarak hayati kolaylastirmak,Bilgiyi esas alan yonetim
anlayisiyla giivenilir belediye olmak,vatandaslarimizin yasam kalitesini yiikselterek hayati
kolaylastirmak, katilimci bir ydonetim anlayisiyla verimlilikten 6diin vermeden,insanimizi ve
cevremizi toplumsal degerlerimizi zenginliklerle bulusturan,evrensel bakis acis1 ve etik
degerlerine bagli, yaraticilik ruhuyla hizmet sunmak Elazig belediyesinin misyonudur.

Vizyonumuz

Belediyelerin gorevi yasanilabilir bir gevre yaratarak insani temel alan bir
yaklasimla, yasam kalitesi giderek yiikselen bir toplum yaratmaktir. Bu amacla yiritiilen
calismalarin hepsinde acik, adil, verimliligi 6n plana alan, sosyal sorumluklarini yerine
getiren, teknolojik gelismeleri izleyen ve uygulayan,pratik ve verimli coézimler
Ureten,hizmeti 6n plana c¢ikaran, calisanlari1 ve hizmet verdikleriyle bir bitiin
olustumak,Cok iyi yetismis personelle kurumsallasmamizi tamamlayip,bilgiyi esas alan
yonetim anlayisiyla teknolojik kullanima 6ncelik taniyip, seffaflik ve katilimciligi 6n planda
tutarak,hizmette daha ileri seviyelere ulasip vatandasimizin memnuniyetini ve begenisini
saglamak Belediyemiz vizyonudur.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyag¢larini karsilayabilir; saghikla ilgili
her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar; her tiirlii amator spor karsilasmalar: diizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda istiin basar1 gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odil verebilir. Yurt dis1 kardes sehir iligkileri kurar. Gida bankacilig1 yapabilir. Belediye,
kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger goérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 0ziirlid, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
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Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.Belediye meclisinin
karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hitkiimleri sakhidar.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyag¢larini karsilamak amaciyla
hertiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik ¢gikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar: vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakl kalmak tizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tlizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 0ddenmeyerek iki giin iginde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 ddenmeyerek otuz giin iginde geri
alinmayan gida dis1 mallar: yoksullara vermek.

n) Reklam panolar: ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini,
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini,insaat malzemeleri, odun, kémir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
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kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
aracglari ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yliriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiylik sehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in goriisii ve Igisleri
Bakanlhiginin karariyla siiresi kirkdokuz yil1 gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagsima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki
esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

11 sinarlar icinde biiyiik sehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar: iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarin1 faiz almaksizin on yila kadar geri édemeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin
onaya1 ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina kars: suc islemis sayilir. 2886
say1l1 Devlet Thale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallariile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harc gelirleri haczedilemez.
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I GENEL BiLGILER I

C-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapisi

Elazig belediyesi sinirlari igerisinde;
a)Merkez hizmet binasi

b)Temizlik garaji ve binasi

c)itfaiye miidiirliigii binasi ve garaj

d)Makine ikmal bakim ve onarim miidiirligi binasi ve atdlyesi
e)Kizilay Mahallesi ve asfalt santiyesi

f)Asri mezarlik kémiir deposu ve kantar binasi
g)Beton ve tratuvar dokiim atolyesi

h)Molla Kendi beldesi pis su aritma tesisleri
1)Han pinar1 asfalt santiyesi

j)Kanalizasyon santiyesi

k)Park ve bahgeler miidiirliigii serasi

1)Zabita Karakolu

m)Sebze Hali Binasi

Elazig halkina hizmet vermektedir.

2-Orgiit yapisi

Belediye meclisi 37
Belediye Enciimeni 7
Belediye Bagkani 1
Belediye Bagkan Yardimcilari 7
Midiirliikler 21
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I GENEL BILGILER I
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Gelisen Modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla belediyemiz birimlerinde ihtiyaca baghh olarak bilgisayar otomasyonlar:
kullanilmaktadir. Ana sisteme bagli olan ve olmayan belediyemizdeki tiim bilgisayarlarin
yazilim destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag cihazlar teknik destek ve kontrol
islemleri birimimiz tarafindan ytritiilmektedir.

Belediyemizin biinyesinde olusturulan Yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler
sebebiyle meydana gelebilecek zararlarin vatandasa yansimamasi amaciyla, bir giivenlik
semsiyesi olusturulmustur.

Dijital diinyada siber saldirilarin gelisen teknolojiyle birlikte kendini yeniledigi, yeni
yontemler kullandig: agikardir. Bu nedenlerden dolay: eski giivenlik sisteminin ihtiyacimizi
kargilamamasi sebebiyle yeni bir giivenlik sistemi olusturulmasi ihtiyaci dogmustur.

Bu sebeple 2011 yilinda yeni bir giivenlik sistemi donanimlariyla birlikte faaliyete
alinmis olup bu sayede daha giivenli bir ¢alisma ortami saglanmistir. Bu hizmet 2012
yilinda'da devam etmektedir.
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Son yillarda sirketler ve kurumlar viriis ve benzeri saldirilardan ¢ok biiyiik zararlar
gormektedirler. Bu sebeple mevcut ag yapimizda yapilan tiim islemlerin ve bilgisayar
sisteminin bu tiir viriis saldirilarindan korumasi i¢in yeni bir anti viriis programi alinarak
sistemlerimiz korumaya devam edilmistir.

Tum bilgisayarlarin dogru ve sistemli ¢alisabilmesi igin teknik servis, yazilimlarin
kurulmasi, programlarinin giincellenmesi,  gerekli donanimlarin alinmasi, gerekli
sistemlerin kurulup kullanmilir hale getirilmesi, arizalara ilk miidahaleler yapilarak
kullanima hazir hale getirilmesi. Ayrica bilgisayarlara ag baglantisinin ¢ekilmesi ve aga
ulasim iglemleri, sisteme bagh yazicilarin timiiniin bakimi onarimi, sarf malzemelerin
(kartusg, toner ve nokta vuruslu yazicilar igin serit) temini, bazi arsiv dosyalarimin
saklanmasi islemleri Servisimiz tarafindan yuritilmektedir.

Network ve Teknik servisimiz tarafindan Miidiirliiklerimizde bulunan bilgisayar ve
yazicilarin arizalari, periyodik bakimlari, domain ayarlari diizenli olarak yapilmis olup bu
hizmetler devam etmektedir.

Kurumumuz icinde personelimize bilgisayar kullanimi ve programlarinin en iyi
sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla egitimler verilmis olup, bu egitim faaliyetleri
ihtiyaca binaen devam etmektedir.

2012 yilinda'da 20 adet Bilgisayar, 1 adet yazici ile halka acik licretsiz internet evi
hizmetimiz aktif olarak devam etmektedir.

Web sayfamizin icerigi zenginlestirilmis, verilen web hizmetlerinin ¢esitlendirilmesi
ve gelisen bilgi teknolojileriyle birlikte E-Belediye hizmetlerinin artirilmasi yoniinde
calismalarimiz devam etmektedir. Web sayfamizda meclis kararlari, ihaleler, her tiirli
haber, duyuru ve ilanlara yer verilmistir. Ayrica web sayfamiza vatandaslarimizin borg
bilgilerine ulasmalari icin “Bor¢ Sorgulama Boélimii” konularak vatandasimizin borcunu
o0grenmesi daha kolay hale getirilmistir. Ayrica E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online
Borg¢ Sorgulama Sayfamizla vatandaglarimizin belediyeye olan tiim borg¢larini abone ve sicil
numaralarini girerek sorgulamalari saglanmistir.

Web sitemiz sayesinde Sizin Sesiniz Bagvurulari Online olarak yapilmakta ve sayfa
tizerinden bu basvurulara yamt verilmektedir. Bilgi Edinme basvurulari Online olarak
yapilmakta ve sayfa {izerinden bu basvurulara yanit verilmektedir. Ziyaretcilerimizin web
hizmetleriyle ilgili istek ve 6nerileri online olarak alinip yanitlanmaktadir.

2012 yili son aylarinda disarida bulunan kurumsal mail sistemi, Sistem odamizda
bulunan sanal sistem igerisinde olusturulan kendi mail serverimiz tiim lisanslama islemleri
tamamlanarak hizmete alinmigtir.

2011 Yilinda Mevcut sanal sistemimiz icerisinde EBS(Elektronik Belge Saklama)
Dosya yedekleme sistemi olusturularak Midirliklerimize ait yazismalarin (word, excel
gibi) yazisma dosyalarimin giivenli ortamda saklanmasi saglanmistir. Bu baglamda ilgili
personellere gerekli egitim verilmis olup 2012 yilinda da bu hizmet kesintisiz olarak devam
etmektedir.

Vatandaslarimizin tahsilat birolarina gitmeden tahakkuk eden borglarim
odeyebilmeleri icin bankalarla anlagsma yapilarak “Otomatik Odeme Talimat1” uygulamasi
baslatmis ve bu uygulama halen devam etmektedir.

Tium diinyada internet iizerinden yapilan her tiirli ticari islemlerin giivenilir bir
sekilde yapilabilmesiigin gerekli olan giivenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya
konulmustur. Kisa bir sure i¢cinde de “Online Bor¢ Odeme” uygulanmasina baslanacaktir.
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Web tabanli Programlar
Muhasebe,
Tahakkuk-Tahsilat,
Su,

Miikellef,

Gelir,

Satinalma,

Tagimir Mallar,
Tasinmaz Mallar,
Maas,

Analitik Biitcge,
Encimen,

Emlak,

Hal, Atolye,

Bakim Onarim,
Evlendirme,
Sosyal Hizmetler,
Ruhsat

Sicil Birlestirme
Bilet Basim

Hesap Isleri Miidiirliigiimiiziin Kullandig1 KBS (Kent Bilgi Sistemi) Icerisinde Bulunan
Muhasebe programinda asagida bulunan alt modiilleri kullanmaktadar.

a)Analitik Biitce (Biitge Hazirlama Programai)

b)Tasinir Mallar (Tasinir Kayitlarinin Tutulmasi)

c)Gelirler

d)Tahakkuk Tahsilat (Makbuz icmalleri,Giinliik Gelirler, Vezne ve Hesap)

2012 y1il icerisinde KBS (Kent Bilgi Sistemi) de bulunan Proje Destek kanali ile 241
adet sorun, sikayet, istek ve dneriler degerlendirilerek ¢c6ziime kavusturulmustur.

Noktadan Noktaya Fiber Kablo Projesi

Tirk Telekom ile yogun bir ¢alisma yapilarak mevcut Destek Hizmetleri, Yeni Sebze
Hali, Dogukent Diiskiinler Yurdu, Dogukent Tahsilat, Iitfaiye Miidiirliigii, Belediye Is Merkezi
Tahsilat, Iller Bankasi Tahsilat, Otogar, Zabita Karakolu, Abdullahpasa Tahsilat olmak {izere
10 adet olan noktadan noktaya uzak mesafe data merkezlerimizde bakir olan mevcut altyapi
ucretsiz olarak Fiber kablolar ile degistirilmis, bu sayede TTVPN ile baglanti hizimiz 12 kat
arttirilarak faaliyete alinmig olup baglanti kesintileri tamamen ortadan kaldirilmigtir.

Belediyemize baglh Miudiirliiklerde hizmetlerinin kesintisiz yuiriitiilmesi igin
servisimizce altyap1 ve teknik destek verdigimiz donanimlar asagidaki gibidir;

450 adet Bilgisayar(PC domain'e dahil olan)
32 adet El Bilgisayar1 (Aktif calisan 27 adet)
185  adet Yazici(Laser yazici 123 adet-Dotmatrix 32 adet)
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Miidiirliigiimiiziin Bilgi Islem Servisinde Bilgi Islem Sistem Odasi mevcuttur.Bu
sistem odasinda bulunan teknik donanimlar sunlardir;

KULLANIMDA OLAN MALZEMELER,;
1 adet Metro Ethernet

10 adet Access Point

10 adet TTVPN hatt1

4 adet Fiziki server
7 adet Sistem kabini
1 adet Firewall(givenlik duvari)

54 adet IP kamera
adet NAS (depolama tinitesi)
adet Sase Switch

adet 10 KWA KGK(kesintisiz gii¢ kaynag)
adet 100 KWA KGK(kesintisiz gii¢ kaynagi)
20 adet Duvar tipi RACK kabin
1 adet FM200 gazl1 Yangin Séndiirme sistemi
15 adet 48'liswitch
8 adet24'li switch

2
1
1 adet Storage (depolama)
2
2

YEDEK MALZEMELER,
adet AR410 Router
adet STU-160 Base Band Modem
adet STU S 8110 Base Band Modem
adet AR750S Rutericin SYN Card
adet 48'liswitch
adet24'li switch
adet fiber Converter
2 adet GSHDSL Modem
adet Router
adet 48'liswitch
adet24'lii switch

N b © — —= N © 00 N O N ©

adet Fiber Converter

Noktadan Noktaya Fiber Optik Baglant1 Noktalari;
1-Destek Hizmetleri Midurligia
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I GENEL BiLGILER I

2-Belediye Is Merkezi Tahsilat Biirosu
3-Iller Bankasi Kargis1 Tahsilat Biirosu
4-Abdullah Pasa Tahsilat Biirosu
5-Dogu Kent Tahsilat Biirosu

6- Otobiis Terminali

7-Itfaiye Midirligii

8-Diigkiinler Yurdu

9-Zabita Mudurligi

10-Yeni Sebze Hali

Belediyemiz Isletme Ve Istirakler Miidiirliigiine Bagh Olarak Faaliyet Siirdiiren Bilgi
Islem Servisimizce 01,01,2012-06,07,2012 Tarihleri Arasinda Yapilan Ek Hizmetler:

NETWORK:

Sunucu sanallastirma, Yazilim lisanslama Bilgisayar ve giivenli baski ¢éziimii ihalesi
yapilmis olup sistem kurulum calismalari devam etmektedir.Binamiz arka bahcesinde
herhangi bir dogal afet durumunda sistemin devre disi kalmamasi icin AFK(Afet kurtarma
merkezi) kurulmus Es zamanh yedekleme ve veri kurtarma sistemi igin kablolama ,KGK
(Kesintisiz Gii¢ Kaynag1) sogutma sistemi alinmig galigmalar: devam etmektedir.

Guvenli bask: ¢oziimleri kapsaminda toner, yazici tamiri,bakimi ve kagit israfinin
ortadan kaldirilmasi igin 24 adet merkezi sistem yazici alinmis olup kurulum calismalar:
devam etmektedir.

16 Temmuz 2008 tarih ve 26938 sayili yasa geregince 450 adet komple Microsoft
Windows Win7 open lisans alinarak kullanima sunulmustur.Network ve Sanallastirma
sunucu sistemi i¢in bakim ve destek hizmet alim sdzlesmesi yapilmis sdzlesme devam
etmektedir. Servisimizce kullanicilarin internete internete giivenli c¢ikislari, domain
islemleri, zararh yazilimlardan koruma islemleri yapilmakta olup bu hizmetler kesintisiz
devam etmektedir.

4-Insan Kaynaklar:

Elazig Belediyesi 234 memur,110 sézlesmeli personel, 284 isci olmak iizere toplam
628 personelle halkimiza hizmet vermektedir.
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5-Sunulan Hizmetler

Belediyemizin ana hizmetlerini iki baglik altinda toplamak miimkiindiir.Bunlardan
birincisi,ana hizmet alaninda sundugumuz hizmetler,digeri ise ana miidiirliikklerimize bagh
olarak calisan birimlerimizin sundugu dolayl hizmetlerdir.

Ana hizmet alaninda sunulan hizmetler; imar, Yapim, ulasim,cevre sagligi, Park ve
bahce, Kiiltiir ,itfaiye, zabita, Basin ve halkla iliskiler, Ozel kalem hizmetleri, Itfaiye, Su,
temizlik ve Veteriner hizmetlerini ana hizmet alaninda sayabiliriz.

Yukarida saydigimiz ana hizmet alanlarini séyle acabiliriz.

Imar Hizmetleri :Imar yonetmeligi cikarmak,imar planlar1 yapmak,yap: denetimi
(kagak yapilan ve imar planinin uygulanmasi) kamulastirma kamulastirma,arsa tiretimi
yapmak, halihazir harita yapmak ve yaptirmaktir.

Yapim Hizmetleri:Yapim isglerinin projelendirilmesi,yol yapimi(cadde bulvar ve
kaldirimlari),yollarin ve caddelerin asfaltlanmasi,agik ve kapali oto park yapimi, kavsak,alt
ve Ust gecit yapimirestorasyon hizmetleri,park bahce,mesire ve cocuk oyun alanlar
yapimi,sosyal kiiltiirel ve egitim amacli bina ve tesis yapimai.

Ulasim Hizmetleri:Sehir ici otobiis ve toplu tasima igletmeciligi,toplu tasima araclari
ve taksilerin koordinasyonu ve denetimi,trafik isaret ve levhalarinin yerlestirilmesi ve
sinyalizasyon hizmetleri,otopark ve otogar hizmetleri.

Gevre sagligi:Kat1 ve siv1 atiklarin kontrolii, hava kalitesinin korunmasi ve giirilti
kontrolii denetlemesi.

Kiltir Hizmetleri:Sehrimizin tanitiminin ulusal gazete ve televizyonlarda
yapilmasinin yaninda,Kitap yayinlari,mehter takimi,folklér ve belediye korosu hizmetleri

Park ve Bahcge Hizmetleri: Gevre diizenlemesi,park bahce,cocuk oyun alanlarinin
yapimi1 ve bakimi,sehirici peyzaj ¢alismalari gibi hizmetleri sayabiliriz.

Itfaiye Hizmetleri:Yngina miidahale ve séndiirme,su baskinina miidahale
etmek,yangin ve kurtarma konulu egitim ve seminer hizmetleri,baca temizligi kaza ve
afetlere mudahale hizmetleridir.

Zabita Hizmetleri:Belediye suclarinin islenmemesi igin gerekli tedbirleri
almak.seyyar saticilar1 denetim altinda tutarak vatandasin rahatsiz olmamasini
saglamak,igyeri acma ruhsati verilmesi,Zabita trafik olarak da sehrimizin trafik alaninda
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akiciigin saglanmasi hizmetleridir.

Basin ve Halkla iliskiler Hizmetleri:Imaj tanitim ve bilgilendirme ¢alismalari,anket
calismalari ve medya ile iligkilerin saglanmasi hizmetleri.

Ozel kalem Hizmetleri: Téren temsil agirlama protokol ve benzeri hizmetlerdir.

Su hizmetleri: Mevcut igme suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni su depolarinin
yapimyi, iiretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyonlarin yapilmasi, saglikliigme suyunun
temini Sehrimizin mubhtelif yerlerinde bulunan su kuyularinin temizlenmesi,su sebeke
borularinin yenilenmesi gibi hizmetler.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 22.12.2005 tarih ve 5436 sayil1 Kanunla yapilan degisikliklerle son halini
almistir. Bunun yanindal3 Temmuz 2005 tarihli Resmi gazetede yayinlanarak yurirlige
giren 5393 sayili Belediye Kanunu'nda da 5018 sayili Kanun'a paralel diizenlemeler
yapilmigtir. Bu gergevede kamuda, bilitge, muhasebe, yetki-sorumluluk ve belge diizeni
bastan asag1 belirtilmistir.

1. Ust Yonetici :

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 22/12/2005 tarihli ve 5436
sayili1 Kanunla degisik “Ust yoneticiler” baglikli 11 inci maddesinin birinci fikrasinda da
belirtildigi tizere;

Belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir.

Ust yoneticiler,Idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina,
yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve
kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev wve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana; mahalliidarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

Bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi, i¢ denetg¢iler
ve muhasebe yetkilisi araciligiyla yerine getirirler.

2. Harcama Yetkilisi :
5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31.maddesinde;

Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama
yetkilisidir. ( Belediyelerde biitgeyle 6denek verilen her bir miidiirlitk harcama birimi, her bir
miidiir de harcama yetkilisidir.)

Muhasebat Genel Miidiirligiiniin yukarida bahsi gecen yazisinda, harcama
biriminde harcama vyetkilisi tarafindan bir gerceklestirme gorevlisi belirlenmesi
gerekmektedir. Bu gorevli tarafindan diizenlenen 6deme emri belgesi, kendisi ve harcama
yetkilisi tarafindan imzalandiktan sonra 6édenmek iizere muhasebe birimine génderilmesi
gerektigi belirtilmistir.

Kanunun 32. Maddesine gore; Biitcelerden harcama yapilabilmesi, harcama
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yetkilisinin harcama talimat1 vermesiyle mimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet
gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme
usuliiile gergeklestirmeyle gorevli olanlara iligkin bilgiler yer alir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmeliklerile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanmilmasindan ve bu Kanun cergevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

Harcama birimlerinde siire¢ kontroli yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha
onceki islemlerin kontroliinii igerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin
yuritilmesinde gorev alanlar, yapacaklar: islemden 6nceki islemleri de kontrol ederler.
Stirec kontroliinii saglamak amaciyla mali islemlerin siire¢ akis semasi hazirlanir ve {ist
yOneticinin (Belediye Baskani) onayiile yiiriirliige konulur.

3. Muhasebe Yetkilisi :

Kanunun 61. Maddesine gore; Muhasebe hizmeti, gelirlerin ve alacaklarin tahsili,
giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin
alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin
kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi iglemleridir. Bu islemleri yiriitenler muhasebe
yetkilisidir.

Memuriyet kadro ve unvanlarinin muhasebe yetkilisi niteligine etkisi yoktur.

31.12.2005 tarihi itibariyle kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerini birinci
derecede sorumlu olarak yiiritmekte olanlar, bulunduklar1 kamu idarelerinin muhasebe
yetkililigi gérevini 01.01.2006 tarihinden itibaren 31.12.2007 tarihine kadar yiiriitmeye
devam edeceklerdir. Bu tarihten sonra sertifikali muhasebe vyetkililerinin goéreve
getirilmeleri ya da bu gorevi yliritenlerin sertifika almalari zorunlu hale gelmistir.

Muhasebe yetkilileri 6deme agsamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde;

a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iligkin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,
c) Maddi hata bulunup bulunmadigin;,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri,

Kontrol etmekle ylikiiml{idiir.

4. Mali Hizmetler Birimi :
5018 sayil1 kanunda yapilan son degisikliklerden sonra mali is ve iglemlerin yerine

getirilmesine iligkin yetki ve sorumluluk bu birimde toplanmigtir. Bunlar; stratejik plan ve
performans plani, biitce ve kesin hesap, gelir ve harcamalar, muhasebe, faaliyet raporu,
tasinir ve taginmazlarin izlenmesi, yatirim programi, i¢ ve 6n mali kontrol islemleridir.

Kanunun 60. maddesinin 2. fikrasi; Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme,
bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin tamamini ilgilendirenler destek
hizmetlerini yliriiten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri
tarafindan gerceklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla,
harcama birimlerinin talebi ve iist yoneticinin onayiyla bu islemler destek hizmetlerini
yuriten birim tarafindan yapilabilir” diizenlemesini getirmistir.
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Bu diizenleme, sayilan bu islerin bir miidiirliigiin uhdesinde toplanmasi olmayip, bu
igleri yiiriiten birimler arasinda iyi bir koordinasyon saglanmasini éngérmektedir. Bu is ve
islemler bugiine kadar yiritiillen birimler tarafindan yerine getirilmeye devam edilecek,
hizmetlerde bir aksamaya meydan vermemek icin mali hizmetler tarafindan iyi bir
koordinasyon saglanacaktir.

Bunun yaninda On Mali Kontrol iglemlerine 6zel énem verilmistir. Kanun'un 58.
Maddesi “On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye
girigilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.”
diizenlemesini, buna paralel olarak, 31.12.2005 tarihli miikerrer Resmi Gazete'de
yayinlanan Yoénetmelik ile de: 'On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin
gerceklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrolleri kapsar. On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi,
yiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.”
diizenlemesini yapmigtir.

Bu diizenlemeler harcama birimleri ile mali hizmetler arasinda iyi bir koordinasyon
saglanmasi geregini ortaya koymaktadir.

5.1¢ Denetim ve I¢ Denetgi :

5018 sayil1 Kanun'un 63, 64 ve 65. maddeleri i¢ denetim ve I¢ Denetci diizenlemesini
yapmistir. 'I¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence saglama ve
danismanlik faaliyetidir 'I¢ denetim, i¢ denetciler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin
yapis1 ve personel sayisi dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
uygun goriisii iizerine, dogrudan iist yoneticiye bagli i¢ denetim birimi bagkanliklar
kurulabilir.

Islem hacimleri ve personel sayilar dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilge ve belde
belediyeleri i¢gin i¢ denetci atanip atanmayacagina karar vermek. I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun gorevleri arasinda yer almaktadir.

Bu yasalar1 destekleyen yonetmelik ve tebliglerle islemler devam etmektedir. Bu
acidan yerel yonetimler Igisleri Bakanligi ve Sayistay denetiminden bagka i¢ denetim
miiesseselerini faaliyete gecgirmektedir. Bunlara binaen Belediyemiz i¢ denetimle ilgili
gerekli calismalar1 yapmigs ve gerekli denetimler igin kadrosunu kurarak, kurum i¢i yapilan
evraklartitizlikle yasal cerceve ve kanunlara gore incelenip,Sayistay denetimii¢in hazir hale
getirilmigtir.
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II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amag ve Hedefleri
AMAGLAR

a) Mali kaynaklarin verimli kullanimini saglamak, mali yapiy1 giigclendirici ¢galigsmalar
yapmak, iyi bir bilitge yapmak, mevzuata uygun hizli etkin harcama yoénetimini kurmak, 6n
mali kontrol siireglerini kurarak mali karar ve iglemleri, kaynaklarin etkin ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik birimlere danismanlik hizmeti vermek.

b) Gelirlerin tahsil ve takibi hizl1 ve sonuca yonelik, tahsilat1 artirmak, miikelleflerin
0demelerini kolaylastirmak, miimkiin olan optimum mali sosyal faydayi saglamak.

c) Ilimizde, cevresel kirliligi 6nleyerek, dogal varliklar: korumak, gelistirmek, gelecek
kusaklara gevre kalitesi yliksek, yaganabilir bir kent birakmak

d)Seffaf yonetim anlayisi ile meclis ve enciimen calismalarinin igerigini halkin,
kurum, kuruluslarin, erisimini saglamak. Bilgi, belge akis hizini artirmak.

e) Basin yayin ¢alismalarinin, etkili, verimli olmasini saglayarak yapilan faaliyet ve
hizmetlerin hizli ve etkin bir sekilde, kamuya sunularak, halkin1 yeterli o6lgiide
bilgilendirmek.

f)Mezarlik dokusunu koruyarak, gelistirmek. En iyi hizmeti sunarak, modern
anlayisla yeniden yapilanmak.

g) Cagin bilgi teknolojisini kullanarak, halkimiza daha hizli ve dogru hizmet
sunulmasi.

h) Belediyemizde hizmet goren, ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimlari,
verimli, asgari fire ile 6mriinii uzatmak.

I) Yasa ile verilen sorumluluk alaninda vatandasimizin, can ve mal giivenligini
saglamak amaci ile itfaiye acil yardim hizmetlerini, etkin sekilde yiiriitmek.

i) Gagdas bir kentsel tasarim anlayisiyla mimarlik ilkeleri dogrultusunda yesil alan
tasarim uygulamalari yapilarak yasanabilir yesil bir kent olusturmak

j)Suriici ve yayalar icin, trafik ve yol givenligini artirmak, trafik yol
isaretlemesi,cizgi ve levha sistemleri,sinyalizasyon sebekesini gelistirmek.Trafik merkezli
gorintiili mobil kameralari ve akilli ulagim sistemleri gelistirmek.

k) Insan saghgini 6n planda tutan saglikli gida, saglikli cevre, sokak hayvanlarini
kontrol altina alma, basta hayvansal gidalar olmak tizere tim gidalarin bunlarla ilgili is
yerlerinin, teknik ve saglikli sartlara sahip olup olmadiginin kontroliinii yapmak.

1)Sehrin alt yapisini iyilestirmek.

m) Belediyemiz hizmet sinirlar: igerisinde,iiretilen kat1 atiklari,ambalaj atiklari,atik
sular,mezbahana atiklari,saglik kuruluslarindaki tibbi atiklarin toplanmasi ve bertaraf
edilmesinde ,gecgen siire igerisinde insan sagligini korumak ve cevre kirliliginin énlenmesi.

n) Halkin yasam kalitesini yiikseltmek i¢in hizli, giivenilir, temiz, konforlu, ucuz,
zaman tasarruflu bir toplu tasima sistemi kurmak.

o)Kaliteli mimari yapilar,depreme dayanikli modern binalar kazandirmak,alt yapisi
tamamlanmis,carpik yapilanmayi énlemek ve yasanilir mekanlar olusturmak.

6)Ozel miilkiyete saygi ilkelerini goz 6niinde bulundurarak, hukukun verdigi yetkiye
dayanarak, gayrimenkullerin en kisa zamanda kamulastirmalarini gergeklestirmek.

3l T
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p)Kaybolmaya yiiz tutmus, kiiltiirel degerlerimizi kurum ve kuruluslarin isbirligi ile
kiiltiirel degerlerimize sahip cikmak.

HEDEFLER

a)Biitgenin gerceklestirme oraninin % 100 e yakin gerceklesmesini saglamak . agik
,anlasabilir raporlama sistemini kurmak , i¢ dis borclanma plani hazirlamak, 6n mali kontrol
yapilanmayi tamamlamak .

b)Belediye gelirlerinin tahsilat oranini % 100 oranina ¢ikarmak

c)Mezarlik alanlarimin genisletilmesi defin islemlerinin kolaylastirilmas1 tiim
islemlerin elektronik ortamda gerceklestirmek

d)Miicavir alan iginde denetim yaparak kacak kalitesiz yakitlar1imha etmek, hava ve
guralti kirliligini tespiti kirliligi énlemeye yonelik halki bilin¢lendirmek.

e)Meclis ve enciimen kararlarimi elektronik ortama aktarmak, gegmise yonelik
belgelerin tasnif ve diizenlemelerini yaparak internet iizerinden paylasimi saglamak

f)Vatandasin ihtiyacina en kisa zamanda ulasmak.
g)Is gérenlerin performansini maksimum seviyeye ¢ikarmak

h)Kimsesiz, hasta, bakima muhtacg insanlara sefkatle yaklasarak ihtiyaclarini modern
tekniklerle yardimci olmak.

1)Sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte proje iretmek, “ 6rnek sehir “ olmasi
yolunda yenilige agik gecmis ve gelecegi bugilinde birlestirmek.

i)Belediye ye ait tim basili gazete, brosir, bilgilendirici afisler, fotograflar vb.
calismalarin yayinlanarak hizmetin eksiksiz olarak ytritiilmesi

jJHastalik tasiyan hayvanlarla miicadele ederek sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonunu saglamak. Giivenli gidanin tiiketiciye ulasmasini saglamak. Halkin
hayvan sevgisini gidermek i¢in dogal yasam sartlarinda hayvanat bahgesi olusturmak..

k)Cadde ve sokaklarinin gece yikanmasi, ¢goplerin en kisa zamanda toplanmasi

I)Araglarin émriinii uzatmak igin kullanilan oto yedek parcalarin kalitesine dikkat
edilmelidir.

m)Kamulastirmalarda hukuki siirecin uzamamasi i¢in uzlasma ile sonug¢landirmak.

n)Yangin, dogal afet olmadan o6nce oOnlem almak, olduktan sonra iyilestirme
faaliyetlerinin yapilmasi.

0)Yesil alan ve parklarin olusturulmasi bakim ve onarimlarin yapilmasi.
0)Toplu tagima araclarinin takip ve izleme sistemini kurmak .

p) Yaya ve arag¢ trafiginin emniyeti i¢in kis aylarinda kar ve buzlanmaya karsi
tedbirler almak.

r)Yagmur suyu ve kanalizasyon hatt1 dosenmesi

s)Miizik, folklor, giyim, yazili eserler vb. belediye catis1 altinda toplayarak kayit
altina alip halkin begenisine sunmak.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politika etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimi ile kamu hizmetinin
yuritilmesidir. Kurumsal ve yapisal diizenlemeleri ¢n plana c¢ikaran, temel amag¢ ve
onceliklere daha fazla yogunlasan yaklasimlar tercih edilerek stratejik amac¢ ve hedefleri
netlestiren ve finansman boyutunu da igcerecek somut eylem programlar: ile hayata
gecirilerek daha iyi bir sekilde hesap verebilirlik zemini olusturmak.

Sosyal projeler iireterek yardimlara énciiliik etmek

Temel prensiplere uygun bigimde katilimci, saydam, adil, giivenilir, verimli ve kaliteli
bigimde hizmet sunarak, dogal kaynaklarin kullaniminda gelecek nesiller adina koruma ve
kullanma dengesini gézetmek.

Kentsel donlisiim projeleri uygulanarak kent dokusu icerisinde yer alan, sagliksiz,
ruhsatsiz, glivensiz ve ¢irkin yapilagsma alanlarinin iyilestirilmesini saglamak.

Kaynaklarin etkin, verimli, rasyonel kaynak kullanimi, kent ihtiyaclarina uygun yeni
tasarim projelerinin hazirlanmasi, yesil alanlarin artirilmasi, igme suyu ihtiyacinin
¢Oziimlenmesi, yardima muhtaclarin desteklenmesi, bilisim alt yapinin gelistirilmesi, proje
ekipleri olusturulmasi, hizmet ici egitimlerin verilmesi,
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) EI:AZIG BELEDIYESI 2012 MALI YILI
GELIR BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

iDARE ADI ELAZIG BELEDIYESI

EKONOMIK KODLAR | 2012 TAHMINI GELIR
(1.DUZEY) BUTCESI

2012 GELIR KESIN HESABI

01-VERGI GELIRLERI

15.630.000,00 14.593.556,42

03-TESEBBUS VE

MULKIYET GELIRLERI 40.920.000,00 35.691.560,10

04-ALINAN BAGIS VE

YARDIMLAR iLE OZEL 1.060.000,00 200,00
GELIRLER
05-DIGER GELIRLER

84.240.000,00 94.124.192,44
06-SERMAYE GELIRLERI

86.017.700,00 2.848.789,03
09-RED VE IADELER

-62.000,00 0,00

GENEL TOPLAM

227.805.700,00 147.258.297,99

31/12/2012 TARIH ITIBARI ILE BELEDIYEMiZ BORGLARI

300 | Banka Krediler Hesab1 19.294.579,66
320 | Biitce Emanetleri Hesab1 33.826.624,21
330 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesab1 1.034.905,47
333 | Emanetler Hesabi 32.350.455,29
360 | Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 3.715.397,05
361 | Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 15.978.521,50
362 | Fonlar Veya Diger Kamu Idareleri Admna Yapilan Tahsilat Hesabi 1.355.127,26
363 Kamu Idareleri Paylar1 Hesabi 1.115.835,29
368 | Vadesi Gegmis,Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi Ve 6.633.556,98
DigerYiikiimliiliikler Hesab1
400 | Banka Kredileri Hesab1 6.874.178,78
438 | Kamuya Olan Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Borglar Hesab1 24.321.798,97
GENEL TOPLAM 146.500.980,46
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I GENEL BiLGILER I

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Belediyemiz 2012 faaliyet donemi igerisinde Mali yil Biitgce 6denegi olarak
227.805.700,00 TL 6denek konulmus olup,y1l igerisinde 163.310.391,04 TL'si
kullanilmistir.Faaliyet dénemi icinde belediye gelirimiz 147.258.297,99 TL.dir.

ELAZIG BELEDIYESI 2011
MALI YILI GIDER BUTCE UYGULAMA SONUCU

iMHA EDILEN TUTAR

64.495.308,96
28% -

BUTCE GIDER

TOPLAM
163.310.391,04
72%

m 2011 MAL YIL TAHMINT BUTCE
GERCEKLESMEYEN KISIM

147.258.297,997L; _ o
65% = 2011 MALI VILI GELIR KESIN HESABI

80.547.402,01TL;
35%

3-Mali Denetim Sonuglar1

5393 sayili Belediye kanununun 25.maddesinde ( II ve ilge belediyeleri ile niifusu
10.000'in tizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ay1 toplantisinda belediyenin
bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi igin
kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi licten az besten ¢ok olmamak tizere bir
denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin
meclisteki tiye sayisinin meclis liye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye baskani tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde ¢aligir
ve calismalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden
yararlanabilir.

Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagh kuruluslari disindaki kamu
kurum ve kuruluslarindan gorevlendirilenlere (1.000); kamu personeli disindaki diger
uzman kisilere biiyiiksehir belediyelerinde (3.000), diger belediyelerde (2.000) gosterge
rakaminin Devlet memurlarina uygulanan aylik katsayiyla g¢arpimi sonucu bulunacak
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miktar1 gegmemek {izere, belediye meclisince belirlenecek miktarda giinliik 6deme yapilir.
Denetim komisyonunun emrinde gorevlendirilecek kisi ve giin sayisi belediye meclisince
belirlenir. Uzman kisilerde aranacak nitelikler belediye meclisinin calismasina dair
yonetmelikte diizenlenir.

Komisyon belediye birimleri ve baghh kuruluslarindan her tiirli bilgi ve belgeyi
isteyebilir. Bu istekler gecikmeksizin yerine getirilir.

Komisyon, ¢alismasini kirk bes isglinii icinde tamamlar ve buna iliskin raporunu
mart ayinin sonuna kadar meclis bagkanligina sunar.

Konusu sug tegkil eden hususlarla ilgili olarak meclis bagkanlig tarafindan yetkili
mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.)

B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Elaz1g Belediye Baskanlig1 2012 Y1l faaliyetlerini, planlandig: sekil ve sartlarda ilgili
birimler tarafindan gergeklestirmistir. Elazig Belediye Bagkanligi Birimleri; tiim faaliyet ve
proje organizasyonlarinda etkinlige, verimlilige, ihtiyac durumuna, 6nceliklige, maliyete,
ekonomiklige biiyiik 6nem vererek ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Kurumumuz her faaliyetin faaliyet plani birimleri tarafindan yapilmigtir. Faaliyet
Planlarinda her faaliyetin kim tarafindan, nasil, ne kadar siirede ve hangi biitce kaleminden
karsilanacagi ayrintili bir bicimde incelenerek ortaya g¢ikan sonug¢ dogrultusunda karar
verilmistir..

Kurumumuzun bazi1 miidiirliikleri tarafindan yapilan faaliyetlerin bir kismi asagida
belirtilmis olup daha detayh faaliyetler miidiirliiklerin faaliyet proje ve sunulan hizmetler
kisminda ele alinmagtir.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif mahallelerde bazalt kup tas1 ve
bazalt bordur tas1 yapimu isi; Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif mahallelerde
bazalt kup tas1 ve bazalt bordur tasi114,400 m2 bazalt kup tas1 3600metre bazalt bordur tas:
dosemeigi yapildi.

Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif mahallelerde bulunan cadde ve
sokaklarda tretuar diizenleme ve yapimi isi; Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez
Mubhtelif mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarda 36,028 m2 yol ve kaldirim désenmesi
yapilmigtir.

Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif mahallelerde bulunan cadde ve
sokaklarin beton parke ile kaplanmasi isi; Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton parke ile kaplanmasi isi 30.000 m?2
yapimigtir.

Fen Isleri Midirliigiince Elazi§ Merkez Mubhtelif mahallelerde Kanalizasyon
sebekesi yapimi isi; @ 200 mm bet. boru kanal:5926 mt, @300 mm bet. Boru 697 @400 mm bet
boru 164mt yapilmis olup is devam etmektedir.

Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarda
beton parke yapimi isi; Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez mahallelerde bulunan cadde
ve sokaklarda beton parke2330 m? si dosenmis olup ig %20 kegif artsiile devam etmektedir.
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Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin
beton parke ile kaplanmasi isi; Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez mahallelerde
bulunan cadde ve sokaklarin beton parke ile kaplanmasi isi 22000 m? yapilmis olup is devam
etmektedir.

Fen Isleri Midirliigiince Dogukent Mahallesi, Salibaba Mahallesi ve Esentepe
Mahallesinde Taziye evi yapimi, Harput Mahallesi ve Yenikdy (Miyadun) Mahallesinde ise
WC yapimi; Fen Isleri Miidiirliigiince Dogukent Mahallesi, Salibaba Mahallesi ve Esentepe
Mahallesinde Taziye evi yapimi, Harput Mahallesi ve Yenikdy (Miyadun) Mahallesinde ise
WC yapimi1 Toplam 545,5 m2 alanl bina ingaat1 ve WC yapimi bitirlmigtir.

Belediyemiz Fen Islerine Bagli Hanpinar1 Asfalt plent tesisine dogalgaz
donisimiiniin yapim isi; Hanpinar:1 Asfalt plent tesisine dogalgaz déniisiimii bitirilmis olup
suan faaliyettedir.

Elazig Merkez mahallelerde tas duvar yapim isi; Elazig Merkez mahallelerde tas
duvar yapim isi 677m3 tag duvar yapilmis olup is devam etmektedir.

2012Y1h Igerisinde Fen Isleri Etiit Proje, Yol Yapim ve Onarim Servisi Ekiplerince
yapilan Isler;

Asfalt Yol Yapimi :732.900 m?

Asfalt Yama Yapimi 1410000 m?

Yeni Imar yollarinin Acilmas 162,000 m?

Stabilize Yol Yapimi : 1.525.000 m?

Malzeme Nakli :8.160 Kamyon, 1.424 Traktor
Hafriyat Alimi :5.192 Kamyon, 1.516 Traktor
Kar temizleme :1.636 Kamyon, 922 Traktor

Yeni Sebze halindeki 1 ve 2. Bloklardaki cat1 bloklardaki sundurma catilarinin bakim
ve onarim islerinin yapim isi; Yeni Sebze halindeki 1 ve 2. bloklardaki c¢ati bloklardaki
sundurma catilarinin bakim ve onarim isleri yaptirildi.

Miudirligimiiz tarafindan kis sezonunda yollarda kullanilmak iizere tuz alimi isi;
Midirligimiz tarafindan kis sezonunda yollarda kullanilmak iizere 81 ton kaya tuzu
alindi.

Sal1 baba ve Eski sebze hali 6niinde 280 metre ¢it duvar: yapim isi; Sali baba ve Eski
sebze hali 6niinde 280 metre ¢it duvar: yapild:

Elazig galericiler sitesinin zemin etlidiintin yaptirilmas: isi; Elazig galericiler
sitesinin zemin et{idii yaptirildi.

Park Bahceler Midiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

Eksik bitki, aga¢ ve oyun gurubu ilavelerini yapmaktayiz. ilkbahar aymnin baslangici
ile beraber doénemsel her parkimiza bir eleman gorevlendirmekteyiz. Bu elamanlarimiz
parklarimizin temizligini, sulama ve bakimini yaparlar. Bu sayede yaz boyunca
parklarimizda bulunan ¢im alanlari, agaclar, bitkiler ve gigekler canliligini korurlar. Havuz
ve selalelerimiz siirekli calismakta ve periyodik olarak bakimlar1 yapilmaktadir.
Ilaclamalarla bitki, agac ve ¢igeklerimizin émriinii uzatmaktayiz.Bunlara ilaveten;

1-20.545 m3 dolgu yapilda.
2-14.750 m? hafriyat alindi.
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3-22.400m2 tesviye yapildi.
4- Mevcut yesil alanlarimizda 5 tur ¢im bigimi yapildi.

5-Sehir geneli parklarimiz ve tim yesil alanlarimizdaki aga¢ ve cali gurubu siis
bitkilerimizin rutin olarak sekil ve normal budamalar: yapilmistir.

6- 80.250 adet agag ve siis bitkisiile 40.000 adet meilland giilii dikimi yapilmistir.
7- Kishik-Yazlik cigekler:

150.000 adet lale

50.000 adet siimbiil

5000 adet kasimpati

10.000 adet cuha cigegi

50.000 adet aslanagzi

100.000 adet hercai menekse

60.000 adet siis lahanasi

950.000 adet yazlik ¢igek olmak tizere toplam : 1150.000 adet mevsimlik ¢igek dikimi
yapilmigtir.

8- 152.000m2 alanda ¢apa yapild:
9- 145.000 m2 alanda yabanci ot temizligi yapildi.

10- Sehir geneli ve parklarimizda bulunan tiim agag¢ ve bitkilerin 2 tur ilaglamasi
yapilmigtir.

11- Sehir geneli park ve yesil alanlarimiza, 32 takim oyun gurubu, 70 adet fitness spor
aletleri, 25 adet ikili salincak, 20 adet tahterevalli 5 adet déner platform 10 adet zip zip
kurulmustur..

12-Midirligimiiz elemanlar: 2500 m2 parke tasi ve 1900 m bordiir tas: kullanarak
tadilat calismasi yapmistir.

13-Sehir geneli yesil alanlarda yapilan otomatik sulama sistemi toplam alan:31.440
m2

14-Sera alaninda hangar yapimiisi gerceklesmistir.

15-marangozhanede yapilan 500 adet ¢op kutusu ve 6750 adet bank sehrin muhtelif
yerlerine monte edildi.

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetler:
Ilaclama Faaliyetleri

Midirligimiizce, 2012 yili icinde haserelere kars: ilaclama ¢alismalari sehrimizin
dogusundan baglayip batisina dogru sabah giin dogumu ve giin batimi saatlerine isabet eden
slire igerisinde mahalle muhtarlarimiz nezaretinde diizenli araliklarla yapilmaktadir.
Yapilan ilaglama galismalarina ait sayisal degerler asagidaki tabloda yer almaktadair.
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FAALIYETLER 2012 YILI
Konteyner flaclama 6000 adet
Ev-isyeri ilaclama 500 hane ve sigiaklar
Okul Tlaglama 120 Kampanya
Cami ve Mescit Ilaclanmasi 110 Kampanya
Yurt-Huzurevi Ilaclama 10 defa
Cop Evi Ilaclama 45 adet
Resmi Kurulus Ilaclamalar 45 adet
Mahalle ilaclama Cahsmasi 2300 defa
Larvasit + Uckun +Rezidiiel ilaclamada

200 1t
kullanilan insektisit miktari

2012 yilinda Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi igin yiritmis oldugumuz
calismalarimiz;

Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi kat1 atik lotlarinda olusan ¢op sizinti sularinin
aritilmasiamaciyla 1 adet Gop Sizint1 Suyu Aritma Tesisi yapilmigtir

Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisinde c¢esitli tinitelerin yapimi ile geomembran ve
geotekstil alimiihaleleri yapilmis ancak ilgili ihaleler iptal edilmistir.

Sehrimizde hastanelerden kaynaklanan enfekte atiklarin ayri toplanmasi amaciyla
iki adet tibbi atik araci yiiklenici firma tarafindan temin edilerek hizmette kullanilmistir.
Arag Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi'nde belirtildigi gibi dizaynedilmis olup, aragta
calisan personel standart ekipmanlar ile birlikte galismakta ve hastalik yapici etkilerden
korunmaktadir.

200 kg/ saat kapasiteli Sterilizasyon iinitesi kat1 atik ara transfer istasyonu yaninda
insaa edilmis olup, igerisinde isleme tabi tutulacak atiklarin giivenli bir sekilde gecici
depolanabilecegi +4 0C 'de sogutulan bir depo yeri bulunmaktadir . 1 adet Parcgalayici
(Shredder) mekanizmasi1 bulunan bu initede patolojik, ugucu ve yari ucucu organik
maddeler, civa, genotoksik /sitotoksik ajanlar, radyolojik atiklar ve basingh kaplar
sterilizasyon islemine tabi tutulmamaktadir. Miktar, basing, sicaklik ve atigin isleme maruz
kalma siiresi gibi biitiin islem elektronik olarak kayit altina alinmaktadar.

Cadde ve Sokaklari Siiptirme Faaliyeti:

Kentimizin merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu bolgelerde 3 vardiya olmak
tizere her giin 03:00-11:00, 06:00-14:00 ve 11:00-19:00 saatleri aras1 sipiirme hizmetini
yerine getiren temizlik elemanlar1 gérev yapmaktadir. Hafta boyunca her giin, kirlenen yol
ve kaldirimlar ekibimiz tarafindan sabah erkenden goreve baslanarak temizlenmekte ve
stirekli temiz kalmasina galisilmaktadir. Takviye olarak ara vardiyamiz ve gece ekiplerimiz
diizenli olarak hizmet vermektedir.
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Yol Siiplirme makineleri haftanin 7 giinii kendilerine verilen program cercevesinde
cadde ve kaldirimlarda temizlik calismalarini yiirtitmekte, mahalle i¢i sokaklar: da belirli
periyotlarla siiptirmektedir.

Pazaryerlerinin Siipiiriilmesi ve Yikanmasi Faaliyeti

Belediyemizde hizmet alani igerisinde 11 Pazar kurulmaktadir. Pazar temizligi ile
gorevlendirilen ekiplerimiz pazarin kuruldugu giin aksam vakitlerinde temizlemekte,
arozozlerimizle yikadiktan sonra dezenfekte edilerek koku ve hagere olusumu yaninda
gorunti kirliligi 6nlenmektedir.

Mahallelerdeki Yol ve Bog Arsalar: Temizleme Faaliyeti

Temizlik Isleri Miidirliigiimiizce yol, kaldinm ve bos arsalarin temizlenmesi
faaliyetleri 2012 yilinda da devam etmis olup, giinliik temizlenecek yerlerin programi
yapildiktan sonra ilgili ekiplerimiz siiratle bu alanlara yo6nlendirilmekte ve gerekli
calismalar yapilmaktadir.

2012 yilinda yiritiilen faaliyetler neticesinde; 720 adet Cadde ve Sokagin ve 240 adet
bos arsanin temizligi yapilmistir.

Konteynair, Varil ve Gop Kutularinin Temin Edilmesi Faaliyeti:

Konteynerlerle temizligi yliriitiilen mahallelerimizde; deforme olmus veya ekonomik
Omrini tamamlamis 250 adet ¢op konteyneri, bakim ve onarimlar1 yapilarak tekrar
hizmette kullanima sunulmustur.

2012 yilinda Mahallerimizde temizlik hizmetlerinde kullanmak tizere; korozyona
dayanikl toplam 2000 adet 400 1t' lik galvanizli ¢ép konteynerleri satin alinarak hizmete
sunulmustur.

Fosseptik Kuyular: Temizleme Faaliyeti

2012 yihicinde Midirligimiiz biinyesinde hizmetlerde kullanilan vidanjérimiiz ile
toplam 383 adet Fosseptik Kuyusu temizligi talebi degerlendirilmistir.

At1k Pil ve Batarya Toplama Faaliyeti

Sehrimizdeki Ilk6gretim ve Ortadgretim Okullar1, Hastaneler, Fotografcilar, Alisveris
Merkezleri, Elektrik-elektronik esya satan magazalar ile diger atik pil lireten isyerlerinden
toplam 200 kg atik pil ve batarya toplanarak Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilar
Dernegine teslim edilmistir.

Zabita Mudirligiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

- 11 genelinde gelisi giizel yerlerde seyyar saticilik yapan sahislara ve kaldirim isgali
yapan isyerlerine gerekli miidahaleler yapilarak uyarilar yapilmis, uymayanlar hakkinda
cezaiislemler yapilmis,

- Miidiirliigiimiiz biinyesinde kurulmus olan ekip kontroliinde, Isyerlerinin ruhsat
kontrolii ve ilgili denetim ve kontroller diizenli olarak yapilmis, ruhsatsiz ve ruhsat hilafi
faaliyet gosteren isyerleri hakkinda gerekli cezai islemler yapilarak Belediye Enciimenine
sevkleri yapilmis,

- Halkin dini ve vicdani duygularini suiistimal ederek, sehrin muhtelif yerlerinde ve
cami 6nlerinde dilencilik yapmay1 meslek edinmis sahislara karsi miidahalede bulunmak
tizere kurulmus olan Dilenci Ekibi kontroliinde, siirekli olarak kontrol ve denetimler
yapimig, yasaga uymayarak dilencilik yapan sahislar hakkinda gerekli cezai islemler
yapilmis,
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- Belediyeden izinsiz olarak yapilan kazilar neticesinde asfalt yollar1 ve kaldirimlar
tahrip edenler tespit edilerek gerekli cezai islemler yapilarak Belediye Enciimenine sevkleri
yapilmis,

- Halkin refah ve huzurunu bozacak her tiirli olumsuzluga kars: giiniin 24 saati
miidahalede bulunulmus, uygunsuz olan konularda gerekli uyarilar ve islemler yapilmis,

- Akil hastas1 yakinlarinin talep etmesi durumunda hastalar evinden alinarak
tedavilerinin yapilmasiicin hastaneye sevk islemleri yapilmais,

- Vatandaglar tarafindan verilen sikayet, talep Email ve dilekgelerinde belirtmis
olduklari konular zamaninda degerlendirilmis ve ilgililerine cevap verilmigtir.

-Emniyet Miudirligince yapilan ve Miudirligimiize génderilen Umuma Acik
Isyerleri denetimlerinde tanzim edilen tutanaklarin Belediye Enciimenine sevkleri yapilmis,
¢ikan Enciimen Kararlari Emniyet Midirligiine bilgi igin gonderilmistir.

Yukarida belirtilen genel konular ile alakali bilumum konulara uymayanlar hakkinda
toplam, 5326 sayili Kabahatler Kanununun ilgili maddelerince 379 adet Idari Yaptirim Karar
Tutanagl ve Belediye Emir ve Yasaklarina riayet etmeyenler hakkinda 500 adet Ceza
Tutanag1 olmak tizere toplam 879 adet cezai islem uygulanmis olup, yapilan islemler tablo
halinde asagiya ¢ikartilmistar.

UYGULANAN CEZALAR TAPLOSU
(Idari Yaptirim Karar Tutanagi- Ceza Tutanag)

S.No Sucu Tanzim Edilen
Tutanak Sayis1
1 Kaldirnim Isgalleri 359
2 Ruhsatsiz Faaliyet 347
3 Ruhsat Hilafi 29
4 Dilencilik 14
5 Izinsiz Afis-Reklam Asmak 3
8 Hayvan Beslemek 8
9 Izinsiz Kaz1 Yapmak 20
10 | Kanal Acma Ucretleri 18
11 Kacak Hayvan Kesimi 6
12 | Izinsiz Baraka ve Biife Yapmak 3
13 Rahatsiz Etmek 3
14 Daraba ve Sundurma Yapmak 8
16 Terminal Harici Yolcu Alma ve Gikis Ucreti 27
Odememe
19 Eksik Gramajl1 Ekmek Satisi 9
20 | Izinsiz Tabela Asmak 5
21 Hafta Tatil Ruhsat1 Olmadig 3
22 Izinsiz Sondaj Kuyusu Vurmak 1
23 Diger 16
TOPLAM 879

2012 yiliigerisinde Gelen-Giden evrak hususunda 2528 adet evrak kaydi1 yapilmis olup, tablo
halinde asagiya ¢ikartilmigtar.
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GELEN-GIDEN EVRAK TABLOSU

S.No Konusu Evrak Sayisi

1 Sahis Sikayet ve Talepleri (Dilekce) 333

2 Sahis Sikayet ve Talepleri (E Mail ) 144

3 | Ilan (Kurum I¢i ve Kurum Dig1) 591

4 Emniyet Midirliginden Gelen Umuma Acik 213

Isyerleri Tutanaklar: (Muhtelif Suclar)

5 Diger Kurum Ici Kurum Dis1 Muhtelif Yazismalar 1247

TOPLAM 2528

Ilimiz genelinde 590 Sihhi, 81 Umuma Acik Isyeri ve 6 GSM (2.Smif) ve 74 GSM
(3.S1n1f) olmak iizere toplam 751 adet Isyeri Acma ve Galisma Ruhsat1 verilmistir.

2012 Mali y1l1 igerisinde Mudirligiimiize 2528 adet resmi evrak gelmis olup, gerekli
isveiglemleri yapilarakilgililerine cevap yazilmistir.

434 adet Ceza Tutanagi tanzim edilerek Belediye Enclimenine sevkleri yapilmistir.

213 adet tutanak Emniyet Midirliginden Zabita Midiirligiine génderilmis olup
gelen evraklarin Belediye Enclimenine sevkleri yapilarak Emniyet Midirliigiine cevap
verilmigtir.

379 adet Idari Yaptirim Karar Tutanag: tanzim edilerek cezai islem uygulanmastar.

Miudurligimiiz olarak 6 isyerine Belediye Emir ve Yasaklar1 Uygulama
Yonetmeligine aykiri1 hareket eden isyerine siireli kapatma islemi uygulanmaistir.

Trafik Tescil ve icrai durumlar arastirilarak, hurda halinde olan ve sanayi sitesi
icerisinde yesil alanlara, bos alanlara gelisi giizel terk edilen araglar, Zabita Ekiplerimiz
nezaretinde ving ve is makinalar1 yardim ile kaldirilarak Belediyemiz Destek Hizmetleri
Miidiirliigii Makine Ikmal sahasina kaldirilmastar.

Sehrimizim muhtelif semtlerinde bulunan Oto Galeriler ve Rent Acar (Oto Kiralama)
isyerlerine ruhsat hilafi ve ruhsatsiz faaliyetten 66 isyeri Ceza Tutanagl tanzim edilerek
Belediye Enclimenine sevk edilmigtir.

Etiit Proje Midirligiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

Ilimiz Merkez Ilce Izzetpasa Mahallesi Ada:516, Parsel:37 numarada bulunan 474
m2'lik yiizélgiimlii tasinmaz ile Belediyemize ait Izzetpasa Mahallesi Ada:2415, Parsel:6
numarada bulunan 424,14 m2'lik tasinmaz takas edilmistir.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Midirligiimiize yapilan miiracaatlar
neticesinde olagan ve olaganiistii Meclis toplantilarinda Miidirligiimiizce sunularak teklif
edilen 44 adet parselin, 5 yillik imar-istimlak programina alinmasi saglanmastar.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Midirligiimiize yapilan miiracaatlar
neticesinde; olagan ve olaganiistii Meclis toplantilarinda Midiirliigiimiizce sunularak teklif
edilen 25 adet hisseli parselin diger hissedarlara satisinin yapilmasi i¢in yetki alinmasi
saglanmistir.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Midirligiimiize yapilan miiracaatlar
neticesinde; olagan Meclis toplantilarinda teklif edilen 21 adet tam parselin, (konut alani ve
ticari alan ) 2886 Sayili Devlet Thale Yasasina gore satisi veya sehir imar planinda imar
yolunda kalan sahislara ait parseller ile istimlak suretiyle takasi icin yetki alinmasi
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saglanmistir.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Belediyemize ait tasinmaz mallara, hisseli
parsellere, Kamulastirilacak tasinmazlara, yol artiklarina, ihdas parsellere ve tapu tahsisli
tasinmazlara olmak tizere, 2942 Sayili Kamulastirma Kanununda Degisiklik Yapilmasi
Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili1 Kanun uyarinca; Belediyemiz biinyesinde kurulan Kiymet
Takdir Komisyonunca bedel konulmak iizere, 98 adet Kiymet Takdir Cetveli hazirlanmasi
saglanmistir.

Tim miistecirlerimize samil olmak tizere verilen sicil numaralar: esas alinarak kira
tahakkuklari yapilarak tahsilat icin hazir hale getirilmesi saglanmistir.

Belediyemizin hiikiim ve tasarrufundaki biifeler ile miilkiyeti belediyemize ait
igyerlerine esas olmak {izere, yeni doénem kira artiglarinin tespit edilmesi icin Enclimene
sunulmus, stzlesme sartlarina riayet ederek kira borcu bulunmayan miistecirlerimizin
Enclimence belirlenen yeni kira bedelleri tebligat yapilmak suretiyle kendilerine
bildirilmigtir.

12- Odeme siiresi geldigi halde stzlesme sartlarina riayet etmeyerek, bir veya iki
taksit kira borcunu aksatan miistecirlerimize aksayan kira borg¢larimi 6demeleri hususunda
slire verilerek tebligat yapilmasi saglanmaigtir.

Resmi tebligat yapilarak siire verilmesine ragmen, verilen siire icerisinde édeme
sliresi gecen kiralarini1 6demeyen miistecirlerimizin biriken kiralarini ve yansiyan gecikme
zammi ile birlikte belediyemiz hesaplarina borglarinin yatirilmasi hususunda gerekli yasal
islemin yapilmasi igin ayri, ayri Hukuk Isleri Miidiirliigiine resmi yazi yazilmasi
saglanmistir.

Ilimiz Yeni Mahalle Tahsildar Kasim Yildiz Sokak No:28/A da bulunan 90 m2' lik tek
tip ditkkkan Halka Acik Internet Evi olarak 1 y1l miiddetle Belediyemiz tarafindan kiralanarak
halkin hizmetine sunulmustur.

Vatandasa gerek telefon ile gerekse bizzat gifahi cevap verilerek konulari ile ilgili
bilgilendirmeleri saglanmaigtar.

Belediyemizin Tapu ve Kadastro Miudirliigi ile ilgili islemleri takip edilerek
miilkiyetibelediyemize ait tasinmaz mallarin tapu kayitlari ¢cikarilmasi saglanmistir.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda yapilan fizibilite ¢alismalar1 sonucunda;
sehir imar planinda Park, Cocuk Bahgesi ve Yesil alan dahilinde kalan tasinmazlarin
miilkiyet durumlarinin Park ve Bahg¢eler Miidiirligiine bildirilmesi saglanmistar.

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda sehir imar planinda imar yolu iizerinde
kalan tasinmaz, tesis ve diger miistemilatlarin durumlar1 ile ilgili yapilan fizibilite
calismalar1 sonucunda; kamulastirilacak olan tasinmazlarin kamulastirma islemleri
tamamlanarak Fen Isleri Miidiirliigiine bildirilmesi saglanmistur.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Baz1 aaliyetler:
2-4/02/2012 Tarihleri Arasinda Elazig Bakii Kiiltiir Ve Sanat Bulusmasi.

09-12/02/2012 Tarihleri Arasinda Ilstanbul Ilinde Diizenlenen Ilimizi Tanitici Emitt
Fuarina Katilimi Ve Giderleri.

“Hocal1 Soykirimi1” 20.Y1ldniimii Nedeni ile “Karabag Kan Agliyor” Konulu Panele Yurt
Icinden Ve Yurt Disindan Gelen Davetli Konusmacilarin Gelis-Déniis Ucak Biletlerinin
Karsilannmasi.

Bizim Genglik Sosyal Yardimlagsma Dayanigsma Ve Kiiltiir Dernegimnin 17-18/03/2012
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Tarihleri Arasinda Malatya-Adiyaman Illerinde Universite Ogrencilerine Yonelik
Tarihi, Kiiltiirel Ve Sosyal Incelemelerde Bulunmak Uzere Geziye Gidebilmeleri Igin
Midiirligiimiiz Tarafindan Ulagim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasi.

Ilkégretim 6-7 Ve 8. Smmiflarda Okuyan Fakir,Yoksul Ve Yardima Muhtag Ailelerin
Gocuklarina Dagitilmak Uzere Yardimci Kitap Alinmasi

31/05/2012 Tarihinde Ilimizde Diizenlenecek Olan Uluslararasi Tiirkce Olimpiyatlar:
Nedeni Ile il Disindan Gelen Misafirlerin Misafirlikleri Siiresi Igerisinde Konaklama Ve
Yemek Yedirilmesi,Organizasyon Yaptirimi Isi,Ulusal Ve Yerel Yayin Yapan Elazig Tv'lerinde
Tanitimi Ve Canli Yayin Yaptirilmasi.

22-25/11/2012 Tarihleri arasinda Istanbul ilinde “Feshanede Elazig Giinleri” konulu
genis katilimli bir Elazig tanitim faaliyeti yapilmasi i¢in ulasim
giderleri konaklama,yeme,igme bedeli,fuar alaninda stant kiralanmasi hediyelik esya
alimi,afis,brosiir,el kitapcigi basimi ve her tiirli organizasyon kiralama islerinin
yaptirilmasi.

Ilimiz muhtelif mahallelerinde bulunan taziye evlerinin ihtiyaci olan plastik masa ve
sandalye alimi1isi.(540 adet Sandalye, 60 adet Masa)

Ilimizde yasayan sakat ve engelli vatandaslarimizin kullanmakta olduklar1 akiilii
sakat aracglarinin akii ihtiyacini karsilamak amaci ile jel tipi akii alimi isi.(50 Kisiye)

Ilimizde yasayan fakir ve yardima muhtag vatandaslarimiza Ramazan Bayraminda
dagitilmak tizere ayakkabi ve kiyafet alimiisi. (Okul Kiyafeti ve Ayakkabi 240 kisiye)

Ilimizde yasayan ve cesitli okullarda 6grenim géren fakir dgrencilere dagitilmak
uizere kirtasiye malzemesi, okul kiyafeti ve okul ayakkabisi alimi isi.(Kirtasiye Malzemesi
580 kisiye) (Okul Kiyafeti ve Ayakkabhi 240 kisiye)

Ilimizde yasayan fakir, engelli vatandaslara dagitilmak iizere akiilii ve benzin
motorlu 6ziirli aract alimiisi. (15 Kigiye)

Ilimizde yasayan fakir ve yardima muhtag¢ vatandaslarimiza Kis ayinda dagitilmak
tizere komir alimiisi. (12000 Aileye)

Ilimiz cami ve taziye evlerinde kullanilmak iizere tente alimi isi. (15 adet)

Ulastirma Mudirlugiimuz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

Sehrin muhtelif kavsaklarinda arizali fenerler yenileri ile degistirildi.Sinyalizasyon
kavsaklarinda yanmayan ampiller degistirildi.

Trafik akisini rahatlatmak amaciyla sehrin muhtelif cadde ve sokaklarina park
onleyicidelinotér dubalarin montaji yapildi.

Su Ariza, Fen isleri Midirligii, Park ve Bahgeler Midirliginiin yapmis olduklar:
calismalarda trafik 6nlemi ve levhalandirma yapilda .

Trafikte seyir halindeki araglarin asir1 hiz yapmalarini 6énleme amacl hiz kesici kasis
montaj1 yapildi.

Okul onleri ve yaya yogunlugunun fazla oldugu caddelere solar ledli okul uyar:
levhalar1 montaji yapildi.

Belediyemiz biinyesindeki Su ariza, Kanalizasyon, Asfalt ekiplerinin yaptiklar: kazi
calismalarinda hasar goren yer alti kablolarinin tamirati yapilda.
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Sinyalizasyon kavsaklarinda meydana gelen trafik kazalarindan dolay: sinyalizasyon
direklerinin ve fenerlerinin onarimi yapildi.

Hastaneler kavsaginda yer alt1 kablolarinda meydana gelen kablo arizasi kazi ve
yenileme yapilarak ariza giderildi.

Yaptigimiz kasis, yaya gecidi gibi calismalarin gérinirligini artirmak igin solar
cakar buton kullanild.

Mubhtelif cadde ve sokaklarda park yasagi, 6ziirlii tagit park yeri,yon levhalari imalat1
ve montaji yapildi.

Yaya yogunlugu ve hiz kesici kasislerin bulundugu caddelere solar flasér fenerlerinin
montaj1 yapild:

Kullanilan Malzeme Miktari

Standart sinyalizasyon diregi----------- 21 adet
Omega levha diregi 3 mt---------------- 100 adet
Omega levha diregi 2,5 mt------------- 150 adet
Dikkat ve uyarilevhalari--------------- 229 adet
Helojen ampiil----------==---ccomceeeev 270 adet
Hormal ampiil-------------------eomee - 180 adet
75lik delinat6r duba-------------------- 480 adet
451ik delinatér duba--------------------- 420 adet
Sinyalizasyon diregi -------------------- 34 adet
Sinyalizasyon feneri---------------------- 21 adet
Solar cakar buton----------------oocoo- 15 adet
7x1,5-10x1,5 yer alt1 kablo-------------- 230mt
Ekmuf---------mmmmmmmmr e 25 adet
Solar flagor feneri---------------=------——- 8 adet
Hiz 6nleyici kasis----------=====----=---- 350mt

TRAFIK TABELA ATELYESININ FAALIYET RAPORU

- Trafik yonlendirme ve isaretleme calismalarinda kullanilmak iizere kullanilan
bilgi ve yonlendirme levhalarinin yapima.

- Cadde ve sokak isimlerii¢in tanitim levhalar.

- Gesitli ebat ve 6l¢iilerde birimlerin tanitim levha ve tabela yapima.

- Tanitim ve organizasyon afis yapimi.

- Park ve gesitli dinlenme alanlardaki banklarin tanitim yazim ¢alismasa.

- Belediyemiz birimlerine ait araclarin tanitim yazi ¢alismalar:
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TRAFIK TABELA EXKIiBININ 2012 YILINDA HARCADIGI MALZEMELER

Beyaz retlektor 120x61.50cm harcandi
Mavi retlektor 120x30.50cm harcandi
Kirmiz retlektor 120x60mt harcandi
Sari retlektor 120x43.50cm harcand:
Yesil retlektor 120x2.50cm harcandi
Beyaz folyo 120x5mt harcandi
Mavi folyo 120x9.50cm harcandi
Kirmizi folyo 120x7.20cm harcandi
Bordo folyo 120x2.65cm harcandi
Siyah folyo 100x10.80cm harcand1
Tranfer bandi 120x50mt harcandi
Kiimeteks 150x14mt harcandi
Siyah Yagli Boya 12.500gr harcand1
Kirmiz1 Yagh Boya 4 kg harcand1

Beyaz Yaglh Boya 3.500gr harcand1
Antipas 9.500gr harcandi

Merkez Bina Alt Otoparki diizenlenerek araglarin daha diizenli bir sekilde park
etmeleriigin;

Kolon Koruyucular,
Buton Serit Ayiricilar, Levhalar,
Park demir Borulari ve

Yol Boyalari kullanilmigtar.

Bz
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TRAFIK BOYA ATOLYESI

Sehrin Mubhtelif yerleri Orta Refijler, Saglh Sollu Bordér Taslarinin Boyanmasi
(Ziibeyde Hanim Caddesi, Keban Yolu vs...)

-Trafik Levha Direklerinin Boyanmasi.

-Ilimizdeki tiim sinyalizasyon kavsaklarindaki sinyalizasyon direklerinin
boyanmasa.

‘Muhtelif kavsaklardaki bordurtaslar1 boyandi.
-Tlimizdeki tiim ana yollarindaki kaldirim taslar sar1 beyaz renklerine boyanda.

‘Belediyemize ait tiim hizmet binalari; Kamp Midiirligii, Terminal Hizmet Binasi
Makine Tkmal Miidiirliigii calisma Ofisleri, Belediye Spor Tesisleri boyama isleri yapilmistir.

-Gorunti kirliligi olusturan duvar ve istinat duvarlari ve kopri altlar1 boyanmistir

‘Belediyemizin yapmig oldugu park alanlarindaki vatandasin ortak kullaniminda
olan Tuvaletler vs... bakimi ve boya islemleri yapilmasi,

‘Elazig Belediyesi Birim Midiirlikleri ve Hayir Derneklerin Boya islerinin
yapilmasi,

-Ilimiz genelindeki bilbort reklam tabelalar1 boyanmistir.
-Okul 6nlerine, kavsak iclerine yaya gecitlerine, yaya gegit ¢izgileri ¢izilmistir.

‘Belediyemize bagli sehrin muhtelif yerlerindeki halkin kullanimina agik, oto
parklarinda park cizgileri cizilmistir. Ana arterlerdeki banket ve orta serit cizgileri
¢izilmigtir.

Bu dogrultuda; 2 Adet Yol Gizgi Makinesi Ile,4500 Kg Yol Gizgi Boyas1 kullanilmistir.

RUHSAT SERVISI

SPLAKA

248 Adet yeni6grenci servis giizergah izin belgesi

50 Adet Ogrenciservis devirislemi

60 Adet 6grenci servis ara¢ degisikligi islemi

8 Adet personel servis aracina giizergah izin belgesi verilmistir.
400 Adet 6grenci servis arac dosyasi bilgileri giincellenmistir.
T PLAKA

46 Adet ticaritaksihatti devirislemi

76 Adet ticari taksi aracg degisikligi islemi

MPLAKA

12 Adet ticari minibiis hatti1 devirislemi

73 Adet ticari minibiis arag degisikligi islemi

Y PLAKA (GARAJ IZIN BELGESI)

210 Adet D4 belgesiicin garajizin yazis1 verilmistir.
01/01/2012-31/12/2012 Tarihleri arasinda
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PASO SERVISI
2012 Yilinda Verilen Paso Adetleri

2012 YILI PASO ADETI 345 ADET
2012 YILI BASIN PASO 87 ADET
2012 OGRETIM DONEMI OGRENCI PASO 90 ADET
2012-2013 OGRETIM DONEMI OGRENCI PASOSU 60 ADET

Paso Servisimiz Toplu Tagima rahat kullanim i¢in; 2012 Mali Yiliicerisinde

Tam Paso, C)gretmen Pasosu , Ogrenci Paso, Basin Paso,Park ve Bahgeler Mudiurligii,
Serbest Paso,Personel Paso, Ayrica Sosyal Belediyecilik anlaminda Elazig Genelinde Fakir
Aile ve Ogrenciler igin Paso verilmistir.

Imar ve Sehircilik Isleri Miidiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

Midirligimiiz 2012 yihi icerisinde Yeni Mahalle Kanal iistiit Mevkiinde ve sehrin
muhtelif bolgelerinde yapilacak olan Kentsel Déniisim Projeleri icin ¢alismalarina devam
etmektedir. Bu projeler ile uydu kent kurularak genis ve modern yollar, parklar, otoparklar
ve her tiirli sosyal donatiyla birlikte cagdas ve depreme dayanikli kent mekanlar:
olusturulmasi hedeflenmektedir. Proje devam ediyor.

Sektorel bazda ise, bazi meslek gruplarini sitelerde bir araya toplayarak bu
esnaflarimizi sehir digina yapilacak olan yerlere tasima calismalarina baslanmistir.
Galismalar devam ediyor.

Ilimizin dogu girisinde bulunan ve ¢irkin bir gériiniim arz eden Asri mezarligin
bitisigindeki odun komiir ambarlarinin, El-kas ve El-et entegre tesislerinin dogusunda
bulunan alana aktarilmasi i¢in hazirlanan plan Belediye meclisinde onaylanmis olup arazide
gerekli calismalar baslatilmistir. Calismalar devam ediyor.

Sehirigerisinde kalan ve trafigi olumsuz yonde etkileyen Oto galericilerinin, trafigi de
rahatlatmak amaciyla, belirlenen bélgeye tasinmasi i¢in Imar planlarinda gerekli alanlar
ayrilmis olup hazirlanan revizyon plani Belediye Meclisi tarafindan onaylanarak ¢aligsmalar
baslatilmistir. Caligsmalar devam ediyor.

Harput Jandarma Komutanliginin yaninda bulunan, Eski Belediye Baskanligi
binasimin Kiltiir Evi olarak yapilmas: icin réleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat
projeleriihalesi yapilmistir. Restitiisyon ve Restorasyonu bitmis olup hizmete girmistir.

Zemin Etiit Servisinde, sehrimizde yapilan insaatlarin jeolojik etiit raporlari, sondajli
ve gozlemsel calismalar mahallinde siirekli denetlenmektedir. Yapilan c¢alismalar
neticesinde; verilen 357 adet imar ¢apinin 6n jeolojik etiit raporlari kontrol edilmistir. Yine
ayni tarihlerde 370 adet zemin etiidii sondajli galismalar yerinde denetlenmis ve bu
calismalara bagli olarak hazirlanan raporlar incelenmistir.

Belediye Meclis toplantilarinda imar Komisyonu tarafindan, itirazlar ile birlikte 72
adet dosya goriisiilerek karara baglanmistir.

Vatandaslara Imar Planlarn hakkinda bilgi vermek, imar cap1 tanzim etmek, ifraz-
tevhit dosyalarim1 diizenlemek ve arazileri ingaat yapimina elverisli hale getirmek igin
suyulandirma yapmakla gorevlidir.Bu ¢alismalar cercevesinde, yaklasik 5500 vatandasin
imar durumu ile ilgili taleplerine cevap verilerek, 357 adet imar ¢ap1 tanzim edilmistir.
Yaklasik 230 hektar suyulandirma islemiyapilmistir.

Proje Kontrol servisi tarafindan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak incelenerek
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tasdik edilen projelere 3194 sayili Imar kanununa gére Yap1 Ruhsati1 verilmektedir.

Ilgili odalar tarafindan verilen Sicil Durum Belgesi ile birlikte Belediyemiz teknik
elemanlar1 ve Imar Miidiiri tarafindan onaylanan 600 adet insaata Yap: Ruhsat1
diizenlenerek verilmigtir.

Imar Kalemi vatandaslarimizdan, diger Resmi Kurumlardan ve Belediyemiz
Midiirliiklerinden gelen dilekge ve yazilarin gerekli kayitlarini tutarak ilgili kisilere, kurum
ve kuruluslara bildirmektedir.

Y1l igerisinde imar kaleminde toplam 5600 evrak islem gérmistiir. Belediye
Enciimeni ve Meclisine 496 evrak sevk edilerek goriisiilmesi saglanmistir.

Guney cevre yolu ile Malatya Caddesini birbirine baglamak i¢in suyulandirma
calismalari baslatilmigtir.

Midirligimiize baglinumarataj servisinde 1 adet mahalle olusumu 20 adet sokak 19
adet sokak ismi degigimi 350 adet numarataj degisimi 280 adet adres tespiti 28 yazisma 55
adet enciimen karari alinmigtir.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:
Su Sayac Tamir Istasyonu Servisimizce

2330 adet susayaglarinin periyodik muayenesi yapilmigtar.

Sutahakkuk servisimizce

119800 mevcut su abonelerimize 2012 yilinda 2 aylik dénemler halinde fatura
gonderilmistir.

Su Abone Servisi

119.973 Toplam sebeke abone sayisi

8271 Toplam atik su abone

129.751 Toplam abone sayis1

5432 2012 yilinda yapilan abone sayisi(Mesken)
1446 Abone devir(isim degisikligi)

60 Vatandas dilekc¢esinin degerlendirilmesi
267 Ticarethane abone sayisi

1052 Gegici ev abonesi

145 Insaat aboneleri

11 resmi daire abonesi

4 Sulama suyu abonesi

28 Yeni kuyu suyu abonesi(ticarethane)
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Su Kacak Kontrol Servisi

Verilen Thbar sayis1 10582
Sokiilen Aboneli Sayag sayisi 74
Toplam Aboneli Sayacg Sayisi 174
Sokiilen Abonesiz sayag sayisi 57
Toplam abonesiz sayag Sayis1 215

Enciimene giden Tutanak sayisi 20
Alo Kacak Thbarn 9

su sayaclarin periyodik muayenesi 2330

Su Kalite Kontrol

Y1l igerisinde sehir merkezi ve belirli bolgelerden alinan yerler ve halkimizin
getirmis oldugu su numunelerinin analizleri yapilmis olup asagida belirtilmigtir.

2012 yilinda yapilan numune sayis1 = 250
Kimyasal analiz numune sayis1 = 100

Bakteriyolojik numune sayis1 = 150

Kimyasal Analizlerde bakilan parametreler;
Ph, Iletkenlik, Bulaniklik, Klor, Sertlik, Amonyum
Ph= 100

Iletkenlik= 100

Bulaniklik= 100

Amonyum= 100

Sertlik= 100

Ayrica laboratuvarimizda giinliik olarak sehir sebekesi klor 6l¢imi de
yapilmaktadir.

-4 adet 2 kg'lik klor dozajlama cihazi alinda.
-4 tane klor tinitesinin bulundugu merkezlerin bakimlari yapildi. (aktif halde)

-2005-2012 yil icerisinde alinan klor miktarlari,

YIL MIKTAR (KG)
2005 17.000
2006 18.000
2007 21.500
2008 22.000
2009 25.000
2010 25.000
2011 25.000
2012 25.000
ié' 2012 FAALIYET RAPORU



- Ayni zamanda ana karacali deposunda ozonlama sistemi ile sehir merkezinde
bulunan karacgali cegsmelerine temiz, icilebilir, karagali suyu giivenilir bir gekilde
ulasmaktadir.

KUYULARIMIZ

2012 yih igerisinde mevcut derin kuyularimiza ilaveten 10 adet yeni derin kuyu
acilmigtir.bunlarin 8 adeti siirsiirii Atasehir,2 adeti ise Harputa agilmistir.

Gelisen ve blyliyen sehrimizin artan su ihtiyacinin karsilanabilmesi i¢in yeni
derin kuyular agtirilmistir.yeni kuyular devreye alininca 6zellikle ¢caydacgira ve
cumhuriyet mahallelerinin yeni yerlesim boélgelerinin igme ve kullanma su ihtiyaglar:
karsilanacaktur.

KUYU SAYISI

MOLLAKENDI 36 ADET
KESIKKOPRU 4 ADET
ABDULLAHPASA 3 ADET
BAHCELIEVLER 3 ADET
ITFAIYE 1 ADET
KIZILAY 6 ADET
HARPUT 4 ADET
ESENTEPE 1 ADET
YENIKOY (MIYADIN) 1 ADET
YENI SERA 1 ADET
ATASEHIR 12ADET
ZAFRAN KUME EVLERI 1 ADET
YESILTEPE 1 ADET
TOPLAM 74 ADET
POMPALAR

Derin kuyu pompalarimin tamami faal olarak calismaktadir yatay santrifiij
pompalarinin tamaminin bakim ve onarimlar: yaptirilmis faal olarak ¢alismaktadir.depolar
arasi terfide kullanilan milli pompalardan bazilar1 ist seviyedeki deponun su ihtiyacina
cevap vermek igin yeni debisi ylksek pompalarla degistirilmistir.derin kuyularimizin
tamamin da dalgi¢ pompalar kullanilmaktadir.P1 ve P2 pompa istasyonlarinda kapasiteyi
arttirmak icin 2 ser adet 1001t/sn pompalar monte edilerek devreye alinmistir.sehre verilen
toplam suyumuz 200 It/sn arttirilmistir.Derin kuyularimizdan alinan su miktarlar: asagidaki
tabloda gosterilmigtir.

Bz

i@; 2012 FAALIYET RAPORU

38
I



SU REZERV KAPASITESI

MOLLAKENDI 1315 lt/sn
KESIKKOPRU 80 Itsn
ABDULLAHPASA 70 1t/sn
BAHCELIEVLER 65 lt/sn
ITFAIYE 3 lt/sn
KIZILAY 130 lt/sn
HARPUT 3 lt/sn
ESENTEPE 5 It/sn
YENIKOY (MIYADIN) 5 1t/sn
YENI SERA 3 lt/sn
ATASEHIR 145 1t/sn
ZAFRAN KUME EVLERI 2 lt/sn
YESILTEPE 5 1t/sn
TOPLAM 1831 1t/sn
TOPLAM KAPASITE

MOLLAKENDI 1160 lt/sn
KESIKKOPRU 80 lt/sn
ABDULLAHPASA 80 lt/sn
ATASEHIR 65l1t/sn
BAHCELIEVLER 65 1t/sn
KIZILAY 130 It/sn
ESENTEPE 5 1t/sn
YENIKOY (MIYADIN) 5 1t/sn
HARPUT 3 1t/sn
YENI SERA 3 1t/sn
ZAFRAN KUME EVLERI 2 lt/sn
YESILTEPE 5 lt/sn
TOPLAM 1603 1t/sn

;@; 2012 FAALIYET RAPORU
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DEPOLARIMIZ

Tim depolarimizin temizlik, depo yikanmasi, izolasyon, boya, gevre diizenlemeleri,

depo korunmalary, tel ¢it ve duvarlar: yaptirilmistir.

P3,arasirma,giilmez,yesilkent ve odun ambari su depolarinin manevra daireleri
fayansla kaplanmigtir.Diger depolarin manevra dairelerinin fayansla kaplanmasi
calismalar1 devam etmektedir.Toki bolgesini besleyen 2000 m3'liik su deposu faaliyete
alinmistir.Abdullahpasa tist bolgesi ve cumhuriyet mahallesinin yeni yerlesim bolgesini
besleyen yeni depolarimizin faaliyete alinmasi galismalar1 devam etmektedir.

TOPLAM DEPOLARIMIZ VE HACIMLERI

Toplam depo ve hacimleri agagidaki tabloda gésterilmistir.

1

P1 Terfii Deposu

600 m®

2

P2 Terfii Deposu

600 m®

Karsiyaka Terfi

50 m?

Beyyurdu Dagitim

200 m?

Beyyurdu Dagitim

100 m®

P3 Terfi ve Dagitim Deposu

4000 m®

P3 Terfi ve Dagitim Deposu

5000 m®

Dogukent Terfi ve Dagitim Deposu

2000 m?

Ulukent Terfi ve Dagitim Deposu

1500 m?®

10

Harput Dagitim Deposu

400 m?

11

Sugozii Dagitim Deposu

100 m?®

12

Aragtirma Terfi ve Dagitim Deposu

5000 m?

13

Odun Ambar: Terfi ve Dagitim Deposu

5000 m?

14

Gililmez Dagitim Deposu

1000 m?®

15

Zafran Terfi ve Dagitim Deposu

5000 m®

16

Yesilkent Terfi ve Dagitim Deposu

2000 m*®

17

Kireg ocag1 Dagitim Deposu

1500 m?®

18

1800 Evler Terfi ve Dagitim Deposu

1500 m?®

19

1800 Evler Dagitim Deposu

500 m?®

20

Kesikkoprii Terfii Deposu

600 m’®

21

Baskil Terfi ve Dagitim Deposu

1500 m?®

22

Hilalkent Dagitim Deposu

1500 m?®

23

Yesiltepe Dagitim Deposu

100 m?®

24

Emirler Dagitim Deposu

50 m?®

25

Yenikoy (Miyadin) dagitim deposu

500 m?®

26

Harput dagitim deposu

1500 m?®

27

Nurullah camii terfi deposu

50 m?®

TOPLAM

41.850 m*
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KARAGALI CESMELERIMIZ

2012 yilinda sehrimizin muhtelif mahallelerine 8 adet yeni karacali cesmesi
yaptirilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

Karagali suyunun ana dagitim deposu arastirma su deposu sahasinda bulunmaktadir.
Karacali su depomuzun bakim ve temizlik isleri zamaninda periyodik olarak
yaptirilmis,deponun ici komple fayansla kaplanmistir.Depo girisine yaptirilan ozonlama
sistemi tesisi devreye alinmis dezenfeksiyon isleminde diinyanin en ileri teknolojisi olan
ozonlama metodu ile karacali suyumuz ozonlanarak halkimizin tiiketimine
sunulmaktadir.Yeni yaptirilan karacali cesmeleri i¢gin 4000 metre PVC boru désenmistir.

YENI SEBEKE YAPIMLARTI:

Midirligiimiiz yeni yerlesim alanlarinda su sebekesi déseme calismalarina devam
etmistir.

1-Atasehir mahallesinde yeni actirilan derin kuyularin sebeke baglantilar1 Q160 lik
HDPE borularla yapilmistir.

2-Yeni acgtirilan derin kuyularin tamaminin terfi edilmesi i¢in atasehir ile yesilkent su
deposu arasinda Q315 lik HDPE boru ile terfi hatt1 yaptirilmigtir.

3-Demiryolu derin kuyu ile abdullahpasa su deposu arasinda Q250 lik HDPE boru ile
terfi hatt1 yaptirilmistir.

4-Demiryolu kuyusundan abdullahpasa su deposuna yaptirilan terfi hattina 3 adet
derin kuyunun baglantis1 Q160 lik HDPE borularla yapilmistir.

5-Sehrimizin muhtelif bolgelerinde sebeke yapimi calismalarinda cesitli ¢caplarda
25.000 metre HDPE boru désenmistir.

SEBEKE YENiLEME CALISMASI

1-Arastirma su deposu ile odun ambari su deposu arasinda asbest boru hatti1 Q500 lik
celik boru ile degistirilmistir.

2-odun ambar1 su deposunun asbest boru olan depo doéniig hatt1 Q500 likk gelik
boruyla degistirilmistir.

3-odun ambari ile giilmez su deposu arasindaki asbest terfi hatt1 Q500 lik celik
boruyla degistirilmistir.

4-Sehrimizin muhtelif mahallelerinde eskiyen sebeke hatlar1 ve terfi hatlarinda
toplam 4000 metre cesitli caplarda ¢elik boru ve HDPE boru désenmistir.

POMPA VE ELEKTRIK SERVISI
Suariza 2012 yilifaaliyet raporu

1)Sehrin mubhtelif  bolgelerin de meydana gelen kayitli 7500 ariza ihbari
degerlendirilmistir. Arizalarin giderilmesinde c¢esitli c¢aplarda boru,kolay tamir
kelepcesi,manson vs gibi malzemeler kullanilmistir.

2)Yeni verilen su abonelerine sebeke baglantilar: yapildi

3)0dun ambar ile arastirma su deposu aras1 500 lik ¢elik borularla baglantisi
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yapilds, eski hat iptal edilip yeni hat devreye alindi
4)P3 deposuna takviye olarak 2 adet derin kuyu hatti bagland:

5)Mahallelerde bulunan karagali g¢esmelerinin bakim onarimi yapilip siirekli
akmalari saglandi

6)Sivrice karacgali hattinda meydana gelen heyelan nedeni ile yaklagik 100 mt 250 lik
pik boru degisip PVCile yenilendi.

7)Mevcut karacali cesmelerinin tamiratlari ve su arizalar: yapilmistir

Scada servisi:

Su ariza servisine 20 kuyu pompa kontrol yazilimi, 10 terfi depo kontrol yazilimi, 10
nihai depo kontrol yazilimi igerikli merkez PLCiinitesi ile scada yaziliminin gérintiilendigi
SIEMENS WINCC SCADA yazilimina sahip bilgisayarlar kuruldu.yapilan yeni yazilimda
pompalarin calisma ve durma islemi otomatik olarak segenek halinde bulunmakta olup,depo
tasma olasiligi minumuma indirgenmistir.

Kire¢ ocagl su deposu 7 pompa kontroliiniin yapilabilecegi programa sahip yeni
otomasyon sistemine déniistiiriilerek merkezden kontroli saglanda.

TOKI nihai deposu otomasyon sistemi kurularak merkezden kontrolii sagland1
Kardesler kuyu pompasi otomasyonu kurularak merkezden kontrolii saglanda.

1800 evler terfi su deposuna ara merkez sistemi kurularak P3 merkez'in
goriintiileyemedigi uzak noktalardan biri olan kesik képriidde bulunan terfi depolarin ve
kuyu pompalarin merkezden izlenmesini saglamak i¢cin alt yap1 olusturuldu.

P3 pompaistasyonu 2012 yili elektrik ile ilgili faaliyet raporu
1) Cumhuriyet yol kuyusu 60 kw motor ve pompasi yenilendi
2)Abdullahpasa kii¢iik kuyu 60 kw motor ve pompasi yenilendi.
3)Opel 1 arizalanmis olan motor yenisiyle degistirildi.

4)Opel 2 ar1zalanmis olan motor sarilip yerine montaji yapildi.
5)Kesikkoprii dere kuyusu pompa ve motor degisti.

6)Yesilkentdeki hidrofor sistemi iptal edilip yerine deponun iistiine 2 adet 501t/sn dik
tlirbinli VHS motorlu pompa grubu montasi yapilip devreye alindi.

7)Odunambari su deposundan giilmez su deposuna 2 adet 100lt/sn dik tiirbinli VHS
motorlu pompa grubu montesi yapilip devreye alinda.

8)Sanayi sedef sokakta yeni bir derin kuyuya komple pompa montesi yapilip P3 su
deposunailavesiyapildi.

9)Kesrik su deposu pompasi yenilendi.

10)Zafran su deposundan yesilkente su veren yatay eski pompalarin yerine depo
Ustline yeni 2 adet pompa baglantisi yapilarak devreye alinda.
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P1 ve P2 Pompaistasyonlari2012 yilifaaliyet raporu

1)P1 Pompa istasyonunun ana girisinde bulunan 34.5 kw seksiyoner degisimi yapild:
olusan Q.G sigortalari arizalari giderildi.

2)P1 ana girisinde kok hiicrede bulunan kazan degisimi 24 bar akii grubu degisimi N
500 ve N1000 Izalator degisimleri yapilda.

3)P1 depo iizerinde 200 kw 100 lt/sn 250 lik celik boru hattiyla birlikte montaji
yapilarak devreye alinda.

4)P1'e bagh kuyularda olusan muhtelif elektrik ve pompa arizalar: giderildi.

5)P2 ve P1 pompa istasyonlarindaki 355 kw elektrik motorlarinda bulunan giimiis
kontakt degisimleri yapildi

6)Kuyularda bulunan cgesitli caplarda dalgic pompa,yildiz iiggen elektrik panolar:
yenilendi.

7)Elektrikli actuator vana degisimleri yapild.

8)P1 de bulunan 4 nolu iinite tizerinde bulunan arabali cekmeceli tip hiicrenin 24
v.bobini degistirildi.

9)6.3 kw kondansator degisimleri yapildi.

10)6.3 kw yolverici(reosta) degisimleri yapild:

Pompa istasyonlarinda ve kuyularda gesitli gliglerdeki elektrik trafolar1 yandigindan
yenileriyle degistirildi

Gevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler

Miidiirliigiimiiz teknik elemanlarinca yapilan periyodik denetimler ile Ilimizdeki
hava kalitesinin korunmasi ve hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik tedbirlerin alinmasi ve
uygulanmasinin saglanmasi amaclanmaktadir.

Midirligimizin sertifikali elamanlar1 tarafindan girilti ile ilgili sikayetler
degerlendirilerek periyodik kontroller yapilmistir. Giiriltii 6lcim cihazinin kalibrasyonu
Tubitak UME tarafindan yaptirilmistir.

Elaz1g Belediyesi miicavir alan sinirlar igerisinde Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi,
depolanmasi ve bertarafi konusunda Bakanliktan yeterlilik almis lisansl firma ile s6zlesme
imzalanmistir.

Elazig Belediyesi biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin gevreye zarar verecek
sekilde alic1 ortama verilmesinin 6nlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi icin atik madeni
yaglar Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin atélyesinde olusturulan ge¢ici depolama sahasinda
biriktirilerek, Ulusal Atik Tagima Formu ile Tirkiye'deki tek yetkili Ulusal Firma olan
PETDER'e teslim edilmektedir.

2012 yih igerisinde Hafriyat yer belirleme calismalari baslatilmistir. Hafriyat
atiklarinin gevreye verecegi zarar1 énlemek icin toplanmasini ve bertarafini saglamak ile
ilgili gerekli calismalar Midiirliigiimiizce yapilmaktadir.

2012 yilinda Gayri Sihhi Miiessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Gevre Kanununun ilgili
hiikiimleri geregince 1. sinif Gayri Sihhi Miiessese Bagvurularini degerlendirerek toplumun
yasam standardim yilikseltilecektir.

2012 yilinda “Cevre Yonetim Birimi” kurularak Evsel atik su aritma tesisinin, Kat1
atik diizenli depolama sahasinin, Asfalt plant tesisinin, Bordiir tasi iiretim tesisinin
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mevzuata uygunlugu, alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip uygulanmadiginin
degerlendirilmesi, tesis igi aylik i¢ tetkik programlarimin diizenlenmesi Midirligiimiiz
Gevre Gorevlileri elemanlarinca yapilmaktadir.

2-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

Ozel sektér icin gelistirilen bir takim yoénetim teknik ve metotlarinin (stratejik
planlama, performans yoOnetimi, toplam kalite yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi
vb.)Kamuda da uygulanmasina yonelik calismalar siirdiirilmektedir. Buradan hareketle;
Kamu yonetimlerinin ve dolayis: ile Belediyelerimizin etkin, verimli, kaliteli, katilimci ve
seffaf bir yapilanmaya gitmeleri kacinilmaz gériinmektedir.

Bu amagcla Elazig belediyesi kapsaminda 2007 yilinda baslatilan stratejik planlama
ardindan performans planlama c¢aligsmalari yeni yapilanmalara ihtiyacg
gostermistir.Gecmiste proje ve performans yonetimine iliskin bir sistemin eksikligi,saghkl
bir veri yapisimin yer almamasi,performansa dayali 6lgme,analiz ve degerlendirme
olmamasi vb. nedenler yeni bir bilgi sistemini gerekli kilmigtir.. Kurumumuzda hem proje ve
faaliyetlerin degerlendirilmesi, hemde performans ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
kolaylik saglayacak bu sistemin kurulmasa ile ilgili olarak ¢calismalar 2007 yilinda baslamis
olup,bu giinlimiize kadarda basariyla siirdirilmistiir.Performansa dayali karar alma
stireclerinde kullanilmak {izere gereken bilgilerin toplanip,analiz edilip,degerlendirilerek
raporlanabilmesine olanak saglayan bir program olusturulmustur.Ge¢mis yillarda gerekli
diizenlemeler yapilmis olup 2013 yilinda daha kaliteli ve verimli bir yap1 olusturmak igin
calismalar devam edecektir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

1-Seffalik ve katilimciliga 6nem veren,giiler yiizli hizmet anlayisinin kurumca
benimsenmis olmasi

2-Kaynak ve yatirim planlama yaklasim ve tecriibesine sahip olmamaiz.

3-Ulasim sorununun asgari diizeyde olmasi. Galisanlar ile vatandaslar arasinda sevgi
ve sayglya dayali bir iletisim olmasa.

4-Sosyal kiiltiirel alanda bilgiye dayali projeleri ile diger kamu kuruluslari ile iletigim
ve koordinasyonu yiiksek seviyede tutmak.

5-Kentsel yatirimlarinin biiytik 6l¢iide gergeklestirilmis olmasa.

6-Belediyemiz biinyesinde hizmet ici egitimlere ve seminerler agirlik veriyor
olmamiz.

7-Hizli dogru ve glivenilir bilgiyi resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ve vatandaslara
kanun ve yonetmelikler dahilinde giiler yiizlii hizmet anlayisiyla sunulmasa.

8-Kaynaklari verimli kullanan, esnek, yenilik¢i kurumsal bir yapiya sahip olmak.
9- Egitimli, nitelikli ve deneyimli personele sahip olunmasi.

10- Uyumlu calisma ortaminin olmasa.

11-Hizmet arag,gere¢ ekipmaninin yeterli olmasi.

12- Yonetim ve hizmet kalitesinin iyi olmasi.
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C-Degerlendirme

Belediyemizin misyonu ve vizyonu dogrultusunda tespit ettigimiz iistiin ve zayif
yonler g6z oniinde bulundurulacak, hedef ve faaliyetlerimiz bunlara odakli olarak
yonlendirilecektir. Gegtigimiz donemde basarili bircok proje ve faaliyetlere imza atmis olsak
da elbette zayif yonlerimiz mevcuttur. Ustiinliiklerimizin vermis oldugu gii¢ ve birikim ile
planh calismalarimiz sayesinde zayif yonlerimiz azalacaktir.

Il simirlarimizin genislemis olmasi, hizmetlerin biitiinliigii, kaynaklarin etkin ve
ekonomik kullanimi agisindan 6nem tasimaktadir. Gelirlerimizin artis hizinin diisik
olmasindan dolay1 maliyetlerinde goz oOniinde tutulmasi gerekmektedir. Hedeflerimize
ulastikca dahada giiclenecegimiz diisiiniilmektedir.

Hazirlanmig olan faaliyet raporu saglikli bir kentlesme, toplumun yagsam seviyesini
ve belediye hizmet kalitesini arttirmak i¢in, yapilacak olan ¢alismalara 1sik tutacaktir. Amag
ve hedeflere ulagmak i¢in tutarl ve iddiali bir yapiya sahip olmanin gururu icindeyiz.

V-ONERI VE TEDBIRLER

5018 sayili1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde kamu idarelerinin
Stratejik planlama ve performans programlari uyarinca yiiritiilen faaliyetleri, belirlenmis
Performans gostergelerine gore, hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
Sapmalarin nedenlerini agiklayacak ve idarenin faaliyet sonuclarini gosterecek sekilde
“faaliyet raporu” hazirlamalar: hitkme baglanmistir. Bu yiizden, mali saydamlik ve hesap
verme sorumlulugunun en oOnemli unsurlarindan biri olan “faaliyet raporlari“nin
hazirlanmasi, kurumlar icin hayati bir énem tasimaktadir. Bu baglamda kanun; Idare
tarafindan bir mali yil igerisinde gergeklestirilen faaliyetlerin raporlanmasini, kamu oyuna
aciklanmasini ve yasama organina sunulmasini éngérmekte ve boylece, Kamu kaynaklarini
kullananlarin daha fazla sorumluluk iistlenmeleri, Kamu idarelerinin performanslarinin
artmasi, Yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir.

Yukarida deginilen madde geregince hedeflere ulasmada ve performans kriterlerini
yakalamada birimlerin koordinasyonu onemlidir. Birimler arasi koordinasyon seviyesi
arttirillmali Hizmet kalitesinin yiikselmesi,verimlilik artisi saglanmali,ayrica bilgi ve
iletisim teknolojilerine iligkin gelismeler takip edilerek gerekli diizenlemeler yapilmalidir.
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EKLER:

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANTI
Mali hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak vyuritildiginii, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve 6nerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin
2012 yili Faaliyet Raporunun "III/A- Mali Bilgiler" bolimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim

Namik OCALAN
Mali Hizmetler Mud.V.

IGKONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

M.Siileyman SELMANOGLU
Elaz1g Belediye Bagkani
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2012 FAALIYET RAPORU
OZEL KALEM MUDURLUGU







T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
OZEL KALEM MUDURLUGU 2012 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Elazig Belediyesi Ozel Kalem Miidiirliigii olarak, tiim personelimizle birlikte seffaf,
katilimci, sonug odakli, kamu yararini her seyin iistiinde tutan bir anlayisla hizmet etmeyi
kendimize gorev bilerek hizmet vermeye ¢alistik.

Saymn Bagkanimizin “Ilimizde yasayan biitiin insanlarimiz igin ¢alismak en temel
hedeflerimizden biridir” ifadesiyle halkimiza giiler yiizlii, sefkati esirgemeyen bir tutum
icerisinde yaptigimiz calismalar: ayni sekilde devam ettirerek hizmet vermeyi siirdiirecegiz.

1.GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon:

Ozel Kalem Midiirliigii olarak misyonumuz; sosyal, kiiltiirel, ekonomik yénden

sehirlesmenin saglanmasi, yasam kalitesini yiikseltecek calismalarin siirdiiriilmesi ve
belediyemizin kurumlagsmasini saglayacak tiim hizmetleri sunmaktir.

Belediyecilik ve Belediye hizmetlerinde 6nci olmak ve mevcut imkanlar ddhilinde en
iyl hizmeti sunmaya g¢alismak, hizmetlerin sunumu esnasinda ise; halkin memnuniyetini
saglamak, seffaf ve katilimci olmak, sonug odakli ve gevreci bir yénetim idaremiz igin ana
hedeftir.

Vizyon:

Hedefimiz; ¢agdas, insan odakli hizmet sunan, halk ve sivil toplum kuruluslariyla
biitiinlesmis, giivenilir, kaliteli hizmet sunumunu ve gelecege yonelik calismalar: esas alan,
her tiirli olumsuzlugu bertaraf edecek bir kurulus olmaktir.

Yeterli sayida egitimli, gérevine bagl, etik sartlara sahip, giiler ylzli hizmete
odaklanmig personelin katkilariyla, birimler arasinda koordinasyonu saglayan, uyumlu ve
saglikliisleyen hiyerarsik yapida biridare hedeflenmistir.

B- YETKI GOREV ve SORUMLUKLAR

Miudirlik yazigsmalarini, biiro hizmetlerini ve personelin 6zliik haklar: ile ilgili
calismalar yuriitmek.

Galisma verimini arttirmak amaciyla kanunlari, idari ve genel yarg: kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personelin yararlanmasini
saglamak.

Midirligin ¢alismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil
calisma programi hazirlamak, bagkanligin onayina sunmak.

Bagkanlik tarafindan onaylanan calisma programinin gerceklesmesi i¢gin gereken
malzemeyitemin etmek.
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| OZEL KALEM MUDURLUGU |

Hizmetlerin yiritiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli
malzeme ve cihazlari temin etmek.

C- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER:
1- FIZIKSEL YAPI :

Belediye hizmet binasiin 2'inci katinda Baskan odasi,1 Ozel Kalem Miidiir odasi,
Ozel Kalem Biiro Memur odasi ve santral odasi olarak hizmet vermektedir.

Arac - Geregc | Adet
Bilgisayar 25

Yazicl 13

Arac 1 Makam Araci

2- ORGUT YAPISI:

BELEDIYE BASKANI
\/

OZEL KALEM MUDURU

\

PERSONEL

3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Midirligiimiiz hizmetlerini yiritirken iletisim teknikleri asagidaki tabloda yer
almaktadir.
4-INSAN KAYNAKLARTI:

Miidirliigiimiizde 1 Midiir, 16 Memur ve 9 kadrolu Isci olmak iizere toplam 26
personel goérev yapmaktadir.

misci

m Memur
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I OZEL KALEM MUDURLUGU I

Ozel Kalem Miidiirliigiinde ¢alisan personellerimiz;

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

STATU SAYI
Miudir 1
Memur 16
Daimi isci 9
Toplam 26

Ozel Kalem Miidiirliigiinde calisan personellerimizin egitim durumlars;

12

B iLKOGRETIM

H LiSE
ONLISANS

H LISANS

5-SUNULAN HIZMETLER:

Belediyenin, katilimci, seffaf, halkla biitiinlesen yonetim anlayis: i¢cinde iiretmesine
katkida bulunmak.

Baskanlhik Makaminin halka agik olmasini saglamak.

Halkin, istek, ihtiya¢ ve sorunlari konusunda Belediye Baskaniyla goériismesine
ortam ve imkan saglamak.

Vatandaslarin katilimini saglamak tizere, mahalle sorunlarini tespiti ve
¢oziimlenmesi konusunda mahalle halkiyla iletisimi saglamak.

Vatandaslarin, Belediye Bagkanliginin tutum ve tavriyla ilgili géris ve diisiincelerini
tespit amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak, yaptirmak.

Demokratik yonetim anlayisi cercevesinde Baskanlik Makamai ile personel arasinda
iletisimi saglamak tizere kurum ici toplantilar organize etmek.

Baskanligin, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum o6rgiitleri, tiniversiteler ve
sosyal yardim kuruluslari gibi 6rgiitlerle diyalogunu saglamak

Baskanligin calisma giindemini olusturmak.

Baskanligin kitle iletisim aracglariyla iletisimini saglamak, Belediye hizmetlerinin
yansitilmasina, halka duyurulmasina iliskin beyanatlari hazirlamak.

Baskanlik Makaminin yapilan ve yapilacak etkinlik ve hizmetlerini halka duyurmak
amaciyla belediyenin ilgili diger birimleriyle diyalog kurmak
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Belediye ve yerel yonetimler ile ilgili yayinlari izlemek, gerekli gériinenleri Bagkanlik
Makamina sunmak.

Resmi ve 0zel giinlerde, bolgenin gelenek-goéreneklerini yasatmak amaciyla Belediye
Baskaniile halkin biitiinlesmesini saglamak.

Belediye Baskaninin, kentte halki ilgilendiren sosyal, kiiltirel ve ekonomik
toplantilara katilimi konusunda gerekli 6zeni gostermek.

Sikayet ve isteklerin ilgili birime iletilmesini saglamak.

Halkin Belediye ¢calismalarina katilimi igin yeni yéntemler gelistirmek ve baskanliga
sunmak.

Basin s0zciiliigli initesinin olusumunu saglamak ve yonlendirmek.

Mahalle ve genclik konseyleri olusumuna, konseylerin etkinligine Baskanlikla
diyaloguna katkida bulunmak.

Meslek edindirme kurslari agarak ekonomik kalkinmaya katk: saglanmistir.

153 Sizin Sesiniz servisimize telefon veya internet iizerinden sozlii ve mail olarak
gelen istek ve gikayetler, ilgili midirliiklere kayit altina alinarak iletilmekte ve ilgili
midirliklerin degerlendirmeleri kayit altinda takip edilebilmektedir.

6- YONETIM VE IC KONTROL BEYANT:

Ozel Kalem Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Yasasinin 48. maddesi ve 2006/9809
sayil1 Bakanlar Kurulu Kararina dayanilarak kurulmus ve Belediye Baskanina baglh olarak
calisan bir birimdir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Midirligiimizin Amag ve Hedefler

Once insan temel ilkemiz dogrultusunda bagkanlik makami ve vatandas arasinda
saglikliiletisim kurulmasi saglanmaktir.

Y1l iginde baskanlik makamina telefon, yazili, so6zlii, mail, faks vb. yollarla gelen
dilek, sikayet, talep, randevu taleplerinin tamamai sistemli ve yazili bir sekilde dosyalanacak;
geri doniisleri ve takipleri yapilacaktir.

Baskan adina yapilan toplantilarin tertip edilmesi, Belediye hizmetlerinin acilis
torenlerinin Baskan adina diizenlenmesi ve bu toplantilara Baskanin katilimini saglanmasi,
gerekli gorildigi takdirde Belediye igerisindeki biitiin birimlerle her tirld irtibatin
saglanmasi, resmi kurum ve kuruluslarla olan yazigsma ve diger irtibatlarin Bagkanlik adina
yapilmasi, Bagkanin yurt igi ve yurt disindan gelen misafirler icin her tiirli karsilama,
agirlama ve ugurlama hizmetlerinin Bagkan adina yerine getirilmesi ve bu konuda gerekli
organizasyonun yapilmasi gorevleri yerine getirmektir. .

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilimci,
seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir hizmet vermek. Yapilan yazismalar: kayith
olarak Kamu Kurum ve Kuruluslari ile vatandas dilekgelerini posta veya elden ilgili kurum
veya kisiye en hizli sekilde ulagtirmak.

Temel Onceligimiz ise; Adil bir yénetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.
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I11-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler;
1-Biitge Uygulama Sonugclar:

Idare Adt

ELAZIG BELEDIYESI

Harcama
Birimi Ad1

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik
Kodlar

Biitge Ile
Yerilen
Odenek

Aktarma
ile
Eklenen
Odeme

Aktarma
Ile
Diisiilen
Odenek

Net Biitce
Odenegi
Toplam1

2012 Mali
Y1l Biitge
Giderleri

Iptal Edilen
Odenek

1- Personel
Giderleri

831.500,00

203.348,2
8

1.034.848,2
8

953.915,44

80.932,84

2- SGK
Giderleri

128.000,00

25.596,97

153.596,97

90.188,69

63.408,28

3-Mal ve
Hizmet
Alim1
Giderleri

2.443.000,0
0

518.700,0
0

810.000,0
0

2.151.700,0
0

1.128.885,9
1

1.022.814,0
9

4-YTL
Cins. Faiz
Giderleri

5- Cari
Transferler

165.000,00

165.000,00

153.211,90

11.788,10

6- Sermaye
Giderleri

15.000,00

15.000,00

15.000,00

7-Sermaye
Transferler
1

9- Yedek
Odenekler

TOPLAM

3.582.500,0
0

747.645,2
5

810.000,0
0

3.520.145,2
5

2.326.201,9
4

1.193.943,3
1

Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar :

Mudurligimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak
3.520.145,25 TL 6denek konulmus olup, yil icerisinde 2.326.201,94 TL.si harcanmis geri
kalan 1.193.943,31TL. lik 6denek iptal edilmistir.

Mali Denetim Sonuclar: :

Midirligimiiziin amaclarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir gekilde yiiriitiilmesini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamaktir.

3
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B- Performans Bilgileri :
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Belediyemizin stratejik planinda Ozel Kalem Miidiirliigii i¢in 2012 yili hedef ve
faaliyetleri ile miidiirlik tarafindan tespit edilen performans hedef programi igin bircok
hedef ve hedef adimi belirtilmistir. Ayrica 466 adet 6deme emri evraki gergeklestirilmistir ve
2013 performans programi hazirlanmistir.

2- Performans Sonuclarin Degerlendirilmesi :

Belediyenin Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu
tarafindan midirligimiiziin bir yil boyunca yapmis oldugu faaliyetler izlenmis, faaliyetler
ve faaliyet adimlari ile performans kriterleri ayri ayri raporlanarak degerlendirilmigtir.

Buna gore Ozel Kalem Miidiirliigiiniin 2012 tarihinde basar1 orani % 66 olarak tespit
edilmistir.

IVKURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
Ustiinliikler

Belediyemizin halkla iligkiler sisteminin son derecede iyi olmasi,

Arac gerec¢ ve donanimin sayisal olarak yeterli olmasi,

Mevzuat degisikliklerinin aninda izlenebilmesi olanaklarinin varlig,
Egitim Kiiltiir ve Spor altyapisinin yeterliligi,

Yeterli sayida egitimli, gérevine bagl, etik sartlara sahip, giiler ylizli hizmete
odaklanmig personele sahip olmak.

Zayifliklar
Inisiyatif ve yetki kullaniminda sorunlarin varligi,

Ar-Ge galismalarina daha fazla 6nem verilmesi gerektigi.

IC KONTROL GUVENLIK BEYANTI :
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde :
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmisg
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini goérev ve yetki alam
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile buna iligkin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siirec
kontrolini etkin olarak bildiririm.

Bu glivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgi dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Akin SATIROGLU
Ozel Kalem Miidiirii
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
YAZI iISLERI MUDURLUGU
2012 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyenin karar organlari olan Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin, yapilan
tim toplantilarinin yasalara uygun ve diizenli bir sekilde yapilmasi ile evrak kayit ve
dagitimini saglamak Midiirligiimiize yapilmaktadir.

Miidiirliik biinyesinde; Idari Isler kalemi, Enciimen isleri sefligi, personel isleri
sefligi, maas- tahakkuk sefligi, genel evrak kayit servisi, evlendirme servisi, TSE EN ISO
9001-2008 kalite yonetim birimi, kurum argiv birimi, merkez bina santrali bulunmaktadir.

Bu birimlerimiz vasitasiyla yiiriitiillen hizmet ve faaliyetler; belediyemize gercek ve
tiizel kisilerle kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ve giden biitiin yazismalarin kayitlarini
yapmak posta ve kurye ile ilgililerine iletilmesini saglamaktir.

Baskanlik makaminin o0zellikle resmi kurumlarla ilgili yazismalarinin mevut
mevzuata (yazisma kurallarina) uygun olarak gercgeklestirilmesini koordine etmek.

2012 yilinda kurulan kalite yoOnetim birimimizin c¢alismalar1 sonucu halkin
memnuniyeti ve siirekli gelisimi {izerine odaklanan biitiin c¢abalarin sonunda Elazig
Belediyesi ISO EN 9001-2008 kalite yonetim sistemi ve TSE EN ISO 14001 Cevre yonetim
sistemi belgesi alan ilk belediye tinvanina sahip bulunmaktadar.

Ahmet Gadri GUNERI

Yazi Isleri Miidiirii

I-GENEL BILGILER
Misyonumuz

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji tireten arastirmaci, katilimci, paylasimci olmak,
0zglin ve estetik degerlere, degisen yasalar ve mevzuatlar: takip etmek ve uygulamak,
kurumumuz ve ¢alisanlarinin en verimli yontemlerle korumak ve en iyi hizmeti vermektir.
Birimler arasi diyalogu etkin hale getirip sorunlari birlikte ¢cézme ve kaliteyi yiikseltmek,
hukukun tistiinliik ilkesiyle yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk
bilinciyle katilimc, seffaf, cagdas, birim hizmetiyle hizli, giivenilir, planlh ¢calismayla hizmet
vermek olacaktir.

Halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla
stirdiiriilebilir, kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir. Katilimc,
seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yagsam standardini arttirmaktir. Sonug odakl
ve gevreci bir yonetim anlayisiyla stirdiiriilebilir kentsel gelismeye birlikte hizmet kalitesini
arttirarak halkin hayat standardini yliikseltmektir.
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Vizyonumuz :

Hizla degisen diinyada bireylerin, organizasyonlarin ve kurumlarin ayakta
kalabilmeleri i¢in stratejik diisiinmeye ve stratejik karar almay1 benimsemek, bugiine hazir
olmayan yarina hazir olmasi daha gii¢ olacaktir diislincesini kabullenerek gelecege
hazirlanmak i¢in biiylik cabalar sarf etmek, gelecege yonelik gerceklestirilebilir amag ve
hedefleri belirtmek, cagdas yontem ve tekniklerle hizmetin kalitesini ve hizinmi1 artirmak,
ogrenerek, 6greterek, gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimci, yapici anlayisla éncii birim
olarak ekip ¢alismasi, takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planli calismalariyla gelecege doniik
goOrevini en iyi sekilde yerine getirmek olacaktir.

Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet,
esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayal bir anlayisla, etik ilkelere bagli, kamu
yararini her seyin tistiinde tutarak vatandaslarimizin is ve islemlerini en siiratli bir bigimde
yluritmeyi biitiin personelimizle birlikte sirdiirmenin gayreti icinde hareket
ederek,bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza;hizmeti en kolay ve en iyi
sekilde vermenin gayretiigerisinde olma prensibi ile hantal blirokrasinin insanlara sundugu
tembellik ve bikkinlig1 tiim ¢alisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette
oncii olmanin azmiicerisinde bulunmak.

Yetki gorev ve sorumluluklar:

Midirligimiiz belediye ve bagh kuruluslari ile mahalli idare birliklerinde norm
kadro uygulamasina esas teskil etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagh kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina Iliskin Esaslar”, Bakanlar
Kurulunun 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kabul
edilmistir.

Belediyenin c¢alisma diizeni igerisinde gerek halkin isteklerini iist makamlarinin
emirlerini yerine getirmek {izere diger birimlere ileten, ayrica belediyenin genel evrak ve
iletisim hizmetlerini yiiriiten bir birimdir. Kisaca hizmet ¢arkinin doéniis hizin1 ayarlamada
biiylik pay1 olan bir gorev iistlenmektedir.

Belediye bagkanliginin gesitli nedenlerle gerek duydugu dokiiman ve bilgilerin ilgili
midirlikten toplanmasi veya midirliiklere iletilmesi, bagkanligin diger kamu kuruluslar:
ile yazismalarin yapilmasi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin gérevleridir.

Bu cercevede oncelikle halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve
islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayal bir anlayisla,
etik ilkelere bagli, kamu yararini her seyin iistiinde tutarak vatandaslarimizin is ve
islemlerini en siiratli bir bicimde yiriitmeyi biitiin personelimizle birlikte siirdirmenin
gayreti icinde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza hizmeti
en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti icerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin
insanlara sundugu tembellik ve bikkinligi tim cgalisan personelimiz ile birlikte yok edip
kalitede ve hizmette 6ncii olmanin azmi icersinde bulunmaktayiz.

1- Midirligi Bagskanhga kars: temsil eder.

2- Midirligiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

3- Galismalar yasal olmak kaydiyla yazili ve s6zlii emirlerle yiiriitir.
4- Mudirligin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

5- Personel arasinda yazili gérev dagilimi yapar.
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6- Personel Midiirliigiiniin Tahakkuk amiri ve Miidiirliikte ¢alisan personelin birinci
sicil amiridir.

7- Midiirligin calisma usul ve esaslarin belirleyip, programlayarak calismalarin bu
programlar uyarinca yuritiilmesini saglar.

8- Miudirlik Biinyesinde gorev yapan sefligin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve
dogru olarak yerine getirilmesini kurumda ¢alisan Memur, isci, Muvakkat is¢i ve S6zlesmeli
personelin 6zliik islemlerinin mevzuat gergevesinde yiiriitiilmesini saglar.

9- Yazi Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

10- Seflikteki iglerin zamaninda ve en iyi sekilde yapilmasindan, sefligin gérevlerini
takip, kontrol ve denetlemesinden sorumludur.

Gerek birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse Miudirligiimiize islerini takip
etmek lizere gelen vatandaslarimiza biitliin ¢alisan personelimiz ile giiler yiizlii davranarak
bugiin git yarin gel ilkesi yerine insani yasat ki Devlet yagasin diisturunu esas alan hizmet
yarigl ile sevgi ve saygl gercevesinde en giizel bir sekilde ugurlamak olmus olup ve bundan
boylede ayni prensiplerimiz devam edecektir.

Midirligiimiizde 1 midiir, 3 sef, 5 memur ve 9 daimi is¢i olmak iizere toplam 18
personel gorev yapmaktadir.

Midiirliige Iliskin Bilgiler
1.Fiziksel yapis1

Yazi Isleri Miidiirliigii, belediyemiz hizmet binasinin bodrum katinda; kurum arsivi,
zemin katinda; Evrak Kayit Servisi, Merkez Santrali, Maas — Tahakkuk Servisi, 2nci katinda;
1 miidiir odasi ve idari isler kalemi, personel servisi, Enciimen Servisi, Iso Kalite Yonetim
Birimi ve Kongre ve Kiiltiir Merkezinin 1.katinda ise Evlendirme Servisi olmak izere toplam
9serviste hizmet vermektedir.

2.0rgiit Yapis1

Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisina bagl 1 Miidiir ve Miidiire bagh
9 servisten olugsmaktadir.

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| vaziisLERi MUDURU

liDARi ISLERI KALEMI |PER$ONEL SEFLIGI MM;E.’;.’G@;‘KUK W

' 150 9001 - 2008 ' EVRAK KAYIT l MERKEZ BiNA ' KURUM ARSIV
SANTRALI

_ KALITE
YONETIM BiRIMI
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3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar

Arag - Gereg Adet
Bilgisayar 32
Yazici 11
Gok fonksiyonlu lazer yazici 7
Santral 1
Fotokopi Makinesi 2

4- Insan Kaynaklar1

1 mudir, 3 sef, 5 memur ve 9 daimi is¢i olmak iizere toplam 18 personel gorev
yapmaktadir.

Sekil 1: Galisan Personellerin Dagilimi

10
@ midir
84
m Sef
6 0 Memur
4- O Daimi iggi
m
21 o
0 L]
midiir Sef Memur  Daimi iggi
‘ CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
Stati
Midir 1
Sef 3
Memur 5
Daimi Isci 9
Toplam 18

Yazi Isleri Midiirliigiinde calisan personellerimizin egitim durumlar;
16 Adet Lise, 1 adet 6nlisans, 1 adet lisans Mezunlarindan olusmaktadir.
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ENCUMEN SERVISI FAALIYET RAPORU
ENCUMEN VE MECLIS ISLERI:

Genel olarak haftada iki giin yapilan enciimen toplantilar ile her ayin ilk haftasi
yapilan belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi
ve alinan kararlarin metne doniistiiriilerek ilgili birimlere génderilmesi saglanmaktadir.

ENCUMEN ISLERI

1-Enciimende goriisiilmek tizere miidiirliiklerce gonderilen dosyalari teslim almak,
2-Enciimen giindeminin hazirligini yapmak,

3-Enclimen giindeminin ¢iktilarini enciimen iiyelerine ulastirmak,

4-Enclimen kararlarini yazmak

5-2886 Sayil1 Devlet Thale Kanununa gére yapilacak ihaleleri yapmak,

6-Enclimen kararlarinin yazimi tamamlandiktan sonra imzalanmalarini saglamak,
7-Enclimen kararlarinin ayristirilmasi ve arsivlenmesini yapmak,

8-Encliimen kararlarinin ve dosyalarmin ilgili miuidirliklerine zimmetle kurye
araciligiyla teslimini saglamak,

9-Enciimen islemleriile ilgili yazismalar1 yapmak,

10-Enciimen iiyelerinin oturum sayilarini bildirerek huzur haklarinin verilmesini
saglamak.

MECLIS CALISMALARI
1-Mecliste goriisiilmek tizere, miidiirliikklerce gonderilen dosyalar: teslim almak
2-Meclis glindeminin hazirligini yapmak,

3-Meclis giindemini yasal siliresi igerisinde meclis iyelerine ulastirilmasini
saglamak,

4-Meclis giindemini belediye hoparlorii ile halka duyurulmasini saglamak,
5-Meclis tutanaklarinin ¢6ziimiinii ve tutanaklarin 6zetini yazmalk,
6-Meclis kararlarini yazmak,

7-Meclis kararlarinin imza takibini yapmak,

8-Meclis kararlarinin ayristirilmasini ve arsivlenmesini yapmak,

9-Meclis kararlarinin iki 6érnegini (onayl bir érneginin belediyemize gelmek iizere)
yasal siiresiigerisinde vilayet makamina gonderilmesini saglamalk,

10-Meclis kararlarinin ve dosyalarinin ilgili miidiirliiklere zimmetle kurye araciligi
ileteslimini yapmak,

11-Meclis oturumlarinda verilen onergelerin ilgili birimlere goénderilmesini ve
cevaplarinin temin edilmesini saglamak,,

12-Meclis tiyelerinin ve komisyon lyelerinin oturum sayilarini ilgili midirlige
bildirerek huzur haklarinin verilmesini saglamak,

13-Meclis islemleriile ilgili yazismalar: yapmak.
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Tuzel kisilige sahip olan belediyenin organlari ii¢ adet olup, bunlar;
a)Belediye Meclisi

b)Belediye Enciimeni

c)Belediye Bagkam

Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclis ve Enciimeninin yapilan tim
toplantilarinin saglikl bir sekilde yapilmasinin saglanmasi ve toplantilarda alinan karar ve
zabitlarin yazimi miidirliigiimiizce yuritiilmekte olup,yapilan is ve islemler asagiya
cikartilmigtir.

Midirligimiz Encliimen servisi ile ilgili is ve islemler 2 personel tarafindan
yuritilmektedir.

Midiirligiimiiz enciimen servisi, Belediye Meclisinin ve Belediye enciimeninin almis oldugu
kararlar1 yazar.ilgili midurliklere dagitimini saglar,karar defterlerine tescillerini
yapar,belediye meclisi toplantilarina ait islemleri takip ederek komisyon ¢alismalarindaki
koordineyi yaparak devami olan yazismalari da tamamlar.

1- 5393 Sayili Belediye Kanunun 20.maddesi uyarinca;Belediye Meclisinin
belirleyecegi bir ay meclisin tatil edilmesi, Belediye meclisi biitgenin gorisiuldigi ayda 20
glin,diger aylarda ise her aymn ilk haftasinda 5 is ginini gecmemek tizere meclis
toplantilarinin koordinesinin yapilmasi saglanmistir.

2- 5393 Sayili Belediye Kanunun 21.maddesi uyarinca; Belediye Bagkani tarafindan
belirlenen giindem en az 3 giin énceden meclis liyelerine ulastirilmasi saglanmis, Belediye
hoparléri ve internet ortaminda ayrica ilan panosuna asilmak suretiyle halka duyurulmas:
saglanmistir.

3- 5393 Sayili1 Belediye Kanunun 23.maddesi uyarinca; goriisiilerek kesinlesen meclis
kararlar1 belediye hoparlorii ve internet ortaminda ayrica ilan panosuna asilarak halka
duyurulmasi saglanmistir.

4- 5393 Sayili Belediye Kanunun 35.maddesi uyarinca;Belediye Baskan1 tarafindan
belirlenen, birim miidiirliiklerinden gelen tekliflere istinaden giindem hazirlanarak
enciimene sunulmus olup,giindemdeki maddeler goriisiilerek karara baglanmistir.

5-01/01/2012 - 31/12/2012 tarihleri arasinda alinan meclis ve enclimen kararlarinin
yazimi gerceklestirilerek ornekleri gogaltilarak ilgili kurum ve birimlerimizce gereginin
yapilmasii¢in zimmet karsiligi kurye araciliile gonderilmesi saglanmistar.

A) MECLIS MUAMELATI

Meclisimiz 01/01/2012 ile 31/12/2012 tarihleri arasinda 35 birlesimde 254 karar
alinmigtir.

SIRA | OTURUM OTURUM BIRLESIM | ALINAN
NO: BASLANGIC BITIiM SAYISI KARAR
TARIHI TARIHI SAYISI
1 02/01/2012 06/01/2012 4 24
2 01/02/2012 06/02/2012 4 28
3 01/03/2012 05/03/2012 3 17
4 02/04/2012 04/04/2012 3 24
5 02/05/2012 07/05/2012 4 26
6 01/06/2012 05/06/2012 3 25
7 02/07/2012 04/07/2012 3 28
8 03/09/2012 04/09/2012 2 14
9 01/10/2012 03/10/2012 3 27
10 01/11/2012 09/10/2012 4 23
11 03/12/2012 04/12/2012 2 18
TOPLAM 35 254
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B) BELEDIYE ENCUMENININ CALISMALARI

Belediyemiz Enciimeni 01/01/2012 - 31/12/2012 tarihleri arasinda yapilan 67
toplantida 1132 karar almis olup, alinan bu kararlar hakkinda gereginin yapilmasi icin karar
ornekleri gogaltilarak ilgili birimlere zimmet karsiligi teslim edilmistir.

Alinan Enciimen Kararlarinin dagilimi asagiya ¢ikartilmaistir.

2012 YILIENCUMEN FAALIYETLERI

DONEM OTURUM SAYISI ALINAN KARAR SAYISI
OCAK 4 103
SUBAT 7 117
MART 7 114
NISAN 6 100
MAYIS 8 138
HAZIRAN 5 104
TEMMUZ 6 114
AGUSTOS 5 50
EYLUL 4 80
EKIM 4 81
KASIM 5 62
ARALIK 6 69
TOLAM 67 1132
IDARIISLER KALEMI

Bu birimimiz 01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlere 255
adet yazisma gerceklestirilmigtir. kurum ici ve kurum disi gelen evrak sayisiise 75 tir.

Yazigmalarla birlikte miudiirliigiimiiz emrinde gérev yapan memur ve isgilerin izne
ayrilma, géreve baslama ve diger sosyal aktiviteleriile ilgili is ve islemler yapilmaigtir.

GENEL EVRAK KAYIT KALEMI

Bu birimimiz belediye baskanligina gelen tiim resmi evrakile vatandaslarinistek ve
sikayetlerini igeren dilekceleri kabul eder.kaydini miiteakip konularina gore ilgili yerlere
zimmet karsiliginda teslimini yapar.Belediyemiz birimlerinden belediyemiz disina giden
tiim yaz1 ve tebligat gibi evraki ilgili yerlere kurye aracilig: ile zimmetle teslimini yapar
01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda 1600 dilekce.9800 adet giden evrak 7700 gelen
evrak.olmak iizere toplam 19.100 adet islem yapilmistir.

MERKEZ SANTRAL

Birimlerin birbirleri ile ve ayni1 zamanda belediyenin disariyla iletisimini saglayan
gerek telefon gerekse telsiz hizmeti vermektedir. Ayrica ilimizin muhtelif yerlerinde
bulunan hoparlor sistemiyle acil durumlarda anons hizmeti verilmektedir. Bu hizmetler
glinlin 24 saatinde devam etmektedir.
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EVLENDIRME MEMURLUGU

Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesinde ¢calismalarini yiiriiten, Evlendirme Memurlugunca
2222 adet nikah Islemi yapilmistir.

Nikah islemleriniil disinda gerceklestirmek isteyen, ikematgah adresleri belediyemiz
mabhalleri olan vatandasglarimiz icin 201 Adet Il dis1 icin Evlenme izin Belgesi hazirlanip
kendilerine imza karsilig1 teslim edilmistir.

Bu nikahlara ait mernisler, Elazig Merkez Ilge Niifus Miidiirliigiine, kanuni siire
icerisinde gonderilmistir.
Evlenme Kiitiikkleri nizami olarak diizenlenmis olup, yazismalarimiz zimmet

defterine islenmistir. Arsivlenmesi zorunlu olan evraklarin saklanmasi usuliine uygun
olarak yapilmistir.

Evlenme Kiitiikleri mevzuata uygun olarak (sayfa aralarimin mihiirlenerek )
tasdik edilmistir.

2011 yilindan 2012 yilina 22 Adet Uluslararasi Aile Ciizdani devredilmis, 2012
yili icerisinde 2250 adet Uluslararas: Aile Clizdan1 alinip ayrica 2222 adet Nikah akdi
yapilmis olup, 50 Adet Uluslararasi Aile Cilizdani sayfalar1 bos olarak 2013 yilina
devredilmistir.

13/08/2012 tarihinde, 750 Sayili yazi ile, Evlendirme Memuru Nusret ONER
gérevinden ayrilmis olup, 15/08/2012 tarih ve 786 sayili yazi ile Namik OCALAN evlendirme
memurlugu gorevine baslamigtir. Namik OCALAN'a ait imza sirkiileri 16/08/2012 tarih ve
371 yaziile Merkez Ilge Niifus Miidiirliigiine génderilmistir.

2012 vyih icerisinde, Belediyemiz biinyesinde vatandaslarimiza daha iyi ve
kaliteli hizmet verebilmek icin Kent Bilgi Sistemini aktif bir sekilde kullanilarak,
vatandaslarimizin  hizmetlerden daha hizli ve verimli bir sekilde faydalanmalar:
saglanmistir.

PERSONEL SERVISI FAALIYET RAPORU
A -PERSONELDURUMU :

Midirligimiiz biinyesindeki Personel servisinde 1 Servis Sefi ve 5isciolmak tizere
toplam 6 personel gorev yapmaktadir.

B- FAALIYETLER:

1- 5 memur, 18 daimi is¢i olmak iizere toplam 23 personelimizin emeklilik sevk
islemleri yapilmig, iscilerimizin kidem tazminatina esas hizmet siireleri c¢ikartilarak
O0denmek tizere; ilgili Midirliiklere gonderilmistir.

2- 3 Memur personelin hizmet birlestirilmesiile ilgili is ve islemler yapilmistir.

3- Memur ve isci personelimizin izin, sevk ve raporlarn ile ilgili is ve islemler
yapilarak ilgili birimlere gonderilmistir.

4- Her yil oldugu gibi bu yilda da terfi ay1 gelen memur personelimizin derece ve
kademe terfileri yapilmistir.

5- Biitge Uygulama Talimati Esaslar1 uyarinca her ii¢ ayda bir istenilen personel
durumu ile ilgili tablolar tanzim edilerek geregi icin II Mahalli Idare Midiirliigiine

Bz

i@; 2012 FAALIYET RAPORU

64
I



gonderilmistir.

6- Kamu gorevlilerin sayisi ile sendika iiyesi kamu gorevlilerin listesi tanzim edilerek
Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina génderilmistir.

7- Hususi Damgali Pasaport siirelerini uzatan 3 memur ve Damgali1 Pasaport almaya
hak kazanan 4 memur personelimizile ilgili is ve islemleri yapilmistir.

8- Belediyemizdeki memur kadrolarinin dolu-bos durumunu gosterir form tanzim
edilerek her ii¢ ayda bir Il Mahalli Idare Miidiirliigiine bildirilmistir.

9 Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine her ay isci personel durumu inter net
ortaminda veri girigleri yapilmistir..

10- Bagka Kamu kurum ve kuruluglarinda gérev yapmakta iken Belediyemize naklen
gecmek isteyen 3 memurun bagli oldugu kurum ile yazismalar yapilmis ve Belediyemizde
goreve baglatilmistir.

11- 2 memur personelimizin sigortali hizmetlerinin emekli miiktesebine
sayilabilmesi icin gerekli Intibak islemleri yapilarak Sosyal Giivenlik Kurumu Bagskanligi
Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigii Kamu Gérevlileri Emeklilik Islemleri Daire Bagskanligina
bildirilmigtir.

12- Belediyemizde 5393 sayili Belediye Kanunun 49 uncu maddesinin 3 ncii fikrasi
geregince tam zamanl s6zlesmeli 9 teknik personeli calistirmak tizere sozlesmeleri ile ilgili
isve igslemler yapilarak goreve baglatilmistir.

13- Belediyemizde gorev yapmakta olan 234 memur personelin 6zliik dosyalarinin
yenilenmesiile ilgili is ve islemler yapilmistir.

14- Kamu kurum ve kuruluglarina 1245 adet yazigsma yapilmistir.

15- 14 Nisan 2012 tarihli ve 28264 sayil1 Resmi Gazete yayimlana 5510 sayili
Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin
hizmet bilgilerinin Elektronik ortama aktarilmasi hakkindaki Teblig geregince
Belediyemizde gorev yapmakta olan 234 memur personelin bilgileri Hizmet Takip Programi
(HITAP)' a aktarilmastar.

16- 6111 sayili Kanunun 109 uncu maddesi geregince memur personelin “Memur bilgi
Sistemi” geregince 6zliik dosyalari yeniden diizenlenmigtir.

17- 27 Kasim 2011 tarihli ve 28125 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve
Baghh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iligkin Yénetmelik uyarinca Belediyemiz Memur ve
Isci kadro sayilarindaki artis nedeniyle gerekli islemler yapilarak Belediye Meclisine
sunulmus olup Thdas karar1 alinmis ve gerekli diizenlemeler yapilmistir.

18- 7 Memur personelimizin bir tst O0grenimi bitirdiginden 657 sayili Devlet
memurlar1 Kanunun 36-A/12-d maddesi uyarinca diploma intibaki ile ilgili islemler
yapilmigtir.

19- Entegre Servis Platformu “ESP” Programina Belediyemizde calisan tiim
personelin bilgileri aktarilmistir.

20- Elazig Galisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii tarafindan finanse edilen Toplum
Yararina Galisma programi kapsaminda proje hazirlanmis olup bu proje uygun goriilerek 108
kursiyerin islemleri yapilarak Belediyemizde dokuz ay calismak {izere ise baslatilmistir.
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MAAS TAHAKKUK SERVISI FAALIYET RAPORU

Belediyemizin Yazi Isleri Midiirliigiine bagli maas tahakkuk servisi olarak, her ay
servislerden gelen is¢i puantajlar1 o aya ait galisma olurlar ile beraber kontrol edilerek
bilgisayar programinda islendikten sonra tahakkuku yapilir.

Belediyemiz biinyesinde gérev yapan memur ve sozlesmeli personellerimizin maas
islemleri diizenlenerek servislerden gelen listeler dahilinde (memur yemek fislerinden dogan
yemek katki payi, icra, lojman vb.) kesilerek, personellerimizden yapilan resmi ve 6zel
kesintiler, maas islemleri sonucunda ilgili servislere listeler halinde génderilir.

Isci personellerimizin, is¢i sendikas: ile yapilan sdzlesme geregi her ay taksitlere
bolinen is¢i ikramiyeleri hazirlanmir ve listeler servislere gonderilerek personelimizin
bilgilendirilmesi saglanir.

Isci personellerimizin yapilan sézlesme geregi, degisen yevmiye ve sosyal haklari
islenir. Isci, memur ve sozlesmeli personellerimizin maas bordolar1 her ay servislere
gonderilerek personellerimize dagitimi saglanir.

Isci personelimizin sézlesme geregi 6grenim goren cocuklar igin 6denmesi gereken
kirtasiye yardimlari, servisimize gelen 6grenci belgeleri kontrol edilerek maaslarina islenir
ve 0denmesi saglanir.

Memur ve stzlesmeli personellerimizin 2012 yihi icerisinde gercgeklesen sézlesme
iicret zamlar: ve katsay: degisiklikleri takip edilerek yapilan zamlar hesaplanir ve tahakkuku
yapalir.

Memur personellerimizin aylik emekli kesenekleri islenerek ayni dénem igerisinde
takibi yapilir.

Servisimizde maas islemlerinde sistem degisikligine gidilerek Kent Bilgi Sisteminden,
Entegre servis platformuna gecis icin program {iizerinde, eksikliklerin giderilmesi i¢in
calismalar yapilmistir.

Memur, isci ve sdzlesme personellerimizin her ay maaslarina yansiyan aile ve ¢ocuk
yardimlari, ilgili kanun geregi her ay takibi yapilarak kontroli saglanir.

Memur, is¢i ve s6zlesme personellerimize ait iglemlerin evraklari her ay kisisel
dosyalarina koyularak iglemlerin diizenli bir sekilde yapilmasi saglanir.

TSE EN ISO 9001-2008 KALITE YONETIM SiSTEMI
TSE EN ISO 14001-2004 GEVRE YONETIM SISTEMI
(Kalite Yonetim Birimi Faaliyet raporu)

1.Elazig Belediyesinde bulunan 21 Birim Miudirligindeki Kalite Yonetim
Sorumlular1 belirlenerek; TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ve TS EN ISO
14001:2004 Gevre Yonetim Sistemi egitimleri verildi.

2.Her birim miudirliginde bulunan Kalite Yonetim Sorumlularina ve katilmak
isteyen diger personellerimize I¢ Tetkik Egitimi verildi.

3.Belediyemiz Kalite Yénetim Birimi olarak TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim
Sistemi ve TS EN ISO 14001:2004 Gevre Yonetim Sistemi denetimleri basar ile
tamamlanarak belgelerimizin devami saglanda.

4.Vatandaslarimizin temenni ve onerilerini daha etkin bir sekilde toplayabilmek
adina kalite@elazig.bel.tr mail adresi takip edilerek gerekli oneri ve sikayetleri
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degerlendirme ve ¢6ziim yolunda calismalar gergeklestirildi..

5.Basaril1 gecen denetim sonucunda TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesi, Kalite Politikamiz ve Gevre Politikamiz gercevelenerek Belediye Hizmet Binamizin
uygun goriilen yerlerine asildi.

6.Sosyal Destek Projelerinden faydalanmak igin Elazig Valiligine Sodes projelerinden
(Ahsap Oymacilig1) kursun devam saglanda.

7. Her yil oldugu gibi Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii biinyesinde Cevre
Yonetim Temsilcisi kontroliinde siirdiirilen kurulusumuzun cevresel faaliyetlerinin
incelenmesi ve denetim 6ncesinde yeterlilik diizeyine ulasilmasi i¢in bir dizi inceleme ve
arastirma yapildi. Elazig Belediyesinin hizmet binalarinin baca gazi emisyonlarinin
yapilmasi, kullanilan 1sinma amach enerjinin tespit edilmesi, kullanilan araclarin egzoz
emisyonlarinin yapilmasi, ilgili miidirliiklerde yiiriitiillen gevresel faaliyetlerin incelenmesi
bu kapsamda degerlendirilmistir. Temizlik Isleri Midiirliigii'ne bagl olarak faaliyet
gosteren, Kat1 Atik Geri Déniisiim Tesisi, Kat1 Atik Ara Transfer Istasyonu, Tibb1 Atik ve Atik
Su Aritma Tesislerinde teknik ve yapisal inceleme yapilarak rapor haline doniistiirilmiistiir.

8. Yil igersinde yapilan calismalardan biri olan Kurumsal kimlik calismalar:
kapsaminda bir dizi faaliyet ve Oneri hazirlandi. Kurum igerisinde ve diger kisi ve
kuruluslarla yapilan yazigsmalarin sistemli ve diizenli bir sekilde yapilmas1 amaciyla sablon
dokiimanlar hazirlanarak tiim miidiirliikklere dagitimi yapilda. Ilgili personellere iist yaz ile
birlikte ilgili dokiimanlar1 nasil kullanacaklar ve hangi kurallara dikkat etmelerine dair
Kalite Yonetim Birimi tarafindan birebir egitim verildi.

9. Elazig Belediyesi Kalite YOnetim Birimi tarafindan yiuriitiilen calismalar
kapsaminda sirali bir sekilde tiim miidiirliiklerde ve bagh bulundugu alt servislerde uluslar
arasi kalite yonetim sistemine entegrasyon calismalar1 yapildi. Miidiirliklerde éncelikle
Organizasyon Semasi ve bu sema iizerinden tim calisanlarin gorev tanimlari
belirlenmektedir. Baska servislerden gorev degisikligi ile gelen calisanlarin siiregleri daha
rahat kavraya bilmesi, bagimsiz denetgilerin ilgili birimlerde gbzetim yaparken yapilan isler
hakkinda bilgi sahibi olabilmesi adina Is Akis Semasi teknik ad1 ile Proses (siireg) semalar:
hazirlanmaktadir. Ayrica birimlerde kullanilan tiim dokiimanlar incelenerek hem Kalite
Yonetim Sistemi icerisinde numaralandirilmakta hem de gerekliligi hallerinde modernize
edilmektedir. Her miidirlik icin kalite konusunda faaliyetlerin yiiriitiilmesinde ekip
olusturma amach olarak 1 adet asil ve 1 adet yedek olmak {izere Kalite Yénetim Sorumlusu
tayin edilerek midurliiklerimizle yapilacak kalite calismalarinda calisma yapilacak
personelimiz belirlenmistir. Bu personellerimize gectigimiz déonemde Kalite Yonetim Sistemi
ve Cevre Yonetim Sistemi konusunda seminer diizenlenmistir.

10. Elaz1g Belediyesi Kalite Yonetim Birimi olarak tiim hizmet binalarimizda halkin
daha rahat ve huzurlu bir sekilde hizmet almasi, islemleri sirasinda olasi sorunlarla
karsilagmalari, yapilan faaliyetlere katki saglamak adina 6nerilerde bulunmak istemeleri
diisiiniilerek Vatandas Istek Sikayet Kutularina gelen sikayetleri degerlendirilmistir.

11. Kalite YOnetim Sisteminin en temel ©ngoriilerinden birisi olan Miisteri
Memnuniyeti kavrami kurumumuz i¢in 6nemli oldugu diisiincesiyle 6nemli birimlerimizden
153 Sizin Sesiniz servisi ile ortak ¢calismalar yiriitiilmekte olup ve bu servisimizin ¢alisma
kosullarinda iyilestirilmeler i¢in 6neriler ve kullanmis oldugu dokiimanlar revize edilerek
uygun hale getirilmigtir.

12.153 Sizin Sesiniz servisinin vatandasa yeterli diizeyde hizmet vermesini
saglayabilmek icin Kalite Yonetim Sistemleri dahilinde gerekli calismalar yapilarak ilgili
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birimlere raporlar sunuldu.

13.Belediyemizin Organizasyon Yapisinin ve Gorev Tanimlarinin belirlenmesi igin
Kalite Yonetim Sorumlularina uygulamali egitim programlari diizenlendi.

14.Uluslar arasi bir yonetim sistemi olan TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim
Sistemi'nin istemis oldugu 6nemli unsurlardan bir tanesi de ¢alisanlarin yénetime etkin bir
sekilde katilmasidir. Bu baglamda Belediyemizde ¢caligan tiim personele yonelik olarak Anket
calismasi yapilacaktir.

14.1.Elazig Belediyesinde calisan personelin, egitim ve sosyal durumunun
incelenmesi. Personelin sosyallesmesi ve dolayisiyla yapilmasinda fayda goriilen bir dizi
sosyal faaliyet anket sonrasinda oneriler igerisinde yer almigtir. Bunlar 6zetle, personelin
tarihi ve turistik yerlere giniibirlik kiiltiir gezilerine gotiiriilmesi, dénemsel anlamda
organize edilebilecek sosyal glinlerin diizenlenmesidir.

14.2.Egitim ihtiyaclarinin tespit edildigi bu anket igerisinde alinan egitim ve
seminerler gozden gecirilmistir. Alinmasinda fayda olacag diistiniilen Kisisel Gelisim ve
Mesleki Gelisim seminerleri de yine Oneriler icerisinde yer almistir. Bu baglamda tim
calisanlara yonelik “Halkla iliskiler” semineri diizenlenecektir.

14.3.Personel arasindaki mesleki iligkilerin disindan sosyal iletisimin artmasi,
glinlik calisma hayatinin disinda da is arkadaslarinin bir arada giizel vakit gecirmesi ve
islerine olan motivasyonlarinin artmasi amaciyla bir dizi sportif faaliyetin yapilmasi da
oneriler arasinda yer almistir.

14.4.Elaz1g Belediyesinin TS EN ISO 14001:2004 Gevre Yonetim Sistemi ¢calismalar:
kapsaminda degerlendirilen, gecmis donemlerde yapmis oldugu ancak istenilen ilgiyi
alamayan geri donlisim calismalarina iligkin bir dizi g¢alisma yapilarak raporlanmaistir.
Belediyemiz énciiliigiinde "GERI KAZANIYORUM" kampanyasi1 baslatilmas:1 gerekliliginin
alt1 ¢izilmistir. Belediyemizin ilgili birimleri (Cevre Koruma Kontrol Md., Temizlik Isleri Md.)
ortak vyiritecekleri toplantilar ile projeyi detaylandirarak son haline getirip halka
duyurmalar: planlanmigtir.

14.5. Geri doéniisiimii saglanabilir atiklar Belediyenin Temizlik Isleri Miidiirligii
icerisinde ayr1 bir birim olusturularak 6zel olarak toplanmasi saglanacak. Yani Tibb1 Atik
toplama araglar1 gibi 6zel olarak bu konuda toplama islemi gorecek aracglar ile atiklar
toplanacak. Boylelikle yerinde ayrim yapilan atiklar arag igerisinde birbirine karismamasi
amaciyla harici bir arag ve 6zel bir birim tarafindan periyodik olarak toplanacaktir.

14.6. Projenin halka indirgenecek kisminda ise uygulamalar daha farklilasacak.
Sehrimizde plastik ¢op poseti imal eden plastik iiretici firmalarla goriisiilerek kampanya
hakkinda desteleri istenecek. Bu destek ¢zellikle tiretimini yaptiklar: tirtinlerin renk ayrimi
konusunda olacak. Evlerde ve ofis ortaminda insanlarimizin kullanmalar1 amaciyla
belirlenmis renklerde iiretim yapmalar istenilecek. Oncelikli olarak sehrin genelinde
kullanilmak tiizere Ornek poset dagitimi yapilacak. Yerel Televizyonlar ve Gazeteler
marifetiyle uzun bir zaman diliminde Reklam ve Halkla Iliskiler faaliyeti ile kullanim
ozendirilecek. Halkimiz aligverislerinde ¢op poseti olarak bu renklerde poset kullanimina
gitmesitesvik edilecek.

14.7. Belediyemizin telefon santrali i¢in kayit sistemi olusturulmali ve gelen
telefonlara bakan personelin bu konuda yeterli olup olmadig: tekrar gdézden gecirilmelidir.
Ozellikle kurumsal kiiltiire sahip kuruluslarda santral énemli bir nokta olmaktadir. Zira bu
birimimiz disaridan gelen tiim telefonlarin yonlendirmesini yapmasi nedeniyle tiim
halkimiz ile iletisim halindedir. Santralimize bakan personelimizin bayan olarak tercih
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edilmesi, konusmasina dikkat eden ve halkla iligkiler konusunda azda olsa egitim almis bir
hanimefendinin halkimizla iletisim kurmasi daha etkili olabilir. Ayrica santralin
yonlendirme esnasindaki durumda revizyona gidilerek kullanilan sesin hem profesyonel
seslendirme yapan bir kisi tarafindan yeniden diizenlenmesi ve miizik konusunda klasik
miizik se¢ciminin olmasi gereklidir.

15. Kurumumuzun halkla iletisiminin en yogun olmasi gereken noktalardan birisi
153 numarall telefondur. Vatandaslarimizin sikayetlerini bildirdigi 153 numaral telefon
hatt1 tizerinde bir dizi diizenleme yapilmasi gereklidir. Belediyemizin web sitesinde bu
konuda iki farkli isim kullanilmaktadir. Sizin Sesiniz — Beyaz Masa seklinde isimlendirmeler
kullanildig: goriiliyor. Bu alanin tek isim altinda hizmetlerini siirdiirmesi ve birimin biraz
daha aktiflegtirilmesi gereklidir. Baskanimizin uygun gérmesi halinde Kalite Yonetim Birimi
ile birlikte bu birimin ¢alismasi1 daha uygun olarak goriilmektedir.

16. Kalkinma Bakanliginin teknik desteklerinden faydalanmak icin Firat Kalkinma
Ajansina “Halka Hizmet I¢in Siirekli Egitim” projesi kabul gérmiistiir.

17. Kalkinma Bakanliginin destekledigi, Belediyemiz ve Firat Kalkinma Ajansinin
isbirligi ile personellerimize Toplam Kalite Yonetimi ve Miisteri, Miisteri Memnuniyeti,
Takim Galismasi ve Uygulamalari, Fikir Uretme ve Uzlasma Galismalar1 ve Iletisim
Egitimleri verildi. Egitimler sonunda katilim saglayan personellerimize Belediye
Baskanimiz Saym M. Siilleyman SELMANOGLU tarafindan sertifikalarinin verilmesi icin
Sertifika Toreni diizenlendi.

5393 Sayili Belediye Kanunumnun 76.maddesi uyarinca; Kent konseyi, kent
yasaminda; kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak wve
hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, gevreye duyarlilik sosyal yardimlagma ve
dayanisma ,saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim ilkelerini
miisterek olarak hayata gecirmek amaciyla kent konseyinin olusturulmasi igin gerekli
calismalar yapilarak faaliyete gegmistir

KURUM ARSIVI

2010 yihi igerisinde yeni merkez hizmet binamiza tasinmamiz dolayisi ile bu binada
faaliyet gostermeye baslayan kurum arsivi de miidiirligiimiiz biinyesine dahil edilmistir.
kurum arsivi kurulmasi ile hem belediyemiz hem de vatandaslarimiz agisindan birgok
konuda kolaylik saglanmistir.Bunlarin basinda ise o6zellikle vatandaslarimizin diger
biirokratik is ve islemlerde kendilerinden talep edilen belediye ilgili evraklara daha rahat
ulasma imkani saglanmis olmaktadir.Kurumumuz agisindan da bir¢cok konuda rahathik
saglanmistir.Bunlarin basinda ise; evraklarin daha genis, daha dizenli bir sekilde
arsivlenmesi ve gerek gorilldiigii takdirde fazla bir ¢aba géstermeden rafindan alinmasi
saglanmistir.

Yoénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2012 yilinda gergeklestirilen denetimlere; denetim kaynaklarinin etkin kullaniminin
saglanmasi ve riskli alanlara yogunlasarak yonetim, kontrol ve risk yonetimi siireclerinin
etkililik diizeylerinin arttirilmasinda yonetime yapilan katkiy1 en {ist seviyeye ¢ikartmak
hedeflenmistir.

Diirtstliik ve etik degerler, yonetimin felsefesi ve idare tarzi, organizasyonel yapi, yetki ve
sorumluluklarin belirlenmesi,insan kaynaklar: politikalar1 ve uygulamalar ile personelin
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yeterliligi unsurlarindan olusan ve ic¢ kontrol sisteminin temel amaglarini gergeklestirmek
icin bir yapi ve disiplin saglayan;ayn1 zamanda kurumun is gérme bi¢cimini ifade eden
kontrol ortami, denetlenen siireglerde/birimlerde degerlendirmeye tabi tutulmustur.

DIGERHUSUSLAR

Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

1. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2. Gorev uygulamalarinda diiriist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢6ziime yonelik olacaktir.

4. Vatandaslarimiza saygi esastir.

5. Yasalarin verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6. Galisanlarin mesleki ve davranig egitimlerine 6nem verilecektir.

7. Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile galisacaktir.

8. Meslegi ve kurumu kiiclik diisirecek davranislara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10.Verilen hizmette politik amac giidiilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Mudiirligiin Amag ve Hedefleri

-Personel Sayisini artirmadan hizmet tiretim giiclinii, hizmet kalitesini yiikseltmek
ve gesitlendirmek,

‘Hizmet liretiminde maksimum randiman saglamak,
-Hizmet Uretim Kalitesini yiikseltmek ve vatandaslarin memnuniyetini artirmak,

‘Belediyemiz calisanlarinin motivasyonu artirmak, calisanlar arasinda diyalogu
gelistirmek, ziyaretgilerin memnuniyetini arttirmak,

-Calisanlari motive edecek sosyal hizmetleri temin etmek,

-Seffaf yonetim sistemi anlayisi ile meclis ve enciimen c¢alismalarinin igeriginin
halkin ve digerilgililerin erisimini saglamak,

‘Meclis iiyelerine, bagkanlik iist yonetimine meclis glindemini meclis tutanaklarini
ve kararlarini elektronik ortamda ulastirmak suretiyle zaman ve personel agisindan
tasarruf'saglamak,

‘Evrak kayit sistemine iyilestirme calismalar1 yaparak islem hizini arttirmak,
vatandasin memnuniyetini saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Hizmet ihtiyacinin gerektirdigi sayida ve nitelikte personelin, insan kaynaklari
yOnetimi anlayisi iginde ¢galismasini saglamak amaciyla,

1- Yeniliklere acik olmak
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2- Hesap verebilir anlayisini egemen kilmak.

3- Etkin ve verimli hizmet sunmak i¢in teknolojik gelismeleri ve yenilikleri birimlere
yansitmak.

4- Karar alma ve uygulama siireglerinde seffaflik ve katilimcilig1 vazgecilmez kilmak.

5- Hizmet sunumunda kalitenin artirilmasi i¢in yoneticiler ve galigsanlarin siirekli
egitimini saglamak. Bilgi ve becerilerini ¢ok yonlii artirmak;

6- Ekip calismasi, takim ruhu, paylasimcilik, yaraticilik, esneklik ve sahiplik bilinci
acisindan mevzuat degisiklikleri ve gelisimleri birim ¢alisanlarina aktarmak.

7- Gelismeye agik, 6grenen ve Ogreten, ¢Ozim ireten bir birim olmak temel
politikamizdir.

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilimci,
seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir hizmet vermek. Tiim yazigmalarin kayda
alindig1 Kamu Kurumlari, Kuruluslar ve vatandag dilekgelerini posta veya elden ilgili kurum
veya kisiye en hizli sekilde ulastirmak. Genel olarak haftada iki glin yapilan enciimen
toplantilari, belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasini ve tutanaklarinin
yazilmasini ve alinan kararlarin metne doniistiiriillerek ilgili birimlere en hizli sekilde
ulastirmak. Bunu yani sira Belediyeye ait tiim hizmet binalarinin bakim, onarim ve
temizliginin yapilmasini saglamamak.

Temel Onceligimiz ise Katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yénetim anlayisiyla
hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiL.GI VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler:
1- Biitge Uygulama Sonuglar:

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 YAZI ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Biitge ile verilen Aktarma ile Aktarma ile Net hiitce 2012 Mali yihh Iptal edilen
kodlar 6denek eklenen ddenek diigtilen Odenegi toplam1 | Bitge giderleri 6denek
ddenek
01-Personel 443.500,00-TL 32.126,56-TL 150,00-TL 475.476,56-TL 297.000,29-TL 178.476,27-TL
giderleri
02- SGK prim 125.000,00-TL -TL -TL 125.000,00-TL 41.725,77-TL 83.274,23-TL
giderleri
03- Mal ve 993.000,00-TL 29.000,00-TL | 35.000,00-TL 987.000,00-TL 225.718,21-TL 761.281,79-TL
hizmet alim
giderleri
04- YTL -TL -TL -TL -TL -TL -TL
Cins.Faiz
giderleri
05- Cari 37.000,00-TL 6.000,00-TL -TL 43.000,00-TL 40.591,26-TL 2.408,74-TL
Transferler
06- Sermaye 58.000,00-TL 10.000,00-TL | 10.000,00-TL 58.000,00-TL 24.139,26-TL 33.860,74-TL
giderleri
07- Sermaye -TL -TL -TL -TL -TL -TL
transferleri
09- Yedek -TL -TL -TL -TL -TL -TL
(Odenekler
TOPLAM 1.656.500,00-TL 77.126,56-TL | 45.150,00-TL | 1.688.476,56-TL 629.174,79-TL | 1.059.301,77-TL
‘0‘, S A
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

Midirligimiiz biitgesine 2012 Mali y1l 6denegi olarak 1.656.500,00 -TL. 6denek konulmus
olup, yil igerisinde 77.126,56-TL 6denek aktarilmis olup, yine ayni yil igerisinde aktarma ile
diisiilen miktar 45.150,00-TL dir. Bu 6denegin net biitce toplami olan 1.688.476,56-TL nin
629.174,79 -TL lik kismi harcanmig olup; Geri kalan 1.059.301,77-TL lik 6denek ise
kullanilmamaistir.

3- Mali Denetim Sonug¢lari

Mudurligiimiiziin amaclarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiritiilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon
yOnetim siire¢ ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktir.

Midirligiimiiz 2012 Mali yil1 igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir
mal islem fislerini diizenli olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip
arsivlemistir.

Ustiinliikklerimiz

- Glinimiiz modern yodnetim anlayisina hizmet edecek diizeyde uluslar arasi
standartlarda bir denetim modelinin esas alinmis olmasi

- Deneyimli personelin bulunmasi
- Ust yénetimin uyumlu ¢alismasi
- Personel maas ve ikramiyelerinin zamaninda 6denmesi

- Personel motivasyonunu arttirmaya yonelik ¢alismalarin stirekli yapilmasi, galisma
kosullarinin ve teknik altyapinin iyilestirilmesi

- Fiziksel calisma sartlari (bina, yerlesim)
- Ise giris cikiglarin farkli olmamasi
- Teknolojik kaynaklara erisme imkani

- Belediyelerin kurulusunu goérev, yetki ve sorumluluklarini, organlarini, tegkilat
yapisini, biitgesini diizenleyen 6zel bir belediye kanununun bulunmasi

- Belediye meclisinin yapisi
-Alaninda uzman zengin yonetim kadrolarina sahip olmasi

- Vatandaslardan gelen talepleri aninda degerlendirip ¢6ziim getirecek personel ve
techizata sahip olmasi

- Vatandaslarca kolay iletisim kurulabilen bir kurumsal yapiya sahip olunmasi

Zayifliklarimiz

- Teknik personel ihtiyacinin kargilanmasina ragmen, bu personelin gecici olmasi,
yapilan analizlerde birimler arasi iletisimsizlik ve koordinasyon eksikliginin sorun olarak
ortaya ¢ikmasi

- Teknolojik olanaklar daha etkili kullanilabilir.

- Kurum istigal alaniyla ilgili cok sayida mevzuat olmasi ve sik mevzuat degisiklikleri
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcamama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullandigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

Ahmet Gadri GUNERI
Yaz1 Isleri Miidiirii
Z@; 2012 FAALIYET RAPORU
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
HUKUK ISLERI MUDURLUGU
2012 FAALIYET RAPORU
SUNUS:

Midirligimiiz belediye ve bagh kuruluslar: ile mahalli idare birliklerinde norm
kadro uygulamasina esas teskil etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagli kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina iliskin Esaslar”, Bakanlar
Kurulusunun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayil1 karari ile kabul edilerek, Resmi
Gazetenin 22 Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili niishasinda yayinlanan belediyemiz
meclisinin 04/10/2006 tarih ve 2006/172 sayili karari ile olusturulmustur.

Hukuk Isleri Midiirligii;

Kurumdaki biitlin birimlere talep halinde c¢esitli hukuki konularda goris
belirtmektedir,

- Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara kars: acilan davalar ile Belediyemize
karsi acilan davalar takip etmektedir,

-Idaremiz alacaklarinin tahsili igin hukuki islemleri yapmaktadir

- Kurumla ilgili olarak diger hukuki calismalarini yiiriitmektedir.

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon:

Misyonumuz; Hukukun istiinligini ilke edinmis, arastirmaci, giincel ve somut
bilgilere dayali kaliteli hizmet sunmak.

Vizyon :

Is ve islemlerimizde hukukun iistiinliigiinii esas alarak, yasalara uygun, seffaf bilgilerle
kamu yararim gézeterek kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve islemleri personelimizle
birlikte en siiratli bir bigimde yiiritmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Hukuk Isleri Midiirliigii; Gérev ve Galisma Esaslar1 Yénetmeliginin 4.maddesinde verilen
gorevleri, ilgili mevzuata uygun olarak yerine getirir.

Mudurligimiziin yerine getirdigi gorev ve sorumluluklar:

1- Belediyemiz leyh ve aleyhine adli veya idari yarg: mercilerinde agilan davalarin ve
icra takiplerinin ilgili yasal diizenlemelere gore yiiriitiilmesi ve sonug¢landirilmas.

2- Belediyemizin tiim birimlerine hitap eden Hukuki mevzuatin ve yayinlarin
bulundugu bir kiitiiphane kurulmasa.
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| HUKUK iSLERi MUDURLUGU I

3- Belediye Meclisi, Bagkanlik Makami1, Belediye Enclimeni ve Midiirliikler tarafindan
gonderilen evraklarin incelenerek talep edilen konularda hukuki goriis bildirilmesi.

4- Belediyemizin tim birimlerinin yapacag: is ve islemlerde hukuka uygun davranilmasi
konusunda 6nceden yonlendirici agiklamalarda bulunulmasi.

C- Midiirliigiimiize iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Belediye Hizmet Binasinda 1 Miidiir odasi, 1 servis odas1 ve 2
avukat odasi olmak tizere 4 odada hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

HUKUK ISLERI MUDURU

| HUKUK ISLERI SERVISI

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Belediye Bagkanina bagh olup Miidiirliige bagl 1 servisten
olusmaktadir.

Mudur
Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskanina kars1
sorumludur.

3- Bilgi ve Teknoloji kaynaklari

Hukuk Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde 3 adet bilgisayar kullanilmaktadir. Ayrica
Mevzuat ve Igtihat Programi aboneligi ile Internet ortaminda Miidiirliigiimiiziin ihtiyag
duydugu dokiimanlar temin edilmektedir, ayrica Adalet Bakanliginin kurmus oldugu UYAP
programiile deislemler yuritiilmektedir.

4- insan Kaynaklar1

Midirligimizde 1 memur, 2 sozlesmeli avukat ve 2 is¢i olmak lizere toplam 5
personel calismaktadir.

Personelimizin egitim durumu; 4 Lisans ve 1 Lise Mezunundan olugsmaktadir.
CALISANLARIN KADROLARA GORE DAGILIMI

Isci % 40 MEMUR % 60
@ 2012 FAALIYET RAPORU
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PERSONELIN EGITIM DURUMU

LISANS % 80 LISE % 20

5- Sunulan Hizmetler

Kurumdaki biitiin birimlere talep halinde cesitli hukuki konularda goriis
belirtmektedir,

- Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara kars: acilan davalar ile Belediyemize
karsi agilan davalari takip etmektedir,

-Idaremiz alacaklarinin tahsili igin hukuki islemleri yapmaktadir

- Kurumla ilgili olarak diger hukuki ¢calismalarini yiiriitmektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5393 sayili Belediye Kanunumna gore belediyenin organlari; Belediye Meclisi,
Enclimeni ve Belediye Baskanidir. Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gosterilen esas ve
usullere gore se¢ilmis liyelerden olusur ve belediyenin en yiiksek karar organidir. Belediye
Enclimeni, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi
iic tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkanin birim amirleri arasindan bir yil i¢in
secgecegiikiliye olmak lizere toplam yedi kisiden olusur.

Belediye Enciimeni ilgili kanunlarla kendisine yetki verilen konularda kararlar alir,
iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskany, ilgili kanunla gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye baskani, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye baskan1 ayni zamanda belediye
meclisinin ve belediye enclimeninin de baskanidir. 5393 sayil1 Kanunun 25. Maddesine gore
belediye meclisi igerisinden ii¢ kisilik denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali
hesaplariile ilgili denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali hesaplari ile ilgili denetim
raporu meclise sunulmaktadir.

Ayn1 kanuna gore, birimlerin en st yoneticileri “harcama yetkilisi” olarak
adlandirilmis ve kamu harcamalarinin yapilabilmesi i¢in harcama yetkililerinin harcama
talimat1 vermesi zorunlulugu getirilmistir. Harcama yetkilileri tarafindan verilen harcama
emrini yerine getiren tim gorevliler “gercgeklestirme gorevlisi” olarak tanimlanir.
Gergeklestirme gorevlileri; harcamalarin mevzuata ve biitge ©6denek sinirlarina
uygunlugundan harcama yetkilileri ile beraber miiteselsilen sorumludurlar. Harcama
yetkilileri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen ve gergeklestirme gorevlileri
tarafindan yasal prosediirleri yerine getirilen harcama emirleri édenmek {izere 6deme
servisine yollanir.

D- Diger Hususlar

Hukuk Isleri Midiirliigii, adli ve idari mercilerde belediyemizin taraf oldugu hukuki
konularda, kurumumuz lehine sonug almak icin gerekli galismalarini siirdiirmekte, ayrica
birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuki yorum ve agiklama gerektiren tereddiitlii
durumlarda; “Goriis” bildirerek yardimci olmaya ¢calismaktadir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

A- Mudurligumiuizin amag ve hedefleri

Midirligimiiziin amaci, hukuki is ve islemlerde belediyemizin hakkini korumak ve
belediyemizi savunmaktir.

1- Gagimizin gereklerine uymak, bilgilere kolay erigsim, hizmetlerin daha etkin ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesi.

2- Mevzuatin takibi ve kurum iginde ihtiya¢ duyanlara kolayca ulasabilecekleri
sistemleri kurmak.

3- Kurumumugzla ilgili her tiirlii davayi takip etmek.

4- Kurumumuzun yeni ¢ikan kanun, tiiziik kararname vb. ile ilgili bilgilendirme
calismalarini saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Hukukun {stinligiini ilke edinerek kurumun biitiin islemlerini yasalara ve
mevzuata uygun olarak siiresinde gerceklestirmek.

III- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Buitge Uygulama Sonuglar:

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama HUKUK ISLERI MUDURLUGU
Birimi Ad1
Ekonomik Biit¢e ile | Aktarmaile | Aktarma ile Net Biitce 2012 Mali | Iptal Edilen
Kodlar Verilen Eklenen Diisiilen Odenegi Yih Biite | Odenek
Odenek Odenek Odenek Toplami Giderleri

01-Personel 46.500,00| 147.112,61 - 193.612,61| 100.003,64| 93.608,97
Giderleri
02- SGK Prim | 10.000,00| 45.000,00 - 55.000,00| 16.186,80| 38.813,20
Giderleri
03- Mal ve 454.000,00 - 65.000,00 389.000,00 | 126.582,83| 262.417,17
Hizmet Alimi
Giderleri
05-Cari 8.000,00 5.000,00 - 13.000,00| 11.045,16 1.954,84
Transferler
06-Sermaye 3.000,00|  60.000,00 - 63.000,00| 32.155,00| 30.845,00
Giderleri
07-Sermaye - - - - - -
Transferleri
09-Yedek - - - - - -
Odenekler

TOPLAM |521.500,00| 257.112,61 65.000,00 713.612,61| 285.973,43| 427.639,18
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2-Temel Mali Tablolara iliskin aciklamalar:

2012 Mali Yili biitgesinde biitge ile verilen 6denek 521.500,00.TL., aktarma ile
eklenen 6denek 257.112,61.TL., aktarma ile diisiilen 6denek 65.000,00.TL. ile net biitge
O0denegi toplami1713.612,61.TL. olup, 285.973,43.TL. 2012 Y1l1 Biitce Giderleri gercekleserek
427.639,18.TL. Biitce 6denegimiz iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclar:

Miudiurligiimiiz yil igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarinin ve taginir mal islem
fislerinin birer suretlerini dosyalamig olup her tiirlii denetime her zaman hazirdir.

B- Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve proje bilgileri

Biitiin is ve islemlerin mevzuata uygun olmasini saglayip, adli islemleri azaltmak.

2-Performans sonuglarimin Tablosu

Yapilan Yazigsmalar : 1040 Adet.
Hukuk Davalar:

‘Elazig 1. Asliye Hukuk Mahkemesi : 34 Dosya.
‘Elazig 2. Asliye Hukuk Mahkemesi :46 Dosya.
-Elaz1g 3. Asliye Hukuk Mahkemesi :40 Dosya.
‘Elazig 1. Sulh Hukuk Mahkemesi :14 Dosya.
‘Elazig 2. Sulh Hukuk Mahkemesi :17 Dosya.

‘Elaz1g Is Mahkemesi : 28 Dosya.
‘Elazig 1. Icra Hukuk Mahkemesi  : 5Dosya.
-Ankara 7. Icra Hukuk Mahkemesi : 1Dosya.
-Yargitay 3 Hukuk Dairesi : 1Dosya.
CezaDavalar::

-Elaz1g 1. Asliye Ceza Mahkemesi : 3 Dosya.
‘Elazig 2. Asliye Ceza Mahkemesi : 1Dosya.
‘Elaz1g 3. Asliye Ceza Mahkemesi  : 2Dosya.
-2. Sulh Ceza Mahkemesi : 1Dosya.
‘Elaz1g Cocuk Mahkemesi : 1Dosya.
-Elazig 1. Agir Ceza Mahkemesi : 1Dosya.
Cumbhuriyet Savciligi Sikayet : 8 Dosya.
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Islem Goren Idari Uyusmazlik Davalar1

‘Elaz1g 1. Idare Mahkemesi : 22 Dosya.
‘Elaz1g 2. Idare Mahkemesi : 30 Dosya.
‘Malatya Vergi Mahkemesi : 24 Dosya.
Islem Géren Icra Dosyalar : 137 Adet.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Sehrin blyiimesi ve kurum islemlerinin artmasi dogrultusunda yapilan is ve
islemlerde artmaktadair.

4- Performans Sonuglarimin Degerlendirilmesi

Yapilan is ve islemler kayit numarasi almakta ve hukuki islem géren dosyalarin esas
nolari ve taraflar kayit altina alinmaktadar.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustunlikler

Kamu idareleri ile 6zel-tlizel kisiler ve gercek Kkisiler ile idaremiz arasinda ortaya
¢ikan hukuki ihtilaflar1 mimkiin oldugunca yargiya intikal ettirilmeden seri bir sekilde
sorunlara yasal cozlimler getirmek.

B- Zayifliklar

1- Midurligimiz tarafindan takip edilen islemlerde ilgili Midirliikklerin konu ile
ilgili yeterli bilgi ve belge sunmamalar1 ve olayin safahati hakkinda aciklayici bilgi
sunmamalari,

2- Bilgi ve belgelerin siiresinde gelmemesi,

3- Birimlere gondermis oldugumuz bilgi ve belgelerin (karar vs.) muhafaza
edilmeyerek tekrar istenmesi.

V- ONERI ve TEDBIRLER

Kurumuzca vyapilan biitiin islemlerin konu ile ilgili uzmanlarca c¢ok iyi
degerlendirildikten sonra ilerde hukuki higbir ihtilafa meydan verilmeyecek sekilde
yapilmasi, ekonomik kaybin, zaman ve emek kaybinin 6niine en azami diizeyde gecilmesini
saglar.

Midirligimizin talep ettigi bilgi ve belgelerin temini hususunda ilgili
miidirliklerde konuya vakif personellerin gérevlendirilmesi.
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ICKONTROL GUVENCE BEYANT:
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin kayitlara dayali, giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alaninim igerisinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller i¢c denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Av. M. Talip ERSOZ
Hukuk Isleri Miidiirii V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
BASIN-YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

SUNUM:

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Mudirlagimiz;
1-Haber Merkezi

2- Montaj ve Argiv Birimi

3-Idari Isler Birimi

4-Kamuoyu Arasgtirma Servisi

5-Bilgi Edinme Birimi'nden olusmaktadair.

Basin- Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii; etkin bir yénetisim érnegi sergilemek
amaciyla, Belediyemiz ile sehir halk: arasinda etkili ve stirekli bir iletisim sistemi kurmak,
belediyenin hizmetlerle ilgili tanitim ve yayin politikalarini tespit etmek, gesitli tiir ve
diizeylerde yayin hazirlamak, basimini saglamak, belediyenin yazili ve gorsel medya ile
iligkilerini diizenlemek, her tiirlii periyotta yayin yapan gorsel, yazili ve elektronik medya
kuruluslarini izleyerek sorun ve saptamalar1 aninda bagskanlik makamina bildirmek, cesitli
iletisim araclariyla halkin dilek, sikayet, 6neri ve egilimlerini belirlemek, gerekli énlemlerin
alinmas:1 i¢in baskanliga ve belediyenin diger birimleriyle koordinasyon saglamakla
gorevlidir.

Belediyemizin yil iginde yapmis oldugu calismalar, yiirittiigii projeler ve gelecekte
planladig1 hizmetler; gorsel materyallerle desteklenmekte ve sunumlar esliginde nezih
mekanlarda diizenlenen basin toplantilariyla halka duyurulmakta bdylelikle halkimizin
belediyemiz hizmetlerinden haberdar olmalari saglanmaktadir.

Belediye Basgkanligimiz ve baglh birimler tarafindan Ttretilen hizmet ya da
faaliyetlerle ilgili olarak diizenlenen bilgilendirme toplantilari, Midirligiimiiz Basin
Merkezince haber yapilmakta ve bu etkinlikler fotograf destegi ile birlikte Basin ve Yayin
kuruluslan ile ilgili haber ajanslarina en hizli teknolojik vasitalar kullanilmak suretiyle
iletilmekte ve kamuoyunun belediyemizce yapilan faaliyetler hususunda etkin olarak
bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

Haber Merkezince, diizenli olarak giinliik ve ulusal yayin yapan 13 adet, giinlik ve
yerel olarak yayin yapan 11 gazete ile haftalik yayinlanan 5 adet gazete devaml olarak takip
edilmekte ve habere konu olan olaylarla ilgili olarak ilgili miidiirliikler gereginin yapilmasi
icin bilgilendirilmekte ve ilgili haber materyaller diizenli olarak arsivlenmektedir. Bu islem
hafta tatili (Cumartesi, Pazar) ve bayram ve resmi tatil glinlerinde de dahil olmak tizere 365
giin olarak aksatilmadan siirdiiriilmektedir.

Belediye Basin Merkezimiz Belediye Baskanimizin il ici ve il disinda katildig: tim
resmi toplantilarini takip etmekte ve ilgili kayit ve kupirler diizenli olarak arsivlemektedir.
Ozellikle il disinda gerceklestirilen ve ilimizin sorunlarmin tartisildig: toplantilarla ilgili
teknik altyapi calismalari midirligimiiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

Milli ve mahalli degerlerimizi yasatmak ve gelecek kusaklara aktararak ilimizin
kiltir hayatina katki saglamak amaciyla Belediye Baskanlhigimiz tarafindan yiritiilen
“Elaz1g kitaplig1” projesi ile bu degerleri canli tutmaya yonelik kitap basimi ve degisik
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yayinevlerinin yayinlari arasinda c¢ikan kitaplar okul kiitiiphaneleri ile degisik vesilelerle
yapilan yarigsmalarda derece alan 6grencilere armagan edilmektedir.

Belediyemiz hizmetlerinde halkla birlikte yonetim anlayisinin geregi olarak bir mahalle ya
da caddeye vyapilacak hizmetler konusunda halkin goriisine basvurmak amaciyla
gerceklestirilen kamuoyu arastirmalar: ve anketler midirligimiiz elemanlar1 tarafindan
yapilmaktadir.

Mehmet KARAASLAN

Basin-Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirii

I- GENEL BILGILER
A-MISYONUMUZ

Elazig Belediyesi'nin; sehre uygulayacagi kentsel doéniisiim, plan, program ve
projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikh iletisim ve bilgi
akisinin gercgeklestirilmesi (bu kapsamda basin biilteni, siireli ve siireli olmayan yayin,
video-kaset, CD, VCD, Internet, dev ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis gibi yazili,
gorsel ve sanal aracglarin kullanilmasi; kitle iletisim kuruluslari, sek torel gruplar, 6zel ilgi
gruplari ve hemseriler icin gesitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilari, halk giinleri,
tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilar: ve forumlarin diizenlenmesi; panel, sdylesi,
acik oturum gibi 6zel diizenlemelerin, senlik, festival, torenler gibi imaj yaratici
organizasyonlarin gerceklestirilmesi; egitici programlar, kampanyalar, sosyo-kiiltiirel
etkinlikler gibi goniilli kuruluslarla isbirligi calismalarinin yapilmasi, karar ve siralama
konferanslari gibi veri elde edilmesine yonelik toplantilarin gerceklestirilmesi)

Yirutiilmekte olan ve planlanan calismalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki i¢
iletisim ve bilgi akisinin sagliklilastirilmasi (Belediye-i¢i birim amirlerine ve kurum
calisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amacgh toplantilar yapilmasi, yayinlar
hazirlanmasi, kurum-disina yonelik olarak hazirlanan yayinlarin kurum iginde de
dagitiminin saglanmasi, ulusal ve uluslararasi alandaki 6rnek belediyecilik uygulamalarinin
derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi) Kamuoyunun Elazig Belediyesi hizmetlerinin
etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yonetime temel
dayanak noktalar1 olusturulmasi, yerel yonetimin bolgesel, ulusal ve uluslararas:
iligkilerinin arttirilmasi, hemserilerin yonetime katilmalarinin saglanmasi.

VIZYONUMUZ

Yasanabilir, saglikli bir Elazig ve hakg¢a paylasim icin hemserilerin taleplerini ve
onerilerini iletebildikleri ve kararlara katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye
istekli bir Belediye yapisi.

I¢ iletisimi saglikli, bilginin erisilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iligkin
esgudimi kolaylikla kurulabilen ve calisanlarinin kurumsal kimlik ve kurum vizyonuna
uygun davrandiklari bir Belediye yapisi.

Yerel yonetimin yurittigi ve planladigr tiim caligmalar: kent halkina ve ilgililere
duyurabildigi, ortaklar olusturabildigi, ulusal ve uluslararasi iligkileri gelismis, saygin bir
Belediye yapisi.
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B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

a- Kitle iletisim aracglarinda yer alan belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren
konulardaki haberlerin takibini ve tespitini yapmak.

b- Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan
yansiyan sikayet ve goriislerin tespit, takip ve degerlendirme galismalarini yapmak.

c- Basin Yayin organlarinda yer alan bu tiir haberlerin kupiir, resim, slayt, CD ve
kasetlerini temin ederek cins ve konularina gore siniflamak ve arsivlemesini yapmak.

d- Bitiin hizmet ve faaliyetlerimizi video bant, slayt ve fotograflarla tespit etmek,
kullanim amaclarina gore tasnif ve arsivlemesini yapmak.

e- Baskanligimiz faaliyetleriile ilgili basin bildiri ve biilteni hazirlamak, konuyla ilgili
video kaseti, slayt, fotograf ve CD ile birlikte basin organlarina dagitmak.

f- Basinin hizmet ve faaliyetlerimiz ile ilgili bilgi taleplerini ilgili birimlerden temin
ederek basina vermek.

g- Bagkanhk emirleri dogrultusunda gerektigi zamanlarda basin toplantisi
diizenlemek, bagskanligimizca verilecek brifing ve toplantilarin organizasyonunu yapmak.

h- Hizmetlerin yuritiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak,
gerekli malzeme ve cihazlari temin etmek.

I- Belediyemiz hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amac: ile yayinlar
yapmak.

i- Basin yayin mensuplarinin, kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin
belediyemizle iyi iliskilerin gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik calismalar
yapmak, karsilikl ziyaret ve goriismelerde bulunmak.

j- llgemizdeki muhtarliklan ziyaret etmek, bolge sakinlerinin dilek ve sikayetlerini
yerinde tespit etmek, bir degerlendirmeye tabii tutarak ilgili birimlere ulagtirmak.

k- Vatandaslarin basin organlarinda yer alan sikayet ve isteklerini ilgili birimlere
iletmek ve sonucunu takip etmek.

I- Belde sakinlerinin ihtiyaclarina ve hizmet taleplerine déniik goriislerini tespit
etmek, ilgili birimlere iletmek.

m- Baskanligimiz personeli arasinda dogum, 6liim, evlenme ve benzeri durumlarda
halklailigkiler acisindan gerekli hizmetleri yliritmek.

n- Belediyemiz ¢aligsmalari ile ilgili olarak Bagkanlik makaminin onay1 dogrultusunda
yerli ve yabanci kisi ve kuruluslarla iyi iligkiler kurulmasi ve gelistirilmesi amaciyla gerekli
calismalari yapmak.

o- Mudirlik yazismalarini, biiro hizmetlerini ve personelin 6zliikk haklar: ile ilgili
calismalar yliritmek

0- Galismalar1 iceren video kaset, CD ve calisma raporu hazirlayarak basin
kuruluslarina periyodik olarak dagitilmasini saglayarak gerekirse yayinlatmak.

p- Galismalariiceren fotograf sergileri agmak.

r- Toplumun kiiltiir ve sanata yonelik ihtiyacimi karsilamak igin, sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler diizenlemek bu tiir faaliyetlerde bulunan resmi ve sivil orgiitlerle igbirligi
saglamak.

s-Galismalar1 ve etkinlikleri halka duyurabilmek ugun kitap, brosiir ve biilten
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| BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUDURLUGU I

yayinlamak. Téren ve 6zel glinler i¢in program hazirlayip, davet iglerini diizenlemek.
s- Baskanlik makaminin verecegidiger emirleri yerine getirmek.

t- Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tirli basili materyalin kurumsal kimlik
kilavuzuna uygun tasariminin yapilmasini, basilmasini saglar, calismalari kontrol eder

u- Kurumumuzun yurittiigi faaliyetlerin kiltiir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve
kiiltiirel amacgh faaliyetler ile tanitim ve duyuru materyallerin basim yayim ve halkla
iligkiler caligmalarini yiritir.

i-Yaz1 Isleri Midiirliigii tarafindan miidiirliigiimiize havale edilen dilekgeler ile bilgi
edinme birimine gelen miiracaatlar: kanuni siireleri icerisinde midirligiimiizce mevzuata
uygun olarak cevap verilmesi saglar

MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
Basin-Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde su birimlerden
olusmaktadir.
1-Haber Merkezi
2- Montaj ve Arsiv Birimi
3-Idari Isler Birimi
4-Kamuoyu Arastirma Servisi
5-Bilgi Edinme Birimi'nden olugsmaktadir
Personel Durumu:
1-Mudur
1-S6zlesmeli Memur

3-Daimi Isci
FiZIKSEL YAPI

1- FIZIKI KAYNAKLAR:

Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin Yeni Hizmet binasinin
5 katinda 1 miidiir odas1 ve 5 servis odasiile hizmet vermektedir.

2- ORGUT YAPISI:

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

] BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURU

| BASIN MERKEZI | BILGi EDINME BiRIMi
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3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midirligiimiiz hizmetlerini en verimli sekilde yerine getirmek amaciyla 10 adet bilgisayar
ve bunlara bagh 1 adet Color LaserJet Hepsi Bir Arada Yazici, 1 adet fotokopi makinesi ile 3
adet Laserjet yazici bulunmaktadir. Ayrica ¢cekimlerde kaliteyi artirmak maksadiyla da 2
adet son teknoloji ile donatilmis kamera ve yine ¢oziiniirligi yiiksek dereceli 2 adet fotograf
makinesi, arsiv amacgh kullanilan DV. kayit cihazi ile Belediyemiz ile ilgili TV. Haberleri ile
gorsel programlarin kayda alinmasi amaciyla 2 adet video arag¢ geregleri ile hizmet
vermektedir. Ayrica Belediyemiz ¢alisma yerlerinin goriintiilerin cekilerek Tv. kanallari ile
Gazetelere servis edilmesi amaciyla ve Belediye Baskanimizin programlarini takip etmek
amaciyla 1 Adet 2011 Model binek ara¢ bulunmaktadir.

4-INSAN KAYNAKLARI

Basin-Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 Miidiir, 1 S.Memur, 3
Daimi Isci olmak iizere toplam 5 eleman gérev yapmaktadir.

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU ADET
MEMUR - SOZLESMELi MEMUR 2
isci 3
TOPLAM 5
%60 %20

] Universite

%40 W Lise

[ Memur
M isci

%80

CALISANLARIN EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIMI
OGRENIM MEMUR- ISCi TOPLAM
DURUMU S.MEMUR

LISE 1 3 4
UNIVERSITE 1
TOPLAM 2 3 5
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5-SUNULAN HIZMETLER:

Elaz1g Belediyesi'nin gerceklestirmis oldugu, hizmet, calisma, faaliyet ve etkinlikler
giinliikk olarak hazirlanan basin biiltenleri ile basina ve onlarin araciligl ile kamuoyuna
duyurulmaktadir.

Yerel ve ulusal basin kuruluslarinin mensuplar: ve temsilcileri ile yakin ve sicak
iligkiler kurularak belediyemizin calismalarinin, kitle iletisim araclarinda genis ve etkili bir
sekilde yer almasi saglanmistar.

Ginlik olarak hazirlanan basin bildirilerimiz istisnasiz olarak gazete sayfalarinda
goriilmekte, yerel tv. ve radyolarimizda da haberlerimiz yer almaktadir. Bu ¢alisma sezonu
icerisinde 568 adet basin biilteni hazirlanarak tiim basin kuruluslarina servis yapilmigtir.

Belediyemiz ¢alismalari ile ilgili olarak haberlerimizin 6zellikle gériintiilii olmasina
gayret gosterilerek gerceklestirilen hizmet ve galismalar yerinde goriintiillenerek basin
kuruluslarina servis yapilmigtir.

Belediyemiz hizmetlerini fotograf ve goriintiilerle arsivlemekte olan Miidirligimiiz
uhdesindeki Fotografcilik ve Goriintii Unitesi, gerektiginde ulusal ve yerel basin-yaymn
organlarinin belediyemiz c¢alismalarina ait fotograf ve gorinti taleplerini de
karsilamaktadir.

Belediye Baskanimizin canli olarak katildig1 televizyon programlar1 ile haber
biiltenleri 6ncesi gerekli hazirliklara yapilmakta, tiim birimlerle giiclii bir koordinasyon
kurularak, belediye hizmetleriyle ilgili miidiirliikkler bazinda gergeklestirilen galismalar
“Hizmet Bilgi Bankas1” ad1 verilen veri deposunda toplanmaktadir.

Belediye Baskanimizin, gerceklestirilen hizmetler ile ilimizi ve bélgemizi yakindan
ilgilendiren olaylar v.b. konularda diizenlenen basin toplantilari organize edilerek ulusal ve
yerel basinin objektif ve giincel haber almasi ve yayinlanmasi saglanmaistir.

Ulusal ve yerel basinda Belediye Baskanimiz, Belediyemiz veya ilimizle ilgili olarak
yayinlanan haber, yorum ve kose yazilar1 giinlitk olarak derlenerek Bagkanlik makamina
sunularak arsivlenmistir.

Belediyemizin gerceklestirdigi hizmet ve faaliyetlere iligskin hazirlanan “Elazig
Belediyesi Hizmet Biilteni” ile yine gerceklestirilen hizmetlere iliskin periyodik siirelerde
hazirlatmis oldugumuz “Hizmet Tanitim CD'si ile il ici ve il disindaki hemserilerimize
ulastirilmigtir.

Belediye Basin Merkezi, medya kuruluslari ile kesintisiz diyalog igerisinde ¢alisir ve
belediye faaliyet ve hizmetlerine ait bilgileri biilten haline getirerek kisa siire icinde gazete,
televizyon, radyo ve internet sitelerine elektronik ortamda ulagtirir. Bu faaliyet sirasinda,
medya kuruluslarina fotograf ve gériintii servisi de yapilir. Belediye Baskaninin herhangi bir
temasi, ziyareti basin toplantisi, agiklamasi ve faaliyeti, en ge¢ yarim saat igerisinde biilten
haline getirilerek fotograf ve goriintii esliginde medya kuruluslarina servis yapilir.

Belediyemizin agilis ve temel atma torenlerinin Ozellikle gorsel acidan
giiclendirilmesi amaciyla biiyiik boy tanitim billboardlar1 hazirlamaistar.

Ramazan bayrami ve kurban bayraminda belediye baskanimizin halkimizin
bayramini tebrik etmesi ve bayram siirelerince belediyemizin yapacagi hizmetler ile
alinacak tedbirlere ait hazirladigimiz bayram mesaj1 ilimiz Yazili ve gorsel medyada
yayinlatilmasi ve billboardlarinin sehrimizin degisik noktalarina asilmasi saglanmigtir.

Belediye Bagkanimizin Birgok ulusal kanallarda c¢esitli programlara katilarak
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gergeklestirilen c¢alismalar ile ilimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerinin tanitilmasi
saglanmistir.

Onceki yillarda Elazig Valiligi tarafindan basglatilan Elazig Okuyor Kapsaminda
Mudiurligimiizce gerekli destekleri saglamis, bu yil yine ayni baglamda Faydali yayinlardan
ve ilimizi tarihi ve kiiltiirel degerlerinden bahseden yayinlardan alinarak Ilimiz okul
kitiphanelerinde 6grencilerimize kaynaklik teskil etmek ve gesitli programlarda dereceye
giren 6grencilere sunulmak iizere gerekli calismalar yapilmistir.

Belediyemiz calismalarinin tanitimi ve ilimizin tanitimi ile ilgili birgok organizasyon
gercgeklestirilerek ilimizin ve tarihi zenginliklerini halkimiza dahi iyi tanitilmas:
saglanmistir.

1- BILGI EDINME BiRIMIi

Bilgi Edinme Birimi 09.10.2003 tarih ve 4982 sayili kanun geregi olarak, demokratik
ve geffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun olarak kisilerin
bilgi edinme hakkini kullanmalarina imkan saglamak amaciyla kurulmustur.

18.05.2004 tarihinde hizmete giren Bilgi Edinme Birimi, bu alanda ¢alismalarina
baglamig ve birimimize 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda 430 vatandas elektronik
posta veya dilekge ile basvurmus, bu vatandaslarimiza belirtmis oldugu konularda
bilgilendirme yapilmigtir.

6-YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI
a- Midir birimini baskanhga kars: temsil eder.

b- Miudirlik yonetiminde tam yetkili olup, mudiirligiin her tirli galismasini
diizenler.

c- Midirlik tahakkuk amiri, personelin birinci disiplin ve sicil amiridir.
d- Galisma programini hazirlar ve uygulatir.

e- Midirlik personelin teknik bakimdan yetismesini saglar.

f- Diger miidiirliklerile koordinasyonu saglar.

g- Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, baskanhigin talimatlarina uygun ve
zamaninda yapilmasini saglar. Bunun i¢in gerekli tedbirleri alir veya alinmasini saglar.

II- AMACG VE HEDEFLER
A- MUDURLUGUN AMAC VE HEDEFLERI

. Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediyemiz tarafindan yapilan faaliyet,
calisma ve hizmetlerin; hizli ve etkin bir sekilde kamuoyuna sunulmasi, Belediye
yO6netiminin izledigi politikalarin halkimiza benimsetilmesi, halkimizdan destek gérmesinin
saglanmasi, halkin yonetimden istek, talep ve beklentilerinin alinmasi, kamuoyunun
belediye hizmetleri konusunda bilgilendirici Afisler, tv kanallar1 ve gazeteler araciligiyla,
brosiir, biilten vb. galismalarin yayinlanmasi hizmetlerini eksiksiz olarak yuiriitiilmektedir
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B-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Yasanabilir, saglikli bir Elazig ve hakga paylasim igin hemserilerin taleplerini ve
Onerilerini iletebildikleri ve kararlara katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye
istekli bir Belediye yapisi.

I¢ iletisimi saglikli, bilginin erisilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iliskin
esgidimii kolaylikla kurulabilen ve calisanlarinin kurumsal kimlik ve kurum vizyonuna
uygun davrandiklari bir Belediye yapisi.

Yerel yonetimin yiirittigi ve planladigl tiim ¢alismalar: kent halkina ve ilgililere
duyurabildigi, ortaklar olusturabildigi, ulusal ve uluslararasi iligkileri gelismis, saygin bir
Belediye yapisi...

C-DIGERHUSUSLAR
II-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRME
A-Mali Bilgiler

1-Biitge Uygulama Sonuglar:

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Basin-Yayim ve Halkla Iligkiler Miidiirligii
Ekonomik Kodlar Butge ile Verilen |Aktarma ile Aktarma ile Net Bltge 2012 Mali Yili
o6denek Eklenen Odenek |Dustlen Odenegi Biitce iPTAL EDIiLEN
Odenek Toplami Giderleri ODENEK

01-Personel Giderleri 288.000.0TLI 700.00TL - 288.700.00TL 52.426.59TL 236.273.41TL
02-SGK Giderleri 159.000.00TL - - 159.000.00TL |6.736.94TL 152.263.06TL
03-Mal .ve Hizmet 826.000.00 TL 74.200.00TL 74.200.00TL |826.000.00TL 781.349.58TL 44.650.42TL
Alim1.Gid
04-YTL Cins Faiz - - - - - B
Giderleri
05-Cari Transferler 15.000.00TL - - 15.000.00 TL 10.339.92TL 4.660.08TL
06-Sermaye Giderleri - - - B - _
07-Sermaye - - - - - B
Transferleri
09-Yedek Odenekler - - - - - ~

TOPLAM 1.288.000.00TL 74.900.00TL 74.200.00TL |1.288.700.00TL | 850.853.03TL | 437.846.97TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2012 Mali Yili Biitge Odeneginden miidiirliigiimiiz faaliyetleri icin 1.288.700.00TL
0denek konmus, yil igerisinde 850.853.03TL. Harcanmis olup, geri kalan 437.846.97TL.
Odenek iptal edilmistir

3-Mali Denetim Sonugclar:

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiizce 2012 mali yili icerisinde yapmis
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oldugu 6deme evraklarinin birer sureti ile tasinir mal islem figlerini diizenli dosyalamasi
yapilarak arsivlendirilmigtir.

B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2012 Mali yili igerisinde Basin-Yayin ve Hakla Iligkiler Midiirliigiimiizce 190 adet
0deme evraki tanzime edilmis olup, Midirligimizin 2011 Mali yili faaliyet raporu
calismalar1 yapmis, 2013 Performans Programi ve 2013 mali yil1 biitcesi hazirlamis ve diger
kurum ve kuruluslardan gelen istatistik calismalar: yapilarak ilgili kurum ve kurulusglara
ulastirilmistir.

Sehrimizin tanitilmasi amaciyla bircok ulusal ve yerel etkinlikler diizenlenmis olup,
bu maksatla sehrimizi ziyaret eden gazeteci-yazar, bilim adami ve sanatcilara yonelik
bilgilendirme ve enformasyon hizmetleri verilmistir.

Kentimizi ulusal anlamda tanitmak amaciyla bir ¢ok ulusal televizyonlar davet
edilerek canli yayinlar gerceklestirilmigtir.

Tarihi mekanimiz Harput'un ihyasi amaciyla basin-yaymn organlarimizda kamuoyu
olusturma cgalismalari organize edilmis ve bu beldemizin turistik gezi glizergahina alinmasi
konusunda lobi calismalari gergeklestirilmistir.

Basin-Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiizce 2012 yili igerisinde yapilan
programlarda gerek diger miidirlikler veya kurum ve kuruluslara tarafindan ortaklasa
olarak diizenlenen programlar sunlardir:

04.01.2012  Atasehir Kadin Sosyal Merkez Agilis Toreni,
19.01.2012  Firat Kalkinma Ajansiile ortaklasa yapilan seminer,
03.02.2012  Azerbaycan Parki Acilis Toreni,

13.02.2012  Okuma Evi Acilis Toreni,

08.03.2012  GaziHuzur Evinde Konser Ve Yemek organizesi,
29.03.2012  Kisa Metrajli Film Yarismasi Doga Koleji Ile ortaklasa,
18.04.2012  Kutlu Dogum Programi Doga Koleji Ile Ortaklasa,
18.04.2012  Kutlu Dogum Pilavi organizesi,

28.05.2012 Necip Fazil Anma Programi. 'Do¢ Dr Hayrettin AYAZ''n Necip Fazil konulu
konferansi.

30.05.2012  10. Tirkce olimpiyatlari'nin organisazyonu ve,
03.06.2012  Doc¢ Dr Mustafa Karatas Konferansi,

19.06.2012  Harput Musikisi Yildizlarini Ariyor yarismasinda dereceye girenlere hediye,
29.06.2012  Baskan E Haber Konugu,

30.06.2012  Vehbi Vakkasoglu 'Muhtesem Osmanli' Konferansi,
19.07.2012  Yilin Yerel Yoneticiler Odiil Téreni,

09.08.2012 Ramazan etkinlikleri,

13.08.2012  Kadir Gecesi Ozel Programi Kapali Spor Salonu,
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13.08.2012  Kadir Gecesi programi Harput Sarahatun Programi kitap, giil lokumu ve giil
serbetiikramai,

14.08.2012  Baskan Flash Tv Konugu,

08.09.2012  Triatlon Balkan Sampiyonasi organizasyonu ve tanitim etkinlikleri.
21.10.2012 Basbakanmimizilimizin ziyareti,

29.10.2012  Cumhuriyet Konseri Grup Hiinkar,

09.11.2012  Yakup Kili¢ Spor Salonu'nda Prof Nihat Hatipoglu Konferansi.
27.11.2012 Haci1Hulusi Efendi Paneli,

29.11.2012 Muharrem Ay1 Asure Dagitimi,

29.11.2012  Belediye Baskanimizn Baskan Stv Maceraci Programi Ayrica ilimizin tanitimi
amaciyla

09-12.02.2012 EMIT 2012 16. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarina ve

22-25 Kasim 2012 tarihleri arasinda Istanbul Ilinde gerceklestirilen Elazig Tanitim
Giinleri'nde Midiirliigiimiiz olarak Ilimizi ve Belediyemiz ¢aligmalarini ile ilgili kitap, cd,
brogiir ve ilimiz ilgili, gesitli hediyeler fuara katilan hemserilerimize ve vatandaslara
dagitimi yapilmis olup ve gorsellige hitap eden fotograf sergisi, ilimizin tanitimi ve
belediyemizin ¢calismalari ile ilgili kisa tanitim filmleri hazirlatilarak belediyemiz standinda
vatandaglarimizin begenisine sunulmustur.

2- Performans Sonuclarini Degerlendirilmesi

Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz Meclisinin almis olugu
Mudirligimiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklart kanunlar
cercevesinde gorevi en iyi sekilde ifa etmeye galismis, diger miidiirliiklerle koordinasyonu
kurarak calismalarin yiiriitmiis, hizmette kaliteyi artirabilmek amaciyla egitici seminerlere
katilim saglanmagtar.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
USTUNLUKLER :

Elaz1g Belediyesi'nin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve
kamuoyu arasinda saglikli bilgi akisinin gerceklestirilmesi (bu kapsamda basin biilteni,
stireli ve siireli olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Internet, dev ekran, billboard, bilgi
panosu, pankart, afis gibi yazili, gorsel ve sanal aracglarin kullanilmasi; kitle iletisim
kuruluslari, sektorel gruplar, 6zel ilgi gruplar1 ve hemseriler igin gesitli basin toplantilar,
bilgilendirme toplantilari, halk giinleri, tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilar1 ve
forumlarin diizenlenmesi; panel, soylesi, acik oturum gibi 6zel diizenlemelerin, senlik,
festival, torenler gibi imaj yaratici organizasyonlarin gergeklestirilmesi; egitici programlar,
seminerler, kampanyalar, sosyo-kiiltiirel etkinlikler gibi goniilli kuruluslarla igbirligi
calismalarinin yapilmasi, karar ve siralama konferanslari gibi veri elde edilmesine yonelik
toplantilarin) saglanmaktadir.

Yuritilmekte olan ve planlanan calismalar ile ilgili olarak Belediye birimleri
arasindaki ic iletisim ve bilgi akisinin sagliklilagtirilmasi (Belediye-igi birim amirlerine ve
kurum calisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amach toplantilar yapilmasi, yayinlar
hazirlanmasi, kurum-disina yonelik olarak hazirlanan yayinlarin kurum iginde de

Bz

i@; 2012 FAALIYET RAPORU

96
I



dagitiminin saglanmasi, ulusal ve uluslararasi alandaki 6rnek belediyecilik uygulamalarinin
derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi) Kamuoyunun Elazig Belediyesi hizmetlerinin
etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yénetime temel
dayanak noktalar1 olusturulmasi, yerel yonetimin bdolgesel, ulusal ve uluslararasi
iligkilerinin arttirilmasi, hemserilerin yonetime katilmalarinin saglanmasi.

ZAYIFLIKLAR :

Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii olarak belediyemizin halkimiza yénelik
hizmetlerini en seri ve en etkin bir sekilde tanitiminin yapilmasi saglanmakta olup Basin
Merkezi'mizden medya organlarina servis yapilan tiim haberlerimiz yerel ve ulusal yayin
organlarinda yaymlanmakta olup bu konuda herhangi bir aksama s6z konusu olmamaktadar.

IG KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim. 16.01.2013

iMzA

Mehmet KARAASLAN
Basin-Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirii
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU 2012 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS

Midirligiimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, insaat ve hizmetlerin
onceliklerinin belirlenmesi, Fen Isleri Miidiirliigiine ait biitge hizmet gereginin
hazirlanmasi, proje donelerinin belirlenerek projenin yapilmasi veya yaptirilmasi, islerin
organizasyonu, ihalesi, kontrolliik hizmetlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmenlik ve
kararnameler cercevesinde yiiriitiilmesini saglar. Yatirimlarin, ihale asamasindan, kesin
kabul agsamasina kadar tiim hizmetlerin yiriitiilmesini, yap1 tesis ve onarimlarin; gerekli,
dayanikli, ekonomik, c¢agdas ve estetik olmasi kriterleri cergevesinde yapilmasinin
saglanmasi hizmet ilkesidir.

Miudirligimiiz; Belediyenin yatirim programi iginde yer alacak program taslagi
Belediye Basgkanligimin biitce kararnamesine gore verecegi direktifler dogrultusunda
Miudirligin gorisine uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Bagkanlik
makaminca onaylanip kesinlesen yatirim programlari cergevesinde is programi
diizenleyerek uygulayan birimdir.

Sehrimizin giin gectikgce cogalan niifusuna paralel olarak sorunlari da hizla
artmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi amaciyla Belediyemiz bu c¢alisma yili igerisinde
yogun bir tempoyla iist yap1 ve alt yap: hizmetleri vererek Ilimize cagdas bir goriiniim,
modern bir kent hiiviyeti kazandirmak icin eldeki mevcut imkanlar1 en verimli sekilde
kullanmak suretiyle calismalarini siirdiirmektedir

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
MISYON

Fen isleri Miidiirliigii; Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok énemli yer tutan iist ve alt
yapilarin, hedeflenmis olan iglerin planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulamasin
yapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca yapilmasi planlanan isglerin takibi wve
koordinasyonunu saglamakla gorevlidir.

Yap1 tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarin1 hazirlamak,
ihale sonrasi sOzlesme sartlarina goére yapi denetimi, yapim siiresince insaatlarin hak
edislerinin hazirlanmasina yapim bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin
hesaplarinin tamamlanmasi, takip edecek yilin yapi insaat programinin hazirlanmasini
gerceklestirmektir.

VIiZYON

Midirligiimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan galismalarina devam edip daha
iyi hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri kesfedip,
Bagkanlik Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan
idealist Midurliktiir.
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Gagdas, estetik ve modern goriniimli yapilasma ve hizmet; doganin korundugu,
mevcut yasamda barinilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi icin gereken titizligin
gosterilmesidir.

Mudurligimiiz hukuk, hosgorii, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip
yasatan insanlik onuruna yarasir bigcimde, yaptig1 hizmetlerde toplum sagligini 6n planda
tutan gorev anlayisindadair.

Mudirligimiiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin temel
unsurlar olarak degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise
Midirligimiz personelinin, misyonlarinin geregini yerine getirebilmek icin geceli ve
giindiizli calismalara katilmalari, Riyaset makami ve Midiirligiimiiz arasinda giigli
iletisim ve koordinasyon saglanmasiyla miimkiindiir.

Fen isleri Midirliigi olarak anlayisimiz, 6ncii ve 6rnek birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
GOREV TANIMI

Miudurligimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, insaat ve hizmetlerin
onceliklerinin belirlenmesi, Fen Isleri Miidiirligiine ait biitge hizmet gereginin
hazirlanmasi, proje verilerinin belirlenerek projenin yapilmasi veya yaptirilmasi, islerin
organizasyonu, ihalesi, kontrollitk hizmetlerinin ilgili kanun, tiiziikk, yonetmenlik ve
kararnameler cergevesinde yiiriitiilmesini saglar. Yatirimlarin, ihale asamasindan, kesin
kabul asamasina kadar tiim hizmetlerin yiiritiilmesini, yap: tesis ve onarimlarin; gerekli,
dayanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri cercevesinde yapilmasinin
saglanmasi hizmet ilkesidir.

Midirligimiiz; Belediyenin yatirim programi iginde yer alacak program taslagi
Belediye Baskanligimin biitce kararnamesine gore verecegi direktifler dogrultusunda
Miudirligin gorisine uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Bagkanlik
makaminca onaylanip kesinlesen yatirim programlari cergevesinde is programi
diizenleyerek uygulayan birimdir.

Sehrimizin giin gectikge c¢ogalan niifusuna paralel olarak sorunlari da hizla
artmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi amaciyla Belediyemiz bu c¢alisma yili igerisinde
yogun bir tempoyla iist yap1 ve alt yap1 hizmetleri vererek Ilimize gagdas bir gériiniim,
modern bir kent hiiviyeti kazandirmak icin eldeki mevcut imkanlar1 en verimli sekilde
kullanmak suretiyle calismalarini siirdirmektedir

YETKIive SORUMLULUKLAR

Yetki ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalari imkansizdir. Sorumluluk
yetki ve gorev birbirleri ile ¢ok yakindan ilgisi bulunan birbirleri tizerinden
tanimlanabilecek ve aciklanabilecek olan ve birbirlerinden gii¢ kavramlardir.

Gorev yetki ve sorumluluk konusunda bu yénetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

Her eleman gorevini yapmak i¢cin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gérevi
( nitelik, nicelik, siire, yontem v.b. hususlar yéniinden) istenen bigcimde yapmak igin bagh
bulunan kisi yada makamdan alinan “Hak"” olarak yorumlanmaktadir.

Her eleman gorevini yapmamaktan eksik yanlis veya gec yapmaktan yetkisi oraninda
sorumludur. Sorumluluk “Bir gorevin (nitelik, nicelik, siire, yéntem v.b hususlar yéniinden)
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I FEN iSLERI MUDURLUGU I

istenilen bigimde yapilmamasindan 6tiiri bagli bulunan kisi yada makama karsi hesap
verme ylukimliligi” olarak anlagilmaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel yonetim gorevlerini daha etkin bir sekilde
yapabilmeleri icin yararlandiklar: bir yontem ilkesidir. Yetki devri yasalarin ¢alisma ilkesi ve
sartlarinin sinirlarina gore yapilir. Bir yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden
yoneticinin o yetkinin kullamilmasindan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi
devreden ile devralan arasinda yeni bir sorumluluk iligkisi dogar.

Yetkiyi devralan yetkinin kullanilmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki
sorumluluklarindan bagka yetkiyi devreden yoneticiye karsi gorev sorumlulugu da
yiklenmis olur. Bir goreve vekaleten atananlar o gorev icin gerekli yetkiye sahip olur,
gorevden dolay1 sorumluluk yiiklenir.

C- Midiirlige Iliskin Bilgiler

1 -Fiziksel Yapis1

Fen igleri Miidiirligi Belediye Hizmet Binasinda 10 Odada faaliyet gdostermektedir.
Fen Isleri Miidiirliigii Arag, Makine ve Teknik Altyapi Dagilim1

Tasinmazlar

Kizilay Santiyesi beton biiz, baca imalat at6lyesi, bordiir tasi, karo tiretim at6lyesi ve makine
parki. Kizilay Mahallesi mintikasinda bulunan miilkiyeti Belediyemize ait Midirligimiizce
kullanilan yaklagik 20.000 m? alan icerisinde 1 adet prefabrik idare binasi, 1 adet bekgi
kuliibesi, 1 adet araclar igin yikama ve yaglama binasi, @ 200 ile @ 600' liikk beton biiz ve
standart baca liretimi yapan makine ve ekipmanlari, kum depolama alani, bordiir, parke
tretiminin yapildigi makine ve teghizati bulunmaktadair.

Han pinar1 mevkii asfalt tiretim santiyesi, Sahinkaya koyii sinirlari icerisinde bulunan yine
miilkiyeti Belediyemize ait olan, Miudiurliigiimiizce kullanilan yaklasik 32.232 m?2 alan
lizerinde 1 idare binasi ve asfalt iiretim (plent) tesisleri bulunmaktadir

2-Orgiit Yapis1

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayil1 Belediye yasasinin 48. Maddesi ve Norm kadro ilke
ve standartlarina uygun olarak meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve
Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yénetmenlik
hazirlanmig olup; belediye Bagkaninin da gérevlendirecegi Bagkan yardimcisina bagh olarak
calisan bir birimdir. Fen Isleri Miidiirliigii norm kadro esaslarina gére ihdas edilmis ve
gorevde yiikselme atanma sartlarina uygun Midir ve asagidaki servislerden olusur.

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

' FEN ISLERI MUDURU

I
' ETUT PROJE VE

|
' YAPI VE ALT YAPI

IHALE ISLERI

LE SERVISi
SERVISi

YOL YAPIM VE
ONARIM SERVISi
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FEN ISLERI MUDURLUGUNUN YONETICI VE KADEME GOREVLERI
FEN ISLER MUDURLUGU

YOL YAMIP VE ONARIM SERVISI

ETUT PROJE VE IHALE ISLERI SERVISI

YAPI VE ALT YAPI SERVISI

IDARI ISLER SERVISI

FEN ISLERI MUDURLUGU GOREVLERI

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amag ana gorevleri ve is iliskilerine iliskin gérevleri yapar,
yaptirir.

Midirlik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik calisma raporlarini
inceler, inceletir. GOrdigi aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye
Baskanliginca istenen veya kendisinin gerekli gérdiigli raporlar ile Mudirligin yillik
¢alisma raporlarini hazirlatir. Bagkanliga sunar.

Fen igleri Midirliginde yapilan ¢alismalara iliskin bilimsel ve teknik gelismeleri
kovusturur, ilgili kurulusglarla temas saglar, 6nemli gérdigi gelisme sonuglarini uygulamaya
konulmasi igin gerekliislemleri yapar yaptirir.

Fen Isleri Miidiirliigiinii; Bagskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer
ve kuruluslarda temsil etmek ve duruma goére Midirligin goriis tutum ve Onerilerini
savunmak.

Midirligiin, Midiriyetin kurulusuna ve yaptig1 gérevler icin ileriye doniik hedefler
gOstermek.

Mudirligin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar1 vermek, cesitli
konularailigkin farkli yollar ve ¢ziimler arasinda son ve kesin se¢cim yapmak.

Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve
gorevlerde degisiklik teklifleri yapmak.

Fen Isleri Miidiirliigii yukarida belirtilen gérevlerden baska Bagkanlhigin verecegi
yada Miudiirliik hizmetlerinin gerektirdigi bagka gorevleri yerine getirmek.

ETUT PROJE ve IHALE ISLERI SERViSIi GOREVLERI

Basgkanlik makamindan, Muhtarlar birliginden ya da muhtelif birimler tarafindan
gelen talepler dogrultusunda yapilmasi gereken hizmet binasi, diger binalar, yesil alanlar,
yollar v.s. gibi projeler ile yatirim programi iginde bulunan projeler igin tespit ve 6neriler de
bulunmaktadir.

Yapimi planlanan yatirimlarin, imar planina uygun olup olmadigi, miilkiyet
bilgilerini arastirmakta ve arazinin talep edilen projeye uygunlugu vyerinde etiit
edilmektedir.

Imar plani ve miilkiyet durumu uygun olan alanlarda avan projeler hazirlanarak bu
asamada gerekli gorlismeler yapmakta onaylarini almaktadir. Onayl alinan projelerin
uygulama ve detay projelerini hazirlamakta ve hazirlatmaktadir. Birimde ¢izilen Mimari
uygulama projeleri disinda miihendislik projelerinin hazirlanmasi saglanmaktadir. Ayrica
birim disinda ¢izilen projelerin uygulama oncesi tetkik ve onaylarini yapmaktadir.
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Uygulama ve detay projeleri; ¢izilen projelerin metraj ve kesif calismalarini yaparak yaklasik
maliyet hesaplarini c¢ikarmaktadir. Hazirlanan yaklasik maliyet dogrultusunda ihale
onaylarini alarak ilana gondermektedir. Thaleye ¢ikan dosyalarin komisyonlarini kurmakta,
ihale siirecinde komisyonun calismalarina destek olarak ihalelerin saglikli bicimde
yuriimesini saglamaktadir. Sonuclanan ihale kararlarinin tebligatlarini yaparak,
sozlesmenin imzalanmasini saglayarak dosyalari ilgili birimlere iletmektedir. Ihalesi
yapilarak yapimina baslanan tiim projelerin yerinde kontrollerini yaparak uygulama
sirasinda olusabilecek degisikliklere gore revizyon projeleri hazirlamaktadir.

YOL YAPIM ve ONARIM SERViSI GOREVLERI

Her y1l Midirliikce hazirlanan ve Baskanlikca onaylanan galisma programinin
15181 altinda su gorevleri vardir;

Belediye sinirlari igerisinde imarh ve imarsiz bolgelerde yeni acilacak yollar igin
gerekli etiit-proje, kesif ve 6n hazirliklarini yapmak ve yollar1 agmak.

Acilan yollarin stabilize serilmesi ve sikistirilmasini yapmak, stabilize yollarin bakim
ve onarimlarini yapmak.

Formene teslim edilen makinelerin eksiksiz olarak zamaninda isyerinde
bulundurulmasini ve bunlarin amac¢ disinda kullanilmamasini, devamlh ¢alisir durumda
tutulmasini saglayacak tedbirler almak ve kontrol etmek.

Yol yapim islerinde kullanilacak malzemelerin hangi ocaklardan saglanacagini
saptamak, ocaklardan faydalanma durumunu siirekli olarak kontrol etmek.

Elazig simirlan icerisinde imarli ve imarsiz bolgelerde yeni acilan veya mevcut
yollarin asfalt kaplamalarini yapmak.

Thale suretiyle temin edilecek asfalt bedellerinin kesiflerini diizenlemek ve maliyet
hesaplarini ¢cikarmak.

Thale suretiyle yapilacak isler ihzar ve bitiimlii kaplama yapim icin gerekli karar:
aldirmak ve bununla ilgili isleri yliritmek.

Asfalt santiyesinin is ve iglemlerini incelemek, kontrol etmek bunlarin ihtiyaglarim
saptamak ve saglamak, Midirligi gerekli 6nerilerde bulunmak

Asfalt plenti ve agrega tesislerinin isletme bakim, onarim ve is programini hazirlayip,
her tiirli malzemenin temini i¢in hazirliklar yapmak, ihtiya¢c duyulan veya duyulacak
malzeme sabit tesis 6nerilerini saptayip, projelendirerek Miidiiriyet makamina sunmak.

Bitiimlii malzemelerin gonderilmesi, depolanmasi ve kullanilmasi igin gerekli
makine ve tesislerin bakimlarinin onarimlarinin ve her tiirli isletme malzeme ihtiyaclarinin
teminini saglamak.

Asfalt santiyesinde ve igyerlerinde is, trafik ve is¢i glivenligi yoniinden ihtiyag
duyulan her tiirlii tedbirlerin alinmasini saglamak

Asfaltlanan cadde ve sokaklarin bakim ve onarimini yapmak

Kis aylarinda karin sebep oldugu cadde ve sokaklardaki olumsuzluklarin ortadan
kaldirilmasini saglamak.

Miidiirlik emrinde gorevli isci personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
bordiir, trotuar yapim ve onarimini yapmak.

Yol ve kavsak diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.

Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak.
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A-SANTIYE MUHENDIiSI GOREVLERI
Yol yapim miithendisinin arazide yardimcisidir.

Yol yapim ekibinin ihtiyag¢larinin giderilmesi, ekipteki teknisyenlerin kontrol islerini,
yol yapim mithendisliginden aldig1 direktif cergevesinde yiiriitmek.

Galismalar sirasinda karsilastiklari zorluklar1 yenmeleri i¢in onlara yardimda
bulunur, direktifler verir, yapacag1 periyodik kontroller sirasinda gordiigii aksakliklar
hakkinda yol miithendisine sik sik bilgi verir.

Yol yapimlari kontrollerinden alinan randiman ile teorik olarak hesaplanan
randimani karsilastirarak aradaki farki saptayip ¢alismanin buna gore diizenlenmesii¢in yol
yapim miithendisine éneride bulunmak.

Ekiplerin, is makinelerinin ve tagitlarin randiman ve kapasitelerine gére calisma
glinil esas1 lizerinden yapilan programlarin uygulama sekillerini, isyerinde kontrol eder.
Gerekirse bu konuda miithendisle igbirligi yapar.

Program calismalar1 esas olmak iizere yollarin genel durumlar1 hakkinda bilgi
toplamak.

Santiye icin ayrilmis alanda makine parki, ambar, depo ve sosyal hizmetler igin
gerekli tesislerin yerlerini segmek ve bunlarin kurulmasini saglamak.

Santiye calismalarini diizenleyen ayrintili is programi hazirlamak ve yol yapim
servisi yetkilisine sunmak Miidiirliigiin onayindan sonra bu programa gore calismak.

Isleri, kendisine bagh personele dagitmak, direktifler vermek, gerektiginde onlara
yardim etmek ve islerin zamaninda sonuc¢landirilmasini saglamak.

Santiye personeli arasinda koordinasyonu ve karsilikli yardimlasmay: saglamak,
calismalara nezaret etmek ve randimanin her zaman yiiksek seviyede tutulmasi igin
tedbirleri almak.

Santiyede calisan iscilerin isci karnelerinin ve puantaj kartlarinin gercege
uygunluklarini sik sik kontrol etmek.

Santiye calismalar:1 ile ilgili projelerin zamaninda isyerinde bulundurulmasini
saglamali.

Santiye icerisinde meydana gelecek hasar ya da kazalarin tutanaklarini diizenlemek
ve gereginin yapilmasi saglamak.

Santiye calismalar ile ilgili her tiirlii teknik evraki kontrol etmek, imzalamak, aylik
calisma programlarini hazirlamak, hazirlatmak, yol yapim servisine sunmak.

Santiye alanindaki ¢alismalari yakindan ve siirekli olarak kontrol etmek ve gerekli
uyarilari yapmak

Yeni alinan elemanlarin ige alistirilmasini ve personelin ig basinda yetistirilmesini
saglamak.

Santiyede bulunan arag¢ ve gereclerin iyi kullanilmasini, bakimlarinin yapilmasini
saglamak

Santiye personelinin mevzuatla saptanmis bulunan giyim egyalarini saglamak ve
ilgililere dagittirmak.

Iscilerin ve trafigin giivenligini saglamak amaci ile santiyede gerekli tedbirleri almak.
Yillik calisma programina gore yapilacak isler igin gerekli i makineleri ve
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ekipmanlarinin eksikliklerini saptamak, eksikliklerin giderilmesi i¢in gerekli girisimlerde
bulunmak.

Sefin denetiminde, servis yetkilileri ile birlikte makinelerin igyerine dagitim
programlarini hazirlamak. (giinliik ve aylik program)

Makinelerin bakim ve onarimlarinin yapilmasini saglamak

Yol ve tesis yapimi icin gerekli santiye ve kontrol ekibinin kurulmasini saglamak,
bunlarin arag¢ ve gereg ihtiyaglarina iliskin isleri yiiriitmek, galigsmalari siirekli kontrol
etmek.

Yol yapim makinelerinin randiman kapasitelerine ve ¢calisma giinii esaslarina gore is
programi hazirlamak, programin uygulanmasini kontrol etme ve gereken uyarmalar
yapmak.

Yol agim1 ¢alismalarinda iscilerin can giivenliklerinin saglanmasi amaci ile trafik
sube Miudirligiiyle temas ederek gerekli trafik isaret levhalarinin liizumlu yere konmasini
saglamak.

Etiit-proje mithendisliginden intikal eden projelerin araziye uygulamasini yapmak (
yol eksen hattinin araziye aplike ve yol profillerinin uygulanmasi)

Yol gilizergdhinda yapilmasi zorunlu olan istinat duvari, menfez v.b. gibi sanat
yapilariicin ilgili initelerle isbirligi yapmak.

B - HARITA TEKNIKERI GOREVLERI

Arazi miithendisinin ¢alismalarinda yardimcisidir. Onun denetiminde miithendisten
aldigi direktifle igleri yliritmek.

Mevcut projeye gore yapilacak yolun mihver ve proper kaziklarini gakmak, projeye
uygunlugunu kontrol etmek.

Yapim islerinde kullanilacak malzemenin hangi ocaklardan saglanacagini ve
aidiyetlerini saptamak, ocaklardan yararlanma durumunu siirekli kontrol etmek.

Stirekli olarak isyerinde bulunmak, islerini kontrol etmek, calisma sirasinda araliksiz
olarak 6l¢iim, istikamet ve kot kontrollerini yapmak.

C - FORMEN GOREVLERI
Arazi mithendisinin arazide yardimcisidir.

Yol yapim ekibinin ihtiyaclarinin giderilmesi, ekipteki operator, sofor ve iscilerin
kontroliiniin yapmak.

Galismalar sirasinda karsilastiklar1 zorluklari yenmeleri i¢in onlara yardimda
bulunur, direktifler verir.

Ekiplerin, is makinelerinin ve tasitlarin randiman ve kapasitelerine gore galisma
esas1 lizerinden yapilan programlarin uygulama sekillerini is yerinde kontrol eder.

Araclarin ve is makinelerinin bakim ve onarimlarini zamaninda yaptirmak, her an
faal durumda olmalarini saglamak.

Santiye icin ayrilmig alanda, makine parki, ambar, depo ve sosyal hizmetler icin
gerekli tesislerin yerlerini se¢gmek ve bunlarin kurulmasini saglamak.
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I FEN iSLERI MUDURLUGU }

Santiye ¢calismalarini diizenleyen ayrintili is programi hazirlamak ve yol hizmetleri servisi
yetkilisine sunmak. Midiirliigiin onayindan sonra bu programa gore ¢alismak.

Isleri kendisine bagh personele dagitmak, direktifler vermek, gerektiginde onlara
yardim etmek ve islerin zamaninda sonug¢landirilmasini saglamak.

Santiye personeli arasinda koordinasyonu ve karsilikli yardimlasmay: saglamak,
calismalara nezaret etmek ve randimanin her zaman yiiksek seviyede tutulmasi igin gerekli
tedbirleri almak.

Santiyede calisan iscilerin isc¢i karnelerinin ve puantaj kartlarimin gercege
uygunluklarini sik sik kontrol etmek.

Santiye calismalar:1 ile ilgili projelerin zamaninda is yerinde bulundurulmasin
saglamak.

Santiye icerisinde meydana gelecek hasar ya da kazalarin tutanaklarini diizenlemek
ve gereginin yapilmasini saglamak.

Santiye calismalari ile ilgili her tiirlii teknik evraki kontrol etmek, imzalamak, aylik
¢alisma raporlarini hazirlamak, hazirlatmak, yol yapim servisine sunmak.

Santiye alanindaki ¢alismalari yakindan ve siirekli olarak kontrol etmek ve gerekli
uygulamalar1 yapmak

Yeni alinan elemanlarin ise alistirilmasini ve personelin is basinda yetistirilmesini
saglamak.

Santiyede bulunan arag¢ ve gereclerin iyi kullanilmasini, bakimlarinin yapilmasini
saglamak ve kavusturmak

Santiye personelinin mevzuatla saptanmis bulunan giyim egyalarini saglamak ve
ilgililere dagittirmak.

Iscilerin ve trafigin giivenligini saglamak amaciyla santiyede gerekli tedbirleri almak

D - ASFAITLAMA EKIPLERI

Asfaltlama ekibi; agsagidaki personelden olusur.

OPERATORU

SILINDIR
OPERATORU

KTJHEK'-'; -
plzisci
EKiP BASI
TIRMIKCI—
pozisci

SUPURGECI
-pUziscl

BOYAC| -
pOzisci
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EKIP BASI GOREVLERI

Miihendisten aldig1 program dogrultusunda Belediye sinirlari igerisinde tiim imarl
ve imars1z mevcut ve yeni agilan yollarda asfalt kaplama yapmak.

Gorevini yaparken asfaltlamanin temiz ve verimli ve hizli bir sekilde yapilmasini
saglamak gerekli tedbirleri ve hazirliklarini 6nceden yapmak.

Miihendisin direktifleri dogrultusunda asfaltlama tekniklerini dogru uygulayarak
verimliligi ve kaliteyi artirmak igin azami gayreti gosterir. Aksamalari, olas1 olusacak
hatalari zamaninda iistlerine bildirmek.

Galisma bolgesinde is glivenligi ve trafik tedbirleri alir ve aldirir. Calisma ilan ve
panolarini yerlegtirir.

FINISER OPERATORU GOREVLERI

Kendisine zimmetlenmis makinenin isin niteligine gore caligtirilmasi ve bakimindan
sorumludur.

Periyodik zamanlarda makinenin bakimini yapmak ( yag degisimi, yaglama, yikama.)

En ufak arizanin vukuunda yetkiliye haber vermek, arizali sekilde calisarak daha
biiyiik arizalara sebebiyet verdirmemek

Herhangi bir arizaya sebebiyet vermemek i¢in gerekli emniyet tedbirleri almak.

SILINDIR OPERATORU GOREVLERI

Kendisine zimmetlenmis makinenin isin niteligine goére caligtirilmasi ve bakimindan
sorumludur.

Periyodik zamanlarda makinenin bakimini yapmak ( yag degisimi, yaglama, yikama.)

En ufak arizanin vukuunda yetkiliye haber vermek, arizali sekilde calisarak daha
biiytik arizalara sebebiyet verdirmemek

Herhangi bir arizaya sebebiyet vermemek i¢in gerekli emniyet tedbirleri almak.

E - BAKIM ve ONARIM EKIPLERI

Bir bakim onarim ekibi agagidaki personelden olusur.
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EKIP BASI GOREVLERI

Miihendisten aldig1 program dogrultusunda Belediye sinirlari igerisinde tiim imarl
ve imars1z mevcut asfalt kaplamali yollarda bakim onarim ¢alismasi yapmak.

Gorevini yaparken bakim-onarim tekniklerini eksiksiz uygular, yama yapilacak
boélgenin kutulanmasi, temizlenmesi, boyanmasini titizlikle uygular.

Is giivenligi ve trafik tedbirlerini alir, aldirr.

YAPI ve ALT YAPI SERVISI GOREVLERI

Belediyenin sorumluluk alanii¢inde kalan bolgelerde ingas1 planlanan, Belediyeye ait
bina ve sosyal tesislerin projelendirme organizasyonunu saglamak (mimari, statik, elektrik,
sihhi tesisat, kalorifer, havalandirma ve yerlesim v.b.) avan projeleri idarece verilen
uygulama proje ve detaylar yiiklenici tarafindan hazirlanan ihale konusu projelerin tetkiki
ile Midiiriyet makaminca onayini saglamak.

Mudirliikge gerceklestirilecek biiyiik capli yatirim projelerine ( hacim, fonksiyon,
finansal biiyiiklik olarak) ait konkur sartnamelerini diizenlemek ve uygulamaya iliskin
prosediirii yerine getirmek.

4734 Kamu Thale Kanununda belirtilen ihale yéntemlerine gére ihale edilecek insaat
yapim isleri i¢cin ihale dosyalar: ile ihaleye katilacak yiiklenicilere verilmek iizere ihale
katilim belgeleri diizenlemek.

Insaat yapim islerinin ise baslama, yer teslim tutanaklarini diizenlemek ve isin
sartname, sozlesme, proje ve eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak yiritiilmesini
saglamak, yapilan ig karsiligi olarak yiikleniciye 6denmek tizere hakedisler diizenlemek.

Servis bilinyesinde komisyonlar ( yeterlilik, gecici, kesin kabul tasfiye kabul)
olusturmak, Midiiriyet blinyesinde kurulan komisyonlara iiye vererek katkida bulunmak
(muayene ve kabul komisyonu v.b.)

Yapimi tamamlanan insaat islerinin gecici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle
tamamlanamayan islerin ise tasfiye kabullerini yapmak, kesin hesap ve ilisik kesmeye iligkin
belgeler diizenlemek.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan yapilarin bakim, onarim, tadilat,
tefrisatlarin1 yapmak, yaptirmak ve zaman icinde kullamima iligskin olarak meydana
gelebilecek arizalarin aksakliklarini gidermek.

Belediye sinirlar iginde tiim imarli ve imarsiz boélgelerde mevcut yeni agilan asfalt
yol ham yollara ait plan, pafta ¢calismalari, boélge yol haritalar1 olusturmak, zemin etiidii
yapmak, yol kesitlerini projelendirmek.

A -YAPI ve ALT YAPI SERVIS AMIRI GOREVLERI

Tim sube personeli birimin yoneticisi olarak, yoneticilerin genel ve ortak gérev yetki
ve sorumluluklarina iligkin hususlari yerine getirmesinin yaninda;

Bayindirlik isleri genel sartnamesinin Yapi Islerinde Kontrol Amirine tanidig1 gorev,
yetki ve sorumluluklari, Kontrol Amiri Olarak yapar, yaptirir.

Midiiriyet biinyesinde gorev yapmakta olan diger servis yetkilileriyle is iligkisi
kurar.
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Bulundugu konum itibariyla sahip oldugu gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine
getirmemek; yanlis, gec veya eksik yapmaktan Midiiriyete karsi sorumludur.

B-ETUTPROJE MUHENDISI GOREVLERI

Belediyeye ait resmi binalarile sosyal tesislerin mimari avan projelerini, gerektiginde
uygulama projeleri ile tadilat ve onarim projelerini hazirlamak mahal listelerini belirlemek.

Biiyiik yatirim projeleriigin 6n hazirlik yapmak, konkur sartnamesi hazirlamak.

Proje miellifi olarak; insa edilmekte olan yapilarin onayl projesine uygun olarak insa
edilip edilmedigini kontrol etmek.

Avan projesi idarece hazirlanarak yiikleniciye verilen ve uygulama projeleri ile
detaylar1 ytklenici tarafindan hazirlanan ihale konusu islere ait projeleri yapi servisi
amirine sunmak ve Miidiiriyet makaminca onaylanmasini saglamak.

Projelerin vyiriitiilmesi wve gelistirilmesi amaciyla Onerilerde bulunmak ve
sonuclandirilan ¢galismalari inceleyip karara baglamak.

Yap: teknolojisindeki son gelismeleri ve vyenilikleri yakindan izlemek ve
projelendirme asamasinda bu gelisme ve yeniliklerden yararlanmak.

Yillik ¢alisma programi uyarinca haritalar izerinde hazirlik calismalar: yapmak.

Arazi lizerinde ilk kesifleri yapmak ve ilk kesif yapilan giizergaha iliskin raporu
hazirlamak, onaylanan rapora gore gilizergah boyunca seritvari takeometrik haritay:
cikarmak.

Etiit haritasini yol eksen hattini islemek.
Yol eksen hattinin arazide aplikasyonunu yapmak ve gerekli bilgileri toplamak.
Yeni agilan yollarin profiline ve mihver zaptina uygunlugunu kontrol etmek.

Belediyemiz sinirlari igerisinde tiim imarli ve imarsiz bolgelerde mevcut ve yeni
acilan asfalt yol veya ham yollara ait plan, pafta, calismalari, bélge yol haritalar
olusturmak, zemin et{idii yapmak, yol kesitlerini projelendirmek.

Midiirlik ¢alisma programi dogrultusunda yol yapim servisi yetkilisi ile koordineli
olarak calisma yapilacak yerlere ait plan ve plankote g¢alismalarini program bazinda
somutlamak ve ¢calisma yapilan yollarda atagsmanlar hazirlamak.

Galisma sartlarininiyilestirilmesi ve tesislerin daha verimli kullanilmasi icin yerlerin
planlari, tesis planlari gerceklestirmek.

Asfalt yapisina (bitim, agrega, emisyon, akaryakit v.b.) malzemelerin temini,
nakliyesi ve isletmesinde ekonomiklik ve verimlilik esaslarina gore is programlari, krokiler,
planlarhazirlayip projelendirmek.

Laboratuar calismalar:1 icin; kullanilan malzeme etiitleri, yol yapim teknikleri,
makine ve techizat durumu ile ilgili arastirmalar yapmak veya yaptirmak, numuneler alip
raporlandirmak yeni deney veya imalat tekniklerini takip edip raporlamak.

Personelin gerek kullanilan teknikler, gerekse yeni tekniklerin 6grenimini, gerekse
kalifikasyonun artirilmas: yoniinde agilmis ve agilacak kurslara katilimi, brosiir, makale ve
kataloglarla egitimiicin calismalar yapmak.

Asfalt isleri ile ilgili, mal ve malzeme hizmetleri alimi ihtiyaglarinin 1. Ve 2.
Kesiflerini hazirlamak ve maliyet hesaplarini gitkarmak, dosya hazirlamak.
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Asfalt tretimine giren mal ve malzemelerin girdi cikti hesaplarini yapma ile
maliyetlendirme.

Glnlik, aylik, yillik tonaj hesaplarimi tutmak.

Asfalt tonaj/YTL fiyat analizini degisen malzeme fiyatlarina gore yeniden
hesaplamak.

Malzeme teminiile ilgili kullanilan kredileri agmak ve takip etmek.

Yol etiitleri yaparak asfaltlama program onerileri ve asfaltlama program takvimi
geligtirmek.

Asfaltlama yapilan bolgelerde yol atagsmani yapmak, metre kare tonaj hesabi ile
verimliligi saglayici etiitler yapmak, asfalt kontrolligiinii yapmak.

Belediye sinirlari igerisinde, mahalle Muhtarlar ile aktif iliski kurarak mahalle
sorunlarini tespit etmek.

C-TOPOGRAF GOREVLERI

Proje calismasina esas olmak tizere arazinin topografik durumunu ¢ikarmak, civarini
tespit etmek, 1/500, 1/1000, 1/2000, 1/10000, 1/25000 o6lgekli haritalarda arazinin yerini ve
konumunu tespit etmek.

Miudirligiin istemi halinde topograf 6lgiimler yapmak.

Jaloncu, miraci topografin en yakin yardimcisidir.

D-KONTROL MUHENDISI GOREVLERI

Yap1 ve alt yapi servisinin kontrol amiri olarak yiiriittiigii gérevinde yardimci olmak,
kendisine baglh olarak gorev yapmakta olan kontrol mithendislerinin, bu gérevlerini yasa ve
yonetmenlikler cercevesinde ve zamaninda yerine getirmelerini saglamak ve denetlemek.

Unite personeli olan teknisyen ve teknikerlerle kontrol miihendisleri arasindaki
koordinasyonu saglamak

Unite personelinin (kontrol miihendisi, teknisyen, teknikerler) gorevle ilgili olarak
yasadiklar1 sorunlari c¢oziimlemek, gorev yetki ve sorumluluklari cercevesinde
¢oziimleyemedigi sorunlar1 yapir ve alt yapi servisine bildirmek ve aldig1 direktif
dogrultusunda geregini yapmak ve yaptirmak.

Kontrol mithendisi olarak gorev aldig islerin, sézlesme, sartname, proje ve ekleri ile
fen sanat kurallarin, konuyla iligkin olarak hazirlanan is programlarina uygun olarak
yuritilmesini tamamlanmasini saglamak.

Kontrol Amirliginde kendisine verilen goérevleri yapmak ve sonucundan Amirlige
karsi sorumlu olmak.

E - MAKINE TESISAT MUHENDISI GOREVLERI

Etiit proje miihendisliginin projelerin sihhi tesisat, kalorifer, havalandirma
projelerini hazirlamak gerektiginde etiit proje miithendisligiyle diyalog kurmak.

Thale konusu islere iliskin her tiirlii sihhi tesisat, kalorifer ve havalandirma
projelerini tetkik etmek ve etiit proje mithendisligine sunmak.
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Belediyemiz kullanimindaki binalarin elektrik tesisatina iliskin her tiirli tadilat ve
onarim projelerini etiit proje mithendisliginin denetiminde tanzim etmek.

Elektrik malzemelerindeki gelismeleri izlemek ve proje yapimi ile hesap islerinde son
gelisme ve yeniliklerden yararlanmak.

F-KANALIZASYON SERVISI GOREVLERI

Il sinirlan igerisinde kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapimi, bakimi, tamiri ve
temizligini yapmak.

Kanalizasyon arizalarini gidermek

Il igerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale
edilmesini saglamak ve bu miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin
edilerek depolanmasi galismalarini kontrol ve koordine etmek.

Alt yap1 calismalarinda digerilgili alt yap1 kuruluslari ile koordinasyonu saglamak.

Servise bagli kanla agma araci, kompresor, traktor, kazici kepge gibi araglarin
kullanimi, bakimi ve onarimini yapmak.

Muayene baca kapaklarinin tamirini yapmak

11 sinirlar igerisinde atik su ve yagmur sularinin il halkina zarar vermeyecek sekilde
1slahiigin birimin gérev alanina giren ¢alismalarin yapilmasini saglamak.

Izgara ve 1zgara ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacalarin temizlenmesini,
seviyelerinin ayarlanmasi ¢alismalarinin yapilmasini saglamak

Midirliige ait biiz iretim santiyesinde ¢200 den ¢600'e kadar iiretilen borular:
doésemek.

Kanalizasyon hatlarina kimyasal atiklarin direk baglanmasina engel olmak

G-ELEKTRIK SERVISI GOREVLERI
Belediye'ye ait tiim Miidiirliiklerin elektrik ve elektronik arizalarini gidermek

Cadde, bulvar, sokak, aydinlatmalarin1 yapmak ve meydana gelen tiim arizalari
gidermek.

Belediyeye ait tiim elektrik faturalarinin kontroliinii yapip yetkili birimlere dagitmak

Sehrin muhtelif yerlerinde yapilan parklarin aydinlatmasimi yapmak ve ileride
dogabilecek arizalari gidermek.

Havuz ve selale sistemlerinin aydinlatmalarini yapmak ve havuz ve selalelerdeki
pompa baglantilarini yapip, bakimini iistlenmek

Santiyelerdeki elektrik arizalarini gidermek bakimini yapmak

Elektrik servisi, sefe bagli olarak; haberlesme ekibi, elektrik tesisat ekibi, elektronik
ekibi, kumanda ekibi ve pompa ekibinden olusgur.

TASINIR KONSOLIDE BIRIMI GOREVLERI

18.01.2007 Tarih 26407 Sayil1 yonetmenlik geregi Midirligimiiz biinyesinde Taginir
Konsolide Birimi olusturulmus, goérevleri;
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Midirligimiiz biinyesindeki taginir mallarin esvabi tespit edilerek bunlarin kayit
altina alinmasi isini saglar.

Tasinmaz mallar tespit edilerek bunlarin degerleri ve miktarmin kayit altina
alinmasini saglar.

Midirligimiize bagh tim birimlerdeki tasinir ve tasinmazlarin tespiti yapip
ilgililere zimmetlenmesini saglar.

Midiirlige déonem boyunca alinan mallarin fatural giris ¢ikislarinin kayit altina
alinip dosyalanmasini saglar.

Thale usulii alinan asfalt, kal-yak, kum, ¢imento, v.b. mallarin giris, ¢ikiglarinin kayit
altina alinip dosyalanmasini saglar.

GELEN GIDEN EVRAKA YAPILACAK ISLEMLER VE IDARI ISLERIN
GOREVLERI

Mudirlige gelen evrakin énce kayd: yapilir, yetkili tarafinda havale edilir. Personel,
yapilmasi gerekli islemleri zamaninda ve noksansiz yapmakla yikiimlidir.

Gelen giden evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gore kaydedilir. Midirliik
disina yazilan evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir.

ARSIVLEME ve DOSYALAMA

Midirliikk¢ce yapilan tim yazigsmalarin birer 6rnegi konularina gore ayri ayri
klasorlerde arsivlenir.

Dosyalama igleminde konularina gére ayri ayr: yapilir.
Gelen evrak dosyasi

Giden evrak dosyasi

Avans dosyasi

Ayniyat, demirbag dosyasi

Genelge ve bildiriler dosyasi

BELEDIYE DISI YAZISMALAR

Belediye dis1 yazismalar Bagkan yada gorevlendirecegi Bagkan yardimcisinin imzasi
ile yurutilir. Belediyeler, dis yazismalarini miilkiye amiri araciligiyla yapma
zorunlulugunda degildir. Dogrudan da dis yazisma yapar. Belediye birimleri arasindaki
yazigsmalar Midiiriin imzasi ile yiratilir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miudiurligimiiz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmeti sunabilmek
amaciyla bilgi ve bilisim konusunda; Midirliigiimiz biinyesinde mevcut faks, 25 adet
bilgisayar, 1 adet plotter, 39 adet El telsizi, 10 adet degisik 6zelliklere sahip yazici, 1 Adet
fotokopi makinesi, 2 farkli Hak edis Yazilim Programi (AMP Yazilim, Oska Yazilim), IDE Yap1
Yazilim Programi (Ide Mimari+IDE Statik), Belediye ici bilgisayar ag1, kitap, form brosiir ve
cesitli dokiimanlar ile, Midiirligiimiizi ilgilendiren ¢agimizin gereksinimi olan teknolojik
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yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brosiir ve seminer verme yoluyla
faydalanmaktadir. Ayrica Bilgi Islem Miidiirliigiimiiz tarafindan Elazig ili sinirlar1 ve Cografi
ve Kent Bilgi Sistemlerini kurmak amaci ile bir takim projeler gerceklestirilmektedir.

CiNsi
Bilgisayar
Yazici
Faks Makinesi
Fotokopi Makinesi

Makine Parki

CINSI
Damperli kamyon
Kepce
Asfalt tankeri
Tuzlama Makinesi
Cekici (tir)
Treyler
Greyder
Kamyonet
Mazot Tanki

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
ADEDI CiNsi
27 Hak edis Yazilm Program
12 IDE Yazilim Programi
1 Plotter
1 El Telsizi

IS MAKINESI ve BINEK ARACLAR

ADEDI
14

— N N = NN W9

4- Insan Kaynaklari

CINSI

Traktor
Ekskavator
Yiikleyici (forklift)
Silindir

Dozer

Su Arozoz Araci
Vidanjor
Kompresor

Asfalt Dstriibiitorii

ADEDI
2
1
1
39

ADEDI

=]

N A NN U -

Fen isleri Miudiirliginin fiziki personel yapisini ve egitim durumunu goésteren
asagidaki grafiklerden de anlasilacag iizere;

1 Miidiir Insaat Mithendisi
2 Kadrolu Insaat Mithendisi

2 Sozlesmeli Ingaat Miihendisi

3 Insaat Teknikeri

1 Sézlesmeli Ingsaat Teknisyeni
1 Kadrolu Makine Miihendisi

2 Sozlegmeli Makine Teknikeri

1 Sozlesmeli Makine Teknisyeni

1 S6zlesmeli Jeoloji Mithendisi
2 Kadrolu Harita teknikeri

1 S6zlesmeli Harita Teknikeri
3 Sozlesmeli Elektrik Teknikeri
1 Sozlesmeli Elektrik Teknisyeni

1 Memur

A Z 5
0\'
)
< 57
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1 Formen

1 Kadrolu Isci (Harita Teknikeri)
4 Ustabas1

2 ingaat is¢i kontrolorii

9 operator

14 softr

21isci

Toplam 55 kisiden olusmaktadair.

Ayricaihale usuliiile personel hizmet aliminda gérev yapan yiikleniciiscileri de;
5 Mihendis

12 tekniker

210vasifhisci

170 diiz isci

Olmak tizere toplam 397 kisiden olusmaktadair.

INSANI KAYNAKLAR
STATU
MEMUR 9
KADROLU iSCiI 33
GECICi isCi 397
SOZLESMELI PERSONEL 12

TOPLAM 451

5—-Sunulan Hizmetler

Miudirliglimiizce 2012 mali yil1icerisinde yapilan hizmetler asagida ¢ikartilmistar.
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SIRA

ISIN ADI ISIN NEVI
NO S S
Belediyemiz makine ve malzemeleri ile yol bakim,
kanalizasyon ve tretuvar dosenmesi, beton 160 adet vasifsiz is¢i, 210 adet vasifli ig¢i, 12 adet
1 elemanlari tiretimi, yesil alanlarin tanzimi, ig tekniker, 8 adet miihendis ve 9 adet arag
makinelerinin bakim onarim isgiligi ve arag calistirtlmisgtir.
kiralama isi
Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1g Merkez Muhtelif Fen Isleri Mudiirliigince Elazig Merkez Muhtelif
2 mabhallelerde bazalt kup tas1 ve bazalt bordur tasi mahallelerde bazalt kup tast ve bazalt bordur
.. p a3 ? tas114,400 m? bazalt kup tast 3600metre bazalt
yapimi igi R ..
bordur tast dogeme isi yapildi.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1g Merkez Muhtelif Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
mabhallelerde bulunan cadde ve sokaklarda tretuar mabhallelerde bulunan cadde ve sokaklarda 36,028
diizenleme ve yapimu isi m? yol ve kaldirim dégenmesi yapilmustir.
3
Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1g Merkez Muhtelif Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
4 mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton
parke ile kaplanmast isi parke ile kaplanmast igi 30.000 m? yapilmustir.
Lo . 0200 bet. boru kanal:5926 mt, @300 bet.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif Tm bet. DOTL ania . i ¢ .
5 . . . Boru 697 @400 mm bet boru 164mt yapilmis olup is
mahallelerde Kanalizasyon sebekesi yapimu isi .
devam etmektedir.
. Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merk
Fen Isleri Midiirligiince Elazig Merkez en Isleri Mudirlagiince Elazig Merkez
mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarda beton
6 mabhallelerde bulunan cadde ve sokaklarda beton o . . . .
arke vapimi isi parke2330 m? si dosenmis olup is %20 kesif arts1 ile
P yapimtis devam etmektedir.
. Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1g Merk
Fen Isleri Midiirliigiince Elazig Merkez en lyiett Yilduriignee lazig Metkez
mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton
7 mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton . L .
. .. parke ile kaplanmasi igi 22000 m? yapilmis olup is
parke ile kaplanmasi isi .
devam etmektedir.
Fen Isleri Miidiirliigiince Dogukent Mahallesi,
Fen Isleri Miidiirliigiince Dogukent Mahallesi, Salibaba Mahallesi ve Esentepe Mahallesinde
g Salibaba Mahallesi ve Esentepe Mahallesinde Taziye evi yapimi, Harput Mahallesi ve Yenikdy
Taziye evi yapimi, Harput Mahallesi ve Yenikdy (Miyadun) Mahallesinde ise WC yapim1 Toplam
(Miyadun) Mahallesinde ise WC yapimi 545,5 m? alanl bina ingaat1 ve WC yapimi1
bitirlmistir.
9 Belediyemiz Fen Islerine Bagli Hanpinari Asfalt Hanpinar1 Asfalt plent tesisine dogalgaz doniisiimii
plent tesisine dogalgaz déniisiimiiniin yapim isi bitirilmig olup suan faaliyettedir.
10 Harput Mahallesinde bulunan Sunguroglu (Kiigiik Harput Mahallesinde bulunan Sunguroglu (Kiigiik
Efendi) Konag1 onarimi yapim isi Efendi) Konag1 onarimi devam etmektedir.
. Elazig Merk hallelerde tas d isi
11 Elazig Merkez mahallelerde tas duvar yapim isi azig Vierkez manateferde fas duvar yapim st

677m3 tas duvar yapilmig olup is devam etmektedir.
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Elazig Merkez Gazi Caddesi ve Hiirriyet

Elazig Merkez Gazi Caddesi ve Hiirriyet
Caddelerinin Bakim ve Onariminin yapim isi

12
Caddelerinin Bakim ve Onariminin yapim isi Mevsim sartlarindan dolay1 ige
baglamanilamamuistr.
Elaz1g Merk Kopriilii kavsag rt
Elazig Merkez Caydagira Kopriili kavsaginda orta a.z.1g erieez Cayd? f1ra Ropruiu avs.agmda orta
13 refiiide boval ferforie korkuluk vaoum isi refiijde boyal: ferforje korkuluk yapim isi devam
i ulul .
) 4 L yapim 1y etmektedir.(925 mt)
Fen Isleri Miidiirliigiiniin ihtiyac1 olan Asfalt i¢in Fen Isleri Miidiirliigiiniin ihtiyac1 olan Asfalt i¢in
14 Temel ve Plent malzemesi alimui isi Temel ve Plent malzemesi alimi isinde 120mt3
malzeme alimi yapilmistir.
. Fen Isleri Miidiirliigiine baglh H Asfalt
Fen Isleri Miidiirliigiine bagli Hanpinar1 Asfalt en. ; efl u ur. ugune agt anplnarlu sa
e . santiyesi ve idari binalarda kullanilmak iizere
15 santiyesi ve idari binalarda kullanilmak iizere o .
o . ihtiya¢ duyulan 360.000 ton Kal-Yak (Fuel-Oil
ihtiya¢ duyulan Kal-Yak (Fuel-Oil No4) alim1
No4) alim1 yapilmigtir.
. Fen Isleri Miidiirliigiine bagl Elektrik servisinde
Fen Isleri Miidiirliigiine  bagl Elektrik servisinde wull ’ I kl.l. N uiltl dg lan elekt 1:]
16 | kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan elektrik utant mg uzer‘.e 1 tyag duyuian elekirt
malzemesi alimi isi malzemesi alimi isi yapilmistir.
. Fen Isleri Miidiirliigiince Harout yolunda
Fen [gleri Miudirligiince Harout yolunda kullanilmak iizere ocak tagindan konkasorle kirilmig
17 kullamImak tizere ocak tagindan konkasdrle kirilmug | o clenmis (Tip2)- (9-14mm) 780 m3 Asfalt micir1
ve elenmis (Tip2)- (9-14mm) Asfalt micir1 alimu isi
malzeme alimi yapilmistir.
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde
18 hizmet veren kanal agma araglarinda kullanilmak hizmet veren kanal agma araglarinda kullanilmak
lizere kanal agma hortum baglik alimu isi lizere kanal agma hortum baslik alindi.
Elazig Terminal binasinin mimari, statik, elektrik, Elazig Terminal binasinin mimari, statik, elektrik,
19 | mekanik ve tesisat projelerinin hazirlanma hizmet mekanik ve tesisat projelerinin hazirlanma hizmet
alimi isi alimu igi ihale asamasinda.
Belediyemize bagli birimler, Santiyeler ve Parklarda
kullanilmak tizere 1150 adet tasarruflu ampul
degisimi, Calisma sahalarinda 275 adet Ek muf
2012 Y1l igerisinde Miidiirligiimiize bagh Elektrik | tamirati, 198 adet telefon tamiri yapild. Sehrin
20 muhtelif yerlerine 1125 adet besleme hatt1 ,45 adet

Servisi Elemanlarinca Yapilan Isler

aydinlatma diregi, 41 adet kontaktor, 325 adet
renkli projektor , 95 adet 400 watlik renkli
projektor, 17 adet zaman ayarli saat, 48 adet aski
takimi1 tamirat ve degisimi yapilmustir.
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2012 Yili igerisinde Miidiirliigiimiize bagl Kanal

Kanal a¢ilmasi: 13000 MT,

Roégar temizlenmesi: 1500 Adet

Kapak degistirilmesi: 675 Adet

Makbuz karsilig1 agilan kanal: 420 Adet,

Izgara degistirilmesi ve yapimi: 1750 MT,

21 . Izgara temizlenmesi: 1550 Adet
Servisi Elemanlarinca Yapilan Isler
Rogar yiikseltilmesi: 550 Adet
Baca Dokiimii 169 Adet
Kapak Dokiimii 35 Adet
Koprii ve Yollara dosen.( su gegisleri i¢in ) : 1400
mt kanalizasyon boru hatt1 gekilmesi isleri
yapilmistir.
” 2012 Y1l Igerisinde Fen Tsleri Parke ve Bordiir 8000 m? parke ve 7500 mt bordiir onarimi
Onarim Ekiplerince yapilan isler gerceklestirilmistir.
Asfalt Yol Yapimu :732.900 m?
Asfalt Yama Yapimu 1410 000 m?
Yeni Imar yollarimin Agilmast @ 62,000 m?
2012Y1li igerisinde Fen Isleri Etiit Proje, Yol Y:
23 th Igerisinde Fen Isleri Etiit Proje, Yol Yapn | ¢\ oo 301 vaoimy £1.525.000 m?
ve Onarim Servisi Ekiplerince yapilan Isler
Malzeme Nakli: 8.160 Kamyon, 1.424 Traktor
Hafriyat Alimi: 5.192 Kamyon, 1.516 Traktor
Kar temizleme: 1.636 Kamyon, 922 Traktor
24 Istasyon Caddesinde aydinlatmada kullanilmak Istasyon Caddesinde aydinlatmada kullanilmak
tizere 7 Kalem elektrik malzeme alim1 tizere 7 Kalem elektrik malzeme alindi
25 Elazig Merkez Mahallelerde Bulunan parklarda Elaz1g Merkez Mahallelerde Bulunan parklarda
kullanilmak iizere 6 kalem elektrik malzemesi alimi | kullanilmak iizere 6 kalem elektrik malzemesi alind1
Miidiirliigiimiiz tarafindan Hanpinari Asfalt Midiirliigiimiiz tarafindan Hanpinari Asfalt
26 Santiyesine 1 Adet rediktdr motorun revizyon ve Santiyesine 1 Adet rediktdr motorun revizyon ve
bakim onarimi bakim onarimi yapildi
7 Harput Mahallesinde yapilan lokantanin kolon ve Harput Mahallesinde yapilan lokantanin kolon ve
kiriglerinin tas kaplamasi yapimi kiriglerinin tas kaplamast isi yaptirildi
Yeni Sebze halindeki 1 ve 2. Bloklardaki ¢ati Yeni Sebze halindeki 1 ve 2. bloklardaki ¢ati
28 bloklardaki sundurma g¢atilarinin bakim ve onarim bloklardaki sundurma ¢atilarinin bakim ve onarim

islerinin yapim isi

isleri yaptirildi
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Elaz:1g Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Kizilay

Elaz:1g Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Kizilay

29 Santiyesinde kullanilmak {izere 3 adet kompektor Santiyesinde kullanilmak {izere 3 adet kompektor
alimu isi. alind1

30 Harput Mahallesindeki Sunguroglu konagindaki Harput Mahallesindeki Sunguroglu konagindaki
¢okiintl hafriyatinin kaldirilmast isi ¢okiintli hafriyatinin kaldirilmasi

Miidiirliigiimiiz tarafindan H Asfalt
Midiirliigiimiiz tarafindan Hanpnari Asfalt ud}lr ugumuz aratindan Hanpinaft As 2.1_

31 S L. Santiyesine 15 adet 12kg, 10 adet 45 kg tiip dolumu

Santiyesine tiip dolum isi
yapildi.

0 Miidiirligiimiiz tarafindan kig sezonunda yollarda Miidiirligiimiiz tarafindan kig sezonunda yollarda
kullanilmak iizere tuz alimi isi kullanilmak iizere 81 ton kaya tuzu alindi.
Miidiirliigiimiize bagh Kanalizasyon servisinde Miidiirliigiimiize bagli Kanalizasyon servisinde

33 kullanilmak tizere pis su borusu ve malzemeleri kullanilmak tizere pis su borusu ve malzemeleri
alimi isi alind1

34 Miidiirliigiimiize bagli Santiyelerde kullanilmak Miidiirliigiimiize bagli Santiyelerde kullanilmak
iizere telszi bataryasi alimi igi iizere telszi bataryasi alindi

35 Kanalizasyon servisinde kullanilmak iizere 4 adet Kanalizasyon servisinde kullanilmak iizere 4 adet
hortum alim isi hortum 80 metrelik alindi
Miidiirliigiimiize bagli Hanpinari ve Kizilay Miidiirliigiimiize bagli Hanpinari ve Kizilay

36 Santiyelerinde kullanilmak iizere 24 adet malzeme Santiyelerinde kullanilmak iizere 24 adet malzeme
alimi igi alind1

37 Miidiirliigiimiize bagli Hanpinari Asfalt Miidiirliigiimiize bagli Hanpinari Asfalt santiyesinde
santiyesinde asfalt plentine ¢elik dokiim yapim isi asfalt plentine ¢elik dokiim yapildi

. Miidiirliigiimiize bagh H Asfalt santiyesi
Miidiirliigiimiize bagli Hanpiart Asfalt santiyesine et ugumuz? a8 1, anpinart Astall santlyesine

38 i . .. 5 adet komprosdr ve dinamo bakim ve onarimi

5 adet komprosor ve dinamo bakim ve onarim isi
yapildi

39 Sal1 baba ve Eski sebze hali oniinde 280 metre ¢it Sal1 baba ve Eski sebze hali 6niinde 280 metre ¢it
duvart yapim isi duvari yapildi

40 Midiirliigiimiiz tarafindan Asfalt nakli yapan araca | Midirliigiimiiz tarafindan Asfalt nakli yapan araca
1 adet tanker yapimi isi 1 adet tanker yapildi.

A1 Miidiirliigiimiize bagli Hanpinart Asfalt Santiyesine | Midiirligiimiize bagli Hanpinari Asfalt Santiyesine
1sitict dogalgaz bacast yaptirilmast isi 1sitict dogalgaz bacasi yaptirildi
Miidiirliigiimiiz tarafindan kullanilmak iizere gsehrin | Midiirligiimiiz tarafindan kullanilmak {izere sehrin

42 muhtelif yerlerine 1 adet 4x4 kepge kiralamasi muhtelif yerlerine 1 adet 4x4 kepge kiralamasi
hizmet alim isi 30 giin hizmet alim isi 30 giin ¢alitirild.

0 Midiirligiimiize bagli Hanpinar1 Asfalt Santiyesine | Miidiirliigiimiize bagli Hanpinar1 Asfalt Santiyesine

1 adet 30 kw 72 devirli rediktor motoru alimi

1 adet 30 kw 72 devirli rediktor motoru alindi
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Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafinda sehrin muhtelif

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafinda sehrin muhtelif

80 metre hortum alimu igi

44 | yerlerinde kullanilmak iizere beton malzemesi duvar | yerlerinde kullanilmak iizere beton malzemesi duvar
kaplamas1 alim1 kaplamasi alind1.
Elazig galericiler sitesini in etlidiinii C .

45 aze 8a erl.Cl. CF SIECSIIT ZEIHN cludunun Elazig galericiler sitesinin zemin etiidii yaptirildi
yaptirilmast isi
Sehrin Muhtelif yerlerinde kullanilmak iizere 11 Sehrin Muhtelif yerlerinde kullanilmak iizere 11

46 . . . . .
kalem elektrik malzemesi alimi isi kalem elektrik malzemesi alindi
Miidiirliigiimiize bagli Kizilay Santiyelerinde Miidiirliigiimiize bagl Kizilay Santiyelerinde

47 kullanilmak tizere tulum ¢ali firgasi naylon branda kullanilmak tizere tulum ¢ali firgasi naylon branda
ve ayakkabi alimi isi ve ayakkabi alindi

43 Kanalizasyon ve Kizilay santiyelerinde kullanilmak | Kanalizasyon ve Kizilay santiyelerinde kullanilmak
iizere demir ve eldiven alimu isi iizere demir ve eldiven alindi

49 Kaya Karakaya ve Huzur ve Rehabilitasyon merkezi | Kaya Karakaya ve Huzur ve Rehabilitasyon merkezi
cat1 ve terasinin bakim ve onariminin yaptirilmasi cat1 ve terasinin bakim ve onariminin yaptirildi
Miidiirliigimiize bagli Hanpinar1 Asfalt plent Miidiirliigimiize bagli Hanpinar1 Asfalt plent

50 makinesinin kazan bakim ve onariminin revize makinesinin kazan bakim ve onariminin revize
edilmesi isi edildi

51 Galericiler Sitesi mimari statik elektrik ve mekanik | Galericiler Sitesi mimari statik elektrik ve mekanik
projelerinin yaptirtlmast isi projelerinin yaptirildi
Miidiirliigiimiize bagl kanalizasyon servisinde Miidiirliigiimiize bagl kanalizasyon servisinde

52 kullanilmak tizere 56 metre 600’liikk koriger boru kullanilmak iizere 56 metre 600’liik koriger boru
alimi isi alimi isi
Kis Sezonunda Miidiirliigiimiiz tarafindan sehrin Kis Sezonunda Miidiirliigiimiiz tarafindan sehrin

53 mubhtelif cadde ve sokaklarina yollarda kullanilmak | muhtelif cadde ve sokaklarina yollarda kullanilmak
iizere 90 ton kaya tuzu alimi isi iizere 90 ton kaya tuzu alindi

54 Kanalizasyon Servisinde kullanilmak iizere 4 adet Kanalizasyon Servisinde kullanilmak iizere 4 adet

80 metre hortum alindi

6 - Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. Maddesi ve Norm kadro ilke

ve standartlarina uygun olarak meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayil1 Mali Yénetim ve
Kontrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumluluk ilkesine uymaktadir.

inceler,

inceletir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amac ana gorevleri ve is iliskilerine iliskin gérevleri yapar,
yaptirir.

Midirlik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik calisma raporlarini
Gordigi aksamalarin giderilmesi icin direktifler verir. Belediye

Baskanliginca istenen veya kendisinin gerekli gordiigii raporlar ile Midurligin yillik
calisma raporlarini hazirlatir. Bagskanliga sunar.
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Fen isgleri Miudirligiinde yapilan calismalara iligskin bilimsel ve teknik gelismeleri
kovusturur, ilgili kuruluslarla temas saglar, énemli gérdiigii gelisme sonuglarini uygulamaya
konulmasiicin gerekliiglemleri yapar yaptirir.

Fen Isleri Miidiirliigiinii; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve
kuruluglarda temsil etmek ve duruma gore Midirligin goriis tutum ve Onerilerini
savunmak.

Miudurligin, Midiriyetin kurulugsuna ve yaptigi gorevler icin ileriye déniik hedefler
gostermek.

Midirligin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlari vermek, cesitli konulara
iligkin farkl yollar ve ¢ozlimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak.

Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde
degisiklik teklifleri yapmak.

Fen Isleri Miidiirliigii yukarida belirtilen gérevlerden baska Baskanligin verecegi yada
Midiirliik hizmetlerinin gerektirdigi bagka gorevleri yerine getirmek.

II-AMAC ve HEDEFLER

FEN ISLERI MUDURLUGUNUN AMACI

Elaz1g Belediyesi Il sinirlar1 ve miicavir sahalar icinde;

Imar planlarina gére acilacak yollarin yapimi, bakimi, onarimini saglamak.

Belediyemizin yaptiracag ihale kapsamindaki isgleri yasalara uygun olarak ihaleye
cikarmak, ilgili yasa, yénetmenlik ve s6zlegsmelere uygun olarak yaptirmak.

Yasalarin belirttigi diger gérevleri yerine getirmektir.
FEN ISLERI MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Midirligin calismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil
¢alisma programi hazirlamak, Baskanligin onayina sunmak.

Midiirliikge her yil hazirlanan ¢alisma programinin 15181 altinda biitge performans
biitge teklifini hazirlamak, tahsis ve harcamalarin performans biitce ve programi
gerekgelerine uygun bicimde muhasebatini yapmak.

Belediye sinirlari icerisinde ve miicavir sahalarda imar planlari geregince yeni yollar
acmak, bunun iginde gerekli proje kesif 6n hazirliklarini1 yapmak, onaylamak veya
onaylatmak, bu amacgla kamulastirmalaricgin gereken 6n islemleri yapmak.

Yol kaplama galismalari icin gerekli asfalti saglamak, ihtiyaca gore terkibini yapmak.

Belediye sinirlari igerisindeki ara yollarin asfalt ve sanat yapilarinin, tesislerin ilk
yapildiklar1 veya sonradan islah edildikleri standartta tutulmalarini ve giivenlikle
kullanilmalarini saglayacak sekilde bunlarin siirekli bakimi, onarimi ve diger hususlar
hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi i¢in Bagkanliga
teklifte bulunmak.

Belediye ye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin
tayin ettigi usullere uygun olarak yaptirmak.

Altyap1 kurulusunu koordine etmek, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapmak.

Midirlik blinyesinde mevcut veya sonradan acilacak cesitli tiretim tesislerinin ve
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Santiyelerin verimli ve ekonomik olarak calismalarini diizenlemek, takip etmek.
Mudirlige ait araclariihtiyaca, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.
Midirligiin sorumlulugundaki tiim makine ve araglarin muhafazasini saglamak.

Baskanlikca onaylanmis galisma programinin gergeklesmesi icin gereken malzeme, gereg
yedek parca ve hasil olan biitiin ihtiyaclar1 temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde
bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak.

Mudirlige bagh igyerlerinde is saghig1 is glivenligi yoniinden her tiirlii tedbirlerin alinmasini
saglamak

Sehir icinde faaliyet gosteren diger alt ve iistyap1 hizmeti veren kurum veya 06zel sektor
calismalar sirasinda koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandas magdur olmayacak
sekilde yapimini saglamalk, ilgili kuruluslar ile protokoller yapmak.

Harcamalara katilim pay: tahakkukunun yapilmasi, kentsel ve mekansal diizenleme
projeleri hazirlamak, hazirlatmak, projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla
yaptirmak.

A-Idarenin Amagc ve hedefleri

Stratejik Amag 1: Cagdas ve standart normlarda sehrin ulasim hizmet kalitesini
yikseltmek ve sehirici trafigi rahatlatmak.

Performans Hedefi 1.1.1: 2012 yili icerisinde, avam projesi yapilmis olup, Milli
emlak Midirligi ile miisterek olarak 2013 yilinda ihalesi yapilacaktir.

Stratejik Hedef 1.: Hiikimet konagi yani Yer alt1 Boélge Otoparkinin
Projelendirilmesi (Kapali1 Spor Salonu Zemin Alt1 Otopark, Ust Yap1 ve Meydan Diizenlemesi
Projesi)

Performans Hedefi 1.2.2: Kapal spor salonu mevcut yeri bosaltmadigindan yapimi
gerceklestirilememistir.

Faaliyet 1.2.2: Kapali spor salonu mevcut yeri bosaltmadigindan yapimi
gerceklesmemistir. 2013 Yihi icerisinde miilkiyet sorunu c¢ozildigi takdirde projesi
tamamlanarak, ihale edilecektir.

Stratejik Hedef 1.3: Niifus ve Trafik Yogunlugunun fazla oldugu merkez
mahallelerde ada i¢i otoparklar Yapilmasi

Performans Hedef 1.3.1: Niifus ve Trafik Yogunlugunun fazla oldugu merkez
mahallelerde ada ici otoparklar Yapilmasi. 2013 yili icerisinde ihalesi yapilan Parke ve
bordiir yapilmasi isi kapsaminda yaptirilmasi planlanmaistir.

Faaliyet 1.3.2: Miilkiyet problemi ¢ozildigi taktirde, 2013-2014 yil1 yatirim
programiicerisinde tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Stratejik Amag 2: Sehrin Ulasim Alt ve Ust yapisimi ¢agdas standartlar seviyesinde
yapilandirmak, ulasim hizmeti ve kalitesini yiikseltmek.

Stratejik Hedef 2.1: Mevcut beton parke, yol ve kaldirimlarin 10.000 m?' lik kism1
onarimdan gegirilecektir.

Performans Hedef 2.1.1: Muhtelif mahallelerde gesitli nedenlerden dolay1 bozulmus
olan parke ve tretuvar onariminin yapilmasi.

Faaliyet 2.1.2: 4 kisilik 4 ekip olusturulacak ve her ekip yaklasik 2500 m2 onarim yapacaktir.
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Faaliyet 2.1.3: 8000 m2 parke ve 7500 mt bordiir onarimi gergeklestirilmigtir.
Stratejik Hedef 2.2: Ulasim Ust Yapisini olusturan asfalt yollarin yapima.

Performans Hedef 2.2.1: Yeni acilan bulvar, cadde, sokak ve tahrip olan asfaltin
yapimi ve onarimi.

Faaliyet 2.2.2: 2012 yilinda 732.900 m2 Asfalt yol ve 410.000 m2 Asfalt yol onarimi
gerceklestirilmistir.

Stratejik Hedef 2.3: Kanalizasyon, Yagmur suyu sebeke hattinin yapilmasi ve Sor
Sor Deresinin islah edilmesi.

Performans Hedef 2.3.1: Merkez Muhtelif Mahallelerde yeni hat dosenmesi

Faaliyet 2.3.2:Yil igerisinde hem kanalizasyon hem de Yagmur suyu sebekesi
dosenmesi isiihale usuliiile yaptirilacaktir.

Faaliyet 2.3.3: 10000 mt Kanalizasyon hatti, 2000 mt Yagmur suyu hatt1 ihale
edilerek yaptirilmigtir.

Faaliyet 2.3.4: Sor Sor Deresinin 1slah edilmesi isi DSI 9. Bélge Miidiirliigii ile
miisterek olarak proje calismasi yapilmaktadir.

Stratejik Amagc 3: Belediye Hizmet Kalitesini artirmak.

Stratejik Amac 4: Sehrin Ticari hayatina katkida bulunmak

Stratejik Hedef4.1: Muhtelif Mahallelerde semt pazarlarinin yapilmasi.
Performans Hedef 4.1.1: 2 adet Semt Pazar1 yapimi

Faaliyet 4.1.2: Gesitli Mahallelerde Semt Pazar1 Yerlerinin alt yapilar: hazirlanmis
olup, 2013 - 2015 yillar1 arasinda biitiin Semt Pazarlari yapilip tamamlanacaktir.

Stratejik Amacg 5: Belediye Hizmetlerini hizli ve verimli yapmak.
Stratejik Hedef5.1: Aracg Kiralanmasinin yapilmasi
Performans Hedefi5.1.1: Arag Is giiciinii artirmak.

Faaliyet 5.1.2: Araclar Thale usuliiile yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.3: 2012 yih icerisinde, 5 adet binek oto ve 4 adet ¢ift kabinli pikap
kiralanmasi isi yapilmistir.

Stratejik Hedef 5.2: Makine parkinin yenilenmesi

Performans Hedefi 5.2.1: Araglarin alinmasi i¢in Meclis karar:1 beklenecek, kararin
olumlu gikmasi durumunda Iller Bankasindan kredi kullanilarak alim yapilacaktar.

Faaliyet 5.2.2: 2012 yilinda ara¢ alinmamaistir. 2013 yihi igerisinde alim yapilmasi
planlanmistir.

Stratejik Amag 6: Asfalt yapiminin Alt Yapisini Olusturmak

Stratejik Hedef 6.1: Yollarin asfalt yapimina hazir hale gelmesi icin alt temel
malzemesi alimi yapmak ve Asfalt Plent Makinesini Yenilemek

Performans Hedefi 6.1.1: 2013 y1l1 i¢in 150.000 m? asfalt temel ve Plent malzemesi
alimi yapilmasi. Asfalt plent Makinesinin alinmasi i¢in Meclis karar1 beklenecek, kararin
olumlu ¢ikmasi durumunda Iller Bankasindan kredi kullanilarak tesis yenilenecektir.

Faaliyet 6.1.2: 2012 Yih icerisinde 70.000 m3 Plent, 50.000 m3® Temel malzemesi
olmak tizere toplam 120.000 m3 malzeme alimi gerceklestirilmistir.
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Stratejik Hedef 6.2: Asfalt Uretimi Dogalgaz ile yapilacaktir.

Performans Hedefi 6.2.1: 540.000 m3 dogalgaz tiiketimi yapilacaktir. Bu tiiketim
hem 1sitmada ve tiretimde kullanilacaktir.

Faaliyet 6.2.2: 2012 Yili icerisinde 360 ton Kal — yak, 97686 m3 (11. ve 12. aylarda)
dogalgaz, tiiketimi olmustur.

Stratejik Amagc 7: Galismalar1 Hizli ve Zamaninda Bitirebilmek, Insan Isgiiciinden
Yararlanmak I¢in Personel Hizmet Alimi Yapmak

Stratejik Hedef 7.1: Midirligiimiiziin ihtiyaci olan personel alimini yapmak.

Performans Hedefi 6.1.1: Personel; mithendis, tekniker, operator, sofor, vasifh isgi
ve diiz isci olarak hizmet alim1 yapilacak.

Faaliyet 7.1.1: Midirligimiizce alinan personel; talep durumunda diger midiirlik
emrinde gorevlendirilecektir. Diger miidiirlik emrinde galigtirilmasi gereken personel,
ihaleye cikilmadan sayisi ve vasfina gore temin edilecektir.

Faaliyet 7.1.2: 2012 Yili igerisinde 170 adet vasifsiz isci, 210 adet vasifli isci, 12 adet
tekniker, 5 adet mithendis hizmet alim1 yapilmigtir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Miudirligimiizin temel politikasi cagdas goriiniimli yasanabilir sehir olabilmesi
icin 6z kaynaklarimin kullanimi ile kamu hizmetinin yiiritilmesidir. AB Mevzuatlarinda
O6ngoriilen sistemin daha etkin igleyisine imkan verecek, alt ve iist yap1 diizenlemelerini 6ne
cikaran, temel amag ve onceliklere daha fazla yogunlasan yaklasimlar tercih edilmistir.
Stratejik amac ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igerecek somut eylem
programlari ile hayata gecirilecek olan yaklagimlar, gegmiste tam olarak kurulamayan plan-
program-biitce baglantisini giiclendirecek ve etkili bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasi ile desteklenerek, hesap verebilirlige zemin olusturacaktir.
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III- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:

1- Biitge Uygulama Sonuglar:

idare Ada ELAZIG BELEDIYESi
Harcama Birimi Ad1 FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Biitge Ile Verilen Aktarma Ile Aktarma Ile Net Biitge Odenegi 2012 Mali Y1l Iptal Edilen
Kodlar Odenek Eklenen Odenek Diisiilen Odenek Toplamu Biit¢e Giderleri (Odenek
01- Personel
. . 6.058.000,00 TL 169.040,61 TL - 6.227.040,61 TL 4.115.147,12 TL 2.111.893,49 TL
Giderleri
02- SGK
. . 1.667.000,00 TL 22.821,00 TL - 1.689.821,00 TL 788.677,50 TL 901.143,50 TL
Giderleri
03- Mal ve
Hizmet Alim 14.026.000,00 TL 2.125.000,00 TL 2.170.000,00 TL 13.981.000,00 TL | 12.516.799,45 TL 1.464.200,55 TL
Giderleri
04- Faiz
. . 700.000,00 TL - - 700.000,00 TL 310.547,94 TL 389.452,06 TL
Giderleri
05- Cari
100.000,00 TL 45.000,00 TL - 145.000, 00 TL 119.180,34 TL 25.819,66 TL
Transferler
Oé(;iizr:lz;ye 15.449.000,00 TL 1.850.000,00 1.850.000,00 TL 15.449.000,00 TL | 12.611.560,66 TL 2.837.439,34 TL
07- Sermaye -TL -TL -TL -TL STL STL
Transferleri
09- Yedek
Odenckler -TL -TL -TL -TL -TL -TL
TOPLAM 38.000.000,00 TL 4.211.861,61 TL 4.020.000,00 TL | 38.191.861,61 TL | 30.461.913,01 TL 7.729.948,60 TL

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Midirligimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak
38.000.000,00 TL 6denek konulmus olup, yil igerisinde 30.461.913,01 TL si harcanmuis, geri
kalan 7.729.948,60 TL'lik 6denek iptal edilmigtir.

3- Mali Denetim Sonuclar:

Midiirligiimiiz mali yili icerisinde yapilan 6deme evraklarini ve taginir mal iglem
figlerini 28 Eylil 2006 tarih ve 26303 sayili resmi gazetede yayinlanmis olan 5018 sayili
kanuna gore diizenleyerek Sayistay miifettisine sunulmak {izere arsivlenmistir. Ayrica
Belediyemiz Meclisinin 2012 yili igerisinde olusturdugu denetim komisyonunca
midirligimiz is ve islemleri denetlenmis yapilan incelemeler sonunda herhangi bir
eksiklilige rastlanmadig1 tutanaklarla belirtilmistir.
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B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve proje bilgileri

Midirligimiiz 2012 yih faaliyet ve projelerini hizmet alanlarini géz 6niine alarak
belirlemis, aciliyet tegkil eden calisma alanlari, bu galismalar ve faaliyetlere iligkin

aciklamalar asagidaki gibidir:

(Kiigik Efendi) Konag1 onarimi yapim isi

Efendi) Konagi onarim1 devam etmektedir.

SIRA GERCEKLESME
NO ISIN ADI ISIN NEVi
YUZDESI (%)
Belediyemiz makine ve malzemeleri ile yol
kim, kanali 9 i
bakam, kana 1zas3io " Ye t retu\'/ar dosenmesi, . .| 160 adet vasifsiz is¢i, 210 adet vasifli is¢i, 12 adet
1 beton elemanlart tiretimi, yesil alanlarin tanzimi, . M . 100
. . .. e tekniker, 8 adet mithendis ve 9 adet arag ¢aligtirilmigtir.
is makinelerinin bakim onarim is¢iligi ve ara¢
kiralama igi
. Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1ig Merkez en T el tduriugunee tlazig Merkez Mulitell
. mahallelerde bazalt kup tas1 ve bazalt bordur tasi14,400
2 Mubhtelif mahallelerde bazalt kup tas1 ve bazalt . 100
.. m? bazalt kup tas1 3600metre bazalt bordur tagt doseme
bordur tas1 yapimu isi ..
isi yapildi.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
3 Mubhtelif mahallelerde bulunan cadde ve mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarda 36,028 m? yol
sokaklarda tretuar diizenleme ve yapimu isi ve kaldirim dosenmesi yapilmustir. 87
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Muhtelif
4 Mubhtelif mahallelerde bulunan cadde ve mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton parke ile 100
sokaklarin beton parke ile kaplanmasi isi kaplanmasi isi 30.000 m* yapilmugtr.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez 0 200 mm bet. boru kanal:5926 mt, @300 mm bet. Boru
Mubhtelif mahallelerde Kanalizasyon sebekesi 697 @400 mm bet boru 164mt yapilmis olup is devam 65
5 yapimi igi etmektedir.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez mahallelerde
6 mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarda beton | bulunan cadde ve sokaklarda beton parke2330 m? si 100
parke yapim isi doésenmis olup is %20 kesif arts1 ile devam etmektedir.
Fen Isleri Miidiirliigiince Elazig Merkez Fen Isleri Miidiirliigiince Elaz1g Merkez mahallelerde
7 mahallelerde bulunan cadde ve sokaklarin beton | bulunan cadde ve sokaklarin beton parke ile kaplanmasi 40
parke ile kaplanmast isi isi 22000 m? yapilmis olup is devam etmektedir.
. Fen Isleri Miidiirliigiince Dogukent Mahallesi, Sal
Fen Isleri Miidiirligiince Dogukent Mahallesi, en s er1- idiirliigiince Dogu f-3n 2 é.l oSt S alibaba
. . Mabhallesi ve Esentepe Mahallesinde Taziye evi yapimi,
Salibaba Mahallesi ve Esentepe Mahallesinde . . . .
. . . o Harput Mahallesi ve Yenikoy (Miyadun) Mahallesinde
Taziye evi yapimi, Harput Mahallesi ve Yenikdy | . .
. Lo ise WC yapimi Toplam 545,5 m? alanl bina ingaati ve
(Miyadun) Mahallesinde ise WC yapimi1 e
WC yapimu bitirilmistir.
8 100
9 Belediyemiz Fen Islerine Bagl Hanpinar1 Asfalt | Hanpinar1 Asfalt plent tesisine dogalgaz déniisiimii 100
plent tesisine dogalgaz doniisiimiiniin yapim isi bitirilmis olup suan faaliyettedir.
10 Harput Mahallesinde bulunan Sunguroglu Harput Mahallesinde bulunan Sunguroglu (Kiigiik 100
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Elazig Merkez mahallelerde tag duvar yapim isi 677m3

11 Elazig Merkez mahallelerde tag duvar yapim isi tas duvar yapilmis olup is devam etmektedir. 30
Elazi Merkez Gazi Caddesi ve Hiirriyet Elazig Merkez Gazi Caddesi Ve Humyet Caddelerinin
12 . .. Bakim ve Onariminin yapim isi Mevsim sartlarindan 100
Caddelerinin Bakim ve Onariminin yapim isi .
dolay1 ise baglamanilamamustir.
Elaz1g Merkez Caydagira Kopriilii kavsaginda Ela.zllg Merkez Cayd‘ac;lra Kopriili kav$4a‘g1nda orta
13 orta refiiide bovali ferforie korkuluk vapim isi refiijde boyali ferforje korkuluk yapim isi devam 100
Jde boy J yapim 13 ctmektedir.(925 mt)
Fen Isleri Miidiirliigiiniin ihtiyac1 olan Asfalt Fen Isleri Miidiirliigiiniin ihtiyaci olan Asfalt icin Temel
14 igin Temel ve Plent malzemesi alimu igi ve Plent malzemesi alimi isinde 120mt3 malzeme alimi 100
yapilmistir.
Fen Isleri Miidiirliigiine bagli Hanpinari Asfalt Fen Isleri Miidiirliigiine bagli Hanpinari Asfalt santiyesi
15 santiyesi ve idari binalarda kullanilmak tizere ve idari binalarda kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan 100
ihtiya¢ duyulan Kal-Yak (Fuel-Oil No4) alimu 360.000 ton Kal-Yak (Fuel-Oil No4) alim: yapilmustir.
S 5 . . Fen Isleri Miidiirliigiine bagli Elektrik servisinde
Fen Isleri ML}durlu_gu_ne bagh Elektrik Serv isinde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan elektrik malzemesi 100
16 kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan elektrik Limy i |
malzemesi alimi isi alimi 151 yapilmistir
Fen Isleri Miidiirliigiince Harout yolunda Fen Isleri Miidiirliigiince Harout yolunda kullanilmak
kullamImak iizere ocak tasindan konkasdrle tizere ocak tagindan konkasorle kirilmis ve elenmis
17 kirtllmis ve elenmis (Tip2)- (9-14mm) Asfalt . 100
i (Tip2)- (9-14mm) 780 m3 Asfalt micir1 malzeme alimi
mucirt alimi igi
yapilmustir.
Beledlyemlz Fen Isleri Miidirlagi biinyesinde Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde hizmet
hizmet veren kanal agma araglarinda N
18 N veren kanal agma araglarinda kullanilmak iizere kanal 100
kullanilmak tizere kanal agma hortum baglik
.. agma hortum baslik alindi.
alimu isi
Elazig Terminal binasinin mimari, statik, Elazig Terminal binasinin mimari, statik, elektrik,
19 elektrik, mekanik ve tesisat projelerinin mekanik ve tesisat projelerinin hazirlanma hizmet alimi 100
hazirlanma hizmet alimu isi isi ihale agamasinda.
Belediyemize bagli Birimler, Santiyeler ve Parklarda
kullanilmak tizere
1150 adet tasarruflu ampul degisimi,
Caligma sahalarinda 275 adet Ek muf tamirati,
2012 Y1l igerisinde Miidiirliigiimiize bagl 198 adet telefon tamiri yapild:.
20 Elektrik Sehrin muhtelif yerlerine 1125 adet besleme hatt1 , 100
Servisi Elemanlarinca Yapilan Isler 45 adet aydinlatma diregi,
41 adet kontaktor,
325 adet renkli projektor ,
95 adet 400 watlik renkli projektor,
17 adet zaman ayarli saat,
48 adet aski takimi tamirat ve degisimi yapilmigtir.
Kanal agilmast: 13000 mt
Rogar temizlenmesi: 1500 Adet
21 2012 Y1l igerisinde Miidiirliigiimiize baglh 100

Kanal Servisi Elemanlarinca Yapilan isler

Kapak degistirilmesi: 675 Adet
Makbuz karsilig1 agilan kanal: 420 Adet,

Izgara degistirilmesi ve yapimi: 1750 mt

2012 FAALIYET RAPORU

128
I




2012 Y1l igerisinde Midiirliigiimiize bagli

Izgara temizlenmesi: 1550 Adet
Rogar yiikseltilmesi: 550 Adet

Baca Dokiimii 169 Adet

21 . 1
Kanal Servisi Elemanlarinca Yapilan Isler 00
Kapak Dokiimii 35 Adet
Koprii ve Yollara dosen.( su gegisleri i¢in ) : 1400 mt
kanalizasyon boru hatt1 ¢ekilmesi isleri yapilmustir.
” 2012 Yih Igerisinde Fen Isleri Parke ve Bordiir 8000 m? parke ve 7500 mt bordiir onarimi 100
Onarim Ekiplerince yapilan isler gergeklestirilmistir.
|Asfalt Yol Yapimi : 732.900 m?
|Asfalt Yama Yapimi : 410 000 m?
Yeni imar yollarmim Agilmasi : 62,000 m?
. i Stabilize Yol Yapimi : 1.525.000 m?
2012Y1l Igerisinde Fen Isleri Etiit Proje, Yol
Yapim ve Malzeme Nakli: 8.160 Kamyon,
2 . 1.424 Trakto
3 Onarim Servisi Ekiplerince yapilan Isler raxtor
Hafriyat Alimi: 5.192 Kamyon,
1.516 Traktor
[Kar temizleme: 1.636 Kamyon, 100
922 Traktor
2% Istasyon Caddesinde aydinlatmada kullanilmak Istasyon Caddesinde aydinlatmada kullanilmak iizere 7 100
iizere 7 Kalem elektrik malzeme alimi Kalem elektrik malzeme alind
Elazig Merkez Mahallelerde Bul klard:
ang vet ?Z aaielerde Bu 1'1nan par ar. a Elaz1g Merkez Mahallelerde Bulunan parklarda
25 kullanilmak tizere 6 kalem elektrik malzemesi . . . 100
alim kullanilmak iizere 6 kalem elektrik malzemesi alind
Midiirligiimiiz tarafindan Hanpinart Asfalt Midirligiimiiz tarafindan Hanpinart Asfalt Santiyesine 1
26 Santiyesine 1 Adet rediktér motorun revizyon ve | Adet rediktdr motorun revizyon ve bakim onarimi yapild 100
bakim onarimi1
27 Harput Mahallesinde yapilan lokantanin kolon Harput Mahallesinde yapilan lokantanin kolon ve 100
ve kirislerinin tas kaplamas1 yapimi kirislerinin tas kaplamast isi yaptirildi
Yeni halindeki 1 ve 2. Bloklardaki ¢at . . . . .
et Sebze. alindeld 1 ve oklardaki gat Yeni Sebze halindeki 1 ve 2. bloklardaki gati bloklardaki
28 bloklardaki sundurma gatilarinin bakim ve R 100
o .. sundurma catilarinin bakim ve onarim isleri yaptirild:
onarim islerinin yapim isi
Elazig Belediyesi Fen Isleri Miidiirligii Kizil .
az¥g .e ectyest Fen s efl ucuriugt fiziiay Elaz1g Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Kizilay
29 Santiyesinde kullanilmak {izere 3 adet R . . 100
. - Santiyesinde kullanilmak iizere 3 adet kompektor alind1
kompektor alimi isi.
30 Harput Mahallesindeki Sunguroglu konagindaki | Harput Mahallesindeki Sunguroglu konagindaki ¢okiintii 100
¢okiintii hafriyatinin kaldirilmast isi hafriyatinin kaldirilmasi
31 Miidiirliigiimiiz tarafindan Hanpinari Asfalt Midirligiimiiz tarafindan Hanpinari Asfalt Santiyesine 100
Santiyesine tiip dolum isi 15 adet 12kg, 10 adet 45 kg tiip dolumu yapildi.
0 Miidiirliigiimiiz tarafindan kis sezonunda Miidiirligiimiiz tarafindan kig sezonunda yollarda 100

yollarda kullanilmak tizere tuz alimi isi

kullanilmak {izere 81 ton kaya tuzu alindu.

2012 FAALIYET RAPORU

129
I




Miidiirligiimiize baglt Kanalizasyon servisinde

Miidiirliiglimiize baglh Kanalizasyon servisinde

33 kullanilmak iizere pis su borusu ve malzemeleri . ) . 100
.. kullanilmak tizere pis su borusu ve malzemeleri alind1
alimi isi
” Miidiirliigiimiize bagh Santiyelerde kullanilmak | Miidiirligiimiize bagl: Santiyelerde kullanilmak iizere 100
iizere telszi bataryasi alimu isi telszi bataryasi alindi
Kanalizasyon servisinde kullanilmak iizere 4 Kanalizasyon servisinde kullanilmak iizere 4 adet hortum
35 .. ; 100
adet hortum alim isi 80 metrelik alindi
MUd.u rlugl'lmuze bagl Hanpnl nart ve Kizilay Miidiirligiimiize bagli Hanpinari ve Kizilay
36 Santiyelerinde kullanilmak tizere 24 adet . . . 100
.. Santiyelerinde kullanilmak {izere 24 adet malzeme alindi
malzeme alimi isi
Miidiirligiimi gl H Asfalt
ufiur }lgumuze bagl . anpln.a m . S "a Miidiirliigiimiize baglh Hanpinar1 Asfalt santiyesinde
37 santiyesinde asfalt plentine ¢elik dokiim yapim . [ 100
isi asfalt plentine ¢elik dokiim yapildi
Miidiirligimi §h H Asfal
ud.ur l%gumuze bagh anpjmarl . stalt Miidiirliigiimiize bagl Hanpinar1 Asfalt santiyesine 5
38 santiyesine 5 adet komprosor ve dinamo bakim . . 100
. adet komprosor ve dinamo bakim ve onarimi yapildi
ve onarim isi
39 Sal1 baba ve Eski sebze hali 6niinde 280 metre Sal1 baba ve Eski sebze hali 6niinde 280 metre ¢it duvari 100
¢it duvart yapim isi yapildi
40 Miidiirligiimiiz tarafindan Asfalt nakli yapan Midiirligiimiiz tarafindan Asfalt nakli yapan araca 1 adet 100
araca 1 adet tanker yapimi isi tanker yapildr.
Midirliigimii gl H Asfalt
ud.u ' ugu muze bagvl anpiriart Asta Midiirliigiimiize bagh Hanpinar1 Asfalt Santiyesine 1sitic
41 Santiyesine 1sitic1 dogalgaz bacasi yaptirilmasi 3 100
isi dogalgaz bacasi yaptirildi
Miidiirligiimiiz tarafindan kullanilmak iizere Miidiirliiglimiiz tarafindan kullanilmak iizere sehrin
42 sehrin muhtelif yerlerine 1 adet 4x4 kepge muhtelif yerlerine 1 adet 4x4 kepge kiralamas1 hizmet 100
kiralamas1 hizmet alim isi 30 giin alim isi 30 giin ¢alitirtld1.
Midirligimi §h H Asfal
8 Sai(:;lrelslii l:?u:;]:z% lkwa;lglg:\l;lirlisrz dtiktfjr Midirligiimiize bagl Hanpinari Asfalt Santiyesine 1 100
Y adet 30 kw 72 devirli rediktor motoru alindi
motoru alimi
Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafinda sehrin Fen Isleri Miidiirliigiimiiz tarafinda sehrin muhtelif
44 mubhtelif yerlerinde kullanilmak tizere beton yerlerinde kullanilmak iizere beton malzemesi duvar 100
malzemesi duvar kaplamasi alim1 kaplamasi alindi.
Elaz1§ galericiler sitesinin zemin etiidiiniin - e C
45 .. Elazig galericiler sitesinin zemin etiidii yaptirildi 100
yaptirilmast isi
Sehrin Muhtelif yerlerinde kullanilmak iizere 11 | Sehrin Muhtelif yerlerinde kullanilmak tizere 11 kalem
46 . . .. . . 100
kalem elektrik malzemesi alimu isi elektrik malzemesi alind
Midirligiimiize bagh Kizilay Santiyelerinde Midirligimiize bagh Kizilay Santiyesinde kullanilmak
47 kullanilmak tizere tulum gali firgasi naylon izere tulum, gal firgasi, naylon branda ve ayakkabi alindi 100
branda ve ayakkabi alimu isi
Kanalizasyon ve Kizilay santiyelerinde Kanalizasyon ve Kizilay santiyelerinde kullanilmak tizere
48 . : . . . . 100
kullanilmak {izere demir ve eldiven alimu isi demir ve eldiven alindi
Kaya Karakaya ve Huzur ve Rehabilitasyon . .
. Kaya Karak: H Rehabilit ki t
49 merkezi ¢ati ve terasinin bakim ve onariminin aya Rarakaya ve Huzur ve Rehabliltasyon merkezi ¢al 100

yaptirilmasi

ve terasinin bakim ve onariminin yaptirildi
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Miidiirliigiimiize bagh H Asfalt plent
v u ' u'gl'lmuze agiL tianpinar ASat p en. Midiirliigiimiize bagli Hanpinar1 Asfalt plent
50 makinesinin kazan bakim ve onariminin revize L . o 100
. . makinesinin kazan bakim ve onariminin revize edildi
edilmesi isi
51 Galericiler Sitesi mimari statik elektrik ve Galericiler Sitesi mimari statik elektrik ve mekanik 100
mekanik projelerinin yaptirtimasi isi projelerinin yaptirildi
Midirliaima 51 kanall —
| s e | st g n oo
u liz il u
.. 8 kullanilmak tizere 56 metre 600°liik koriger boru alim isi
alimi igi
Kis Sezonunda Miidiirliigiimiiz tarafindan sehrin | Kis Sezonunda Midiirligiimiiz tarafindan sehrin muhtelif
53 muhtelif cadde ve sokaklarina yollarda cadde ve sokaklarina yollarda kullanilmak iizere 90 ton 100
kullanilmak iizere 90 ton kaya tuzu alimu isi kaya tuzu alindi
54 Kanalizasyon Servisinde kullanilmak tizere 4 Kanalizasyon Servisinde kullanilmak tizere 4 adet 80 100
adet 80 metre hortum alimu isi metre hortum alindi

2-Performans sonuclariin Degerlendirilmesi

Midirligimiz yonetmenlikte belirtilen yetki ve gorev sorumluluklar:

dogrultusunda hizmetlerini en iyl sekilde yapmaya calismis olup, giincel teknolojik
gelismeleri titizlikle takip etmis bu dogrultuda seminerler almak iizere personel
gorevlendirmis, hizmet kalitesini en iist seviyede tutmaya ¢aligmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler:

Personelin Sehri cok iyi tanimasa.

Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.

Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

Vatandaslar her zaman Miidiirlik yetkilileri ile goriisebilmekte ve sikayetlerini

anlatabilmektedirler.

Kar ve buzlanma ile etkin miicadele yapilabilmektedir.
Asfalt Plentine sahip olunmasi
Beton Parke, Karo ve Bordiir Makinesine sahip olunmasi, iiretim yapabilmesi.

Beton Buz ve Baca elemanlar tiretebilmesi.

B- Zayifliklar:

Fen Isleri Miidiirliigiiniin is makinelerinin bazilarinin eski olmasi ve bazilarinin da

hi¢ olmamasi (Finiser, Arazoz, Beton Biiz ve Baca Elemanlar iiretim tesisi, Kirma tas
tesisleri ( Konkasor) vb.)

Yagmur Kanallari yeterli degildir.

Sehir igerisindeki yollar yeterince genis degildir.

C- Firsatlar:

Belediye ve yerel yonetimlerile ilgili fuarlar, seminerler ve sergilerin olmasi.

Genel ve Yerel Yonetim mevzuatindaki degisikliklerin yerel yonetimlere getirdigi

yeniolanaklar.
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Harput Restorasyon Projeleri (Donerler Evi Projesi, Sagir miiftii Evi Projesi, Eski
Belediye Hizmet Binasi Projesi, Harput (Elaz1g) Koruma Amach Imar Plani Kentsel Tasarim
Projesi)

D- Tehditler:

Genel ve Yerel Yonetim mevzuatindaki degisikliklerin yerel yonetimlere getirdigi
aleyhte olusumlar.

Deprem ve sel gibi dogal afetlerin olma riski.

Sanayi tesislerinin sehrin icinde kalmis olmasi (Gimento fabrikasi vb.)

V- ONERI VE TEDBIRLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Harun Resit POLAT

Ins. Miih.
Fen Isl. Miidiir V.

Bz
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
2012 YILI IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

SUNUS

5393 Sayil1 Belediye Kanununun 56 nci maddesi ile 17/03/2006 tarih ve 26111 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak

Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki Yonetmeligin 10.maddesi uyarinca; hazirlanan
Midirligimizin 2012Mali Yili Faaliyet raporu asagida sunulmustur.

Yonetmelik geregi hazirladigimiz faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyonumuz
dogrultusunda midirliigiimiiziin ortaya koydugu politika, hedef ve amaclar ile biitgedeki
program ve yillik calisma programlarina yonelik, sorumlulugum altindaki yetki ve
gorevlerimizi vatandaslarimiza etkili ve verimli bir sekilde hizmet niteliginde sunmak
amaciyla bu husustaki bagarimizi en iist seviyeye cikarmak tizere, azami disiplin igerisinde
ozverili ve gayretli bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte yogun bir sekilde ¢aba sarf
etmekteyiz.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotiirmek amaciyla calismalarimizi
stirdiirecegiz.

Salim TURAN

Imar ve Sehircilik Miidiir V.

I. GENEL BILGILER
A.Misyon ve Vizyon
Misyon:

Tlkeleri dogrultusunda sehrimize; yap ve fiziki mekan 6lceginde kaliteli, modern bir
gorinlim kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere agik olmak, modern gériinimli ve tarihi
degerlerin 15181 altinda gelecegi tasarlamak, aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek
halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni kazanmak, rasyonel ¢oziimlerle, halkin sorunlarini
ortadan kaldirmak ve seffaf bir Miidirliik olmak.

Vizyon:

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak
sehrimize depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

Teknik ve sosyal alt yapis1 tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar
olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla
projeler iretmek.

Sehrimizi standartlarin {izerine tasiyarak, '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirli
yenilige acmak.

Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda
gecmis ve gelecegi bugiinde birlestirmek.

Bz
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Mudiirin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

a)Bu yonetmelikte belirtilen miidiirlitk hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli
sekilde yiiritiilmesini saglamak,

b)Alt birim yetkilileri arasinda goérev bolimii yapmak, izin, hastalik ve gekilme gibi
nedenlerle ayrilan alt birim yetkililerinin yerine, bir baskasinin goérevlendirilmesi ve
hizmetlerin aksamamasii¢in gerekli 6nlemleri almak,

c)Personelin gizli sicillerini diizenlemek; her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini izlemek;
midirligin calisma konulariile ilgili kurulus ve birimlerle is birligi kurmak,

d)Midiirliik servislerinin planli ve programli bir sekilde galismalarini diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasimi saglamak ve caligmalarini
izlemek, denetlemek,

e)Galisma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yarg: kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini
saglamak,

f)Mudirlikte yapilan c¢alismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, calismalar1 degerlendirmek,

g)Miudirliige ait biitiin kisimlarin galismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

h)Midiiriyetin kurulusuna ve yaptigi gérevlerigin ileriye doniik hedefler gostermek,

i))Mudirligin goérev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli
konularailigkin farkli yollar ve ¢ézliimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak,

jJMidir, gorev ve calismalar: yoniinden Belediye Baskanligina karsi sorumludur.
Baskanlik Makaminca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gérevleri de yapar.

k)Birim yetkilisi, gérev ve cgalismalar1 bakimindan miidiirine kars: sorumludur.
Miidiir tarafindan mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gérevleri de yapar.

l)Servislerde gorevlendirilen personelin, yapacagi isle ilgili gérevlerinin neler oldugu,
midiir tarafindan diizenlenecek bir i¢ yonergeyle tek tek aciklamali bir gsekilde belirtilerek
personele imza karsiliginda verilecek ve personel bu yonergede belirtilen gérevleri eksiksiz
yapacak ve stirekli olarak ¢alisma masasinda bulunduracaktir.

Mudurlik Alt Birimlerinin Gorevleri
Harita Servisi

Vatandaslardan ve Kamu Kurumlarindan gelen 3194 sayili imar kanunu ile ilgili
kanun ve yoOnetmelikler dogrultusunda imar c¢ap1 tanzimi, tevhit, ifraz, ihdas ve
suyulandirma dosyalarinin arazi ve biiro kontrollerinin yapilmasi konuya iliskin olarak,
Belediye Enciimeni, Tapu Kadastro Midiurligi ve ilgili mudirlik ve kurumlar ile
yazismalarin ve tatbikinin yapmak.

Parselleri hakkinda bilgi almak isteyen vatandaslara imar durumlariyla ilgili bilgi
vermek.

2981 ve 775 sayili1 yasalar dogrultusunda ¢alismalar yapmak.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalari deruhte etmek.
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Kentsel Doniisiim Projeleri ile ilgili calismalar: yiirtitmek.
Planlama Servisi

Sehrimizin artan niifusuyla birlikte mevcut planlarin yetersiz kalmasi ve bu niifusun
getirdigi ihtiyaclar1 karsilamak icin imar planlarinda yapilacak olan degisiklikler (plan
tadilati) ile yine artan niifusun ihtiyaci olan imar alanlarinin agilmasi i¢in yeni bolgeler
tespit etmek ve kontroliinii saglamak.

Imar Kanunu ve yonetmeliklerine uygun olarak hazirlanan tadilat ve ilave imar
planlari dosyalarinin gerekli yazigsmalarimi yaparak kurum ve kuruluslardan gerekli
goriigleri almak; dosyalar1 meclise sunarak Imar Komisyonuna havalesini saglamak,
Komisyon tarafindan alinan kararlar1 rapor halinde Belediye Meclisine sunarak karara
baglanmasini saglamak.

Kesinlesen imar tadilatlarini imar planlarina islemek, dosyalar1 muhafaza i¢in Arsiv
Servisine gondermek ve gerekli bilgileri talep sahibi vatandaslara veya ilgili Resmi
Kurumlara bildirmek.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalari deruhte etmek.
Kentsel Doniisiim Projeleriile ilgili calismalar: yiirtitmek.
Zemin Etud Servisi

Parsel bazinda jeolojik, ayrica her tiir 6lgekte imar planlari1 yapimlarinda jeolojik ve
jeofizik etiidlerin kontroliinii saglayip onaylamak.

Bina projelerine altlik teskil eden imar gaplarini bu gergevede inceleyerek tasdik
etmek.

Proje Kontrol Servisi

Imar capinda verilen 6&lgiillere uygun olarak cizilen projelerin (mimari-
statik(betonarme), makine, elektrik) kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yapilip
yapilmadigini inceleyerek onaylamak.

Kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini onaylayarak fotograf tasdiki yapmak.
Ruhsat Servisi

Kanun ve yonetmeliklerle belediye imar yonetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen
projelere gore yap1 ruhsat1 diizenlemek, tadilat ruhsati ve yenileme ruhsatlarini vermek,
ruhsat harc¢larinin tahakkuku yapilarak ruhsat dosyalarini eksiksiz olarak teslim alip arsiv
memurluguna teslim etmek.

Evrak Kalemi

Miudirlik yazismalarii yiritmek, gelen ve giden evraklarin kayitlarii yapmalk,
yazigsma metinlerini olusturup imzalanma islemlerini takip etmek, yazim kurallar1 ve
bunlarla ilgili degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

Istendiginde bu evraklarin tekrar ¢ikartilarak ilgili birime génderilmesini saglamak.
Numarataj servisi

Numarataj Servisi ise Kamu kurum ve kuruluslarin verecegi hizmetlerde adreslerin
giincellendirilmesi, Adrese dayali Nifus Kayit Sisteminin olusturulmasi mahallelerin
numaralama c¢alismalarinin ylritilmesi.Cadde, Mahalle, Sokak,Konut ve isyerlerinin levha
ve kapi numaralarini tanzim ederek, kentte yasayanlarin (Telefon Elektrik ,Su
v.s.)faturalarinin daha hizli bir sekilde ulagmasini saglamak
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I IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU I

C. Midiirlige iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapai:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigi, Belediyemizin Cumhuriyet Mahallesi Malatya
Caddesinde yapmig oldugu Yeni Hizmet Binasinin 2. Kat1 ve ¢arst merkezinde bulunan
belediye is merkezinin 2. Katinda numarataj servisi olarak hizmet vermektedir.

2. Orgiit Yapisi: Belediye Bagkani, Belediye Bagkan Yardimcisi, Imar ve Sehircilik
Miudiird, 21 personel.

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU

I MUDUR YARDIMCISI
2)

I | | | I
' PLANLAMA ' RUHSAT ' HARITA ' PROJE KONTROL ' EVRAK_
SERVISI SERVISI SERVISI SERVISI KALEMI

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirliglimiiz biinyesinde 2binek arag 1 picup
bulunmaktadir. Ayrica personel kullaniminda 19 adet bilgisayar, 1 adet fax makinesi, ladet
fotokopi makinesi mevcuttur.

4, Insan Kaynaklar:: Midiirliigiimiizde bulunan personel;

0,
0%  12% = MUHENDIS
16% ® MEMUR
DAIMI ISCI
0 )
68% 4% TEKN!KER
B TEKNISYEN

Daimi Is¢i Personel olarak; 1 is¢i bulunmaktadur.

Kadrolu Personel olarak; 1 Miidiir Vekili (Insaat Mithendisi), 2 Miidiir Yardimcis1
(Jeoloji Miihendisi, insaat Miihendisi), 2 Makine mithendisi, linssaat Miihendisi, 5 Harita
Teknikeri, 2Memur, 1 Mimar, 1, jeoloji Miithendisi, 1 ingaat teknikeri,1 jeofizik miihendisi, 1
harita teknisyeni bulunmaktadir.

8% 0% 15% _
w LISE
\ m LISANS
ON LISANS
38% R
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39% m Dilim 5
.6‘) L& A
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5.Sunulan Hizmetler:

Miudirligimiz 2012 yih icerisinde Yeni Mahalle Kanal tistii Mevkiinde ve sehrin
mubhtelif bolgelerinde yapilacak olan Kentsel Doniisiim Projeleri igin calismalarina
devam etmektedir. Bu projeler ile uydu kent kurularak genis ve modern yollar,
parklar, otoparklar ve her tiirlii sosyal donatiyla birlikte cagdas ve depreme dayanikli
kent mekanlari olusturulmasi hedeflenmektedir. Proje devam ediyor.

Sektorel bazda ise, bazi meslek gruplarini sitelerde bir araya toplayarak bu
esnaflarimizi sehir disina yapilacak olan yerlere tasima calismalarina baslanmistir.
Galismalar devam ediyor.

Ilimizin dogu girisinde bulunan ve c¢irkin bir gériiniim arz eden Asri mezarli§in
bitisigindeki odun koémiir ambarlarinin, El-kas ve El-et entegre tesislerinin
dogusunda bulunan alana aktarilmas: icin hazirlanan plan Belediye meclisinde
onaylanmis olup arazide gerekli ¢aligsmalar baslatilmistir. Calismalar devam ediyor.

Sehiricerisinde kalan ve trafigi olumsuz yonde etkileyen Oto galericilerinin, trafigi de
rahatlatmak amaciyla, belirlenen bélgeye tasinmasi icin Imar planlarinda gerekli
alanlar ayrilmis olup hazirlanan revizyon plani Belediye Meclisi tarafindan
onaylanarak calismalar baslatilmigtir. Calismalar devam ediyor.

Boylece sehrimizin fiziki olarak biiylimesiyle; merkezde ve yetersiz kalan Sebze
Halini Sehrin disina tasimis, sehir i¢i trafik yogunlugu azaltilmis ve sebze halinin
daha modern ve kullanish hale getirmesi amaclanmistir.

Harput Jandarma Komutanliginin yaninda bulunan, Eski Belediye Baskanlig
binasinin Kiiltiir Evi olarak yapilmasi i¢in réleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat
projeleri ihalesi yapilmistir. Restitiisyon ve Restorasyonu bitmis olup hizmete
girmistir.

Harput girisindeki Sagir Miftii Konag1 ve Donerler (Kiiciik Efendi) Konaklarinin
roleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat projeleri yapilarak, Kiiltiir ve Tabiat
Koruma Kurulu tarafindan onaylanmigstir. Bu yapilarin Restitiisyon ve Restorasyonu
bitmig olup hizmete girmistir.

Yine Harput girisinde Sagir Miiftii Konaginin karsisinda bulunan harabe evlerinin de
kiltirimiize kazandirilmasi amaciyla, tarihe sahip c¢ikmak bilinciyle roleve,
restitlisyon, restorasyon ve tesisat projeleri yapilarak, Kiltiir ve Tabiat Koruma
Kurulu tarafindan onaylanmigtir. Restitiisyon ve Restorasyonu bitmis olup hizmete
girmistir.

Harput mah. Sarahatun camii karsisinda Harput koruma amacl plan kapsaminda
bulunan carsi ve lokanta projesinin ihale igslemleri yapilmigtir

Harput mahallesindeki 5 adet eski yapinin restitiisyon, restorasyon ve roleve
projesinin ihale islemleri yapilmistir

Vatandaslarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak igin sehrin muhtelif
yerlerinde suyulandirma ¢alismalar: yapilmistir.

Vatandaglarimiz arsalarinin Imar durumu hakkinda bilgilendirilmigtir.

Zemin Etiit Servisinde, sehrimizde yapilan insaatlarin jeolojik etiit raporlari, sondajli
ve gozlemsel galismalar mahallinde siirekli denetlenmektedir. Yapilan galismalar
neticesinde; verilen 357 adet imar capmnin 6n jeolojik etiit raporlari kontrol
edilmistir. Yine ayni tarihlerde 370 adet zemin etiidii sondajli ¢alismalar yerinde
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denetlenmis ve bu ¢alismalara bagli olarak hazirlanan raporlar incelenmistir.

Belediye Meclis toplantilarinda Imar Komisyonu tarafindan, itirazlar ile birlikte 72
adet dosya goriisiilerek karara baglanmistir.

Vatandaslara Imar Planlar1 hakkinda bilgi vermek, imar ¢ap1 tanzim etmek, ifraz-
tevhit dosyalarini diizenlemek ve arazileri ingsaat yapimina elverisli hale getirmek
icin suyulandirma yapmakla gorevlidir.

Bu calismalar cercevesinde, yaklagik 5500 vatandasin imar durumu ile ilgili
taleplerine cevap verilerek, 357 adet imar gapi tanzim edilmistir. Yaklasik 230
hektar suyulandirma islemi yapilmigtar.

- Miudirligiimiize intikal eden 323 adet proje (mimari, statik, tesisat yoniinden)
incelenip eksiklikleri varsa giderildikten sonra imzalanarak tasdik edilmis ve yapi
ruhsat1 verilmek lizere ilgili servise gonderilmigtir.

- Proje Kontrol servisi tarafindan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak incelenerek
tasdik edilen projelere 3194 sayili Imar kanununa gore Yap1 Ruhsati verilmektedir.

Ilgili odalar tarafindan verilen Sicil Durum Belgesi ile birlikte Belediyemiz teknik
elemanlar1 ve Imar Miidiirii tarafindan onaylanan 600 adet insaata Yap1 Ruhsat1
diizenlenerek verilmigtir.

Imar Kalemi vatandaslarimizdan, diger Resmi Kurumlardan ve Belediyemiz
Miudirliiklerinden gelen dilekge ve yazilarin gerekli kayitlarini tutarak ilgili kisilere,
kurum ve kuruluslara bildirmektedir.

Yil icerisinde imar kaleminde toplam 5600 evrak igslem gérmiistiir. Belediye
Enclimeni ve Meclisine 496 evrak sevk edilerek goriisiilmesi saglanmistar.

Giney cevre yolu ile Malatya Caddesini birbirine baglamak i¢in suyulandirma
calismalari baslatilmistir.

Midirligimiize bagli numarataj servisinde 1 adet mahalle olusumu 20 adet sokak 19
adet sokak ismi degisimi 350 adet numarataj degisimi 280 adet adres tespiti 28
yazisma 55 adet enclimen karar1 alinmistar.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:
Ust Yéneticiler : ic kontrol sisteminin kurulmasy/gézetilmesinden sorumludurlar.
Harcama Yetkilileri : (Gérev/yetki alani cercevesinde) Idari/mali karar/islemlere

iligskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludurlar.

II. AMAC VE HEDEFLER:
A.Mudirlugin Amag ve Hedefleri

Sehircilikte 6érnek bir sehir olma 6zelligini koruyarak, halkin ihtiyag ve beklentilerini

karsilayacak sekilde, modern sehirlesmeye yonelik imar ve sehircilik galismalarinin
yapilmasini amaclar.

Imar mevzuatina iliskin gérev ve islemlerin yiiriitiilmesinde koordinasyon ve

denetimi saglamak. Belediyemize bagh diger mudiirliiklerin altyapisini olusturacak bilgi,
belge dokiiman toplanmasi ve taleplerinin karsilanmasi da goérevlerimiz icerisinde yer
almaktadir.
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B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Imar islerini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, Imar hizmet kalitesini
iyilestirmek ve daha iyi platformlara tasiyarak halkimizin giivenini kazanmak ve diiriist
olmak temel politikalarimiz ve 6nceliklerimiz arasindadair.

C.Diger Hususlar
Kentin artan niifus ihtiyacini karsilamak icin yeni yerlegim alanlari olusturmak
Kentin ihtiyacina gore planda degisiklikler yapilmak.

Sehrimizin imar planlarinin Belediyemizin Web sitesinde yayinlandiktan sonra imar
durumunu 6grenmek isteyen vatandaslarin Mudirligimize gelmeden de bilgi
sahibi olmas1 saglanacaktir. Ayrica sehrimizin tiim Imar Planlarinin sayisal hale
getirilmesiile birlikte Kent Bilgi Sistemine gegisteki ikinci adim da atilmig olacaktir.

Vatandaslarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak i¢in her yi1l sehrin
muhtelif yerlerinde suyulandirma ¢alismalarinin yapilmasa.

Elazig Uygulama Imar Plani, Nazim Imar Planlarindaki degisiklikler ile bu planlarin
yetersiz kaldig1 durumlarda yapilan Revizyon Imar Planlari, ilave Imar Planlarinin,
Imar Kanunu ve Yénetmeliklere uygun bir sekilde denetimini - kontroliinii saglamak;
imar planlann ile ilgili talepleri ve calismalar1 Belediye Meclisine sunarak
gorisilmesini saglamaktadir.

Ilgili Miihendis ve Mimarlar tarafindan (Mimar, Insaat Miihendisi, Makine
Mihendisi ve Elektrik Miihendisi) ¢izilen projelerin, proje kontrol servisinde
bulunan teknik elemanlarimiz tarafindan incelenerek kanun ve ilgili yénetmeliklere
uygunlugu kontrol edilmektedir.

Bz

1@5 2012 FAALIYET RAPORU

141



2012 FAALIYET RAPORU

1L68°2CTLLS 1162715991} 7189'608'828°9 7100°000°0%0C 1189'608°098% 1100°000'850°% NY1dOol
000 000 000 000 000 000 13DIBUBPQ) JYOP3A-60
000 000 000 000 000 000 Hopiejsuel] afewlss-20
71 00°000°0G 00°000°05 7100°000°000C 71 00°000°050°C N LE CITESEN)
11 96°GEL L 11 ¥0798'G6 71007000041 71 00°000°0% 710000002 18|I8jSUBI] 11BD-G0
11 G2'L€6'2€5°S 116272907L 710070002496 7100700007 71007000005 % 71007000254} "PIO WY 1BWZIH 9A [BN-€0
7100700092 L 06'V19°6EL 1L 06719612 1106791 2€ 71 00°000°€8} H8BpID Y9S-20
11 89%0C ¥€ 11 017066958 TL8L761°168 118.761°88¢ 7100°000°€09 HejI8pI9 [8U0SId-10

% LepepI9 83ng Iwejdoy. euspQ euspQ seuspQ
IueIQ swssp(RdIeD A 1B 2102 iBeuspQ sding 1eN us|néng a|l ewepy usuap(T 9|l BULEDY usjuaA a|l adNg {EIPOX HILIouoxg

NONTINANN MITIOHIHIS IA HVN|

IPY IWHIg ewedeH

1S3AIQ3139 QIZv13

IpY alep|

11ednuog ewelnbAn ading -1
437979 TV -V

YITINHIANITEIDIA IA 19718 NIMSIT| IHITLIAITVVA Il

142



2.Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Mudurligimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak
6.878.809,68 o©denek konulmus olup, bunun 1.166.531,79 TL' si harcanmis geriye kalan
5.712.277.89 TL 6denek iptal edilmistir.

3.Mali Denetim Sonugclar:

Midirligiimiiz yil igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem
figlerini uygun bir gsekilde dosyalamasi yapilmis ve herhangi bir denetlemede hazir bir
sekilde sunulacaktir.

B - Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2012 maliyihiginde midurligimiiz 109 adet 6deme evraki diizenlemis,

2-Performans Sonucglarimin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almig oldugu Miidiirliigiimiiz yonetmeliginde, ilgili kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklar1 kanunlar gercevesinde en iyi
sekilde yapilmaya calisilmis, diger miudirliiklerle bilgi alis verisinde bulunulmus, egitici
seminerlere katilarak verimliligini ve performansini iist seviyeye ¢ikarma gayreti icerisinde
olmustur.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

1.Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.

2.Vatandastan gelen miiracaat dilekcelerinin aninda degerlendirilmesi.
3.Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

4.Belediye parselleri ile ilgili envanterin c¢ikarilmasi ve miilklerinin verimli olarak
degerlendirilmesi.

5. Midirligimiizde caligsan personelin geng ve dinamik olmasi,

6. Hizmet bilinci ve hizmet agkiile ¢calisilmasz,

7.Diger birimlerile koordinasyonun etkin olmasi,

8. Etkinlik ve Verimlilik acisindan ¢alisan personelin azamigayret sarfetmesi,
9. Gelisime ve degisime agik olunmasi,

10. Hizmetlerde 6nderligin ve 6rnekliligin ilke edinilmesi,

B. Zayifliklar

Yogun is temposundan kaynaklanan zaman yetersizligi ve buna bagli olarak ortaya
¢ikan personel ihtiyaci

Personelin performansini ve motivasyonunu olumsuz etkileyen faktorlerin varliga,

Mevzuattan kaynaklanan uzun siirenin, sonuclara yansimasi
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C.Degerlendirme

Midurligimiiz gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik
malzemeler yoniinden gerekli bilgi ve tecriitbeye sahip bir sekilde, midirliigiimiiziin her
tiirli is, islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve hassasiyette, her tiirli 6zveriyle, kanunlar
cercevesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi iist diizeyde yapma gayreti
icerisinde bulunmaktadair.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Personelin verimini arttirmak igin gesitli faaliyetler, seminerler, Biyiiksehirlerde
yapilan fuarlara geziler diizenlenebilir.

Midirligiimiiziin en ¢ok ihtiyaci olan insaat miihendisi, sehir plancisi, mimar,
peyzaj mimari, tasarimci, elektrik mithendisi gibi meslek dallarindan elemanlarin alinmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Salim TURAN
Imar ve Sehircilik Midiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Midirliglimiz yanginlar, dogal afetler, trafik kazalari, ¢okme, patlama, mahsur
kalma su baskinlari gibi teknik kurtarma gerektiren olaylara miidahale eder ve ilkyardim
hizmetlerini yiiriitiir. 24 saat calisma, 48 saat dinlenme esasina gore ¢alisir. Imalathane ve
isyerlerinin yangin giivenliginin kontrollerini yaparak yangindan korunma sistemlerinin
uygunlugunu denetler. Okullarda ve isyerlerinde yangin ile ilgili bilgiler verir. Basinin
imkanlarindan yararlanarak halki yangin onleme ve sondiirme calismalar1 hakkinda
bilgilendirir. Arazide, su iistii ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarini yapar
ve yangina ulasim planini hazirlar.

1- GENEL BILGILER

A-MISYON

Yangin, Dogal afet, trafik kazasi, su baskin, Intihar gibi olaylara en kisa siirede
miudahale etmek.

Dil, din, felsefi inang, siyasi diigiince, 1rk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranig ve uygulamalara meydan vermeden
tarafsizlik icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmak.

Siirekli iyilestirmeyi kurum politikas1 haline getirmis énci bir Itfaiye Teskilati
olmak.

Faaliyetlerimizde dogruluk, diiriistliik, adalet ve genel kabul gérmiis ahlak ilkelerine
uymak.

Insan haklarina saygi, saydamlik, katilimcilik, diiriistliik, hesap verilebilirlik, kamu
yararim1 gézetme ve hukukun wstiinligli ilkeleri dogrultusunda sorumluluklar1 yerine
getirmek.

VIZYON

Afet 6ncesi her tiirli egitim faaliyetlerini yiriiterek personeli fiziksel ve psikolojik
yonden hazirlamak, arag-gere¢ ve ihtiya¢ duyulan malzemeleri hazir ve faal halde
bulundurarak zaman kaybini ortadan kaldirip en kisa zamanda harekete gececek halde
teyakkuzda olmak.

Afet esnasinda kriz masasinin yonlendirmesiyle verilecek gérevleri en kisa zamanda
yerine getirmek.

Afet sonrasi eksiklerin giderilmesini saglayarak yapilan c¢alismalarin
degerlendirilmesini yapmak ve bir sonraki olaylara karsi1 hazir halde beklemek.
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B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
a- Yanginlara miidahale etmek ve séndiirmek

b- Her tiirli kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda olaylara
miidahale etmek

c- Sualt1 ve Suiistii arama kurtarma faaliyetlerini yliritmek.
d- Su baskinlarina ve sel olaylarina miidahale etmek.
e- Olaganiistii durumlar ve Dogal Afetlere miidahale etmek.

f- 27.11.2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu karari ile yurirlige
konulan Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yonetmelik ile verilen gérevleri yapmak.

g- Vatandasglar1 ve cesitli kurum ve kuruluslari alinacak oOnlemler hakkinda
bilgilendirmek ve gesitli tatbikatlar yapmak.

h- Belediye sinirlar1 digindaki olaylara miidahale etmek.

1- Gesitli igyeri, fabrika, sanayi kurulusu ve eglence merkezlerini yangina karsi alinan
onlemler acisindan denetlemek ve alinan 6nlemler yeterli ise mevzuat dogrultusunda ruhsat
vermek.

i- Belediye Bagskaninin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

C- Miidirliigiimiize iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Itfaiye Miidiirliigiimiiz ilimiz Mustafa Pasa Mahallesi Fikret Memisoglu Caddesi
No0:33 adresinde bulunmaktadir. Hizmet binamiz iki katl1 olmakla beraber Abdullahpasa
Mahallesinde de subemiz bulunmaktadr.

Hizmet binamizda;
BOLUM SAYISI BOLUM SAYISI
Santral Odas1 1 Mescit 1
Dershane 1 Soyunma Odas1 2
Depo 3 Baskan Odasi 1
Yemekhane 1 Midiir Odas: 1
Yazici Odasi 1 Mid. Yrd. Odas1 1
Yatakhane 2 Amir Odasi 1
Tuvalet 3 Misafirhane 1
Dusa kabin 4 Toplant1 Salonu 1

Araclarimizin muhafazasi icin Hizmet Binamizin disinda 9 arag¢ kapasiteli kapal
garajimiz mevcuttur.

Biyiiyen sehir sinirlarimiz iginde itfaiye hizmetlerini aksatmadan yiiritmek icin
Abdullahpasa Mahallesi'nde bulunan subemizde ise

1 arag kapasiteli kapali garaj
1 Dershane

1 yatakhane bulunmaktadir.
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I ITFAIYE MUDURLUGU I

2- Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

ITFAIYE MUDURU

ITFAIYE AMIRI

| vazici PErsoNEL [l |VARDIYA AMIRLERI

| CAVUSLAR

|iTFaive soF6rLERi (@l | iTFAIVE ERLERI || M‘Z%’E_“X‘R,

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

ARAC VE GEREC DURUMU
Sira No | Marka Model Merdiven Su Kopiik
1 Tofas 1995 Hizmetaract = | === | ---e-
2 Isuzu 1995 Arazoz 3 ton 250 kg
3 Isuzu 1997 Arazjz 3 ton 250 kg
4 Ford 1984 18 metre 7 ton 250 kg
5 Fatih 1988 Arazoz 8 ton 400 kg
6 Fatih 1990 24 metre 7 ton 400 kg
7 Fatih 1997 18 metre 7 ton 400 kg
8 Fatih 1997 Arazoz 8 ton 400 kg
9 Iveco 2008 Kurtarma araci 2 ton 400 kg
10 Mercedes 2008 39 metre Merdivenli | ----- | -----
11 Hyundai 2010 Servis araci ve Killavuz =~ |  ----- | = -----
12 Hyundai 2010 Pikap-Su Baskinlarinda | ----- | = -----
Malzeme tasiyici
TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
CINSI SAYISI

Bilgisayar 5

Fotokopi Makinesi 1

Yazici 2

Telefon 14

Telsiz 11

Faks Makinesi 1
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4- Insan Kaynaklar1

Itfaiye midiirliigiimiizde gérev yapan isci ve memur personellere ait bilgiler
asagidaki gibi tablolastirilmigtir.

STATU SAYISI YAS ORTALAMASI
MEMUR 38
ISCI 27
TOPLAM 65 40

5-Sunulan Hizmetler
A-Yangin Isleri

Itfaiye personeli 3 vardiya halinde giiniin 24 saati yangin ve diger afetlere aninda
miidahale edebilecek sekilde caligir. Yangin ihbar1 geldigi anda zaman kaybetmeden
ekiplerimiz yangin mahalline hareket ederek gerekli miidahale yapilir. Ekiplerimiz olasi bir
yangin veya afet haliicin 24 saat teyakkuz halindedir.

2012 yili igerisinde ilimizde 1248 yangin meydana gelmistir. Bu yanginlara ait
hazirlamis oldugumuz 2012 yili istatistiksel ¢izelge ayrintilariyla beraber asagidaki gibidir.
Ayrica 54 adet Trafik Kazasina miidahale edilmistir.

Bz
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B- SuBaskinlarina Mudahale

Ilimizde meydana gelen sel felaketi ve su baskini olayindan sonra ev ve isyerlerini su
basan vatandaslarimizin magduriyeti motopomplar kullanilarak giderilir. Magduriyeti
giderilen vatandaslarimizdan herhangi bir ticret talep edilmez.

C- Sulama Isleri

Yaz aylarinda yollarda biriken tozlardan dolay1 vatandaslarimizin magduriyetlerini
gidermek i¢in ekiplerimiz cadde ve sokak sulamalari yapmaktadair.

D- Suverilmesi

Ozellikle yaz aylarinda resmi kurumlara, camilere, okullara, yurtlara ve sular: kesik
olan semtlere ekiplerimiz Itfaiye arozézii ile herhangi bir iicret talep etmeden icme suyu
temin etmektedirler.

Sahsa ait insaatlar ihtiya¢ duyduklar1 takdirde Midiirliigimiizden su talep
edebilirler. Belediyemiz Gelir Servisine yatirdiklar1 para karsiligi aldiklar1 makbuz ile
ingaatlara su verilmektedir.

2012 yili igerisinde cesitli insaatlara ve sahislara toplam 100 adet makbuz
karsiliginda 155.35.00 TLtutarinda makbuz karsiligi su verilmistir.

E- Baca Temizligi

Kis aylarinda kalorifer ve soba bacalarinin temizligi i¢cin Midirligiimiize makbuzla
bagvuran vatandaslarimizin talebi programa alinip, en kisa zamanda talepleri ekiplerimiz
tarafindan yerine getirilmektedir.

2012 yilhh igerisinde cesitli ev ve isyerlerinin bacalar1 ekiplerimiz tarafindan
temizlenmistir. Yapmis oldugumuz temizlik karsiiginda 2012 yihi igerisinde tutarinda
makbuz kesilerek 345.00 TL Para alinmistir.

F- Merdivenli Ara¢ Hizmeti

Anahtarlarini igeride unutan vatandaglarimiz makbuz karsiliginda miidirligiimiize
miracaat ettiklerinde kapilar: agilmaktadir. Tehlike arz eden bazi durumlarda ise Emniyet
gorevlileri nezaretinde ticret talep edilmeksizin vatandaslarin talepleri yerine
getirilmektedir.

Ayrica makbuz karsiliginda vatandasa ait veya cgesitli resmi kurum afisleri de
asilmaktadir.

G- Isyeri agma ruhsat1

Mudirligimiiz isyerlerini ruhsat alma agsamasinda 27.11.2007 tarihli ve 2007/12937
sayilll Bakanlar Kurulu kararn ile yiirirliige konulan Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik ile yangin giivenligi acisindan denetlemektedirler.

Yapilan incelemeler neticesinde yangin giivenliginin saglandig: goriilen isyerlerinin
ruhsatlar1 verilmektedir. Belirli araliklarla isyerleri ve resmi kuruluslarin yangindan
korunma ve yangin séndiirme cihazlar1 kontrol edilerek goriilen eksiklikler belirtilerek
giderilmesi saglanmistir.
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H- Yapilan Tatbikatlar

Miudirligimiiz 2012 yih igerisinde Elazig Gaz Sirket calisanlaryla,Elazig Cocuk
Egitim evinde, Exengaz A.S'de, Elazig Havaliman1 Mudirliigiinde, Emniyet Midiirligi, e
Tipi Cezaevinde, Elazig Su Uriinleri Arastirma Miidiirliigiinde, Atasehir Mahallesi Kuvai
Milliye Caddesinde,Arslanli Alci Mamulleri Tic.A:S'de, Elazig Organize Sanayi Bolgesi,Akdap
Sewntetik Guval Fabrikasinda,Elazig Medical Park Hastanesinde, Organize Sanayi Bolgesi
Obuzlar A.S'de, Ilimiz Bingél yolu 7.Km,de faaliyet gésteren Giirbiiz Makine Ltd.Sti.de Agir
Bakim Midirligi, Kolordu ve buna bagh birlikler, Habas Sinai Gaz Dolum Tesisi ve benzin
ve tlirevlerinin satildig: gesitli yerlerde toplam 32 tatbikat yapmuistir. Bu sayede burada
calisan vatandasglar biling¢lendirilmekte, ayrica personelimiz de herhangi bir yangin
durumuna karsi hazir durumda tutulmaktadir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol sistemi

Ic kontrol; bir kurumun yénetimi ve personeli tarafindan hayata gecirilen
tamamlayici bir stirectir. Birtakim hedefleri gerceklestirmek suretiyle; kurumun misyonunu
basarmasi i¢in riskleri gégiislemek ve makul bir giivence saglamak tizere tasarlanmigtir. Bu
hedefler;

Faaliyetleri diizenli, ahlak kurallarina uygun, ekonomik, verimli ve etkin bicimde
gerceklestirme.

Hesap verme sorumlulugunun gerektirdigi yiikiimliliikleri yerine getirme.
Yirirlikteki yasalara ve yonetmeliklere uyma.
Kayiplara, kétii kullanima ve hasarlara kars: kaynaklar: koruma.

Kaynaklarin israf edilmesine, k6tii kullanilmasina ve kotii idare edilmesine, hata
ve suiistimallere mani olmak,

Kanun, tiizik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina
uyulmasini saglamak,

Givenilir mali ve yonetsel verilerin 15181 altinda durumu dogru olarak ve
zamaninda gosterecek bir iletisim saglamak,

I¢ Kontrol sistemi biiyiiyen ve gelisen kurumlar icin giin gectikce daha énemli hale
gelmektedir.

I¢c Kontrol sayesinde;

Ekonomik, diizenli, verimli ve daha etkin uygulamalar yoluyla kurumun misyonuna
ve vizyonuna uygun kaliteli hizmet tiretilir.

Hata ve olumsuzluklarin 6nlenmesine ve eger varsa ortaya ¢ikmasina yardimeci olur.
Yiiksek riskli alanlardaki kontrol yetersizlikleri giderilir.

Kanun, tiizik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarin
uyulmasi saglanir.

Kurumun varliklari korunur.
Kaynaklar ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilir.

Midirligimiiziin yapisina ve biytkliigiine uygun etkin ve siirekli bir i¢ kontrol
sistemi 6nem arz etmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER
A-Miudirligimiziin Amag ve Hedefleri

Vatandaslarimizin kars: karsiya kaldig1 yangin, sel, deprem vs. dogal afetlere en kisa
stirede miidahale etmek, boylece goriilecek zarar1 en aza indirmek halkimizi tehdit eden
Yangin ve dogal afetlere zamaninda miidahale etmek, yaptigimiz hizmetleri, dil, din, irk
ayrimi yapmaksizin biitiin vatandaslarimiza esit bir sekilde dagitmak 6nemli amac¢ ve
hedeflerimizdendir.

Ayrica Itfaiye hizmetlerinin kanunlara, yonetmeliklere uygun olarak yapilmas: ve
bunun sonucu olarak da hesap verilebilir bir yonetim anlayisi icerisinde ¢alisilmas1 amag ve
hedeflerimizdendir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Midirliigiimiiziin temel politikas1 ve onceligi Itfaiye hizmetlerini cagin ve
teknolojinin imkanlarindan faydalanarak vatandaslarin canina ve malina zarar veren
yangin ve afetlere kars: hazir ve tedbirli davranarak bu zarar asgariye indirmek, ayrica
yanginlara ve afetlere kargi vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik agidan zarar1 bertaraf
etmektir.

C-Diger Hususlar

Itfaiye personelimiz Kimyasal Biyolojik Radyolojik ve Niikleer tehlikelere karsi KBRN
Timi kurulmus ve Dogal gaz yanginlarina karsi egitilmektedir. Personelin teknik
kapasitesini artirmak igin uzman kisilerden egitim alinmaktadir. Ekipmanlarimiz
yenilenmekle birlikte son alinan araglarimizla birlikte filomuz gii¢lendirilmektedir. Arama
kurtarma galismalarimizi desteklemek amaciyla teknik malzeme takviyesi saglanmistir. Her
gecen gin farkliliklar gosteren yanginlara karsi personelimiz duyarli hale getirilmigtir.
Yanginci personelin sosyal faaliyetlere katilimi saglanmistir. Tiirkiye Itfaiyeler Birliginin
katkilariyla Il Itfaiyeleriile entegre saglanmistir.

III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:
1-Biitge Uygulama Sonuclari

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi ITFAIYE MUDURLUGU-2012 YILI
Ekonomik Kodlar Biitge ile Aktarma ile Aktarma Net Biitce 2012 Mali Yii Iptal Edilen
verilen Odenek | Eklenen 6denek ile Odenegi Biitge Giderleri Odenek

diistilen Toplami

Odenek
01-Personel 3.116.000.00 TL 158.117.32 TL 3.274.117.32 TL | 2.862.547.97 TL 411.569.35 TL
Giderleri
02-SGK Giderleri 774.000.00 TL 774.000.00 TL 541.313,67 TL 232.686,33 TL
03-Mal ve Hizmet 1.119.000.00 TL 1.119.000.00 TL 235.267,61 TL 883.732,39 TL
Alimi Gid.
04-Faiz Giderleri
05-Cari Transferler 450.000.00 TL 450.000.00 TL 247.566,37 TL 202.433,63 TL
06-Sermaye 1.100.000,00 TL 1.100.000,00 TL 1.100.000,00 TL
Giderleri
07-Sermaye
Transferleri
09-Yedek Odenekler
TOPLAM 6.559.000.00 TL 158.117,32 TL 6.717.117,32 TL | 3.886.695,62 TL 2.830.421.70 TL
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Midirligiimiiz biinyesinde 2012 mali dénemi igerisinde biitce ile verilen 6denek
6.559.000,00 TL olup, bu 6denege aktarma ile 158.117,32 TL biitce 6denegi eklenmis, daha
sonra aktarma ile Mudurligimiiz net biitce 6denegi toplam 6.717.117,32 TL olmustur. Bu
0denegin 3.886.695,62 TL'si kullanilmis, 2.830.421,70 TL'lik biitce 6denegiimha edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuclari

2012 yili igerisinde yapilan 6demelere ait biitiin evraklar ve Tasinir Mal islem fisleri
midirligimiiz tarafindan diizenlenmis ve her tiirlii denetime hazir bir gsekilde dosyalanip
gerekli arsivleme islemleri yapilmistir.

Hedeflerimize ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin daha wverimli, etkili ve
ekonomik bir gekilde yiiriitilmesini varlik ve kaynaklarimizin korunmasini, evrak ve
muhasebe kayitlarinin tam ve dogru olarak tutulmasini, yonetim bilgisinin giivenilir ve
zamaninda retilmesini saglamak tizere idare tarafindan meydana getirilen organizasyon
yOnetimi, siire¢ ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktadar.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2012 yilinda Dért adet Itfaiye aracinin gerekli bakim ve onarimi yapilmis, 2013
performans programi hazirlanmis, 2012 yilina ait yangin istatistikleri cizelgesi hazirlanarak
I¢ Isleri Bakanligi ve Afet Acil Durum Genel Midiirliigiine génderilmistir. Kazalarda ve Dogal
Afetlerde miidahalenin verimliligini artirmak igin c¢esitli calismalar ve tatbikatlar
yapilmigtir.

2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Midirligimiz, Belediye Meclisinin almis oldugu kararlar1 midirligimiz
yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklari kanunlar cercevesinde en iyi sekilde
yapmaya calismistir. Diger miuidiirliiklerle bilgi alis verisinde bulunmus, egitici seminerlere
katilmis, yeni alinan ekipmanlarla filosunu giiglendirmis ve performansini en iist seviyeye
¢ikarmaya galigmistir.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A-Ustinliikler

Yangin ve dogal afetlere ulasim zamanlarimiz standartlara yakin degerlerdir.
Midurligiimiizde igleyen i¢ kontrol sistemi ile karsilasilan zorluklar agilmaktadir.
Midirligiimiizde kaliteli, disiplinli ve giiler ylizlli bir calisma ortami vardir.

Personellerimiz, midirligimiiziin mevzuatini ilgilendiren konularda egitimlidir.

B-Zayifliklar

Belediyemiz yonetiminin mudirligiimiize saglamis oldugu olanaklar sayesinde bizi
zor durumda birakacak onemli bir zayif noktamiz bulunmamaktadir. Saglamis oldugu
imkanlardan dolay1 belediyemiz yonetimine tesekkiir ediyoruz.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiginmi bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

I. Halil BASGUN
Itfaiye Midiirii
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUSU

Midiirligiimiiz Belediye Bagkanlig: tarafindan belirlenen amag,ilke ve talimatlar ile
ilgili mevzuata uygun olarak Belediyenin egitim ve kiiltiir etkinliklerini degisen sartlara
uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunmak,veri tabani ve
ihtiyac tablosu diizenlemek gorevleri arasindadir.Belediyenin en 6nemli misyonlarindan biri
olarak kiiltiir hizmetleri kapsaminda manevi degerlere saygili her tiirli kiiltlir ve sanat
faaliyetlerine, eserlerine destek vermek,bircok dalda 6zgiin ve seckin eserler olusmasina
yonelik yarismalar ve sergiler agmak, diisiince diizeyini ylkseltecek konferans ve paneller
diizenlemek,fakir,yoksul ve yardima muhtag ailelere gerekli yardimi yapmakda gorevleri
arasindadir.

Miudirligimiiz olarak Kiiltiirel panel,anma giinleri, sergi ve festivallerin
diizenlenmesini saglayip organizasyonunu yapar.Belediyenin “Stratejik Plani”
cercevesinde faaliyetlerini yiiriitmek ve islerin yasa,tiiziikk ve yonetmeliklere baskanligin
talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglamaktir.

Diinya ve iilkemiz degisirken, Elazig onurlu ve saygin yerini, cagdas kent bilinci ile
koruyacak ve gelistirecektir. Amacimiz, hepimize yasamaktan mutluluk duyacagimiz bir
kenti armagan etmektir. Biz, bu kararhlikla ve bilingle ¢alisiyoruz. Cinkid kentler onlara
sahip ¢ikanlarindir. Bu programin yapilacak calismalara i1sik tutmasi, bilgi birikimi ve
deneyimlerimize katki saglamasini diler, emegi gecen tiim calisma arkadaslarima tesekkiir
ederim.

I-GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

MISYON:icerisinde onlarca farkl kiiltiiriin yasadig1 Elazig topraklarinda yasayan
herkese ayrim yapmaksizin kosulsuz bir hosgorii gostererek biitiinlik saglamak ve bu
hosgoriniin verdigi gliven ortaminda yeteneklerini sinirlamadan calisan insanlarla Elazig'i
mutlu insanlarin yasadig: bir sehir haline getirmektir.

VIZYON:Gelisen, biiyiiyen, giizellesen Elazig'da gecmisten giiniimiize kadar gelen
tiim kiiltlirel calismalar: birlestirerek Elazigh sanat sehri haline getirmek.

B-Yetki,Gorev ve Soumluluklar
Muduran Yetkileri:

a) Midirliik ile ilgili calismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

b) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta 6n goriilen disiplin cezalarini
verme, sicil programlarin diizenleme, 6dil, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler
Midiirin uhtesindedir.

c) Miudirligin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesme ve koordinasyon saglama yetkisine haizdir.
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d) Bir iist makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma gérevi Midiire
aittir.

Mudurin Gorev ve Sorumluluklar: :

Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hiikiimleri ve bu yénetmelikle kendisine
verilen gorevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince
kullanilmasindan, Belediye Bagkan Yardimcisina ve Yardimcilari ile Belediye Bagkanina
kars1 sorumludur.

1. Belediye baskanlig: tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili
mevzuata uygun olarak Belediyenin Kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini,
degisen kosullara uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunar,
onaylanmis segenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyag
tablosunu diizenler.

2. Miidirligin faaliyetleri icin gerekli olabilecek, ortam, arag ,gerec ve teknolojiyi
belirler.

3. Imar Midiirliigi ile isbirligi igcinde Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve
kiiltiirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini
yurutur.

4. il halkina geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tiirlerini acik ve kapal
mekanlarda sunarak kent halkinin kaynasmasini toplumsal moralin yiikseltilmesini ve
ortak bir kent kiiltiiriniin olusmasini saglar.

5. Kiiltlirel alanda Basarili 6grencileri tesvik edici 6diillerle destekler.

6. Anne ve Babasi calisan ailelerin okul 6ncesi donemindeki egitimlerinde katkida
bulunmak i¢in kresler acar.

7. Halk miizeleri yaptirip isletilmesi konusunda ilgili makamlarla is birligine gider.
8. Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 agar.

9. Genclik, Hanimlar ve Gocuk komisyonlar1 olusturur.

10. Kiiltiir Merkezleri agilmasi i¢in ¢calismalar yapar.

11. Gok yonli ve cok amacgl hizmet binalari tesis eder.

12. Kiiltlir Merkezleri ve hizmet binalarinda: a) konferanslar b) Paneller c) Agik
oturumlar d) seminerler e) Sergiler f) Defileler g) Multi vizyon ve Dia gosterileri h) cesitli
konser ve gosteriler i) Beceri kazandirma ve Meslek edindirme Kurslar1 k) Tiyatro, sinema
kurslar1 ve gosterileri 1) Halk miizigi ve halk oyunlar:1 kurslar1 m) Tiirk sanat miizigi
kurslar1 n) Gesitli kampanya ve torenler diizenler.

13. Resmi bayram kutlamalar: , topluma mal olmus kisiler icin anma torenleri ,
o6nemli giin ve haftalara ait etkinlikler diizenler.

14. Ihtiyac duyulmasi halinde , Ilge halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve
amator calismalarina sergi, gosteri, panel , konferans, seminer ve cesitli konulardaki
toplantilarina mekan bulmalarini saglar. Ve bu tip organizasyonlar: profesyonel kisiler ve
kurumlarla birlikte gerceklestirir, kitlelere duyurulmasini saglar.

15. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ici ile
ilgili birim ve mudirliiklerle ortak ¢alismalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin
biitiinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallasmasina
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katk: verir.

16. Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacina yénelik , gesitli konularda kitap,
brosiir, dergi, afis, vs hazirlar ve halka ulasmasini saglar.

17. Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme ¢alismalar1 yapar.

18. Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili goriis ve
diisiincelerini tespit etmek amaci ile kamu oyu yoklamasi ve arastirmasi yapar veya
yaptirir.

19. Hanimlara yonelik kiiltiir merkezleri tespit eder. Bu mekanlari beceri kurslar:
acarak egitim amach kullanir.

20. Kursiyerler tarafindan tretilen iirtinlerin , talep edilmesi halinde , satilmasi
yoniinde calismalar yapar ve bu konuda kursiyerlere yardimci olur.

21. Yaglhilara yonelik gesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandirilmasi
konusunda tedbirler alir.

22. Genglik, Rehberlik ve Danisma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.
23. Vatandas: yonlendirme , bilgilendirme ve ortak ¢alismaya tesvik etme anlayisi
ile gérev yapar.

24, Diger kurum ve kuruluslarin ilgili calismalarin izler ve gerekli hallerde bu
calismalara ilgili personele katilimini saglar.

25. Midirligin yillik biitgesini hazirlar.
26. Amir memur iliskisi igerisinde galigilarak iist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki
diger gorevleri yerine getirir.

27. Yemekli toplantilar yapar.

28. Kiiltiir ve Sosyal amagcli Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluslarla is birligi icerisinde
calisir.

29. Sportif faaliyetler ve Aktiviteler diizenler.
30. Stinnet Soéleni diizenler.

31. Tarihi ve doga giizellikleri ile bilinen yerlere miize ve tiirbelere ve buna benzer
kuruluslara ziyaret programlari diizenler.

32. Kiltiirel amaclh Kardes Aile projeleri gelistirir.
33. Ailenin korunmas: yoniinde egitici ¢alisma programlari hazirlar.

34. Parcalanmis ailelerin birlestirilmesine yonelik destek ve diyalog ¢alismalar:
yapar.

35. Biitiin bu hizmetlerin yapilmasi i¢in lazim olan personel istihdami, arag-gereg
ve malzeme ihtiyaci ve nakdi yardimlar i¢in ilgili makamlar haberdar edilerek gereken
kaynak olusumunu saglar.

36. Yangin ve Dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimci olur.

37. Kiltiir ve Sosyal amacli dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi arttirmak amaci ile gonilli kisilerin katilimina yonelik
programlarin uygulanmasini gerceklestirir.

38. Sokak ve sokakta galistirilan Sokak cocuklarin egitime yonlendirilebilmesi
konusunda yardimci olur.
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I KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU |

39. Muhta¢ durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yasam becerilerinin
gelistirilebilmesi konusunda ¢alismalar yapar.

40. Amator Spor kuliplerine yardimlarda bulunur.

C-Midiirliige iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediyemizin Kiiltiir ve Kongre Merkezi yeni
hizmet binasinin 2.katinda 1 Miidiir odasi, 1 adet servis personellerinin bulundugu oda, 1
adet sosyal yardim kayit biirosu,1 adet servis sorumlusu odasi, 1 adet arsiv odasi ve yeni

hizmet binasinda Miudiirligiimiize bagh olan AR-GE servisi olmak iizere 6 odada hizmet
vermektedir.

2-Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURU

I |
' KULTUR VE SOSYAL ' AR-GE SERVISi
ISLER SERVISI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midirligiimiiz hizmetlerinin yliritilmesinde ve tiim servislerimizde toplam 11
adet Bilgisayar,4 adet yazicit bulunmaktadair.

4-Insan Kaynaklar:

Miidiirliigiimiizde 5 Memur, 8 Kadrolu Isci, 3 Sézlesmeli olmak iizere toplam 16
personel calismaktadir.

- MEMUR

0,

o) 5 = DAIMI ISC
\} SOZLESMELI
5-Sunulan Hizmetler

2-4/02/2012 Tarihleri Arasinda Elazig Bakii Kiiltiir Ve Sanat Bulugmasi.

09-12/02/2012 Tarihleri Arasinda ilstanbul ilinde Diizenlenen Ilimizi Tanitici Emitt
Fuarina Katilimi Ve Giderleri.
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“Hocal1 Soykirimi” 20.Y1ldniimii Nedeni Ile “Karabag Kan Agliyor” Konulu Panele Yurt
Icinden Ve Yurt Disindan Gelen Davetli Konusmacilarin Gelis-Déniis Ucak Biletlerinin
Karsilannmasi.

Bizim Genglik Sosyal Yardimlasma Dayanisma Ve Kiltiir Dernegi'nin 17-18/03/2012
Tarihleri Arasinda Malatya-Adiyaman Illerinde Universite Ogrencilerine Yénelik
Tarihi, Kiiltiirel Ve Sosyal Incelemelerde Bulunmak Uzere Geziye Gidebilmeleri icin
Midirligimiiz Tarafindan Ulasim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasi.

Ikégretim 6-7 Ve 8. Smiflarda Okuyan Fakir,Yoksul Ve Yardima Muhtag Ailelerin
Cocuklarina Dagitilmak Uzere Yardimci Kitap Alinmasi

18 Mart 2012 Tarihinde Ilimizde Diizenlenen “Canakkale Sehitleri Anma” Programi
I¢in Billboard Ve Clk Basima.

14-20/04/2012 Tarihleri Arasinda Kutlu Dogum Haftasi Nedeni Ile Billboard,Clk
Basimi,Ilimiz Vatandaslarina Dagitilmak Uzere Canli Giil,Lokum, “Esma-I Nebi Adl1 Kitabin
Alimi, Yemek Yapiminda Kullanilmak Uzere Kirmizi Et Alimi.

Ilimiz Vatandaslarina Dagitilmak Uzere “Ilmin Kapis: Imam Ali'den Yéneticilere” Adli
Kitabin Alimi.

Firat Universitesi Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu Midiirliigii 18-22/04/2012
Tarihleri Arasinda Antalya/Side Iline Universite Ogrencilerine Yonelik Kiiltiirel,Sosyal Ve
Sportif Icerikli Kamp Ve Geziye Gidebilmeleri I¢in Miidiirliigiimiiz Tarafindan Ulagim
Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Gocuk Bayrami I¢gin Organizasyon Yaptirimi Isi,Ulusal
Ve Yerel Yayin Yapan Elazig Tv'lerinde 23 Nisan Bayraminin Tanitimi Ve Programin Canli
Yayinlanmasi,Billboard Ve Clk Basima.

Geng Elazighilar Dernegi'nin 28/04/2012 — 30/04/2012 Tarihleri Arasinda Ankara Iline
Kiiltiirel Ve Sosyal Faaliyetlerde Bulunmak Uzere Geziye Gidebilmeleri I¢in Miidiirliigiimiiz
Tarafindan Ulasim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasa.

15-21/05/2012 Tarihleri Arasinda Ilimizde Kutlanilacak Olan Genglik Haftas1 Nedeni
Ile 18/05/2012 Tarihinde Ogretmen Evi Oniinde Yapilacak Olan Genglik Séleni Ve Vilayet
Oniinde Yapilacak Téren Ve Gosteriler I¢in Organizasyon Yaptirima.

29/04/2012 - 06/05/2012 Tarihleri Arasinda Denizli Ilinde Yapilacak Olan Isitme
Engelliler Aras1 Futbol Ve Atletizm Tiirkiye Birinciligi Miisabakalarina Ogrencilerin Gidis-
Déniigleri I¢in Miidiirliigiimiiz Tarafindan Ulagim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasi.

Mehmet Kologlu Anadolu Lisesi Miidiirliigii Gezi-Gézlem Ve Inceleme Kuliibii
27/04/2012 — 01/05/2012 Tarihleri Arasinda Konya Egridir Golii-Isparta-Side-Aspendos Ve
Pamukkale'ye Okul Ogrencilerine Yénelik Kiiltiirel Ve Sosyal Incelemelerde Bulunmak Uzere
Geziye Gidebilmeleri Igin Midiirliigiimiiz Tarafindan Ulasim Giderlerinin (Otobiis)
Karsilanmasi.

31/05/2012 Tarihinde Ilimizde Diizenlenecek Olan Uluslararas: Tiirkce Olimpiyatlar:
Nedeni Ile il Disindan Gelen Misafirlerin Misafirlikleri Siiresi Igerisinde Konaklama Ve
Yemek Yedirilmesi,Organizasyon Yaptirimi Isi,Ulusal Ve Yerel Yayin Yapan Elazig Tv'lerinde
Tanitimi Ve Canli Yayin Yaptirilmasi.

Firat Arastirmaci Miithendisler Kuliiblii'niin 26-28/05/2012 Tarihleri Arasinda Ankara
Iline Bilim Teknik, Teknoloji, Kiiltiirel Ve Sosyal Faaliyetlerde Bulunmak Uzere Geziye
Gidebilmeleri I¢in Miidiirliigiimiiz Tarafindan Ulagim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasi.
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01-03/06/2012 Tarihleri Arasinda Ilimizde Diizenlenen Tiirkiye Down Sendromlular
Atletizm Oyunlar1 Nedeni ile I1 Disindan Gelen Misafirlerin Misafirlikleri Siiresi Igerisinde
Yemek Yedirilmesi.

Bizim Genglik Sosyal Yardimlasma Dayanisma Ve Kiiltiir Dernegi'nin 08-10/06/2012
Tarihleri Arasinda Konya iline Universite Ogrencilerine Yénelik Tarihi, Kiiltiirel Ve Sosyal
Incelemelerde Bulunmak Uzere Geziye Gidebilmeleri Igin Midiirliigiimiiz Tarafindan
Ulasim Giderlerinin (Otobiis) Karsilanmasa.

12/06/2012 Tarihinde Almanya'da Yasayan Isadamlar1 ilimizi Tarihi, Kiiltiirel Ve
Sosyal Amacli Ziyaretleri Nedeni ile Misafirlikleri Siiresi Icerisinde Yemek Yedirilmesi.

14-15/06/2012 Tarihleri Arasinda Belediyemiz Kiiltiir Ve Kongra Merkezinde Sanatgi
Abdullah Sekeroglu'nun Halkimiza Acik Oynadig Tek Kisilik Stand-Up Gosterisi Isi Bedeli.

16/06/2012 Tarihinde Mira¢ Kandili Nedeni Ile Yapilacak Etkinliklerde Ilimiz
Vatandaslarina Dagitilmak Uzere Kandil Simidi Alim.

21-24/06/2012 Tarihleri Arasindaki 20.Uluslararas1 Hazar Siir Aksamlar1 Nedeni Ile
Ilimizden Ve Il Disindan Gelecek Olan Devlet Adami,Sair,Yazar,Sanatci Ve Ilim Adamlarina
Miidiirliigiimiiz Tarafindan Misafirlikleri Siiresi Icerisinde Yemek Yapiminda Kullanilmak
Uzere Yemek ve I¢gcme Malzemelerinin Alimi, Gelis-Doéniis Ucak Biletlerinin
Karsilanmasi,canli yayin isinin yaptirilmasi.

23-25/07/2012 Tarihleri arasinda Kosova'da diizenlenen “Tagkodpriide Elazig, Pristina,
Prizern, Mamusa Kiiltir ve Sanat Bulusmasi nedeni ile hediyelik esya alimi isi
midirligimiz tarafinda yapilmistir.

25/01/2012 Tarihinde ilimizde diizenlenen Dogu ve Giiney Dogu Anadolu Kick-Boks
Turnuvasi nedeni ile Il Disindan Gelen Misafirlerin Misafirlikleri Siiresi Igerisinde Yemek
Yedirilmesi.

30/08/2012 tarihinde ilimizde diizenlenen 30 Agustos Zafer Bayrami nedeni ile Tiirk
Bayragi alimiisi.

01/09/2012 tarihinde ilimizde diizenlenen Altin Koza Film Festivali nedeni ile il
disindan Gelen Misafirlerin Misafirlikleri Siiresi Igerisinde konaklama ve Yemek Yedirilmesi.

Elazig'in dili, sivesi, kelimeleri, deyimleri, dualari, beddualari ve atasézlerinin
bilinmesi i¢in il disindan gelecek olan misafirlerimize dagitmak amaciyla “Elazigca” adl
kitabin alimi isi.

Elazi§ Hazar Ozel Spor Federasyonunun 04-07/10/2012 tarihleri arasinda
Dalaman/Mugla ilinde yapilacak olan sampiyonaya Elazig Hazar Sporcular (Zihinsel
Engelliler) Spor Kuliibii olarak katilabilmeleri i¢in Miudirligimiiz tarafindan ulasim
giderlerinin (Minibiis) karsilanmasi.

Belediyemize bagli Okuma Evine gelen vatandaglarimizin ve o6grencilerimizin
okumalarini gelistimeleri ve bilgilenmelerii¢in Yardimci Kitaplardan alimai isi.

22-25/11/2012 Tarihleri arasinda Istanbul ilinde “Feshanede Elazig Giinleri”
konulu genis katilimli bir Elazig tanitim faaliyeti yapilmasi igin ulasim
giderleri konaklama,yeme,igcme bedeli,fuar alaninda stant kiralanmasihediyelik esya
alimi,afis,brosiir,el kitapgigi basimi ve her tirlii organizasyon kiralama islerinin
yaptirilmasi.

20/10/2012 Tarihinde ilimize gelecek olan sayin Basbakanimiz Recep Tayyip
ERDOGAN icin her tiirliit harcamanin ve organizasyon giderlerinin yapilmas isi.
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T.Muharip Gaziler Dernegi olarak 05-08/11/2012 tarihleri arasinda Ganakkale iline
Kiiltiirel ve Sosyal faaliyetlerde bulunmak tizere geziye gidebilmeleri i¢in Midirligiimiiz
tarafindan ulasim giderlerinin (otobiis) karsilanmasa.

Bizim Genglik Sosyal Yardimlasma Dayanisma ve Kiiltiir Dernegi'nin 10/11/2012 —
11/11/2012  tarihleri arasinda Sanhurfa ve Adiyaman/Nemrut Dagina tiniversite
ogrencilerine yonelik Tarihi Kiiltiirel ve Sosyal incelemelerde bulunmak tizere geziye
gidebilmeleri i¢cin Miudurligimiiz tarafindan wulasim giderlerinin (3 adet otobiis)
karsilanmasa.

Elazig'h sanatcilarin hayat Oykiilerinin, Elazig mizigi giiftelerinin, arsiv
fotograflarinin 2 kitapta toplanarak anlatilan (Elazig Miizik Kiiltiira 1-2) adh kitaplardan
ilimiz vatandaslarina ve il disindan gelecek olan misafirlerimize dagitmak amaciyla
alinmasi isi.

17 Kasim Cumartesi Giinii Atatiirk'iin Elazig'a tesriflerinin 75.Y1l Déniimii Il Kutlama
programinin davetiyeleri, yaka kokartlari basilmas: isi, siir yarismasinda dereceye giren
ogrencilere 6diil alinip verilmesi, ses diizeni ve her tiirlii organizasyon islerinin yapilmasi isi.

Ilimizde diizenlenen 5.Cayda Gira Film Festivali nedeni ile il disindan gelen sanatci ve
misafirlerin konaklama sanatc¢i ve misafirlerin gelis-doniis ugak biletlerinin ticretleri.

29/09/2012 — 10/10/2012 tarihleri arasinda ilimizde diizenlenen 3.Uziim ve Orcik
Festivalinedeniile vatandaslarimiza dagitilmak tizere orcik ve bulamacg alimi isleri

23-30/11/2012 tarihleri arasinda EMSAD tarafindan ilimizde diizenlenen
tiyatrofestivali nedeni ile ilimize gelen sanatg¢i oyuncularin gelis-doniis ugak biletlerinin
ucreti.

01/12/2012 tarihinde ilimizde diizenlenen “Hulisi YAHYAGIL Agabey” paneli nedeni
ile il disindan gelecek olan konusmaci ve misafirlerin ugak biletlerinin alinmasi ve
konaklama iicretleri,billboard,raket baski,davetiye,plaket ve afislerin alimi ve yaptirimiisi.

Mevlit kandilinde yapilacak etkinliklerde halkimiza ikram edilmek amaciyla kandil
simidi alima isi.

2012 yili iginde sehitlerimizin ailelerine ve taziye evlerine ikram edilmek tizere alina
gida,sebze, et, plastik malzemeler ve yemeklerin yapiminda kullanilmak tizere tiip alimi isi.

Ilimizde yasayan fakir yoksul ve yardima muhtac ailelere dagitilmak {izere mefrusat
alimiisi.

(30 adet Hal1, 30 adet Kanepe, 40 adet Battaniye)

Belediyemiz biinyesinde bulunan amatér spor branslarindaki sporcularin
kahvaltilarinin ve yemeklerinin yapiminda kullanilmak izere kahvaltilik malzeme,ekmek,
gida,et, sebze, meyve ve yemek yapiminda kullanilmak tizere tiip alimi isi.

Ramazan iftar cadirinda kullanilmak iizere plastik malzeme alimi isi.

14-20 nisan 2012 tarihleri arasinda Kutlu Dogum Haftas1 kutlamalar1 nedeni ile
halkimiza ikram edilmek tizere hazirlanan yemegin yapiminda kullanilmak tizere et alimi isi.

Ilimiz Harput mahallesinde bulunan belediyemize ait Sungurluoglu Kiiltiir Evinin
tadilatinda kullanilmak tizere nalbur malzemesi,dograma ve kereste malzemesi alimi isi.

Regaib kandilinde yapilacak etkinliklerde halkimiza ikram edilmek amaciyla kandil
simidi alimi isi.

06/05/2012 tarihinde Hidirellez Bayrami miinasebeti ile yapilacak etkinliklerde
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halkimiza ikram edilmek tizere agure yapiminda kullanilacak malzemenin alimi isi.

Ilimiz muhtelif mahallelerinde bulunan taziye evlerinin ihtiyaci olan plastik masa ve
sandalye alimi1isi.(540 adet Sandalye, 60 adet Masa)

Ilimizde yasayan sakat ve engelli vatandaslarimizin kullanmakta olduklar akiilii
sakat araclarinin akii ihtiyacini karsilamak amaci ile jel tipi akii alimi isi.(50 Kisiye)

01/07/2012 tarihinde Anadolu Alevi ve Kiiltiir Dernegi'nin diizenleyecegi sevgi barig
ve kardeslik soleninde ikram edilmek iizere etli pilavin yapiminda kullanilmak tizere gida
malzemesi ve kusbas1 et alimi isi.

Beraat kandilinde yapilacak etkinliklerde halkimiza ikram edilmek tizere kandil
simidi alimi isi.

Belediyemiz kent komisyonunun karar1 geregi camilerde vatandaslarimiza
dagitilmak tizere corap alimi igi. (5000 kisiye)

Ilimizde yasayan fakir ve yardima muhta¢ vatandaslarimiza Ramazan Bayraminda
dagitilmak tizere ayakkabi ve kiyafet alimiisi. (Okul Kiyafeti ve Ayakkabi 240 kisiye)

Kadir gecesinde manevi cogkunun doruk noktada yasanmasi ve bu gecede indirilen
yiice kitabimizin vatandasglara dagitilmak {izere Kur'ani Kerim alimi isi.

20/07/2012-18/08/2012 tarihleri arasinda gelenek ve goreneklerimizi yagsatmak amaci
ile Ramazan ay1igerisinde iftar saatinde Ramazan topu alimi1 ve atimi isi.

Ramazan ay1 iftar yemegi ile birlikte vatandaslarimiza ikram edilmek iizere tulumba
tatlis1 alimiisi.

Belediyemizce kurulan Ramazan ay1 iftar gadirinda vatandaslara ikram edilecek olan
iftar yemeginin yapiminda kullanilmak iizere sebze ve tiip alimiisi.

Ilimizde yasayan ve cesitli okullarda égrenim géren fakir égrencilere dagitilmak
uizere kirtasiye malzemesi, okul kiyafeti ve okul ayakkabisi alimi isi.(Kirtasiye Malzemesi
580 kisiye) (Okul Kiyafeti ve Ayakkabi 240 kisiye)

Yiice kitabimiz Kur'ani Kerimi Kurban Bayraminda dagitmak tizere alimi isi.

20/10/2012 tarihinde ilimize gelen sayin basbakanimiz Recep Tayyip ERDOGAN'n
gelisinedeniile yemek yapiminda kullanilmak tizere et alimi isi.

20/10/2012 tarihinde ilimize gelen sayin basbakanimiz Recep Tayyip ERDOGAN"41
karsilamaya gelen vatandaslara ve heyetine dagitilmak tizere malzeme alimi igi(su, kek)

Muharrem ay1 nedeni ile ilimizde vatandaslara dagitilmak dagitilacak olan asurenin
yapiminda kullanilmak tizere agure malzemesi ve plastik tabak kasik alimiisi.

Midirligiimiiz biinyesinde kurulan Ramazan iftar cadirinda yemeklerle titketilmek
lizere somun ekmek alimi isi.

Midirligimiiz biinyesinde kurulan Ramazan iftar cadirinda ikram edilmek tizere
hazirlanan yemeklerin yapiminda kullanilmak izere kirmizi ve beyaz et alimi isi.

Ilimizde yasayan fakir, engelli vatandaslara dagitilmak iizere akiilii ve benzin
motorlu 6zlirli arac1 alimi isi. (15 Kisiye)

Midirligiimiiz biinyesinde kurulan Ramazan iftar cadirinda tiiketilmek iizere ve
ilimizde yasayan fakir, yoksul ve yardima muhta¢ ailelere dagitilmak tizere gida
maddelerinin alimi isi.

Ilimizde yasayan fakir ve yardima muhtac¢ vatandaslarimiza Kis ayinda dagitilmak
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tizere komiir alimiigi. (12000 Aileye)

Ilimiz cami ve taziye evlerinde kullanilmak iizere tente alim1 isi. (15 adet)

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Islemlerin etkinlig Bilgilerin giivenilirigi  |loyuala uygunluk
ve etkililigi

lzleme

Bilgi ve fletisim

Kontrol faaliyetleri
Risk degerlendirme

Kontrol ortami

II-AMAC ve HEDEFLER

A- Midirligin Amag ve Hedefleri

Sosyal Hizmetler kapsaminda bilimsel anket calismalar: yapilarak,ihtiya¢ sahipleri
insanlar siniflandirarak (yakit,gida,giyim,egitim) verileri depolamak,ihtiyaclari hizli ve adil
bir sekilde dagitmak.

Kaybolmaya yiiz tutmus kiiltirel degerlerimize sahip ¢ikarak bu 6nemli de
gerlerimizi halkin bilgisine sunmak.

Yeknesak bir yapiya sahip olmayan kiiltiirel faaliyetlerimizi;miizik,folklor,giyim,yazil
eserler vb. Belediye catis1 altinda toplayarak kayitlar altina alinip derlenerek halkin
begenisine sunmak.

II kiltirimiizin dejenerasyonuna yol acan unsurlari (dilencilik, tablacilik,
kahvehaneler vb.) ortadan kaldiracak programlar gelistirmek.

Belediye olarak fakir genglerimizin istifade edebilecegi,iicretsiz internet ofisi agarak
bir ilke daha imza atarak interneti cocuklarimizla bulusturmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirliigiiniin politikasi miidiirliik olarak sehrimizin kiiltiirel
faaliyetlerini sanatsal etkinliklerini ve sehrimizin tarihini tanitmak,yardima muhtag
vatandaslarimiza yardim etmektir.
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

idare ad1 ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi | KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Adx
Ekonomik Kodlar: Biitge ile Aktarma ile Aktarma ile Net Biitce 2012 Mali Yili Iptal Edilen
Verilen Odenek | Eklenen Odenek Diigiilen Odenegi Biitge Giderleri Odenek
Odenek Toplam1
01-Personel 368.000.00 TL 32.166.49 TL 0.00 TL 400.166.49 TL 243.381.92 TL 156.784.57 TL
Giderleri
02-SGK Devlet 146.000.00 TL 1.545.56 TL 0.00 TL 147.545.56 TL 40.577.34 TL 106.968.22 TL

Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet 3.249.700.00 TL | 1.895.000.00 TL 21.000.00 TL | 5.123.700.00 TL | 3.588.508.07 TL | 1.535.191.93 TL
Alim Gider.

05-Cari 110.000.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 110.000.00 TL 38.953.44 TL 71.046.56 TL
Transferler

06-Sermaye 510.000.00 TL 0.00 TL | 34.000.00 TL | 476.000.00 TL 5.450.10 TL | 470.549.90 TL
Giderleri

09- Yedek 150.000.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 150.000.00 TL 0.00 TL 150.000.00 TL
(Odenekler

Genel Toplam 4.533.700.00 TL | 1.928.712.05 TL | 55.000.00 TL | 6.407.412.05 TL | 3.916.870.87 TL | 2.490.541.18 TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

Miidirligimiiz biitcesine faaliyet dénemi icerisinde Mali y1l 6denegi olarak
6.407.412.05 TL.60denek konulmus olup,yil icerisinde 3.916.870.87 TL'si harcanmis,geri
kalan 2.490.541.18 TL'lik 6¢denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclari:

Miudirligimiiz 2012 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir
mal islem fislerini diizenli olarak yapmis denetlenmek iizere gerekli sekilde dosyalanip
arsivlemistir.

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2013 performans programi hazirlamig,2012 mali yili faaliyet raporu calismalarini
yapmig,Devlet Planlama Tegkilatindan gelen istatiksel cetveller doldurularak ilgili
makamlara ulastirilmistir.

2-Performans Sonuglari1 Degerlendirilmesi
Belediyemiz meclisinin almis oldugu midirligimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki
ve sorumluluklar: kanunlar cercevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢alismis,diger
midiirliiklerle bilgi aligverisinde bulunmus,egitici seminerlere katilarak performansini en
iist seviyeye cikarmaya galismistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Midirligimiz personeliyle, vatandagimiza yaptigimiz hizmeti daha istiin bir
sekilde yerine getirebilmemiz igin siirekli Tirkiye genelindeki seminer,toplant1 vb.
organizasyonlarda fikir alis verisinde bulunup hizmet kalitemizi her yil bir iist seviyeye
tasimak,ara¢ ve gereglerle, iyi bir calisma ortamiyla kendi mevzuatini ilgilendiren
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konularda egitim alarak verimliliginin en st limitine ¢ikmasini stiinlik olarak
gormektedir.

B-Zayifliklar
Miudirligiimiiziin zayifliklar: bulunmamakla birlikte belediyemiz yonetimine bize
sunduklari rahat ¢alisma ortamindan dolay: tesekkiirlerimizi sunariz.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde
stireg kontroliiniin etkin olarak uyguladigini bildiririm.Bu glivence, harcama yetkilisi olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Ugur BALIBEY
Kultur ve Sos.Isl.Mudiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI

2012 YILI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

SUNUS:

—— Park ve Bahceler Miidiirligi 5393 sayili belediyeler kanununa gore imar planinda
yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, cocuk bahgesi, spor sahalari, yaya bolgeleri,
agaclandirma sahalari, mezarlik alanlar1 ve mevcut yesil alanlarin bakim, onarim ve
korunmasini saglayan birimidir.

Park ve Bahgeler Miudiurligiimiiz nifus yogunlugunun beraberinde getirdigi
betonlasma sonucu kentimizin en biiylik ihtiyaglarindan olan ve sagligimiz agisindan bir o
kadar da 6énemli hale gelen mekanlarin, halkimizin rahat nefes alabilecekleri, yiiriiyilis ve
spor yapabilecekleri, dinlenebilecekleri yesil alanlarin olusturulmasi igin caligmalar
yuritmektedir. Bu amagla ilimize yeni parklar kazandirilmis, mevcut parklar revize edilerek
yeniden diizenlenmis, en kiigiik alanlar bile park yapimina ayrilmig, cadde sokak ve orta
kaldirinmlar uygunluk durumlarina gore fidan, ¢ali grubu ve mevsimlik cigeklerle
degerlendirilmeye ¢alisilmigtir.

Miudirligiimiiz sorumluluk alanlarindaki islerin gerceklestirilmesi siirecinde,
kaliteyi temel prensip edinmistir. Uretimde kullanilacak materyallerin seciminde 6zellikleri
ve kalitesi temel alinarak yapilan ¢alismalar ile sehrimizin daha saglikli, yasanilabilir bir
kent haline getirilmesi amac¢lanmaistur.

1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon:
1-MISYON:

Medeniyetlerin bulugsma noktas1 Elazig'a kars: tarihi sorumlulugumuzun geregini
yerine getirerek sehrin yasam kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin bir
diinya sehri haline gelmesine katk: saglama adina; yerel hizmetleri adaletli, kaliteli,
gelisime acik, verimli ve etkili bir yoénetim anlayisi ile sunmak.

2-VIZYON:

Vizyonumuz, ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri canli, cevreye duyarl,
yasayanlarin memnun, gérenlerin yasamak istedigi ve siirdiiriilebilir gelismenin saglandig:
saglikli cagdas bir kent olusturmak. Tiirkiyenin goriinen yiizii ve diinyaya ac¢ilan penceresi
olan Elaz1g'in essiz mirasina sahip ¢ikarak, yasam kalitesi yiiksek, stirdiiriilebilir bir diinya
sehri yapan 6ncii ve 6nder belediye.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Her kademede yonetici durumunda bulunan kisileri “Yo6netici” olmak nedeniyle
yiklendigi biitiin yoneticileri¢in ortak ve genel bazi1 gérev yetki ve sorumluluklari vardir.

Yonetim kademelerinin diisey olarak siralanmasinda bu gorev yetki ve
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sorumluluklarin 6zleri degismez sadece en iist yonetim kademesinden baslayip en alt
yonetim kademesine dogru kapsam ve sinirlari daralir. Yoneticilere iliskin bu genel ve ortak
gorev yetki ve sorumluluklar ileride her birim igin belirtilen 6zel gérevlerin zamaninda ve
amaca uygun bir bicimde yapilmalarinin 6n sartlar: niteligindedir. Bu nedenle her yonetici
hangi yonetim kademesinde bulunursa bulunsun bu gorevleri yerine getirmek
durumundadar.

Yonetmeligin bu béliimii, Midirligin kurulus biitiinii iginde yer alan kademelerin
hepsinde ortak olan bu gorevlerin, her birim kademelerin ayr1 ayr1 tekrar edilmemesi igin
diizenlenmisgtir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklari icerisinde sunlar vardir.

1-Planlama-Programlama:

a) Amaca ulasmak i¢in birbirini izleyen belli adimlar bigiminde ¢galisma planlar1 ve
programlarini hazirlamak, hazirlatmaktir.

b)Yetkisi iginde olan plan ve programlari onaylamak, yetkisi iginde olmayanlar: bir
ust kademedeki yoneticilere onaylatmaktir.

¢)Bu calismalar sirasinda yasalarin, calisma ilke ve kosullarin sinirlar iginde kalmay:
gozetlemek.

2-Diizenleme:

a)Isle ilgili hizmet bosluklarinin veya girisimlerinin olup olmadigini arastirmak,
bunlar giderici tedbirler almak.

b)isin yapilmasi icin gerekli mali kaynak, personel, malzemenin zamaninda
saglanmasim goriip, gozetlemek.

c)Is ile ilgili calisma adimlarini gbzden gecirip saptamak ve bunlara uyulmasini saglamak.
3-Koordinasyon:

a)isin yapilmasi sirasinda hangi birimler ile dogrudan dogruya veya dolayli
iligkiler kurulmasi gerektigini ve bu iligkilerin kapsamini ortaya ¢ikartmak.

b)Bu iliskileri saglayici diizeni kurmak ve kurulan diizeni ilgili personele
duyurmak.

4-Uygulamali yonetim:
a)Gorevi zamaninda ve amaca uygun olarak sonuclandirmak.

b)Asil gorevle ilgili yazisma, goriis alma, olur ¢ikartma gibi yan gérevleri de
yapmak, yaptirmak.

5-Izleme, denetleme, degerlendirme:

a)Uygulamanin gorevin yapilisinin belli asamalarinda sonuglar 6grenmek tizere
bir degerlendirme diizeni kurmak.

b)Degerlendirme sirasinda ortaya gikan sorunlari ¢ozmek veya ¢éziim 6nerisiyle
iist kademeye sunmak.

6-Bilgi verme:

Gorevin yapilisindan ve sonuglanmasindan bir iist kademedeki yoneticiye veya
diger ilgili ve yetkililere devaml olarak bilgi vermek.
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Yapilmalarinin 6n sartlar: niteligindedir. Bu nedenle her yonetici hangi yonetim
kademesinde bulunursa bulunsun bu gorevleri yerine getirmek durumundadir.

Yonetmeligin bu bolimii, Midirligin kurulus biitlinii icinde yer alan kademelerin
hepsinde ortak olan bu gorevlerin, her birim kademelerin ayr1 ayr1 tekrar edilmemesi i¢in
diizenlenmisgtir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklar: icerisinde sunlar vardir.

ILKELERIMIiZ
Adalet

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tim
paydaslarimizin hakkini gbzeten bir sekilde davranmayi esas kabul eder.

Guven

Belediyemiz Istanbul halkinin, calisanlarinin ve diger paydaslarinin giivenini
kazanmayi ve bu giivene layik olmay: esas kabul eder.

Saydamlik

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda, seffaf ve hesap verilebilir olmay1 esas
kabul eder.

Kalite

Belediyemizin sundugu hizmetlerin Istanbul'un ve Istanbul halkinin ihtiyaclarini
beklentilerini en uygun diizeyde, kaliteli bir sekilde karsilamasi esastir.

Verimlilik

Belediyemizin kaynaklarini etkinlik verimlilik ve tutumluluk prensipleri
cercevesinde kullanmayi esas kabul eder.

Katilim

Belediyemiz hizmetlerin planlanmasinda ve sunulmasinda, katilimc: bir anlayisla
ilgili tiim taraflar ile iletisim kurarak, paydaslariyla ortak bir eksende bulusup toplumsal
diyalog, katki ve sahiplenmenin saglanmasini esas kabul eder.

Liderlik

Kararli, 6zgiiven sahibi, cesur, atilimci, yenilik¢i 6ncii ve 6nder bir belediye olmay1
esas kabul etmekteyiz.

1-Yonetimle ilgili diger gorev, yetki ve sorumluluklar:

Atama, yiikseltme, yer degistirme, miikafatlandirma ve cezalandirma islemlerine iliskin 6n
yazismalar1 yapmak, ya da bu konularda karar almak, sicil vermek, is dagitiminm
diizenlemek, yoneticisi oldugu birimi gereken yerlerde temsil etmek, birimin yillik biitce
program onerilerini hazirlamak.

C- Yukaridaki gorevleri yerine getirirken ayrica her yonetici asagidaki yonetim
ilkelerini de g6z 6niinde bulundurmalidair.
Inisiyatif:
Yonetici, kendi biriminin gérevine sahip ¢ikmali gorevi yerine getirmek i¢in yaratici
olmali, 6nce davranmaly, isi baslatip sonuglandirma yetenegi bulunmalidir. Yonetici gérevin

yapilisinin her asamasinda yasalarin, g¢alisma ilkesi ve kosullarinin ¢izdigi sinira kadar
ilerlemekten ¢ekinmemelidir.
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Secme ve Karar Verme:

Yonetici, gorevin her safhasinda karar verme, kendisine ulastirilan degisik ¢oziimler
arasinda bir se¢im yapma, son olarak da bu karar ve segim yetkilerinin (her konu icin)
hangilerini bizzat kullanip, hangilerine iist yonetim kademesine aktarmasi gerektigine sahip
olmalidir.

Kolaylastirma:

Yonetici, gorevle ilgili biitiin islemleri kolaylastirmak i¢in devaml olarak gare ve
tedbirler aramalidir.

Degistirme:

Yonetici program uygulamalarinda ortaya cikabilecek degisikliklere uyabilme
niteligi tasimalidir.

Eldeki Kaynaklardan Iyi Yararlanma:

Yonetici, personel, arag-gere¢ v.b. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam
olarak yararlanmayi amac bilmeli ancak bundan sonra yeni kaynak isteginde bulunmalidir.

Gelistirme:

Yonetici kendi biriminin kurulugsunu, personelini, gérevini yerine getirmeyle ilgili
ilke kosul ve islemlerini siirekli olarak gelistirme yollarin1 aramali, modern yonetim
ilkelerindeki gelismeleri izlemelidir.

Devamlilik:

Yonetici, biitliin galismalar1 basindan sonuna kadar kesintisiz olarak planlamali ve
diizenlemelidir.

Liderlik:

Yonetici, tutum ve davranislari ile elemanlarinin saygi, itaat ve gilivenlerini
saglamalidir.

Moral:

Yonetici, elemanlarinin sorumluluk duygusunu gelistirmeli, kendilerine olan gliven
duygularini beslemelidir.

Takdir Ve Ceza:

Yonetici, yurirlikteki ilke ve kosullara gore gereginde takdir etmek; gereginde ceza
vermek yetkisini cekinmeden kullanabilmelidir. Belli donemlerde sicil formlarini
doldurmakta bu yetkiye girer.

Disiplin:

Yonetici, amaca diizenli bir yoldan ulasmay:1 saglayacak temel ilke ve kosullara
kesinlikle uyulmasini saglamaldir.

Ortam:

Yonetici gorevin yapilmasi i¢in gerekli ortam, arag ve geregleri, biiro kosullarin1 da
saglamalidir.
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I PARK ve BAHCELER MUDURLUGU I

D- Miidiirliige iliskin Bilgiler:
1 - FIZIKI YAPI

Miudirligimiiz binasinda toplam 8 adet oda bulunmaktadir. Ayrica sera alanimiz
icerisinde iki katli 5 odali idari binamiz mevcut olup midiirliigiimiize ait sera alaninda 2 adet
depomuz bulunmaktadir.

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

PARK VE BAHCELER
MUDURU

| |
' INSAAT ISLERI ' ZIRAAT ISLERI
MUDUR YARDIMCIS! \@l' MUDUR YARDIMCISI

2- ORGUT YAPISI
Mudirlugiimuzin teskilat yapisi:
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midirligimiiz binasinda 12 adet bilgisayar bulunmaktadir. Ayrica yine
midirligiimiiz blinyesinde 6 adet kamyon, 8 adet traktor, 2 adet kepgce mevcut olup
calistirilmaktadar.

Arag - Gereg Adet
Bilgisayar 15
Yazici

Kamyon

Traktor

Kepce

Kompresoér

Cim Bi¢cme Traktorii

Cim Bicme Makinesi

Capa Makinesi

Cim Ekme Makinesi (Hydroseeding)
Agac sokme makinesi

ok |k [N [ bt [N [Pt [ (OO | O | DD

2- Insan Kaynaklar1: Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 miidiir, 9 ziraat miihendisi, 1
makine mithendisi, 1 insaat mithendisi 3 peyzaj mimari, 1 idari isler sefi, 6 daimi isci olmak
uzere 22 personel ¢alismaktadir.
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MUDUR
0,
4% 4%4%q, ®MEMUR
429 INSAAT MUH.
MAKINE MUHENDISI
31% B ZIRAAT MUHENDISI
1_1% PEYZAJ MIMARI
W DAIMI ISCi

Sekil-1- Calisan Personellerin Kadrolarima Gore Dagilimi

LISANS
0, e .
4% m ONLISANS

4
\ / \ v LISE
— ILKOGRETIM

9% 4%

43%

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu

Sunulan Hizmetler

Parklardaki Faaliyetler: Eksik bitki, aga¢ ve oyun gurubu ilavelerini
yapmaktayiz. Ilkbahar ayinin baslangici ile beraber dénemsel her parkimiza bir eleman
gorevlendirmekteyiz. Bu elamanlarimiz parklarimizin temizligini, sulama ve bakimin
yaparlar. Bu sayede yaz boyunca parklarimizda bulunan ¢im alanlari, agaclar, bitkiler ve
cigekler canliligini korurlar. Havuz ve selalelerimiz siirekli calismakta ve periyodik olarak
bakimlar1 yapilmaktadir. Tlaglamalarla bitki, agac ve ciceklerimizin émriinii
uzatmaktayiz.

Seradaki Faaliyetler:
Sera alan igerisinde ¢evresel diizenlemelerimiz stirmektedir.

Gelikle tiretim faaliyetleri ile elde ettigimiz bitkiler ve giiller ile tasarruf
saglama calismalarimiz devam etmektedir.

Parklarimizda ve sehir genelinde kullanmak icin satin almig oldugumuz agag ve
siis bitkilerin sulamasi ve bakimi yapilir. Ayrica seramizda mevcut olan agac bitki
ve yesil alanlarinda yil boyunca bakimlari yapilmaktadir.

Toprak ve giibre eleme isi yapilmaktadir.

Gicek parterlerinde bulunan c¢igeklerin capasi ve yabanci ot temizligi
yapilmaktadir.

Seramizda yetistirdigimiz ¢icek ve giillerin bakimi yapilmaktadir.
Bitki ve agaglarin budamasi yapilda.

Bitki, aga¢ ve ciceklerin diizen ve tertibi saglanmaktadir. Genel temizlikler yil
boyunca devam ettirilmekte.

Makine ve araglarin rutin bakimlari yapilmaktadir.

Cam seramizda mevsimlik ¢iceklerin tohumu atilir. Fideler posetlere alinir.
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Yoénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Midurligiimiz i¢ denetim ve kontrol 5018 sayili kamu mali yonetim ve kontrol
kanunun 55.56.57.58.59.60. maddelerine riayet ederek harcamalarini verimli bir sekilde
kullanarak ve denetleyerek uygulamaktadir.

AMAC VE HEDEFLER:
A-MUDURLUGUN TEMEL AMAC VE HEDEFLERI:

Belediyemiz Park ve Bahceler Miudirligii, Elazigimiz1 daha iist boyutlara tasimak
icin galismalarini hizla stirdirmektedir. Belediyemiz sinirlar: igerisinde kisi basina diisen
yesil alan miktarinin saglikl ve yasanilabilir bir kent olma yolunda yeterliligini saglayarak;
insanlarin daha rahat ve saglikli ortamlarda dinlenmelerine olanak tanmiyacak alanlar
yaratmak midirliigimiiziin temel amacini olusturmaktadir.

Midirligiimiiziin amaclarindan bir digeri ise kentsel eglendinlen alanlarini kurmak,
gelistirmek ve igletilmelerini saglamaktir. S6z konusu alanlar dinlenme, gezinti, cocuk oyun
alanlar1 ve spor alanlarina yonelik faaliyetlerin yaninda vyesillendirilmis alanlarin
cogaltilmasi gibi hedeflere yoneliktir. Rekreasyon alanlar: bir yandan ¢evrenin daha giizel
bir goriinlime kavusmasini saglarken diger yandan insanlarin fiziksel ihtiyaglarim
karsilamaktadir. Bu alanlarimizin bitkilendirilmesi i¢in seramizda tohumla mevsimlik ¢icek
liretimi ve yine gelik alma yontemiyle bitki iiretimi yapmaktayiz.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER:

Insanlarimizin yesil alan ve parklara, yarinlarimiz olan cocuklarimizin oyun
alanlarina, tiim insanligin temiz ve diizenli bir gevreye 6zleminin arttig1 bir dénemde park ve
bahge, cocuk bahcesi, spor alanlari, yaya yiriiyiis yollar1 ve yesil alan olarak tesis edilecek
yerleri tespit edip projelendirmek temel politikamiz olacak tiim bu projeleri hayata gecirmek
faaliyetlerimizde 6ncelik arz edecektir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiL.GI VE DEGERLENDIRMELER:
MALI BILGILER:
Biitge Uygulama Sonuglar:

idare Adx ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Biitge ile Aktarma ile | Aktarma ile | Net Biitce 2012 Mali . .

. . - P e . Iptal Edilen

Ekonomik Kodlar | Verilen Eklenen Diisiilen Odenegi Biitce Odenek/TL
Odenek/TL Odenek/TL. | Odenek/TL | ToplamyTL Giderleri/TL
Personel 2.271.000,00 | 542.586,50 2.813.586,50 | 1.892.659,60 | 920.926,90
Giderleri
SGK Giderleri 596.000,00 65.000,00 661.000,00 349.804,08 | 311.195,92
Mal ve Hizmet 3.500.000,00 | 2.810.000,00 35.000,00 | 6.275.000,00 | 5.031.917,98 | 1.243.082,02
Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 80.000,00 60.000,00 140.000,00 108.235,44 31.764,56
Sermaye 15.050.000,00 3.432.000,00 | 11.618.000,00 | 6.445.141,59 | 5.172.858,41
Giderleri
Sermaye
Transferleri
Yedek Odenek
TOPLAM 21.497.000,00 | 3.477.586,50 | 3.467.000,00 | 21.507.586,50 | 13.827.758,69 | 7.679.827,81
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Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Midirligimiiz biinyesinde 2012 mali dénemi igerisinde biitce ile verilen 6denek
olarak 21.497.000,00 TL konulmustur, 3.477.586,50 TL aktarma ile 6denek eklenmistir,
3.467.000,00 TL aktarma ile 6denek diisiilmiistiir, toplamda net biitce 6denegi toplamimiz
21.507.586,50 TL'dir, mali giderlerimiz i¢in 13.827.758.69 TL harcanmis olup, geri kalan
7.679.827,81 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

Mali Denetim Sonuglari: Diizenli olarak hazirlanan evraklarimiz biitce
komisyonunca denetlenmeye hazir hale getirilmistir.

Midirligiimiize ait 6deme evraklar: meclis biitge komisyonu tarafindan yapilan
kontrollerden sonra arsgivlenmistir.

PERFORMANS BILGILERI:

1—FAALIYET VE PROJE BILGILERI:
*Mudurligumiiziin 2012 yih icerisindeki faaliyetleri;
1- 20.545 m3 dolgu yapildi.

2- 14.750 m3 hafriyat alinda.

3- 22,400 m2 tesviye yapildi.

4- Mevcut yesil alanlarimizda 5 tur ¢im bicimi yapildi.

5-Sehir geneli parklarimiz ve tiim yesil alanlarimizdaki agag ve ¢ali gurubu siis
bitkilerimizin rutin olarak sekil ve normal budamalari yapilmastar.

6- 80.250 adet agac ve siis bitkisi ile 40.000 adet meilland giilii dikimi yapilmistir.
7- Kislik-Yazlik cigekler:

150.000 adet lale

50.000 adet stimbiil

5000 adet kasimpat1

10.000 adet cuha ¢icegi

50.000 adet aslanagzi

100.000 adet hercai menekse

60.000 adet siis lahanas1

950.000 adet yazlik cicek olmak iizere toplam : 1150.000 adet mevsimlik cigcek
dikimi yapilmistir.

8- 152.000 m2 alanda capa yapild:
9- 145.000 m2 alanda yabanci ot temizligi yapildi.

10- Sehir geneli ve parklarimizda bulunan tiim agac ve bitkilerin 2 tur ilaclamas:
yapilmistir.

11- Sehir geneli park ve yesil alanlarimiza, 32 takim oyun gurubu, 70 adet fitness
spor aletleri,25 adet ikili salincak, 20 adet tahterevalli 5 adet doner platform 10 adet zip
z1p kurulmustur..

12-Midirligimiiz elemanlar: 2500 m2 parke tas1 ve 1900 m bordiir tas: kullanarak
tadilat ¢aligmasi yapmastir.
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13-Sehir geneli yesil alanlarda yapilan otomatik sulama sistemi toplam alan:31.440
m2

14-Sera alaninda hangar yapim isi gerceklesmistir.

15-marangozhanede yapilan 500 adet ¢op kutusu ve 6750 adet bank sehrin
muhtelif yerlerine monte edildi.

PARK YESIL ALAN VE GEVRE DUZENLEMESI CALISMALARIMIZ
1-HARPUT ULUCAMI ALTI PARK
YESIL ALAN: 9375 M2
TOPLAM ALAN: 15750 M2
2-IMAM EFENDI BULVARI KANALET
YESIL ALAN:2500 M2
TOPLAM ALAN:12450 M2
3-CUMHURIYET MAH.ARIF NIHAT ASYA SOK.(SELALE BUFE YANI ) PARK
YESIL ALAN: 3754 M2
TOPLAM ALAN:5404 M2
4-ABDULLAHPASA MAH.GIZEM SITESI ONU PARK
YESIL ALAN: 1904 M2
TOPLAM ALAN:3572 M2
5-DOGUKENT MAH.KAPTANIDERYA SOK.(EKMEKSAN YANI) PARK
YESIL ALAN:2853 M2
TOPLAM ALAN:4432 M2
6-CUMHURIYET MAH. VEDAT DALOKAY CAD.PARK
YESIL ALAN: 3714 M2
TOPLAM ALAN:7615 M2
7-ATASEHIR MAH.SEMAZEN SOKAK. PARK
YESIL ALAN: 3800 M2
TOPLAM ALAN: 5813 M2
8- ATASEHIR MAH.KARAKOYUNLU SOK.
YESIL ALAN:4000 M2
TOPLAM ALAN:6500 M2
9-SURSURU MAH.OSMANLI SOK.
YESIL ALAN:1542 M2
TOPLAM ALAN: 2617 M2
10-HILALKENT MAH.404.SOK. PARK
YESIL ALAN: 1100 M2
TOPLAM ALAN: 1854 M2
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11-BEYZADE EFENDI CAMI (OLGUNLAR) YANI PARK
YESIL ALAN: 425 M2
TOPLAM ALAN: 1604 M2
12-SURSURU MAH. SEFIL HOCA SOK.
YESIL ALAN: 900 M2
TOPLAM ALAN: 1612 M2
13-SURSURU MAH.URYAN BABA SOK.
YESIL ALAN:829 M2
TOPLAM ALAN: 1713 M2
14-UNIVERSITE MAH.EMSAL SOK.N.FAZIL KISAKUREK ANA OKULU YANI
YESIL ALAN:900 M2
TOPLAM ALAN: 1817 M2
15-SEMT SPOR SAHALARI
-HILALKENT MAH.
-ATASEHIR MAH.
-HICRET MAH.
-KARSIYAKA MAH.
-CUMHURIYET MAH.
16-KIRKLAR MAH. YATIR SOK. PARK SULAMA SISTEMI YAPILDI.
17-ATASEHIR MAH.SPOR TESISLERI IKMAL INSAATI YAPIMI ISI

2-PERFORMAN SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI:

Belediye meclisinin almis oldugu mudirligiimiiz yénetmenliginde belirtilen goérev,

yetki ve sorumluluklar1 kanunlar cergevesinde yapmaya calisarak, kentlinin yasam
kalitesini yiikseltirken, kentsel ¢evrenin daha iyi gbériiniim almasina yardimeci olarak kent
halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek {izere dinlenme, gezinti, park ve gocuk
oyun alanlari, fitness spor alanlar1 ve yesillendirilmis alanlarin gogalmasi gibi islevleri
gerceklestirerek, calisanlarin egitici seminerlere katilimini saglayip performansini en st

diizeye cikarmay1 hedeflemektedir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
1- USTUNLUKLER:

Deneyimli Belediye Baskanima sahip olmak
Etkin, verimli ve uyumlu ¢calisan Belediye Meclisine sahip olmak
Deneyimli insan kaynagina sahip olmak
Yeterli finans kaynagina sahip olmak
Yeterli arag, gereg ve malzemeye sahip olmak
Gagdas bilgi teknolojisinden yararlanmak

Halkin giivenini kazanmis olmak
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Ust Makamlarca Belediyecilikte érnek ve énder gosterilmis olmak
Yapilan ¢cagdas uygulamalarin diger belediyelerce 6rnek alinmig olmasi
—2--ZAYIF YONLER:
Midirligimiiz biinyesince en biiyiik sikintimiz personel sikintisidir.
Is makinelerinde eksikliklerimiz bulunmaktadir.

Alet ekipmanlarin da eksikler yer almaktadar.

Arag - Gereg Adet
Kamyon 3
Traktor 2
Kepce 1
Burgu makinesi ( Aga¢ cukuru acma ) 1
Soguk sisleyici (ULV) 1
1
1
2
2
1

Cim Bi¢cme Traktorii

Cim Bigme Makinesi

Capa Makinesi

Cim Ekme Makinesi (Hydroseeding)
Agac s6kme makinesi

3- FIRSATLAR:

Uretim yaparak Elazig Belediyesine katkida bulunuyor olmamiz,

Elaz1g'mizin giinden giine ¢agdaslasarak ileri yol katetmesi,

Elazig'a ekonomik yatirimlarin yapilmasi,

Ilimizin bélgede cazibe merkezi olmasi,

Yeni Belediye Kanunu'nun verdigi yeni yetkilerin olmasi

Belediye Gelirleri Kanunu'nun yasalasiyor olmasi

4- TEHDITLER:

Iklim ve gevre kosullarinin gelismemis ve yetersiz olmasi.

Vatandaslarimizin bilingsiz yaklagimlari sonucunda aldigimiz yipratici zararlar,

Her yerde oldugu gibi bolgemizde de vatandaslarin belediye faaliyetlerine katiliminin
zayif olmasi

Toprak, su ve hava tim diinyamizda giin gectikce kirlenmesi
5- ONERI VE TEDBIRLER:

Belediyemiz tarafindan kullanilan meteryallerin geri déniigimli olarak
kullanilmas;,

Elazig'daki vatandaslarimizin birlik beraberlik iginde emege sayg1 yoniinde
bilinglendirilmesi,

- Belediye tarafindan yeni imara agilan alanlarda yeteri kadar yesil alan birakilmasi.

- Sehrimize yeni kazandirilan alanlarda imar yollarimin agilarak yapilasmadan énce
fidan dikimlerinin gerceklestirilmesi.

- Belediye tarafindan yapilan yesil alanlarin halk tarafindan benimsenmesi ve
korunmasi amaciyla halka yonelik gesitli egitim ve duyurularin yapilmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Yapilan calismalar tarafimca incelenmigs olup; eksiksiz oldugu géz éniinde
bulundurulmustur.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu kontrol edilmistir..

Harcamalar yetkim dahilinde yapilmistir. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin
idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etki, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Yalcin TASGIN
Park ve Bahcgeler Muduri
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2012 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS

Insanlarin ve diger canlilarin yasamlarim siirdiirdiikleri ve karsilikli etkilesimde
bulunduklar: biyolojik, fiziksel, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel ortam olan dogal gevrenin
korunmas1 ve gelecek nesillere aktarilmasi ancak siirdiirilebilir bir gevre yonetiminin
hayata gecirilmesi ile miimkiin olabilmektedir.

Elazig Belediyesi, bir kamu kurumu olarak, hizmet alanindaki konut, isyerleri ve
kamu kurumlarinin gereksinimlerini, bilgi teknolojiye dayali, yenilikgi, katilimci ve cagdas
bir anlayis ile karsilamakta, tarihini ve kiiltiirel mirasin1 koruyarak siirdiiriilebilir cevre
yonetimi cercevesinde gelistirmektedir. Vatandaslarimizin daha iyi hizmet alabilmesi;
Belediyemizin hizla gelismekte olan teknolojik donanimlari kendi biinyesine entegre etmesi
ve cagdas bir organizasyon haline gelmesi ile gerceklesecektir. Bu baglamda; Temizlik Isleri
Midirligimiiz yénetim anlayisindan calisma usul ve esaslarina kadar hemen her alanda is
stirecleri gozden gecirerek sunulan hizmetlerin egitlik ilkesine uygun olarak daha etkin,
hizli, kolay, erisilebilir ve verimli sunulmasi i¢in calismalarini daha da yogunlastirmistir.

Yiritmis oldugumuz bu calismalarimizda Midirligiimiize goriis ve desteklerini
esirgemeyen Belediye Baskanimiz Saym M. Siileyman SELMANOGLU' na tesekkiir eder,
Belediyemizle yakin bir hizmet birlikteligi olusturan tiim Kamu Kurum ve Kuruluslarina ve
Sivil Toplum Kuruluslarina verdikleri destegin oniimiizdeki yillarda da devam etmesi
dilegiyle herkese saygilar sunarim.

Adnan GICEK
Temizlik Isleri Miidiir V
I-GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Temel Hedefimiz - Vizyon

Hizmet standartlari ve yonetim miikemmelligi ile ulusal diizeyde taninan,;
Tirkiye'nin 6rnek ve lider yerel yonetim kurumu olmaktir.

Temel Gorevimiz — Misyon

Elazig halkina cagdas yasam standartlarinda giivenilir belediyecilik hizmetleri
sunmalk,

Elazig'in siirdiriilebilir gelismesine katki saglamalk,

Tirkiye'de yerel yonetimin miikemmellesmesine 6nciiliik etme yoniinde bilgi ve
tecriibelerini diger yerel yonetim kurumlari ile paylagmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi a bendinde “ Imar, Su ve Kanalizasyon,
Ulasim gibi Kentsel Alt Yapi; Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri; Cevre ve Insan Saghg,
Temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma; park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat; turizm ve
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tanitim; genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim; nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir Biiyliksehir belediyeleri
ile niifusu 50.000 'i gegen belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar igin koruma evleri agar.”
denilmektedir.

Bubaglamda;

Elaz1ig Belediyesi sinirlar1 igerisinde bulunan kamu kurumlari ile konut ve
igyerlerinde iretilen atiklar1 Entegre Atik Yonetimi ile uyumlu bir sekilde en son
teknolojileri kullanarak toplanmak, tasinmak ve nihai bertarafini saglamak veya
tageron firmalara yaptirmak ve denetlemek,

Tehlikeli ve zararh atiklari evsel nitelikli kati atiklardan ayri olarak toplamak,
tasimak ve nihai bertarafini saglamak veya yaptirmak ve denetlemek,

Belediye sinirlar igerisinde yaz aylarinda haserelere kars: ilaglama calismalarini
programl bir gsekilde yiiriitmek ve halkin sagliginin korunmasini saglamak,

Gevreyi ve cevre degerlerini bozucu, gevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak icin
gerekli tedbirleri almak,

Belediyemize maddi kazang saglamak amaciyla geri doniistimlii atiklar: ( Sise, cam,
karton, plastik, kagit vb.) kaynaginda ayritoplayarak geri dontisimiinii saglamak,

Temizlik hizmetlerinde kaliteyi artirmak amaciyla ¢alisanlarini hizmet ici egitime
tabitutmak, Cevre konusunda arastirma yapmak, yaptirmak ve desteklemek,

Kendisine bagl bulundugu birimlerin yurittiigii calismalarla ilgili olarak Stratejik
Plan, Performans Programi ve Yillik Faaliyet Raporlarini hazirlamak,

Yuruttigi faaliyetlerle ilgili olarak kamuoyunu bilgilendirmek,

Miudirlik biinyesinde ¢alisan tiim personellerin aylik maas ve 6zliik haklarini takip
etmek,

Midirligimiiziin gérev ve sorumluluklari arasindadir.

C- Miidiirliige iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1
Midirligtimiiz;
Belediye Merkez Hizmet Binasinda Miidiir Makam Odas1 ve Temizlik Servisi,

Atiksu Aritma Tesisinde Idari bina kisminda Miidiirliikk Odasi, Laboratuar, Mithendis
Odasi, Kumanda Odasi, Personel Odasi, Personel Soyunma Odasi, Mutfak, Tuvalet, Banyo ve
Atiksu Aritma Uniteleri, Lojmanlar, Atélye, 2 adet Depo, Jeneratér Boliimii, Mescit, Merkezi
Isitma B6limi, Spor Alanlar1 ve Dinlenme Yerleri,

Temizlik Garaji ve igerisinde Idari Bina ile Temizlik Araglar1 Park Alani, 2 adet
Malzeme Deposu, Ara¢ Yikama Boliimii, Nobetci kuliibesi

Diizenli Depo Tesis Alani icinde Nobetgi Kuliibesi, Kantar, Tekerlek Yikama Unitesi ve
Idari Bina, Prefabrik Ambalaj Atiklar1 Geri Doniisim Tesisi, Kat1 Atik Lotu, Malzeme Deposu
vs birimlerinden olusmaktadir. Ayrica Kat1 Atik Aktarma Istasyonu alam i¢inde Tibbi Atik
Sterilizasyon Unitesi bulunmaktadar.
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2. Orgiit Yapis1

I TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU I

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| TEMizLiK iSLERi MUDURU

l GENEL TEMIZLIK

SORUMLULARI

ZABITA KONTROL
EKIP SORUMLUSU

CADDE SOKAK
l TEMIZLIK EKIiP
SORUMLUSU

ATIK TOPLAMA
TASIMA EKIP
SORUMLUSU (cunpiz)

ATIK SU ARITMA

HASEREYLE
MUCADELE EKIP

l ATIK TOPLAMA
SORUMLUSU

TASIMA EKIP

rATI ve TIBBI ATIK DUZENLI
SORUMLUSU (6ece)

DEPOLAMA TESISI iLE
KATI ATIK AKTARMA
TESIiSI SORUMLUSU

TESISI
SORUMLUSU

ARSIVLEME

AYNIYAT VE DOSYALAMA

GELEN GIDEN
EVRAK

MAL KABUL VE l

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve iletisim alanlarinda giiniin sartlarina gore bilimsel, teknolojik gelisimleri
takip ederek ve ilgili kanun, yonetmelik, teblig, tiizik ve genelgeleri inceleyerek
calismalarimizi siirdiirmekteyiz.

Mevzuat bilgi kaynaklar1 olarak; 4857 Sayil Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 326 sayili Kabahatler Yasasi, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 2886 Sayili1 Devlet
Thale Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik,
2872 sayili Gevre Kanunu ve bu kanuna istinaden yayimlanan ilgili yénetmeliklerden
faydalanilmaktadir.

Teknolojik kaynaklar olarak; 1 adet Askidaki Kat1 Madde Ol¢iim Cihazi, 1 adet
Biyolojik Oksijen IThtiyaci Ol¢iim Cihazi, 1 adet Kimyasal Oksijen Thtiyaci Olgiim Cihazi, 1
adet Oksijen ve pH Ol¢iim Cihazi, 1 adet Debi Olgme Cihazi, 1 adet Deney Sonuglar1 Okuma
Cihazi, 1 adet Hassas Terazi, 1 adet Kaba Terazi, 1 adet Saf Su Cihazi, 1 adet Buzdolabi, 1 adet
Karistirici, 68 adet Telsiz, 4 adet Televizyon, 9 adet Bilgisayar, 4 adet Yazici, 6 adet Telefon
bulunmaktadir.

Temizlik Hizmetlerinde kullanmak tizere Midirliigimiiz envanterine kayith 47
aracimiz hizmet vermekte olup, konumlar: asagida belirtilmistir.
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CINSI Belediye (Adet) | Kirahk (Adet) | Toplam (Adet)
Binek Oto 2 4
Pick-Up
Zincirli Kamyon
Kasali Kamyon
Romorklu Traktor
Traktor Kepce
Vakumlu Yol Siipiirme Araci (Biiyiik)
Kaldirim Siipiirme Araci
Ambalaj Atiklar1 Toplama Araci
Arazoz
Romork
Sikigtirmali Hidrolikli Cop Kamyonu
80m’ Kat1 Atik Tagima Araci (Treyler)
Kamyonet
Binicili Akiilii Yer Yikama Makinesi
Vidanjor Kamyon
Tibbi Atik Tagima Araci -
Kompaktor
Konteyner Yikama Araci -
Kazicili Yiikleyicili Kepce -
Dozer -
Ekskavator
TOPLAM 52 51
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Miidiirligiimiizde Kullanilan Diger Is Aletleri ve Cihazlar

MIKTAR
(Adet)

DIGER IS ALETLERI VE CIHAZLAR

Akl Sarj Makinesi

Kirici-Delici (Hilti)

Kaynak Makinesi

Yikama Makinesi (sicak-soguk ve basingli)
Kompresor

Cektirme

Matkap

Cim Bigme Makinesi

JeneratOr
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4, Insan Kaynaklar:

Midirligiimiize bagh birimlerde gorev yapan personelin ise girisinden emekli olana
kadar gecen siiredeki Ozliik ve Hizmet bilgilerinin kaydi, muhafazas1 ve bunlarla ilgili her
tirld yazisma temizlik servisinde takip edilmektedir.

Midirligimiz blinyesinde istihdam edilen personellere ait veriler asagiya
cikarilmistir

Bz

i@; 2012 FAALIYET RAPORU

190
I



KADROLU PERSONELLERIN STATU DAGILIMI
Memur 7 kisi
Sozlesmeli 3 kisi
Formen 1 kisi
Temizlik Kontrolorii 4 adet
Sofor 25 kisi
Usta 1 kisi
Isci 41 kisi
TOPLAM 82 kisi

@ Memur

B Sozlesmeli
O Formen

B 50% O Temizlik Kontroldru
u Sofér

I Usta

B isGi

1%

HIZMET SATIN ALMA YONTEMI iLE CALISAN PERSONEL SAYISI
HIZMET SATIN ALMA YONTEMI iLE CALISAN PERSONEL SAYISI | 721 kisi

5.Sunulan Hizmetler
a- Idari Hizmetler
Bu faaliyet kapsaminda yiiriitiilen islemler;
* Belediyemizin hizmet binalarinin temizliginin yapilmasi,

* Resmi sehir dis1 gorevlendirmelerde gorevli personelin avans ve harcirah
uygulamalari agilis ve kapama takibinin yapilmasi,

*  Kirtasiye malzemeleriile temizlik malzemelerinin temininin yapilmasi,
b- ilaglama Hizmetleri

Bolgemizdeki acik alanlarin sivrisinek karasinek uckun ve larvalan ilaglama
miicadeleleri, ¢cop alani ilaclama calismalar: ile resmi kurum ve kuruluslarin talepleri
dogrultusunda kapali alanlarin ilaglamalarinin yapilmasi islemleridir.

c-Thale Hizmetleri

Kesif hizmetleri tamamlanan projenin kanunda belirtilen madde ve yonetmeliklere
gore ihaleye cikacak hale getirilerek ihale islemini tamamlanmasi faaliyetidir
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d- Proje Uygulama Kontrolliikk Hizmetleri

Thale sonras1 mevcut projenin ihaleyi alan miiteahhide, uygulama ve kontrolliik
hizmetlerinin gerekli birimler tarafindan yaptirilma faaliyetidir.

e- Hakedis Hizmetleri

Uygulanan projenin gerceklesme oranina gore hakedisinin hazirlanarak gerekli
birimlere gonderilmesi faaliyetidir.

f- Karla Miicadele Hizmetleri

Kis aylarinda olumsuz hava sartlarindan kaynaklanan kar ve buzlanmadan dolayi,
sorumlulugumuz altinda bulunan cadde ve sokaklarda yapilan karla miicadele calismalar:
faaliyetidir.

g- Evrak Kayit ve Arsiv Hizmetleri

Kurum ici, Belediye ici diger miidiirliikler, kamu kurumlari, 6zel tesebbiisler ve
vatandaslarla yapilan yazigsmalarin takip ve kayitlarinin yapildig: faaliyettir.

h- Gop Toplama Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz bolgenin ¢oplerini toplama faaliyetidir.

1- Cadde ve Sokaklar: Stuipiirme Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi ve temizlenmesi faaliyetidir.
k- Pazaryerlerinin Stipuriilmesi ve Yikanmasi1 Hizmetleri
Pazaryerlerinin temizlenmesi islemleridir.

1- Cadde ve Meydan Yikama Hizmetleri

Cadde ve meydanlarin yikanip temizlenmesi faaliyetidir.

m- Gop Evlerin Temizlenmesi Hizmetleri

Tespit edilen ¢op evlerin temizlenmesi faaliyetidir.

n- Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalar1 Temizleme Hizmetleri

Bos arsa ve alanlarda biriken ¢oplerin temizlenmesi faaliyetidir.

o- Konteynir, Varil ve Cép Kutularinin Temin Edilmesi Hizmetleri

Basvuran kurum ve kuruluslara konteynir, varil ve ¢op kutusu temin edilmesi
faaliyetidir.

0- Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Hizmetleri
Geri doniistiirilebilir ambalaj atiklarinin toplanmas: faaliyetidir.
p- Atik Pil ve Batarya Toplama Hizmetleri

Atik pil ve bataryalarin toplanmasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi ve toplatilmasi
faaliyetidir.

g- Kat1 Atiklarin Diizenli Depolanmasi Hizmeti

Sehrimizde konutlarda ve isyerlerinde iiretilen evsel nitelikli atiklarin diizenli
depolanmasi faaliyetidir.

r- Atiksularin Biyolojik Aritma Sisteminde Aritilmasi

Sehrimizde konutlarda ve igyerlerinde {iretilen evsel nitelikli atiksularin inorganik,

organik (Fiziksel Ayrisim) ve biyolojik aritilmasiile olusan camurlarin bertarafi ve desarj
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sularinin dezenfeksiyonu islerini kapsamaktadir.
s- Ayniyat Faaliyeti / Tasinir Kayitlarinin Tutulmasi Hizmetleri

Satin alinan demirbaslarin fatura kontroliiniin yapilarak ayniyat girisleri ve
¢ikislarinin yapilmasi, yilsonu demirbas sayimlarinin yapilmasi ve demirbas defterlerinin
olusturulmasi gibi faaliyetlerdir.

t- Tasinmaz Kayitlariin Tutulmasi Hizmetleri

Ilgili mevzuat cercevesinde Belediyemiz Temizlik Isleri Midirligiimiiz
miilkiyetinde veya tahsisli tasinmazlarin kaydinin ilgili birimlerle koordinasyon halinde
tutulmasi ve tasinmaz icmal cetvellerinin hazirlanmasi faaliyetidir.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun getirdigi i¢ kontrol gercevesinde gerekli
kontroller yapilmaktadir. Mali islemler ile ilgili kontroller harcama yetkilisi, gerceklestirme
gorevlisi ve Biitce ve On Mali Kontrol Birimi tarafindan yapilmaktadir

Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclisi iginden olusturulan
Denetim Komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Denetim Komisyon Raporuna gore
gerekli 6nlemler alinmaktadar.

Belediyemiz biinyesinde miikemmellik modeli calismalari kapsaminda siiregler
cikartilip bu konuda yonetim sistemi olusturulmaya baslanmistir. Ayrica, Belediyemizde
gorev yapan personel kendi sorumluluklar: altindaki is ve islemleri kanunlar ¢gergevesinde
yuritmektedirler.

D- Diger Hususlar

Galisanlarimizin verimliliklerinin artirilmasi, uyumlu bir c¢alisma ortaminin
hazirlanmasi, hizl1 hizmet ortaminin saglanmasi éncelikli amaglarimizdandir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Midirligiimizin Amacg ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz; 5393 sayili1 Belediye Kanununun 14. maddesinin a bendi “Imar, su ve
kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre
sagligl, temizlik ve kat1i atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarlklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
koruma evleri acar.” ile 2872 sayili Cevre Kanununun Cevrenin Korunmasina,
Iyilestirilmesine ve Kirliliginin Onlenmesi' ne iliskin 3. Maddesi ve Kirletme Yasag1 Baslikl 8.
maddesi “Her tiirli atik ve atigl, cevreye zarar verecek sekilde, ilgili yonetmeliklerde
belirlenen standartlara ve yontemlere aykiri olarak dogrudan ve dolayli bigimde alici1 ortama
vermek, depolamak, tagsimak, uzaklastirmak ve benzeri faaliyetlerde bulunmak yasaktir.

Kirlenme ihtimalinin bulundugu durumlarda ilgililer kirlenmeyi durdurmak, kirlenenin
etkilerini gidermek veya azaltmak i¢in gerekli tedbirleri almakla yiikiimlidiirler.” geregince
Belediyemiz hizmet sinirlari igcinde tiretilen evsel ve evsel nitelikli endiistriyel kat1 atiklar,
kullanilmig akiimiilator ve pilleri, ambalaj atiklari, atiksulari, mezbahane atiklari, tavuk
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uretme ciftligi atiklar: ile saglik kuruluslarinda tretilen tibbi atiklari toplanmasindan nihai
bertarafina kadar gecen siiregte cevre ve insan saghigini korumak, dogal kaynaklarin
korunmasi ve gilivence altina alinmasi, c¢evre kirliliginin 6nlenmesi konularinda
faaliyetlerini Belediyemiz Entegre Atik Yonetimiile uyumlu olarak yiiriitmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Degerlerimiz
Insan odakli ve 6ncelikli hizmet iiretmek,

Yaptigimiz isi siirekli iyilestirme mantigi ile daha fazla insana, daha az kaynak
kullanarak daha iyi hizmet gotiirmek.

Halka hizmet amaciyla var olan bir kurum olmaktan kaynaklanan toplumsal
sorumluluk bilinci ile hareket etmek,

Politikalarimiz
Kalite Politikamiz

Paydaslarin mevcut ve gelecekteki gereksinim/ beklentilerini karsilayacak kalitede,
stirekli ve giivenilir hizmetler sunmak,

Kentsel yagsam kalitesini ve kentlilik bilincini arttirmak,
Paydaslarin yonetime aktif katilimini saglayacak mekanizmalar: olusturmak,

Hizmet 6ncesi planlama ve analiz yaparak hizmetlerde kalitenin gelistirilmesini ve
stirekliligini saglamak,

Kentte yasayanlarin bu hizmetlerden azami seviyede yararlandirilmasini
saglamak,

Toplu mal ve hizmet alim oranlarini yiikseltmek,
Midirligiimiiziin Stratejik Planlama ve Biitge Siirecini etkin olarak yonetmek,

Miudirligimiizin tim mali kaynaklarinin etkin, verimli ve tasarruflu kullanimini
saglamak,

Teknolojik gelismeleri takip etmek ve bu imkanlardan azami sekilde yararlanmak,
Biitge giderlerini planlanan hedefler dogrultusunda yapmak,

ileti@im kanallarindan etkin yararlanmak,

Temel ve stratejik igbirlikleriyle Kent ve Cografi Bilgi Sisteminden istifade etmek,
Ambar yonetiminde Stok Takip Sistemi olugturmak,

Vatandas Memnuniyet ve Giiven Anketi"ni yapmalk,

Galisan Memnuniyet Anketini yapmak,

Mubhtarlarin Memnuniyet ve Giiven Anketini yapmak,

Meclis Uyeleri Memnuniyet ve Giiven Anketini yapmak,

Sivil Toplum Kuruluslari ile bir araya gelerek yapilan hizmetlerimizi degerlendirmek
ve eksikliklerimizi gozden gegirmek,

Stratejik igbirligi igerisinde Kentsel Donlisiim Projelerine katkida bulunmak,
Temizlik hizmetlerinde kullanilan araglarin modernizasyonu saglamalk,

Hizmetlerde kaliteyi artirmaya yonelik hizmetici egitimleri yapmak,
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Is Saglig ve Giivenligi Politikamiz

Tim calisanlarimizin, tedarikgilerimizin ve ziyaretgilerimizin sagliklarini korumayi
ve giivenligini saglamay1 6ncelikli hedef olarak ele almak,

Riskli durumlarin tespitini ve kontrolinii saglamak igin gerekli kaynaklari
saglayarak uygun planlama yapmak ve bu dogrultuda is kazalarini azaltmak,

Galisanlarimizin is sagligl ve giivenligi bilincini gelistirmek icin gerekli egitim
faaliyetlerini diizenlemek,

Is Saglig1 ve Giivenligi konularinda siirekli iyilestirmeyi saglamak,

Cevre Politikamiz
Strdirilebilir kalkinma ve gelisme i¢in belirlenen politika ve stratejileri uygulamak,
Dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak,

Yasam kalitesini arttirmak igin Cevre Yonetim Sistemini olusturmak ve siirekli
iyilestirmek,

Gevre kirliliginin olusmadan o6nlenmesi ve azaltmasina yonelik yontemler
olusturmak,

Gevrenin korunmasi, kirliligin 6énlenmesi ve gevre sorunlarinin ¢éziimi konusunda
toplumsal bilincin artirilmasini saglamak,

Toplumun saglikli bir cevrede yagsamasini giivence altina almak,
Atik olusumunu kaynaginda azaltmayi ve geri kazanilmasini saglamak,

Her tiirld atik ve artiklarin ilgili kanun ve yonetmelikte belirtilen kriterlere gore
bertarafin1 saglamak tizere gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek wve
islettirmek,

Kamu kurumlarinin cevresel faaliyetlerine destek vermek,

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikamiz

Kent yasamini kolaylastiran, kullandig1 kaynaklar: etkin ve verimli kullanarak adil,
hizl1 stirdiriilebilir ve kaliteli hizmet sunabilen halk ile biitlinlesen, her kesim ve
kurulusun begenisini kazanan, yenilik¢i ve teknolojik degisimleri takip edebilen,
dogaya, kiiltiire ve tarihi mirasa saygili herkesin 6zlem duydugu giizel gériinimli
yasanabilir bir kent olugsmasina ve diizenlenmesine katki saglamaktir.

C-Diger Hususlar

Faaliyetlerimizi; en hizli bir sekilde ekip ¢alismasi igerisinde, yasalara uygun
olarak, paydaslarimizin memnuniyetini saglayarak siirdiirmek temel amacimizdir.
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2. Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Midirligimiiziin Faaliyet Donemi icerisinde Mali yil1 6denegi olarak 52.200.000,00
TL Odenek konulmus olup, yil igerisinde 47.334.223,05 TL' si harcanmistir. Geri kalan
8.847.664,58 TL'lik 6denek iptal edilmistir. Miidiirligiimuiziin Gider biitgesinin gerceklesme
orani % 90,68 olmustur.

3. MaliDenetim Sonuglar:1

Meclis Denetim Komisyonu tarafindan 2012 yili mali denetimden gegirilmistir.
Komisyonun oOneri ve tenkitleri dogrultusunda gerekli diizenlemelere dikkat edilerek tespit
edilen eksiklikler biiyiik 6l¢iide giderilmistir.

B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Faaliyetlerimiz:
Biiro Hizmetleri
Evrak Kayit Birimimizce 126 evrak kabul edilmis ve 1495 evrak gonderilmigtir
Ilaglama Faaliyetleri

Midirligimizce, 2012 yili icinde haserelere karsi ilaclama c¢alismalar1 sehrimizin
dogusundan baglayip batisina dogru sabah giin dogumu ve giin batimi saatlerine isabet eden
slire igerisinde mahalle muhtarlarimiz nezaretinde diizenli araliklarla yapilmaktadir.
Yapilan ilaglama galismalarina ait sayisal degerler asagidaki tabloda yer almaktadair.

FAALIYETLER 2012 YILI
Konteyner Ilaclama 6000 adet
Ev-isyeri ilaclama 500 hane ve siginaklar
Okul ilaclama 120 Kampanya
Cami ve Mescit ilaclanmas 110 Kampanya
Yurt-Huzurevi Ilaclama 10 defa

Cop Evi Ilaclama 45 adet

Resmi Kurulus Ilaclamalan 45 adet
Mabhalle flaclama Calismasi 2300 defa
Larvasit + Uckun +Rezidiiel Ilaclamada 200 1t
kullanilan insektisit miktar:

Copleri Toplama ve Bertaraf Faaliyetleri:

Cop toplama calismalari, Belediye sinirlarimiz igindeki 37 mahallemizde giinlitk
olarak yapilmakta 350-400 ton kat1 atigin Diizenli Depolama Tesisine nakili saglanmaktadir.
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Kat1 atik toplama programimiz asagida sunuldugu gibidir.

Glinduz Vardiyesi :07.00den 15.00'akadar
Elarabasi Vardiyesi :03.00'den 11.00'e kadar
11:00'den  19:00'e kadar
06:00'den  14:00'e kadar
Ara Vardiye :15.00'dan  23.00'e kadar
Gece Vardiyesi (Posetli Sistem) :22.00'den 05.00'e kadar

Evsel nitelikli kat1 atiklar, konut ve isyerleri ile kamu kurumlarindan ¢ép kamyonlar:
ile alindiktan sonra mevcut transfer istasyonuna getirilmekte ve daha sonra 6zel araclarla
(semitreylerler) Diizenli Depolama Alanina nakil edilmektedir. Bu sayede hem yakit ve
isglicli hemde zaman tasarrufu saglanmaktadir. Diizenli Depolama Alanina getirilen kati
atiklar serildikten sonra sikistirilarak iistii toprakla ortiilmekte ve kat1 atiklarin depolandigi
alan dogaya yeniden kazandirilmig olmaktadir. Yapilan bu caligmalar ile ilgili tesisin Proses
Akim Semasi agagiya ¢ikarilmistir.

EVSEL NITELIKLI KATI ATIK

\'4

TARTI VE KAYIT
A 4
DEPO ALANINA DOKUM » TEKERLEK YIKAMA UNITESI
A 4
COPUN SERILMESI »  SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESiSi

A

y

COPUN SIKISTIRILMASI

A

y

ARA ORTU SERILMESI

\'4

SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESISIi

A

A

SAHANIN DOLMASI

\ 4

SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESISI

A

A

UST TABAKANIN SERILMESI

\ 4

SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESISI

A

A

REHABILITASYON VE PEYZAJ

\ 4

SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESISI

A 4

SIZINTI SUYU VE GAZ TOPLAMA /ARITMA TESISI
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2012 yilinda Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi icin yiuriitmiis oldugumuz diger
calismalarimiz;

- Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi kati atik lotlarinda olusan ¢op sizinti
sularinin aritilmasi amaciyla 1 adet Cop S1zint1 Suyu Aritma Tesisi yapilmistir

- Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisinde cesitli initelerin yapimi ile
geomembran ve geotekstil alimi ihaleleri yapilmis ancak ilgili ihaleler iptal
edilmistir.

Tibbi Atik Toplama ve Bertarafi Faaliyeti

Sarigubuk K6yl mevkiinde Belediyemize tahsisli 4.500,14 m’ lik taginmaz tizerine
yapilan Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisinin isletme hakkinin 30 (Otuz) ay miiddetle kiraya
verilmesi isi 2886 say1l1 Devlet Thale Kanunu' nun 35/a maddesi (Kapal1 Teklif Usulii) ile ihale
edilmis olup, ihale bedeli 2.110.000,00 TL olmak tiizere ilgili Yiiklenici ile Belediyemiz
arasinda sozlesme imzalanarak tesisin isletmeye alinmasi saglanmaistir.

Sehrimizde hastanelerden kaynaklanan enfekte atiklarin ayr1 toplanmasi amaciyla
iki adet tibbi atik araci yiiklenici firma tarafindan temin edilerek hizmette kullanilmistir.
Arag Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi'nde belirtildigi gibi dizaynedilmis olup, aragta
calisan personel standart ekipmanlar ile birlikte calismakta ve hastalik yapici etkilerden
korunmaktadir.

Enfekte atiklar, biiyiik hastanelerden her giin, diger hastanelerden haftada 3 giin, Aile
Saghk Merkezleri ile Poliklinik ve Saglik Kabinlerinden haftada en az bir giin
toplanmaktadir. Saghik kuruluslarindan alinan tibbi atiklar Tibbi Atiklarin Kontroli
Yonetmeliginde belirtilen o6zelliklere sahip plastik torbalara konulmakta ve tartimi
yapildiktan sonrailgili bertaraftesisine génderilmektedir.

200 kg/ saat kapasiteli Sterilizasyon {initesi kat1 atik ara transfer istasyonu yaninda
ingaa edilmis olup, icerisinde isleme tabi tutulacak atiklarin giivenli bir gekilde gecici
depolanabilecegi +4 °C 'de sogutulan bir depo yeri bulunmaktadir . 1 adet Parcalayici
(Shredder) mekanizmasi bulunan bu tnitede patolojik, ugucu ve yar1 ugucu organik
maddeler, civa, genotoksik /sitotoksik ajanlar, radyolojik atiklar ve basin¢h kaplar
sterilizasyon islemine tabi tutulmamaktadir. Miktar, basing, sicaklik ve atigin isleme maruz
kalma siiresi gibi biitiin islem elektronik olarak kayit altina alinmaktadar.

Cadde ve Sokaklari Siipiirme Faaliyeti:

Kentimizin merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu bolgelerde 3 vardiya olmak
tzere her giin 03:00-11:00, 06:00-14:00 ve 11:00-19:00 saatleri aras1 sliplirme hizmetini
yerine getiren temizlik elemanlar: gérev yapmaktadir. Hafta boyunca her giin, kirlenen yol
ve kaldirimlar ekibimiz tarafindan sabah erkenden goreve baglanarak temizlenmekte ve
stirekli temiz kalmasina calisilmaktadir. Takviye olarak ara vardiyamiz ve gece ekiplerimiz
diizenli olarak hizmet vermektedir.

Yol Siipirme makineleri haftanin 7 glinii kendilerine verilen program gergevesinde
cadde ve kaldirimlarda temizlik ¢calismalarini yiiritmekte, mahalle i¢i sokaklar1 da belirli
periyotlarla siipirmektedir.
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Pazaryerlerinin Stipiirilmesi ve Yikanmasi Faaliyeti

Belediyemizde hizmet alani igerisinde 11 Pazar kurulmaktadir. Pazar temizligi ile
gorevlendirilen ekiplerimiz pazarin kuruldugu giin aksam vakitlerinde temizlemekte,
arozozlerimizle yikadiktan sonra dezenfekte edilerek koku ve hasere olusumu yaninda
gorintii kirliligi 6nlenmektedir.

Cadde ve Meydan Yikama Faaliyeti:

Midirligiimiiz biinyesinde 1 adet yikamali ve jeneratorlii arazéz bulunmakta olup
bu aracimizile genel temizlik ¢calismalarinda cadde, sokak ve bulvarlarin yikanmasi ile pazar
yerlerinin yikanmas1 ve dezenfeksiyonunda kullanilmaktadir. Thtiya¢ duyulmasi halinde
Itfaiye Midiirliigiimiizden ayrica arazoz talep edilmekte temizlik hizmetlerinde kalitenin
artirilmasi saglanmaktadir.

Cop Evlerin Temizlenmesi Faaliyeti:

Gerek tespitlerimiz gerekse yasal olarak Miudiirliigiimiize intikal eden Cop Evlerinin
temizligi icin Zabita Miidiirliigii, Elazig Emniyet Miidiirliigi, Il Saglik Miidiirliigii ile igbirligi
yapilarak gerekli onlemler alindiktan sonra siliratle ¢op evinin i¢i temizlenmekte,
dezenfeksiyon islemlerine miiteakip hasere miicadele calismalari yapilmaktadir.

Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalari1 Temizleme Faaliyeti

Temizlik Isleri Miidirliigiimiizce yol, kaldimm ve bos arsalarin temizlenmesi
faaliyetleri 2012 yilinda da devam etmis olup, giinliik temizlenecek yerlerin programi
yapildiktan sonra ilgili ekiplerimiz siiratle bu alanlara yo6nlendirilmekte ve gerekli
calismalar yapilmaktadir.

2012 yilinda yiuritiilen faaliyetler neticesinde; 720 adet Cadde ve Sokagin ve 240 adet
bos arsanin temizligi yapilmistir.

Konteynir, Varil ve Cop Kutularinin Temin Edilmesi Faaliyeti:

Konteynerlerle temizligi yiiriitiilen mahallelerimizde; deforme olmus veya ekonomik
Omrini tamamlamis 250 adet ¢op konteyneri, bakim ve onarimlar1 yapilarak tekrar
hizmette kullanima sunulmustur.

2012 yilinda Mahallerimizde temizlik hizmetlerinde kullanmak tizere; korozyona
dayanikl toplam 2000 adet 400 1t' lik galvanizli ¢ép konteynerleri satin alinarak hizmete
sunulmustur.

Fosseptik Kuyulari Temizleme Faaliyeti

2012 yih icinde Midirligimiiz biinyesinde hizmetlerde kullanilan vidanjoérimiz ile
toplam 383 adet Fosseptik Kuyusu temizligi talebi degerlendirilmistir.

Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Faaliyeti

Belediyemiz ambalaj atiklar1 yonetim plani dogrultusunda sehrimizdeki ambalaj
atiklarinin ayrigtirilmasi igin iilkemiz sartlarina uygun bir ambalaj atiklar1 ayirma tesisi
yapilmigtir. Bu tesisin ana hatlarini atik bunkeri, konveyorler , demir , kagit ve plastik balya
ve  presleri , magnetik seperatorii, celik konstritksiyon yap: ve konteynirlar
olusturmaktadir. Tesis, tek bir posette karisik olarak toplanan cam, kagit-karton, metal ve
plastik tiirii geri dontiisebilen atiklarin tiirlerine gore ayrilacak sekilde ayirma, presleme,
depolama ve satigsa hazir hale getirme fonksiyonlarina sahiptir. Evsel nitelikli kat1 atiklarin
icinde bulunan geri doniisimlii atiklarin ayrigtirilmasi ve ekonomiye kazandirilmasina
iliskin yiirtitmiis oldugumuz ¢alismalar neticesinde Devlet Thale Kanunu 45. maddesi Acik
Artirma usuliiile 3 yil kiraya verilerek belediye gelirlerine 6nemli katki saglanmistar.

Bz

i@; 2012 FAALIYET RAPORU

200
I



Atik Pil ve Batarya Toplama Faaliyeti

Sehrimizdeki Ilk6gretim ve Ortadgretim Okullari, Hastaneler, Fotografcilar, Alisveris
Merkezleri, Elektrik-elektronik esya satan magazalar ile diger atik pil lireten igyerlerinden
toplam 200 kg atik pil ve batarya toplanarak Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilar
Dernegine teslim edilmigtir.

Atiksu Aritma Tesisi Faaliyetleri

Atiksu Aritma Tesisinde aritilan ortalama Atiksu Debisi 2500 m’/saat olup giinliik
ortalama 9 ton camur olusmaktadir. Atiksular asagida verilen tinitelerde cesitli islemlerden
gecirildikten sonra alici ortama desarj edilmektedir. Tesisimizde yiiriitiilen faaliyetimiz;

Izgara: Atik su igindeki kat1 maddelerin pompa, vb. tesisata zarar vermemesi i¢in bu
maddeleri sudan ayirmak boylece diger aritma tinitelerine gelecek ytikii hafifletmek amaci
bulunmaktadir. Bu tinitemizde 2012 yilinda dért defa genel bakim ve onarim calismasi her
glin rutin kontrolleri yapilmaktadir.

Kum Tutucu: Kum ve cakil gibi atil (indrt) maddeleri sudan ayirmak ve bunlarin
tasfiye tesisinin diger iinitelerine gegmesini 6nlemek i¢in kum tutucular bulunmaktadir.

Bu iinitemizde 2012 yilinda iki defa genel bakim ve onarim ¢alismasi her giin rutin
kontrolleri yapilmaktadir.

Terfi binasi: Terfi binasina gelen atik sular pompalar yardimi ile suya terfi
kazandirarak kendi cazibesiile aritma tesisine girmesini saglar.

Bu tnitemizde 2012 yilinda iki defa genel bakim ve onarim ¢alismasi her giin rutin
kontrolleri yapilmaktadir.

On Coékeltim Havuzlari: On ¢ékeltim havuzlar 2 adet olmak iizere daire kesitli insa
edilmis olup Gokelen partikiiller dip siyiricilar vasitasi ile teleskopik pompa odasina
gonderilmektedir. Ayrica yiizey siyiricilar vasitasi ile su yiizeyinde yiizen kat1 partikiiller
bertaraf edilmektedir.

Bu initemizde 2012 yilinda 1 defa genel bakim ve onarim calismasi (Dip Sirici
lastikleri degisimi ve mekanik bakim kontrolii yapilir. Her giin rutin kontroller ayrica
yapilmaktadir.

Aktif Camur: Gokeltilmis atik suyun havalandirilmasi esasina dayanir. Bu esnada,
suyun igindeki mikroorganizmalari, kismen c¢o6ziinmiig, kismen asili haldeki organik
maddeleri hiicrelerini kurmak ve enerji elde etmek i¢in kullanilirlar ve hizla ¢ogalirlar. Bu
sirada organik maddelerin bir kismi yanarak CO, haline gelir. Diger kismi, hiicre teskilinde
kullanilir. Gogalan mikroorganizmalar birbirine ve suda asili maddeler tutunarak yumaklar
(floklar) haline gelirler.

Ayrica, Aktif camur initesine ait elektrik panosu modernize edilerek proseste
meydana gelecek elektrik arizalar1 dnlenmis olup sisteme verilen oksijen miktarinin daha
dengeli olmasi saglanmigtir.

Son Gokeltim Havuzlari: Son ¢okeltim havuzlar: 4 adet olmak iizere daire kesitli
olarak teskil edilmistir. Bu havuzlarin esas gorevi, havalandirma havuzunda olusan
floklarin cokeltilerek uzaklastirilmasini saglamaktir. Havuz tabaninda biriken camur
teleskopik yardimi ile geri devir tinitesine gonderilir.
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Bu linitemizde 2012 yilinda dort defa genel bakim ve onarim ¢alismasi her giin rutin
kontrolleri yapilmaktadir.

Geri Devir Unitesi: Geri devir iinitesinde giinliik atilmas1 gereken camur miktari
hesaplanir yogunlastirma tnitesine atilir. Geri kalan aktif camur havalandirma havuzuna
gonderilir.

Bu Unitemizde 2012 yilinda iki defa mekanik kontroller yapilmaktadir. rutin
kontrollerise her giin yapilmaktadir.

Camur Yogunlastiricilar: Tesiste 2 adet dairesel kesitli yogunlastirma havuzu
bulunmaktadir. On ¢okeltim dip gamuru ve geri devir fazla camuru burada yogunlastirilarak
Belt-Pres tinitesine gonderilir.

Bu Unitemizde 2012 yilinda 1 defa genel bakim ve onarim ¢alismasi her giin rutin
kontrolleri yapilmaktadir.

Belt-pres Unitesi: Tesiste 2 tanesi aktif 1 tanesi yedek olmak iizere toplam 3 adet
Belt-Pres tnitesi bulunmaktadir. Yogunlastirma havuzundan gelen yogun camurun
susuzlastirma islemini yapar. Islem sirasinda yogun camur icerisinde bulunan kati
partikiillerin bir araya getirip suyu serbest birakmak icin poli kullanilir.

Bu iinitemizde 2012 yilinda iki defa genel bakim ve onarim calismasi haftada 1 giin
rutin kontrolleri yapilmaktadir.

Ayrica; 2012 yilinda belt-press tinitesinde kullanmak iizere 4000 kg kullanilmak
uizere Katyonik Polielektrolit alim1 yapilmistir.

Camur Susuzlastirma Unitesi: Camur kurutma yataklari drenaj borularinin
yerlestirildigi 20-40 cm' lik bir cakil katmani ve onun tizerine serilmig 10-15 cm kalinliginda
ince kum katmanindan meydana gelir. Belt pres tinitesinden alinan kekler burada stoklanir.

UV Dezenfeksiyon Unitesi: Son ¢okeltim havuzlarinda savaklanan sular bir kanal
yardimi ile dezenfeksiyon {initesine gonderilir. 5 adet dezenfeksiyon iinitesi vardir.
Ultraviyole 1sinlarinin yardimi ile su iginde buluna zararli mikroorganizmalarin DNA sin1
bozarak gevreye zararsiz hale gelmesini saglar.

Bu unitemizde 2012 yilinda ti¢ defa genel bakim ve onarim calismas: her giin rutin
kontroller yapilmaktadir. Ayrica haftada 1 giin H,SO, ile kuars lambalar yikanmaktadir.

Atiksu Aritma Tesisinde isletmeden kaynaklanacak sorunlarin giderilmesi amaciyla
hizmet ici egitimine 6nem verilmis, bu amacla;

a) i§ Kanunu Mevzuati, Endiistriyel Glivenlik, Kazalara Karsi Korunma, Saghik, Hijyen
ve Cevre Koruma,

b) Arag-Gereg ve Donanimin Kullanilmasi, Saklanmasi ve Bakimi
c) Malzemelerin Takilmasi, Sokiilmesi ve Temizlenmesi

d) Atik Sularda Fiziksel ve Biyolojik Parametrelerin Olgiilmesi

e) Teknik Gizimlerin Hazirlanmasi

f) Numune Alinmasi ve Hazirlanmasi

g) Olgme, Kontrol ve Denetim

h) Atik Suyun Aritilmasi

1) Analitik Islerin Yapilmasi
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i) Ozel Yasal Hiikiimler ve Teknik Standartlar
gibi konularda ¢caliganlarin egitilerek istenen nitelik diizeyine ulagmasi saglanmistir.

Tesisimizde Biyolojik Oksijen Thtiyaci (BOI,), Askidaki Kat1 Madde (AKM), Kimyasal
Oksijen Ihtiyaci (KOI), pH, Oksijen Ihtiyaci (OI), Sicaklik, Camur Yas1 ve Atilmas1 Gereken
Gamur Miktar: deneyleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Ayrica, Atiksu Aritma Tesisine Gegici Faaliyet Belgesi alinmis olup Desarj Izin
Belgesi alinmasi igin calismalarimiz devam etmektedir. Desarj Izin Belgesi alinmasi
stirecinde sik sik izlenmesi gereken KOI, BOI,, AKM ve pH 6l¢iim sonugclari bagimsiz bir
laboratuara  (gevre olcim ve analizleri 6n vyeterlilik belgesine sahip laboratuar)
yaptirilmaktadir. Tesis teknik personellerimizce siirekli olarak kontrol edilmektedir. Yapilan
bu kontrollerde desarj noktasindan alinan atiksulara ait analiz sonuglari Su Kirliligi Kontroli
Yonetmeligi sinir degerlerini (Tablo 21.4) saglamaktadar.

DIGER FAALIYETLERIMIiZ
Atiksu Aritma Tesisinde kullanmak tizere 500 It koku ve camur 6nleyici alinmistir.

Hagsere ile miicadele calismalarinda kullanmak tizere 200 1t EC (Emiilsion Consantre)
Formunda Sivrisinek ve Karasinek Uckun miicadele ilac1 alinmistir.

Devlet Malzeme Ofisi kanaliyla 2 adet biiyiik 3 adet kiigiik Vakumlu Yol Siipiirme
Makinesi satin alinmistir.

Belediyemize ait 2 adet ¢op kamyonu ile 1 adet zincirli ¢6p kamyonu Destek
Hizmetleri Midirligimiiz imkanlari ile modernize edilmistir.

Sehrimizde Kurban Kesim Yerlerine konteynerler konularak i¢ kisimlarina biiylik
posetler gegirmek suretiyle hijyenik bir ortam saglanmistir. Kurban kesim yerlerine 6
ton kirec ve 350 1t dezenfektan kullanilarak kurban kesim yerleri ve satis yerleri
temizlenip dezenfekte edilmis ve acilan kuyular tekrar kapatilmistir.

Hayvan Organize Sanayi ve kesim yerlerinde temizlik calismalarimiz stirekli devam
edilmigtir. Yaz aylarinda bu tir isletmeler haserelere karsi diizenli olarak
ilaclanmastir.

Tarihi 6nemi nedeniyle ziyaret edilen Harput mahallemizdeki gerek ziyaret edilen
yerlerin etrafi ile biitiin cadde ve sokaklar hicbir aksakliga sebebiyet vermeyecek
sekilde temizlenerek ilaglanmasi yapilmis ve kotii goriniim arz eden yerler
temizlenmistir.

2. Performans Sonuglari Tablosu

Yapilan calismalarimiz girdi, gikti, kalite, verimlilik ve sonug degerleri géz 6niine
alinarak diisiiniilecek olursa, bir plan ve proje kapsaminda diizenli olarak yuriitiiliip basari
ile sonuclandirilmigtir. Bu calismalarimiz halkimiz begenisini kazanmaistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

Belediyeciligi ¢ok iyi bilen bir baskan ve ekibinin olmas;,

Ust yonetimin calisanlarin egitimine ve yeniliklere acik destek vermesi,
Yasa ve yonetmeliklere 6nem veren yonetimin olmasi,

Seffaf yonetim anlayisi,

Teknik personel istihdamina gidilmesi,
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Ulusal ve uluslararasi organizasyonlara 6nem verilmesi,

Belediye hizmet birimlerinin bir arada bulunmasi, Birimler arasi koordinasyonun
yeterli diizeyde olmasi,

Yatirim programlarinin ve harcama biitgelerinin dengeli ve uygulanabilir
hazirlanmasi,

Sizin sesiniz biriminin varligi ve etkin calismasi, halkla iligkiler konusuna énem
verilmesi,

Belediyemizin her tiirlii arag ve ekipmana sahip makine parkinin bulunmas;,
Hizmetici egitime 6nem verilmesi,
Belediyemizin sahip oldugu gelir kaynaklari,

Kat1 atik ve tibbi atiklarin toplama islemlerini gevre ve insan sagligl gozetilerek
yapilmasi,

Kat1 atik ve tibbi atik diizenli depo alani i¢in Gevresel Etki Degerlendirilmesi (CED)
olumlu raporunun alinmis olmasi;  etlit, proje ve altyap: calismalarinin
tamamlanmis olmasi,

e-belediye calismalar,

Ozirlii, Eski Hiikkiimli ve Terér Magduru Istihdami Hakkindaki Yénetmelik
gercevesinde Miidiirliigiimiiz biinyesinde Oziirlii/Eski Hiikiimliy/Terér Magdurunun
Istihdam edilmesi.

Arsivleme sisteminin modern bir yapiya kavusturulmasi,

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin ve 14001 Gevre Yonetim Sistemi ile Risk
yonetimini etkin kilmak icin OHSAS 18001 Is Giivenligi ve Saglig1 sisteminin mevcut
olmasi,

Yaz aylarinda yapilan ilaglama ¢alismalarinin Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ve Saglik
Bakanliginin belirledigi standartlara uygun olarak yapilmasi,

B. Zayifliklar
Midirligliimiiziin faaliyetleriile ilgili herhangi bir eksikligi bulunmamaktadir.

C.Degerlendirme

Gerekli personel, teknolojik altyapi, egitim ve belediye i¢i koordinasyon konularinda
iyilesmeler saglandiginda birimlerin performansi daha iyi seviyelere ¢ikarilabilir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Merkezi yonetim tarafindan gonderilen vergi gelirleri pay miktar: Avrupa iilkeleri
seviyesine ¢ikartilmasi,

Merkezi yonetimce Belediyelerin 6z kaynaklar1 artirmaya yonelik politikalar
uretilmesi,

Gergeklestirme gorevlilerine mevzuatlar hakkinda gerekli egitimlerin verilerek
yeterli hale getirilmesi,

Evrak akisini aza indirecek otomasyon sistemi kurarak biirokratik islem sayisi,
kirtasiye yogunlugunun azaltilmasi,

Diizenli periyodik toplantilarla birimlerin koordinasyonunun etkinlegtirilmesi,

gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢c denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Yer-Tarih)

Adnan GICEK
Temizlik Isleri Miidiir V.

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak vyuriatildiginii, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve 6nerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2012 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Yer-Tarih)

Adnan GICEK
Temizlik Isleri Miidiir V.

Bz

1@5 2012 FAALIYET RAPORU

205
I






2012 FAALIYET RAPORU
VETERINER ISLERI MUDURLUGU







T.C.

ELAZIG BELEDIYESI
VETERINER ISLERI MUDURLUGU
2012 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS

Midirligiimiiz faaliyetlerine éncelikle insan sagligini korumay: insan i¢in saghklh
gida, saglikli cevre ve sokak hayvanlarii kontrol altina almay: gérev edinmistir. Insan
sagligini korumayi her tiirlii hayvansal kokenli gidanin takip ve kontrolii saglanarak, bu gida
maddelerinin tiiketiciye saglikli gsartlarda tretilmesi, depolanmas1 ve satigsa sunulmasini
kontrol altinda tutmak icin biitlin isyeri denetimlerimiz siirdiiriilmektedir.

Midiirligiimiiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve
is kaybini 6nlemek, belediyemizin saglik harcamalarini asgariye diisiirmek i¢in belediyemiz
kurum hekimliginde, memur ve bakmakla yiikiimli oldugu yakinlari ile daimi is¢ilerin
tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.

5199 Sayil1 Hayvan Koruma Kanununda s6z konusu olan Basibog Sokak hayvanlarinin
yasam haklarinin elinden alinmayarak asir1 iiremelerini kontrol altina almak maksadiyla
kisirlastirmak, asilamak sahiplendirmek veya isaretlendirerek tekrar alindigi ortama
birakmak Miudirligiimiiziin gérevlerindendir.

M. Aydin 0ZSOY
Veteriner Isleri Miid. V.

1-GENEL BILGILER
A-MUDURLUK MISYONUMUZ

Elaz1g Belediyesi sinirlar igerisinde hayvan sagliginin giivence altina alinmasi
Ilimizin yasam kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin bir kent haline
gelmesine katki saglama adina; yerel hizmetleri adaletli, kaliteli, gelisime agik, verimli ve
etkili bir Miidiirlik olma anlayigiile sunmak. Hayvanlardan insanlara gegen  (zoonoz)
hastaliklara karsi miicadele etmek...

MUDURLUK VIiZYONUMUZ

Hayvan sevgisinin asilanmasi, hayvan sagliginin korunmasi.
Saglikl hayvan, saglikli gida, saglikli insan, saghikl cevre.
Kaynaklar israf etmemek.

Verimli ve etkin galismak.

Basibos Hayvanlarin Rehabilitasyonu ile ilgili calismalar devam edecek ve mevcut
yerlerin kapasitesi artirilacaktir.
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B-YETKi VE SORUMLULUKLAR
MADDE -1 AMAC

Bu Yoénetmelik Elazig Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gérev,
yetki ve caligsma diizeni ile ilgili esaslar1 kapsamaktadir.

MADDE - 2 TANIMLAR VE DEYIMLER

Belediye: Elazig Belediyesini.

Miidiirliik: Veteriner Isleri Midiirligin.

Galisan (Personel) : Midirlige bagh ¢alisanlarin tiimiinii kapsar.

Veteriner Hekimlik: Ilgili yasalara gore hayvan sagligini kollayan, hayvansal
urinlerle (Et, siit, peynir, krema, tereyagi, yogurt, sucuk, salam, pastirma, sosis, yumurta
vb. )bulunduklar1 ve saklandiklar: yerleri halk sagliginin korunmasi igin denetleyen bu
amaca uygun olarak gerekli yasal tedbirleri alan bolimdiir.

MADDE -3 YASAL DAYANAKLAR

5393 ve 2464 sayili Yasalar basta olmak tizere 3285 sayil1 Hayvan Saghig1 Zabitasi
Kanununun; 1593 sayili Umumi Hifzistha Kanunu 06.03.1985 tarih ve 3161 sayil1 Veteriner
Hekimligi meslek icrasina dair yasalar ve konu ile ilgili tiiziik ve yonetmeliklerdir.

KURUM, UNVAN VE NITELIKLERI
MADDE - 4

Veteriner Isleri Miidiirliigii bir miidiir biiro ve diger yardimci personelden olustugu
gibi ayrica biinyesinde basibos hayvanlari zararsiz hale getiren isci kadrosunu biinyesinde
bulundurur.

MUDUR: Veteriner Hekim veya 4 Yillik Yiiksek Okul mezunu arasindan atanir.
Miidiirliikte calisan hekim ve memurlarin sicil iistiidiir. Islerin yasalara uygun olarak ve
gecikmesiz yapilmasindan sorumludur. Midirlik; isleri sorumlulugu geregi diizenler,
calismalari emirlerle uygulatir.

Veteriner Miidiirliigiine giinliik faaliyetleri rapor eder. Veteriner Isleri ekibinin
calismalarini kontrol eder. Zonoz Hastaliklarinin savasiminda 6zellikle Kuduz Hastaligina
karst miicadelede bilinmesi gerekli ve fenni tedbirleri alir, ekibini yetistirir, calisma
disiplinini saglar.

MADDE - 5 GOREV

VETERINER MUDURLUGUNUN CALISMA KONULARI:

Belediye sinirlari iginde bulunan tiim hayvan tiirleri ve hayvan barinaklarinin saglik
durumunu izlemek, denetlemek.

Tim hayvansal besin ve iiriinlerin imalatinda gerekli saglik 6nlemlerinin alinmasini
kontrol etmek. Tim hayvansal besinlerin ve iriinlerin muayenelerini yapmak, uygun
olmayanlar1 veya sagliga zararli bulunanlarin ilgilileri hakkinda gerekli yasal islemleri
yapmak.

Hagere (sinek, sivrisinek, hamambocegi vb.) ile miicadeleyi organize etmek ve
bunlarin kontrolini saglamak.
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MADDE - 6 MUDURLUGUN GOREVLERI

HAYVAN SAGLIGI VE DOLAYISIYLA GENEL SAGLIKLA ILGILI
GOREVLER:

1- Bulasicy, salgin hayvan hastaliklar: yoniinde gerekli 6nlemleri almak. Gerektiginde
Tarim il Miidiirliigii ve Il cevre Miidiirliigii ile beraber calismak.

2 - Hayvanlardan insanlara gegen hastaliklarla (zonoz) savagmak; gerekli koruyucu
ve kurtarici 6nlemleri almak veya aldirmak. Saglik ¢rgiitii ile beraber calismak.

3 - Salgin hastaliklarin gérilmesi aninda gerekli ve gegerli 6nlemlerle birlikte yasal
islemleri yuiriitmek.

4 - Belediye sinirlan icindeki hayvan topluluklarini Pazar, panayir vb. yerlerin
denetimlerini siirdiirmek ve gerekli yasal islemleri yapmak.

5 - Hayvan ve hayvansal iirtinlerle ilgili 3161 sayili Veteriner Hekimligi Meslek Icra
Yasasi, 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas: Kanunu, 5393 sayil1 Belediyeler Kanunu, 1593
sayill Umumi Hifzisthha Kanunu Yasalarinin uygulanmasini saglamak ve gerekli yasal
islemleri yapmak.

DOGRUDAN INSAN SAGLIGI ILE ILGILI GOREVLER

1 - Tim hayvansal trtnleri (kara ve deniz) insan sagligina zararli etkenlerden
arindirilmas1 zonoz hastaliklardan temizlenmesi igin gerekli ©6nlemleri almak veya
alinmasina yardimci olmak.

2 - Yasaya gore kurulmus bulunan hayvansal triinlerle Balik satis noktalarinda
gerekli saglik kontrollerinin yapilmasini saglamak, denetim ve uyarilarini yapmak.

3 - Pastirma, sucuk, sosis, kavurma, salam, balik, su iriinlerinin vb. et ve et
urtinlerinin saglik ve kalite kontrollerinin denetlenmesini ve buna benzer yasal islemlerin
yapilmasini saglamak.

4 - Hayvan ve hayvansal iirtinlerin nakil islerinin yapilmasi icin gerekli olan mensei
sahadetname islemlerini ve bunun igin gerekli olan muayeneleri yapmak.

IDARE AMIRLIGI HIZMETLERINE ILISKIN GOREVLER

1- Belediye Merkez Hizmet binasi ve cgevresinin temizlik, aydinlatma, 1sitma,
sogutma, bakim, onarim ve tamirat ile giivenlik hizmetlerinin yapilmasini saglamak,
givenlik elemanlarinin sevk ve idaresini yapmak, kontrol ve takip etmek, bu islerigin gerekli
hertiirlii personel, arag, gere¢ ve malzeme teminini saglamak.

2- Belediye Merkez Hizmet binasinin isitmasiyla ilgili (dogalgaz) faturalarinin
6denmesi, binanin elektrik, 1sitma ve sogutmada kullanilacak malzemelerin alinmasi bakim
ve onarim ile ilgili tiim masraflari karsilamak.

3- Belediye Merkez Hizmet binasina tiim birim personelleri ile vatandaslarin gelis
gidiglerinin slirekli denetimini saglamak, bu amaclarla kurulacak, kullanilacak ara¢ ve
cihazlarin alimini saglamak ve islemlerini koordine etmek, binanin giris cikis kapailari,
koridorlar: ve asansorlerinin kullanimina iliskin diizenlemeler yapmak.

4- Haberlegme islemlerinin (telefon, cep telefonu, internet, data, el ve arac telsizleri)
hizli ve etkin yapilmasini saglamak, amaciyla ilgili (teknik destek saglayacak Bilgi islem vb.)
miidirliklerle etkin ishirligini gerceklestirmek,
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5- Belediye Merkez Hizmet binasinda vatandaslarin ve personellerin faydalanacag:
tesislerin (kafeterya vb.) gibi yerlerin hazirlanmasi, bakimi, onarimini ve tamiratini yapmak
veisletilmesini saglamak.

6- Belediye Merkez Hizmet binasinda, birimlerin ve biirolarin yerlesimlerini kullanim
amacina gore diizenlemek.

7- Belediye Merkez Hizmet binasinda kullanilacak ve ihtiya¢ duyulan malzemelerin
alimlari, bakim ve onarimlari ile ilgili masraflari karsilamak.

NOT: 02.10.2012 tarihli ve 2012/202 sayili Belediye Meclis Karar geregince Idari
Isler Amirliginin Veteriner Isleri Miidiirliigii yénetmeligindeki maddelerle birlikte
Belediyemiz Ozel Kalem Miidiirliigiine baglanmasina karar verilmistir.

CESITLIHUKUMLER
MADDE - 7 GIDERLER

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin personel, demirbas veya kirtasiye, arag, gerec,
akaryakit, yiyecek, giyecek giderleri her yil belediye biitgesine konacak 6deneklerle
karsilanir.

MADDE -8 PERSONEL KADROLARI

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin personel kadrolar1 biitce ile tesekkiil edilen
O0deneklerle tayin ve tespit edilir.

MADDE -9 YURURLUK

Bu yonetmelik Elazig Belediye Meclisince kabul edildigi Elazig Belediye
Baskanliginca yayinladigi tarihte yiiriirliige girer.

MADDE -10UYGULAMA

Bu yonetmelik hiikiimlerini Elaz1g Belediye Bagkani yiiriitir.
C- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi1:

Veteriner Isleri Miidiirliigii, Belediye Hizmet Binasinin tamamlanmasindan itibaren
Belediyenin 1. katinda 1 Midiir Odasi, 1 adet Servis Personellerinin bulundugu oda olmak
lizere toplam 2 odada hizmetine devam etmektedir.

Belediye Is Merkezi 3.Kat bulunan Kurum Hekimliginde 1 doktor odasi, 1 Hemsire
Odas1 1 muayene odas1 bulunmaktadair.

Elazig Belediyesi Aritma Tesisleri igerisinde hayvan barinma parki bulunmaktadir.
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I VETERINER ISLERIi MUDURLUGU I

2. Orgiit Yapisi:

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

I VETERINER ISLERI MUDURU

' _VETERINER
ISLERI SERVISI

' SAGLIK ISLERI
BIRIMI

Veteriner Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisina bagl 1 Miidiir ve Miidiire
bagl servisten olusmaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midiirligiimiiz hizmetlerinin yiiriitiilmesinde servisimizde toplam 4 adet Bilgisayar,
1 adet yazici, bulunmaktadir.

S.No | Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Bilgisayar 4 Adet
2 Yazici 1 Adet
3 Telsiz 4 Adet
4 Telefon 1 Adet

4. insan Kaynaklar1

Veteriner Isleri Miidiirliigiimiizde; imza yetkilisi 1 Teknik Eleman (Miidiir), 4 Memur,
1 S6zlesmeli Memur, 4 Daimi Is¢i olmak iizere toplam 10 personel calismaktadir. Personeller
hakkinda gerekli bilgi asagidaki tabloda verilmistir:

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU SAYI
Memur 5

Isci 4
Sozlesmeli 1
Toplam 10

29%

© MEMUR
B SOZLESMELI
57% isCi
14%
Sekil-1- Calisan Personellerin Kadrolarina Gére Dagilim1
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PERSONEL EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIMI
Ogrenim Durumu | Memur Isci So6zlesmeli Toplam
Lise 2 2 4
On Lisans - - - B
Lisans 1 1
Yuksek Lisans 2 1 (Doktora) 3
Toplam 5 2 1 8

Veteriner Isleri Midiirliigiimiizde calisan personellerimizin 6grenim durumlari; 4 Lise
Mezunu, 1 Lisans, 3 Yiiksek Lisans mezunundan olugsmaktadir.

29%

42% LISE

e v mLISANS
‘ YUKSEK LISANS

29%

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu

5. Sunulan Hizmetler:
VETERINER ISLERI MUDURLUGU

Elazig Belediyesi, Firat Universitesi ve Elazig Gevre ve Orman Il Miudiirliigiince
ortaklasa yuritiilen sahipsiz sokak hayvanlarinin kisirlastirmalar: projesi Temiz bir gevre,
gelismis bir sehir goriintiisii ve insan sagliginin korunmasi i¢in 2012 yilinda ve daha sonraki
yullarda da projeye devam edilecektir.

Basibos hayvanlarla miicadele, bilingsiz hayvan sahiplenme ve bulasici hayvan
hastaliklarindan korunma gergevesinde halkin bilinclenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz
hayvanlarin bakimi, barinmasi ve sagliklarinin korunmasi ile iiremelerinin kontrol altina
alinmasini1 saglamak, sahipsiz hayvanlari kisirlastirarak tekrar dogal ortama
birakilmalarini saglamak, Hayvan popiilasyonunu en aza indirmek.

Miidirliigiimiiz Il Tarim Midirligii, Il Saglik Midiirliigi, il Gevre Miidiirliigii ve
Firat Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi ile Uyumlu ve koordinasyon icerisinde
calismalarimiz devam ettirip her tiirli bilgi aligverisinde bulunacaktir.

5199 sayili Hayvanlar1i Koruma Kanunu cercgevesinde barinak standartlar:
yikseltmek. Gerek fiziki olarak gerekse tiim kayitlarin eksiksiz tutulmasi yoniinde
calismalar yapilmasini saglamak

01.01.2012 - 31.12.2012 tarihleri arasinda, Sahipsiz Sokak Hayvanlar1 Firat
Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanlig1 Hayvan Hastanesinde Asilanan ve Kisirlastirma
yapilan Erkek ve Disi Kopek Sayis1 124 olup, 40 yarali kopek ve 6 tane Kedi tedavi edilmistir.
Toplam kdpek sayis1 164'tir.

Belediyemiz Aritma tesislerinin igerisinde 270 hayvan kapasiteli kopek toplama ve
barindirma merkezi bulunmaktadir. Hayvan toplama ve Barindirma merkezimizde su anda
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75'e yakin sokak hayvanin yasama haklari elinden alinmadan ve daha giivenli yasam
stirdiirebilmeleri i¢in bu hayvanlarin asilar1 yapilip, giinliik bakimlar1 ve beslenmeleri
yapilmaktadir.

Sinek Sivrisinek ile miicadele programinda yapilmis olan ilaglama kontrolleri Thale
teknik sartnamesi Midirligiimiiz tarafindan yapilmistir.

ELAZIG BELEDIYESI
VETERINER ISLERI MUDURLUGU SAGLIK ISLERI BIRIMi

Belediyemizde gorev yapan memur ve bakmakla ylikimli olduklar yakinlar ile
daimi ve muvakkat is¢ilerin tedavi ve muayeneleri Kurum Hekimligimizde yapilmaktadir.

Memur ve bakmakla yiikiimlii olduklar ile is¢i personelimizin muayene ve tedavi
islemlerinin yaninda pansuman, dikis alimi, tansiyon 6l¢iimii ve enjeksiyon gibi islemler de
yapilmaktadir.

Saglik igleri birimimiz, muayene ve tedavi olan personelimizin kayitlari, piyasadaki
tiim ilaglarile fiyatlari takip edilmektedir.

Isyeri hekimligimiz tarafindan belediyemizde goérev yapan daimi ve muvakkat tiim
isc¢ilerimizin yillik periyodik muayeneleri yapilmaktadir. Muayeneleri yapilan iscilerimizin
tiim{inlin saglik bilgileri dosyalanmaktadir.

Yine Isyeri Hekimligimiz tarafindan iscilerimize isyeri ve is saghgl konusunda
aydinlatici bilgiler verilmektedir.

01.01.2012 — 31.12.2012 tarihleri arasinda kurum hekimligimizde yapilan tedavi ve
muayene istatistigi agagiya ¢ikartilmigtir:

Recete verilen hasta sayisi: 144

Tansiyon takibi: 97

IM Enjeksiyon:19

Pansuman : 7

Kurum hekimligimizde toplam 193 hastaya bakilmigtar.

Saglik kontrolleri yapilmis olup durum degerlendirilmesi rapor edilmistir.
Belediyemiz Itfaiye Miidiirliigii Temizlik isleri Miidiirliigiinde gorev yapan personel
yerlerinde goriliip, ¢alisma ortamlarinin saglik agisindan uygun olup olmadigi gézden
gecirilerek bilgilendirilmistir. Resmi ve 0zel hastanelere ait miidahale evraklariyla
eczanelere ait regeteler incelenmistir.

Sosyal giivencesi olmayan ve 6zel kaleme miiracaat eden vatandaslarimizin kurum
hekimligine yénlendirilmesi sonucu muayeneleri yapilmistir.

Isci personelin periyodik muayeneleri yapilmistir. Saglik muayenelerine gelen
hastalarimizin birgcogu ile birebir psikoterapi yoniinden goriismeler yapilmigtir.
Giundemdeki pandemi olusturmus domuz gribiyle ilgili bilgilendirme gelen biitiin
hastalarimiza yapilmistir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Kaynaklarin israf edilmesine, k6tii kullanilmasina ve koétii idare edilmesine, hata ve
suiistimallere mani olmak,
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Kanun, tliziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina
uyulmasini saglamak,

D-Diger Hususlar

Midiirligiimiiz, gorev, yetki ve sorumluluk alanlari itibariyle cevre kanununa aykiri
davrananlar hakkinda yasal islemlerin yuritildigi, tespit ve ceza tutanaklarinin
diizenlendigi, itirazlar neticesinde mahkemeye kadar gidebilen islemleri yliritmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-Mudiurligiun Amag ve Hedefleri
Hayvan ve gevre sagligini en iist diizeyde tutmak

Bulasic1 ve salgin hastaliklar:1 minimal seviyede tutmak bunlarla miicadele etmek,
onlem almak

Sokak Hayvanlari sorununun Géziimii icin yeni Proje tiretimi
Sokak Hayvanlarinin cip sistemi ile isaretlenip, kontrollerin yapilmasi

Midirligiimiiz faaliyetlerine 6ncelikle insan sagligini korumayi insan i¢in saghklh
gida, saglikli cevre ve sokak hayvanlarini kontrol altina almay1 gérev edinmistir.

Insan saghigimi korumay: her tiirlii hayvansal kokenli gidanin takip ve kontrolii
saglanarak, bu gida maddelerinin tiiketiciye saglikli sartlarda iiretilmesi, depolanmasi ve
satisa sunulmasini kontrol altinda tutmak icin biitiin isyeri denetimlerimiz siirdiiriilecektir.

Sokak Hayvanlari ve sahipli hayvanlara yonelik hayvan hastanesinin ingasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Basibos hayvanlarla miicadele, bilingsiz hayvan sahiplenme ve bulasici hayvan
hastaliklarindan korunma gergevesinde halkin bilinclenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz
hayvanlar1 bakimi, barinmasi ve sagliklarinin korunmasa ile liremelerinin kontrol altina
alinmasini saglamak, sahipsiz hayvanlar kisirlagtirarak basibos hayvan sayisimi1 azaltmak
ve koruyucu temel hekimlik hizmetlerini vermek.

Midurligiimiiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve
is kaybini 6nlemek, belediyemizin saglik harcamalarini asgariye diisiirmek i¢in belediyemiz
kurum hekimliginde, memur ve bakmakla ylikimli oldugu yakinlari ile daimi is¢ilerin
tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BiL.GI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1. Biitge Uygulama Sonuglari: 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasi

idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 VETERINER ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Aktarma | Aktarma ile 2012 Mali | iptal Edilen
Kodlar Biitge ile ile Diisiilen Net Biitce Yili Biitge | Odenek
Verilen Eklenen Odenek Odenegi Giderleri
Odenek Odenek Toplam1

01-Personel 287.000,00 28.263,75 - 315.263,75 221.854,39 93.409,36
Giderleri
02-SGK 103.000,00 1.395,70 - 104.395,70 27.395,70 77.000,00
Giderleri
03-Mal ve 2.106.000,00 | 13.000,00 441.700,00 1.677.300,00 804.947,88 872.352,12
Hizmet
Alimi
Giderleri
04-Faiz
Giderleri
05-Cari 24.000,00 - - 24.000,00 21.067,02 2.932,98
Transferler
06-Sermaye 27.000,00 - - 27.000,00 0,00 27.000,00
Giderleri
07-Sermaye - - - - - -
Transferleri
09-Yedek - - - - - -
Odenekler

TOPLAM | 2.547.000,00 | 42.659,45 441.700,00 2.147.959,45 1.075.264,99 | 1.072.694,46

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Midiirligiimiiz biitcesine 2012 Faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak
2.547.000,00 TL 6denek konulmus olup, aktarma ile Midiirligimiiz biitgesine 42.659,45 TL
6denek konulmustur. Ayrica tekrar aktarma ile 441.700,00 TL disilmistir.
01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda igerisinde 1.075.264,99 TL harcanmais, geri kalan
1.072.694,46 TL 6denek iptal edilmistir.

3. MaliDenetim Sonuglari:

Midiirligiimiiz 2012 mali y1li icerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir
mal islem fislerini diizenli olarak hazirlamis denetlenmek iizere gerekli sekilde dosyalayip
arsivlemistir.

B-Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:

2012 mali yihi igerisinde Miudirligumiz 176 adet 6deme evraki diizenlemis, 2012
performans programi hazirlamig, 2012 mali yili faaliyet raporu ¢galismalarini yapmaigtir.
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1. Performans Sonuclari Tablosu:

Cevre ve insan sagligini korumak etkin énlemler almak.
Amac-1

Elazig Belediyesi Mahalle ve sokaklarindaki basibos sokak
Hedef-1 hayvanlarinin Kisirlastirilmalarini ve kuduz asilarini yapmak.
Performans
Hedefi-1.1 Sokak hayvaninin kisirlastirmasini yapmak
Aciklamalar

Basibos hayvanlarla miicadele, bulasict hayvan hastaliklarindan koruma
cercevresinde halkin bilingclenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz hayvanlarin
sagliklarinin korunmasi ile tiremelerinin kontrol altina alinmasini saglamak

Performans Gostergeleri 2012 SONUC

1 |Sokak hayvanlarinin toplanmasi %80 %40

Aciklama: Mudurlagiimuzin yaptigl calismalar: daha etkin hale getirerek, bulasici
hayvan hastaliklarini 6nlemek.

2 |Sokak hayvanlarinin toplanmasinda daha basarili olmak %70 %35

Aciklama: Teknolojik ve Modern Gereg¢lerden Yararlanmak

Performans
Hedefi-1.2

Aciklamalar
Firat Universitesi, Tarvm Il Miidiirliigii, Il Cevre Miidiirliigii

Kamu Kuruluslari ile koordineli ¢alismak

Performans Gostergeleri 2012 SONUC

Hayvanlarin kisirlastirilmasi her tiirli agilarinin yapilmasi
tekrar dogal ortama birakilmasi

Aciklama: Hayvanlarin sagliklarimi korumak ve tiremelerini kontrol altina almak
maksadiyla kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirmek veya isaretlendirerek alindig:
ortama birakmak.

1 %60 %30

2 |Asilanan hayvan sayis1 %60 %30

Aciklama: Mudirligimiiziin yaptigl calismalar: daha etkin hale getirerek, Bulasici
hayvan hastaliklarini 6nlemek.

2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

Miidirligimiiz 11 Tarim Miudiirligi, 11 Saghk Midirligi, I1 Cevre Midirliagi ve
Firat Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi ile Uyumlu ve koordinasyon igerisinde
calismalarimiz devam edip her tiirlii bilgi alisverisinde bulunulmustur.

Miidiirliigiimiiziin diizenlemis oldugu tiim seminerlere Tarim Miidiirliigii, Il Saghk
Mudurlagi, I1 Cevre Mudiurliigii ve Firat Universitesi Veterinerlik Fakiiltesinden, uzman
personeller seminerlerde gorevlendirmislerdir.
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3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

Yerel hayvan koruma gorevlilerine Seminer diizenlenmistir. Ayrica sertifika verilip
halkin bilin¢lendirilmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustunliikler

5199 sayil1 Hayvanlar: Koruma Kanunu Hayvan Saglig1 ve Zabitas: Yonetmeliginin;
ilgili maddeleri. Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi gibi mevzuatini
ilgilendiren konularda seminerler diizenleyip ve personele birebir anlatip uygun arag ve
gereclerile iyi bir galisma ortami saglanarak verimliligin en iist diizeye ¢ikarilmas: Gistiinlitk
olarak gormektedir.

B-Zayifliklar

- Midirligimiziin bir zayifliklar1 bulunmamaktadir.

C-Degerlendirme
- AB uyum siirecinde ¢evresel konulara daha ¢ok yer verilmesi.
- AB Kriterlerine uygun bir hayvan barinagi yapilmasi

- Gucten dismiis ve sakat hayvanlarin barinakta bakimlar1 yapilarak élene kadar
hayvan barinaginda kalmasi

- Sokak hayvanlarinin yasam haklarina dokunulmadan kisirlagtirilip ve asilarini
yapilarak alindigi ortama birakilmasi

- Gevre Orman Bakanlig1 ve Firat tiniversitesiyle is birligi icinde bulunmak

V-ONERI VE TEDBIRLER
Insanimiza hayvan sevgisini agilatmak

Yerel hayvan koruma gorevlilerine Sertifika verilmesi
MUDURLUGUMUZUN IHTIYAGLARI:

1. Midirligimiz emrinde kullanilmak {izere makam aracinin alinmasi

2. Sokak kopeklerinin toplandiktan sonra barinaga goétiirmek tizere pikap alinmasi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlari gibi bilgim déahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

M. Aydin 0ZSOY
Veteriner Isleri Miidiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU 2012 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediye Zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili Belediye organlarinin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek amaciyla 24 saat araliksiz olarak mevcut kadro ve
techizatlarla giinimiiz sartlarina gore c¢alismalarimizi aksatmadan yiritmektedir.
Midirligimiiz olarak personelimizin yapmakta oldugu goérev halkla bire bir iligkili
oldugundan psikolojik olarak yipranmaya miisait mesleklerden biridir. ilimizin gelisen iller
arasinda olmasindan dolayi, cevre illerden goc¢ aldigindan il genelinde bilumum Zabita
gorevlerimize ek yiik getirmektedir. Buna ragmen mevcut personellerimizle ilimiz genelinde
gerekli denetim ve kontrollerimiz siirekli olarak devam etmektedir. Yerinde ve zamaninda
yapilan goérevlerle halkin refah ve huzurunun en iist diizeye ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.
Bu amag ve hedefle Zabita Miidiirliigii olarak daha azimle ve daha kararhlikla yapilacak
hizmetlerimizle kaldirim isgallerinin olmadigi, seyyar saticilarin yogunlugunun azaltildig,
halkin refahli huzurluy, ilimizin ise daha diizenli bir hale gelmesi en biiyiik hedefimizdir.

Misyon

Zabita Mudurligi olarak yasalar ve mevzuatlar gcercevesinde imkan ve yetkileri en iyi
sekilde kullanarak yasana bilir bir gevre, seffaf ve her isin merkezine insani koyan bir
yOnetim, yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile katilimez,
cagdas, birim hizmetiile hizli, giivenilir ve planli calismayla hizmet verecek,

- Yenilik¢i

- Tleri Goriisli

- Vatandas ve Kalite Odakl
- Gluivenilir ve Diiriist

- Galiskan

- Takim Galismasina Inanan
- Insanlara Deger Veren ve Giivenen
- Oncii

- Dinamik

-Lider bir Midiirliik olmak.
Vizyon

Faaliyet gosterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimcii yapici anlayisla
bilgiyi esas alan takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planh calismalariyla, siirekli gelisme
anlayis1 ile gorevinde en iyi sekilde kaliteli hizmetler sunan 6ncii, dinamik ve lider
Midirliklerden biri olmak.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Belediye Zabitasinin gérevleri sunlardir:
a) Beldenin diizeni ve esenligiile ilgili gérevleri;

1) Belediye sinirlar: iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini
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saglayip korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, Belediye Zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii
olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar: tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklari uygulamak
ve sonugclariniizlemek,

4) Ulusal Bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak
torenlerin gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin Belediyelere gérev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Belediye
Enclimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

8) 02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore Belediyeden izin
almadan calisan igyerlerini kapatarak calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni
islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve Belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri citkmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hitkim yoksa bakim ve gozetim
masrafl alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi gesmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme
suyuna baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasinm
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni iglemleri yapmak.

11) 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
cikarilan 31.07.2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yénetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve
kampanyali satislar ve denetim konularinda Belediyelere verilen gérevleri yerine getirmek.

13) Kanunen Belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda,
isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve
kanuni islem yapmak.

14) 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa goére, izin
verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci
olmak.

15) 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayil1 Orman Kanunu hiikiimlerince Belediye sinirlari
icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

16) 11.03.2010 tarih ve 5957 say1il1 Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
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Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore
verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan
satiglara mani olmak.

17) 15.05.1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Alinmacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili Olciiller ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, 6lcli ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lgii
aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli igslemleri yapmak.

19) 14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14.7.2005 tarihli ve
2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Galisma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini
kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken
islemleri yapmak.

20) 05.12.1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

21) 21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolay: haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci
olmak.

22) 13.03.2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

23) Korunmasi Belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Miilki Idare Amiri, Belediye Baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

25)02.12.2010 tarih ve 2010/246 sayil1 Meclis Karariile kabul edilen Belediye Emir ve
Yasaklar1 Uygulama Yonetmeligine aykir: hareket endenler hakkinda gerekli is ve islemleri
yapmak.

b) Imar ileilgili gérevleri;
1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gére
belediye ve miicavir alan simnirlar i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen
arsalarin gevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak
zararlarimi ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizint:
yapmalarina mani olmay: saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina
dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlari tespit etmek ve derhal
ingaat1 durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.
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3) 20.07.1966 tarihli ve 775 sayil1 Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagsmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21.07.1983 tarihli ve 2863 say1il Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c) Saghikileilgili gorevleri;

1) 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayil1 Umumi Hifzissithha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli
ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tlizik ve yo6netmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayil1 Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirli isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak,
¢op kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir: olarak
satig yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan yerine getirilmesiistenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizik ve yonetmelikler
geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin acikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere
numune alinmasi hususunda ilgili tegkilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi
halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak
ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh olduklar: tespit edilenleri yetkililerin karar ile
imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

8) 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore
cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde giirilti yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri
tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek.

9) 08.05.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitast Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢cikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tiirli yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina
yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayil1 Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gére hayvan ve
hayvansal {iriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin
hakkinda kanuni islemler yapmak.
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11) 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleriigerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) 1lgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger
gida liretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajim kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

¢) Trafikle ilgili gérevleri;

1) 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye
siirlari ve miicavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler igin
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde
isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglarn ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve
tarifeleriile zaman ve giizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri
ve digeris ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla Belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye
Bagkanliginca uygun goriilenleri yliriitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi caligmalarinda gerekli trafik énlemlerini almak.
6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;
1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag¢ cocuklari, dziirlileri, yaglilar: ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

C-MUDURLUGE ILISKIN BiLGILER

1-FiZIKSEL YAPI

Zabita Midurligi Belediyemizin Yeni Mahalle Dr. Tevfik Sakallioglu Sok. No:3/A
'da hizmet binasinin 1.katinda 1 Mudiir Odasi, 2 Amir Odasi, 1 Komiser Odasi, 1 Zabita

Karakolu , bodrum katinda ise 1 Zabita Egitim Salonu , 1 Dilenci Arama Odasi, 1 Arsiv, 1
Komiser Odas1 olmak tzere 9 odada hizmet vermektedir.

Ayrica Zabita Miudirligi Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi No:30 adresinde
bulunan Belediye hizmet binasinin zemin katinda, 1 Miidiir Odas1, 1 Amir Odasi, 1 Idari ig,ler
Kalemi Odas1 ve 1 Isyeri Agma Ruhsat Servisi Odas1 olmak iizere toplam 4 odada hizmet
vermektedir.

Zabita Midirligiinde 2 Otomobil ve 2 Midibiis olmak iizere toplam 4 arac ile hizmet
verilmektedir.

Ayrica Miudirligimiizde kullamilmak tizere ve acil miidahale edilecek islerde
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I ZABITA MUDURLUGU I

kullanilan 3 adet resmi Motosiklet bulunmaktadir. Pazar yerlerine koyulan gezici Mobil
Karavan bulunmaktadir.Pazaryerlerindeki yapilan o6l¢iimlerden siiphe duyanlar burada
kontrol etmektedirler.

Miudirligimiizde 1 merkez kontrol olmak {izere toplam 7 1adet telsiz bulunmaktadir.

ARACLAR MODEL CALISIRLIK ORANI
Otomobil 1994 % 100
Otomobil 2011 % 100
Minibiis 2011 % 100
Motosiklet 3 Adet 2005 %100
1 Adet Gezici Zabita Kontrol Araci % 100

2- ORGUT YAPISI

BELEDIYE BASKANI

ZABITA MUDURU

| ZABITA MUDUR YADRIMCISI

ZABITA AMIRI

ISYERi AGMA iDARI ISLER TASINIR KONSOLIDE
ZABITA KARAKOLU o
RUHSATAMIRLIGI KALEMI ' BIRIMI

3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiz biinyesinde 12 adet Bilgisayar, 8 adet Yazici,1 adet Faks ve 1 adet
Fotokopi Makinesi bulunmaktadir.

4-INSAN KAYNAKLARI

Zabita Mudirligiimiizde 1 Midiir, 6 Amir, 8 Komiser, 45Zabita Memuru, 10 Memur
ve 1 S6zlesmeli Memur olmak tizere 71 personel gérev yapmaktadir.

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU SAYI
Memur 71

Toplam 71

ELAZIG BELEDIVES! 2012 FAALIYET RAPORU
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5-SUNULAN HIiZMETLER

- 11 genelinde gelisi giizel yerlerde seyyar saticilik yapan sahislara ve kaldirim isgali
yapan isyerlerine gerekli miidahaleler yapilarak uyarilar yapilmis, uymayanlar hakkinda
cezaiiglemler yapilmis,

- Miidiirliigiimiiz biinyesinde kurulmus olan ekip kontroliinde, Isyerlerinin ruhsat
kontrolii ve ilgili denetim ve kontroller diizenli olarak yapilmis, ruhsatsiz ve ruhsat hilafi
faaliyet gosteren igyerleri hakkinda gerekli cezai iglemler yapilarak Belediye Enclimenine
sevkleri yapilmis,

- Halkin dini ve vicdani duygularini suiistimal ederek, sehrin muhtelif yerlerinde ve
cami Onlerinde dilencilik yapmay1 meslek edinmis sahislara karsi miidahalede bulunmak
iizere kurulmus olan Dilenci Ekibi kontroliinde, siirekli olarak kontrol ve denetimler
yapilmig, yasaga uymayarak dilencilik yapan sahislar hakkinda gerekli cezai islemler
yapilmis,

- Belediyeden izinsiz olarak yapilan kazilar neticesinde asfalt yollar1 ve kaldirimlari
tahrip edenler tespit edilerek gerekli cezai islemler yapilarak Belediye Enciimenine sevkleri
yapilmis,

- Halkin refah ve huzurunu bozacak her tiirli olumsuzluga karsi giiniin 24 saati
miidahalede bulunulmus, uygunsuz olan konularda gerekli uyarilar ve islemler yapilmais,

- Akil hastasi yakinlarinin talep etmesi durumunda hastalar evinden alinarak
tedavilerinin yapilmasiigin hastaneye sevk islemleri yapilmais,

- Vatandaslar tarafindan verilen sikayet, talep Emailve dilekgelerinde belirtmis
olduklari konular zamaninda degerlendirilmig ve ilgililerine cevap verilmigtir.

-Emniyet Midurligiince yapilan ve Midirligimiize gonderilen Umuma Agik
Isyerleri denetimlerinde tanzim edilen tutanaklarin Belediye Enciimenine sevkleri yapilmas,
cikan Enciimen Kararlari Emniyet Miidirligiine bilgi icin gonderilmistir.

Yukarida belirtilen genel konular ile alakali bilumum konulara uymayanlar hakkinda
toplam, 5326 sayil1 Kabahatler Kanununun ilgili maddelerince 379 adet Idari Yaptirim Karar
Tutanag1 ve Belediye Emir ve Yasaklarina riayet etmeyenler hakkinda 500 adet Ceza
Tutanag1 olmak tizere toplam 879 adet cezai islem uygulanmais olup, yapilan iglemler tablo
halinde asagiya ¢ikartilmigtar.
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UYGULANAN CEZALAR TAPLOSU
(Idari Yaptirim Karar Tutanagi-Ceza Tutanagi)

S.No Sucu Tanzim Edilen Tutanak Sayisi
1 Kaldirim Isgalleri 359
2 Rubhsatsiz Faaliyet 347
3 Ruhsat Hilafi 29
4 Dilencilik 14
5 Izinsiz Afis-Reklam Asmak 3
8 Hayvan Beslemek 8
9 | Izinsiz Kaz1 Yapmak 20
10 | Kanal A¢ma Ucretleri 18
11 Kacak Hayvan Kesimi 6
12 | Izinsiz Baraka ve Biife Yapmak 3
13 | Rahatsiz Etmek 3
14 | Daraba ve Sundurma Yapmak 8
16 | Terminal Harici Yolcu Alma ve Cikis Ucreti Odememe 27
19 | Eksik Gramajli Ekmek Satis1 9
20 | Izinsiz Tabela Asmak 5
21 Hafta Tatil Ruhsat1 Olmadigi 3
22 | izinsiz Sondaj Kuyusu Vurmak 1
23 Diger 16

TOPLAM 879

2012 yili igerisinde Gelen-Giden evrak hususunda 2528 adet evrak kaydi yapilmig
olup, tablo halinde asagiya ¢ikartilmistir.

GELEN-GIDEN EVRAK TABLOSU

S.No Konusu Evrak Sayist
1 Sahis Sikayet ve Talepleri (Dilekce) 333
2 Sahis Sikayet ve Talepleri (E Mail ) 144
3 | Ilan (Kurum i¢i ve Kurum Dis1) 591
4 Emniyet Miidiirliigiinden Gelen Umuma Acik Isyerleri Tutanaklar1 (Muhtelif Suglar) 213
5 Diger Kurum I¢i Kurum Dis1 Muhtelif Yazismalar 1247
TOPLAM 2528

6-YONETIM VE ICKONTROL SISTEMI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde Sikayet Ekibi, Isyeri Acma Ruhsat Ekibi, Pazar Yeri
Ekibi, Dilenci Ekibi, Gece Ekibi, Terminal Ekibi, Trafik Ekibi, Imar Ekibi veSebze Hali Ekibi
olmak {izere sehrimizin muhtelif yerlerinde 24 saat gorev yapmaktadir, hafta sonu resmi
tatil ve bayram giinleri dahilinde nobetgi ekiplerimiz sehrimizin diizen ve refahi igin

calismaktadirlar.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-MUDURLUGUN AMAC VE HEDEFLERI

Faaliyet gosterdigi konularda giiniimiiz sartlarim1 da géz éniinde bulundurarak
stirekli gelisme anlayisi ile kaliteli hizmetler sunan 6ncii, dinamik ve lider
Miudirliklerden biri olmak,
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Yapilacak hizmetlerde vatandas odakli hizmet anlayisini benimseyen, giivenilir,
etkili, verimli ve yenilikci bir Midiirlik olmak,

Belediye yonetimimizde katilimcilik, seffaflik ve adalet temel ilkemiz olarak éne
cikmak,

Bilmekteyiz ki yaratilan en serefli varlik insandir. Ona hizmet kutlu bir gérevdir.
Hizmet kalitesinde sinir ve durma noktasi yoktur. Bizim ¢abamiz sinirsiz olan insan arzu
ve ihtiyaclarini, sinirhh kaynaklarimizla en iyi sekli ile karsilama gayreti,

Belediye yonetimi olarak bizler, sehrin emanet edildigi kisiler oldugumuzun
bilincini ve onurunu yasiyor; bu dogrultuda en giizeli yakalama amacin tasiyoruz.

Belediye Zabitasi, Belediye sinirlari iginde belde halkinin saglik ve huzurunu
korumak yetkili organlarin bu amacla alacaklarin yiiriitiilmesini ve hayata gecirilmesini
saglamak islenen belediye suglarimi takiple miikellef olan 5393 sayili Belediye Kanunu ile
belediyenin halk ve salahiyetlerine dogan yikiimliliikleri icra ve ifa eden bir miiessese
olarak tanimlanabilir.

-Zabita Egitim Merkezi acilmasi

-Hukuk Biirosunun agilmasi

-Tiiketici Biirosunun ag¢ilmasi

-Psikoloji Tan1 ve Danigsma Merkezinin kurulmasi
-Basin Biirosu ve Zabita Dergisinin ¢ikarilmasi
-Sosyal Tesis ve Konuk Evi acilamasinin temini

-Zabita Halk ve Iliskiler Biirosunun agilmasi, calismalarin hizmete gecirilerek daha
yaklasimli calismak,

-Paneller diizenleyerek bilinglenmenin artmasinin saglamak,

-Seyyar saticilarin belli merkezlerde toplanip, kapali bir mekana kavusturulmasi

-Dilencilerle etkin miicadele edilmesi

-Ilimizin muhtelif semtlerinde 4 adet zabita karakol binasinin yapilip faaliyete
gecirilmesi,

-Zabita personelinin techizat ve donanimlarinin giinimiiz sartlarina gére
gelistirilmesi,

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Zabita Mudirligi olarak temel politika etkin, ¢aliskan, gérevinin bilincinde, verimli
ve tarafsiz personel ile hizmet yiritiilmesidir. Halkin rahat1 ve huzurunu 6ne ¢ikaran temel
amagc ve onceliklere daha fazla yogunlasan yaklasimlar tercih edilmistir. Zabitanin amag ve
hedeflerini netlestiren, denetimler ve gecmisten giiniimiize siire gelen zabita ve insan
baglantisim1 giiclendirecek ve kontrol mekanizmas: ile desteklenerek insan yasanir bir
yerlesim merkezi olusturmak.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulamalari

idare Adu ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod Biitce ile Aktarmaile | Aktarmaile Net Biitce 2012YihMali | iptal Edilen

Verilen Eklenen Diigiilen Odenegi Biitce Giderleri Odenek
(Odenek (Odenek (Odenek Toplam

01-Personel Giderleri 1.856.000,00.TL | 262.740,82.TL 2.118.74082.TL | 1.906.411,54.TL | 212.329,28.TL

02-SGK Prim Giderleri 364.000,00.TL | 14.230,41.TL 378.230,41.TL 325.23041.TL | 53.000,00.TL

03-Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 248.000,00.TL | 10.000,00.TL | 10.000,00.TL | 248.000,00.TL 68.270,93.TL | 179.729,07.TL

04-Cins.Faiz Giderleri - - - - - -

05-Cari Transferler 440.000,00.TL 440.000,00.TL 402.272,35.TL | 37.727,65.TL

06-Sermaye Giderleri 125.000,00.TL 125.000,00.TL 4.490,40.TL | 120.509,60.TL

(7-Sermaye Transferleri - - - -

09-Yedek Odenek ler - - - - - -

TOPLAM 3.033.000,00.TL | 286.971,23.TL | 10.000,00.TL | 3.309.971,23.TL | 2.706.675,63.TL | 603.295,60.TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midiirligiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde 2012Mali y1l1 6denegi olarak
3.033.000,00. TL 6denek konulmus olup, yil dahilinde286.971,23.TL. Yapilan aktarma ile
toplam 3.309.971,23.TL. biitce 6denegi yapilmig,2012 Mali yil icerisinde 2.706.675,63.TL.
harcama yapilmis, geri kalan 603.295,60.TL'lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclar

Midirligimiizce 2012 mali yili icerisinde yapmis oldugumuz édemelerle alakali
evraklar ve Tasinir Mal Islem Fislerini diizenli olarak yapilarak denetlenmek iizere gerekli
ve diizenli sekilde dosyalanip arsivlenmistir.

B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1-Ilimiz genelinde 590 Sihhi, 81 Umuma Acik Isyeri ve 6 GSM (2.S1mif) ve 74 GSM
(3.S1n1f) olmak iizere toplam 751 adet Isyeri Acma ve Galisma Ruhsat1 verilmistir.

2-2012 Mali yihi icerisindeMiidirligiimiize 2528 adet resmi evrak gelmis olup,
gerekliis ve islemleri yapilarak ilgililerine cevap yazilmigtar.

3-434 adet Ceza Tutanagi tanzim edilerek Belediye Enciimenine sevkleri yapilmistir.

4- 213 adet tutanak Emniyet Midirligiinden Zabita Midiirligiine génderilmis olup
gelen evraklarin Belediye Enciimenine sevkleri yapilarak Emniyet Miudirligine cevap
verilmistir.

5- 379 adet Idari Yaptirim Karar Tutanagi tanzim edilerek cezai islem uygulanmstir.

6-Mudirligimiz olarak 6 isyerine Belediye Emir ve Yasaklarn Uygulama
Yonetmeligine aykiri1 hareket eden igsyerine siireli kapatma islemi uygulanmaistir.
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7- Trafik Tescil ve icrai durumlar arastirilarak, hurda halinde olan ve sanayi sitesi
icerisinde yesil alanlara, bos alanlara gelisi giizel terk edilen araglar, Zabita Ekiplerimiz
nezaretinde ving ve is makinalar1 yardim ile kaldirilarak Belediyemiz Destek Hizmetleri
Miidiirliigii Makine Ikmal sahasina kaldirilmastar.

8- Sehrimizim mubhtelif semtlerinde bulunan Oto Galeriler ve Rent Acar (Oto
Kiralama) isyerlerine ruhsat hilafl ve ruhsatsiz faaliyetten 66 isyeri Ceza Tutanag1 tanzim
edilerek Belediye Enciimenine sevk edilmigtir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Personelin egitimleri ile alakali olarak seminer ve Hizmet I¢i Egitim programlar:
yapilmistir.

Ilimiz genelinde kaldirim isgalleri ve dilencilerle alakali olarak senhrin genelinde
yapilan galismalar sonucunda olumlu gelismeler izlenmistir.

I1 genelinde seyyar saticilara kars: gerekli uygulama ve yaptirimlar uygulanarak
diizenli hale getirilmisitr.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustunliikler

Midirligimiizde kullanilmak tizere resmi 2 adet minibiis ve 1 adet otomobil
alinarak uygulamalarin daha verimli ve etkili olmasi1 saglanmaistur.

Resmi torenlerde, karsilamalarda, ¢elenk koyma ve merasimlerde gérev almak iizere
Toren Mangasi ekibinin Toren Kiyafetleri alinmais, egitimden gecirilip gayet titiz ve disiplinli
bir ekip kurulmustur.

B-Zayifliklar

2012 yili igerisinde Zabita Midirliigimiiz biinyesine yeni personeller alinmis olup,
ancak biiyiiyen gelisen sehrimiz kargisinda gerekli olacak yeterli sayiya ulagilamamaistir. Bu
nedenden otlri istedigimiz diizeyde halkimiza hizmet vermekte yeterli seviyeye
ulasamamis durumdayiz. Sartlarimiza uygun olarak gerekli donanim, teghizat ve araglarin
tamamlanmasi durumunda daha etkili, yerinde, hizl1 ve verimli hale gelinecektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali karalar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stirec kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara
dayanmaktadair.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Hayati AYDIN
Zabita Mudir V.
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
ETUD PROJE MUDURLUGU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

5393 Sayili Belediye Kanununun 56 nc1 maddesi ile 17/03/2006 tarih ve 26111 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlar1 Hakkindaki Yonetmeligin 10.maddesi uyarinca; hazirlanan Midirligimizin
2012 Mali Y1ili Faaliyet Raporu agsagida sunulmustur.

Yonetmelik geregi hazirladigimiz faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyonumuz
dogrultusunda miudirliigiimiiziin ortaya koydugu politika, hedef ve amaclari ile biitgedeki
program ve yillik calisma programlarina yonelik, sorumlulugum altindaki yetki ve
gorevlerimizi vatandaslarimiza etkili ve verimli bir sekilde hizmet niteliginde sunmak
amaclyla biitlin enerjimizi sarf ederek hizmet kalitesini daha etkin bir sekilde yiikseltmek
lizere, azami disiplin icerisinde 6zverili ve gayretli bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte
yogun bir sekilde caba sarf etmekteyiz.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotiirmek amaciyla galismalarimizi
stirdiirecegiz.

Bilgilerinize arz ederim.

Nedim Polat KAYA

Ins.Yiik.Miih
Etid Proje Miudiir V.

1.GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: T.C. Elazig Belediyesi Etiid Proje Midirliiginiin misyonu, prensip ve
politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninmin belirleyecegi esaslar
cercevesinde, imar yasasina gore kamu hizmetlerine ayrilan alanlarin kamulagtirma
islemleri, Belediye'ye ait Emlak' in uygun bicimde degerlendirilmesi kiraya verilen
miilklerin kira gelirlerinin tahakkuk islemlerinin gerceklestirilmesi, emlak alim, satim,
kiralama, tahsis ve devir islemlerinin yapilmasi, belediyemizin diger birimleri ile ortak
calisma esasini gelistirmek ve ilgili yasalarin verdigi yetki ve yasal diizenlemelerle uyumlu
olarak bireylere ve kurumlara temel insani ihtiyaglarini karsilama ve kendine yeterli olma
konusunda yardimci olmaktir.

Vizyon: Etid Proje Midiirligi, misyonu ile birlikte yasalarin verdigi yetki ve
Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar gercevesinde ilimize en iyi hizmeti verebilmek
amaciyla, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi kamu hizmetine ayrilmis
alanlarin kamulastirma islemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir
hale getirmek ve sehrimizi standartlarin iizerine tasiyarak, '6rnek sehir' olmasi yolunda her
tirld yenilige agmak.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Etid Proje Midirligiinde ¢alisan tiim personelin 6zliik islerini izleyerek, hasta
kayitlarini ve her tiirli izinlerini diizenlemek,

2.  Midirlik Makaminca verilen diger direktifler dogrultusunda personel
hareketlerini diizenlemek,

3. Midiirliik tarafindan havale edilen 6zel, tiizel ve kamu kuruluslariyla baskanlik ve
bagh kuruluslardan gelen evraklari kaydetmek ve ilgili servislere dagitimini saglamak,

4. Miudirliige ait evrak ve dosyalarin arsivlenerek muhafaza edilmesini ve ihtiyag
duyuldugunda teminini saglamak,

5. Islemi tamamlanan evraklarin diizenli bir sekilde evrak defterine kayit ederek
gonderilecek ilgili sahis ve kurumlara yasalara uygun sekilde ulastirilmasini saglamak,

6. Odeme evraklarini diizenlemek,
7. Ayniyat iglerini takip etmek,
8. Yillik miidiirliik biitgesini hazirlamak ve Mali Hizmetler Miidiirligiine géndermek,

9. Kamu Kuruluslar:, Mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden gelen yazi ve dilekgelere
Midiirlikge verilen cevaplarin yazigsma kurallarina uygun yazigmalarini yaparak ilgili
yerlere yasalara uygun sekilde ulagtirmak,

10. Mudurlige gelen ve giden evrakin kayit islerin noksansiz yapmak,
11. Aylik ve yillik calisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak,
12. Midirligin ihtiyaci olan Kirtasiye ve Demirbag malzemesini satin almalk,

13. Is Programini, Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programina ve biitgesine
uygun olarak hazirlamak ve ytiriitmek,

14. Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda yiiriitecegi kamu hizmetleri i¢cin
gerekli olan kamu kurum ve kuruluslarina ait tasinmazlar ilgili yasal mevzuat cergevesinde
satin almak,

15. Belediye'ye ait olan mevcut tasinmazlar: yonetmek, tasinmazlarla ilgili trampa,
tahsis kiralama, gecici iggal irtifa hakki, intifa veya iist hakki kurmak, yap-islet devret veya
yap-islet modeli gibi yasal haklar1 tesis etmek; bu tasinmazlarla ilgili siiresiz olarak
degistirme, satin alma ile ilgili i ve islemleri yiiriitmek,

16. Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulagtirma islem dosyalarini hazirlamak ve
tapuya tescil islemlerini sonuglandirmak,

17. Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Midirliginden kayitlarini ¢cikarmak,
listesini diizenlemek, belediyeye ait gayrimenkullerin sicillerini tutmak ve tim
degisikliklerin takibini yapmak, zemindeki kullanimlar: tespit etmek,

18. Miilkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrilmis yerlerin Belediyeye devir
islemlerini yapmak,

19. Kamulastirma ile ilgili 5 yillik imar programlarini hazirlamak,

20. 2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasi'nin 30.maddesine gore kamu kurumu ve
tiizel kisilerinin sahip olduklar1 tasinmaz mal veya irtifak haklarinin, bedelde karsilikli
olarak anlasildig1 takdirde bedelin 6denerek Enciimen Karari ile tasinmaz mallar: ilgili

kurumlarla goriiserek devir etmek, devir almak islemlerini yapip yliritmek tapu islemlerini
sonuclandirmak,
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21.Milkiyetin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine
ayrilmamis olanlarin Belediye Meclisi ve Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Thale Yasasi'na ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu'na gére satiglarini ve tamaminin
Miilkiyeti Belediyeye ait olmayan 6zel kisilerle, hisseli olanlar1 diger hissedarlara veya
miistakil olup, ancak uygulama imar plani geregi miistakilen tek basina insaat yapmaya
miisait olmayan parselleri bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine, 3194 Sayili Imar
Yasasinin 17.maddesine gore, satilmasi zorunlu olan parsellerin satis islemlerini yapmak
sonuc¢landirmak,

22.2981/3290 Sayili1 Yasanin 10/c maddesinin (imar 1slah uygulamasi) uygulanmasi
sonucunda tapu kiitiigiine ipotek tesisi i¢gin gerekli ipotek bedellerinin tespiti islemlerini, yol
artig1 olup imar planm geregi ihdasen bitisik parsel sahibine satilacak olan taginmaz mallarin
tahmini satig bedellerine iligkin Kiymet Takdir Komisyonu Raporunun olusumu igin gerekli
islemleri yapmak,

23. Kiymet takdir komisyonu ve uzlagsma komisyonlarinin kurulmas: ¢alismalar,
rapor yazimi ve parsel sahiplerinin pazarliga cagrilmasi (tebligat) gibi konularda gereken
sekreterya gérevini yliritmek,

24. Belediyeye hibe edilen, devir edilen tasinmazlarin tapuda devir islemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye
adinatesciliglemlerinin tapu ve kadastro miidiirliiklerinde yapilmasini saglamak,

25. Vatandaslarin itirazlarini sonuclandirmak ve ¢oziimlenmesi yargiya intikal etmis
durumlarda mahkemelere ve Elazig Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigiine gerekli bilgi ve
belgeleri vermek,

26. Tapu Sicil Miudirligiinde belediye adina tescil islemi tamamlanan tasinmaz
maliklerine kamulastirma bedelinin 6denmesine iligkin islemleri yapmalk,

27. Kamulastirma, takas, devir, irtifak hakki, iist hakki, intifa hakki kurulmasi
konularinda, gerektiginde ilgili mevzuat dogrultusunda, gercek ve tiizel kisiler veya kamu
kurum ve kuruluslan ile yapilacak protokol ve/veya idari s6zlesmelerin hazirlanmasini
saglamak,

28.Belediyenin ihtiyaci olan tasinmazlarin alim islemlerini ve Belediye adina kayith
imarl parsellerinin, ihtiya¢ halinde Meclis karar1 alinarak ihale yoluyla satis islemlerini
yapmak,

29. Tasarruf haklar1 belediye'ye gecen tasinmazlarin devir-teslim iglemlerini
yapmak,

30. Kamulastirma islemleri tamamlanip bedeli 6denen ve yikilmasi gereken binalarin
gerekli belediye birimleri ve kurumlar ile birlikte hareket etmek suretiyle yikim iglemini
saglamak,

31. Belediyenin satin alacagl, kamulastiracagi ve irtifak hakk: kuracagi tasinmazlarin
tapu sicil-kayit arastirmalarin1 yapmak, Tasinmazlar izerindeki serh, rehin, ipotek, haciz,
irtifak ve intifa haklar ile beyanlar hanesinde kayitli bilgileri edinmek, Belediye'ye ait
taginmazlarin tapu sicillerinde degisiklik islemlerini yapmak, Belediyenin kamulastiracag:
veya irtifak hakki tesis edecegi tasinmazlar tizerine kamulagtirma serhi koymak,

32. Kamulastirma sonucu belediye adina Tapu Sicil Midiirligiinde tescili gereken
tasinmazlarin teslim alinmasina yonelik islemleri yapmak, Tapu Sicil Midirliigiinde devir
islemlerini tamamlayarak, tapu belgelerini almak,

33. Belediye Meclisine ve Enclimenine sunulacak evrakin siiresi icerisinde ilgili
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birime havalesini yapmak, Belediye Bagkanliginca imzalanan protokol veya idari
sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine getirtilmesi konusunda ilgili belediye birimleri ile
koordinasyonu ve is takibini saglamak Miudirligi ilgilendiren veya yargiya intikal eden
konular hakkinda mahkeme veya Hukuk Isleri Miidiirliigiince istenen bilgi ve belgeleri
zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek,

34. Belediye'ye bagh birimlere ve diger kamu kurum ve kuruluslan ile vatandaslar
tarafindan yapilan, bilgi edinmek amach basvurulara ilgili mevzuatta belirtilen siireler
icerisinde cevap vermek,

35. Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarin takas yolu ile elde edilmesi; belediye
hizmetlerinde ihtiya¢ duyulupta miilkiyeti belediye'ye ait olmayan tasinmazlarin kiymet
takdiri yapilarak belediyemize alinmasi, bu tasinmazlara karsilik olarak para yerine

yine tasinmazin degerine es deger belediyenin baska bir tasinmazinin verilmesi, eger
tasinmazlar arasinda bedel farki dogarsa bu bedelin tahsil edilmesi veya 6denmesi ile tapu
tesciline iligkin ig ve islemlerin yapilmasi,

36. Ilimiz genelinde belediyenin ilgili birimlerince iiretilecek projeleri, yatirim
programlari ve ilgili mevzuatin gerekleri ile bolgesel ihtiyaclari dikkate alarak, tasinmaz mal
yOnetim politikalarini uygulamaya aktaracak idariislemleri yapmalk,

37.Imar planlar1 dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan mevzuat
geregi belediye adina tescili gereken tasinmazlara iliskin tapu tescil islemlerinin yapilmasini
saglamak,

38. Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalar1 teslim
almak, belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin ilgili belediye birimlerine kamu hizmeti
sunma ihtiyaclar1 dogrultusunda tahsis edilmesi ve teslim edilmesini saglamalk,

39. Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, Gist hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda
gerektiginde ilgili mevzuat dogrultusunda, gercek ve tiizel veya kamu kurum ve kuruluslar
ile yapilacak protokol ve/veya idari s6zlesmelerin hazirlanmasini saglamak,

40. Belediyenin tasinmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu
kurum ve kuruluslarina bedeli karsiligi veya bedelsiz tahsis edilmesine, tahsis kararinin
kaldirilmasina, tahsis amacinin degisimine veya silire uzatimina yonelik idari islemleri
yapmak,

41. Belediye biitgesinde gosterilecek taginmazlar hakkinda son duruma iliskin bilgi ve
belgeleri, ilgili birimine iletmek,

42. Belediye borglarina iliskin ipotek kurulabilecek tasinmazlar hakkinda bilgi ve
belgeleri, belediye birimine iletmek,

43.Devlet Thale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda, belediyenin tasinmaz mallarinin
satisina yonelik idari islemleri mevzuata uygun olarak yapmak; tiim bilgi ve belgeleri ihale
yapilmak tizere ilgili birime gondermek,

44. Belediye'ye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari islemlerin
yapilmasini saglamak, kiralamalara iliskin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek,

45. Kira stresi biten belediye tasinmazlarini idari sézlesme kurallarina uygun ve
eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda tam teslim amaciyla
gereken idari islemlerin yapilmasi icin Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigiine bildirmek,

46. Belediye gorev ve hizmet alanina giren konularda gerektiginde ve ilgili mevzuat
dogrultusunda, gercek ve tiizel kisiler veya kamu kurumlar ile yapilacak kiralama ile ilgili
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protokol ve idari s6zlesmelerin diizenlemesini saglamak, Belediye hizmetlerinin sunulmasi
icin gerekli olan bina kiralamalarina yonelik arastirmalari yapmak belediye birimlerinden
gelen teklifleri incelemek ve bu konuya iliskin idari is ve islemleri saglamak,

47. Belediye Meclisine ve Enclimenine kiralama ile ilgili sunulacak evrakin siiresi
icerisinde ilgili birime havalesini yapmalk,

48. Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve
kayitlarini tutmak,

49. Kentsel doniisiim projelerinin tespitinden uygulanip sonuglanmasi agsamasinda
belediyenin ilgili tiim teknik, mali, hukuki ve arastirma konularinda goérevli birimleri ile
ortak ¢alisma yapmalk,

50. Kentsel doniisiim alanlarinda kamulastirilmasi uygun goriilen tasinmazlarla ilgili
islemleri yiriitmek; imar plani bulunmayan alanlarda kamulastirma karari alinmasina
yonelik islemlerin, imar plam1 bulunan alanlarda kamulastirmaya basglama karar
alinmasina yonelik islemlerin yapilmasini saglamak, Kiymet Takdir Komisyonu ve Uzlasma
Komisyonlarina rapor yazimi ve parsel sahiplerinin pazarlhia cagirilmas: (tebligat)
konularinda gereken idari destegin verilmesini saglamak pazarlik usulii uzlagsma saglanan
tasinmazlara iligkin gerekli idari islemleri, tapu devir islemlerini ve kayit islemlerini
yapmak; uzlasma saglanamayan tasinmazlara iliskin evraki Belediyemiz Hukuk Isleri
Miudirligiine iletmek ve mahkeme sonucuna gére gereken idari iglemleri yapmak,

51. Kentsel doniisiim projesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan tasinmazlarin 6n alim
(Suf'a) hakki ile satin alinmasina, Tapu Sicil Miidirligiinde belirlenen ferag bedelinin aliciya
odenerek, tasinmazin belediye miilkiyeti tizerine gegirilmesine yonelik islemleri yapmak,

52. Gecekondu Kanunu dogrultusunda gerektiginde ve ilgili mevzuat geregi
vatandasglara belediyenin tasinmazlarinin devri konusunda gereken islemleri yapmak,

53. 29/09/2005 glin ve 25951 sayili1 Resmi Gazetede yayimlanan “ Belediyelerin Arsa,
Konut ve Isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamas1 ve Satisina Dair Genel Yonetmelik” hiikiimleri
uyarinca belediye tarafindan iiretilen arsa, konut ve isyerlerinin tahsisi, kiralamasi ve
satigina iligkin ig ve islemleri ylirtitmek,

54, Arsivi; fihrist, kayit ve depolama yoniinden siirekli diizenli ve yararlanmaya hazir
tutmak,

55. Tahakkuk edilen kiralarin tahsilatinda 6183 sayil1 Amme Alacaklar: Tahsil Usuli
Hakkindaki Kanunun gereklerini, uygulamak,

56. Belediye'ye ait tasinmaz mallarin kira gelirlerinin tahakkuk islemelerini yapmak,
diizenlemek ve takip etmek,

57.Bu yonetmelikte belirtilen Midiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli
sekilde yiiriitiilmesini saglamalk,

58. Miudirligiimiizde calisan Personel arasinda gorev bolimii yapmak, izin, hastalik
ve cekilme gibi nedenlerle ayrilan alt birim yetkililerinin yerine, bir bagka personelin
gorevlendirilmesi ve hizmetin aksamamasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

59. Personelin gizli sicillerini doldurmak; her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini izlemek;
Miidiirligin calisma konulari ile ilgili kurulug ve birimlerle ig birligi saglamak,

60. Miudurliik servislerinin planli ve programli bir sekilde c¢alismalarini
diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir igbirligi ortami kurulmasini saglamak ve
calismalariniizlemek, denetlemek,
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61. Galisma verimini artirma amaciyla kanunlari, idari ve genel yarg: kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlari satin almak, abone olmak, bu yayinlardan personelin yararlanmasini
saglamak,

62. Mudirligin ¢calismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil
calisma programi hazirlamak, Bagkanlik makaminin onayina sunmalk,

63. Bagkanlik makaminca onaylanan ¢alisma programinin gergceklesmesiicin gereken
malzemeyi temin etmek,

64. Midirlik¢e yapilan calismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, calismalari degerlendirmek,

65. Mudiurlige ait biitiin kisimlarin calismalarimi izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

66. Mudirligiin kurulusu ve yaptigi goérevlerigin ileriye doniik hedefler géstermek,

67. Midirligin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, gesitli
konulara iligkin farkl yollar ve ¢éziimler arasinda son ve kesin secim yapmak,

68. 5393 Sayil1 Belediye Kanunu, 2886, 2990, 4734 Sayili Devlet Thale Kanunlari, 4735
Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu, 3194 Sayili Imar Kanunu, 4650/2942 Sayili
Kamulastirma Kanunu, 775 Sayili Gecekondu Kanunu, 634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu,
2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 4722 Sayil1 Medeni Kanun, 6570
Sayil1 Gayri Menkul Kiralar1 Hakkinda kanun, 5275 Sayihi Tiirk Ceza Kanunu, 2872 Sayili
Gevre Kanunu, 6831 Sayili Orman Kanunu, 442 Sayili K6y Kanunu, 822 Sayili Sayistay
Kanunu, 4342 Sayil1 Mera Kanunu, 7201 Sayili Tebligat Kanunu, 5366 Say1l1 Yipranan Tarihi
ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yagatilmas1 Hakkinda Kanun,
tiim bu yasalarin uygulama yonetmelikleri, sartnameleri, genelge ve tamimleri ile Afet
Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik, Binalarda Is1 Yalitim1 Yonetmeligi, tiim teknik sartnameler ve Tiirk
Standartlar1 Enstitiisiiniin ilgili sartnameleri engellilerin yasamini kolaylastiric1 T.S.E.
kosullari ve emlak ile ilgili tiim mevzuat hitkiimlerini yerine getirmek,

69. Kentsel doniisim projelerinin uygulama alanlari, kara ulasimi, toplu tasima,
yollar, alt yapi, cevre koruma, depolama ve aritma, terminal ve otoparklar, sosyal donatz,
parklar, mezarliklar, miize, kiitiphane, spor, dinlence, eglence, saglik, egitim ve kiltiir
tesisleri, tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlari, barajlar, dere 1slahlari, kaynaklar, toptanci
halleri, mezbahalar, afet tehlikesine yonelik diizenlemeler vb. kentsel projelerin
gerceklesmesi icin gerekli olan arsa temini ve kamulagtirma ile ilgili tim is ve islemleri
yuritmek. Kamu hizmetleriicin gerekli olan taginmazlari edinmek,

70. Resmi Kurumlara bina kiralama,
71. Resmi Kurumlara bina tahsisi,

72. 5393 sayili yasanin 75.maddesinin d fikrasina ve 34 g fikrasina goére Resmi
Kurumlardan bina ve arsa kiralama,

73. 4734 sayil1 yasanin 22.maddesinin e bendine goére dogrudan teminle sahislardan
igyeri kiralama,

74.Belediyeye ait isyerleri ve arsalarin 2886 sayili yasaya gore kiralanmasi,
75. Belediyeye ait lojmanlarin 2946 sayil1 yasaya gore memur personele kiralanmasi,

76. Belediyenin kendi birimlerine igyeri tahsisi,
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77. Ozel sirketlere yap islet devret sézlesmesine gore arsa kiralama,

78. Kira borglarini 6demediklerinden dolayi kiracilara tebligat gonderilmesi,

79. Kira borglarini 6demeyen kiracilar hakkinda icra ve tahliye islemi yapilmasi,
80. Belediyemizce kiraya verilen igyerinin devir islemlerinin yapilmasi,

81. Belediyemizce kiraya verilen isyerlerinin kira silireleri dolan kiracilara
Enciimence yapilan yillik kira artislarinin uygulanmasi,

82. Kiracilardan gelen isyeri degisikligi taleplerinin degerlendirilmesi

83. Belediyemize ait kiraci listelerinin giincellestirilmesi.

1- idari isler ve Satin Alma Servisi

a)Etid Proje Miudirligiinde calisan tiim personelin 6zlik islerini izleyerek, hasta
kayitlarini ve her tiirlii izinlerini diizenlemek,

b)Midirlik Makaminca verilen diger direktifler dogrultusunda personel
hareketlerini dizenlemek,

c)Miudirlik tarafindan havale edilen 6zel, tiizel ve kamu kuruluslariyla bagkanlik ve
bagli kuruluglardan gelen evraklar: kaydetmek ve ilgili servislere dagitimini saglamak,

d)Midiirlige ait evrak ve dosyalarin arsivlenerek muhafaza edilmesini ve ihtiyag
duyuldugunda teminini saglamak,

e)Islemi tamamlanan evraklarin diizenli bir sekilde evrak defterine kayit ederek
gonderilecek ilgili sahis ve kurumlara yasalara uygun sekilde ulagtirilmasini saglamalk,

f)Odeme evraklarini diizenlemek,
g)Ayniyat iglerini takip etmek,
h)Yillik miidiirliik biitgesini hazirlamak ve Mali Hizmetler Miidiirligiine géndermek,

1)Kamu Kurulusglari, Mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden gelen yazi ve dilekgelere
Midiirliikge verilen cevaplarin yazigsma kurallarina uygun yazismalarinin yaparak ilgili
yerlere yasalara uygun sekilde ulastirmalk,

j) Midirlige gelen ve giden evrakin kayit islerini noksansiz yapmak,
k)Aylik ve yillik calisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak.
1)ihtiyac duyulan malzemeleri satin almak,

m)Vatandaslarin itirazlarimi sonuglandirmak ve ¢éziimlenmesi yargiya intikal etmis
durumlarda mahkemelere ve Elazig Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigiine gerekli bilgi ve
belgeleri vermek,

n)Etid Proje Midirligini ilgilendiren ve yargiya intikal eden konular hakkinda
mahkeme ya da belediye Hukuk Isleri Miidiirliigiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve
tam olarak hazirlayarak iletmek,

o)Belediye Meclisine ve Enclimenine sunulacak evrakin siiresi igerisinde ilgili birime
havalesini yapmak, Belediye Bagkanliginca imzalanan protokol veya idari sézlesmelerde yer
alan kosullarin yerine getirtilmesi konusunda ilgili belediye birimleri ile koordinasyonu ve ig
takibini saglamak Miudirligi ilgilendiren veya yargiya intikal eden konular hakkinda
mahkeme veya Hukuk Isleri Miidiirliigiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam
olarak hazirlayarak iletmek,
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0)Belediye'ye baglh birimlere ve diger kamu kurum ve kuruluslan ile
vatandaslar tarafindan yapilan, bilgi edinmek amacli bagvurulara ilgili mevzuatta belirtilen
slirelerigerisinde cevap vermek,

p)Arsivi fihrist, kayit ve depolama yoniinden siirekli diizenli ve yararlanmaya hazir
tutmalk,

r)Galisma verimini artirma amaciyla kanunlari, idari ve genel yarg: kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlari satin almak, abone olmak, bu yayinlardan personelin yararlanmasini
saglamak,

s)Midirligin calismalarini mevzuat esaslarina gére diizenlemek amaciyla her yil
¢alisma programi hazirlamak, Bagkanlik makaminin onayina sunmak,

s)Baskanlik makaminca onaylanan ¢alisma programinin gergeklesmesi i¢in gereken
malzemeyitemin etmek,

2- Kamulastirma Servisi

a) Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarini hazirlamak ve
tapuya tescil islemlerini sonuglandirmak,

b) Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Midirliginden tapu kayitlarini
cikarmak, listesini diizenlemek, belediyeye ait gayrimenkullerin sicillerini tutmak ve tim
degisikliklerin takibini yapmak, zemindeki kullanimlari tespit etmek,

c)Miilkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrilmig yerlerin Belediyeye devir
islemlerini yapmak,

¢)Kamulastirmaile ilgili 5 yillik imar programlarini hazirlamak,

d)2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasinin 30.maddesine gore kamu kurumu ve
tiizel kisilerinin sahip olduklar1 tasinmaz mal veya irtifak haklarinin, bedelde karsilikli
olarak anlasildig1 taktirde bedelin 6denerek Enciimen Karar: ile tasinmaz mallar ilgili
kurumlarla goriiserek devir etmek, devir almak islemlerini yapip yiiritmek tapu islemlerini
sonuclandirmak,

€)2981/3290 Sayil1 Yasanin 10/c maddesinin (imar 1slah uygulamasi) uygulanmasi
sonucunda tapu kiitiigiine ipotek tesisii¢in gerekli ipotek bedellerinin tespiti islemlerini, yol
artig1 olup imar plani geregi ihdas en bitisik, parsel sahibine satilacak olan taginmaz mallarin
tahmini satis bedellerine iligkin Kiymet Takdir Komisyonu Raporunun olusumu igin gerekli
islemleri yapmak,

f)Kiymet takdir komisyonu ve uzlagma komisyonlarinin kurulmasi galismalari, rapor
yazimi ve parsel sahiplerinin pazarhiga cagrilmasi (tebligat) gibi konularda gereken sekreter
ya gorevini yiritmek,

g)Tapu Sicil Midirliginde belediye adina tescil islemi tamamlanan tasinmaz
maliklerine kamulastirma bedelinin 6denmesine iligkin iglemleri yapmalk,

g)Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarini hazirlamak ve
tapuyatescil islemlerini sonuglandirmak,

h) Tasarrufhaklari belediye'ye gecen tasinmazlarin devir-teslim islemlerini yapmak,

1) Kamulastirma islemleri tamamlanip bedeli 6denen ve yikilmasi gereken binalarin
gerekli belediye birimleri ve kurumlar ile birlikte hareket etmek suretiyle yikim islemini
saglamak,
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i) Belediyenin satin alacagl, kamulastiracagi ve irtifak hakki kuracagi tasinmazlarin
tapu sicil-kayit arastirmalarini yapmak, Tasinmazlar tizerindeki serh, rehin, ipotek, haciz,
irtifak ve intifa haklar1 ile beyanlar hanesinde kayitli bilgileri edinmek, Belediye'ye ait
taginmazlarin tapu sicillerinde degisiklik islemlerini yapmak, Belediyenin kamulastiracagi
veyairtifak hakki tesis edecegi taginmazlar izerine kamulastirma serhi koymak,

jKamulastirma sonucu belediye adina Tapu Sicil Miudirligiinde tescili gereken
tasinmazlarin teslim alinmasina yonelik iglemleri yapmak, Tapu Sicil Midirliginde devir
islemlerini tamamlayarak, tapu belgelerini almak,

k)Kentsel doniisiim projelerinin uygulama alanlari, kara ulasimi, toplu tasima, yollar,
alt yapi, gevre koruma, depolama ve aritma, terminal ve otoparklar, sosyal donati, parklar,
mezarliklar, miize, kiitiiphane, spor, dinlence, eglence, saglik, egitim ve kiiltiir tesisleri,
tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlari, barajlar, dere 1slahlari, kaynaklar, toptanci halleri,
mezbahalar, afet tehlikesine yonelik diizenlemeler vb. kentsel projelerin gerceklesmesi icin
gerekli olan arsa temini ve kamulastirma ile ilgili tiim is ve islemleri ylriitmek. Kamu
hizmetleriicin gerekli olan tasinmazlari edinmek.

l)Milkiyetinin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine
ayrilmamig olanlarin Belediye Meclisi ve Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Thale Yasasi'na ve 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu'na gére satiglarini ve tamaminin
Miilkiyeti Belediyeye ait olmayan 6zel Kkisilerle hisseli olanlar1 diger hissedarlara veya
miistakil olup ancak uygulama imar plani geregi miistakilen tek basina insaat yapmaya
miisait olmayan parselleri bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine, 3194 Sayili Imar
Yasasinin 17.maddesine gore, satilmasi zorunlu olan parsellerin satig islemlerini yapmak
sonuclandirmak.

m)Belediyeye hibe edilen, devir edilen taginmazlarin tapuda devir islemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye
adina tescil islemlerinin tapu ve kadastro midiirlitkklerinde yapilmasini saglamak,

n)Belediye'ye ait olan mevcut tasinmazlar1 yonetmek, tasinmazlarla ilgili trampa,
tahsis kiralama, gecici isgal irtifa hakki, intifa veya iist hakki kurmak, yap-islet devret veya
yap-islet modeli gibi yasal haklar1 tesis etmek; bu tasinmazlarla ilgili siiresiz olarak
degistirme, satin alma ile ilgiliis ve islemleri yiiriitmek,

o)Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarin alim islemlerini ve Belediye adina kayith
imarli parsellerinin, ihtiyac¢ halinde Meclis karar1 alinarak ihale yoluyla satis islemlerini
yapmak,

0) Belediyenin ihtiyaci olan tasinmazlarin takas yolu ile elde edilmesi, Belediye
hizmetlerinde ihtiya¢ duyulup miilkiyeti belediye'ye ait olmayan tasinmazlarin kiymet
takdiri yapilarak belediyemize alinmasi, bu tasinmazlara karsilik olarak para yerine yine
tasinmazin degerine es deger belediyenin bagka bir tasinmazinin verilmesi, eger taginmazlar
arasinda bedel farki dogarsa bu bedelin tahsil edilmesi veya 6denmesi ile tapu tesciline
iligkin ig ve islemlerin yapilmasi,

p)ilimiz genelinde belediyenin ilgili birimlerince iiretilecek projeleri, yatirim
programlar: ve ilgili mevzuatin gerekleri ile bolgesel ihtiyaglar1 dikkate alarak, tasinmaz
mal yonetim politikalarini uygulamaya aktaracak idariislemleri yapmak,

h)imar planlar: dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan mevzuat
geregi belediye adina tescili gereken tasinmazlara iliskin tapu tescil islemlerinin
yapilmasini saglamak,
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r) Belediye biitgesinde gosterilecek tasinmazlar hakkinda son duruma iligkin bilgi ve
belgeleri, ilgili birimine iletmek,

s)Belediye borclarina iliskin ipotek kurulabilecek taginmazlar hakkinda bilgi ve belgeleri,
belediye birimine iletmek,

s)Devlet Thale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda, belediyenin tasinmaz mallarinin
satigina yonelik idari islemleri mevzuata uygun olarak yapmak; tiim bilgi ve belgeleri ihale
yapilmak tizere ilgili birime gondermek,

t) Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve
kayitlarini tutmak,

u)Kentsel doniisiim projelerinin tespitinden uygulanip sonuclanmasi asamasinda
belediyenin ilgili tiim teknik, mali, hukuki ve arastirma konularinda gérevli birimleri ile
ortak calisma yapmalk,

i1)Kentsel doniisiim projesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan taginmazlarin 6én alim (Suf'a)
hakk: ile satin alinmasina, Tapu Sicil Midirliginde belirlenen ferag bedelinin aliciya
odenerek, tasinmazin belediye miilkiyeti tizerine gegirilmesine yonelik islemleri yapmak,

v)Gecekondu Kanunu dogrultusunda gerektiginde ve ilgili mevzuat geregi
vatandaslara belediyenin tasinmazlarinin devri konusunda gereken islemleri yapmalk,

3- Emlak ve Kiralama Servisi
a) Resmi Kurumlara bina kiralama,
b) Resmi Kurumlara bina tahsisi,

c) 5393 sayili1 yasanin 75.maddesinin d fikrasina ve 34 g fikrasina gore Resmi
Kurumlardan bina ve arsa kiralama,

¢) 4734 sayili yasanin 22.maddesinin e bendine gore dogrudan teminle Sahislardan
isyeri kiralama,

d) Belediyeye ait igyerleri ve arsalarin 2886 sayili yasaya gore kiralanmas;,

e) Belediyeye ait lojmanlarin 2946 sayili yasaya gore memur personele kiralanmasi,
f) Belediyenin kendi birimlerine igyeri tahsisi,

g) Ozel sirketlere yap islet devret sbzlesmesine gore arsa kiralama,

h) Kira borglarini 6demediklerinden dolayi kiracilara tebligat gonderilmesi,

1) Kira borc¢larini 6demeyen kiracilar hakkinda icra ve tahliye iglemi yapilmasi,

1) Belediyemizce kiraya verilen igyerinin devir islemlerinin yapilmasi,

j) Belediyemizce kiraya verilen isyerlerinin kira siireleri dolan kiracilara Enclimence
yapilan yillik kira artislarinin uygulanmasi,

k) Kiracilardan gelen isyeri degisikligi taleplerinin degerlendirilmesi
1) Belediyemize ait kiraci listelerinin giincellestirilmesi,

m)Kira siiresi biten belediye tasinmazlarimi idari s6zlesme kurallarina uygun ve
eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda tam teslim amaciyla
gereken idari islemlerin yapilmasi icin Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigiine bildirmek,

n)Belediye gorev ve hizmet alanina giren konularda gerektiginde ve ilgili mevzuat
dogrultusunda, gercgek ve tiizel kisiler veya kamu kurumlari ile yapilacak kiralama ile ilgili
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protokol ve idari s6zlesmelerin diizenlemesini saglamak, Belediye hizmetlerinin sunulmasi
icin gerekli olan bina kiralamalarina yonelik arastirmalari yapmak belediye birimlerinden
gelen teklifleri incelemek ve bu konuya iliskin idari is ve islemleri saglamak,

0) Belediye Meclisine ve Encilimenine kiralama ile ilgili sunulacak evrakin siiresi
icerisinde ilgili birime havalesini yapmak.

0) Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda yiiriitecegi kamu hizmetleri igin
gerekli olan kamu ve kuruluglarina ait tasinmazlar ilgili yasal mevzuat gercevesinde satin
almak,

p) Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalari teslim
almak, belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin ilgili belediye birimlerine kamu hizmeti
sunma ihtiyaclari dogrultusunda tahsis edilmesi ve teslim edilmesini saglamalk,

r)Tahsis, takas, devir, irtifak hakk:, Gist hakki, intifa hakk: kurulmasi1 konularinda
gerektiginde ilgili mevzuat dogrultusunda, gergek ve tiizel veya kamu kurum ve kuruluslar
ile yapilacak protokol ve/veya idari sézlesmelerin hazirlanmasini saglamak,

s)Belediyenin tasinmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu
kurum ve kuruluslarina bedeli karsilig1 veya bedelsiz tahsis edilmesine, tahsis karariin
kaldirilmasina, tahsis amacinin degisimine veya siire uzatimina yonelik idari islemleri
yapmak,

s) Belediye'ye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yoénelik idari islemlerin
yapilmasini saglamak, kiralamalara iligkin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek,

t) 29/09/2005 giin ve 25951 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan “ Belediyelerin Arsa,
Konut ve i§yeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamasi ve Satisina Dair Genel Yonetmelik” hiikiimleri
uyarinca belediye tarafindan fiiretilen arsa, konut ve isyerlerinin tahsisi, kiralamasi ve
satiginailigkin ig ve islemleri yiiriitmek,

4- Hal Servisi

a)Hal Servisi, Belediye Meclisinin 07/11/2003 tarih ve 2003/111 sayili Karar ile
yurirlige giren Yas Sebze ve Meyve Toptanci Hali Yonetmeligi hiikiimlerini uygulamak,

b)Yas sebze ve meyve toptanci halinin genel isleyisini saglamak,

c)Glnlik yas sebze ve meyve fiyatlarinin rayi¢ bedellerini belirleyerek fiyat takibi
yapmak,

¢)Toptancit Hal Riisum tahakkuk, tahsilat1 ve takibini yapmak ve Tahsis iicretlerinin
tahakkuk, tahsil ve takibini yapmalk,

C- Miidirliige iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Miudirligimiiz; Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi Belediye Hizmet Binasinin
3. katinda 1 Miidiir Odasi, 1 Sekreter Odasi, 3 adet'te Personel Servisi odasi, Karsiyaka
mahallesinde Modern Yas Sebze ve Meyve Toptanci Hali ile Hal servisi idari binasinda
hizmet vermektedir.
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| ETUT PROJE MUDURLUGU I

2- Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

] ETUT VE PROJE MADURU

l iDARI ISLER VE EMLAK VE KIRALAMA

l KUMULASTIRMA

SERVISi SERVISi

SATINALMA SERVISI

Etiid Proje Midiirligii, Belediye Bagkan Yardimcisina bagl 1 Midirliikkten
olusmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

S.No | Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Bilgisayar 20 Adet
2 Yazici 5 Adet
3 Telefon (Dahili) 7 Adet
4 Telefon (Harici) 4 Adet
5 Telsiz 6 Adet
6 Fotokopi Makinasi 1 Adet
7 Gii¢ Kaynagi 2 Adet
8 Hizmet Araglari 2 Adet
9 Sabit Kamera 5 Adet
10 Gece Goriis Kamerasi 26 Adet
11 Dijital Kayit Sistemi 2 Adet

4- Insan Kaynaklar1

Etiid Proje Miidiirliigiimiizde 1 Miidiir (Insaat Yiiksek Miihendisi), 1 Memur, 2
Kadrolu Isci, 1 Jeoloji Miihendisi (S6zlesmeli Personel), 3 Teknisyen (Sézlesmeli Personel), 6
Teknik Eleman (Miiteahhit personeli), 24 vasifsiz (Miiteahhit personeli) olmak {izere toplam
38 personel calismaktadir. Personeller hakkinda gerekli bilgi asagidaki tabloda verilmistir:

o)
11% 3% 8% = YUKSEK LISANS

1% ’7 0 mLISANS
21% ONLISANS
— LiSE
v mORTAOKUL
= ILKOKUL

46%

Sekil-1-Personelin Egitim Durumu
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5- Sunulan Hizmetler

1- Belediyemizin hiitkiim ve tasarrufunda bulunan asagida yazili biife yerleri ile
miilkiyeti belediyemize ait 2886 Sayil1 Devlet Thale Kanunu'nun 45.maddesine gore ihale
edilerek kiraya verilen isyerlerine esas olmak tizere; 1- Elazig Egt.Arst.ve Uygulama
Hastanesinin Yaninda bulunan Biife, 2- Abdullahpasa Mahallesi Yesil Kusak batisinda
bulunan Gocuk Parki igerisinde bulunan biife, 3- Hilalkent Mahallesi Hilalkent Konut Yap1
Kooperatifi park alanm icerisinde bulunan biife, 4- Rizaiye Mahallesi Inénii Caddesi Fatih.
1.0.0. yaninda bulunan biife, 5- Aksaray Mahallesi Karagali1 Park alaninda bulunan biife, 6-
Gars1 Mahallesi Bosna-Hersek Bulvari Atatiirk 1.0.0.késesinde bulunan biife, 7- Sanayi
Sitesi Giindogdu Caddesi 3. ve 4.Sokaklarin kesistigi noktada bulunan biife, 8- Namik Citci
Caddesi Tevfikiye Camisinin karsisinda bulunan biife, 9- Sirsirii Mahallesi Atatiirk
stadyumu karsisinda bulunan biife, 10- Universite Mahallesi Imral1 Sokakta bulunan biife,
11- Abdullahpasa Mahallesi 26.Sokakta bulunan biife, 12- Harput Devlet Hastanesi
karsisinda bulunan biife, 13- Cumhuriyet Mhallesi Gnr. Hulusi Sayin Caddesi EU. 6grenci
yurdu karsisinda bulunan biife, 14- Cumhuriyet Mahallesi Korgenaral Hulusi Sayin Caddesi
Yesilkent Sitesi igerisinde bulunan biife, 15- Rizaiye Mahallesi Ruh ve Sinir hasataliklar:
hastanesi yaninda bulunan biife, 16- Abdullah Pasa Mahallesi 18. sokakta bulunan biife, 17-
Abdullahpasa Mahallesi 27.Sokakta bulunan biife, 18- Harput devlet hastanesi yaninda
bulunan biife, 19- Cumhuriyet Ilkégretim Okulunun yaninda bulunan biife, 20- Izzetpasa
Mahallesi Izzetpasa Camii karsisinda bulunan biife, 21- Yeni Mahalle Gezer Sokak Namik
Kemal I.0.0. bat1 késesinde bulunan biife, 22- Nailbey Mahallesi Bosna Hersek Bulvar1 Tedag
Elektrik Trafosu yaninda bulunan biife, 23- Riistempasa Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi
tizerinde bulunan biife, 24- FU.Arastirma Hastanesi Karsis1 Tas konak Tesisleri yaninda
bulunan biife, 25- Akpinar Mahallesi Akpinar Parkinda bulunan biife, 26- Siirsiiriit Mahallesi
Bayindirlbk ve Iskan Miidiirliigii Hizmet Binasimmin karsisinda bulunan biife, 27-
Abdullahpasa Mahallesi 26.Sokak ile 19.Sokak kavsaginda bulunan biife, 28- Sanayi Sitesi
8.Sokakta bulunan biife, 29- Rizaiye Mahallesi Yeni Camii yaninda bulunan biife, 30- Sanayi
Sitesi 33.Sokakta bulunan biife, 31- Harput Mahallesi Dabakhanede bulunan biife, 32-
Universite Mahallesi Gatal Sokakta bulunan biife, 33- Sanayi Sitesi 33.Sokak Ciraklik Egitim
Merkezi Batisinda bulunan biife, 34- Stirsiiri Mahallesi Halayli Sokakta bulunan biife, 35-
Izzetpasa Mahallesi Izzetpasa Caddesi No:17'nin karsisinda bulunan biife, 36- Siirsiirii
Mahallesi Balakgazi Caddesi Trafo binasinin yaninda bulunan biife, 37- Riistempasa
Mahallesi Kazim XKarabekir Caddesi Eski Cezaevi yolu iizerinde bulunan biife, 38-
Mustafapagsa Mahallesi Eski Cuma Semt pazari yerinde bulunan biife, 39- Elazig Belediyesi
Destek Hizmetleri Midirligi hizmet binasinin karsisinda bulunan biife, 40- Yeni Mahalle
Alaca Sokak Namik Kemal Ilkégretim Okulunun yaninda bulunan biife, 41- Sanayi Mahallesi
Kavakecilar meydaninda bulunan biife, 42- Elazig Caddesi Egitim Arastirma ve Uygulama
Hastanesi Sarahatun Dogum Poliklinigi yaninda bulunan biife, 43- Rizaiye Mahallesi
1.Harput Caddesi Yeni Cami Yaninda bulunan biife, 44- Cumhuriyet Mahallesi A.Vefikpasa
Sokakta bulunan biife, 45- Cumhuriyet Mahallesi Anadolu Sokak Obama Konut Yapi
Kooperatifi yaninda bulunan biife, 46- Carsi Mahallesi Orduevi karsisinda bulunan biife, 47-
Abdullahpasa Mahallesi 18.Sokakta bulunan biife, 48- Akpinar Mahallesi Bosna Hersek
Bulvari Karayollar Lojmanlarinin karsisinda bulunan biife, 49- Univerisite Mahallesi Yahya
Kemal Caddesi D.S.1. Bélge Miidiirlii§ii yaninda bulunan biife, 50- Abdullahpasa Mahallesi
25. ve 26.Sokagin kesistigi noktada bulunan biife, 51- Dogukent Mahallesi Mimar Sinan
Caddesi park igerisinde bulunan biife, 52- Izzetpasa Mahallesi Sehit Ilhanlar Caddesi Yakut
Sokak Karacgali Cesmesi yaninda bulunan biife, 53- Sanayi Mahallesi 32.Sokak Cirakhik
Egitim Merkezinin yaninda bulunan biife, 54- Dogukent Mahallesi Mimar Sinan Caddesi

Tl T

1@5 2012 FAALIYET RAPORU

249



iizerinde bulunan biife, 55- Karsiyaka Mahallesi Omer Seyfettin Caddesi iizerinde bulunan
biife, 56- Izzetpasa Mahallesi Yunus Emre Bulvar1 Degirmenli Park alaninda bulunan biife,
57- Hilalkent Mahallesi 2.Caddesi tizerinde bulunan biife, 58- Hilalkent Mahallesi sehir i¢i
miniiblis duraginin yaninda bulunan biife, 59- Cumhuriyet Mahallesi Beyzade Efendi
Bulvar1 izerinde bulunan biife, 60- Cumhuriyet Mahallesi Arif Nihat Asya Sokak
Miiezzinoglu Sitesi karsisinda bulunan biife, 61- Cumhuriyet Mahallesi Ziibeyde Hanim
Caddesi Fidan Sokak girisinde bulunan biife, 62- Kiltiir Mahallesi Muhsin Yazicioglu
Bulvarinin alt késesinde bulunan biife, 63- Siirsiirii Mahallesi Malatya Caddesi Il Ozel Idare
Binasinin karsisinda bulunan biife, 64- Siirsiirii Mahallesi I1 Emniyet Miidiirliigii Hizmet
Binasinin alt tarafinda bulunan biife, 65- Harput Mahallesi Kursunlu Camii Yaninda
bulunan Cinarli Parki, 66- Mustafapasa Mahallesi Prof.Dr.Mustafa Temizer Parki, 67-
Riistempasa Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi Yimpas yaninda bulunan Dogu Garaji, 68-
Rizaiye Mahallesi Kibris Sehit Mehmet Giiclii Sokak ile Seref Tan Sokak arasinda bulunan
Otopark, 69- Harput Mahallesi Kursunlu Camii yaninda bulunan Berber Diikkani, 70-
Karsiyaka Mahallesi Cahit Dalokay Caddesi Yeni sebze hali igerisinde bulunan berber
diitkkani, 71- Izzetpasa Mahalesi Mehmetcik Sokak No:25/A adresinde bulunan “Ozel Gagr1
Tip Merkezi”, 72- Izzetpasa Mahallesi Sehit Yzb.Tahir Caddesi iizerinde bulunan Ozel Gagr1
Tip Merkezine kiralanan 4 (doért) adet daire, 73- Mustafapasa Mahallesi Onurlar Camii Yani
Atapark Gaybahcgesi, 74- Dogukent Mahallesi Rekreasyon alani, 75- Hilalkent Mahallesi
Baskil Caddesi 10.Km. iizerinde bulunan c¢ay bahgesi, 76- Abdullah Pagsa Mahallesi Tirk
Telekom arka kisminda bulunan Botanik Park alani, 77- Gars1 Mahallesi Hiirriyet Meydani
Saray Camii Yani No:29 adresinde bulunan Diikkan, 78- Cars1 Mahallesi Hiirriyet Meydani
No:29 da bulunan Diikkan, 79- Harput Mahallesi Kursunlu Camii karsisinda bulunan Elazig
Il Telekom Miidiirliigiince kiralanan Santral Binasi, 80- Garsi Mahallesi Kapali Carsi
icerisinde bulunan WC, 81- Akpinar Mahallesinde bulunan Mini Terminal, 82- Efem
dershanesi yaninda bulunan Otopark, 83- Ozel Efem Dershanesi yaninda bulunan Otopark,
84- Karsiyaka Mahallesi Cahit Dalokay Caddesi Yeni sebze hali igerisinde bulunan lokanta,
85- Karsiyaka Mahallesi Cahit Dalokay Caddesi Yeni sebze hali igerisinde bulunan
kahvehane ve kafeterya, 86- Izzetpasa Mahallesi Sehit Ilhanlar Caddesinde bulunan kapali
otopark, 87- EU.Arastirma Hastanesi karsisinda bulunan Taskonak Tesisleri, 88- Izzetpasa
Mahallesi Gazi Caddesi Yeni Belediye Is Merkezi No:2 adresinde bulunan Diikkan, 89-
Harput Mahallesinde Balakgazi Tesisleri, 90- Gars1 Mahallesi Hiirriyet Meydani Saray Camii
yaninda bulunan WC, 91- Izzetpasa Mahallesi Gazi Caddesi Yeni Belediye Is merkezi Zemin
katta bulunan diikkan, 92- Siirsiirii Mahallesi Rekreasyon alani tizerinde bulunan Hala Saha
Tesisleri, 93- Harput Mahallesi Balakgazi Tesisleri igcerisinde bulunan Gocuk Trafik Pisti, 94-
Akpinar Mahallesi Tirk Telekom Hizmet Binasi Karsisi Pamuk Kale Tesisleri, 95- Gazi
Caddesi Ogretmenevi karsisinda bulunan Cayda Cira Parki, 96- Ticaret ve Sanayi Odas1
Hizmet Binasinin bodrum katinda bulunan Otopark, 97- Hilalkent Mahallesi Park alani
icerisinde bulunan Gayhane isyeri, 98- Karsiyaka Mahallesi Cahit Dalokay Caddesi tizerinde
bulunan Hali Saha Tesisleri, 99- Harput Mahallesi Kursunlu Camii karsisinda bulunan Kasap
ditkkani, 100- Sehit Aileleri Dernegi Yeni Belediye Is Merkezi teras katinda bulunan isyeri,
101- Harput Mahallesi Jandarma Karakolu karsisinda bulunan Firin, isyeri olmak tizere,
toplam 101 miistecirimizin, ayrica Izzetpasa Mahallesi Mehmetcik Sokak ve Sht. Yzb. Tahir
Caddesinde 20 adet, Harput Mahallesinde 6 adet lojmanin kiraya verilmesi, sartnamelerin
hazirlanmasi, sozlesmelerin yapilmasi, kira bedellerinin tahakkuku, bor¢ takip islemi
Midirligimiizce yapilmaktadair.

2- Ilimizin muhtelif mevkilerinde sahislarla belediyemizin hissedar oldugu 20 adet
parseldeki Belediyemizin hisseleri toplam olarak 488.424,50.-TL. bedelle satis1 yapilarak
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vatandas lehine tapu tescil islemleri tamamlanmaistir.

3- Ilimizin muhtelif mevkilerinde sehir imar planinda yol, yesil alan, park, otopark
gibi umumi hizmetlere ayrilan alanlarda kalan 68 adet arsa, miistemilat ve tizerindeki
tesisler 2.783.732,97.- TL.  Dbedelle 2942 Sayili Kamulastirma Kanununa gore
Kamulastirilarak Belediyemiz adina tescil islemleri tamamlanmaistir.

4- Tlimiz Merkez Ilge izzetpasa Mahallesi Ada:516, Parsel:37 numarada bulunan 474
m”lik yiizoélgiimlii tasinmaz ile Belediyemize ait Izzetpasa Mahallesi Ada:2415, Parsel:6
numarada bulunan 424,14 m”lik tasinmaz takas edilmistir.

5- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Midiirligiimiize yapilan miracaatlar
neticesinde olagan ve olaganiistiit Meclis toplantilarinda Midirligiimiizce sunularak teklif
edilen 44 adet parselin, 5 yillik imar-istimlak programina alinmasi saglanmistir.

6- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Miudirligimiize yapilan miiracaatlar
neticesinde; olagan ve olaganiistii Meclis toplantilarinda Miidiirligimiizce sunularak teklif
edilen 25 adet hisseli parselin diger hissedarlara satisinin yapilmasi i¢in yetki alinmasi
saglanmistir.

7- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Midirligimiize yapilan miiracaatlar
neticesinde; olagan Meclis toplantilarinda teklif edilen 21 adet tam parselin, (konut alani ve
ticari alan ) 2886 Sayili Devlet Thale Yasasina gore satisi veya sehir imar planinda imar
yolunda kalan sahislara ait parseller ile istimlak suretiyle takasi icin yetki alinmasi
saglanmistir.

8-01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Belediyemize ait tasinmaz mallara,
hisseli parsellere, Kamulastirilacak tasinmazlara, yol artiklarina, ihdas parsellere ve tapu
tahsisli taginmazlara olmak tizere, 2942 Sayili Kamulastirma Kanununda Degisiklik
Yapilmas:1 Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili Kanun uyarinca;, Belediyemiz biinyesinde
kurulan Kiymet Takdir Komisyonunca bedel konulmak tizere, 98 adet Kiymet Takdir Cetveli
hazirlanmasi saglanmistir.

9-Tim mistecirlerimize samil olmak izere verilen sicil numaralari esas alinarak kira
tahakkuklar: yapilarak tahsilat icin hazir hale getirilmesi saglanmistir.

10- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Belediyemizin hiikiim ve tasarrufunda
bulunan biifelerden ve Miilkiyeti Belediyemize ait g¢esitli mevkilerde bulunan
isyerlerimizden toplam 907.197,43 TL. kira tahsilat1 saglanmistir.

11-Belediyemizin hiikiim ve tasarrufundaki biifeler ile miilkiyeti belediyemize ait
igyerlerine esas olmak iizere, yeni donem kira artiglarinin tespit edilmesi i¢cin Enclimene
sunulmus, s6zlesme sartlarina riayet ederek kira borcu bulunmayan mistecirlerimizin
Enclimence belirlenen yeni kira bedelleri tebligat yapilmak suretiyle kendilerine
bildirilmigtir.

12- Odeme siiresi geldigi halde sézlesme sartlarina riayet etmeyerek, bir veya iki
taksit kira borcunu aksatan miistecirlerimize aksayan kira borg¢larimi 6demeleri hususunda
slire verilerek tebligat yapilmasi saglanmistir.

13- Resmi tebligat yapilarak siire verilmesine ragmen, verilen siire igcerisinde 6deme
sliresi gecen kiralarin1 6demeyen miistecirlerimizin biriken kiralarini ve yansiyan gecikme
zammi ile birlikte belediyemiz hesaplarina borglarinin yatirilmasi hususunda gerekli yasal
islemin yapilmasi igin ayri, ayri Hukuk Isleri Miidiirliigiine resmi yazi yazilmasi
saglanmistir.

14- 1limiz Yeni Mahalle Tahsildar Kasim Yildiz Sokak No:28/A da bulunan 90 m” lik
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tek tip ditkkan Halka Acik Internet Evi olarak 1 yil miiddetle Belediyemiz tarafindan
kiralanarak halkin hizmetine sunulmustur.

15- Vatandasa gerek telefon ile gerekse bizzat sifahi cevap verilerek konulari ile ilgili
bilgilendirmeleri saglanmigtar.

16- Belediyemizin Tapu ve Kadastro Mudirligi ile ilgili islemleri takip edilerek
miilkiyetibelediyemize ait tasinmaz mallarin tapu kayitlari ¢cikarilmasi saglanmistir.

17- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda vyapilan fizibilite calismalar:
sonucunda; sehir imar planinda Park, Gocuk Bahgesi ve Yesil alan dahilinde kalan
tasinmazlarin miilkiyet durumlarinin Park ve Bahgeler Midirligiine bildirilmesi
saglanmistir.

18-01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda sehir imar planinda imar yolu tizerinde
kalan tasinmaz, tesis ve diger miistemilatlarin durumlar: ile ilgili yapilan fizibilite
calismalar1 sonucunda; kamulastirilacak olan tasmmazlarin kamulastirma islemleri
tamamlanarak Fen Isleri Miidiirliigiine bildirilmesi saglanmistur.

19- 01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Belediyemizin is ve islemlerinin
yapilmasi i¢in Midirligiimiizce; Kurum ici ve Kurum dis1 olmak iizere toplam 2314 adet
yazisma yapilmigtir.

20-Ilimiz Siirsiirii ( Atasehir ) Mahallesi Hazardagh kavsaginin devaminda baslayan
DDY ile Gliney Cevre Yolu arasinda kalan, 35 metre genisliginde ve yaklagik 1270 metre
uzunlugunda bulunan yolun acilmasi ile ilgili kamulastirma islemleri yapilarak, toplam
225.177,00 TL. istimlak bedeli 6denmistir.

21- Kesrik Mahallesi icerisinde ge¢mekte olan Sehir Imar planinda 2 km
uzunlugundaki mevcut yolun genisletilmesi projesi kapsaminda, bulvar acilarak 25 metreye
cikartilarak bu yol Gizerinde bulunan tasinmazlarin kamulastirilmak tizere, 2942 Sayil
Kamulastirma Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili Kanun
uyarinca; belediyemiz biinyesinde kurulan komisyonca konulan bedel baz alinmak suretiyle
yine belediyemiz biinyesinde kurulan uzlagma komisyonunca bu gilizergahta bulunan
tasinmaz sahipleri ile uzlasma saglanmis olup, yolun agilmasi icin ilgili dosyalar Fen Isleri
Midirligiine teslim edilmistir.

22- 2012 yilinda Sebze Haline; 1 adet Komisyoncular Dernegi ve Lokali, 1 adet Sebze
Hali Camii, 1 adet Toplant1 ve Konferans Salonu yapilip hizmete agilmistir.

Devam Eden Projelerimiz

1- Ecdat yadigar1 Harput beldemiz yeniden ele alinmip restorasyon projeleri
uygulanarak, tarihi yapilar aslina uygun olarak inga edilmesi kapsaminda Harput
Mahallesinde Ada:15, de kayith 1-2-3 ve 4 nolu taginmaz, Parsel 574 nolu tasinmaz, 568
nolu tasinmaz, Ada:98 de kayith 1 ve 2 nolu taginmaz, Ada:48 de kayith 1-4-5-6-7-8-9 ve
nolu taginmaz, Ada:49 da kayitli 1-2-3-4-5-6-7-8 nolu tasinmaz, Ada:50 de kayith 1-2-3-4-5-
6-7-8-9-11 ve 12 nolu tasinmaz Ada:51'de kayitli 5-6-7- ve 8 nolu tasinmaz, Ada:52'de kayitli
3-4-7-ve 8 nolu tasinmaz, Ada:94'de kayith 1-2-3-4-5-6-7 ve 8 nolu tasinmaz, Ada:95'de
kayith 1-2-3-4 ve 5 nolu tasinmaz, Ada; 96'da kayitli 1-2 ve 3 nolu tasinmaz, Ada:98 de kayith
1-2 nolu taginmaz, Ada:60 da kayitli 1-2 nolu taginmaz, Ada:104 de kayitli 1 nolu tasinmaz,
Ada:77 de kayitlh 7 nolu tasinmazlarin kamulastirma bedelleri yatirilmis olup, tapu tescil
islemleri devam etmektedir.
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2- Belediyemiz tarafindan XKizilay, Dogukent, Cumhuriyet, Aksaray, Salibaba
Mahallelerinde Spor kompleksleri basta olmak {izere, bir ¢cok donatilarin bulundugu yesil
alanlar1 olan rekreasyon alanlarinin olusturulmasi amaciyla belediyemizce tasarlanan
projenin hayata gecirilmesi igin Park ve Bahceler Midiirligi ile koordineli galigarak
Midirligimiizce bu alan tizerinde yapilacak olan kamulastirmalarin ¢alismalar1 devam
etmektedir.

3- Sehrimizin zenginliklerini ve urettiklerini pazarlayacak ve disa acilan kapisi
olacak Dogukent mahallesinde yapimi tasarlanan fuar alaninda bulunan tagsinmazlarin
kamulastirma projesi calismalar: devam etmektedir.

4- Sehrimizde esit oranda her yonde gelisimini saglamak icin Zafran Mahallesinde
1020 doniim bir alan tizerinde Kentsel Doniisim uygulamasi gercgeklestirilerek yasam
standartlan yiiksek “ uydu kent” kurulmak tizere, belediyemizce tasarlanan projenin hayata
gecirilmesi hususunda Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Fen Isleri Midiirligii
ile koordineli calismalarimiz devam etmektedir.

5- Icisleri Bakanligi Mahalli Idarler Genel Miidiirliigiiniin genelgesi dogrultusunda
tim illerde oldugu gibi ilimiz genelinde de sehir i¢inde icra-i faaliyet gosteren ikinci el oto
galerilerinin sehir disina ¢ikarilmasi i¢in Midirligiimiizce Valilik ile yapilan yazigmalar
sonucunda Maliye Hazinesine ait olan Sirsiirii Mahallesinde 3185 ada'da kayitlh 3 nolu
parsel iizerinde Ikinci El Oto Galeri Sitesi yapilmak iizere, Belediyemiz ile Valilik arasinda
yapilan yazismalar devam etmektedir.

6- Ilimiz Siirsiirii Mahallesinde Ada:3172, Parsel:1 numarada miilkiyeti Maliye
Hazinesi adina kayith tasinmaz sehir imar planinda Terminal alaninda kalmakta olup,
sozkonusu yerin belediyemize tahsisinin yapilmasi igin Belediyemiz ile Defterdarlik Milli
Emlak Midirligii arasinda yapilan yazismalar devam etmektedir.

7-1limiz Siirsiirii (Hicret) Mahallesinde yapimi devam eden képrii calismasi icin;
Ada:18, Parsel:157, 234 ve 235 numaradaki taginmazlar gehir imar planinda yolda kalmakta
olup, istimlak calismalari devam etmektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Ust Yoneticiler : Ickontrol sisteminin kurulmasy/gozetilmesinden sorumludurlar.
Harcama Yetkilileri : (Gérev/yetki alani cercevesinde) Idari/mali karar/islemlere

iligskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludurlar.

II- AMAG VEHEDEFLER
A- Mudirligimuizin Amag ve Hedefleri :

Oncii ve 6rnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararlh calismayla herkesin bir
Elazigli olmak icin can attig1 lider bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve
politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi alanlara ayrilmig kisimlarin
kamulagtirma islemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale
getirmek, Belediye'yve ait Emlak'in takip ve islemlerini yiriitmek, uygun bicimde
degerlendirilmesi kiraya verilen miilklerin kira gelirlerinin tahakkuk islemlerinin
gerceklestirilmesi emlak alim, satim, kiralama ve devir islemlerinin yapilmasi
belediyemizin diger birimleri ile koordineli olarak calisma esasim gelistirmek ve sunmak
amaclyla yasalarin verdigi yetki ve yasal diizenlemelerle uyumlu olarak bireylere ve
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kurumlara temel insani ihtiyag¢larini kargilama ve kendine yeterli olma konusunda yardimci
olmak, bireylerin refah ve mutlulugunu daha fazla hizmet edecek sekilde katkida bulunmak
ve kaliteli bir hizmet anlayisini sunmak, galisan personellerin islerini en iyi sekilde
yapacaklari sartlari ve ortami hazirlamaktar.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler :

Temel politikamiz; Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagh bulunan mevzuat
ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar gcercevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park
ve otopark gibi alanlara ayrilmis kisimlarin kamulastirma islemlerini tamamlayarak
halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale getirmek ve daha iyi platformlara tagimaktar.

Temel Onceligimiz ise katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla
hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standartini arttirmaktur.

C-Diger Hususlar:

Etiid Proje Midiirligiiniin calismalarinda;

1.Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

2. Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
3.Hesap verebilirlik,

4 Seffaflik,

5.Kurum i¢i yonetimde ilimizi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
6.Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

7.Diristlik,

8.Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

9.Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel
ilkelerini esas alan,

10.Gorevde bilgilendirme ve esitligi esas alan,

11.Sunulan hizmetlerin ¢6zliime yonelik olmasi i¢in azami gayret sarf eden,
12.Vatandaglarimizi giiler yiizli karsilayarak saygiy1 esas alan,
13.Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine énem veren,

14.Meslegi ve kurumu kiigiik diislirecek davraniglara firsat vermeyen,
15.Verilen hizmetlerde kaliteyi 6n planda tutan,

16.Verilen hizmette politik amac giidiilmeyen,

17.Temel prensibi vatandas memnuniyeti olan ve ekip ruhu ile ilkeli bir sekilde
hizmet veren

18. Denetlenebilir ve ulasilabilir olan

19.Hig bir ayirim gézetmeksizin vatandaslarimizin ve calisanlarimizin, Is ve karar
slireglerimize yonelik katilimci yaklasimlarini daima gézeten ve 6zendiren,

20.Dogaya ve gevreye saygili ve duyarl olan,
21.Halk yararina tiim ¢ozliimlerde kamu adina kararli olan,
22. Kentsel gelisimde siirdiiriilebilirlik ilkesini temel alan,

23. Nitelikli iiretken ve rasyonel yoéntemlerle verimliligi esas alan,
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar :
a- Biitceile Verilen Odenek :

Midirligiimiiziin 2012 Mali Yilina esas olmak tizere 4.581.000,00.TL. 6denek
konulmus olup, ayrintilari asagida belirtilmistir.

b- Aktarma ile Eklenen Odenek :

Biitce 6deneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 61.815,34.TL. aktarma, 02
kodlu SGK Giderlerine 290,38.TL. aktarma, 03 kodlu Ml ve Hizmet Alim Giderlerine
204.500,00.TL. aktarma, 06 kodlu Sermaye Giderleri olarak 2.000,00.TL. olmak {izere
toplam: 268.605,72.TL. aktarma islemi gerceklestirilmistir.

c- Aktarmaile Diisiilen Odenek:

Biitce 6deneginde; 06 kodlu Sermaye Giderleri olarak 206.500,00.TL. olmak {izere
toplam: 206.500,00.TL. aktarma ile 6denek diisilmiistiir.

d- Net Biitgce Odenegi Toplamu :

Biitge 6deneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 351.815,34.TL., 02 kodlu SGK
Giderleri olarak 107.290,38.TL., 03 kodlu Mal ve Hizmet Almi Giderleri olarak
337.500,00.TL., 05 kodlu Cari Transferler olarak 45.000,00.TL., 06 kodlu Sermaye Giderleri
olarak 3.801.500,00.TL. olmak iizere toplam: 4.643.105,72.TL. net biitce édenegi olarak
belirlenmistir.

e- 2012 Mali Yili1 Biitge Giderleri:

Biitge 6deneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 289.980,62.TL., 02 kodlu SGK
Giderleri olarak 48.976,81.TL., 03 kodlu Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri olarak
135.574,68.TL., 05 kodlu Cari Transfer Giderleri olarak 30.688,20.TL., 06 kodlu Sermaye
Giderleri olarak 2.791.329,81.TL. olmak tizere toplam: 3.296.550,12.TL. 2012 Mali yil1 Biitge
Giderleri olarak harcanmastir.

Sonug¢ olarak; 2012 Mali yili biitce 6deneginde 1.346.555,60.TL. bedel iptal
edilmistir.

3- Mali Denetim Sonugclari:

Midirligiimiz 2012 Mali Yih icerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve
tasinir mal islem fislerini uygun bir sekilde dosyalamasi yapilmis ve herhangi bir denetleme
icin uygun hale getirilip hazir bir sekilde sunulacaktur.

B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Midirligiimiizde 2012 yili igerisinde 2314 adet evrakin kaydi yapilmig, 2012 Mali
yili performans programai ile 2010-2014 yillarina ait Stratejik Plani hazirlanmis olup, 2012
Maliyiliicinde 216 adet 6deme evraki diizenlenmistir.

2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi :

1-Miudirlik dahilinde c¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidir
tarafindan saglanir.

2-Miudirlige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra
miidiire iletilir.
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3-Midiir, evraklari geregiicin ilgili personele tevzi eder.

4-Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6lim hari¢c herhangi bir nedenle
gorevlerinden ayrilmalar: durumunda gérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirli dosya,
yaz1 ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir cizelgeye bagli olarak yeni gorevliye
devir teslimini yapmalar:1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gérevden ayrilma igslemleri
yapilmaz.

5-Galisanin o6limi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim
amirinin hazirlayacagi bir tutanakla yeni gérevliye teslim edilir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A-USTUNLUKLER

1.Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.

2.Vatandastan gelen miiracaat dilekgelerinin aninda degerlendirilmesi.
3.Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

4.Belediye parselleri ile ilgili envanterin ¢ikarilmasi ve miilklerinin verimli olarak
degerlendirilmesi.

5. Mudirligimizde calisan personelin genc¢ ve dinamik olmasi,

6. Hizmet bilinci ve hizmet agkiile calisilmasi,

7. Diger birimlerile koordinasyonun etkin olmasi,

8. Etkinlik ve Verimlilik acisindan ¢alisan personelin azami gayret sarf etmesi,
9. Geligime ve degisime acik olunmasi,

10. Hizmetlerde 6nderligin ve 6rnekliligin ilke edinilmesi,

B- ZAYIFLIKLAR

1.Yogun is temposundan kaynaklanan zaman yetersizligi ve buna bagl olarak
ortaya ¢ikan kalifiyeli personel ihtiyaci,

2.Personelin performansini ve motivasyonunu olumsuz etkileyen faktorlerin
varlig,

3.Memur ve ise uygun personelin nitelik ve sayica yetersiz olmasi,
4 Kamulastirmalarin gerceklesmesinde mali kaynak yetersizligi,

5.Mevzuattan kaynaklanan uzun siirenin, sonuclara yansimasi,

C- DEGERLENDIRME

Belediye Baskanligi gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik
malzemeler yoniinden gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her tiirlii is,
islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve hassasiyette, her tirli 6zveriyle, kanunlar
cercevesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi iist diizeyde yapma gayreti
icerisinde bulunmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stirec kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetci raporlarn ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Bilgilerinize arz ederim.
Nedim Polat KAYA

Ins.Yiik.Miith
Etiid Proje Mudir V.
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2012 FAALIYET RAPORU

I$LEI'ME VE I$TIRAKLER
MUDURLUGU







T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
2012 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Miicavir alanlar1 icerisinde olusan
yerlesim birimlerinin icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyag¢larimin her tiirli yeralt1 ve yer
ustl kaynaklardan temiz, saglikli ve diinya standartlarina uygun sekilde saglanilmasi ile
ihtiya¢ sahiplerine diizenli ve aksatilmadan dagitilmasi saglanmasi, tiiketilen suyun
kalitesinin diizenli ve siirekli kontrol altinda tutmak en 6éncelikli gérevimizdir.

Isletme ve Istirakler Midiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut Iigme
suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin
gectikge yilikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi verebilmek igin yeni su depo insaatlar
yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla kurulmus
bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin ¢caligsmalar: neticesinde {iretilen suyun
tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su iiretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve icme
suyu verilmesi sorumlulugu yerine getirilmektedir.

Belediyemiz bilisim altyapisi,teknolojik faaliyetler ve bilgisayar otomasyonlari
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve kullanilmasi islemleri de Miudirliigimiiz tarafindan
yuritilmektedir.

H.Harun TUZSUZOGLU
Isletme ve Istirakler Miidiir V.

I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz ve Vizyonumuz

Ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandigi i¢in kisitli oldugu bir gercektir. Bu bilingle
hareket ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin
bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi igin gerekli girigimler yapilmistir.

Ayrica liretilen suyun 6lciilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda iiretilen suyun tamaminin
0l¢ciim altina alinarak su tasarrufu yapilmaktadir.

Uretilen suyun tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su {iretim
tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmas: saglanarak sehrimize daha
temiz ve saglikli igcme suyu verilmeye baslanmigtir.

Glniimiiz bilisim teknolojilerine uygun otomasyonlar ile belediyemiz e-belediyecilik
uygulamalarimi yliritmektedir.
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I ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU I

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz kalkinma plan ve programlarinda ve stratejik planda idareye iliskin
ongoriilen temel politikalar ve 6nceliklere uyulmakta olup, Avrupa Birligine uyum siirecinde
idaremizce gerekli calismalar yapilmaktadair.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut igme
suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin
gectikce ylikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi verebilmek i¢in yeni su depo ingaatlari
yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla kurulmus
bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin ¢alismalar: neticesinde iiretilen suyun
tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su liretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme
suyu verilmesi sorumlulugu gérevlerimiz arasindadar.

Ilimizde tiiketilen su, derin su kuyularindan saglandig1 icin kisitlh oldugu bir
gercektir. Bu bilingle hareket ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su
kaynaklarinin bulunmasi ve su kapasitesinin arttirilmasi igin gerekli girisimler yapilmistir.

C) MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1) FIZIKI YAPI VE KAYNAKLAR

Isletme ve istirakler miidiirliigiimiize bagli;
4 adet lojman kesik kopri su deposu

4 adet pompa istasyonu

1 adet karacali suyu deposu ve ozonlama sistemi

2-ORGUT YAPISI
BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

' ISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU

' MUDUR YARDIMCISI ' MUDUR YARDIMCISI
TEK. ISL. SORUMLUSU @l !IDR. ISL. SORUMLUSU

| maciister servisi | TaHAkkuk SErvisi || TasiLaT servisi |l | su ABONE SERVisi
e ii Il | SUKACAK KONTROL (ll | SU KALITE KONTROL POMPA IST. VE
| siteiistew servisi ) SERVISI SERVISI DEPOLAR SERVISI
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3) BILGI ISLEM SERVISI
Servisimiz biinyesinde 1 Servis Sorumlusu, 2 isci, 5 sdzlesmeli personel, 13 sirket
iscisi olmak {izere toplam 21 personel gorev yapmaktadir.

Servisimizde Donanim, Network, Yazilim Gelistirme, Web, E-Posta, Bilgi Servisi ve
Guvenlik olmak tizere 7 birim ile hizmet vermektedir.

Gelisen Modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla belediyemiz birimlerinde ihtiyaca baghh olarak bilgisayar otomasyonlar:
kullanilmaktadir. Ana sisteme bagli olan ve olmayan belediyemizdeki tiim bilgisayarlarin
yazilim destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag cihazlar teknik destek ve kontrol
islemleri birimimiz tarafindan ytritiilmektedir.

Belediyemizin biinyesinde olusturulan Yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler
sebebiyle meydana gelebilecek zararlarin vatandasa yansimamasi amaciyla, bir giivenlik
semsiyesi olusturulmustur.

Dijital diinyada siber saldirilarin gelisen teknolojiyle birlikte kendini yeniledigi, yeni
yontemler kullandig1 asikardir. Bu nedenlerden dolay: eski giivenlik sisteminin ihtiyacimizi
karsilamamasi sebebiyle yeni bir giivenlik sistemi olusturulmasi ihtiyaci dogmustur.

Bu sebeple 2011 yilinda yeni bir giivenlik sistemi donanimlariyla birlikte faaliyete
alinmis olup bu sayede daha giivenli bir calisma ortami saglanmistir. Bu hizmet 2012
yilinda'da devam etmektedir.

Son yillarda sirketler ve kurumlar viriis ve benzeri saldirilardan ¢ok biiylik zararlar
gormektedirler. Bu sebeple mevcut ag yapimizda yapilan tiim islemlerin ve bilgisayar
sisteminin bu tiir viriis saldirilarindan korumasi i¢in yeni bir anti viriis programi alinarak
sistemlerimiz korumaya devam edilmistir.

Tim bilgisayarlarin dogru ve sistemli calisabilmesi i¢in teknik servis, yazilimlarin
kurulmasi, programlarimin giincellenmesi, gerekli donamimlarin alinmasi, gerekli
sistemlerin kurulup kullanilir hale getirilmesi, arizalara ilk miidahaleler yapilarak
kullanima hazir hale getirilmesi. Ayrica bilgisayarlara ag baglantisinin ¢ekilmesi ve aga
ulasim islemleri, sisteme baglh yazicilarin timiiniin bakimi onarimi, sarf malzemelerin
(kartug, toner ve nokta wvuruslu yazicilar igin serit) temini, baz1 arsiv dosyalarimin
saklanmasi islemleri Servisimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Network ve Teknik servisimiz tarafindan Midiirliiklerimizde bulunan bilgisayar ve
yazicilarin arizalari, periyodik bakimlari, domain ayarlar1 diizenli olarak yapilmis olup bu
hizmetler devam etmektedir.

Kurumumuz icinde personelimize bilgisayar kullanimi ve programlarinin en iyi
sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla egitimler verilmis olup, bu egitim faaliyetleri

ihtiyaca binaen devam etmektedir.
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2012 yilinda'da 20 adet Bilgisayar, 1 adet yazici ile halka acgik iicretsiz internet evi
hizmetimiz aktif olarak devam etmektedir.

Web sayfamizin icerigi zenginlestirilmis, verilen web hizmetlerinin gesitlendirilmesi
ve gelisen bilgi teknolojileriyle birlikte E-Belediye hizmetlerinin artirilmasi yoniinde
calismalarimiz devam etmektedir. Web sayfamizda meclis kararlari, ihaleler, her tiirli
haber, duyuru ve ilanlara yer verilmistir. Ayrica web sayfamiza vatandaslarimizin borg
bilgilerine ulagmalari icin “Borg Sorgulama Boélimii” konularak vatandasimizin borcunu
o0grenmesi daha kolay hale getirilmistir. Ayrica E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online
Borg Sorgulama Sayfamizla vatandaslarimizin belediyeye olan tiim borclarini abone ve sicil
numaralarini girerek sorgulamalari saglanmaistir.

Web sitemiz sayesinde Sizin Sesiniz Bagvurulari Online olarak yapilmakta ve sayfa
tizerinden bu basvurulara yanmt verilmektedir. Bilgi Edinme basvurulari Online olarak
yapilmakta ve sayfa {izerinden bu basvurulara yanit verilmektedir. Ziyaretcilerimizin web
hizmetleriyle ilgili istek ve 6nerileri online olarak alinip yanitlanmaktadir.

2012 yihi son aylarinda disarida bulunan kurumsal mail sistemi, Sistem odamizda
bulunan sanal sistem igerisinde olusturulan kendi mail serverimiz tiim lisanslama islemleri
tamamlanarak hizmete alinmigtir.

2011 Yilinda Mevcut sanal sistemimiz icerisinde EBS(Elektronik Belge Saklama)
Dosya yedekleme sistemi olusturularak Midiirliiklerimize ait yazigmalarin (word, excel
gibi) yazisma dosyalarinin giivenli ortamda saklanmasi saglanmistir. Bu baglamda ilgili
personellere gerekli egitim verilmis olup 2012 yilinda da bu hizmet kesintisiz olarak devam
etmektedir.

Vatandaglarimizin tahsilat biirolarina gitmeden tahakkuk eden borclarini
odeyebilmeleri icin bankalarla anlagsma yapilarak “Otomatik Odeme Talimat1” uygulamasi
baslatmis ve bu uygulama halen devam etmektedir.

Tim diinyada internet tizerinden yapilan her tiirli ticari islemlerin giivenilir bir
sekilde yapilabilmesi i¢in gerekli olan giivenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya

konulmustur. Kisa bir sure icinde de “Online Bor¢ Odeme” uygulanmasina baslanacaktir.
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Web tabanli Programlar

Muhasebe,
Tahakkuk-Tahsilat,
Su,
Mikellef,
Gelir,
Satinalma,
Tasinir Mallar,
Tasinmaz Mallar,
Maas,
Analitik Biitcge,
Enciimen,
Emlak,
Hal, Atélye,
Bakim Onarim,
Evlendirme,
Sosyal Hizmetler,
Ruhsat
Sicil Birlestirme
Bilet Basim
Hesap Isleri Miidiirliigiimiiziin Kullandig1 KBS (Kent Bilgi Sistemi) Igerisinde Bulunan
Muhasebe programinda asagida bulunan alt modiilleri kullanmaktadar.
a)Analitik Biitce (Biitge Hazirlama Programi)
b)Tasinir Mallar (Tasinir Kayitlarinin Tutulmasi)
c)Gelirler
d)Tahakkuk Tahsilat (Makbuz Icmalleri, Giinliik Gelirler, Vezne ve Hesap)
2012 yili igerisinde KBS (Kent Bilgi Sistemi) de bulunan Proje Destek kanal ile 241

adet sorun, sikayet, istek ve oneriler degerlendirilerek ¢oziime kavusturulmustur.

Bilgi Teknolojik Kaynaklar
Noktadan Noktaya Fiber Kablo Projesi
Tiirk Telekom ile yogun bir calisma yapilarak mevcut Destek Hizmetleri, Yeni
Sebze Hali, Dogukent Diiskiinler Yurdu, Dogukent Tahsilat, Itfaiye Miidiirliigii, Belediye Is
Merkezi Tahsilat, Iller Bankas1 Tahsilat, Otogar, Zabita Karakolu, Abdullahpasa Tahsilat
olmak iizere 10 adet olan noktadan noktaya uzak mesafe data merkezlerimizde bakir olan
mevcut altyapi licretsiz olarak Fiber kablolar ile degistirilmis, bu sayede TTVPN ile baglant1
hizzimiz 12 kat arttirilarak faaliyete alinmis olup baglanti kesintileri tamamen ortadan

kaldirilmistar.

Belediyemize baglh Miidirliiklerde hizmetlerinin kesintisiz yliriitiilmesi igin
servisimizce altyap1 ve teknik destek verdigimiz donanimlar asagidaki gibidir;
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450 adet Bilgisayar(PC domain'e dahil olan)
32 adet El Bilgisayar1 (Aktif calisan 27 adet)

185 adet Yazici(Laser yazic1 123 adet-Dotmatrix 32 adet)

Miidiirliigiimiiziin Bilgi Islem Servisinde Bilgi Islem Sistem Odas1 mevcuttur.Bu

sistem odasinda bulunan teknik donanimlar sunlardir;

KULLANIMDA OLAN MALZEMELER;

1 adet Metro Ethernet

10 adet Access Point

10 adet TTVPN hatta

4 adet Fiziki server

adet Sistem kabini

adet Firewall(guvenlik duvari)

adet IP kamera

adet NAS (depolama tinitesi)

adet Sase Switch

adet Storage (depolama)

adet 10 KWA KGK(kesintisiz gii¢ kaynagi)
adet 100 KWA KGK(kesintisiz giic kaynag1)
adet Duvar tipi RACK kabin

adet FM200 gazl1 Yangin Séndiirme sistemi
adet 48'liswitch

adet24'lu switch

N

TSy

o
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YEDEK MALZEMELER;
adet AR410 Router
adet STU-160 Base Band Modem
adet STU S 8110 Base Band Modem
adet AR750S Ruter i¢in SYN Card
adet 48'liswitch
adet24'lu switch
adet fiber Converter
2 adet GSHDSL Modem
adet Router
adet 48'liswitch
adet24'lu switch
adet Fiber Converter

NPO~DNOONONO®

Noktadan Noktaya Fiber Optik Baglant1 Noktalarz;
1-Destek Hizmetleri Mudirliga
2-Belediye Is Merkezi Tahsilat Biirosu
3-iller Bankasi Karsis1 Tahsilat Biirosu
4-Abdullah Pasa Tahsilat Biirosu
5-Dogu Kent Tahsilat Biirosu

6- Otobiis Terminali

7-1tfaiye Mudirligi

8-Diiskiinler Yurdu

9-Zabita Mudurlugi

10-Yeni Sebze Hali
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SERVISIMIZCE 01,01,2012-06,07,2012 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN EK
HIZMETLER:
NETWORK:

Sunucu sanallastirma, Yazilim lisanslama Bilgisayar ve giivenli baski ¢oziimii ihalesi
yapilmis olup sistem kurulum calismalar1 devam etmektedir.Binamiz arka bahcesinde
herhangi bir dogal afet durumunda sistemin devre dis1 kalmamasi igin AFK(Afet kurtarma
merkezi) kurulmus Es zamanh yedekleme ve veri kurtarma sistemi igin kablolama ,KGK
(Kesintisiz Gii¢ Kaynagl) sogutma sistemi alinmis ¢alismalari devam etmektedir.

Givenli bask: ¢oziimleri kapsaminda toner, yazici tamiri,bakimi ve kagit israfinin
ortadan kaldirilmasi igin 24 adet merkezi sistem yazici alinmis olup kurulum c¢alismalar:
devam etmektedir.

16 Temmuz 2008 tarih ve 26938 sayil1 yasa geregince 450 adet komple Microsoft
Windows Win7 open lisans alinarak kullanima sunulmustur.Network ve Sanallastirma
sunucu sistemi igin bakim ve destek hizmet alim sdzlesmesi yapilmis sozlesme devam
etmektedir. Servisimizce kullanicilarin internete internete giivenli c¢ikislari, domain
islemleri, zararl yazilimlardan koruma islemleri yapilmakta olup bu hizmetler kesintisiz
devam etmektedir.

4-INSAN KAYNAKLARI

GALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

STATU ADET
MEMUR 34
iSCi 30
TOPLAM 64

5)-SUNULAN HiZMETLER
Idari ve Sosyal isler Servisi

Idari ve Sosyal Isler Servisi Miidiirliigiimiiziin tiim yazismalar ile gelen ve giden
evraklara Isletme Miidiirliigii'nden havalesini miiteakip ilgili servislerimize dagitimi
saglamak; gelen vyazilara ilgili mercilere gereken cevab1 yazismalari yapmak.
Miidiirliigiimiiz biinyesinde gorevli Isci ve Memur personelimiz her tiirlii izin, dilekge
formlari, izinli ve raporlu bulunan personelin déniiglerini takip ederek izin déniisii, gbéreve
baglama yazilarimi yazmak, Baskanlik Makaminca Miudirligiimiize gonderilen genelge,
emir ve tamimleri servislerimize dagitimi ile tiim personele duyurulmasini saglamaktir.
Servisimizde is¢i ve memur personelin 6zliik is ve islemleri yliritiilmektedir.

2012 y1h igerisinde servisimize 2010 adet gelen evrak intikal etmis bu evraklarin
kayit, havale ve servisler arasi dagilimi ile dosyalama igslemleri yapilmis olup, ayni dénemde
1544 adet giden evrak yazismalari yapilarak kayit génderme ve dosyalama islemleri
yapilmistir.
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Mali isler Servisi

Midirligimiiziin ihtiyaci olan mal, hizmet, yapim isleri ihaleleri ile Dogrudan
Temin satin alma taleplerinin piyasa arastirmalari;

Midirligiimiize alinan tiim malzemelerin ayniyat giris ve cikislari, alinan mal,
hizmet ve yapim islerinin 6denmesi islemlerinin yasal evraklarinin diizenlenmesi islemleri
Mali Isler Servisimizce gerceklestirilmektedir.

Faaliyet Dénemi icerisinde Servisimizce 11 adet Ihale Islemi gerceklestirilmis olup,
dosya halinde arsivlenmistir.

Mali Isler Servisimizce 64 adet Mal Alim, 6 adet Yapim isi, 12 adet Hizmet alimu isi
olmak lizere toplam 82 adet Dogrudan Temin islemi gerceklestirilmistir.

Su Sayag Tamir Istasyonu
2012 Yilinda Servisimizde 2330 adet su sayag¢larinin periyodik muayenesi
yapilmistir.

Su tahakkuk servis

Tahakkuk servisimizde 9 bilgisayarla tahakkuk iglemi yapilmaktadir.abonesiz ve
kacak sularla ilgili yaptigimiz calismalar sonucu elde ettigimiz bilgilerin ayr1 bir listesi
tutularak dokiimani ve takibi yapilmaktadir.

Tahakkuk memurlarimizdan biri resmi kurumlarla ilgili tahsilat ve tahakkuk
yapmakta 2 kisi tim mahallelerin numarataj ve kodlamasini diizeltmektedir.8 tanesi su
tahakkukta gorev yapmakta olup;arizali saya¢ iskan raporuna gelenlere borc ilisigine
bakma,igyeri agcma gelenlere depozit islemi, insaat bitiminde depozit ¢cekme islemi, gegici
abonelerde iskan alan abonelerin mesken abonelerine gevrilmesi,evde olmayan abonelerin
endekslerini bilgisayara tahakkuk gegme ve abonelerini askiya alma goérevini yapmaktadir.

Endeks memurlarimizca arizali sayag,kagak su,abonesiz sayaglarin ve bulunmayan
abonelerin mahalle bazinda dékiimanlari giinliik hazir matbu
evraklarina yazilip,su kesim servisi ve su abone servisine listeler halinde
verilmektedir.vatandaglarimizdan gelen sikayet dogrultusunda endeks memurlarimiz
tarafindan yerinde kontrol yapildiktan sonra gerek sézli gerekse yazili olarak cevap
verilmektedir.

119800 mevcut su abonelerimize 2012 yilinda 2 aylik dénemler halinde fatura
gonderilmistir.
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Su Abone Servisi

119.973 Toplam sebeke abone sayisi

8271 Toplam atik su abone

129.751 Toplam abone sayisi

5432 2012 yilinda yapilan abone sayisi(Mesken)
1446 Abone devir(isim degisikligi)

60 Vatandas dilekc¢esinin degerlendirilmesi
267 Ticarethane abone sayisi

1052 Gegici ev abonesi

145 insaat aboneleri

11 resmi daire abonesi

4 Sulama suyu abonesi

28 Yeni kuyu suyu abonesi(ticarethane)

SuKacak Kontrol Servisi

Su Kacak Kontrol Servisi 1 Sef, 3 Biiro memuru ve 7 Su Kagak ve Kontrol elemanindan
olusmaktadir. Kesim elemanlarimiz su an i¢in 3 ekip halinde ¢calismaktadir.Ekibimiz ilimizin
mubhtelif mahallelerinde abonesiz, kagak ve arizali sayaclarin kontroliinii yapmaktadar.

Verilen Thbar sayis1 10582
Sokiilen Aboneli Sayag sayisi 74
Toplam Aboneli Saya¢ Sayis1 174
Sokiilen Abonesiz sayag sayis1 57
Toplam abonesiz saya¢ Sayisi 215
Enciimene giden Tutanak sayis1 20
Alo Kagak Thbar1 9

su sayaclarin periyodik muayenesi 2330

Su Kalite Kontrol

Y1l icerisinde sehir merkezi ve belirli bolgelerden alinan yerler ve halkimizin
getirmis oldugu su numunelerinin analizleri yapilmis olup asagida belirtilmistir.
2012 yilinda yapilan numune sayis1 = 250
Kimyasal analiz numune sayis1 = 100
Bakteriyolojik numune sayis1 = 150
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Kimyasal Analizlerde bakilan parametreler;
Ph, Iletkenlik, Bulaniklik, Klor, Sertlik, Amonyum

Ph= 100

Iletkenlik= 100

Bulaniklik= 100

Amonyum= 100

Sertlik= 100

Ayrica laboratuvarimizda giinliik olarak sehir sebekesi klor 6l¢iimii de yapilmaktadir.

- 4 adet 2 kg'lik klor dozajlama cihazi alinda.
- 4 tane klor tinitesinin bulundugu merkezlerin bakimlar: yapild1. (aktif halde)
- 2005-2012 yih igerisinde alinan klor miktarlari;

YIL MIKTAR (KG)
2005 17.000

2006 18.000

2007 21.500

2008 22.000

2009 25.000

2010 25.000

2011 25.000

2012 25.000

- Ayn1 zamanda ana karacali deposunda ozonlama sistemi ile sehir merkezinde bulunan
karagali gesmelerine temiz, icilebilir, karacali suyu giivenilir bir sekilde ulagmaktadir.

Birimimiz ve Saghk Midirligu ekiplerince tiiketime sunulan i¢cme ve kullanma
sularinda numune alma noktalar1 olusturulmus ve bu noktalarda belirli dénemlerde,
olusturulan komisyon esliginde periyodik olarak numuneler alinarak akredite olmus veya
saglik bakanliginin uygun gérmiis oldugu laboratuarlara analize gonderilmigtir.

Analiz sonuglarinda Elazig iline ait icme ve kullanma suyunun 17.02.2005 tarih ve
25730 sayili resmi gazetede yayinlanarak yiiriirliie giren Insani tiiketim amacl sular
hakkinda ki yénetmenlige uygunlugu defaten tespit edilmistir

KUYULARIMIZ

2012 yili igerisinde mevcut derin kuyularimiza ilaveten 10 adet yeni derin kuyu
acilmistir.bunlarin 8 adeti siirsiirii Atasehir,2 adeti ise Harputa agilmistir.

Gelisen ve biiyliyen sehrimizin artan su ihtiyacinin karsilanabilmesi icin yeni derin
kuyular actirilmistir.yeni kuyular devreye alininca 6zellikle caydacira ve cumhuriyet
mahallelerinin yeni yerlesim bolgelerinin icme ve kullanma su ihtiyaclar karsilanacaktir.
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KUYU SAYISI

MOLLAKENDI 36 ADET
KESIKKOPRU 4 ADET
ABDULLAHPASA 3 ADET
BAHCELIEVLER 3 ADET
ITFAIYE 1 ADET
KIZILAY 6 ADET
HARPUT 4 ADET
ESENTEPE 1 ADET
YENIKOY (MIYADIN) 1 ADET
YENI SERA 1 ADET
ATASEHIR 12ADET
ZAFRAN KUME EVLERI 1 ADET
YESILTEPE 1 ADET
TOPLAM 74 ADET
POMPALAR

Derin kuyu pompalarinin tamami faal olarak calismaktadir yatay santrifij
pompalarinin tamaminin bakim ve onarimlar: yaptirilmis faal olarak calismaktadir.depolar
arasi terfide kullanilan milli pompalardan bazilar1 iist seviyedeki deponun su ihtiyacina
cevap vermek icin yeni debisi yiliksek pompalarla degistirilmistir.derin kuyularimizin
tamamin da dalgi¢c pompalar kullanilmaktadir.P1 ve P2 pompa istasyonlarinda kapasiteyi
arttirmak icin 2 ser adet 1001t/sn pompalar monte edilerek devreye alinmistir.sehre verilen
toplam suyumuz 200 1t/sn arttirilmistir.Derin kuyularimizdan alinan su miktarlar: asagidaki

tabloda gosterilmigtir.

SU REZERV KAPASITESI
MOLLAKENDI 1315 It/sn
KESIKKOPRU 80 Itsn
ABDULLAHPASA 70 It/sn
BAHCELIEVLER 65 It/sn
ITFAIYE 3 It/sn
KIZILAY 130 It/sn
HARPUT 3 It/sn
ESENTEPE 5 It/sn
YENIKOY (MiYADIN) 5 It/sn
YENI SERA 3 It/sn
ATASEHIR 145 It/sn
ZAFRAN KUME EVLERI 2 It/sn
YE$iLTEPE 5 1It/sn
TOPLAM 1831 It/sn
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TOPLAM KAPASITE

MOLLAKENDI 1160 It/sn
KESIKKOPRU 80 It/sn
ABDULLAHPASA 80 It/sn
ATASEHIR 65It/sn
BAHCELIEVLER 65 It/sn
KIZILAY 130 It/sn
ESENTEPE 5 It/sn
YENIKOY (MIYADIN) 5 It/sn
HARPUT 3 It/sn
YENI SERA 3 It/sn
ZAFRAN KUME EVLERI 2 It/sn
YESILTEPE 5 It/sn
TOPLAM 1603 It/sn
DEPOLARIMIZ

Tim depolarimizin temizlik, depo yikanmasi,izolasyon,boya,gevre
diizenlemeleri,depo korunmalari,tel ¢it ve duvarlari yaptirilmistir.

P3,arasirma,giilmez,yesilkent ve odun ambari su depolarinin manevra daireleri
fayansla kaplanmigtir.Diger depolarin manevra dairelerinin fayansla kaplanmasi
calismalar1 devam etmektedir.Toki bolgesini besleyen 2000 m3'lik su deposu faaliyete
alinmistir.Abdullahpasa iist bolgesi ve cumhuriyet mahallesinin yeni yerlesim bolgesini
besleyen yeni depolarimizin faaliyete alinmasi calismalari devam etmektedir.
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TOPLAM DEPOLARIMIZ VE HACIMLERI

Toplam depo ve hacimleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

1 | P1 Terfii Deposu 600 m°
2 | P2 Terfii Deposu 600 m°
3 | Karsiyaka Terfi 50 m°
4 | Beyyurdu Dagitim 200 m°
5 | Beyyurdu Dagitim 100 m°
6 | P3 Terfi ve Dagitim Deposu 4000 m°
7 | P3 Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m®
8 | Dogukent Terfi ve Dagitim Deposu 2000 m°
9 | Ulukent Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m®
10 | Harput Dagitim Deposu 400 m®
11 | Sugozu Dagitim Deposu 100 m®
12 | Arastirma Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m®
13 | Odun Ambari Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m®
14 | Giilmez Dagitim Deposu 1000 m°
15 | Zafran Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m®
16 | Yesilkent Terfi ve Dagitim Deposu 2000 m°
17 | Kire¢ ocagi Dagitim Deposu 1500 m°
18 | 1800 Evler Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m>
19 | 1800 Evler Dagitim Deposu 500 m°®
20 | Kesikkopra Terfii Deposu 600 m°
21 | Baskil Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m°
22 | Hilalkent Dagitim Deposu 1500 m°
23 | Yesiltepe Dagitim Deposu 100 m°
24 | Emirler Dagitim Deposu 50 m°
25 | Yenikdy (Miyadin) dagitim deposu 500 m°
26 | Harput dagitim deposu 1500 m°
27 | Nurullah camii terfi deposu 50 m°
TOPLAM 41.850 m°

KARACALI CESMELERIMIiZ

2012 yilinda sehrimizin muhtelif mahallelerine

yaptirilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

Karagali suyunun ana dagitim deposu arastirma su deposu sahasinda bulunmaktadar.
Karagali su depomuzun bakim ve temizlik isleri zamaninda periyodik olarak
yaptirilmis,deponun ici komple fayansla kaplanmistir.Depo girisine yaptirilan ozonlama
sistemi tesisi devreye alinmis dezenfeksiyon isleminde diinyanin en ileri teknolojisi olan
ozonlama metodu ile karacgali suyumuz ozonlanarak halkimizin tiiketimine

8 adet yeni karacali cesmesi

sunulmaktadir.Yeni yaptirilan karacali cesmeleri i¢cin 4000 metre PVC boru désenmistir.
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YENI SEBEKE YAPIMLARI:

Midirligiimiiz yeni yerlesim alanlarinda su sebekesi déseme ¢alismalarina devam
etmigtir.

1-Atasehir mahallesinde yeni agtirilan derin kuyularin sebeke baglantilar1 Q160 hik
HDPE borularla yapilmigtar.

2-Yeni actirilan derin kuyularin tamaminin terfi edilmesi i¢in atagehir ile yesgilkent su
deposu arasinda Q315 lik HDPE boru ile terfi hatt1 yaptirilmistir.

3-Demiryolu derin kuyu ile abdullahpasa su deposu arasinda Q250 lik HDPE boru ile
terfihatt1 yaptirilmigtir.

4-Demiryolu kuyusundan abdullahpasa su deposuna yaptirilan terfi hattina 3 adet
derin kuyunun baglantis1 Q160 Iik HDPE borularla yapilmistir.

5-Sehrimizin muhtelif bélgelerinde sebeke yapimi calismalarinda cesitli ¢gaplarda
25.000 metre HDPE boru dosenmistir.

SEBEKE YENILEME GALISMASI

1-Arastirma su deposu ile odun ambari su deposu arasinda asbest boru hatt1 Q500 lik
celik boru ile degistirilmistir.

2-odun ambar1 su deposunun asbest boru olan depo doniis hatt1 Q500 liik celik
boruyla degistirilmistir.

3-odun ambar ile giilmez su deposu arasindaki asbest terfi hatt1 Q500 liik celik
boruyla degistirilmistir.

4-Sehrimizin muhtelif mahallelerinde eskiyen sebeke hatlar1 ve terfi hatlarinda
toplam 4000 metre cesitli caplarda gelik boru ve HDPE boru désenmistir.

POMPA VE ELEKTRIK SERVISI
Suariza 2012 yilifaaliyet raporu

1) Sehrin muhtelif  bolgelerin de meydana gelen kayith 7500 ariza ihban
degerlendirilmistir. Arizalarin giderilmesinde cgesitli ¢aplarda boru,kolay tamir
kelepcesi,mangon vs gibi malzemeler kullanilmistir.

2) Yeniverilen suabonelerine sebeke baglantilar: yapild:

3) Odun ambar ile arastirma su deposu aras1 500 liik ¢elik borularla baglantis: yapilds,
eski hat iptal edilip yeni hat devreye alind:

4) P3 deposuna takviye olarak 2 adet derin kuyu hattibagland:

5) Mahallelerde bulunan karacali cesmelerinin bakim onarimi yapilip siirekli akmalari
saglandi

6) Sivrice karacali hattinda meydana gelen heyelan nedeni ile yaklagik 100 mt 250 lik pik
boru degisip PVC ile yenilendi.

7) Mevcut karacali cesmelerinin tamiratlar: ve su arizalar: yapilmistir

Scada servisi:

Su ariza servisine 20 kuyu pompa kontrol yazilimi,10 terfi depo kontrol yazilimi, 10
nihai depo kontrol yazilimi igerikli merkez PLCiinitesi ile scada yaziliminin goriintiillendigi
SIEMENS WINCC SCADA yazilimina sahip bilgisayarlar kuruldu.yapilan yeni yazilimda
pompalarin ¢alisma ve durma islemi otomatik olarak secenek halinde bulunmakta olup,depo
tasma olasiligl minumuma indirgenmistir.

Kirec ocag1 su deposu 7 pompa kontroliiniin yapilabilecegi programa sahip yeni
otomasyon sistemine doniistiiriillerek merkezden kontrold saglanda.

TOKI nihai deposu otomasyon sistemi kurularak merkezden kontrolii saglandi

Kardesler kuyu pompasi otomasyonu kurularak merkezden kontrolii saglanda.
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1800 evler terfi su deposuna ara merkez sistemi kurularak P3 merkez'in
gorintiileyemedigi uzak noktalardan biri olan kesik képriide bulunan terfi depolarin ve
kuyu pompalarin merkezden izlenmesini saglamak i¢in alt yap1 olusturuldu.

P3 pompa istasyonu 2012 yihi elektrik ile ilgili faaliyet raporu

1) Cumhuriyet yol kuyusu 60 kw motor ve pompasi yenilendi

2) Abdullahpasa kiigiik kuyu 60 kw motor ve pompasi yenilendi.

3) Opel 1 arizalanmigs olan motor yenisiyle degistirildi.

4) Opel 2 ar1izalanmis olan motor sarilip yerine montaji yapildi.

5) Kesikkoprii dere kuyusu pompa ve motor degisti.

6) Yesilkentdeki hidrofor sistemi iptal edilip yerine deponun istiine 2 adet 501t/sn dik
tiirbinli VHS motorlu pompa grubu montasi yapilip devreye alinda.

7) Odunambari su deposundan giilmez su deposuna 2 adet 100lt/sn dik tiirbinli VHS
motorlu pompa grubu montesi yapilip devreye alind.

8) Sanayi sedef sokakta yeni bir derin kuyuya komple pompa montesi yapilip P3 su
deposunailavesi yapildi.

9) Kesrik su deposu pompasi yenilendi.

10) Zafran su deposundan yesilkente su veren yatay eski pompalarin yerine depo
Ustiine yeni 2 adet pompa baglantisi yapilarak devreye alindi.

P1 ve P2 Pompa istasyonlari 2012 yili faaliyet raporu
1) Pl Pompa istasyonunun ana girisinde bulunan 34.5 kw seksiyoner degisimi yapildi

olusan Q.G sigortalari arizalari giderildi.

2) Pl ana girisinde kok hiicrede bulunan kazan degisimi 24 bar akii grubu degisimi N
500 ve N1000 Izalator degisimleri yapilda.

3) P1 depo iizerinde 200 kw 100 lt/sn 250 lik celik boru hattiyla birlikte montaj:
yapilarak devreye alinda.

4) Pl'ebaglhkuyularda olusan muhtelif elektrik ve pompa arizalari giderildi.

5) P2 ve Pl pompa istasyonlarindaki 355 kw elektrik motorlarinda bulunan giimiis
kontakt degisimleri yapildi

6) Kuyularda bulunan cesitli caplarda dalgic pompa,yildiz tiggen elektrik panolar:
yenilendi.

7) Elektrikli actuator vana degisimleri yapildi.

8) P1 de bulunan 4 nolu inite {izerinde bulunan arabali cekmeceli tip hiicrenin 24
v.bobini degistirildi.

9) 6.3kwkondansator degisimleri yapildi.

10) 6.3 kw yolverici(reosta) degisimleri yapildi

11) Pompa istasyonlarinda ve kuyularda cesitli giiclerdeki elektrik trafolar:
yandigindan yenileriyle degistirildi.

Bz
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MAKINE PARKI
Isletme ve istirakler miidiirligiimiiz tarafindan kullanilmak tizere 1 adet kazici beko
kepce alinmistir.

Toplam ara¢ sayimiz;

1 adet fiat doblo

1 adet Kamyon

4 adet Kazic1 beko kepce
4 adet Gift kabinli pikap
1 adet ving

SU SEBEKESI TOPLAM BORU UZUNLUGU VE BORU CiNSi

1 Asbest Boru 220 km
2 Font Boru(Pik) 22 km
3 Celik Boru 70 km
4 PVC Boru 1115 km
5 PVC Karacali Hatt 137 km
Toplam ice Suyu Sebekesi 1564 km
KARACALI CESMELERI
YENI 8 ADET
TOPLAM 148 ADET

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiziin satin alma islemleri Midirligiimiiz
Dogrudan Temin Komisyonunca; Ihale islemleri ise Belediyemiz Mali Hizmetler
Miidiirliigiine bagli Thale Isleri Servisince koordineli olarak yapilmaktadur.

Midirligiimiiz birim sorumlularinin ihtiya¢ duyulan malzemeyi ve kullanilacag:
yeri gosteren raporu dogrultusunda Miidiir, sorumlu Baskan Yardimcisi ve Belediye
Baskanimizin Onaylariile gerekli mal alim ve ihale islemleri baslatilmaktadar.

I¢ kontrol kavrami yonetim kontrolii olarak da adlandirildigindan, yonetim
sorumlulugunun bir geregi olarak i¢ kontrol sisteminin idareler tarafindan kurulmas: ve
isletilmesi gerekmektedir. Diger bir ifadeyle i¢ kontrol, idarenin amaclarina ulasmasina,
giivenilir raporlarin {retilmesine, varliklarin korunmasina, performans hedeflerinin
gerceklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasina yardimci olur.
Idarelerde her personelin i¢ kontrol sorumlulugu bulunur. Ust yénetici, i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve isleyisinden dogrudan sorumludur

II - AMAC VE HEDEFLER
A-Mudurligimuziin Amag ve Hedefleri:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut Igme
suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin
gectikce yilikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi verebilmek igin yeni su depo insaatlar:
yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla kurulmus
bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin ¢caligmalar: neticesinde {iretilen suyun
tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su tiretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve icme
suyu verilmeye baslanmistar.
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Ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig1 icin kisith oldugu bir gercektir. Bu
bilingle hareket ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin
bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi i¢in gerekli girisimler yapilacaktir.

Ayrica uretilen suyun 6lgiilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda iretilen suyun
tamaminin 6l¢iim altina alinarak su tasarrufu yapilacaktir.

Bilgi caginda bulunmamiz nedeni ile bilisim teknolojilerini en ileri seviyede
belediyemiz i¢in kullandirmak hizmetini yiiriitmektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Ilimiz Icme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi,
Uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasi ve su kapasitesinin arttirilmasi,

III.FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER
1-Biitge Uygulama Sonuglar:

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama birim adi ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
E'égEgRMiK Biitce ile Aktarmaile | Aktarma | Netbiitce |2012 mali | iptal edilen

verilen eklenen ile odenegi yili biitge | 6denek

odenek odenek diigiilen | toplami giderleri

odenek
01.personel 6.160.000,00 727.569,33 _ 6.887.569,33 5.760.560,35 1.127.008,98
giderleri
02.SGK devlet | 1.413.000,00 95.142,54 _ 1.508.142,54 1.106.473,83 401.668,71
primi giderleri
03.mal ve 13.995.000,00 6.237.266,32 230.000,00 20.002.266,32 15.591.899,35 | 4.410.366,97
hizmet alim
giderleri
04.faiz giderleri | 50.000,00 _ _ 50,000.00 2.856,90 47.143,10
05.cari 150.000,00 65.000,00 _ 215.000,00 196.972,56 18.027,44
transferler
06.sermaye 13.700.000,00 165.000,00 6.237.266,32 | 7.627.733,68 4.252.716,30 3.375.017,38
giderleri
07.sermaye _ _ _ _ _ _
transferleri
09.yedek _ _ _ _ _ _
odenekler
TOPLAM 35.468.000,00 7.289.978,19 6.467.266,32 | 36.290.711,87 26.911.479,29 9.379.232,58
@@; 2012 FAALIYET RAPORU
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BUTCE UYGULAMA SONUCU

25%

75%

Harcanan Odenek iptal Edilen Odenek [

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

Miudirligiimiiz biitgesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil 6denegi olarak
36.290.711,87 TL. 6denek konulmus olup, yil icerisinde 26.911.479,29 TL.si harcanmis,geri
kalan 9.379.232,58 TL'lik 6denek iptal edilmistir.
3-Mali Denetim Sonuglar::

Midirligiimiiz 2012 mali yili igerisinde yapmis oldugu Mal Alim, Hizmet Alim,
Thaleleri, Dogrudan temin ile alinan ve yaptirilan isler ile Satin Alma Miidiirliigii araciligi ile
alinan malzeme, is ve hizmetlere ait 6deme evraklari ve tasinir islem fisleri diizenli olarak
yapilmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlenmistir

B-PERFORMANS BILGILERI
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut igme
suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin
gectikce yilikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi verebilmek i¢in yeni su depo insaatlari
yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla kurulmus
bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin ¢calismalar: neticesin de liretilen suyun
tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su iretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve icme
suyu verilmeye baglanmistir.

Ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig1 icin kisith oldugu bir gercektir. Bu
bilingle hareket ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin
bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi i¢in gerekli girisimler yapilmistir.

Ayrica uretilen suyun 6lgiilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda iiretilen suyun
tamaminin 6l¢iim altina alinarak su tasarrufu yapilmaktadir.

Belediyemiz bilisim altyapisi ve, teknolojik faaliyetler ve bilgisayar otomasyonlar:
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ihtiyaclarinin karsilanmasi ve kullanilmasi iglemleri de miudirligimiiz tarafindan
yuritilmektedir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2012 yih itibariyle Midirligimiiz artan su ihtiyacini karsilamak amaciyla gereken tiim
arag gereg ve techizati temin ederek herhangi bir icme suyu probleminin yagsanmamasi igin
caba sarf etmistir. Nifusa orantil1 olarak her gecen yil artan bu o6nemli soruna
Miudirligimiiz imkanlar dahilinde gelecek yillara da kolay hizmet verilebilecek sekilde
gerekli yatirimlar yapilmistir. Enerji nakil hatlary, pompa istasyonlari, yeni biiyiik hacimli su
depolar1 ve yeni igme suyu kuyularinin agilmasi g¢alismalar1 bu yatirimlarin basinda
gelmektedir.

Midirligiimiz Belediye Meclisimizin almis oldugu ve gorev yetki ve sorumluluklarimiz
dahilinde bulunan kanunlar c¢ercevesinde en iyi sekilde yerine getirmeye gayret
gostermektedir.

Tlgili konularda ihtiyaca binaen uzman kisi kurumlarin fikir ve tecriibelerinden
yararlanarak Midirligimizin performansini yiikkseltmeyi amacg edinmigtir.

VI-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A) GUGLUYONLER
1) Mevcut su kaynaklarimizin yeterli ve ihtiyaca cevap verecek diizeyde olmasi.
2) Midirliagimiizin yeterli sayida arag,gereg ve is makinelerine sahip olmasi
ayrica bilgi sistemi i¢in yazilim programlarinin kullanilmasi
3) Midiurligimiize gelen sikayetlerin aninda degerlendirilmesi
4) Degisen teknolojik imkanlardan faydalanilmasi

B) ZAYIF YONLER
1) Yeterli kadar teknik eleman ve donanimin olmayisi

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

H.Harun TUZSUZOGLU
Isletme ve Istirakler Miidiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
2012 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyemiz Ulasim Hizmetleri Midirligii, Belediye sinirlari igcinde belediye
hizmetlerini kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda, hizmetlerin belirli
esaslar icerisinde yiuiriitiilmesini saglayacak hizmetlerin planlamasini yapmak, hizmetleri
bu plan gergevesinde diizenlemek ve Midiirligiimiize iliskin toplant1 ve komisyonlarda
belediyemizi temsil etmek,

1 - Misyonumuz
) Arag, Yaya Giivenligi ve Belediyecilik Sistemi igerisinde Ulasim ve Toplu Tasima da
Oncii ve gelisimci bir rol oynamak.

2 - Vizyonumuz
Ulasim ve Toplu Tasimada en iyiyi en giizel sekilde sunabilme.

B - Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Ulasim Hizmetleri Midirligii,5393 sayili Belediye yasasinin 49. Maddesi ve norm
kadro ilke ve standartlarina uygun olarak meclis karariyla olusturulmus;5018 sayil1 Mali
Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak
yonetmenlik hazirlanmis olup; belediye Baskaninin da gorevlendirecegi baskan
yardimcisina bagl olarak ¢alisan bir birimdir.

a) Ulasim Hizmetleri Mudirligi bir midir
b) Ulasim Hizmetleri Bes Sef(Amirlik)

¢) Biiro Memurlar:

d) Yardimci Hizmetler Personelinden olusur.

1-Fonksiyonlar arasi faaliyetleri kontrol etme yetkisi

2-11 Trafik (alt) Komisyonunda belediyeyi temsil etme yetkisi

3-Belediye Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Personeli ile Emniyet Trafik Zabitas1 ve
Karayollar1 Ulasim Hizmetleri Midirliiginiin ilgili personeli arasinda vuku bulacak
ihtilaflar1 ¢cézme ve gerekli koordinasyonu saglama yetkisi

4-Sinyalizasyon ve isaretleme ile alakali calismalar: yerinde inceleyip denetleme yetkisi
5-Toplu tasima araglarinin giizergahlarini ve durak yerlerini belirleme yetkisi

6- Servis araglarinin giizergahlarini belirleme yetkisi

7-Taksilere, uygun durak yerleri tahsis etme yetkisi

8-Miidiirligiiniin gorev ve yetkisi kapsaminda olup Belediyeye gelir saglayan
tcretler konusunda Belediye Meclisine teklif sunma yetkisi

Trafigin yogun oldugu ana arterlerin trafik sikisikligin gidermek amaciyla
alternatif coziimler iiretmek. Ogrenci ve personel tasimaciliginda gérev yapan
araclarin gerekli kontrollerini yaparak, glizergah izin belgelerini vermek
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} ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU I

Miidiirliigiimiiz Iktisat Servisinin yapmis oldugu piyasa arastirmalariyla
ilimizde gorev yapan personellerin tayin ve dis hastanelerde yapilan sevklerinde yol
rayiclerini belirlemek. Ilimizde yapilan ihalelerde kurumlarin talep ettigi
malzemelerin piyasa fiyatlarinin arastirmasini yaparak kurumlara yardimci olmak.

Midirliigiimiize Bagh Otobiis Isleri Amirligi; Sehrimizde Toplu Tasima
Hizmeti vermekte olan Resmi Belediye Otobiisleri ve Ozel Halk Otobiisleri ile Toplu
Tasima hizmetinde 6nderlik etmek, hizmet sunmak.

Miudirligimiiz Terminal Amirligi olarak ta kentte yasayanlarin sehirlerarasi
Ulasim hizmetlerin de gerekli kolayliklar: ve rahati saglamak i¢in terminal icerisinde
glinln sartlarina uygun yeni diizenlemeler yapilarak halkimiza ve orada caligsanlara
rahat bir ortam yaratilmaya galisilmaktadir. Yaptigimiz hizmetlerde maliyetlerin
distirilmesi igin birgok imalat ve vyazilimlar miudirligimiz atolyesinde
yapilmaktadir.

Sorumluluklari

5393 ve 2918 Sayili Yasalarin ve bu yonetmeligin kendisine verdigi yetkileri
ihmalinde ayrica

Baskanlik makaminin verecegi gorevlerin zamaninda yerine getirilmemesinden,
Ilgili bagkan

Yardimcisi ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

C - Mudiirliige iliskin Bilgiler

1 — Fiziksel Yapisi

Midirligimiiz ve Birimleri Yeni Belediye Merkez Binasi igerisinde 5. Katta
6 oda, Harput yolu Makine Tkmal Miidiirliigii sahas igerisinde 2 katli binada 3
odaya sahip ve genis bir kapali atolye sahasiyla hizmet vermektedir.

2 - Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| ULASIM HIZMETLERI MUDURU

|
| TERMINAL AMIRLIGI | NUMARATAJ SERVISi

OLCU AYAR SERVISI OTOBUS iSLERI SERVISI
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miudirligiimiiz biinyesinde;
29 Adet Bilgisayar
13 Adet Yazici
1 Adet Fonksiyonel Yazici
2 Adet evrak Imha Makinesi
1 Adet Kart Baski Makinesi
2 Adet Plotter Yazici bulunmaktadair.

Toplu Tasima hizmetlerinde kullanilan araglarimizin daha temiz ve hijyen bir
sekilde hizmet vermesi i¢in; 2 Adet Yiiksek Basingli Portatif Yikama Cihazi
bulunmaktadir.

Ayrica Hizmetlerin daha hizli ve verimli bir sekilde siirdiiriilmesi amaciyla;
Midirligimiiz emrinde 1 Adet Binek arag

1 Adet Motosiklet,

16 Adet Otobiis,
4 — Insan Kaynaklar1

Midirligimiiz emrinde;

3 Miidiir, 1 Miidiir Yardimcisi, 6 Memur ve 29 Daimi Is¢i ve 1 Adet S6zlesmeli
Personel olmak tizere toplam 40 personel hizmet vermektedir.

a)Calisanlarin Kadrolara gére dagilimi

misci
EMEMUR
[S.PERSONEL

a) Personelin Egitim Durumu

Midiirligiimiiz emrinde gorev yapan personelden
Universite Mezun Sayisi 10

Lise Mezun Sayisi : 20

Ikégretim Mezun Sayisi :10' dur.

OUNIVERSITE
HLISE
OILKOGRETIM
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5 — Sunulan Hizmetler
TRAFIK SINYALIZASYON VE TABELA

1-Sehrin muhtelif kavsaklarinda arizali fenerler yenileri ile degistirildi.
2-Sinyalizasyon kavsaklarinda yanmayan ampiiller degistirildi.

3-Trafik akisimi rahatlatmak amaciyla sehrin muhtelif cadde ve sokaklarina

park onleyici delinotér dubalarin montaji yapilda.

4-Su Ariza, Fen isleri Mudirligi, Park ve Bahgeler Mudurliginiin yapmis
olduklar: ¢alismalarda trafik 6nlemi ve levhalandirma yapildi .

5-Trafikte seyir halindeki araglarin asir1 hiz yapmalarini 6nleme amach hiz kesici
kasis montaj1 yapildi.

6-0Okul dnleri ve yaya yogunlugunun fazla oldugu caddelere solar ledli okul uyari
levhalar1 montaji yapildi.

7-Belediyemiz biinyesindeki Su ariza, Kanalizasyon, Asfalt ekiplerinin

yaptiklari kaz1 calismalarinda hasar goren yer alt1 kablolarinin tamirati yapildi.
8-Sinyalizasyon kavsaklarinda meydana gelen trafik kazalarindan dolay:
sinyalizasyon direklerinin ve fenerlerinin onarimi yapildi.

9-Hastaneler kavsaginda yer alt1 kablolarinda meydana gelen kablo arizasi kazi ve
yenileme yapilarak ariza giderildi.

10-Yaptigimiz kasis, yaya gegidi gibi calismalarin goériniirligiini artirmak igin
solar gakar buton kullanilda.

11-Muhtelif cadde ve sokaklarda park yasag, 6zlrli tasit park yeri,yon levhalari
imalat1 ve montaj1 yapildi.

12-Yaya yogunlugu ve hiz kesici kasislerin bulundugu caddelere solar flagér
fenerlerinin montaji yapild:

Kullanilan Malzeme Miktari

Standart sinyalizasyon diregi----------- 21 adet
Omega levha diregi 3 mt---------------- 100 adet
Omega levha diregi 2,5 mt------------- 150 adet
Dikkat ve uyar levhalar1--------------- 229 adet
Helojen ampiil---------=---==--ccccmeeum- 270 adet
Hormal ampiil------------=--==-ccoccuuvv 180 adet
75 lik delinator duba-------------------- 480 adet
45 lik delinatér duba-----------==-------- 420 adet
Sinyalizasyon diregi -------------------- 34 adet
Sinyalizasyon feneri---------------------- 21 adet
Solar ¢akar buton------------===-=cnmuuu-- 15 adet
7x1,5-10x1,5 yer alt1 kablo-------------- 230 mt
Ek muf---------mmemm o 25 adet
Solar flagor feneri-------------------——---- 8 adet
Hiz 6nleyici kasis--------------=-----oo- 350mt

Bz
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TRAFIK TABELA ATELYESININ FAALIYET RAPORU

Trafik yonlendirme ve isaretleme calismalarinda kullanilmak iizere kullanilan
bilgi ve yonlendirme levhalarinin yapima.

Cadde ve sokak isimleri i¢in tanitim levhalari.

Gesitli ebat ve 0Olgiilerde birimlerin tanitim levha ve tabela yapima.

Tanitim ve organizasyon afis yapimai.

Park ve cesitli dinlenme alanlardaki banklarin tanitim yazim g¢alismasi.
Belediyemiz birimlerine ait araglarin tanitim yazi ¢aligsmalar:

TRAFIK TABELA EKIBININ 2012 YILINDA HARCADIGI MALZEMELER

Beyaz retlektor

120x61.50cm harcandi

Mavi retlektor

120x30.50cm harcandi

Kirmizi retlektor

120x60mt harcandi

Sari retlektor

120x43.50cm harcandi

Yesil retlektor

120x2.50cm harcandi

Beyaz folyo

120x5mt harcandi

Mavi folyo

120x9.50cm harcandi

Kirmizi folyo

120x7.20cm harcandi

Bordo folyo

120x2.65cm harcandi

Siyah folyo

100x10.80cm harcandi

Tranfer band|

120x50mt harcandi

Kimeteks

150x14mt harcandi

Siyah Yagli Boya

12.500gr harcandi

Kirmizi Yagli Boya

4 kg harcandi

Beyaz Yagli Boya

3.500gr harcandi

Antipas

9.500gr harcandi

Merkez Bina Alt Otopark: diizenlenerek araglarin daha diizenli bir sekilde park
etmeleri igin;

Kolon Koruyucular,

Buton Serit Ayiricilar, Levhalar,

Park demir Borulari ve

Yol Boyalar1 kullanilmistir.

TRAFIK BOYA ATOLYESI

Sehrin Mubhtelif yerleri Orta Refiijler, Saghh Sollu Bordér Taslarinin Boyanmasi
(Zibeyde Hanim Caddesi, Keban Yolu vs...)

Trafik Levha Direklerinin Boyanmasi.

Ilimizdeki tiim sinyalizasyon kavsaklarindaki sinyalizasyon direklerinin boyanmasi.
Mubhtelif kavsaklardaki bordur taslar1 boyanda.

Ilimizdeki tiim ana yollarindaki kaldirim taglar sar1 beyaz renklerine boyanda.
Belediyemize ait tiim hizmet binalar1i; Kamp Midiirligii, Terminal Hizmet Binasi
Makine Tkmal Miidiirliigii calisma Ofisleri, Belediye Spor Tesisleri boyama isleri
yapilmistir.
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Goriinti kirliligi olusturan duvar ve istinat duvarlari ve kopri altlar1 boyanmistir
Belediyemizin yapmis oldugu park alanlarindaki vatandagin ortak kullaniminda olan
Tuvaletler vs... bakimi ve boya islemleri yapilmasi,

Elaz1g Belediyesi Birim Miidirliikleri ve Hayir Derneklerin Boyaiglerinin yapilmasi,
Ilimiz genelindeki bilbort reklam tabelalar1 boyanmistur.

Okul 6nlerine, kavsak iclerine yaya gegitlerine, yaya gecit cgizgileri ¢izilmistir.
Belediyemize bagli sehrin mubhtelif yerlerindeki halkin kullanmimina acik, oto
parklarinda park ¢izgileri ¢izilmigtir. Ana arterlerdeki banket ve orta serit ¢izgileri
¢izilmistir.

Bu dogrultuda; '
2 Adet Yol Cizgi Makinesi Ile;
4500 Kg Yol Gizgi Boyas1 kullanilmigtir.

BOYACI PERSONELIN KULLANDIGI MALZEME LISTESI

1. Mubhtelif cadde ve sokaklarda yaya gecidi cizgi ¢alismasi yapildi

2. Mubhtelif caddelerde bordiir tas1 boyama calismasi yapildi.

3. Belediyemize ait birimlerin biiro,bina, atélye gibi i¢ ve dis zeminlerde plastik,
sentetik ,tavan gibi toz,kire¢ boya uygulamalar: yapildi.

4. Bu calismalarda kullanilan boya ve tiner boya uygulama aparatlar1 asagida
belirtilmistir.

Boyacilarin 2012 Yili Harcanan Malzeme Listesinin Toplami

Beyaz Yol cizgi boyasi--------------------- 204 kova

San yol cizgi boyasi----------------coomuuon 233 kova

Selulozik tineri-----------==-==--ccoceeeem- 275 teneke

25 lik dekor rolesi-----------=----ccomoe- 24 adet

20 lik dekor rolesi----------==----ccomouu- 17 adet

4 no robot firgasi--------------------oooo—- 20 adet

I¢ cephe plastik boya---------------------—- 32 kova

Dis cephe plastik boya--------------------- 10 kova

Sentetik boya----------------cccmmmmm o 5 kova

5 lik parmak role--------------cocmmcmmaoo 29 adet

Tavan boya----------=--=c-ccommomm 8 kova

Toz Kireg-------=-=--==mmmmmmmmm oo 13 torba
RUHSAT SERVISI

S PLAKA

248 Adet yeni 0grenci servis giizergah izin belgesi

50 Adet 6grenci servis devir islemi

60 Adet 6grenci servis arag degisikligi islemi

8 Adet personel servis aracina giizergah izin belgesi verilmistir.
400 Adet 6grenci servis arag dosyasi bilgileri giincellenmistir.

T PLAKA

46 Adet ticari taksi hatt1 devir iglemi
76 Adet ticari taksi arag degisikligi islemi
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M PLAKA

} ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU I

12 Adet ticari minibiis hatt1 devir islemi
73 Adet ticari minibiis arag degisikligi islemi

Y PLAKA (GARAJ IZIN BELGESI)

210 Adet D4 belgesi i¢in garaj izin yazis1 verilmigtir.
01/01/2012 -31/12/2012 Tarihleri arasinda gerceklestirilmistir

TERMINAL AMIiRLIiGI

2012 YILI FALIYET RAPORU

1-

10-

11-

12-

Peronlarin i¢ kisimlari ve yaya yolunda kalkmig olan tiim bordiir tasglar: ve
karolar yenileri ile degistirilerek arasina su girenler ve oynayanlar
saglamlastirilmistir.

Siddetli riizgar nedeni ile Terminalimizin g¢at1 saclar1 kontrol edilmis ¢ikan
civatalar takilip silikon ile akmaya karsi giiclendirilmistir.

Eylil ay1icerisinde Terminalimiz i¢ kismin da bulunan aydinlatma lambalari ve
on cephede bulunan Sehirler Arasi Otobiis Terminali tabelasi elektrik sisteminin
ters sahse yapmasi sonucun da tamamen yanmistir. Aydinlatma lambalar: ve
tabelamiz ivedi bir sekilde tamir edilerek kullanilmaz hale gelen armatorleri
yenileriile degistirilmistir.

Terminalimizde ki elektrik arizalarinin yerinde ve zamanin da yapilmasi igin
elektrik odasinda ki eksik malzemeler temin edilerek arizalara yerinde
miidahale edilmigtir.

Terminalimizde ki otomatik acilir kapanir kapilarinin dénem dénem ariza
yapan fotoselleri ve ray yuvalar1 ivedi bir sekilde tamir edilerek tekrar
kullanima sunulmustur.

Terminalimiz kalorifer kazaninin arizalanan 6n kapag1 ve cesitli arizalarinin
ivedi bir sekilde tamir edilerek kullanima sunulmustur.

Atik su kanallari ve tiim mazgallarin kis sezonuna girmeden temizlenip faal hale
getirilmistir.

Tamamen ¢lirimiis ve paslanmis olan ¢op kovalari ¢op konteynirlari yenileri ile
degistirilmigtir.

Bekleme salonunun bazi kisimlarinda tavan akintilarmin tamiratlar:
yapilmistir.

Bekleme salonunda bulunan misafir koltuklarinin yipranan vyiizleri
degistirilerek daha giizel bir gériiniim saglanda.

Terminalimiz icerisinde bulunan asfalt kisimlari dénem dénem gerekli
olan yama ve tamirati yapilmigtir.

2012.Mayis ayinda asir1 sel gelmesi sonucu patlayan logar sistemimiz ivedi bir
sekilde tamir edilerek tekrar kullanima sunulmustur.
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13- Terminalimizin 6n girig kisminda yer alan Sehirler Arasi yol ile Terminalimizin
kesistigi noktada yer alan ve yaklasik 20 cm ¢ukurda kalan ve kétii bir gériiniim
gosteren mazgallar Fen igleri Mudurligi ile birlikte calismalar sonucunda
yikseltilerek asfalt ile ayni seviyeye getirilerek giizel bir gériiniim saglanmaistir.

14- Giris ve gikisnoktalari kapan ve bariyer ile donatilmistir.

15- Terminal etrafinda bulunan demir korkuluklarin kirik olanlari yenilenerek
saglam olmayanlarin da tamiratlar: yapilmigtir.

16- Terminalimiz yesil alanlarda bulunan sulama sistemi ( tesisat) yeni borular
ile degistirilmistir.

17- Zabita personelimiz ile birlikte seyyar saticilar engellenmis ve Terminalimiz
dis kisminda yolcu alan otobiislere cezai islem yapilmistir.

2012 yili terminalimizden ¢ikis yapan araclarin cikis ticretleri asagida
belirtilmistir.

YERLI ARACLAR 20 ©
MISAFIR ARACLAR 15 &
YARIM OTOBUSLER 15 &

Sehirlerarasi otobiis terminalimizde kis aylarinda 30-35 arag ¢ikis yapmaktadir. Yaz
aylarinda ise bu say1 45 — 50 araca ¢ikmaktadir.

OTOBUS ISLERI AMIRLIGI

Miidiirligiimiize bagh Otobiis Isleri Amirligince 2012 Mali Yili igerisinde 13 Adet
Resmi otobiis, 35 Adet Ozel Halk Otobiisii ve 3 Adet Sabit Hatta gérev yapan yarim otobiisler
ile Toplu Tasima Hizmetinde gerekli 6nem ve hassasiyeti gostererek Toplu Tasima hizmetleri
verilmektedir.

Milli Egitim Midirligiine Bagli Okullar, Gesitli Spor Kuliipleri, Yardim Dernekleri v.b
kuruluslarin Aracg talep dilekgeleri isleme konulmus olup; gerekli yardim ve hassasiyet
gosterilmistir.

Ilimiz miicavir alan icerisinde bulunan Doktor Evleri, Demirtas, Sugézii, Yadigar,
Yalniz, Pekinik, Alayaprak, Karatas, Sarigubuk ve Sahinkaya bolgelerine mevcut 10 adet arag
ile glinlin belirli saatlerinde rotasyon usuli ile hizmet verilmektedir. Bunun yani sira
Universite, Dogukent, Abdullahpasa glizergahlarina giinliik ek sefer yapilmaktadur.

Gunlik olarak normal seferinde olan 8 adet aracimizdan misait olanlar cenaze
yakinlarinin cenaze yerlerine ulagimi ile Belediyespor altyapi ve Elazigspor altyapi futbol
takimlarinin ve taraftarinin deplasman maclarinin gidis gelislerine, antrenmanlarina tahsis
edilmektedir. Bu ulasim hizmetlerinden sadece cenaze ve yukarida adini belirttigimiz futbol
takimlarina Belediyemiz tarafindan {iicretsiz servis verilmek suretiyle kamu hizmeti
yapilmaktadir.

Ayrica Vatandaslarimizin, Dini Bayramlarin Arefe giinleri mezarlhklara; bayramlarin
ilk li¢ giinii ise tiim merkezlere ulasimi ticretsiz olarak saglanmaktadair.
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23 Nisan Milli Egemenlik ve Gocuk Bayrami ile 19 Mayis Gengclik ve Spor Bayrami
gosterilerine hazirlanan 6grencilerin prova dénemleri boyunca téren alanlarina taginmalar:
licretsiz yerine getirilmektedir.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinlikler cercevesinde ise tiim Belediye otobiisleri ile
Ozel Halk Otobiisleri kadin yolcular iicretsiz tasimaktadirlar.

Merkeze baghh mahallere 35 adet 6zel halk otobiisleriyle ve 3 adet sabit hatta ¢alisan
otobiislerimiz ile vatandaslarimizin ulasimi saglanmaktadir.

Biinyemizde bulunan 1 ara¢ Temizlik Isleri Midiirliigiiniin emrinde ilimiz ¢ételi
mevkiinde kurulan geri doniisiim tesisi, Mollakendi Beldesindeki atik su aritma tesisi ve
sehrimize su temin eden P1 ve P2 pompa istasyonlarinda gérev yapan personelleri tasimakta
olup; 4 adet arag ise sefer halindeki araglarin arizalanmasi1 durumunda bakim ve onarimlari
tamamlanincaya kadar yedek olarak kullanilmaktadir.

YOLCU
Aracin Aracin =
S.No. Plakasi Modeli g Z; < Aracin Markasi
o |<
1 23 DN 938 2009 27 | 23 COBRA
2 23 ES 723 1992 34 | 36 MERCEDES V6
3 23 DS 990 1992 34 | 36 MERCEDES V6
4 23 ED 351 1992 34 | 36 MERCEDES V6
5 23 ED 352 1992 34 | 36 MERCEDES V6
6 23 ED 353 1992 34 | 36 MERCEDES V6
7 23 DU 922 1990 34 | 36 MERCEDES V6
8 23 DU 923 1990 34 | 36 MERCEDES V6
9 23 DC 143 1983 32 | 38 MERCEDES 302
10 23 DA 073 1982 32 | 38 MERCEDES 302
11 23 DA 076 1982 32 | 38 MERCEDES 302
12 23 DC 219 1983 32 | 38 MERCEDES 302
13 23 DC 218 1983 32 | 38 MERCEDES 302
14* 23 DA 077 1982 32 | 38 MERCEDES 302

*23 DC 218 plakal ara¢ Temizlik Isleri Miidiirliigii emrine verilmistir.
*23 DA 077 Plakal ara¢ 01/02/2012 tarih ve 28 Sayil1 Belediye Meclis Karar1 geregince
Mollakendi Belde Belediyesine Toplu Tasima Hizmetinde kullanilmak {izere protokol ile
verilmistir.

PASO SERVISI
2012 YILINDA VERILEN PASO ADETLERI

2012 YILI PASO ADETI 345 ADET
2012 YILI BASIN PASO 87 ADET
2012 OGRETIM DONEMI OGRENCI PASO 90 ADET
2012-2013 OGRETIM DONEMIi OGRENCI PASOSU 60 ADET

Paso Servisimiz Toplu Tasima rahat kullanim i¢in; 2012 Mali Y1l icerisinde
Tam Paso, Ogretmen Pasosu , Ogrenci Paso, Basin Paso,Park ve Bahgeler Miidiirligii,

Serbest Paso,Personel Paso, Ayrica Sosyal Belediyecilik anlaminda Elazig Genelinde Fakir
Aile ve Ogrencilerigin Paso verilmistir.
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PARKOMAT SERVISI

2464 sayili Belediye Gelirler Kanunun 52 nci maddesinin 3 nolu bendine gore; hizmet
vermektedir.

Fiyat Tarifesi her y1l Belediye Enclimen karari ile tarifesi belirlenmektedir.

IKTISAT SERVISI

Belediyemiz Iktisat Servisi, Belediye sinirlan icinde belediye hizmetlerini kanun,
tliziik, yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda, hizmetlerin belirli esaslar igerisinde
yuritilmesini saglayacak hizmet planlamasi yapmak, hizmetleri bu plan gergevesinde
diizenlemek ve iktisadi kanunlara iligkin toplanti ve komisyonlarda belediyemizi temsil
etmek ve iktisadi hayatin seyrini takip etmek vatandasa daha etkin, verimli ve suretli
hizmetin verilmesii¢in alinan tedbir ve yapilmasi gereken faaliyetlerinin hayata gecirilmesi
hususunda 5393 sayil1 belediye kanunu 657 sayili kanunda ifadesi bulunan belediyemizin
hak ve salahiyetlerinden dogan yikiimlilikleri icra ve ifa eden bir miiessese olarak
tanimlanabilir.

01/01 / 2012 — 31 / 12 / 2012 tarihleri arasinda Servisimize kamu kurum ve
kuruluslarindan  ve Belediyemiz birimlerinden gelen (988) adet evraka ve
vatandaslarimizdan gelen dilekgelerin resmi muamelesi yapilarak cevaplandirilmigtir.

Kamu kurum ve kuruluslarin ihtiyaglar i¢in yapilacak mal ve hizmet alimlar1 2886
sayil1 Devlet Thale Kanunu esas alinarak, dzellikleri belirtilen her tiirlii emtia ve hizmet
alimlarinin fiyatlari Mudirligiimiizce yapilan piyasa arastirmasi neticesinde en kisa
zamanda cevabi yaziyla bildirilmigtir.

1- Kamukurum ve kuruluslarindan gelen 3556 kalem hizmet alimiile ilgili evrakin piyasa
arastirmasi yapilarak cevaplandirilmistir.

2- Kamu kurum ve kuruluslarinin da goérev yapan memur ve ig¢i personelin yol
harcirahlarina esas olmak tizere tahakkuk ettirecekleri taksi rayicini bildirir belge icin
miiracaat eden 213 kisiye resmi yaziyla bildirilmistir.

3- Elazig Defterdarligi Milli Emlak Midirliigiine ait kdy ve mahallelerde bulunan ve
hazineye ait tasinmaz mallarin satis1 ve kiralama islemlerinin giiniin alim rayiclerine
gore 232 adet parselin fiyatlari belirlenerek bildirilmistir.

4- Saglik Kuruluslarindan gelen 769 kalen 63 adet evrakin piyasa arastirmasi ve istenilen
bilgileriigeren cevaplar: yazilmigtir.

5- Milli Egitim ve Bagl ilgce Mudiirliiklerinden gelen 79 adet 1032 kalem yazilarinin piyasa
arastirmasi yapilarak cevaplandirilmigtir.

6- Askeri Kurum ve Kuruluslarindan gelen 149 adet 1869 kalem malin piyasa arastirmasi
yapilarak cevap yazildi.

7- Diger Kamu Kuruluslarindan gelen 252 adet 2552 kalem malin piyasa arastirmasi
yapilarak cevap yazilmistir.

Esnaf ve Sanatkarlar Odalar: birligince rayice bagh olan derneklerce verilmis olan

rayiclerin Midirligimiizce incelenerek dosyalarina konulmus, ayrica tarifeye tabi olup da
odas1 olmayan tuvalet, otopark, hamam ve hamaliye isleten esnaflarimizin yeni tarife
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talepleri incelenerek, neticesinde tespit edilen fiyatlar Belediyemiz Enclimenince tasdik
edilerek ilgili esnafimiza bildirilmistir

6) Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Belediye Meclisinin 03/01/2008 tarih M.2008/15-21 no'lu karari ile Ulasim Hizmetleri
Midirliginin kurulus gorev ve galisma esaslari ile ilgili hazirlanan yonetmelikler ve 5393
sayili Belediyeler kanunu, 2918 sayili1 Karayollar1 Trafik Kanunu, I¢isleri Bakanliginin 23053
Sayili yonetmenlikleri, 657 sayili D.M.K. 4857 sayili is kanunu, 22045 sayil1 karayollar:
Sehirleraras1 yolcu tasimalari hakkindaki yonetmenliklerin uygulanmasi ve 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesi ile ilgili belirlenmis tanimlar ve mevzuatlar
gercgevesinde ¢alismalar yuriitillmektedir.

- Ulasim Hizmetleri Miidiirligii, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2918 Sayili Trafik Kanunu
ve 18/07/1997 tarihli Resmi gazetede yayinlanan 23053 sayili uygulama yonetmeligi
-657 Sayili Devlet memurlar1 kanunu

-4857 Sayil is kanunu,

-3628 Sayili kanun ve mal bildiriminde bulunulmasi hakkinda yonetmelik,

-2821 Sayil sendikalar kanunu,

-2822 Sayili Toplu s6zlesme grev ve lokavt kanunu,

-Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan personelin kilik ve kiyafetine dair yonetmehk
-Devlet memurlar sicil yonetmeligi,

-Disiplin kurullar1 ve disiplin amirleri hakkinda yonetmelik,

-Devlet memurlarinin tedavi yardimi ve cenaze giderleri yonetmeligi,
-Asli Devlet memurluguna atananlarin yemin merasimi yénetmeligi,
-Memurlarin hastalik raporlarini verecek saglik kurullar: hakkindaki yonetmelik,
-Devlet memurlarinin gekilmelerinde devir ve teslim siireleri hakkinda yénetmelik,
-Midiirliigin tabi oldugu sair mevzuat ile mevzuatin uygulanmasina iliskin ilgili
bakanliklar

ve Bagkanlik makaminin;Genelge, Talimat ve bildirileri

II - AMAC VE HEDEFLER

A-Miudurligumiiziin Amac ve Hedefleri
-Oncelikle sehrimizde yasayan insanlara trafik seminerleri vermek
-Yerel Televizyon Programlariyla daha bilingli ve egitimli bir toplum olusturmak.
Trafik Egitim destegi kapsaminda egitim otobiisleri istihdam ederek bunlar1 modern bir
dershane seklinde halka sunmak.
-Trafik egitim parklar1 diizenleyerek uygulamali olarak kentte yasayanlara deneyimler
kazandirip,halkla sicak iligkiler kurmak.

Yaptigimiz bu calismalar1 CD, Trafik Egitim seti,Video Trafik Isaretleri Panosu ve
brostirlerle desteklemek.

-Ulasim hizmetleri Muidirligi olarak, Elazig Trafiginin daha giivenilir olmasi, yol ve
slirlis glivenligini artirarak halkin zaman,maliyet ve giivenlik agisindan daha iyi imkanlara
sahip bir trafik icerisinde ulasimlarini saglamak.

Bu hedef Dogrultusunda,;

-Trafik Kontrol ve Sinyalizasyon sebekesini gelistirmek,
-Trafik Yol Isaretleme Galismalarinin tamamlanmasi
-Sinyalize Kavsaklar,

-Sinyalize Siire Geri Sayim Cihazlari1 Kurmak,
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-Goruntulu Nakil Kameralar.

-Trafik Merkezi kurmak.

-Elektronik degisebilir Mesajli Trafik panolar1 yapilarak Elazig sinyalizasyon sisteminin
modernizasyonu ve genelinde dagilimini saglanmasi hedeflenmektedir.
-Akilli ulagim sistemleri gelistirmek.
-Yogunlasan trafik ve park sorununu ¢oézmek i¢in sehrin belirli yerlerinde katl ve yer alt1
otopark projelerimiz misyonumuz olup,bu misyonlarla sehrimize giizel bir wvizyon
kazandirma amacindayiz.
-Terminal Hizmet Binasinin Giiney Cevre yoluna alinarak daha modern sartlarda hizmet
vermesini saglamak;

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulasim Hizmetleri Midiirliigii; sehrimizin ulasim ihtiyacini en giivenilir ve
sistemli bir bigcimde gerceklestirerek halkin memnuniyetini en iist diizeyde tutmak ve
kendisine verilen yetkiler cercevesinde hizmetler sunmaktir.

III. FAALIYETLER ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A - MALI BILGILER
1 - Buitge Uygulama Sonuglar:

idarenin Ad1

ELAZIG BELEDIYESi

Harcama Biriminin Ad1

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik
Kodlar

Biitce ile Verilen
Odenek

Aktarma ile
Eklenen Odenek

Aktarn.l.a ile
Diisiilen Odenek

Net Biitce Odenegi
Toplam

2012 Mali Yih
Biitce Giderleri

iptal Edilen Odenek

01-Personel

2.994.000,00 TL

134.197,92 TL

- TL

3.128.197,92 TL

2.594.086,62 TL

534.111,30 TL

Giderleri
02-SGK Prim 711.000,00 TL - TL - TL 711.000,00 TL 475.983,57 TL 235.016,43 TL
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet Alm 3.696.000,00 TL | 575.000,00 TL 75.000,00 TL | 4.196.000,00 TL | 3.188.744,13 TL 1.007.255,87 TL
Giderleri
04-YTL
Cins.Faiz - TL - TL - TL - TL - TL - TL
Giderleri
05-Cari
60.000,00 TL - TL - TL 60.000,00 TL 56.475,90 TL 3.524,10 TL
Transferler
06_Sermaye 233.000,00 TL - TL - TL 233.000,00 TL 31.538,00 TL 201.462,00 TL
Giderleri
07-Sermaye - TL - TL - TL - TL - TL - TL
Transferleri
09-yedek - TL - TL - TL - TL - TL - TL
odenekler
TOPLAM 7.694.000,00 TL |  709.197,92 TL 75.000,00 TL | 8.328.197,92TL | 6.346.828,22 TL 1.981.369,70 TL
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OHARCANAN
ODENEK

WIPTAL EDILEN
ODENEK

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Midurligiimiiz faaliyet donemi igerisinde 2012 Mali Yili biitgesi édenegi olarak
7.694.000,00 TL 6denek konulmus olup, aktarma ile eklenen 6denek 709.197,92 TL Aktarma
ile diisiilen 6denek 75.000,00 TL'dir. Net biitge 6denegi toplami 8.328.197,92 TL olup; 2012
Mali Y1l Biitge giderleri 6.346.828,22 TL olarak harcanmustir. Iptal edilen 6denek miktar: ise
1.981.369,70 TL'dir.

2-Mali Denetim Sonuglari
Midirligimiiz 2012 mali yili igerisinde yapmis oldugu dogrudan temin yoluyla aldig:
malzemelerin kayitlarini yapmis 6deme evraklarini ve tasinir mal islem fislerini diizenli
olarak saglamig denetlemek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlenmistir.

B - Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje bilgileri
Mali yili¢cinde midirligiimiiz, 2012 ilk alti1aylik Faaliyetlerini tamamlamis olup, Mali Yilda
alinan malzemelerle Sehrin Goriintii kirliligini, Trafik Akisini, Sinyalizasyon ¢alismalarini,
Terminal Hizmet Binasinin daha elverisli kullanilmasini, Bulvar, Cadde, Sokak, Mahalle
Levhalandirmalarini, yaparak, Toplu Tasima Hizmetlerinde gerekli caligmalar:
gerceklestirmis olup; 2012 Yili Misyon ve Performansini belirleyerek belediyecilik
hizmetlerini en iist seviyede tamamlama gayretindedir.

2-Performans Sonuclarinin degerlendirilmesi

Miudurligimiiz 2012 Mali Yili ilk alt1 aylik Faaliyetleri sonucunda yapmis oldugu
calismalar ve elde ettigi sonuclar neticesinde Arag ve Yaya giivenligi konularinda biiyiik
bir ilerleme kaydetmistir.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

a ) Ustiinliikler

Midurligiimiiz Teknik anlamda yetismis deneyimli personeli, gerekli olan Techizat
ve ekipmaniyla 6zverili bir sekilde kendi gorev ve sorumluluklar: ¢cevresinde kentli
memnuniyetini en {ist seviyeye cikarmayi ustiinliik olarak gérmektedir.

b ) Zayifliklar
Midirligimizin zayif yonleri bulunmamakla birlikte teknolojik bilgileri ve Arag
Parkurunu genislettik¢e daha verimli olacaklardir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
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yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stirec kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ denetci
raporlariile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. .../01/2012

Mustafa AYIK
Ulasim Hizmetleri Midir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
Mali Hizmetler Mudirlugi

SUNUS

Mali Hizmetler Midiirligii 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.
maddesinde sayilan gorevleri diizenli ve sistematik bir sekilde yerine getirmektedir.

Mahalli idareler biitce ve muhasebe yonetmeligi hiikiimlerine gore belediye ve
mevcut midirliklerin gelir ve gider biitcelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin cikarilmasi,
ilgili yillara ait performans ve faaliyet raporu kitabinin hazirlanmasihesap ve kayit
uzerinde saydamlik, hesap verebilirlik ve tek diizen saglanmasi islemlerin kayit disinda
kalmasinin 6énlenmesi faaliyetlerin dogru, Muhasebenin temel kavramlar: ve genel kabul
gormiis Biitce ve muhasebe ilkeleri gercevesinde Uluslar aras: Standartlara uygun
yOnetimin, ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaclarini karsilayacak ve kesin hesabin cikarilmasina
temel olacak, karar kontrol ve hesap verme siireclerinin etkili calismasini saglayacak sekilde
hazirlanmig ve yonetmelik nezdinde standartlara baglanmistir.

Biitgeyi hazirlamak, kesin hesabi ¢ikarmak. Mali Y1l iginde yapilan 6demeleri ve
evraklar tarih ve yevmiye numarasina gore raporlamak, c¢alisma izni, isyeri agma ve
isletme ruhsati, bina insaat harci ilan ve reklam vergisi, kira gelirlerimiz ve belediyemiz
adina yapilan her tiirli yasal gelirleri tahsil edilerek Belediyemize ait hesaplara
kaydedilmistir.

I-GENEL BILGILER

A- Misyon: hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara
bagl, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler gergcevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli
etkili ve giivenilir bir bicimde kullanilmasini saglamak.

Vizyonu:Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,verimliligi esas tutarak teknoloji
kullanimina éncelik taniyip kaynaklarin etkin kullanilmasini saglamak.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Miudurligin gorevleri

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu 60.ve 61. maddelerine istinaden
Mali Hizmetler Birimi olarak Gorev ve Sorumluluklari asagida belirtilmistir;

MADDE 60.- Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan
yuritalir:

a) Biitceyi hazirlamak, izleyen iki yilin biitge tahminlerini yapmak, biitce kayitlarini tutmak.

b) Biitge ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.

¢) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iligkin mali islemleri yiiriitmek.
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d) Biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak.

e) Idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarin yiiriitmek.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlar
tutmak.

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak.

Mali hizmetler birimlerinin ¢alisma usul ve esaslari, idarelerin tegkilat yapisi dikkate
alinarak Maliye Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca cikarilacak yonetmelikle
belirlenir.

Muhasebe hizmetleri

MADDE 61.- Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve
diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi muhasebe hizmetidir.

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. 9.12.1994 tarihli ve 4059
sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinin
muhasebe hizmetleri Maliye Bakanliginca yuritiilir. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve
raporlar diizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Muhasebe yetkilileri 6deme agsamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde;
a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasin,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigini,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri,

Kontrol etmekle yikiimlidiir.

Muhasebe vyetkilileri, ilgili mevzuatinda diizenlenmis belgeler disinda belge
arayamaz. Yukarida sayilan konulara iliskin hata veya eksiklik bulunmasi halinde 6deme
yapamaz. Mali kontrol yetkilisine de bildirilmek sartiyla, belgesi eksik veya hatali olan
6deme emri belgeleri, diizeltilmek veya tamamlanmak tizere en ge¢ bir is gilinii iginde

gerekceleriyle birlikte harcama yetkilisine yazili olarak gonderilir. Hatalarin diizeltilmesi
veya eksikliklerin giderilmesi halinde 6deme islemi gergeklestirilir.

Muhasebe yetkilileri islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve
denetime hazir bulundurur.

Muhasebe vyetkilileri, 34 i{inci maddenin birinci fikrasindaki 6demeye iliskin
hitkkiimler ile bu maddenin tuclincii fikrasinda belirtilen Odemeye iliskin kontrol
yukimliliklerinden dolayr sorumludur. Muhasebe yetkililerinin bu Kanuna gore
yapacaklar1 kontrollere iliskin sorumluluklari, gorevleri geregi incelemeleri gereken
belgelerle sinirhdir.

Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri gecici
olarak almaya, vermeye ve gondermeye yetkili olanlar muhasebe mutemedidir. Muhasebe
mutemetleri dogrudan muhasebe yetkilisine kars1 sorumludur. Muhasebe mutemetlerinin
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I MALI HiZMETLER MUDURLUGU I

gorevlendirilmeleri, yetkileri, denetimi, tutacaklar:1 defter ve belgeler ve diger hususlara
iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

C-Midirlige iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Mali Hizmetler Miudirligii , Belediye Saraymmin 1. katinda; Miudur, Mali
Hizmetler Servis, Thale servisi, C.T.V servisi, Tasmir Konsolite servisi, Gelir ve
Tebligat Servisi, 5.katinda Strateji ve Biitge servisi, zeminde Emlak servisimiz hizmet
vermektedir

2.0rgiit Yapisi
BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| MALI HIZMETLER MUDURU

| | | |
' MALI HIZMETLER ISTRATE.Ii GELISTIRME l IHALE iSLERI l GELIR VE TEBLIGAT
SERVISI SERVISI SERVISI SERVISI
[ | , | |
- TASINIR KONSOLIDE 7 isi
| HALSERVsi | T | EMLAK SERVisi | C.TV.SERVISI

Mali Hizmetler Midiirligii, Belediye Baskan Yardimcisina bagh 1 Midiir ve
Midire bagh 8 servisten olugsmaktadar.

ELAZIG BELEDIVES! 2012 FAALIYET RAPORU
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Line Interaktif Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 4
Bozuk Para Sayma ve Paketleme Makineleri 2
Para Sayma Makineleri 5
Hizmet Araglari 2
Bilgisayar Kasalar1 67
Ekranlar 56
Diziistii Bilgisayarlar 7
Bilgisayar El Yazici Cihazlar 1
Nokta Vuruslu ( Matris ) Yazicilar 13
Lazer Yazicilar 42
Portatif Yazicilar 1
Cok Fonksiyonlu Yazicilar 2
Fotokopi Makineleri 2
Sabit Telefonlar 9
Telsiz Telefonlar 7
Santraller 1
Sabit Kameralar 13
Gece Goriis Kameralari 28
Sahte Para Dedektorleri 2
Dijital Kayit Sistemleri 2
Gorlintiilii Monitorler 1
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I MALIi HiZMETLER MUDURLUGU I

4- Insan Kaynaklar1

Mali Hizmetler Mudirligiinde ve bagh servislerde calisan personel tablosu,

SERVISI MEMUR ISCI SOZLESMELI
Muhasebe Servisi
Strateji Gelist.Servisi
Gelir Servisi

Emlak Servisi
CTV.Servisi

Tahsilat Servisi
Ihale Servisi

Taginir konsolite serv -
TOPLAM 22

N | =[N\ |— | N

=IO (NN [N |— (D
1

[\
o]
—

SOZLESMELI
PERS.

Sekil 1: Galisan Personellerin Dagilimi
Mali Hizmetler Mudiirligtimde ¢aligsan personellerimizin egitim durumlari;
48 Lise, 1 On lisans, 5 Lisans Mezunlarindan olugsmaktadr.

ONLISANS LISANS
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Sekil -3 Calisanlarin Mezuniyet Durumuna gére Yuzdelik Oranlari

5-Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Servisi:

Mali Hizmetler Servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve
borglarin hak sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin
alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve diger tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi
ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildigi birimdir.

Mali Hizmetler Servisi 01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler
Miidiirliigiiniin gerekse Birim Miidiirliikklerinden gelen 8931 adet Muhasebe Islem fisi, 11025
adet Cesitli Odemeler Fisi, 5257 adet Odeme Emri, 291 adet Avans ve Kredi Senedi ve 290
Adet Odeme Emri Mahsup belgesi ve 547 adet Tahsilat muhasebe islem fisi olmak {izere
toplam 26928 adet evrak kayit altina alinarak muhasebelestirme islemi gerceklestirilmis ve
arsgive kaldirilmistir. Ayrica 2012 yilina ait Kesin Hesap ¢ikarilarak incelenmek iizere
Sayistay Baskanligina sunulacaktir.

Bankalardaki Elazig Belediyesi hesaplarinin banka ekstralarinin giris ve cikis:
hareketlerinin siirekli kontrol edilmesini saglamak, Mali Hizmetler Servisi, Aylik ve yillik
emeklilik sahis fisleri, Ozel Idare Pay, GTV. Fon Payi, Kiltiir Varliklarini Koruma Paysi,
Kefalet Sandig1 Aylik Bordrolar diizenlenerek kuruma intikali ile Is¢i personellerin aylik
bildirgeleri diizenlenmistir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve
Damga Vergisi Beyannamesi V.U.K. na uygun diizenlenerek Vergi Dairesine verilmigtir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde
bulunacak, her tiirlii madde, esya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demirbas esyalarin
giris ve ¢ikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak , Alimi yapilan mal ve malzemenin,
ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal yonetmeligi esaslarina
gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla ytikimlidir.

01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda ; Belediyemizce alinan malzemeler icin 24

adet Tasinir Islem Giris Fisi, 21 adet Tagiir Islem Gikis Fisi ve 22 adet zimmet fisi
diizenlenmistir.
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Strateji Gelistirme Servisi

“Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,amaclarini olusturmak
uzere gerekli calismalar: yapmak.

“Belediyenin stratejik plan ve performans programini hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarim yiiriitmek.

“Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini,stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

“Blitce kayitlarini tutmak,biitce uygulama sonucg¢larina iligkin verileri
toplamak,degerlendirmek ve biitce kesin hesabiile mali istatistikleri hazirlamak.

“Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Yukarida saydigimiz gorevler neticesinde servisimiz 2012 mali yilinda,belediyemiz
2011 mali yili kesin hesabini ¢ikararak Sayistay baskanligina géndermis,2013 mali yili
biitgesini hazirlamis,2011 faaliyet kitabim1 hazirlayarak Sayistaya ve Icisleri Bakanligina
gondermis, 2013 Performans kitabimi hazirlamis ve diger kurumlardan gelen istatiksel
raporlara gerekli cevaplar: vererek gerekli kurumlara giiniinde teslim etmistir.Ayrica 2012
biitcesinde 132 adet aktarma yapilarak evraklar diizenli bir sekilde tanzim edilmistir

Thale isleri Servisi

Ihale Isleri Servisi, 4734 sayili Kamu Ifhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanununa gore Harcama birimlerince hazirlanan ihale islemlerinin yine
ilgili mevzuata gore sonuglandirip, sonuglarii ilgili Harcama Birimine bildirmekle
yiukiumlidiir.

Thale Isleri Servisi olarak 01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda toplam 85 adet
ihalenin islemleri ilgili mevzuata gore sonuglandirilarak geregini yapmak tizere Harcama
Birimlerine bildirilmistir.

Ayrica 24 adet gelen evrak ve 329 adet giden evrak kayit altina alinarak evrakin geregi
zamaninda ve noksansiz yapilmigtir.

Gelir Servisi

Servisimiz bir nevi Belediyemizin vergi dairesi konumundadar.

Servisimiz Mali Hizmetler Miidiirligiine bagli 1 Servis Sorumlusu ,3 Tahsildar, 5
Memur ,8 Kadrolu Isci, gorev yapmaktadir.Emlak Servisinde 1 Servis sorumlusu 1 Memur
5 kadrolu is¢i GTV Servisinde 1 Memur 1 Servis sorumlusu 1 isci olmak tizere toplam 27
personelile hizmet vermektedir.

Gelir Servisimizce Sunulan Hizmetler: Ilan — Reklam ve Eglence vergisi Ile
Insaat,Minibiis, Esnaf Isgaliyeleri Telalik Harci ve diger biitiin vergi harc,cezalar vs. tiim
kalemlerin Tarh Tahakkuk ve Tahsilatlari Servisimizce yapilmaktadir.

Gelir Servisimizin Gorev yetki ve Sorumluluklari:

2464 Sayili Belediye Kanunu geregi hazirlanan ve Belediye Meclisince kabul edilen
Gelir Tarifesine uygun olarak her tiirli vergi,resim,harc,ceza katilim paylari,Vs. diger
gelirlerin tahsilat ve takip islemlerini yapmakla sorumlu olan birimdir.3194 sayili
imar,kanununa aykiri olarak yapilmigs olan ingaatlara yasanin 40-41 ve 42 maddelerine gore
yap1 kontrol midirligi tarafindan tutulan zabitlara istinaden c¢ikan enciimen kararlarin
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kesinlesmis cezalarin tahakkuk ve tahsilatini uygulayip zamaninda édemeyenlere haciz
varakasi diizenleyip Tapu miidiirliigiine haciz serhinin konulmasi ve kaldirilmasi islemlerini
yapmak Mahalli Idareler 1608 sayili i¢ hizmet kanununa istinaden zabita miidiirligiince
tutulan zabitlarin Enclimence kesinlesen para cezalarinin tahakkuk ve tahsilatini
yapmak.Beyana dayali vergi ve harc¢larin kontrolii,takibi ve kacaklari yoklama
memurlarinca yerinde yoklama fisi ile tespit edilerek tarh ve tahakkuk ettirmek. Dolayisiyla
Servisimizde tiim birimlerden gelen tahakkuklarin kayitlarini yapip vezneden tahsilatini
saglamak her tirli Vergi,Har¢ Resim,Ceza Katilim paylar1 Vs. Tahakkuk ve tahsilatin
yapmak Giinii dolmus alacaklarin faizleriyle birlikte 6183 Sayili Amme Alacaklar1 Kanunu
geregince islemlerini yapmak.

Emlak ve GTV Birimince Bina,Arsa ve Arazilerin 1319 sayili Emlak vergisi kanununa
gore Tarh ve Tahakkuklarini yapmak.2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore
Belediyemiz simirlarindaki is yerlerinin Cevre Temizlik Vergilerinin Tarh Tahakkuk ve
Tahsilatini yapmak.Emlak ve GTV miikellefiyeti olusturmak ve sonlandirmak.Eksik ve fazla
Beyanda bulunan miikellefleri tespit edip,bu tahakkuklarla ilgili sorun ve hatalari
diizelterek miikerrer kayitlar: gidermek.

Tebligat servisince 2464 Sayili Belediye Kanunu geregi hazirlanan ve Belediye
Meclislerimizce kabul edilen Gelir Tarifesine uygun olarak her tiirli vergi,resim har¢ ve
diger gelirlerin tebligat ve 6deme emirlerini dagitmakla gorevlidir.ayrica 213 sayili
V.U.Kanunu geregince yoklama fisi tanzim ederek beyan olusturmaktadir.Bu servisimizce
2012 yiliigerisinde 6018 adet 6deme emri dagitilmistir.Gelir Emlak ve GTV servisince toplam
1839 yazigsma yapilmistir.

Gelir Servisimiz Belediyemizin Merkez binasinin 1.katinda 1Gelir Servis Sefi 1 servis
odasi olarak 2 odada hizmet vermektedir.Ayrica Servisimizin Teblig ve ddeme emirlerini
dagitmakla miikellef Belediye Is Merkezi binasinda tek odada ve yine tahsilat makbuzlariin
tahsildarlara dagitimi ve tahsildarlarin irsaliye ve teslimat miizakerelerini giinliik tutan 2
personelimiz 1 odada hizmet vermektedir.Belediyemizin 1nci katinda Emlak ve Cevre
Temizlik Vergisi tahakkuk ve tahsilat islemleri yapilmaktadir. Iki servis sorumlusu 2 memur
7 iscibu birimlerimizde hizmet vermektedir.

Servislerimizde toplam 23 adet Bilgisayar 12 yaziciile hizmet verilmektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Miudurligimiizde siireklilik esas1 vardir. Miidiirligimiiziin hedeflerine ulasmasinda
esas olan tiim servislerin amag birligidir. Midiirligiimiiziin esas amaglarindan biri en iyi
hizmeti sunmaktir. Burada s6zii edilen hizmet her kesim icin hizmettir. Bir bagka anlatimla,
vatandaslar, calisanlar, yonetim, mutlu olmalidir.

I¢ kontrol, yénetim amaclarin1 saglamak, islerin diizenli pratik ve verimli
sonug¢lanmas1 igin; varliklarin muhafazasi, kayitlarin giivenligi, giivenilir mali
enformasyonun zamaninda hazirlanmas: da dahil olmak tizere tesis edilen organizasyon
plani ve diizenlestirme sistemlerini kapsar.

Midirligiimiiziin i¢ kontrol yapisi;

- Diizenli, ekonomik, verimli, etkin uygulamalar yoluyla kurulusun amag¢ ve misyonuna
uygun kaliteli hizmet Giretmek,

- Kaynaklarin israf edilmesine, kot kullanilmasina ve kotii idare edilmesine, hata ve
suiistimallere mani olmak,

- Kanun, tiiziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina
uyulmasini saglamak,

- Glivenilir mali ve yonetsel verilerin 15181 altinda durumu dogru olarak ve zamaninda
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gosterecek bir iletisim saglamak,
seklinde yer bulmaktadir.

Ic kontrol sisteminin hedef ve amaclar dogrultusunda olusturulmasindan,
etkinliginden ve verimliliginden 6ncelikle Miidiir, Belediye Bagkanina kars1 sorumludur.
Her Servisin I¢ Kontrolii saglayan birer servis sorumlulari mevcuttur. Miidiirligiimiiziin
hedef ve amaclarina gore hareket ederler.

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Mudurligiimiiziin Amac ve Hedefleri

Elazig Belediyesi Mali Hizmetler Miudirligimin gelir ve gider biitgesinin
hazirlanmasi, hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi,
faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve gilivenilir bir bigimde
muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlar: ve
kabul gérmiis biitce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin gikarilmasina temel
olacak, karar, kontrol ve hesap verme siireclerinin etkili ¢alismasini saglayacak sekilde
hazirlanmas: ile Belediye gelir biitgesine konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve
alacaklarin takip, tahsil islemlerinin ylritilmesini diizenlemektir. Ayrica Belediye miicavir
alan igerisinde yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun
olarak serbest rekabet yapilmasini saglamak, Uretici ve tiiketici cikarlarinin esit ve dengeli
olmasini saglamaktir.

Amag Ve Hedeflere Ulasma Yontemleri

1- Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin siirekli egitilmeleri ve

motivasyon ¢alismalari yapmak,

2- Glniinteknolojisini yakalamak ve takip etmek,

3- Sirekli kontrol ve takip mekanizmasini olusturmalk,

4- Seffafveadil yonetimisaglamak,

5- Arastirma ve gelistirme yapmalk,

6- Hizmet kalitesinden 6diin vermeden mevcut gelir diizeyi Uizerine c¢ikmak ve is
planlarim gergeklestirmek amac ile gelir artirici, gider azaltici arastirma gelistirme
calismalari yaparak bunlari uygulamaya koymak ve sonuclarini takip etmek,

7- Elestiri ve tavsiyelere acik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeler dikkate alarak
degerlendirmek,

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Midiirlik calisanlarinin yeniliklere acik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle
donatilmasi saglanarak daha etkin hizmet vermelerini temin etmek.

Yeni Kanun ve Yonetmeliklere paralel olarak birimimizde ¢alisan personellerin 2
defa meslek i¢i egitim almasini temin etmek, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek,
egitimleri her yil kademeli olarak artirmak.

C. Diger Hususlar:
Miidiirliik Ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.
1. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.
2. Gorev uygulamalarinda diiriist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢6ziime yonelik olacaktur.
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4. Vatandaslarimiza saygl esastir.

5. Yasalarin verdigi goérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.

6. Galisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine 6nem verilecektir.

7. Personelimiz takim ruhu ve igbirligi inanci ile caligsacaktir.

8. Meslegi ve kurumu kiigiik diisiirecek davranislara firsat verilmeyecektir.

9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktur.

10.Verilen hizmette politik amag giidiilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandag memnuniyeti olacaktir.

III-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Butge Uygulama Sonuglar:

idarenin Ad1

ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Biriminin Ad1

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik | Biitgeile Verilen | Y21 Aktarma e Baouse | 0 Malivi | e
Kodlar Odenek = Diisiilen Odenek g Biitce Giderleri P
Odenek Toplamu

01-Personel 806.000,00 TL | 38.225,07 TL - TL 844.225,07TL | 777.114,24 TL 67.110,83 TL
Giderleri
02-SGK Prim 241.000,00 TL - TL - TL 241.000,00 TL | 141.503,53 TL 99.496,47 TL
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet Alm 362.000,00 TL | 7.000,00 TL 700000 TL | 362.000,00TL | 201.605,22 TL 160.394,78 TL
Giderleri
04-YTL
Cins.Faiz - TL 700.000,00 TL - TL 700.000,00 TL | 698.754,62 TL 1.24538 TL
Giderleri
05-Cari

3.255.000,00 TL - TL - TL 3.255.000,00 TL | 2.056.53924 TL |  1.198.460,76 TL
Transferler
06_Sermaye 22.000,00 TL - TL - TL 22.00000 TL | 14.219,00 TL 7.781,00 TL
Giderleri
07-Sermaye 110.000,00 TL - TL - TL 110.000,00 TL | 92.887,77 TL 17.112,23 TL
Transferleri
09-yedek
" 19.500.000,00- TL - TL 14.114.810,71 TL |5.385.189,29 TL - TL 5.385.189,29 TL
odenekler
TOPLAM 24.296.000,00 TL | 745.225,07 TL | 14.121.810,71 TL |10.919.414,36TL | 3.982.623,62TL |  6.936.790,74 TL
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2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Miidiirliigiimiiziin 2012 mali yili biitcesine 6denek olarak 24.296.000,.00 TL Odenek
konulmus olup, yil igerisinde aktarma ile 745.225,07 TL 6denek eklenmis,daha sonra
miidiirliigiimiiz biitcesinden diger miidiirliiklerin biitcesine (09 Yedek Odenekler)den ve
kendi biitgemiz i¢inde aktarma yoluyla 14.121.810,71 TL.6denek aktarilmasi neticesinde
diisiilen 6denek sonucunda miidiirligiimiiz net biitgesi 10.919.414,36 TL.olmus,bu biitgenin
3.982.623,62 TL'si harcanmis, Geri kalan 6.936.790,74 TL. 6denek imha edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclari:

Miudurligiimiiz 2012 mali yili igerisinde yapmis oldugu édeme evraklarinm ve tasinir
mal islem fislerini diizenli olarak yapmis denetime hazir hale getirmis ve mevzuata uygun
sekilde dosyalanip arsivlemistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mali Hizmetler Servisi 01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler
Miidiirliigiiniin gerekse Birim Miidiirliiklerinden gelen 4821 adet Muhasebe Islem fisi, 12867
adet Gesitli Odemeler Fisi, 5696 adet Odeme Emri,427 adet Avans ve Kredi Senedi ve 432 Adet
Odeme Emri Mahsup belgesi ve 4862 adet Tahsilat muhasebe islem fisi olmak iizere toplam
29105 adet evrak kayit altina alinarak muhasebelestirme islemi gergeklestirilmis ve arsive
kaldirilmigtir. Ayrica 2011 yilina ait Kesin Hesap gikarilarak incelenmek iizere Sayistay
Baskanligina sunulacaktir.

Bankalardaki Elazig Belediyesi hesaplarinin banka ekstralarinin giris ve cikis:
hareketlerinin siirekli kontrol edilmesini saglamak, Mali Hizmetler Servisi, Aylik ve yillik
emeklilik sahis fisleri, Ozel Idare Pay1, CTV. Fon Payi, Kiiltiir Varliklarim1 Koruma Payi,
Kefalet Sandig1 Aylik Bordrolan diizenlenerek kuruma intikali ile Isci personellerin aylik
bildirgeleri diizenlenmistir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve
Damga Vergisi Beyannamesi V.U.K. na uygun diizenlenerek Vergi Dairesine verilmistir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde
bulunacak, her tiirlii madde, esya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demirbas esyalarin
giris ve ¢ikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak , Alimi yapilan mal ve malzemenin,
ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Taginir Mal yonetmeligi esaslarina
gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla ytikimlidir.

01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda ; Belediyemizce alinan malzemeler i¢in 67
adet Tasinir Islem Giris Fisi, 61 adet Tasinir Islem Cikis Fisi ve 62 adet zimmet fisi
diizenlenmistir.

2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Belediyemiz meclisinin almig oldugu miidirligimiiz yonetmeliginde belirtilen gérev
yetki ve sorumluluklar1 kanunlar cercevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis,diger
midirliklerle bilgi alig verisinde bulunmus,egitici seminerlere katilarak verimliligini ve
performansini en iist seviyeye ¢ikarmaya caligsmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A-Ustiinliikler

Midirligiimiiz personeliyle ,arag ve gereclerle ,iyi bir calisma ortamiyla,idaremizin
ve birim amirlerimizin personelin kendini yetistirmesinde ve mevzuata hakim olmasi icin
azami gayret gostermesi ve kendi mevzuatini ilgilendiren konularda egitim alarak
verimliliginin en ist limitine gitkmasini tistinliik olarak gérmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gercgevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlarile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetciraporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

IMZA

Namik OCALAN
Mali Hizmetler Mudir V.

Bz

1

2012 FAALIYET RAPORU

s

3

310
I



2012 FAALIYET RAPORU

WIEZARLIKLAS
MUDURLUGO






T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
MEZARLIKAR MUDURLUGU
MUDURLUGUMUZUN SUNUSU

Midirligiimiiz, Asri Mezarliginda 1958 Harput Mezarligina 1980 yilindan itibaren
cenaze defin hizmetleri konusunda verilen gorevleri yerine getirmektedir.

Elazig Belediyesi Mezarliklar Midirligi olarak halkimiza cenaze defin hizmetini
saglikli ve diizenli bir sekilde yapmak amaciyla, gerekli tedbirleri alarak hizmetin devamini
esas kilmaktir. Midirligimiize ait Mezarliklarda Mezar yerleri tahsis etmek, yapilmak
istenen insaatlarina ruhsat vermek, bunlara ait ticretleri tahsil etmek defter kayitlarim
tutmak, sehirlerarasi cenaze nakillerini yapmak, yeni Mezarlik alanlar1 tahsis ederek
hizmete acmak, 6zel Mezarliklarin acilmasini yasalar ¢cercevesinde tesvik etmek Mezarliklar
Midirligimiiziin baglica gorevleridir.

Mezarhklar Midirligii; Hastane ve diger saglik kuruluslar tarafindan 'gémme izin
kagidi' diizenlenerek sevk edilen veya vatandaslar tarafindan gémme izin kagidi ile
basvurusu yapilan cenazelerin cenaze ve defin hizmetlerinin yapilarak kaldirilmasi gérevini
ifa eder.

Mehmet DURNA
Mezarhiklar Midir V.

1- GENEL BILGILER
a- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Mezarliklarin korunmasini saglayarak belediyemiz sinirlari icinde veya disinda
meydana gelen 6liimlerin belgelenmesi durumunda cenaze ve gomme islemlerini yapmalk,
ayrica Mezarliklara giden yollar1 yapip halkin daha rahat ulasimini saglamak kaliteli bir
Mezarlik alani olusturmak.

Vizyonumuz

Mezarlik Midirligi olarak yasalarin verdigi yetki ve Belediye Bagkaninin
belirleyecegi esaslar gercevesinde ilimize en iyi hizmeti verebilmek amaciyla éniimiizdeki
yillara hitap edecek yeni Mezarlik alani olusturulup, halkimizin hizmetine sunularak
gelecek nesillere diizenli bir Mezarlik birakabilmektir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Amac

Bu yonetmeligin amaci Elazig Belediyesi sinirlari icinde, disinda ya da yurt disinda
meydana gelen o6limlerin belgelenmesi durumunda, Cenaze ve gémme iglemlerinin
hukuki dayanag, kapsamli, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili hususlar:
diizenlemektir.

Kapsam

Elazig Belediyesi sinir1 icinde hizmet veren Mezarlik Midirligi'niin kurulus gérev
ve ¢calisma kurallari ile Mezarliklarin ihdasini koruma, giizellestirme ve bakim hizmetlerini
ayrica techiz, tekfin, nakil ve godmii islemlerinin yapilmasi faaliyetlerini kapsar.
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I MEZARLIKLAR MUDURLUGU I

Dayanak

Bu yonetmeligin yasal dayanag1 5393 sayili Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi
Hifzissihha kanunu ve 3998 sayili kanunu ve Miudirligiin tabi oldugu diger mevzuat ile
mevzuatin uygulanmasina iligskin Bagbakanlik, ilgili Bakanliklar ve Belediye Baskanligi
genelge, talimat wve bildirileri ile prensip kararlari cercgevesinde hazirlanmigtir.

C-Miudiirliige iliskin Bilgiler

1)Fiziksel Yap1

Midirligiimiiz Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi Belediye binasi altinci
katinda olup, bir Miidiir odasi, bir servis odasi, bir etiit proje odasi ve bir adet de arsiv olmak
lizere toplam dort odadan olusmaktadir.

Harput Mezarliginda ise bir sef odasi, iki personel odas1 ve malzeme odas1 olmak
tizere dort odal tek katli bir binadan olusmaktadar.

Asri Mezarlig: iist kat1 cami olup, alt katinda bir sef odas1 personel odasi, malzeme
odasi, taziye yeri ve morgdan olusan 5 odali iki katli bir binadan olusmaktadar.

2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| MEZARLIKLAR MUDURU

IDARI ISLER SEFI

| | |
HARPUT MEZARLIK

ASRI MEZARLIK ; ;
| SUBES] | serviskaemi - || sy

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miudirligimiziin, sahip oldugu fiziki kaynaklar Belediyemiz tarafindan
saglanmis olup bu kaynaklardan azami verim alma, Belediyemiz hizmetinde tam
randimanli olarak kullanma, kaynaklarin bakimina ve korunmasina ait hususlar
oncelikli hedeflerimiz arasindadir. Sahip oldugumuz fiziki kaynaklar asagidaki
tabloda gorilmektedir:
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I MEZARLIKLAR MUDURLUGU I
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Arac - Gerec¢

Cenaze araci

Traktor

Kompresor

Sepetli motosiklet

Hizmet Araci

Bilgisayar

Yazici

Telsiz

Mezar Bilgi sistemi

Telefon

Motorlu Testere

Motorlu Tirpan

— = = (O [ [ [N = [N | = | = | W

Motorlu Dal Budama Makinesi

Insan Kaynaklar:
Mezarhklar Mudirliginde 5 (Bes) Memur personel ile hizmet vermektedir.

0%

= MEMUR
misci
GECICI iSCIi

100%

Personel Egitim Durumu
Mezarliklar Midirligiimiizde ¢calisan personelimizin 6rgenim durumlarsi,
1ilkogretim, 1 lise, 3 yliksekokul mezunundan olugsmaktadir

» ILKOKUL
m LISE
YUKSEK OKU
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5) Sunulan Hizmetler:
1- Mezarhk alaniigerisinde aga¢ budama ve genel temizlik ¢alismasi yapilmistir.

2- Asrimezarlik icerisinde bulunan sulama hatlarinin bakim ve onarimlari yapilmistir.

3- Merkezde bulunan bazi mezarlik alanlarinin etrafi cevrilerek koruma altina
alinmigtir.

4- Asrive Harput Mezarligina toplam 53 adet ¢cesme yapilmastir.

5- Asri Mezarlik alaninda yapilan calismalar sonucu yeni tek Mezarhk alani
olusturulmustur.

6- Asrive Harput Mezarlik alanlarinda 95 yeni parseller olusturulup satisi yapilmistar.

7- Midirligiimiizce 2012 yihi igerisinde Elazig merkez, ilceler ve koyler dahil olmak
lizere toplam 1514 adet cenaze nakili yapilmistir.

8- Midurligimiizce 2012 yili igerisinde 651 adet cenaze nakili il digina ticretsiz olarak
gotlirilmiistiir.

9- Asri Mezarliginda 2012 yiliigerisinde yol bakim ve onarim ¢alismasi yapilmistir.
10- Harput Mezarliginda 2012 yiliigerisinde yol bakim ve onarim ¢alismasi yapilmistir.
11- Asri Mezarhiginda parselici yapilan definler : 240

12- Asri Mezarliginda tek Mezarlik alanina yapilan definler : 134

13- Asri Mezarliginda defini yapilan 0- 12 yas aras1 Mezar sayis1 :37

14- Asri Mezarliginda satis1 yapilan parsel sayisi: 35

15- Asri Mezarhiginda fakir ve kimsesiz defini yapilan mezar sayisi: 37

16- Harput Mezarliginda parselici yapilan definler : 235

17- Harput Mezarligi tek Mezarlik alanina yapilan definler : 87

18- Harput Mezarliginda defini yapilan 0- 12 yas aras1 Mezar sayisi : 7

19- Harput Mezarliginda fakir ve kimsesiz defini yapilan Mezar sayisi : 40

20- Harput Mezarliginda satis1 yapilan parsel sayisi : 60

21- Midiurligiimiizce 2012 yiliigerisinde 329 adet evrak kayit islemi gerceklestirilmigtir.

22- Mudirligiimiizce 2012 yili igerisinde Sehit, Fakir ve Kimsesiz cenazeler i¢in toplam
17 takim levazim malzemesi verilmistir.

23- 2000 Adet cam fidani Harput ve Asri Mezarliklarinda Halka dagitilmistir.
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Yo6netim Ve I¢ Kontrol Sistemi

1-Bu yonetmeligin yasal dayanagi 5393 sayil1 Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi
Hifzissthha kanunu, 3998 sayili kanunu ve yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Tlgili
bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclisi ve Enciimen kararlar1 dogrultusunda
gorev yapmak.

2-Mezarhgi koruma ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda
ilgili mevzuata uygun olarak Belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya
iligskin is ve islemleri yliritmek.

3-1lgili yénetmelik ve mevzuatlara uymayanlar hakkinda yasal islemleri yiiriitmek.

4-Mezarlik olarak secilecek alanin 6zelliklerine gére miilki amirce uygun goriilecek diger
kurum temsilcileri ve ya teknik elemanlarla yer secimi komisyonuna dahil edilebilir.
Komisyon ihtiya¢ duyarsa diger kurumlardan da ek bilgi ve belge isteyebilir.

5-Mezarhk vasfl tasimayan mevcut Mezarliklarda gerekli diizenlemeler yapilarak cenaze
definine devam edilir.

6-Gerekli diizenlemelerle Mezarlik vasfi kazandirilamayacaksa, il veya ilce umumi
hifzissihha kurulunun karariyla yeni cenaze definine izin verilmez. Bu Mezarliklarin bakim
ve onarimi bagl bulundugu Belediye ve koy ihtiyar heyeti tarafindan yapilanmaya devam
eder. Bu alanlar Mezarlik disinda baska hicbhir amac i¢in kullanilamaz.

7-Mezarliga mesai saatleri dahilinde cenaze defini yapilir. Bu saatler disinda (giin dogarken,
glin batarken ve geceleyin ) zaruret disinda biitiin muameleler yapilmis ve bitirilmis olsa bile
cenaze definine izin verilmez.

8-Defin belgesinin say1 numarasi bos ise ilgili kurumun miihir veya kasesi mutlaka basilmis
olmasi 6liiye ait bilgileri ihtiva etmesi doktorun adi soyadi ve imzasi 6lenin adi soyadi, T.C.
nosu, 61im sebebi, 61iim tarihi belgenin verilis tarihinin mutlaka dogru olmasi gerekir.
9-Mezarliklar ile ilgili egitim konusu ile ilgili i¢ ve dis kurum ve kuruluslarla ve sivil toplum
kuruluslariyla koordinasyonu saglamak ve ortak calismalar yapmak.

10-Toplumda Mezarlik bilincinin gelismesine yararlh her tiirli bilgi, dokiiman ve yontemleri
belirlemek, kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak

isteyenlere yardimci olmak,

11-Mezarlklarla ilgili konulara iligskin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve
yayinlariincelemek ve arsivlemek.

12-Mezarliklar ile ilgili egitimi konusunda ilgili birimlerle isbirligi cercevesinde egitim
programlari hazirlayip, yliritmek.

13-Calisma konularina iliskin yasal mevzuat cercevesinde her tiirli denetimi
gerceklestirmek, is ve islemleri ylirtitmek.

14-Yasal mevzuat degisimine iligkin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek goriildigi
takdirde goriis ve 6neri sunmak.
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15-Yasal mevzuat cergevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri
yluritmek,

16-Galisma konularina iligkin proje ve 6neri gelistirmek, uygulamak.
17-Birime ulasan her tiirli vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
18- Hizmet ici egitim almak ve uygulamak.

19-Mezarlik konusunda iliskin ilgili mevzuatlarda yararlanarak “ uygulama yoénetmelikleri”
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak

Harcama 6ncesinde, talep edilen mal ve hizmetler Miidiirliik biinyesinde olusturulan
komisyona havale edilir. Komisyonun uygun gérmesi halinde Baskanlik oluru alinarak mal
ve hizmet alimi i¢in evraklar satin alma birimine génderilir. Alinan mal ve hizmetler taginir
mal yonetmeligi kapsaminda degerlendirilip, mal teslim komisyonu incelemesinden sonra
teslim alinir.

DIGER HUSUSLAR
Mezarlik alanlarinin tespiti ve parsel satis1 kapsaminda yetki sahamizda bulunan
Mezarliklarin kontrolleri Miidiirligimiiz tarafindan yapilacaktir.
Mezarlik alanlarinda bakim ve onarim calismasi, Mezarlik alanlarini koruma,
gliizellestirme, cenaze defin iglemleri, teghiz, tekfin, nakil ve géomi isleri Midirligimuz
tarafindan yapilacaktir.

II - AMAC VE HEDEFLER

A -Miidirligimizin Amag ve Hedefleri:

Amag: Belediye hizmetlerinde kaliteyi arttirarak birinci simmif Mezarhik alanlarini
olusturmak.

Hedefler:
1: Yiligerisinde Yeni Mezarlik alaninin tespitini yapmak.

2: Mezarlik alani icerisinde bakim ve onarim ¢aligmalari yapmak.

3: Cenaze defin ve nakil hizmetlerinin saglikl bir sekilde yapilabilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak.

B - Temel Politikalar ve Oncelikler

Midirligimiiz, Mezarlik politikasi dogrultusundaki gorev ve sorumluluklarini
yerine getirmekte; Belediyemiz sinirlar1 dahilinde, Mezarliklarin korunmasi ve
giizellestirilmesi ile ilgili sorumluluklarinin azami takipgisi olmakta, ilgili Miidiirliiklerle
isbirligi yapmaktadir. Oncelikli ve kalici hedefimiz; vatandaslari, sorumlu kurum ve
kuruluslar1 Mezarliklar konusunda bilgilendirilmek, egitmek ve Mezarhklar1 kotiye
kullananlari, yasal takip sonucu cezalandirilmasindaki kararligimizi ortaya koymaktir.
Midirligimiiz, Avrupa Birligine uyum siirecinde gerek resmi gazete ve gerekse ilgili
bakanligin yonetmelik ve mevzuatlarini giincel olarak takip edilmekte, uygulamaktadir.
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C-Diger Hususlar:

Mezarlik alanlarinin tespiti ve parsel satigi kapsaminda yetki sahamizda bulunan
Mezarliklarin kontrolleri Miidiirligimiiz tarafindan yapilacaktir.
Mezarlhik alanlarinda bakim ve onarim calismasi, Mezarlik alanlarini koruma,
glzellestirme, cenaze defin islemleri, techiz, tekfin, nakil ve gémi isleri Midirligimiz
tarafindan yapilacaktir.

III -FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitgce Uygulama Sonugclar:

IDARE ADI ELAZIG BELEDIYESI
HARCAMA BiRiMi ADI
MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Biitce ile Verilen Aktarma ile Aktarma ile Net Biitce 2012 Mali Y1ilt Iptal Edilen

Ekonomik Kod Odenek Eklenen Diisiilen Odenegi Biitge Giderleri Odenek
Odenek Odenek Toplami

01- Personel Giderleri 277.000,00 TL. 11.856,82 TL. 288.856,82 TL. 101.779,67 TL. 187.077,15 TL.
02- SGK_ Giderleri 88.000,00 TL. 273.45 TL. 88.273.45 TL. 21.273,45 TL. 67.000.00 TL.
03- Mal ve Hizmet Alim1 604.000,00 50.000,00 TL. 50.000,00 TL. 604.000,00 TL. 109.684,83 TL. | 494.315,17 TL.
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler 35.000,00 TL. 35.000,00 TL. 21.651,84 TL. 13.348,16 TL.
06-Sermaye Giderleri 343.000,00 TL. 343.000,00 93.000,00 TL. 250.000,00 TL.
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenek
Genel Toplam 1.347.000,00 TL. | 62.130,27 TL. 50.000,00 TL. 1.359.130,27 347.389,79 TL. 1.011.740,48TL

2 -Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midiirligiimiiz biitgcesine 2012 Mali yil faaliyet donemi 6denegi olarak, rakamlarin
kontrol edilerek 1.359.130.27 TL. Odenek konulmus olup, 2012 yil1 icerisinde 347.389.79
TL'siharcanmis, geri kalan 1.011.740.48 TL.'lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclari:

Midurligiimiiz 2012 mali y1li igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir
mal islem fislerini diizenli olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip
arsivlenmistir.

Performans Bilgileri
1 -Faaliyet ve proje Bilgileri

2012 Mali yiliiginde Midirligiimiizce 329 adet evrak diizenlemis, 834 Cenaze defini
yapilmis, 107 adet Aile parseli satilmistir.

Amacg -1 Cenaze Defin Islemleri
Hedef - 1 Midiirliigiimiize ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve
islemleri yiirtitmek.
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Performans Hedefi
1.1

islemlerini en iyi sekilde yapmak.

Miidiirliigiimiize bagli bulunan Mezarlik alanlarina cenaze defin

Aciklamalar:

Miidiirliglimiize bagli mezarliklarda parsel i¢i veya tek  Mezarlara yapilacak
definlerde hizmet kalitesini arttirip vatandas memnuniyetini 6n planda tutmak.

Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF

1 Fakir ve kimsesiz cenazelerinin definleri 100% 100%

Aciklama

Fakir ve kimsesiz cenazelerin definleri Miidiirliiglimiiz tarafindan iicret

siz yapilmaktadir.

2 Cenaze defini

100%

100%

Aciklama:

Evde oliimlerde cenazeyi evden alip (cenazenin yikanmasi, kefenlenmesi, cenaz
cenazenin defini) Mezara defini ger¢eklesene kadar tiim islemlerin en iist seviyede yapilmasi.

enin nakili,

Amac -2 Cenaze Nakil iglemleri.
Hedef - 2 [limiz smirlar icerisindeki Cenaze nakil islemlerini en hizli ve saglikl bir
sekilde yapabilmek.

Halkimiza cenaze nakil kon
vatandaglarimizin cenazelerine sahip ¢ikmak.

Performans Hedefi
2.1

usunda yardimci olmak, kimsesiz

Aciklamalar:

Miidiirliiglimiize miiracaat edilen cenaze nakil islemlerini en hizli ve saglikl bir sekilde

yapmak ve halkimiza cenaze nakil konusunda yardimei1 olmak.

Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF
1 Adli vakalara (kaza,intihar,cinayet ve her tiirlii slipheli 100% 100%
Oliimler) ulasma
Aciklama

Mevcut sinirlarimiz igerisinde talep anindan itibaren olay yerine ulagma siiresini olabildigince

asgariye indirmek.

2 Cenaze defini

100%

100%

Aciklama:
Oliim anindan itibaren cenaze alinip (cenazenin yikanmasi,

kefenlenmesi cenazenin nakili

cenazenin defini) Mezara defini ger¢eklesene kadar tiim iglemlerin en iist seviyede yapilmasi.

Amac -3 Mezarlik alanlarinin bakim ve onarimi
Hedef - 3 Belediyemiz miicavir alani igerisindeki tiim Mezarlik alanlarinin bakim,onarim
ve restorasyon iglerini yapmak.
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Performans Hedefi
3.1

duvar ile ¢evirmek.

Belediyemiz miicavir alanlari i¢erisindeki Mezarlik alanlarini ¢it

Aciklamalar:

Belediyemiz miicavir alanlari icerisindeki Mezarlik alanlarin yollarinin yapilmasi etrafinin

cit duvar ile ¢evirip bakim ve onarimini yapmak.

Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF
1 Mezarlik alaninin restorasyon ¢alismasini yapmak
%40 %20

Aciklama
Tarihi Mezarliklarin bakimi yapilip kaybolmasini dnlemek.
2

Mezarlik alanlarinin temizligi %60 %40

Aciklama:

Belediyemiz miicavir alanlar igerisindeki
olusturmus oldugumuz temizlik ekibi , her ay rutin bir sekilde bir
temizligini yapmaktadir.

Mezarlik alanlarini, Miidiirliigiimiiz biinyesinde

Mezarlik alaninin

Amac - 4 24 Saat hizmet vermek

Hedef - 4 Haftanin 7 giinii, gliniin 24 saati ilimize hizmet vermek.

Performans Hedefi
4.1

Magdur etmemek.

Giiniin 24 saati icerisinde ¢ikacak oliimlerde vatandaslarimizi

Aciklamalar:
Miidiirliigiimiiz cenaze araglari ile mezar kazici, bekgi ve tiim ekibi ile
birlikte haftanin 7 giinii 24 saati hizmet vermek.

Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF

1 Alo 188 cenaze hatti %100 %70
Aciklama
Alo 188 cenaze hattina gelen talepleri degerlendirmek ve ilimize hizmet vermek.
2

Hizmet kalitesini yiikseltmek. %100 %80
Aciklama:
Hizmet kalite ve verimliligi arttirmak amaciyla planlanan ¢alisma ile ilgili hazirlik toplantilar:
yapilmaktadir.
Amac -5 Aile Mezarlik alan1 parselasyon

Hedef -5

Yapilarak yeni parseller olugturmak.

2012 y1l1 sonuna kadar mevcut Mezarlik alanlarimizda etiit caligmast
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Performans Hedefi
5.1 Mevcut alanlarda yeni parsel alan1 olusturmak

Aciklamalar:

Daglik derelik alanlarda is makineleri ile diizeltil erek yol sorunu giderilip, yeni parseller
olusturmak.

Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF
1
Etiit calismalari %70 %350
Aciklama

Mevcut Mezarlik alanlarinda yapilan etiit caligmalar ile parsellerinin etrafi ¢evrilecek
parsellerin kaziklar ¢akilip sinirlar1 belirleniyor.
2

Aile parsellerinin etrafinin ¢evrilmesi. %60 %350
Aciklama:

Aile Mezarlik alanlarini ¢it duvar ile ¢evirmek isteyen vatandaslarimizin parsellerini 6l¢iip
kaziklarini ¢akarak yapim ruhsatin1 vermek

Amag - 6 Giivenlik ve Koruma

Hedef - 6 Mezarlik alanlarinin giivenligini saglamak

Performans Hedefi

6.1 Mezarlik alanlarinin korumak
Aciklamalar:
Mezarlik alanlariin etrafinin tel 6rgii ve ¢it duvar ile ¢cevirerek koruma altina almak
Performans Gostergeleri 2012 SONUC
HEDEF

1

Mezarlik alanlariin giivenligi %40 %25
Aciklama

Mezarlik alanlarinin etrafinin tel 6rgii ve ¢it duvar ile ¢evirerek glivenligini saglamak.
2

Defini yapilmak i¢in gelen cenazelerin giivenligini saglamak. %100 %380
Aciklama:
Defin islemi yapilirken dogacak olumsuzluklara karsi cenazenin giivenliginin alinmasi.

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Mezarliklarla ilgili yonetmenlik ve kanunlar gergevesinde, hizmet etmeye
gayret gostererek, bu hizmetlerin daha verimli yapilabilmesi hususunda, Midurlik
biinyesinde gorev yapan personelle diizenli olarak toplantilar yapilmistir.
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VI-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRIL.MES]{
A- Ustiinliikler
1-Hizmet kalitemizin iyi olmasi.
2- Gelen sikayetlerin aninda degerlendirilmesi.
3- Mezarlik bilgi sisteminin kurulmasi
4- Alocenaze hattinin hizmete girmesi
5- Personelin mesai gézetmeksizin hizmet noktasinda 6zveriyle calismasi.

B- Zayifliklar

1- Personel sayimizin yetersiz olmasi

2- Mevcut Mezarlik alaninin yetersiz olmasi

3- Traktor ve kompresor kullanan personelin bulunmamasi.

4- Mezar kaziminda, yol agiminda, hafriyat cekiminde kullanilacak kepgenin
olmamasi.

5- Erkek ve bayan cenaze yikayici hocanin bulunmamasi.

6- Harput ve Asri Mezarhigindaki su tesisat islerinde calisacak tesisat¢inin
olmamasi

C-Degerlendirme
1- Yeni Mezarlik alnii¢in calismanin yapilmasi
2- Yenicenaze araclarinin ve ig makinelerinin alinacak olmasi.
3- Mezarhk alanlarinin agaclandirilacak olmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin
guivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemelerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinii etkin olarak uygulandigini
bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetg¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan
ederim

Mehmet DURNA
Mezarliklar Midiir V.
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
2012 Mali Y1l Faaliyet Raporu

DESTEK HIZMETLERI MUDUR SUNUMU

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili resmi gazetede yayimlanarak yirirliige giren Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yoénetmenligin; Uciincii Béliim
Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi uyarinca hazirlanan 2012 yili birim faaliyet raporu
asagida sunulmustur.

Yonetmelik geregi hazirladigimiz faaliyet raporumuzda; 5393 sayili Belediye
Kanununun verdigi yetkiler cercevesinde Destek Hizmetleri Midiirligi hizmetlerini
koordinasyon halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini planh bir sekilde yerine
getirmektedir.5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yayinlanmasiyla
beraber veri ve bilgiye dayali olarak kaynaklarin etkili bir sekilde kullanilip
kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmustur. Bu dogrultuda; misyon ve
vizyonumuz, yetki goérev ve sorumluluklarimiz, birbirimizle ve faaliyetlerimizle ilgili
bilgiler aciklamali olarak sunulmustur.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gétiirmek amaciyla calismalarimizi kanun
ve yonetmelik gercevesinde dnceliklerine gore planlanmis olup, idari ve mali ilgili kanunlar
ve yonetmeliklerin hitkmiine gore siirdiirecegiz.

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Destek Hizmetleri Midiirligii; Belediyemizde hizmet goren arag ve is makinelerinin
calismalarina ve Belediyemizin diger birim Midirliklerinin halkimiza sunacag: islere
yonelik tiim ¢alismasina yardimci olarak Midirliiglimiziin gérev ve sorumluluk alanina
giren hizmetlerin en verimli, kaliteli ve hizmet alanlarin memnuniyetini saglayacak
performansta hizmet vermektedir.

Vizyonumuz
Belediye olarak halkimiza en iyi sekilde sunulacak hizmetlerin diger birimler ile
aramizdaki koordinasyonunu saglamak.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
-Destek Hizmetleri Midurliugiiniin Yetki Gorev ve Sorumluluklar::

Destek Hizmetleri Miidiirligii'niin bugiinki kurulusu, gérev konularinin cesitlerine
dayanmaktadir. Midiirliigiin, amag, goérevler ve iligkileri bakimindan hem planlayici ve hem
de uygulayici yonleri vardir. Destek Hizmetleri Midiirliigiine gérev veren yurirlikteki
yasalara gore Midirligiin iki yonli bir niteligi oldugu goriilmektedir.

1-Midiurliik kendi gorev konularinda arastirici, planlayic izleyici, degerlendirici,
denetleyici yol gosterici bir 6rgiit niteliginde calismaktadar.

2-Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadar.

Buna gore yukarida belirtilen amaclarin degerlendirilmesinde, ana goérevlerinin
yerine getirilmesinde ve is iligkilerinin gézetilmesinde Destek Hizmetleri Midiirliigiiniin bu
iki yonlii niteligi izerinde 6nemle durulmaktadar.
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-Atolye Biriminin Yetki Gorev ve Sorumluluklari:

Destek Hizmetleri Midiirliigii, Belediye Kanunu ve hizmet alanina giren konularla
alakali digerilgili mevzuat gercevesinde Belediyemize hizmet géren arag ve is makinelerinin
bakim ve onarimlarimi yapmak, akaryakit, madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimim
yapmak, yedek parca, lastik, araclara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili
malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek.

Ayrica Midirligimiz biinyesinde bulunan Marangoz tinitesinde, Yesil alanlar ve
parklar icin her tiirlii oyun ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup, gerekli iretim
yapilmaktadir. Bu iinitemizde her tiirlii mobilya isleri yapimi da gergeklestirilmektedir.
Midirligimiize bagl bir diger iinitemiz olan akaryakit istasyonun da ise Belediyemize ait
tim araclarin akaryakit ihtiyaci karsilanmaktadir.

Belediyemize ait Pompa istasyonlari, aritma tesisi ve Han pinar1 mevkiinde bulunan
asfalt gantiyelerinde meydana gelebilecek arizalar, finitelerimizde bulunan kalifiye
elemanlar tarafindan, seri ve titiz bir sekilde giderilmektedir.

-Satinalma Biriminin Idari, Yetki ve Sorumluluklar::

Birimine ait yazigsmalarin yapilmasi, dosyalanmasi ve korunmasi; Birim Sorumlusu
personelinin 6zliik islemlerinin izlenmesi ve gereksinim duyulan demirbasglarile kirtasiye ve
ara¢ gerecleri temini ve kayitlarimin tutularak korunmas: ile ayrica yetkili tarafindan
verilecek digerisleriizlemekle gorevlidir.

Midirligin kurulus amaci dogrultusunda sorumlu tarafindan kendisine tevdi
edilen gorevlerin yerine getirilmesinde tiim personel ile isbirligi halinde ¢alisir.

Ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca gereken malzeme ve mallarin temini amaciyla
teklif almak sureti ile evraklar: tekemmiil ettirir, ihale edilmesinde fayda goriilmeyen ve
stireklilik arz etmeyen her tiir ihtiyaglarin temini maksadi ile piyasa arastirmasi yapmak,
teklif almak ve satin alma evraklarini tamamlayarak gerekli islemleri yapmak ve
yaptirmakla gérevlidir.

Bu yonergenin amaci dogrultusunda verilen gorevlerin ifas1 sirasinda is iligkileri
kurmak, personelin sevk ve idaresini yapmakla yetkilidir.

-Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkileri n Gorev ve Sorumluluklari:

Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlar1 cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, olcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlari sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul igslemi hemen yapilamayan tasinirlar kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini énlemek.

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iligkin kayitlar: tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yénetim hesap cetvellerini konsolide gérevlisine gondermek.

Tiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlariilgililere teslim etmek.

Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar:
harcama yetkilisine bildirmek.

Ambar sayimini ve stok kontroliini yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari
stok seviyesinin altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlari bulunduklar1 yerde kontrol etmek,
sayimlarini yapmak ve yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

Kayitlarimi tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.
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Ayrica tasimir kayit ve kontrol yetkilileri, sorumluluklarinda bulunan ambarlarda
kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve noksanliklardan
sorumludurlar.

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri sorumluluklarinda bulunan ambarlar: devir ve
teslim etmeden gorevlerinden ayrilamazlar.

Belediyemiz tim bdélimlerine alinan demirbas ve tiketim maddelerinin
kaydedilmesini, yi1lsonu sayiminin yaptirilmasini, sayim sonuclarinin Belediye Enciimeni ile
mevzuat hitkiimleri ve Baskanlikca talimat verilen ilgili yere bildirilmesini saglamakla
gorevli ve yetkilidir.

-Biitce Muhasebe

Destek Hizmetleri Miidiirliigii; ihtiya¢g duyulan maddelerde yillik harcamalarina gére
biitce hazirlanip sunulur. Hazirlanan biitce Belediyemizde hizmet goren araclarin ve is
makinelerinin ihtiyaci olan Akaryakit (Kirsal Motorin-Motorin- K.Benzin 95 Oktan), madeni
yaglar ve yedek parca malzemeleri karsilanip Talep Fisleri, Onay Belgesi, Dogrudan Temin
Piyasa Arastirmasi, Tasimir Islem Fisi, Teslim Tutanagl, Fatura belgeleri neticesinde
o6demeler ilgili ekonomik kodlardan 6demeler yapilmaktadir.

Bunun yani sira Destek Hizmetleri personelinin yolluk, tedavi, avans, sosyal
yardimlar, telefon, adls, elektrik v.b. 6demeler gerceklestirilir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunundaki genel biitce
kapsamindaki kamu iderelerini, 6zel biitge kapsamindaki idareleri ve diizenleyici-
denetleyici kurumlari,

1- Odeme Belgesi: idarelerce, biitgeden yapilacak kesin 6demeler icin diizenlenen
Odeme Emri Belgesini; 6n 6deme suretiyle yapilacak 6demelerde ise anilan Muhasebe Islem
Fisini,

2-Harcama Talimat1: Kamu ihale mevzuatina tabi olmayan bir giderin idare adina
gecici veya kesin olarak ¢denebilmesi igin giderin konusunu, gerekcesini, yapilacak is veya
hizmetin siiresini, hukuki dayanaklarini, tutarini, kullanabilir 6denegini, tertibini,
gerceklestirme usulii ile gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgileri gdsteren ve
harcama yetkilisinin imzasini tasiyan belgeyi,

3-Onay Belgesi: Thale usuliiyle yapilacak alimlarda, kamu ihale mevzuatinda
standart form olarak belirlenen ihale onay belgelerini; dogrudan temin suretiyle veya kamu
ihale mevzuatinda belirtilen istisnai alimlarda ise alim konusu igin nev'i, niteligi, varsa proje
numarasi, miktari, gereken hallerde yaklagik maliyeti, kullanabilir 6denegi ve tertibi, alimda
uygulanacak usulii, avans ve fiyat farki verilecekse sartini gésteren ve harcama yetkilisinin
imzasini tasiyan belgeyi,

4-Fatura: Is mal veya hizmet alimlarinda, isin, malin veya hizmetin ézelli§ine veya
alimin yapildig1 yere gore diizenlenmesi gereken belgelerden;
a)Faturaysi,

b)Fatura yerine gegen belgelerden serbest meslek makbuzu, gider pusulasi, miistahsil
makbuzu, giris ve yolcu tasima biletlerini,

c)Kanunen yukaridaki belgeleri diizenlemek zorunda olmayanlardan alinan harcama
pusulasi,

d)Yurtdisindan yapilan is ve hizmet alimlar: ile mal alim bedellerinin 6denmesinde
ise, yerel teamiile uygun olarak diizenlenen ve birim amiri veya ilgili mevzuatinda belirtilen
yetkililerce onayli terciimeleri ekli fatura veya benzeri belgeler,

5-Piyasa Fiyat Arastirmas1 Tutanagi: Dogrudan temin usuliiyle ihale komisyonu
kurulmadan yapilacak alimlarda; alimi yapmakla gérevlendirilen kisi veya kisilerce yapilan
pivasa fiyat arastirmasi sonucunda alinan teklifleri, uygun goriilen fiyat ile yiklenici
gosteren ve s0z konusu kisi veya kisilerce imzalanan bu tutanagi, ifade eder.
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-Belediye Saha Amiri Yetki Gorev ve Sorumluluklari:

- Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi ve aksamalarin
yasanmamasl i¢in araglarin ve siiriiciilerinin koordinasyonunu yiiritir.

- Tiim araclarda, kanunen bulunmasi gereken evrak ve malzemeleri tespit eder, kayit
altinda bulundurur ve eksiklikleri tamamlar.

- Araclarin trafik sigortasi, kasko, fenni muayene ve egzoz muayenelerinin
zamaninda yaptirilmasini temin eder.

- Tim is makineleri ve araclar ile binek otolari i¢in bilgisayar ortaminda bir takip
listesitutar ve her tiirlii islemlerini burada kaydeder ve takip eder.

- Gorev unvanina uygun olan ve amirinin istedigi diger isleri yapar.

Midiurliigimiiz, Belediyemizin yukarida sayilan is ve islemlerin yerine
getirilmesinde mevzuat dahilinde yetkilidir.

Midurliglimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarin yaninda gorev ve yetkililerinin ifasinda, Belediye Bagskanina ve Bagkan
Yardimcisina karsi da sorumludur.

C-Midiirlige Iliskin Bilgiler

-Tim personelin ise gelis-gidislerinin takibini yapmak.

-Isci personellerin yevmiye puantajlarinin kanunlara ve talimatlara gore diizenli
tutulmasini saglamak

-Birimine gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak; dagitimini saglamak,
dosyalama islemini yiiriitmek.

-Personellerin giyim kusamlarinin zamaninda temini igin gerekli yazigmalari
yaparak
dagitimini saglamak.

- Tiim personelin idari iglerinin takibini ve yazigsmalarini yapmak.

1-Fiziksel Yap1

Harput yolu iizerinde bulunan Belediyemizin ek hizmet binasinda faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Midirligiimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri:

Sira No Kullanim Amaci Sayi
Miudir Odasi
Miihendis Odasi
Kalem
Daire Amirligi
Teknik Biro
AtOlye
Satin Alma Birimi
Ambar

[ |k | DN [ k| k| N

RN | =[N |-
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I DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU I

2-Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

'DESTEK HIiZMETLERi MUDURU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU SERVISI

DESTEK HIZMETLERI | SATINALMA BiRIMI
MUDUR YRD.

] DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

I DESTEK HIZMETLERI MUDUR YARDIMCIS

A I DESTEK HIZMETLERI KALEMI

' SATINALMA BIRIMI

TASINIR KAYIT KONTROL UNITESI ve
BUTCE MUHASEBE

I I ATELYE BIRIMI

AKARYAKIT BOLUMU, YAGHANE BOLUMU, MARANGOZHANE,
' BOLUMU, KAYNAKHANE BOLUMU, LASTIKHANE BOLUMU,

KAPORTA ve BOYAHANE BOLUMU

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
17 adet bilgisayar monitor-kasa, 6 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 8 adet el
telsizi.

4-Insan Kaynaklar:

Destek Hizmetleri Mudirligi 1 Miudir, 5 Memur, 6 Sozlesmeli Memur, 1 Saha
Amiri,1 Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi,1 Atélye Formeni, 2 Atélye Ustabasi, 19 Daimi Isci
personelden olusmaktadir.

Memur Sozlesmeli Memur Isci Toplam Personel
6 6 23 35
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5-Sunulan Hizmetler:
Midirligimiiz:
- Arag¢tamirbolimii:
Hafif Sase bolumii
Agir Sase bolumi
Motor bolimii
- Otoelektrik — Akii bolimi
- Tornatesviye bolimi
- Otokaporta—Kaynak bolimii
- Hidrolik bolimii
- Marangozhane - Sarachane bélimii
- Lastik hane bolimi
- Otoboyabdlimii
- Otomakas bolimi
- Yaghane bo6limi
- Akaryakit Istasyonu
- Satin Alma Birimi béliimlerinden olusur.

Arac¢ Tamir Boliimii: Belediyemiz Destek Hizmetleri Midiirligii Atélye biriminde
tiim aracg-gerec ve is makinelerinin Hafif Sase Boliimii, Agir Sase Bolimi ve Motor Bolimi
olmak tizere tamir, bakim ve revizyonlari bu bolimlerimizde yapilmaktadir.

Oto Elektrik - Akii: Araclarin elektrik aksamlarinda ve atesleme sistemlerinde
meydana gelen arizalar ile akiilerinin bakim ve onarimlar1 bu bdélimlerimizde
yapilmaktadir.

Torna — Tesviye: Bakim ve onarimlarla ilgili tiim torna ve tesviye isleri bu béliimde
gerceklestirilir.

Oto Kaporta — Kaynak: Kaza yapan, parcalari kirilan veya ¢iiriiyen araglarin kaporta
ve kaynak isler ile egzost tamiri, is makinelerinin asinan pargalarinin dolgu kaynak isleri
bakim ve onarimlari bu b6liimde gercgeklestirilir.

Hidrolik: Temizlik araglarinin konteynir kasalarinin yenilenmesi ve onarim isleri,
itfaiye araglarinin hidrolik aksamlarinin bakim ve onarimlari bu bolimde gerceklestirilir.

Marangozhane ve Kaynakhane: Miidiirliigiimiiz Marangozhane ve Metal Isleri
Boliimleri olarak sehrimizin muhtelif yerlerinde yapilan; park ve yesil alanlara, egitim veren
okullarimiza ve camilerimize v.s. toplam 1500 adet oturma banklar1 yapilarak halkimizin
hizmetine sunulmustur.

Ayrica,;

-Sehrimizin mubhtelif yerlerinde bulunan bazi koéprii ve korkuluklar: yenilenerek
halkimizin hayatini kolaylastiracak sekilde giivenlikleri saglanmistir. Otobiis duraklarinin
yenileme ¢alismalari yapilarak modern bir gériiniim kazandirilmistir.

-Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan ¢6p konteynirlarinin yenilenerek daha temiz
bir cevre saglanmistir.

-Geri doniisiim projesi gergevesinde metal igleri b6limii olarak cam, plastik, kagit ve
evsel atik konteynirlari hazirlanarak bilingli bir toplum olusturmak i¢in halkimizin hizmetine
sunulmustur.

-Sehrimizin mubhtelif yerlerine yapilan reklam bilbordlariyla Belediyemize gelir
kaynagi Midirligimiizce kazandirilmistir.

Kaynakhane: Midirligimiiz halkimizin yasamsal alanlarinin yenilenmesi
projelerine sehrimizin muhtelif yerlerindeki 52 (elli iki) adet Otobiis Duraklar ile sehrimizin
muhtelif bulvar ve caddelerine 250 (iki yiiz elli) adet ¢cop kovalar1 yapilarak halkimizin
hizmetine sunulmustur.
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Sarachane: Sehrimizin mubhtelif yerlerinde kurulan iftar ¢adirlari, kurban kesim
yerleri icin olusturulan cadirlar, festivallerde kurulan cadirlar ile Ilimizdeki kurumlarin
diizenlemis olduklar1 etkinliklerde halkimiza daha iyi bir hizmet sunabilmek amaciyla
Mudurligiimiiz Metal hane Bolimii ile Sarachane Bolimii ortak galismasi neticesinde
cadirlar halkin hizmetine sunulmustur.

Miudirligiimiize bagh bir diger tinitemiz olan akaryakit istasyonun da ise Belediyemize
ait tlim aracglarin akaryakit ihtiyaci karsilanmaktadir.

Ayrica Midirligimiiz biinyesinde bulunan marangoz iinitesi ile metal iinitesi; yesil
alanlar ve parklar i¢in her tiirlii oyun ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup,
ferforje yapiminda gerekli tiretim yapilmaktadir. Bu tnitemizde her tiirli mobilya isleri
yapimi da gerceklestirilmektedir.

Belediyemize ait Pompa istasyonlari, aritma tesisi ve Han pinari mevkiinde bulunan
asfalt santiyelerinde meydana gelebilecek arizalar, initelerimizde bulunan kalifiye elemanlar
tarafindan, seri ve titiz bir sekilde giderilmektedir.

Lastikhane: Belediyemiz araclarinin ihtiyaci olan lastik onarim ve bakimlari bu
bolimde gerceklestirilir.

Oto Boya: Oto kaporta ve kaynak atolyesinde yapilan iglerin ve araglarin kismi ya da
komple boya isleri bu boliimde gerceklestirilir.

Oto Makas: Belediyemizde hizmet goren araglarin makas aksamlarinin onarimi ve
degisimi bu béliimde gerceklestirilir.

Yaghane: Belediyemizde hizmet goren araglarin yaglarinin degisimi bu boélimde
gerceklestirilir.

Akaryakit istasyonu: Belediyemizde hizmet géren araclarin yakitlar1 bu béliimde
temin edilir.

Atolyesine getirilen arizali ara¢ ve is makinelerinin Akaryakit (Motorin ve Benzin)
ihtiyac i¢in akaryakit istasyonuna araclar kendi birim midirligiinden almis oldugu tasinir
kayit istek belgesi ile geleceklerdir.

6-Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi

Destek Hizmetleri Midirligi ilgili mevzuat gercevesinde Mudirligiimiize ait alt
birimlerin gérevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.

5393 sayil1 Belediye Kanununun verdigi yetkiler cercevesinde Destek Hizmetleri
Miudirligi hizmetlerini koordinasyon halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini
planli bir sekilde yerine getirmektedir.5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun yayinlanmasiyla beraber veri ve bilgiye dayali olarak kaynaklarin etkili bir
sekilde kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmustur.

Midirligiimiiz yasalarda yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirlenen
sorumluluklarin yaninda goérev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan
Yardimcisina karsida sorumludur.

II-AMAC ve HEDEFLER

A-Miudirligimizin Amag ve Hedefleri:

- Belediyemizin hizmetlerinin eksiksiz yiriitiillebilmesi icin islemlerin yapilmasin,

kontrol ve takip edilerek sonuc¢landirilmasini saglamak,

- Belediyemizde hizmet goren arac ve is makinelerinin bakim ve onarim hizmetlerinin azami
verim, asgarifire ile eksiksiz ve zamaninda gercgeklestirilmesi

- Diger birim miuidiirliiklerinin ihtiyaclarinin teminini karsilanmasi.

- Fatura 6demeleri(Mal ve Hizmet alimi, telefon elektrik) zamaninda yapmak

- Belediye birimlerinde kullanilacak akaryakit ihtiyaclarinin kargilanmasini ve 6demelerini
yapilmasini saglamak
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Belediyemizin gerceklestirdigi organizasyonlarda toren yerlerinin hazirlanmasi ve teknik
calismalarini yapmak.

- Araclar1 trafik sigortasi, kasko, fenni muayene ve eksoz muayenelerinin zamaninda
yaptirilmas: islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini
saglamak

Midiirligiimiiz hedefleri arasinda; giniimiiz teknolojik kaynak, arag ve
gereclerden yararlanilarak daha modernize edilerek kaliteli bir hizmet politikasini
stirdiirmektir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:
Destek Hizmetleri Miudirligi, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine
dayanilarak kurulmus ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak caligan bir birimdir.
Belediyemizin tiim makine, tesis ve ekipmanlarini igletme, kontrol ve denetimi ile
tim ikmal, tamir ve bakim islemlerini yiritmek, kendine bagh birimler arasindaki
organizasyonu diizenlemek, gelistirmek, ¢calismalari kovusturmak ve kontrol etmek.

III-FAALIYETLERE ILISKIN Bil.Gi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Butge Uygulamalar: Sonuglar:

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birim Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Ekonomik Kodlar Biitce ile Verilen | Aktarma ile Eklenen| Aktarma ile Diisiilen Net Biitce 2012 Mali Yili iptal Edilen
(Odenekler Odenekler (Odenekler (Odenegi Toplami | Biitce Giderleri (Odenek

01-Personel Giderleri 3.005.000,00 TL 170.563,56 TL -TL | 3.175.563,56 TL 2.264.913,35 TL 910.650,21 TL
02-SGK Devlet Primi 659.000,00 TL 2.468,13 TL -TL 661.468,13 TL 436.866,04 TL 224.601,49 TL
03-Mal ve Hizmet Alm 7.680.000,00 TL 1.590.000,00 TL -TL | 9.270.000,00 TL 7.340.631,24 TL |  1.929.368,76 TL
Giderleri
04-Faiz Giderleri -TL -TL -TL -TL -TL -TL
05-Cari Transferler 60.00,00 TL 7.000,00 TL -TL 67.000,00 TL 66.150,00 TL 850,00 TL
06-Sermaye Giderleri 150.000,00 TL -TL 97.000,00 TL 53.000,00 TL 12.744,00 TL 40.256,00 TL
07- Sermaye Transferleri -TL -TL -TL -TL -TL -TL
09- Yedek Odenekler -TL -TL -TL -TL -TL -TL

TOPLAM 11.554.000,00 TL 1.770.031,69 TL 97.000,00 TL | 13.227.031,69 TL 10.121.30523 TL |  3.105.726,46 TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midiurligiimiiz biitcesine faaliyet dénemi igerisinde 2012 Mali y1l 6denegi olarak
13.227.031,69 TL net biitgce 6denegi konulmus olup; yil icerisinde 10.121.305,23 TL 'si
harcanmas, geri kalan 3.105.726,46 TL iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclar::

Midirligimiiz 2012 mali yili igerisinde yapmis oldugu 993 6deme evraklarini ve
tasinir mal islem fislerini diizenli olarak yapmis denetlemek iizere gerekli sekilde
dosyalanip arsivlenmistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemiz 2012 Mali yili kapsamindaki stratejik planda midirligimiiz, 993 adet
0deme evraki diizenlemis, 2012 performans programini hazirlamis, 2012 mali yili faaliyet
raporu ¢alismalarini yapmis, Devlet Planlama Teskilatindan ve benzeri kurumlardan gelen
statiksel cetveller doldurularak ilgili makamlara ulastirmistur.
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2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu miidiirligiimiiz yénetmenliginde belirtilen
gorev yetki ve sorumluluklar: kanunlar gergevesinde en iyi sekilde yapmaya c¢alismis,
diger midiirliiklerle bilgi alis verisinde bulunmus ve performansini en iist seviyeye
cikarmaya galigmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]{
A-Ustiinliikler
Destek Hizmetleri Midurliginin giicli, bilgi ve birikimli kaliteli hizmet alanlar:
ireten; alaninda yetismis olan tecriibeli personellere sahip olmak,
Kaliteli hizmet tiretmek i¢in gerekli teknik donanima ve ekipmana sahip olmalk,
Midirligiimiiziin gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerde basarili bir
performans ile kaliteli hizmet sunulmasinin saglanmasi nedeniyle, hizmet alanlarinin
memnuniyetinin saglanmigs olmasi.

B-Zayifliklar

Gelisen teknolojik yapilanmalara uygun nitelikte hizmet sunabilmek icin yapilan
egitim seminerlerine katilabilecek uygun zaman diliminin olmayasa.

Midiirligiimiizden hizmet alan birimlerin taleplerini zamaninda iletmemelerinden
kaynaklanan aksakliklar,

IC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanimin
cercgevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlarile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetciraporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Arif SAYIN
Destek Hizmetleri Muadur V.
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SUNUS

Gevre kirliligi, biitiin canhilarin saghigini olumsuz yonde etkileyen, cansiz
cevre Ogeleri lizerinde yapisal zararlar meydana getiren ve niteliklerini bozan
yabanci maddelerin; hava, su ve topraga yogun bir sekilde karigsmasi olayidir.
Toplumlar, son yillarda ekolojik dengeyi bozarak ¢evre sorunlarini meydana getirmis
ve bu sorunlarin kendilerine dénmesiyle sagliklarinin olumsuz yonde etkilemesi
lizerine cevre bilincine varabilmislerdir.

Hedefimiz, toplumda cgevre bilincinin gelismesine yararlh her tiirli bilgi,
dokiiman ve yontemleri belirleyerek kullanimini saglamak, saglikli ve yasanabilir bir
cevre olusturarak gelecek nesillere kirlenmemis, dogal bir ortam birakabilmektir.

Gevrenin korunmasina yonelik yapilacak her sey, atilacak her adim insanlik
icin yapilmis olacaktir. Saglikli bir toplum olusturulmasinin ancak cevre
meselelerinin ¢odziilmesiyle miimkiin olacagi, bugiin diinyada kabul gérmiis bir
gercektir.

Giilsah OZEK
Jeoloji Yiksek Miithendisi
Gevre Koruma ve Kontrol Miid. V.
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I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Cevrenin korunmasi, kirliliginin 6nlenmesi ve iyilestirilmesi i¢in
kanuni yetkileri etkin ve verimli kullanarak, yasanabilir bir cevre olugsturmak.

Vizyon: Saghkli ve yasanabilir bir cevre olusturarak gelecek nesillere
kirlenmemis, dogal bir ortam birakabilmek.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Midirligimiiz, cevrenin korunmasi, kirliliginin énlenmesi ve iyilestirilmesi
icin 5393 Sayili Belediye Kanunu, Gevre ve Sehircilik Bakanligi, ilgili Bakanliklar ve
Valilik talimatlari, Belediye Meclis ve Enciimen Kararlar1 dogrultusunda gorev
yapmaktadir.
Midirligimiiz tarafindan yiiriitiillen ve yiiriitillecek olan hizmetler;
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontrolii: 13.01.2005 tarih ve
25699 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirirlige giren “Isinmadan
Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” ve 07.02.2009 tarih ve
27134 sayilli Resmi Gazetede yayinlanarak yirirliige giren “Isinmadan
Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” kapsaminda;
-Yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait hava
kirliligi olusturan kaynaklarin kontrolleri,
-Sehir ici devriye ekipler ile kaloriferli apartmanlarda bulunan kazanlarin,
atesci belgesi olan gorevlilerce usuliine uygun olarak yakilip yakilmadiginin
kontrolleri,
- Kaloriferli apartmanlarda ve komiir depolarinda bulunan kémiirlerin “Satig
Izin Belgeleri’nin kontrollerinin yapilmasi ve bu kémiirlerin kalite acisindan
degerlendirilmesi amaciyla numuneler alinmasi, Miudirligiimiiz tarafindan
yapilmaktadir.
Cevresel Gurultinin Degerlendirilmesi: 04.06.2010 tarih ve 27601 sayili
Resmi Gazetede yayinlan “Cevresel Guriltiniin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi” ve 27.04.2011 tarih ve 27917 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiirirlige giren “Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” geregi;
-Yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait giiriiltii
kirliligi olusturan kaynaklarin 6l¢iim ve degerlendirmelerinin yapilmasi,
-Isletmelere “Canli Miizik Izin Belgesi” verilmesi ve kontrolleri,
Midirligiimiizce yapilmaktadir.
Bitkisel Atik Yaglarm Kontrolii: 19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi
Gazetede vyayinlan “Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yoénetmeligi” ve
30.03.2010 tarih ve 27537 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige
giren “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” geregi;
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-Yetki sahamizda bulunan lokantalar, sanayi mutfaklari, oteller,
yemekhaneler, hazir yemek uretimi yapan firmalar ile diger yerlerde
kullanilmis kizartmalik yaglarin kanalizasyona dokiilmesini engelleyerek
cevrenin kirlenmesini 6nlemek,

-S6z konusu igletmelerin lisanslh geri kazanim tesisleriyle veya toplayicilarla
yillik sbzlesme yapmalarini saglamak amaciyla gerekli calismalar,
Midurligiimiizce yapilmaktadir.

Sehir genelinde Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ile ilgili Ulusal Atik Yag
Firmasiile toplama ve bertaraf s6zlesmesi imzalanmaistir.

Atik Yaglarin Kontrolu: 30.07.2008 tarih ve 26952 sayil1 Resmi Gazetede
yayinlan “Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi” ve 30.03.2010 tarih ve 27537
say1l1 Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren “Atik Yaglarin Kontroli
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” geregi;

-Elaz1g Belediyesi bliinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin gevreye zarar
verecek sekilde dogrudan ve dolayl bir bigcimde alic1 ortama verilmesinin
onlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi icin atik madeni yaglar Destek
Hizmetleri Miudiurligiiniin atdélyesinde olusturulan gecici depolama
sahasinda biriktirilerek, Ulusal Atik Tasima Formu ile Tlrkiye'deki tek yetkili
Ulusal firma olan PETDER'e teslim edilmektedir.

Omriinii Tamamlamis Lastikler: 25.11.2006 tarih ve 26357 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan “Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii
Yonetmeligi” ve 30.03.2010 tarih ve 27537 sayili Resmi Gazetede
yaymnlanarak yiiriirliige giren “Omriinii Tamamlamig Lastiklerin Kontrolii
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” geregi;

-Bakanliktan yeterlilik almig lisansh bir Firma ile Eylil ayinda s6zlesme
imzalanarak Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmas1 ve bertarafinin
saglanmasi ile ilgili calismalar yapilmaktadir.

Hafriyat Topragi, insaat ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii: 18.03.2004 tarih
25406 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak yurirliige giren “Hafriyat Topragi,
Insaat ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi” ve 26.03.2010 tarih ve
27533 sayil1 “Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Yonetmelik”in ilgili
maddesigeregi;

-Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklar1 depolama alani belirlenerek
hafriyat atiklariin gevreye verecegi zarari1 6nlemek icin toplanmasi ve
bertarafin1 saglamak ile ilgili gerekli calismalar, Miudurligimiizce
yapilmaktadir.

Gayri Sihhi Miiessese ruhsati ile ilgili miiracaatlarin degerlendirilmesinde
olusturulan komisyona katilarak cevreye zarar vermeyecek sekilde tiizel
kisilerin kontrol altinda tutulmasi Midirligiimiiz tarafindan saglanacaktir.
Cevre Yonetim Birimi: 21.11.2008 tarih ve 27061 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak ylrirliige giren “Cevre Denetim Yonetmeligi” geregi;

- Gevre Kanununa gore yturirlige konulan diizenlemeler uyarinca Evsel atik
su aritma tesisi, Kat1 atik diizenli depolama sahasi, Asfalt plant tesisi, Bordiir
tasl Uiretim tesisinin mevzuata uygunlugunu, alinan tedbirlerin etkili olarak
uygulanip uygulanmadigini degerlendirmek, tesis ici ayhik i¢ tetkik
programlari diizenlemek Gevre Gorevlileri elemanlarinca yapilmaktadir.
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I CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU I

C-Midiirlige iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi:

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii, Belediye Hizmet Binasinin 6. katinda; 1
adet Miudiir Odas1 ve 3 adet Personel Odas1 olmak tizere toplam 4 odada hizmet
vermektedir.

Gevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisina bagh Midiir ve
Midire bagh servislerden olugsmaktadar.

2. Orgiit Yapasi:

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

|SEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURU

| 1
| HAVA KIRLILIGI GURULTU KiRLILIGI ' BITK. ATIK YAG KAP | HAFR. TOP. INS. VE YAKT.
DENETIMI DENETIMI VE BERTARAFI AKT. TOP. VE BERTARAFI
I | _ | |
OMRUNU TAMAMLAMIS GAYRI SIHHI e
. - TASINIR MAL
'LAST. TOP. VE BERTARAFI IMUESSESE DENETIMI | Az iSLERS

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Guriltd olctimii, sertifika programina katilan ve basarili olan teknik elemanlar
tarafindan yapilmaktadir.

S.No | Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Baca Gazi Ol¢iim Cihaz1 1 Adet
2 Giiriiltii Ol¢ciim Cihaz 1 Adet
3 Kamera 1 Adet
4 Bilgisayar 8 Adet
5 Yazici 1 Adet
6 Yazici/Fax 1 Adet
7 Arag 1 Adet
8 Telsiz 4 Adet
9 Telefon 6 Adet
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4. Insan Kaynaklar1
Miidiirliigiimiizde; 1 Miidiir, 4 Memur, 8 Sézlesmeli Memur, 1 Daimi Is¢i olmak iizere
toplam 14 personel calismaktadir.
Midirligiimiizde; 13 Memur, 1 Daimi Is¢i olmak {izere toplam 14 personel
calismaktadir.
7%

‘ MEMUR
\ / M iSCIi

93%

Sekil-1- Galisan Personellerin Kadrolarina Gore Dagilimi

Midirligiimiizde ¢alisan personellerimizin 6grenim durumlar:; 5 Yiiksek Lisans, 5
Lisans, 4 On Lisans mezunundan olusmaktadir.

29%

35% YUKSEK LISANS

— \ / B LISANS

ON LiISANS

36%

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu

5.Sunulan Hizmetler:

Hava kirliligini 6nlemek i¢in planli ya da plansiz denetimler yapmak.

Guriltd kirliligini 6nlemek icin planlh ya da plansiz denetimler yapmak ve isletmelere
“Canli Miizik Izin Belgesi” vermek.

Bitkisel Atik Yaglarin cevreye verecegi zarari dnlemek icin toplanmasini ve
bertarafini saglamak.

Madeni Atik Yaglarin cevreye verecegi zarari 6nlemek icin toplanmasin ve
bertarafini saglamak.

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin c¢evreye verecegi zarar1 oénlemek icin
toplanmasini ve bertarafini saglamak.

Hafriyat atiklarimin gevreye verecegi zarari onlemek icin toplanmasii ve
bertarafini saglamak.

Gayri Sihhi Miiessese Ruhsati ile ilgili miiracaatlarin degerlendirilmesinde
olusturulan komisyona katilarak toplumun yagsam standardini yiikseltmek.

Gevre Yonetim Birimi ile Evsel atik su aritma tesisi, Kat1 atik diizenli depolama
sahasi, Asfalt plant tesisi, Bordiir tas: iretim tesisinin mevzuata uygunlugunun
denetimini yapmak.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Midirliik biinyesinde olusturulan komisyona, talep edilen mal ve hizmetler havale
edilir. Komisyonun uygun gérmesi halinde Bagkanlik oluru alinarak mal ve hizmet alimii¢in
evraklar satin alma birimine goénderilir. Alinan mal ve hizmetler “Tasinir Mal Yonetmeligi”
kapsaminda degerlendirilip, mal teslim komisyonu incelemesinden sonra teslim alinir.
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I¢c kontrol giivence beyaniyla “Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi” taahhiit altina
alinmastir.

II-AMAC ve HEDEFLER

A-Miudirligin Amac ve Hedefleri
Amac 1: Hava kalitesini arttirarak yasanabilir bir ¢gevre olusturmak.
Hedef 1: 2011-2012 kig sezonunda Hava Kirliligi konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan
smirlariigerisinde planli ya da plansiz denetimler yaparak hava kirliligini azaltmak.
Amac 2: Gurulti kirliligini 6nleyerek insanlarin yasam standardini yiikseltmek.
Hedef 1: 2012 yilinda Guriilti Kirliligi konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlar:
icerisinde; sikayet, planh ya da plansiz denetimler neticesinde gurilti kirliligi olusturan
0zel ya da tiuzel kurulusu denetleyerek gurulti kirliligini azaltmak.
Amag 3: Bitkisel Atik Yaglarin ¢evreye verecegi zarari 6nlemek.
Hedef 1: 2012 yilinda Bitkisel Atik Yaglar konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlar:
icerisinde is yeri ve bina denetimleri ile Bitkisel Atik Yaglari toplamak, depolamak ve
bertarafi konusunda bakanliktan yeterlilik almig lisansli firmalara teslim etmek.
Amac 4: Madeni Atik Yaglarin gcevreye verecegi zarari 6nlemek.
Hedef 1: 2012 yilinda Elaz1g Belediyesi biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin toplanmasi
ve bertarafi konusunda bakanlhktan yeterlilik almig lisansl firmalara teslim etmek.
Amag 5: Omriinii Tamamlamis Lastiklerin gevreye verecegi zarari 6nlemek.
Hedef 1: 2012 yilinda Omriinii Tamamlamis Lastikleri toplamak ve bertarafi konusunda
bakanhktan yeterlilik almis lisansh firmalara teslim etmek.
Amagc 6: Hafriyat atiklarinin cevreye verecegi zarari 6nlemek.
Hedef 1: 2012 yilinda Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikint1 Atiklar1 depolama alam
belirlenerek “Hafriyat Atiklari, Insaat ve Yikinti Atiklar1 Kontrolii Yonetmeligi” geregi
hafriyat atiklarinin gevreye verecegi zarari 6nlemek icin toplanmasini ve bertarafini
saglamak.
Amacg 7: Gayri S1thhi Miiessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Cevre Kanununun ilgili hitkimleri
geregince 1. smif Gayri Sihhi Miiessese basvurularini degerlendirerek toplumun yasam
standardim yiikseltmek.
Hedef 1: 2012 yilinda Gayri Sihhi Miiessese ruhsat1 ile ilgili miiracaatlarin
degerlendirilmesinde olusturulan komisyona katilarak gevreye zarar vermeyecek sekilde
tizel kisileri kontrol altinda tutmak.
Amag 8: Evsel atik su aritma tesisi, Kat1 atik diizenli depolama sahasi, Asfalt plant tesisi,
Bordiir tasi liretim tesisinin denetimini yapmak.
Hedef 1: 2012 yilinda kurulan Gevre Yonetim Birimi ile Evsel atik su aritma tesisi, Kat1 atik
diizenli depolama sahasi, Asfalt plant tesisi, Bordir tasi lretim tesisinin mevzuata
uygunlugunun denetimini yaparak tesisi¢i aylik i¢ tetkik programlarini diizenlemek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Oncelikli ve kalic1 hedefimiz, halki ¢evre konusunda bilgilendirilmek, egitmek ve
cevresel kirlilik olusturan hususlarin takibinde, cezalandirilmasindaki kararligimizi ortaya
koymaktir.

Midurligimiiz, genel gevre politikasi dogrultusundaki gorev ve sorumluluklarini
yerine getirmekte; Belediye sinirlari igerisinde, gevre kirliligine yol agan hususlarda ve
gevrenin korunmasinda takipci olmakta; I Gevre ve Sehircilik Miidiirliigiiyle isbirligi
yapmaktadir.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1.Biitge Uygulama Sonuclari:

idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekonomik Biitce ile Aktarma ile Akt'z.lr.r‘na ile N"et But}:'e 2012 1\:[31] Yili iptal Edilen

A Eklenen Diisiilen Odenegi Biitce =
Kodlar Verilen - 8 . . Odenek
% Odenek Odenek Toplam Giderleri
Odenek

‘(’;li:il;‘;{:‘r’i“e' 190.000,00 TL | 326.305.96 TL ~ TL| 51630596 TL | 490.165.51 TL | 26.140.45 TL
giﬁg“im 64.000.00 TL | 47.703,50 TL ~ TL| 11170350 TL | 85.703.50TL | 26.000,00 TL
03-Mal ve Hizmet | o) 5 o0 7L, - TL|25.000,00TL | 257.000,00 TL | 24.993.48 TL | 232.006,52 TL
Alim Giderleri
04-TL Cins. Faiz - OTL - OTL - OTL - OTL - OTL - OTL
Giderleri
05-Cari 40.000,00TL | 25.000,00 TL ~ TL|  65.00000TL | 5427108TL | 10.728.92 TL
Transferler
06-Sermaye 60.000,00 TL - OTL - TL| 60.00000TL| 2.80840TL | 57.191,60 TL
Giderleri
07-Sermaye - TL - TL - TL - TL - TL - TL
Transferleri
09-Yedek
Odensilor - TL - TL - TL - TL - TL - TL
TOPLAM 636.000,00 TL | 399.009,46 TL | 25.000,00TL | 1.010.009,46 TL | 657.941,97 TL | 352.067,49 TL

1.Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

Miudirligimiiz biitgcesine 2012 y1li1i¢in 636.000,00 TL 6denek konulmus ve ek
olarak 399.009,46 TL odenek aktarilmis olup ek 6denegin 25.000,00 TL'si
kullanilmadigindan biitce hesabindan diisiilmiistiir. Y1l icerisinde 657.941,97 TL
harcanmis, geri kalan 352.067,49 TL 6denek iptal edilmistir.

3.MaliDenetim Sonugclar::

2012 Mali Y1l igerisinde yapmis oldugumuz 6édeme evraklar: ve tasinir mal
islem fisleri diizenli olarak hazirlanarak denetlenmek tizere gerekli sekilde
dosyalanip arsivlenmistir.

B-Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Midirligimiiz 2012 yih igerisinde; 2013 Performans Programi hazirlamis,
2011 Mali Y11 Faaliyet Raporu calismalarini yapmagtir.

Midirligimiiz teknik elemanlarinca yapilan periyodik denetimler ile
Ilimizdeki hava kalitesinin korunmasi ve hava kirliliginin énlenmesine yoénelik
tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasinin saglanmasi amag¢lanmaktadir.

Miudirligimiiziin sertifikali elamanlari tarafindan giiriltii ile ilgili sikayetler
degerlendirilerek periyodik kontroller yapilmistir. Giriltii olgim cihazinin
kalibrasyonu Tubitak UME tarafindan yaptirilmistar.
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Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde Bitkisel Atik Yaglarin
toplanmasi, depolanmasi ve bertarafi konusunda Bakanliktan yeterlilik almis
lisansh firma ile s6zlesme imzalanmastir.

Elazig Belediyesi biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin cevreye zarar
verecek sekilde alici1 ortama verilmesinin énlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi
icin atik madeni yaglar Destek Hizmetleri Midiirliigiiniin atdlyesinde olusturulan
gecici depolama sahasinda biriktirilerek, Ulusal Atik Tasima Formu ile Tiirkiye'deki
tek yetkili Ulusal Firma olan PETDER'e teslim edilmektedir.

2012 yiliicerisinde Hafriyat yer belirleme calismalar: baslatilmistir. Hafriyat
atiklarimin cevreye verecegi zarar1 6nlemek icin toplanmasini ve bertarafini
saglamak ileilgili gerekli calismalar Midiirligiimiizce yapilmaktadir.

2012 yilinda Gayri Sihhi Miiessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Gevre
Kanununun ilgili hitkiimleri geregince 1. sinif Gayri Sihhi Miiessese Bagvurularini
degerlendirerek toplumun yasam standardini ylikseltilecektir.

2012 yilinda “Cevre Yonetim Birimi” kurularak Evsel atik su aritma tesisinin,
Kat1 atik diizenli depolama sahasinin, Asfalt plant tesisinin, Bordiir tas1 iiretim
tesisinin mevzuata uygunlugu, alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip
uygulanmadiginin degerlendirilmesi, tesis i¢i aylik i¢ tetkik programlarinin
diizenlenmesi Midiirliigiimiiz Gevre Gorevlileri elemanlarinca yapilmaktadir.

2. Performans Sonuclari Tablosu:

Amacg-1 Hava Kkalitesini arttirarak yasanabilir bir ¢evre olusturmak.

Kis sezonunda Hava Kirliligi konusunda Elazig Belediyesi miicavir
Hedef-1 alan simirlan icerisinde planh ya da plansiz denetimler yaparak hava
kirliligini azaltmak.

Performans
Hedefi-1.1

Ag:lklan_lalar
1limizdeki oncelikli ¢evre sorunlarindan biri hava kirliligidir. “Isin madan Kaynakl
Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” yetki alanimiza esas teskil etmektedir.

2012 yili sonuna kadar kacak ve kalitesiz yakitin tiiketilmesi dnlenecektir.

. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 |Hava kirliligi ile ilgili 6l¢iim sonuglarindaki iyilesme orani %350 %40

Aciklama: Il Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan saatlik, ve giinliik yapilan él¢iim
sonuglar1 dikkate alinacaktir.

2 | Kagak yakit kullanim oraninin azaltilmasi %60 %355

Aciklama: Komiir depolar1 denetlenerek “Kati Yakit Satis izin Belgesi” olmayan igyerleri
kapatilacak, kacak yakit ve satisin dnlenmesi saglanacaktir.

Performans 2012 yil1 sonuna kadar sehir genelinde dogalgaz kullanim oraninin
Hedefi-1.2 arttirilmasi.
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Aciklamalar

Ilimizde 2009 yili igerisinde dogalgaz hatlart désenmeye baslamistiv. Dogalgaz
kullanmimumin yayginlasmasiyla hava kirliliginde 2012 yily itibariyle onemli azalmalar meydana
gelmistir.

. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 |Hava kirliligi ile ilgili 6l¢iim sonuglarindaki iyilesme orani %60 %45

Aciklama: il Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan saatlik, ve giinliik yapilan 6l¢iim
sonuglar1 dikkate alinacaktir.

2 |Dogalgaz kullanan abone sayisindaki artis orani %60 %45

Aciklama: Elaz1g Gaz resmi web sayfasindaki sonuglar dikkate alinacaktir.

Giiriiltii kirliligini onleyerek insanlarin yasam standardini
Amacg-2 ..

yiikseltmek.

FElazig Belediyesi miicavir alan sinirlar i¢cerisinde planh ya da plansiz
Hedef-1 denetimler yaparak giiriiltii kirliligini azaltmak.
Performans 2012 yil1 sonuna kadar Elaz1ig Belediyesi miicavir alan smirlari icerisinde
Hedefi-2.1 giirtiltii kirliligi kaynaginda 6nlenerek sikayetler azaltilacaktir.
Aciklamalar

Acik alanlarda yapilan diigiin ve eglence yerlerinden kaynaklanan miizik giiriiltiisii

mevcuttur. “Cevresel Giirtiltii Kontrolii Yonetimi Yon etmeligi” ¢er¢evesinde islemler
yapilmaktadir.

. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 Giiriilti olusturan miizik-eglence ve igyerlerinin kontrol altinda %60 %50
tutulmasi

Agiklama: Ozellikle yaz aylarinda giiriiltii olusturan miizik-eglence ve isyerleri gezici ekip
tarafindan kontrol altinda tutulacaktir.

2 | Canli Miizik izni alan firmalardaki artis orani %350 %40

Aciklama: Isletmelerin, Bakanliktan yeterlilik almis lisansli firmalara hazirlatmis oldugu
"Cevresel Giiriiltii Seviyesi Degerlendirme Raporu" dogrultusunda verilen; Canli Miizik Izin
Belgelerinin kontrolii yapilacaktir.

Amac-3 Bitkisel atik yaglarin cevreye verecegi zarar1 6nlemek.

Bitkisel Atik Yaglar konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan
siirlar icerisinde is yeri ve bina denetimleri ile bitkisel atik yaglar:

8EIEE. toplamak, depolamak ve bertarafi konusunda Bakanhktan yeterlilik
almis lisansh firmalara teslim etmek.

Performans 2012 yil1 sonuna kadar sehir genelinde olusan bitkisel atik yaglarin

Hedefi-3.1 toplanmasini ve bertarafini saglamak.

Aciklamalar

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan Bitkisel Atik Yaglarin toplamast ve bertarafi
konusunda yeterlilik almus lisanli bir firma ile sézlesme imzalanarak sehir genelinde olusan
bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve bertarafi saglanacaktir.
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. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 L1.sansh firma tarafindan toplanan ve bertaraf edilen yag %60 %55
miktari

Aciklama: 2012 yili igerisinde lisansh bir firma ile s6zlesme imzalandi ve Bitkisel Atik
Yaglarin toplanmasina devam edildi. 201 3 yilinda s6zlesme yenilenip toplama ve bertaraf
islemleri devam ettirilecektir.

Amac-4 Madeni Atik Yaglarin cevreye verecegi zarari onlemek.

Elaz1g Belediyesi biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin
Hedef-1 toplanmasi ve bertarafi konusunda bakanhktan yeterlilik almis
lisansh firmalara teslim etmek.

Performans 2012 yil1 sonuna kadar Belediye biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin
Hedefi-4.1 toplanmasini ve bertarafini saglamak.
Aciklamalar

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan Madeni Atik Yaglarin toplamasi ve bertarafi
konusunda yeterlilik almus lisanli firmayla, Belediye biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin
toplanmasi ve bertarafi saglanacaktir.

. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFI SONUC
1 |Lisansl firma tarafindan toplanan ve bertaraf edilen yag oram %100 %100

Aciklama: 2012 yili igerisinde lisansl firma tarafindan Madeni Atik Yaglarin toplanmasi ve
bertarafi yapilacaktir.

s Omriinii Tamamlamis Lastiklerin ¢evreye verecegi zarar1 onlemek.
Hedef-1 Omriinii Tamamlamis Lastikleri toplamak ve bertarafi konusunda

Bakanliktan yeterlilik alms lisansh firmalara teslim etmek.
Performans 2012 y1l1 sonuna kadar Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde
Hedefi-5.1 Omriinii Tamamlamig Lastiklerin toplanmasini ve bertarafin1 saglamak.
Aciklamalar

Omvriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi ve bertarafi konusunda lisansh firmayla
sozlesme imzalanarak Omriinii Tamamlamis Lastiklerinin toplanarak bertarafi saglanacaktir.

.. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFI SONUC
1 |Lisansl firma tarafindan toplanan ve bertaraf edilen lastik orani %70 %55

Agiklama: 2012 yili Eyliil ayindan itibaren lisansl firma tarafindan Omriinii Tamamlamis
Lastiklerin toplanmasi1 ve bertarafi yapilacaktir.

Amac-6 Hafriyat atiklarinin ¢evreye verecegi zarari 6nlemek.

Hafriyat Toprag, insaat ve Yikint1 Atiklar1 depolama alam
belirlenerek “Hafriyat Atiklari, Insaat ve Yikinti Atiklar1 Kontrolii
Hedef-1 Yonetmeligi” geregi hafriyat atiklarinin ¢evreye verecegi zarari
onlemek icin toplanmasim ve bertarafim saglamak.
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Performans 2012 yil1 sonuna kadar sehir genelinde olusan hafriyat, ingaat ve yikinti
Hedefi-6.1 atiklarinin toplanmasimi ve bertarafini saglamak.

Aciklamalar
2012 yulv i¢inde yer belirleme ¢alismalar yapilarak Hafriyat alani isletmesi “Hafriyat
Atiklar, Insaat ve Yikinti Atiklar: Kontrolii Yonetmeligi” geregi yiiriitiilecektir.

. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 {{afrlyat atigs dokiim sahasi disinda yapilan kagak dokiimlerin 9450 9440
onlenmesi

Aciklama: Yapilacak denetiler ve emniyet isbirligi ile kacak dokiim yapan kisiler hakkinda
cezai islem uygulanarak hafriyat dokiim sahasi disina s6z konusu atiklarin dokiilmesi
Onlenecektir.

) Mevcut hafriyat atik dokiilen yerlerinin rehabilitasyonu

- %50 %40
saglanmasi

Aciklama: Mevcut “Hafriyat Atiklari, Insaat ve Yikint1 Atiklar1 Kontrolii Yonetmeligi’ne
uygun bertarafi saglanacaktir.

Gayri Sihhi Miiessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Cevre Kanununun
Amac-7 ilgili hiikiimleri geregince 1. simif Gayri Sihhi Miiessese Bagvurularini
degerlendirerek toplumun yasam standardim yiikseltmek.

Gayri Sihhi Miiessese (GSM) ruhsat miiracatlarinda olusturulan

Hedef-1 komisyona katilim saglayarak cevreye zarar vermeyecek sekilde tiizel
kisilerin calismalarim1 kontrol altinda tutmak.

Performans 2012 yilinda 1.sin1f Gayri Sihhi Miiessese denetim komisyonuna katilim

Hedefi-7.1 saglamak.

Aciklamalar

Mevcut Gayri Sihhi Miiessese denetimi ile ilgili komisyon kurulmasi halinde ¢calismalara
katilim saglanacaktir.

o . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
1 qulsyon caligmalarinda Katilim saglanan Gayri Sihhi %100 %100
Miiessese orani
Aciklama:
Evsel atik su aritma tesisi, Kati atik diizenli depolama sahasi, Asfalt
Amac-8 plant tesisi, Bordiir tasi iiretim tesisinin denetimini yapmak.
Cevre Yonetim Birimi ile Evsel atik su aritma tesisi, Kat1 atik diizenli
depolama sahasi, Asfalt plant tesisi, Bordiir tasi iiretim tesisinin
Hedef-1 < c .. e . .
mevzuata uygunlugunun denetimini yaparak tesis ici aylk i¢ tetkik
programlarimi diizenlemek.
Performans L y .
Hedefi-8.1 2012 yilinda tesislerin mevzuata uygunlugunun denetimini yapmak.
Aciklamalar

2012 yilinda “Cevre Yonetim Birimi” kurularak Miidiirliigiimiiz Cevre Goreviileri
elemanlarinca denetim ve aylik i¢ tetkik yaptimaktadir.
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. . 2012
Performans Gostergeleri HEDEFi SONUC
Evsel atik su aritma tesisi, Kat1 atik diizenli depolama sahast,
1 | Asfalt plant tesisi, Bordiir tasi iiretim tesisinin denetiminin %100 %100
yapilmasi

Ag¢iklama: “Cevre Denetim YoOnetmeligi” geregi denetim yapilacaktir.

1. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi:

Ilimizdeki hava kirliligi, dogalgazin kullanima ge¢mesiyle bir énceki yila gore biiyiik
oranda azalmistir. Ancak komiir ile i1smman binalarda yakicilarin, yakma teknikleri
konusunda vyeterli bilgiye sahip olmayisindan dolayr tam olarak istenilen hedefe
ulasilamamastir.

Giiriilti kirliligi konusunda Canli Miizik yapan tiim isletmelere “Canli Miizik Izni”
almalari i¢cin Midirligimiiz tarafindan tebligat verilmis olup isletme sahiplerinden biiyiik
bir kism1 verdigimiz siire igerisinde Canli Miizik Izinlerini almistir geri kalan igletmelerin ise
Canli Miizik izni almalar1 konusunda gerekli calismalar Miidiirliigiimiizce yiiriitiilmektedir.

Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ve bertarafl icin Bakanhktan lisans almis firma ile
sozlesme imzalanmis olup belirlenen hedefe yaklagilmistir.

Belediye biinyesinde toplanan Madeni Atik Yaglar, Bakanlik tarafindan lisanslh Petder
yetkililerine teslim edilerek bertarafi saglanmis olup performans hedefine ulasilmistir.

Omriinti Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi ve bertarafl konusunda Eyliil ayinda
lisansli bir firma ile s6zlesme imzalanmis olup Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi
ve bertarafi saglanmistir.

Hafriyat alani depolama sahasi ile ilgili yapilan yazigsmalar neticesinde sehir
genelinde olusan hafriyat, insaat ve yikinti atiklarinin toplanmasi ve bertarafi saglanacaktir.

Midirligiimiiz biinyesinde kurulan “Cevre Yonetim Birimi” ile Evsel atik su aritma
tesisi, Kat1 atik diizenli depolama sahasi, Asfalt plant tesisi, Bordiir tagi liretim tesisinin
mevzuata uygunlugunun denetimini yaparak tesis i¢i aylik i¢ tetkik programlarini
diizenlemek Midirligimiiz Gevre Gorevlileri elemanlarinca yapilmaktadir.

2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:
Basilan brosiirler ve basin-yayin yoluyla halkin bilgilendirilmesi, hizmet kalitesinin
artisina katki saglayacaktir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Giiriiltii Olgtim Cihazina sahip olunmasi.

Giriltd konusunda sertifikali personele sahip olunmasi.

Baca Gaz1 Ol¢iim Cihazina sahip olunmasi.

Gelen sikayetlerin aninda degerlendirilmesi.

Gece kontrol ekibinin olmasi.

Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

Konusunda uzman yeterli sayida teknik personele sahip olunmasa.

B-Zayifliklar

Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii olarak Belediyemiz hizmetleri etkin bir sekilde
yerine getirilmekte olup herhangi bir aksama s6z konusu degildir.
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C-Degerlendirme

Guriltd ile ilgili miizik-eglence konusunda faaliyet gosteren firma sahiplerine “Canli
Miizik Izni” verilmesi.

ABuyum siirecinde gevresel konulara daha ¢ok yer verilmesi.

Gevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan hizmetlerin yerelden yonetilmesi amaciyla
yetki devri yapilmasi.

Gevresel faaliyetlerde Bakanligin lisans verdigi firmalarin faaliyetleri yiiritmesi.
Dogalgazin Elazig'da kullaniliyor olmasi.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Basin ve yayin yoluyla halkin bilgilendirilmesi hizmet kalitesinin artigina katk:
saglayacaktir.

Gevre Haftas1 kapsaminda, toplumda cevre bilincinin gelismesine yararh her tiirli
bilgi, dokiiman ile brosiir basilmasi ve egitimler diizenlenerek duyarli bir toplum
olusturulmasa.

Konutlarin etrafinda bulunan miizik eglence giiriiltiisii olusturan firmalarin {izerinin
kapalihale getirilmesi.

Hafriyat dokiimii yapan isletmelerin, basin yayin yoluyla bilgilendirilip hafriyat
dokiim yerlerine yonlendirilerek gevre kirliliginin 6nlenmesi.

“Atesci Sertifikas1” olmayan kalorifercilerin bilingli bir sekilde sertifika almalarinin
saglanmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Giilsah OZEK
Jeoloji Yiksek Mithendisi
Gevre Koruma ve Kontrol Miid. V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
YAPI KONTROL MUDURLUGU
2012 FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Midiirligiimiiz Belediyemiz meclisinin 06/08/2007 tarih ve 2007/107 sayili karari ile
olusturulmustur.

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak
sehrimize depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak. Sehrimizi
standartlarin tizerine tasiyarak '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirlii yenilige agcmak.

Galismaya basladigimiz ilk giinden itibaren Elazig sehri ve hemserilerimiz igin
disiindigiimiiz Elazigh hayata gegirmek amaciyla personelimizle beraber kendimize
belirledigimiz su misyonlarla birlikte son giine kadar ¢alismaya devam edecegiz;

Sehrimize; yap1 ve fiziki mekan 6lgeginde kaliteli, modern bir gériintim kazandirarak
verimli, etkin, yeniliklere agik olmak.

Oncii modern gériiniimlii ve tarihi degerlerin 15181 altinda gelecegi tasarlamak.

Aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni
kazanmak.

Rasyonel ¢oziimlerle, halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Mudiirlik
olmak.

1-GENEL BILGILER
(A-Misyonumuz)

Misyon

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak
sehrimize depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak, teknik ve sosyal alt
yapisl tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekéanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve
dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler tiretmek. Sehrimizi
standartlarin iizerine tasiyarak, '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirli yenilige agcmak. Var
olan dogal kaynaklarin, dogal gilizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda gec¢mis ve
gelecegi bugiinde birlestirmektir.

Vizyon

§ Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak
sehrimize depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

§ Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar

olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu
amacla projeler iiretmek.
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§ Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda
gecmis ve gelecegi bugilinde birlestirmek.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar :

Belediyemiz sinirlar1 icinde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilasmalarin
denetiminde imar planlari, imar kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri ile Fen, Saglik ve gcevre
kosullarina uygun saghkli ve giivenli bir sekilde tesekkiilinii saglamak amaciyla,
Miudirligimiiz Norm kadro esaslarina uygun olarak 2007 yil1 Eyliil ayinda Elazig Belediye
Meclisi kararinca kurulmustur.

C-Midirliige iliskin Bilgiler:

Miudirlik, Midirlige Bagli Alt Birimler ve Goérevleri
Madde 8- Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

a-Yap1 Kontrol Midirligini Belediye Bagkanlik Makamina kars: temsil eder.
b-Midirliik yonetiminde tam yetkili olup, miidiirliigiin her tiirlii galismalarini diizenler.
c-Miudirlik ici yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gergeklestirir.
d-Midirligin tahakkuk amiri, personelin birinci sicil ve tezkiye amiridir. Rusul ve
esaslar1 kapsar.

e-Diger midirliklerle koordinasyonu saglar, yasalar cercevesinde verilen her tiirli ek
gOrevi yapar.

f-Miudirligiin standartlar: yakalayabilmesi igin gerekli calismay: ve gayreti gosterir.
g-Midiirliik personelinin verimini arttirmak icin gerekli motivasyonu saglar.

Madde 9- Biiro Seflerinin Goérev, yetki ve sorumluluklar

a-Midiir tarafindan verilen tiim gorevleri miidiir adina yiritir.

b-Mintika miihendisleri ve biiro memurlarinin gérevlerini denetler ve aralarinda
koordinasyonu saglar.

c-Ust makamlara yazilan yazilarla giinliik iglerin seyrini takip eder.

d-Midirin verdigi gorevleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla yik{imlidir.

e-Biiroda isleri organize eder. Personeli denetler. Gérev bolimii yapar. Aksakliklar:
miidiire bildirir.

f-.Midir adina tiim resmi evraki alir, havalesini ve ¢ikisini yapar.

g- Midurliikce belirlenen genelge, yonetmelik ve kararlari defterlere isleyerek incelemeye
hazir bulundurur.

Madde 10- Mintika Miuhendisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:;

a-Miidiir veya biiro sefinin verdigi gorevleri yasalar cercevesinde tam ve zamaninda
yapar.

b-Sorumluluk alanindaki rutin kontrollerini ve kagak yapilagma ve sikayet konusunda
gerekli islemleri yapar.

c-Gerektigi taktirde yap: tatil tutanagini tutar ve buna bagh miihiir, mithiir zapt: islemini
yapip Enclimene sevk islemini gerceklestirir.

d-Iskan islemi igin yerinde kontrol yapar, kacak insaatlarin 3194 sayili yasa geregi
islemlerini yapar.

e-Yap1 Denetim Kanunu dogrultusunda insaatlarin ve yap1 denetim firmalarinin
islemlerini kontrol eder.

f-Hafta sonu ve bayram nébetlerini tutar.
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Madde 11- Memurlarin Goérev, Yetki ve Sorumluluklar::
a)Midir veya biiro sefinin verdigi gérevleri yasalar gergevesine tam ve zamaninda yaparlar.
Madde 12- Iscilerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar::

a)Miudir veya biiro sefinin verdigi gorevleri yasalar cercevesine tam ve zamaninda
yaparlar.
b)Yikim islemi ve mintika kontrolleri sirasindaki miidahalelerde gorev alir.

Madde 13- Midiirliikk personeline gorev, Bagkanlik Makaminca veya bagh bulunulan
Baskan Yardimcisinca yazili veya sozlii olarak verilir. Yazili belgeler kayit tutularak
saklanir.

Madde 14- Gorevin yuriitiilmesi: Tiim personel kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda 6zenle ve siiratle yapmak zorundadir.

Madde 15-Midiirliik biirolar: arasindaki igbirligi:

a) Biirolar aras1igbirligi miidiir tarafindan saglanir.

b)Gelen evraklar Evrak Kayit ve Takip Biirosunda toplanir. Zimmet defterine islenir.
Konularina gore ayrilarak ilgili biiro sefine veya miidiire bildirilir.

c)Herhangi bir nedenle personelin gérevden ayrilmasi durumunda zimmetinde
bulunan evrak ve dosyalarin son durumu ile birlikte devir teslimi yapilir.

d)Belediyenin diger miuidiirliiklerinden gelecek talepler ilgili yasalar ve yonetmelikler
cercevesinde miidiiriin onayiile sonuc¢landirilir.

1-Fiziksel Yapis1:
Midirligiimiiz Belediyemiz Hizmet binasi 4.katinda, 1 miidiir, 17 personel gérev

yapmakta olup, 6 servis odas1 ve Bodrum katta 1 laboratuar servisiile hizmet vermektedir.

2-Orgiit Yapist :

BELEDIYE BASKANI

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| YAPI KONTROL MUDURU

| INSAAT KONTROL
SERVIS|

| LABORATUAR DEMIR DONATI YAPI KONTROL
SERVISI SERVIS] KALEMi

2012 FAALIYET RAPORU

357
I



3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: :
Son bilgi ve teknoloji kaynagi olarak miidiirligiimiizde 9 adet bilgisayar, 6 adet yazici,
7 adet dahili telefonla laboratuar arag ve gerecleriile hizmet verilmektedir.

4-Insan Kaynaklari:
Midirligiimiiz biinyesinde 1 Miidir, 17 ¢alisani olmak {izere toplam 18 personel
gOrev yapmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler:

1. ve 2. derece fay kusagi tizerinde bulunan ilimizde depreme dayanikli, daha kaliteli
ve giivenilir binalar insa ettirebilmek amaciyla Yap1 Kontrol Miidiirliigii 3194 sayili imar
Kanunu ve 4708 sayil1 yap: denetimi hakkindaki kanun gergevesinde yonetmelikler ve
genelgeler esliginde insaat ruhsati verilen yerlerde ingaatin projesine uygun olarak
yapilmas1 ve standartlara uygun yap: malzemelerinin kullanilmasi hususunda yerinde
denetim ¢alismasi yapilmaktadir.Bu baglamda Miidiirliigiimiiz Imar Miidiirliigiinden onayh
ruhsatli ingaat projelerini temel vizesi,su basman vizesi ve her kat vizesi ayr1 ayr1 olmak
uzere stirekli bir sekilde kontrol edilip ilimiz siirlar i¢inde insa eden tim yapilar:
denetimden gegirmektedir.Il sinirlarimiz icinde yapilan insaatlar hafta sonlarinda dahil
olmak {iizere siirekli bir sekilde insaat kontrol ekiplerince kontrol edilmektedir.Proje ve
eklerine aykirilik teskil eden yapilara 3194 sayili imar kanununun 32. ve 42. maddesine gore
gerekli tebligatlar yapilarak Belediye Baskanligi Enciimen Biriminin alacagi karar
dogrultusunda gerekli islem tesis ettirilmektedir. Ilimizin de igcinde bulundugu bélge
icerisinde gevre illere gore kagak yapilasma ve gecekondulagma ilimizde yok denilecek kadar
azdir.

Yap1 Kontrol Midiirligii biinyesinde Dogu ve Giineydogu illerinde bir ilk olan Yap:
Kalite Kontrol Laboratuar:1 mevcuttur.Yeni inga edilen binalarda beton dékiim asamasinda
temelden ve biitiin kat tabliyelerinden alinan numuneler kiir (bakim) sartlar1 laboratuar
ortaminda 7 ve 28 giinliilk bekleme siireleri dolduktan sonra pres makinesinde kirilarak
beton dayanim sonuglari rapor halinde vatandasa sunulmaktadir.Bu da deprem kusag:
tuzerinde bulunan ilimizde vatandaslarimizin depreme daha dayanikli ve daha saglam
binalarda yagamlarini siirdiirebilmelerinde son derece énemlidir.

Midirligiimiiz 1 yillik siire igerisinde; (2012)

1- Sehrimizde yapilan insaatlar, hafta sonlar1 da dahil olmak iizere ingaat kontrol
ekiplerimiz tarafindan siirekli denetlenmektedir. Imara ve projesine aykirilik arz eden her
tiirli yapiya gerekli islemler yapilmaktadir.

Bu calismalarin yani sira ekiplerimize gelen 326 adet sikayet dilekgesi i¢in ¢alismalar
yapilmis ve sikayet konular giderilmeye calisilmistir. Ayrica bu yil icerisinde 532 adet bina
insaat1 kontrol edilmistir.

Temel kazig1 cakilan 35 adet insaatin temel vizeler yapilmis, 464 adet katin tabliye
demir kontrolleri gergeklestirilmistir.

2- Sehrimizde yapilacak olan insaatlar Imar Miidiirliigii tarafindan tasdik edilen
projelerinin yapilan insaatlarda teknik ekip tarafindan incelenip Yapi Ruhsat1 verilmektedir.
Imar Midiirliigiinden onayli ruhsati,insaat projeleri,temel vizesi,su basma vizesi ve her kat
vizesi,cgat1 kati, toprak,yalitim vizesi ayr1 olmak iizere insaat kontrolleri siirekli bir sekilde
yapilmaktadir. Yap: Ruhsat1 proje eklerine uygun goriilmesi halinde Yap: Kullanma izin
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Belgesi verilmektedir. mahallinde yapilan kontrol neticesinde Yapi Ruhsat1 ve eklerine
uygun olarak yapildig1 tespit edilen 556 adet insaata Yapi Kullanma Izin Belgesi verilmistir

Gecekondulagma ya da kagak yapilasma olan yerlere gerekli tebligatlar yapilarak
kacak yapilasma 6nlenmeye calisilmaktadar.

3- 2. derece deprem bolgesinde bulunan sehrimizde; yapilar: daha kaliteli ve depreme
dayanikli hale getirmek igcin Dogu ve Giineydogu Anadolu boélgesine de hitap edebilecek olan
Turkiye'de sadece birkag ilde bulunan Yapi Kalite Kontrol Laboratuarimiz galismalarina
devam etmektedir.

Istenildigi takdirde, mevcut binalardan Dijital Test Gekiciyle beton dayanimini tespit
edilebilmekte, demir donat1 tespit cihaziile de donati sayisi ve cap tespiti yapilabilmektedir.

Betonda kullanilan agregalarin fiziksel deneyleri ile taze betondaki hava miktar
deneyi- slump deneyi- yogunluk deneyi vb. deneyler de laboratuvar ortaminda
yapilabilmekte ve beton karigim oranlari tespit edilebilmektedir.

Yeni yapilan binalarda beton dokiim asamasinda temelden ve biitin kat
tabliyelerinden alinan numuneler, kiir (bakim) sartlar1 laboratuvar ortaminda 7 ve 28
giinlik bekleme siireleri dolduktan sonra pres makinesinde kirilarak beton dayanimi
sonuclart rapor halinde verilebilmektedir. Yapilan bu c¢alismalar neticesinde
laboratuvarimiz bélgede 6nemli bir eksikligi gidermektedir.

Insaatlardan alinan numuneler laboratuarimiz da incelenerek raporlari tutulmakta
olup, insaat sahipleri ve vatandaslar yaptiklari binalar hakkinda bilgilendirilmektedirler.
Laboratuar ekibi tarafindan 2012 yili icerisinde mahallinde 806 adet bina tabliyesinin beton
kontroli yapilmigtir. Kiip numune sonucu olumsuz ¢ikan tabliyelerin beton siniflar dijital
test gekici kullanilarak yada betondan karot alinarak dayanimlar: tekrar test edilmistir.

Beton santralleri ile temasa gecilerek iiretilen betonda meydana gelen aksakliklarin
ve bu aksakliklarin nedeninin belirlenmesi ve giderilmesi icin ¢alisma yapilmistir.

Demir cekme ve akma mukavemet deneyleri' de demirin kalitesi belirlenmektedir.

4- 13.07.2001 tarihinde 4708 sayili yapi denetimi hakkindaki kanunun yirirlige
girmesiyle birlikte Tiirkiye'de ki 19 pilot ilde 9 yildir uygulanmaktadir. Yapi1 Denetim Sistemi
13.07.2010 tarih, 27640 sayil1 resmi gazetede yayimlanan 2010-624 sayil1 Bakanlar Kurulu
Karariile 01.01.2011 tarihinden itibaren 4708 sayil1 kanunu tiim Tiirkiye ile birlikte ilimizde
de yurirlige girmistir.

Ilimizde toplam 12 adet yap1 denetim firmasi bulunmakla birlikte bunlarin 10 tanesi
aktif olarak faaliyet gostermektedir. 01.01.2012 tarihinden itibaren 600 adet ruhsat

midirligiimiiz tarafindan Yap1 Denetim Sistemine girilmis olup bu ruhsatlarin hak edisleri
kontrol edilerek yapi denetim firmalarina hizmet bedellerinin 6denmesi saglanmigtir
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:
5018 Sayili Kanun 10.12.2003 tarihinde kabul edilmis, 24.12.2003 tarihinde Resmi
Gazetede yayimlanmisve 01.01.2006 tarihinde genel anlamda yiiriirliige girmistir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yirirlige girmesi ile “ Mali
Anayasa” olarak kabul edilen 1050 Sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu ile ek ve
degisiklikleri yurirlikten kalkmigtir. Midiirligiimiiz i¢ kontrol sistemine uymaktadir.

11I-AMAC ve HEDEFLER ;

Oncii ve érnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli calismayla herkesin bir
Elaziglh olmak igin can attig: lider bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve
politikalar1 ile baglh bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi esaslar
gergevesinde,

Sehrimizde yapilan binalarin deprem ve yonetmeliklerine uygun sekilde insa
edilmesi ve halkimizin ferah ve huzuriginde yasamalarini hedeflemektedir.

Halkimiza depremin 6ldiirmediginin, binalarin 6ldiirdiigiinii ispatlayarak halkimizin
gonilrahathgiyla

Yasayacaklari depremden korunacaklari yapilari insa etmek.

A-Miudurligiumiiziin Amag ve Hedefleri:

Bu hizmetleri gerceklestirebilmek icin 17 adet teknik personeli Midiirlik
biinyesinde bulundurmak
Mesleginde deneyimli uzman ve kalifiye elemanlar ile bu gorevi gerceklestirmek

3 adet teknik eleman ile laboratuar islemlerini gerceklestirmek, 4 adet teknik eleman ile
ingsaat kontrol, kacak yapilasma ile miicadele islemlerini gerceklestirmek, 8 teknik eleman
ile de ruhsat1 kesilmis ingaatlarin yonetmenliklere uygun olarak denetimlerini
gerceklestirmek.

islemleri gerceklestirebilmek i¢in hizmet araci alimi yapilacaktir.
6 adet hizmet araci kiralanmas isi Thale usulii ile alinmig olup, Miidiirliigiimiiz
servislerinde kullanilmaktadar.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapi1 Denetimini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, Yap1 hizmet kalitesini
iyilestirmek ve daha iyi platformlara tagiyarak halkimizin giivenini kazanmak ve diirist
olmak temel politikalarimiz ve dénceliklerimiz arasindadir.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER
1-BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

Idarenin Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Biriminin Adi YAPI KONTROL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar Biitce ile Verilen Aktarma fle Aktarma {le Net Biit¢e 2012 Mali Yilt Iptal Edilen
Odenek Eklenen Odenek | Eklenen Odenek | Odenegi Toplam Biite Giderleri Odenek
01-Personel
Giderleri 609.000,00-TL. | 224.145,73-TL. -TL. 833.145,73-TL. 794.675,64-TL. 38.470,09-TL.
02-SGK Prim
Giderleri 143.000,00-TL. 21.613,09-TL. -TL. 164.613,09-TL. 138.577,52-TL. 26.035,57-TL.
03-Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri 1.886.500,00-TL. | 342.000,00-TL. 2.000,00-TL. 2.226.500,00-TL. 2.132.472,84 94.027,16-TL.
04-TL.Cins.
Faiz Giderleri -TL. -TL. -TL. -TL. -TL. -TL.
05-Cari
Transferler 70.000,00-TL. 35.000,00-TL. -TL. 105.000,00-TL. 94.127,94 10.872,06-TL.
06-Sermaye
Giderleri 45.000,00-TL. -TL. 38.200,00-TL. 6.800,00-TL. -TL. 6.800,00-TL.
07- Sermaye
Transferleri -TL. -TL. -TL. -TL. -TL. -TL.
09- Yedek
Odenekler -TL. TL. -TL. -TL. -TL. -TL.
TOPLAM 2.753.500,00-TL. | 622.758,82-TL. 40.200,00-TL. 3.336.058,82-TL. 3.159.853,94-TL. | 176.204,88-TL.

2-TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

Midurligimiiz biitgesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil O6denegi olarak
2.753.500,00 TL oOdenek konulmus olup, Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri, Personel
Giderleri,SGK Giderleri ,memur yemek, dijital 6l¢iim aletleri(Beton pres makinesi,demir
¢ekme makinesi,beton test cekici aleti) ve kirtasiye alimi igleri Midiirligiimiiz tarafindan

yapilmis olup, yil igerisinde 3.159.853,94 TL'si harcanmig, geri kalan 176.204,88 TL'lik
odenek iptal edilmistir.

3-MALI DENETIM SONUGLARI:

Midiurligiimiiz yil igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal iglem
fislerini uygun bir sekilde dosyalamas1 yapilmis ve herhangi bir denetlemede hazir bir
sekilde sunulacaktir.
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B-PERFORMANS BILGILERI:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Midirligiimiiz 2012 yili icerisinde 6869 adet evrakin kayd: yapilmis, 556 adet iskan
raporu diizenlenmis, 326 adet sikayet dilekgesi gelmis, 840 adet bina tabliyesinin beton
kontroli yapilmis Temel kazig1 cakilan 35 adet insaatin temel vizeler yapilmis, 464 adet
katin tabliye demir kontrolleri gerceklestirilmistir.600 adet ruhsat yap1 denetim sistemine
girilmis olup hizmet bedellerinin 6denmesi saglanmistir.

2-Performans Sonuglarimin Degerlendirilmesi

Belediyenin “ Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme
komisyonu” tarafindan miudirligimiiziin bir yil boyunca yapmis oldugu faaliyetleri
izlenmis, faaliyetler ve faaliyet adimlar: ile performans kriterleri ayri, ayr: raporlanarak
degerlendirilmistir.

Buna gore Yap1 Kontrol Midiirligiiniin yil icerisinde basar1 orani % 85 olarak tespit
edilmistir.

IV-KURUMSAL KABILYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Belediye Bagkanligi, calisma ortami olarak yeterli donanim ve techizata sahiptir.
Yeterli bilgi ve beceriye sahip elemanlar1 mevcut olup, ylritilen tiim islerin istesinden
gelebilecek personel bulunmakla beraber hicbir sikintis1 bulunmamaktadir.

B- Zayifliklar
Belediye Bagkanligi olarak biitiin islerin iistesinden gelebilecek personele sahip
olmakla beraber zayif bir noktamiz bulunmamaktadir.

C- Degerlendirme

Belediye Baskanlig1 gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik
malzemeler yoniinden gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her tiirlii is,
islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve hassasiyette, her tirli Ozveriyle, kanunlar
cercevesinde hichbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi iist diizeyde yapma gayreti
icerisinde bulunmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki
alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlariile Sayistay
raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

IMZA

0.CAHIT ILHAN
Yap1Kontrol Midiiri
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
TEFTIS KURULU MUDURLUGU
2012 FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Midirligiimiiz belediye ve bagl kuruluslar: ile mahalli idare birliklerinde norm
kadro uygulamasina esas teskil etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagli kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina Iliskin Esaslar’, Bakanlar
Kurulusunun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayili karari1 ile kabul edilerek, Resmi
Gazetenin 22 Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili niishasinda yayinlanan ve belediyemiz
meclisinin karari ile olusturulmustur.

Teftis Kurulu Mudirlaga;

Kurumdaki biitiin personellere ait idari sorusturmalar Belediye Baskaninin emirleri
dogrultusunda gercgeklestirilmektedir.

I- GENEL BiL.GILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon:

Misyonumuz; Hukukun ve yasalarin iistiinliigiinii ilke edinmis, arastirmaci, giincel
ve somut bilgilere dayali kaliteli hizmet sunmak.

Vizyon :

Is ve islemlerimizde hukukun ve yasalarin iistiinliigiinii esas alarak, yasalara uygun,
seffaf bilgilerle kamu yararini gozeterek kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve iglemleri
personelimizle birlikte en stiratli bir bicimde yuritmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Teftis Kurulu Midirligi; Goérev ve Galisma Esaslart Yonetmeliginde verilen
gorevleri, ilgilimevzuata uygun olarak yerine getirir.

Midirligimiziin yerine getirdigi géorev ve sorumluluklar:

Kurumdaki biitiin personellere ait idari sorusturmalar Belediye Baskaninin emirleri
dogrultusunda gercgeklestirilmektedir.

C- Miidiirliigiimiize iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Teftis Kurulu Miudirligi, Belediye Hizmet Binasinda 1 Midiir odasinda hizmet
vermektedir.
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I GENEL BILGILER I

2- Orgiit Yapis1

BELEDIYE BASKANI

l TEFTI§ KURULU MUDURLUGU

| TEFTIS KURULU SERVISI

Teftis Kurulu Mudirligi, Belediye Bagkanina bagh olup Midiirliige bagli 1 servisten
olusmaktadir.

Mudir

Teftis Kurulu Midiirligiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskanina karsi
sorumludur.

3- Bilgi ve Teknoloji kaynaklari

Teftis Kurulu Mudiirligi hizmetlerinde 1 adet bilgisayar kullanilmaktadair.

4- Insan Kaynaklar1

Midirligiimiizde 1 memur calismaktadir.

Personelimizin egitim durumu; 1 Lisans Mezunundan olusmaktadr.

GALISANLARIN KADROLARA GORE DAGILIMI

ISCI %0 MEMUR % 100

PERSONELIN EGITIM DURUMU

LISANS % 100 LISE % 0

5- Sunulan Hizmetler

Kurumdaki biitlin personellere ait idari sorusturmalar Belediye Baskaninin emirleri
dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5393 sayili Belediye Kanunu'na gore belediyenin organlari; Belediye Meclisi,
Enclimeni ve Belediye Baskanidir. Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gosterilen esas ve
usullere gore se¢ilmis tiyelerden olusur ve belediyenin en yiiksek karar organidir. Belediye
Enclimeni, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi
ic tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkanin birim amirleri arasindan bir yil igin
secgecegiiki liye olmak lizere toplam yedi kisiden olusur.

Belediye Enciimeni ilgili kanunlarla kendisine yetki verilen konularda kararlar alir,
iye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kigiliginin temsilcisidir.
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Belediye baskany, ilgili kanunla gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye baskany, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye baskan1 ayni zamanda belediye
meclisinin ve belediye enclimeninin de baskanidir. 5393 sayil1 Kanunun 25. Maddesine gore
belediye meclisi igerisinden ii¢ kisilik denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali
hesaplariile ilgili denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali hesaplari ile ilgili denetim
raporu meclise sunulmaktadir.

Ayni1 kanuna gore, birimlerin en {ist yoneticileri “harcama yetkilisi” olarak
adlandirilmis ve kamu harcamalarinin yapilabilmesi i¢in harcama yetkililerinin harcama
talimat1 vermesi zorunlulugu getirilmistir. Harcama yetkilileri tarafindan verilen harcama
emrini yerine getiren tim gorevliler “gerceklestirme gorevlisi” olarak tanimlanir.
Gergeklestirme gorevlileri; harcamalarin mevzuata ve biitge ©6denek sinirlarina
uygunlugundan harcama yetkilileri ile beraber miiteselsilen sorumludurlar. Harcama
yetkilileri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen ve gergeklestirme gorevlileri
tarafindan yasal prosediirleri yerine getirilen harcama emirleri 6denmek {izere 6deme
servisine yollanir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- Mudirligumuzin amag ve hedefleri

Midurligimiziin amaci, Kurumdaki biitiin personellere ait idari sorusturmalar
Belediye Baskaninin emirleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Hukukun dustiinligini ilke edinerek kurumun biitiin islemlerini yasalara ve
mevzuata uygun olarak stiresinde gerceklestirmek.

III- FAALIYETLERE ILiSKIN BiI.Gi ve DEGERLENDIRMELER
A- MaliBilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglar:

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIVESI
Harcama Birimi TEFTIS KURULU MUDURLUGU
Ad1
Ekonomik Biitge ile Aktarma ile Aktarma ile Net Biitge 2012 Mali Y1l iptal Edilen
Kodlar Verilen Eklenen Disiilen Odenegi Biitge Giderleri Odenek
Odenek Odenek Odenek Toplami1
01-Personel -TL 29.500,00 TL -TL 29.500,00 TL 6.981,32 TL 22.518,68 TL
Giderleri
02- SGK Prim -TL 4.000,00 TL -TL 4.000,00 TL 936,76 TL 3.063,24 TL
Giderleri
03- Mal ve -TL| 101.000,00 TL -TL 101.000,00 TL 9.262,34 TL 91.737,66 TL
Hizmet Alim1
Giderleri
05-YTL -TL -TL -TL -TL -TL -TL
Cins.Faiz
Giderleri
06-Cari - TL 4.000,00 TL -TL 4.000,00 TL 1.101,60 TL 2.898,40 TL
transferler
07-Sermaye -TL -TL -TL -TL -TL -TL
giderleri
08-Sermaye -TL -TL -TL -TL -TL -TL
Transferleri
09- Yedek -TL -TL -TL -TL - TL - TL
odenekler
TOPLAM - TL| 138.500,00 TL -TL 138.500,00 TL 18.282,02 TL 120.217,98 TL
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2-Temel Mali Tablolara iliskin agiklamalar:

2012 Mali Yil1 biitgesinde biitge ile verilen 6denek 00.TL., aktarma ile eklenen 6denek
138.500,00 TL., aktarma ile diigiilen 6denek 00. TL. ile net biitce 6denegi toplami 138.500,00
TL. olup, 18.282,02 TL. 2012 Yilh Biitge Giderleri gercekleserek 120.217,98 TL. Biitce
O0denegimiziptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclar:

Midirligiimiiz yil igerisinde yapmigs oldugu 6deme evraklarinin ve tasinir mal islem
fislerinin birer suretlerini dosyalamis olup her tiirlii denetime her zaman hazirdir.

B- Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve proje bilgileri

Bitlin is ve islemlerin mevzuata uygun olmasini saglamak
2-Performans sonuglarinin Tablosu

Yapilan Yazismalar :47 Adet.

2012 yih icerisinde miidirligimiizce 47 adet yazigsma yapilmis olup 18 adet gelen
evrak 29 adet giden evrak seklinde diizenlenmistir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Sehrin biiyiimesi ve kurum islemlerinin artmasi dogrultusunda yapilan is ve
islemlerde artmaktadair.

4- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Yapilan is ve islemler kayit numarasi almakta ve esas nolari kayit altina alinmaktadar.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliukler

Hizmetlerimizin yerine getirilmesi i¢in gerekli yasa ve mevzuatlara hizli bir sekilde
ulasilmaktadir.

B- Zayifliklar

1- Mudirligimiiz tarafindan takip edilen islemlerde ilgili Midiirliiklerin konu ile
ilgili yeterli bilgi ve belge sunmamalar1 ve olayin safahati hakkinda agiklayici bilgi
sunmamalari,

2- Bilgi ve belgelerin siiresinde gelmemesi,

3- Birimlere gondermis oldugumuz bilgi ve belgelerin (karar vs.) muhafaza
edilmeyerek tekraristenmesi.

V- ONERI ve TEDBIRLER

Kurumuzca vyapilan biitiin islemlerin konu ile ilgili uzmanlarca ¢ok iyi
degerlendirildikten sonra ilerde hukuki hicbir ihtilafa meydan verilmeyecek sekilde
yapilmasi, ekonomik kaybin, zaman ve emek kaybinin éniine en azami diizeyde gecilmesini
saglar.

Midirligimiiziin talep ettigi bilgi ve belgelerin temini hususunda ilgili
midiirliiklerde konuya vakif personellerin gorevlendirilmesi.

Bz
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IGC KONTROL GUVENCE BEYANTI:
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin kayitlara dayali, giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alaninim igerisinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller i¢c denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Murat ALSU
Teftisg Kurulu Mudiir V.
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