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BELEDIYE BASKANININ SUNUMU

Miicahit YANILMAZ
Elazig Belediye Baskani

Sevgili Hemserilerim,

Tarih ve kaltir sehri olma vasfi yaninda kentlesme alaninda da hizla gelisen ve kalkinan Elazig'in
gelecegine yon vermek ve ona misyon ¢izmek oncelikle ve 6zellikle Elazig Belediyesi'nin ortaya koyacagi
stratejik planlamave gelecege yonelik projeksiyonlar sunmasiile mimkinddr.

Problemlerin etkili ve verimli bir bigcimde ¢ozilebilmesinin ilk asamasi planlamadir. Plansiz
girisimler, nereye varacagl, nasil sonuglanacagi bilinemez nafile girisimlerdir. “Rotasi belli olmayan gemiye
hicbir riizgar yardim etmez” sozii en ¢ok sehrin gelecegini ve yillar sonra nerede olmak istedigimizin somut
projelerininyer aldigi stratejik planda kendisini gosterir.

Elazig'l gelecege tasiyacak olan “Cozim Planlarimiz” sehrin ihtiyaclarina ve problemlerine goére
hazirlanmis projelerimizdir. Stratejik Planin hazirlanmasi sirecine Oncelikle kentin durumunu ve
hemserilerimizin beklentilerini analiz ederek basladik. Mahalle muhtarlarimiz, Sivil toplum kuruluslarimiz,
siyasi parti il temsilcilerimiz, kamu kurum ve kuruluslarimiz, medya temsilcilerimiz ve bircok meslek
gurubuyla gerceklestirdigimiz teknik toplantilarimizdan 6nemli ¢dziim dnerileri ve proje teklifleri geldi.

Birlikte yonetim anlayisimizin en somut yansimasi olan ve Stratejik Planimizin sayfalari arasinda da
yer alan bu analizler, nerede durdugumuzu, gidecegimiz yeri belirlemek i¢in hangi yolu takip etmemiz
gerektiginianlamamizagisindan bizlere isik tuttu.

Yakin siire igerisinde ortaya koydugumuz gayret ve hizmetlerimizden duyulan memnuniyet ve bu
hizmetlerin devamini saglamak adina sizlerden gelen gii¢lii destek, bu planlari hazirlarken bizi olumlu yonde
motive etti ve ylreklendirdi.

Elazig Belediyesi'nin elinizde bulunan Stratejik Plani; imardan ulasima, cevreden kiltlre, afet ve risk
yonetiminden kent ve toplum diizenine katki saglamaya yonelik hizmetlere, sosyal belediyecilikten sagliga,
toplumsal ve bireysel yasamda 6nemli paya sahip cok genis bir yelpazede 6ne cikan pek cok ¢c6ziim plani,
yatirim, hizmet ve faaliyeti icermektedir. Bu bes yillik slirecte yapacagimiz yatirim, hizmet ve faaliyetleri
yaklasik 1.180.000.000,00 TL maliyetle gerceklestirmeyi hedeflemekteyiz.

Bu plan kapsaminda Elazig'in cazibesini, imajini ve prestijini artirmaya yonelik bircok 6nemli projeyi
hayata geciriyoruz.

Kurumsal stratejik planimizi hazirlarken; “toplumsal, cevresel ve ekonomik” sirdirilebilirlik
temasini 6n planda tuttuk.

Hizmet sunumunda; “ erisilebilirlik, verimlilik, katihmcilik ve etkililik” temalarina odaklandik.

Bu planda ortaya koydugumuz stratejik hedef ve faaliyetlerimizi; tamamlayici, birbirini destekler
nitelikte ve dengeli bir yapida olusturduk. Uygulama sonuglarini yillik performans programlarinda yer alacak
belediyemizin ve birimlerinin performans karneleriaraciligiile titizlikle izleyecegiz.

2015-2019 Stratejik Planimizin Elazig icin hayirli hizmetlere vesile olmasini diler, planin
hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Gelistirme Servis ve Komisyonu c¢alisanlarina, paydaslarimiza, meclis
Uyelerimizile tim calisma arkadaslarima tesekkiir eder, saygilarimisunarim.
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1. GENELBILGILER
ELAZIG'IN TARiHi

Elazig kent merkezinin ge¢misi yeni olmakla birlikte yerlesim olarak bélgenin tarihi oldukga eskidir.
Bu nedenle Elazig'in tarihinin, devamidurumunda oldugu Harput'un tarihiile birlikte ele alinmasi gerekir.

Harput ve yoresi, Anadolu'nun en
eski yerlesme birimlerinden biridir.
Nitekim Firat Irmagi'nin ¢izdigi blylk yay
icinde, sulak ve verimli bir ova lzerinde
bulunmasi, dogal kaya siginaklari, kara ve
su hayvanlarinin bollugu nedeniyle yore,
Paleolotik (Yontma Tas Devri M.0. 10.000)
§ donemden beri, yerlesme alanidir. Elazig
ve yoresinin yazili tarihinin Hitit
tabletlerindeki bilgilerle aydinlatildig
gorilmektedir. M.O. 2000' lerde yérenin
isuva adiyla anildigi belirlenmistir. M.O.
12.-7.ylzyillar arasinda yoreye merkezi Van (Tuspa) olan Urartular hakim olmustur.

Urartu donemiileilgili olarak, Harput Kalesi basta olmak Gizere, Altinova Norsuntepe'de ortaya ¢ikarilan
Urartu yerlesmesi, Palu Kalesi, Karakogan (Bagin) ve izoli'deki (Kussarayi) civi yazili kitabeler yéredeki Urartu
hakimiyetini agikca ortaya koymustur. Daha sonra bolgede Medler, Persler, Romalilar, Bizanslilar ve
Araplarin degisik donemlerde egemen olduklari gérilmektedir. Blyik Selcuklu hakimiyetinin Anadolu'ya
kaymasi ile Harput'un Tirk Yurdu olmasinda en dnemli savasin Malazgirt Meydan Muharebesi olduguna
siiphe yoktur. 1085 yilinda Cubuk Bey tarafindan fethedilen Harput'ta Cubukogullari Beyligi kurulmustur.
Turkler tarafindan alinmasina kadar sadece mistahkem bir kale hiiviyetinde kalan Harput, Turklerle beraber
bliylyen bir sehir haline gelmistir.

Cubukogullari Beyligi'nin dmri uzun stirmemis, 1110 yilinda Artuklu Belek Behram Harput ve yoresini
ele gecirerek Artukogullari dénemini baslatmistir. Belek Gazi, Hacli seferlerine karsi blylik miicadeleler
vermistir. Artuklu hanedanina, 1234 yilindal. Alaaddin Keykubad tarafindan son verilmis, Harput bu tarihten
itibaren Turkiye Selguklu Devleti'nin hakimiyeti altina girmistir.

Késedag Savasi'ndan sonra Harput, 1243'te ilhanlilar tarafindan zaptedilmis, 1363'te
Dulkadirogullarinin, 1465'te Akkoyunlularin ve nihayet Caldiran Savasi'ndan sonra 1516 vyilinda
Osmanlilarin eline gegmistir. Cografi konumu itibariyle tarihin hemen her doneminde 6nemli bir yerlesim
merkezi olan Harput, 1834'te dogu eyaletlerini islah etmek tzere gorevlendirilen Resid Mehmed Pasa,
ovada yer alan Agavat Mezrasi'ni merkez
haline getirince, Elazig Vilayeti'nin
merkezi buraya tasinmistir. Yeni kurulan
sehir dnceleri eyalet ve bilahare vilayet
merkezi olmus, bir ara Diyarbakir
Vilayeti'ne bagli bir sancak haline |
gelmistir. 1875'te mustakil mutasarniflk,
1879'datekrar vilayet olmustur. Osmanl
imparatorlugu'nun son yillarinda
Malatya ve Dersim sancaklari da buraya
baglanmis, 1921'de bu iki sancak
Elazig'dan ayrilmistir.
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ELAZIG TARiIHINDEKi BELLi BASLI DONEMLER
Harput'ta hikiim sirmis uygarliklar sunlardir:

Hurriler (M.0.20.yy.) - Cubukogullari (M.S.12.yy.)
Hititler (M.0.14-13.yy.) - Artukogullari (M.S.12.yy.)
Urartular (M.0.9.yy.) - Selguklular (M.S.13.-14.yy.)
Romalilar (M.0.8. yy.) - Dulkadirogullari (M.S.14.yy.)
Bizanslilar (M.S.10.-11. yy.) - Akkoyunlular (M.S.15.yy.)
Azeri Tirkleri (M.S.11.yy.) - Osmanlilar (M.S.16.yy.)

Araplar (M.S.11.yy.)

KONUMU

Elazig ili, Dogu Anadolu Bolgesinin glineybatisinda, Yukari Firat Boliminde yer almaktadir. 9153
km®yi bulan yiizél¢iimii ile Tiirkiye topraklarinin % 0,12'sini olusturmaktadir. 40 0 21' ile 38 0 30' dogu
boylamlari, 38 0 17" ile 39 0 11' kuzey enlemleri arasinda kalan il, dogudan Bingdl, kuzeyden Keban Baraj
Goli araciligl ile Tunceli, bati ve gliney batidan Karakaya Baraj Goli araciligiyla Malatya, glineyden ise
Diyarbakirillerinin arazileriile cevrilidir. Elazig ili 568.239 kisi niifusa sahip olup 1 merkezilge ve 10ilgce olmak
Uzere 1lilge, 550 koy ve 709 mezra yerlesmesinden olusmaktadir.

N | \,w

MMAYA

ELAZIG iLi ULASIM

Elazig, Dogu Anadolu'yu batiya baglayan yollarin bir kavsak noktasi konumundadir. ilin en &nemli
karayolu baglantisi; Ankara, Kayseri, Malatya (izerinden gelerek, Tunceli ve Erzurum'a giden devlet yoludur.
Bu karayolunun 156 km'si Elazig il sinirlari igerisindedir. Yolun Elazig-Palu kesiminin 87. km'sindeki
Kovancilar ydresine kuzeydoguya ayrilan bir kol; Bingdl ve Mus lizerinden Van'a kadar ulasmaktadir. ilin
ikinci 6nemli devlet yolu Diyarbakir ve Mardin tzerinden Suriye sinirinda Nusaybin ve Cizre, Irak sinirinda
Habur sinir kapilarina kadar ulasir. Batidan gelen karayollarini, dogunun gesitli illerine bir yelpaze gibi
baglayan Elazig, bu bolgenin dnemlibir ulasim merkezidir.

il sinirlart icerisindeki demiryolu uzunlugu 272 km'dir. Elazig- Ankara arasi mavi tren seferleri
yapilmakta olup Elazig il merkezi demiryolu hatti Malatya'dan gelerek Maden ve Ergani (izerinden
Diyarbakir'a giden demiryoluna baglanmaktadir. Bu hat Elazig ilinden gecerek Tatvan'a ulasir.

2012 yilinda hizmete agilan sivil hava limanindan Ankara, istanbul, izmir ve Antalya basta olmak
Gzere yurdumuzun birgok noktasina ulasim saglanmakla birlikte yurt disi seferleri de yapiimaktadir.

Keban Baraj Goli Gizerinde Elazig-Pertek, Elazig-Cemisgezek, Elazig-Agin ve Baskil-Malatya arasinda

ulasim feribotlarla saglanmaktadir.
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ELAZIG BELEDIYESiNiN TARIHCESI

Valilik blnyesinde belediye hizmetleri verilen ilimizde Belediyemiz 1932 yilinda kurulmus ve bu
tarihten itibaren de belediye hizmetleri Belediyemizce verilmektedir. 14.04.1930 tarihinde yiirirlige giren
1580 Sayili, 24.12.2004 tarihinde yararlige giren 5272 Sayili, 13.07.2005 tarihinde yirirlige giren 5393
Sayili Belediye Kanunlarina gore is ve islemlerini ylritmektedir.

ilimizde ikamet eden hemserilerimizin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak tizere
kurulan ve karar organi segmenler tarafindan secilerek olusturulan idari ve mali 6zerklige sahip bir kamu
tuzel kisiligi olan Elazig Belediyesi, kentsel gelisimi strekli kilmak, egitim, kiltir, saghk, spor, ticaret ve
sirdirulebilir cevre icin etkin ¢oziimler Ureterek yasanabilir bir kent olusturmak amaciyla ¢alismalarini
araliksiz sirdirmektedir.

1920'de kurulan ve ilk Belediye Bagkani Cotelizade Mehmet Bey olan Elazig Belediyesi'nde bugline
kadar segilmis ve atanmislardan olusan 23 Baskan gorev yapmistir.

Onceleri bugiinkii PTT Binasinin dogusunda tek katli bir binada hizmet veren Elazig Belediyesi, daha
sonra Gazi Caddesi'nde iki katl bir binada hizmet vermis, uzun yillar bu binada hizmet veren Elazig
Belediyesi 2007 yilinda bu alani is merkezi olarak diizenlemis ve hizmet binasini Hirriyet Caddesi'ne
tasimistir. 2011 yilinda Basbakan Recep Tayyip Erdogan'in acilisini yaptigl yeni hizmet binasina gecis yapan
Elazig Belediyesi su an Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi No:30'da vatandaslarimiza hizmet
vermektedir.

1930'lu yillarda Belediye Binasi
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MEVCUT DURUM ANALIZI

Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat
Kurumun Faaliyet Alanlan

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Madde 1- Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklarrile galisma usil ve esaslarini diizenlemektir.

Madde 2- Bu Kanun belediyelerikapsar.
Madde 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Belediye: Belde sakinlerinin mahallt mlsterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulan ve
karar organisecmenler tarafindan secilerek olusturulan, idarive mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisini,

b) Belediyenin organlari: Belediye meclisini, belediye enciimeninive belediye baskanini,
c) Belde: Belediyesi bulunan yerlesim yerini,

d) Mahalle: Belediye sinirlari icinde, ihtiya¢ ve oncelikleri benzer 6zellikler gosteren ve sakinleri
arasinda komsulukiiliskisi bulunan idarf birimi, ifade eder.

Belediyenin Gérev,Yetkive sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografive kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve gocuklarigin konukevleriagabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir
ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varlklariile tarihif dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve
nakd? yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt
disi misabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 68rencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyuksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyelerigin binde onikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
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Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karariile micavir alanlara da belediye hizmetleri goturilebilir.
4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu htukidmleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsamidisindadir.

Belediyenin Yetkilerive imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirla faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarivermek.

c) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleriileilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve enddstri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobs, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her
tlrlG toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasiileilgili bitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar Gizerinde sinirl aynihak tesis etmek.

i) Borgalmak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce
acllmasinaizin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

[) Gayristhhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz gliniginde gerialinmayan gida disi mallariyoksullara vermek.

n) Reklam panolarive tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
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belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bualanve yerlerile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayllarini, bilet cret ve tarifelerini, zaman ve glizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri
yuritmek.

r) Belediye micavir alan sinirlari igcerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 Sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek, (r) bendine gére verilecek
yer secim belgesi karsiliginda alinacak licret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir
sinirlariigerisinde yer segim belgesi vermeye ve licretini almaya blyiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, blyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve igisleri Bakanliginin karariyla
suresi kirkdokuz yili gegmemek lzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri
Bakanliginin onayi ile (cretsiz veya dislk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Uicretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve disincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasive arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallariile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye Taninan Muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun vyararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlariile bunlarininsa ve kullanimlari katma deger vergisiile 6zel tiketim vergisi hari¢ her
turlt vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Belediyeleri ilgilendiren Diger Kanunlar

KANUNLAR |
1 80 Sayili Hal Kanunu
2 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu
3 213 Sayili Vergi Usul Kanunu
4 237 Sayil Tasit Kanunu
5 486 Sayil Umuru Belediyeye Miteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun
6 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu
7 492 Sayili Harglar Kanunu
8 552 Sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda K.H.K.
9 634 Sayili Kat Milkiyeti Kanunu
10 | 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
11 | 831 Sayili Sular Hakkinda Kanun
12 | 832 Sayih Sayistay Kanunu
13 | 775 Sayih Gecekondu Kanunu
14 | 1164 Sayili Arsa Uretimi Ve Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun
15 | 1380/3288 Sayili Su Uriinleri Kanunu
16 | 11410 Sayili Bakanlar Kurulu Karari
17 | 1475 Sayili Milga Kanunu
18 | 1593 Sayili Erisme Kontrollii Karayollari Kanunu
19 | 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu
20 | 1608 Sayili Belediye Cezalarina Yonelik Kanun
21 | 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu
22 | 2489 Sayil Kefalet Kanunu
23 | 2559 Sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu
24 | 2644 Sayil Tapu Kanunu
25 | 2819 Sayili Elektrik isleri Etiit idaresi Teskiline Dair Kanun
26 | 2872 Sayili Cevre Kanunu
27 | 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
28 | 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu
29 | 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu
30 | 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu
31 | 3194 Sayili imar Kanunu
32 | 3285 Sayili Hayvan Saglig ve Zabitasi Kanunu
33 | 3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Edindirme Kanunu
34 | 3402 Sayili Kadastro Kanunu
35 | 3434 Sayili Oyun Alet ve Vasitalarindan Belediyelerce ve Kdy idarelerince Alinacak Resim Hk.K.
36 | 3516 Sayili Olciiler ve Ayar Kanunu
37 | 3621 Sayih Kiy1 Kanunu
38 | 3836 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Birbirlerine Olan Borglarinin Tahkimi Hk. K.
39 | 3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun
40 | 4077 Sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
41 | 4109 Sayili Muhtag Asker Ailelerine Yardim K.
42 | 4122 Sayili Milli Agaglandirma Ve Erozyon Kontroli Seferberlik Kanunu
43 | 4688 Sayil Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu
44 | 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu
45 | 4708 Sayih Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
46 | 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
47 | 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
48 | 4735 Sayih Kamu Soézlesmeleri Kanunu
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49 | 4736 Sayili Kamu Kurum Ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal Ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

50 | 4749 Sayili Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

51 | 4759 Sayili iller Bankasi Kanunu

52 | 4811 Sayili Vergi Barisi Kanunu

53 | 4817 Sayili Yabancilarin Calisma ve Usul Esaslari Kanunu

54 | 4857 Sayili is Kanunu

55 | 4925 Sayil Karayolu Tasima Kanunu

56 | 4948 Sayili Devlet Mezarlig1 Disinda Defnedilen Bazi Devlet Biiyiklerinin Mezarlari Hk. Kanun

57 | 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

58 | 5010 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

59 | 5015 Sayili Petrol Piyasasi Kanunu

60 | 5179 Sayili Gida Uretimi, Tiiketimi ve Denetimi Kanunu

61 | 5199 Sayil Hayvanlari Koruma Kanunu

62 | 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu

63 | 5307 Sayili LPG Piyasasi Kanunu

64 | 5326 Kabahatler Kanunu

65 | 5335 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

66 | 5346 Sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amagli Kullanimina iliskin
Kanun

67 | 5362 Sayil Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu

68 | 5368 Sayili Verem Savasl Hakkinda Kanun

69 | 5779 il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hk. K.

70 | 5835 Sayih Kiltir Ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

71 | 6183 Sayih Amme Alacaklarinin Tahsili Usulli Hakkindaki Ka nun

72 | 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

73 | 7201 Sayih Tebligat Kanunu

74 | 7402 Sayili Sitmanin imhasi Hakkinda Kanun

0

1 Toptanci Hallerin Yénetim ve isleyisi Hakkinda Yonetmelik

2 Yas Sebze ve Meyve Uretici Birliklerinin Tabi oldugu Esaslar Hakkinda Yonetmelik

3 Toptanci Hallerin Kurulus Esaslari Hakkinda Yonetmelik

4 Toptanci Hal Hakem Kurullari Yonetmeligi

5 Su Uriinleri Toptan ve Perakende Satis Yerleri Yonetmeligi

6 Hal Zabitasi Teskilati Personelinin Calisma ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

7 9207 Sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

8 Arag Muayene istasyonlari Agilmasi ve isletiimesi Hakkinda Yonetmelik

9 Halk Saghgi Alaninda Haserelere Karsi ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

10 | Karayollari Kenarinda Yapilacak ve Agilacak Tesisler Hakkinda Yonetmelik

11 | Sivilastirilmis Petrol Gazlari (LPG) Piyasasi Lisans Yonetmeligi

12 | Sivilastiriimis Petrol Gazlari (LPG) Doldurma ve Bosaltma Kurali Mecburi Standart Teblig Petrol
Piyasasi Lisans Yonetmeligi

13 | TSE 12820 Akaryakit istasyonlari icin Mecburi Standart

14 | TSE 11939 LPG ikmal istasyonlari igcin Mecburi Standart

15 | Cevresel Etki Degerlendirme Yonetmeligi
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YONETMELIKLER

16 | Cevresel Giriilti Degerlendirme Yonetmeligi

17 | Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolli Yonetmeligi

18 | Kirmizi Et ve Et Uriinleri Uretim Tesisleri Hakkinda Yénetmelik

19 | Kanatli Hayvan Eti ve Et Uriinleri Uretim Tesislerinin Kurulus, Acilis Calismasi ve Denetlenmesi
Esaslarina Dair Yonetmelik

20 | Gida ve Gida ile Temas Eden Maddeler Hakkinda Yonetmelik

21 | Adres Numaralandirmaya iliskin Yonetmelik

22 | Hayvanlari Koruma Yonetmeligi

23 | internet Salonlari Yonetmeligi

24 | Kapasite Raporu Yonetmeligi

25 | Karayollari Tasima Yonetmeligi

26 | Kiyi Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik

27 | Guzellik Salonlari Hakkinda Yonetmelik

28 | Araglarin ikmal, Tadil ve Montaji Hakkinda Yonetmelik

29 | LPG Araglar Yonetmeligi

30 | Ogrenci Servis Araglari Yonetmeligi

31 | Tahil Saticilari Yonetmeligi

32 | Ustalik Belgesi Yonetmeligi

33 | Yabancilarin Calisma Yonetmeligi

34 | Zirai Miicadele ilaglarinin Toptan ve Perakende Satisi Hakkinda Yonetmelik

35 | Zirai Tohumculuk Yonetmeligi

36 | Atik Akilerin Kontrolli Yonetmeligi

37 | itfaiye Yonetmeligi

38 | Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

39 | Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi

40 | Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yonetimi Yonetmeligi

41 | Cevresel GUriltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetim Yonetmeligi

42 | Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi

43 | Atik Pil ve Akiimilatorlerin Kontroli Yonetmeligi

44 | Tibbi Atiklarin Kontrolli Yonetmeligi

45 | Ambulans Yonetmeligi

46 | Aile Hekimligi Kanun ve Yonetmelikleri

47 | Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik

48 | Planh Alanlar Yonetmeligi

49 | Otopark Yonetmeligi

50 | Kentsel Atik Su Aritimi Yonetmeligi

51 | Ylizme Suyu Kalitesi Yonetmeligi

52 | Mahalli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

53 | Kent Konseyi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

54 | Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

55 | Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik

56 | Tasinir Mal Yonetmeligi

57 | Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

58 | il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi

59 | Belediyelerin Arsa, Konut ve isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamasi ve Satisina Dair Genel Yonetmelik
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STRATEJiK PLANIN YASAL DAYANAGI
5393 Sayili Belediye Kanunu;

Madde 41: Belediye Baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma
planive programiile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik
performans programi hazirlayip Belediye Meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgitlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve Belediye Meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yirirluge girer. Niifusu
50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi bitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye
Meclisinde bltceden 6nce gorisulerek kabul edilir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu;

Madde 9: Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve olgllebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lcmek ve bu
sirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci ydontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu
idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin blitceleriile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla ylikimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama sirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Mstesarligi yetkilidir.

Kamu idareleri, yurutecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergeleriniigceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleribltcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amacg ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin bitcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ergevede yiritecekleri faaliyetler ile
performans esasli bitcelemeyeiliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Mustesarhg ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

STRATEJIK PLANLAMA GALISMALARI

Elazig Belediyesi Stratejik Plan
Calismalari Mayis 2014 tarihinde Belediye
Baskanimiz Sayin Micahit Yanilmaz tarafindan
® vyayinlanan i¢ genelge ile Stratejik Planlama
Komisyonu olusturularak Birim Middurlerimizin
katilimlariyla gercgeklestirilen toplantida
Stratejik Planlailgili bilgi verilmistir.

Bunu miuteakip olusturulan Stratejik
Planlama Ekibi ¢alisma takvimini belirleyerek
Stratejik Planin birinci evresi olan durum analizi
calismalarina baslamistir.




Paydaslarla gérismelerde Kurumumuzun
neleri iyi yaptigl hangi hizmetlerde problem
yasadigi ve onerilerinin ne oldugu Uzerine anket
uygulamasi yapilmistir. Kurum ¢ahsanlari, Kamu
Kurum ve Kuruluslarina, Yerel Basina, Sivil Toplum
Kuruluslarina, Siyasi Partilere, Mahalle
Muhtarlarina ve Firat Universitesine gidilerek yiiz
ylze gorUsmeler yapilarak goriis ve Onerileri
alinmistir. Tim bu gorisler bir araya getirilerek
GZFT Analizi olusturulmustur.

Birim Muddrleriyle Stratejik alan, amac, hedef ve stratejilerini belirleme toplantilariyapilmisti

Calismasiirecitabloda gosterilmistir.

TARIH SAAT ‘ TOPLANTI KONUSU TOPLANTI YERi
14/05/2014 17:00 Tanisma Toplantisi Baskan Yardimcisinin Odasi
Belediye Hizmet Binasi
15/05/2014 17:30 CGalisma Programinin Hazirlanmasi Destek Hizmetleri Mudirltga Toplant
Odasi
Belediye Hizmet Binasi
16/05/2014 15:00 ic Paydas Anket Degerlendirmesi Destek Hizmetleri Muidirlugi Toplanti
Odasi
17/05/2014 17:30 2. Belediye Koordinasyon Toplantisi Belediye Meclis Salonu
Belediye Hizmet Binasi
20/05/2014 10:00 i¢ Paydag Anket Degerlendirmesi Destek Hizmetleri Midurltgi Toplanti
Odasi
Belediye Hizmet Binasi
20/05/2014 15:00 ic Paydas Anket Degerlendirmesi Destek Hizmetleri Mudurltgu Toplanti
Odasi
Belediye Hizmet Binasi
21/05/2014 10:00 Dis Paydas Anket Olusturulmasi (Vatandas igin) Destek Hizmetleri MudurlGga Toplanti
Odasi
Belediye Hizmet Binasi
21/05/2014 15:00 Dis Paydas Anket Olusturulmasi (Kamu Kurum ve Kuruluslari igin) Destek Hizmetleri Miidirltgi Toplanti
Odasi
22/05/2014 09:00-12:00 | Birim Muddrleri ile Plan ve Projeleri Hakkinda On Gériisme Belediye Hizmet Binasi
14:00-17:00 | Yapilmasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
23/05/2014 09:00-12:00 | Birim Miidiirleri ile Plan ve Projeleri Hakkinda On Goriisme Belediye Hizmet Binasi
14:00-17:30 | Yapilmasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
26-0/05/2014 Kamu Kurum ve Kuruluglari, STK ve Siyasi Partiler Dig Paydas Anket
Uygulamasi
27-0/05/2014 Vatandag Dis Paydas Anket Uygulamasi
09:00-12:00 . . ; Belediye Hizmet Binasi
30/05/2014 13:30-17:00 Dis Payglas Anket Degedendirmei Strateji Birimi Toplanti Odasi
01/06/2014 15:00 3. Belediye Koordinasyon Toplantisi Belediye Meclis Salonu
. . - ) . Belediye Hizmet Binasi
02/06/2014 09:00-12:00 | Dig Paydas Anket Degerlendirmesi Strateji Birimi Toplant: Odas!
02/06/2014 14:00 Kamu Kurt'.lm vg Kuruluglari ile Dis Paydas Anket Calismasina
Devam Edilmesi
09:00-12:00 . Belediye Hizmet Binasi
po/0ega 14:00-17:00 JRZFT Agalliz Galgasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
. . . Belediye Hizmet Binasi
04/06/2014 10:00-12:00 | GZFT Analiz Galigmasi Strateji Birimi Toplant: Odasi
04/06/2014 14:00 Mubhtarlar Dig Paydas Anket Uygulamasi Belediye Meclis Salonu
05/06/2014 09:00-12:00 | Muhtarlar Anket Degerlendirmesi Belediye Hizmet Binasi
14:00-17:00 | GZFT Analiz Calismasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
06/06/2014 09:00-12:00 | Muhtarlar Anket Degerlendirmesi Belediye Hizmet Binasi
14:00-17:00 | GZFT Analiz Calismasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
08/06/2014 14:00 4. Belediye Koordinasyon Toplantisi Belediye Meclis Salonu
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TARIH SAAT ‘ TOPLANTI KONUSU TOPLANTI YERI
09/06/2014 10:00-12:00 | Stratejik Plan “Genel Bilgiler” bolimiiniin igeriginin belirlenmesi ve | Belediye Hizmet Binasi
13:30-18:00 | gerekli bilgilerin toplanmasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
ilimizin ve Kurumumuzun Tarihgesi, Yasal Yiiktimliliikler ve
10:00-12:00 Mevzuati hakkinda ara.gt.lrma yapilarak (Kurum Yz.a.p|5|, Insan el e s
10/06/2014 Kaynaklari, Kurumun Fiziksel Kaynaklari, Teknolojik Yapi Lo
13:30-17:00 . . L . I Strateji Birimi Toplanti Odasi
diizenlenmesi,Kurum kilttri,misyon ,vizyon vb.) bilgilerin ele
alinip incelenmesi.
oons | 0 | | Ste it s
14:00-17:00 | Yeriestrimest 3 dis paycas v Strateji Birimi Toplant: Odasi
belirlenmesi.
-Kalkinma Bakanliginin 03/06/2014 tarih ve 2398 sayil “10.
Kalkinma Plani” yazisina istinaden Stratejik Planlama konusunda
13/06/2014 14:00-17:00 Belvedlyem.lz.l |Ig||t.end|ren paragraflarin incelenmesi ve Beledl}le .H.lerlet Binasi
degerlendirilmesi. Strateji Birimi Toplanti Odasi
-Stratejik planlama komisyonunun 16/06/2014-20/06/2014
tarihleri arasindaki ¢alisma takviminin belirlenmesi.
08:30-12:00 e e " M - ) Belediye Hizmet Binasi
16/06/2014 13:30-17:00 Mudurliklerden gelen Stratejik Planlarin degerlendirilmesi Strateji Birimi Toplant: Odas!
16/06/2014 18:00 5. Belediye Koordinasyon Toplantisi Belediye Meclis Salonu
17/06/2014 09:30 Basin Mensuplari Dig Paydas Anket Uygulamasi ilbey Hotel
. ) Belediye Hizmet Binasi
18/06/2014 08:30-09:30 | Degerlendirme Toplantisi Strateji Birimi Toplant: Odasi
-Basin Mensuplari Anket Degerlendirmesi Belediye Hizmet Binasi
1 2014 13:30-22:
8/06/20 3:30-22:00 -Muddrliiklerden Gelen Stratejik Planlarin Degerlendirilmesi Strateji Birimi Toplanti Odasi
08:30-12:00 e e " . - . Belediye Hizmet Binasi
19/06/2014 13:30-22:00 Midairliklerden Gelen Stratejik Planlarin Degerlendirilmesi e L
18-9/06/2014 Baskan Yardimcilari i Paydas Anket Uygulamasi
18-9/06/2014 Meclis Komisyon Baskanlari i¢ Paydas Anket Uygulamasi
20/06/2014 08:30-12:00 | Gozum Planlari Kitapgigl ile Mudirliklerden Gelen Stratejik Belediye Hizmet Binasi
14:00-19:00 | Planlarin Karsilagtiriimasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
21/06/2014 11:00 Meclis Uyeleri i¢ Paydas Anket Uygulamasi Belediye Meclis Salonu
. . o ) Belediye Hizmet Binasi
21/06/2014 12:30-14:00 | Degerlendirme Toplantisi Strateji Birimi Toplant: Odas!
08:00-12:00 | ,, " ” Belediye Hizmet Binasi
23/06/2014 13:00-18:00 2015-2019 Stratejik Plan Sunu” Hazirlanmasi Strateji Birimi Toplanti Odasi
23/06/2014 18:00 6. Belediye Koordinasyon Toplantisi Belediye Meclis Salonu
09:00-12:00 |~ Ba§k§n Yard.lmcﬂan Anket Degerlendl[me5| . . el e Eles
24/06/2014 - Meclis Komisyon Baskanlari Anket Degerlendirmesi Lo
14:00-17:00 - g . . N Strateji Birimi Toplanti Odasi
- Meclis Uyeleri Anket Degerlendirmesi
25/06/2014 09:00-12:00 | Mudarliklerden Gelen Stratejik Planlarin Tablolarinin Belediye Hizmet Binasi
14:00-17:00 | Diizenlenmesi Strateji Birimi Toplanti Odasi
- Mudurlukl | jik Planl Tablol
26/06/2014 09:00-12:00 Duzzit:gnum:;den Gelen Stratejik Planlarin Tablolarinin el e s
14:00-17:00 o . Strateji Birimi Toplanti Odasi
- Genel Bilgilerin Dizenlenmesi
09:00-12:00 p o . Belediye Hizmet Binasi
27/06/2014 14:00-17:00 Ulusal Kalkinma Plani ve Bolge Plan Taslagi Incelenmesi Strateji Birimi Toplant: Odas!

Stratejik Planlama Komisyonu:

Kazim OZGUR (Koordinator)

Belediye Baskan Yardimcisi

Mustafa TEPE Cevre Koruma ve Kontrol Maddr V.

Veli KILIC Strateji Gelistirme Servis Sorumlusu

Ayse ISPIR ALAKAS Kimya Yiiksek Miihendisi

Arif Siddik BARATA Mali Hukukgu

Hisna SIRKA OZKAN Ziraat Mihendisi

Bayram Fuad ULGER Jeoloji Miihendisi

Kiibra TUZSUZOGLU Elektrik Elektronik Yiiksek Mihendisi

Ahmet Beyzade DEMIRPOLAT Makine Yuksek Muhendisi
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Stratejik Planlama Calisma Grubu:

Micahit YANILMAZ

Belediye Baskani

Kazim OzZGUR

Belediye Bagkan Yardimcisi

Talha YANILMAZ

Ozel Kalem Mudiri

Abdullah Ozer DEMIREL

Zabita Madar V.

M. Talip ERSOZ Hukuk isleri Madird
Murat ALSU Teftis Kurulu Mudari
Ali Sis Fen isleri Mudir V.

i. Halil BASGUN itfaiye Mudiri

Mustafa TEPE

Cevre Koruma ve Kontrol Maddir V.

Mehmet SiIRINOGULLARI

Temizlik isleri Miiduiri

M. Sahin DUMAN

Yapi Kontrol Mudura

Suat ASLAN

Destek Hizmetleri Miduri

Mustafa TEPE

Veteriner isleri Miidiir V.

Saim ERDOGAN

isletme ve istirakler Miduri

Salim TURAN

imar ve Sehircilik Mudir

Ugur BALIBEY

Kiltir ve Sosyal isler Mudiir V.

Mehmet Emin ENEZ

Yazi isleri Muidiir V.

Mehmet GEDIK

Etld ve Proje Midir V.

Fatih Ahmet ATILLA

Mezarliklar Maddar V.

Mehmet KARAASLAN

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miiduiri

Murat TORGUT

Park ve Bahgeler Muddr V.

Namik OCALAN

Mali Hizmetler MidUra

Sudleyman AKAY

Ulasim Hizmetleri Midur V.

Paydaslarin Tespiti:

1. il Jandarma Komutanhgi 17. |Calisma Ve is Kurumu il Midirlagi
2. BARO Baskanligi 18. | Organize Sanayi Bolge MidurlGga
3. il Emniyet Mudurliigi 19. |Halk Saghigi il Mudurltgi

4, il Ozel idaresi 20. | Muhtarlar (34 Mahalle Muhtari)

5 Firat Universitesi 21. |Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi

6. DSi 9.Bélge Midiirligii 22. |Elazig Ticaret Borsasi

7. Tapu Kadastro 16. Bolge MudurlGgu 23. | Esnaf Ve Sanatkarlar Odasi

8. iller Bankasi 12. Bélge Mudurlugi 24. | Makine Mihendisleri Odasi

9. Karayollari 8. Bolge Mudurltgu 25. |Elazig Medya Kuruluslari

10. | Orman Bolge Mudarlaga 26. | Adalet ve Kalkinma Partisi

11. | il Kiltdr Ve Turizm MadarlGgi 27. | Cumbhuriyet Halk Partisi

12. | il Gida Tarim ve Hayvancilik Midiirligi 28. |Saadet Partisi

13. | Aile ve Sosyal Politikalar il Midirltgi 29. |Belediye Meclis Uyeleri

14. | Cevre ve Sehircilik il MUdirlGgi 30. |Belediye Meclisi Komisyon Baskanlari
15. | Veteriner Kontrol ve Arastirma EnstitUsi 31. |Belediye Calisanlari

16. | Kamu Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi
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i¢ Cevre Analizi
Kurum Yapisi

T.C.
ELAZIG BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE ENCUMENI

BELEDIYE BASKANI

| 6zEL KALEM MUDURLUGU

| HUKUK iSLERi MUDURLUGU

I BASKAN YARDIMCILARI

ZABITA MUDURLUGU

TEFTi§ KURULU MUDURLUGU |

BASKAN
YARDIMCISI

y ITRAIVE
MUDURLUGU

DESTEK
HIZMETLER]
MUDURLUGU

i
MUDURLUGU

BASKAN
YARDIMCISI

FEN ISLERI
MUDURLUGU

‘ YAPI ve KONTROL
MUDURLUGU

‘ PARK ve BAHGELER
MUDURLUGU

ULASIM
HIZWETLER]
MUDURLUGU

IMAR ve
SEHIRCILIK.
MUDURLUGU

ETUD PROJE
MUDURLUGU

\ BASKAN
YARDIMCISI

ISLETME ve
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MUDURLUGU

MUDURLUGU

YAZIISLER/
MUDURLUGU

BASIN ve
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MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

BASKAN
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MUDURLUGU

VETERINER
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\ ELAZIG BELEDIYESi

2014 MALI YILI BUTGESI FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

1 iC BORCLANMA 30.000.000,00
1|8 MALI KURULUSLARDAN SAGLANAN FINANSMAN 30.000.000,00
118 |1 Bankalar 10.000.000,00
1 (8 |1 |1 Borglanma 10.000.000,00
1|8 |2 iller Bankasi 20.000.000,00
1 (8 |2 |1 |Borglanma 20.000.000,00

Toplam 30.000.000,00

insan Kaynaklari
Belediyemiz 363 Memur, 9 sdzlesmeli Personel, 273 Kadrolu isci olmak {izere toplam 645

personelle hizmet vermektedir.

u Memur

m Sozlesmeli Personel Personel IStatiStiéi
= sci
| |

isci
273
42%

I emur
363
56%

Sozlesmeli Personel
9
2%

Calisan personelin egitim durumu

Personelin Egitim Durumu

milkogretim

m Ortadgretim
 Lise

m On Lisans

M Lisans

W Yiksek Lisans




Cahlisan personelin yas durumlari

Personel Yas istatistigi

61 ve Usti 20-25Yas
29 26-30 Vas

2% 5o 46

7% 31-35 Yas
35

5%

m20-25Yas m26-30Yas
m31-35Yas m36-40Yas
m41-45Yas m 46-50Yas
m51-55Vas = 56-60Yas
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Kurumun Fiziksel Kaynaklari:

Elazig Belediyesi suan Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi No:30'da bulunan ana hizmet binasi
dadahil olmak Gizere;

*Bagkanlik

*Ozel Kalem MidurlGgi

*isletme ve istirakler Mudiirligi

*Temizlik isleri Mudirligi

*Fen isleri MidurlGgu

*Park ve Bahgeler MudurlGga

*Destek Hizmetleri MudarlGga

*itfaiye Mudirligi

*Ulasim Hizmetleri Midurlugu

*Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurltgu

*Cevre Koruma ve Kontrol Madurligua

*imar ve Sehircilik Midirligi

*Etlid ve Proje MudurlGga

*Kiltiir ve Sosyal isler Mudirligi

*Yapi Kontrol Midurlig

*Zabita Midarligi

*Mezarhklar MUdurlugi

*Veteriner isleri Midurlugi

*Hukuk isleri Mudurlugi

*Yazi isleri MidurlGgi

*Teftis Kurulu MidarlGgu

*Mali Hizmetler MudirlGgu

* Destek Hizmetleri Mudurligi (Atolye, marangozhane, ambar,
akaryakit istasyonu ve diger hizmet birimleri)

*Ulasim Hizmetleri Mudurltgi (Atolye ve diger hizmet
birimleri

Hizmet Binasi Rizaiye Mahallesi *isletme ve istirakler Midiirliigii(Karagal suyu deposu ve
ozonlama Unitesi)

*[sletme ve istirakler Midiirliigii(P3 Pompa istasyonu)
*Kiiltir ve Sosyal isler MudiirlGgu(Egitim Merkezi)

*Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii(Okuma Evi)

*Fen Isleri Mudiirligu Kizilay Santiyesi (Beton biiz, baca
Hizmet Binasi Kizilay Mahallesi imalat, borddr tasl, karo vb. Gretim atolyeleri, makine parki,
depolama alanlan)

*Fen Isleri Mudiirligi Hanpinari Mevkii Asfalt Uretim Santiyesi
(idare binasi ve asfalt iiretim (plent) tesisleri)

*Temizlik isleri Mudirligi( Kati Atik Ara Transfer istasyo nu)

Merkez Bina Cumhuriyet Mahallesi

Hizmet Binasi sahinkaya Koy

*isletme ve istirakler Midiirligii(P1 Pompa istasyonu)
*Veteriner isleri Miidiirligii(Hayvan Barinma Parki)
Hizmet Binasi Mollakoy Beldesi *Cevre Koruma ve Kontrol Madurligi(Aritma Tesisleri)
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Binanin Adi Bulundugu Mevkii islevi
Hizmet Binasi Akcakiraz Beldesi *[sletme ve istirakler Mudiirliigii(P2 Pompa istasyonu)
Hizmet Binasi Malatya Yolu *isletme ve istirakler Mudiirligii(Kesikkdpri Pompa istasyonu)
Hizmet Bin.a5| Mustafa Pasa Mahallesi * it-f'aiY-e MUdUrlugu(Hizm"et“bir-\'zisil ve garaji) -
Sosyal Tesis *Kaltlr ve Sosyal Isler Madurligi(Kadin Spor Sosyal Tesisleri)

*tfaiye MudirlGgii(Hizmet binasi ve garaji)
Abdullahpasa Mahallesi | *Zabita Miidrligli(Sehirlerarasi Yolcu Bekleme Noktasi)
*Mali Hizmetler Mudurligii(Tahsilat Birosu)

*Zabita Midurlugi(Zabita Karakolu)

Hizmet Binasi Yeni Mahalle *isletme ve istirakler Midirliigii(internet evi)
*Veteriner isleri Miidurltgi(Kurum Hekimligi)

*Mali Hizmetler Midurlagi(Tahsilat Birolari)

Hizmet Binasi

E/lelelt(:hy? s izzetpasa Mahallesi *Ulasim Hizmetleri Midarligli(Hizmet Birimi)
erkezl *imar Midurltgi(Hizmet Birimi)

Hizmet Binasi Harput Mahallesi *Mezarhklar Mudirlugi(Hizmet Binasi)

Hizmet Binasi Karsiyaka Mahallesi *Mezarhklar Mudirlagi(Hizmet Binasi)
*Park ve Bahgeler Mudiirliigii(idari Bina, Sera)

. . . . *Kiltiir ve Sosyal isler Miidirltgii(Hizmet Binasi)

Hizmet Binasi Dogukent Mahallesi *Mali Hizmetler MudurlGgi(Tahsilat Blirosu)

Hizmet Binasi Ulukent Mahallesi *Temizlik isleri Mudirliigii(Hizmet Binasi ve Garaji)
* . . H . .. . ITRYRT . . . .

Hizmet Binas! Coteli Mevkii Te.mlzllk Isleri Midurliigii(Hizmet Binasi ve Diizenli Depolama
Tesis Alani)

Sosyal Tesis Atasehir Mahallesi *Kiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii(Kadin Spor Sosyal Tesisleri)

Sosyal Tesis Sivrice ilgesi *Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii(Kamp ve Egitim Tesisleri)

;ﬁ;‘lﬂt Nailbey Mahallesi *Mali Hizmetler Mudrligii(Tahsilat Blrosu)

Kurum Kiltiirii

5393 Sayili Belediye Kanununun 17. Maddesine gore Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir
veilgilikanunda belirtilen esas ve usullere gore segilmis Gyelerden olusur.

Belediye Meclisi, secim sonuclarinin ilanini takip eden besinci gin Belediye Baskaninin
baskanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, Uyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci ve
ikinci baskan vekili ile en az iki katip Gyeyi ilk iki yil grev yapmak lizere secer. ilk iki yildan sonra segilecek
baskanlik divani yapilacak ilk mahalli idareler secimlerine kadar gorev yapar. Meclise Belediye Baskaninin
katilamamasi durumunda meclis birinci bagkan vekili onun da katilamamasi durumunda ikinci bagkan vekili
baskanlik eder.

5393 Sayili Belediye Kanununun 20. Maddesine gore Belediye Meclisi her ayin ilk haftasi toplanir.
Meclis resmi tatile rastlayan gilinlerde ¢alismasina ara verebilir ve her yil bir ay tatil karari alabilir. Bitge
gorismesine rastlayan toplanti stiresi en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin siiresi en ¢cok bes glindiir. Meclis
toplantilari agiktir. Meclis Baskaninin veya lyelerden herhangi birinin gerekgeli 6nerisi tizerine toplantiya
katilanlarin salt cogunluguyla kapal oturum yapilmasina karar verilebilir.
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Her ayin ilk giiniinde ki belediye meclis glindemi Belediye Baskani tarafindan belirlenerek en az g
glin 6nceden uyelere bildirilir ve cesitli yontemlerle halka duyurulur. Her ayin ilk toplantisinda Belediye
Baskani ve meclis Uyeleri belediyeye ait islerle ilgili konularin giindeme alinmasini &nerebilir. Oneri
toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla kabul edildigi takdirde giindeme alinir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 22. Maddesine gore Belediye Meclisi, liye tam sayisinin salt
cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir. Kararlar, meclis baskani ve katip tyeler
tarafindanimzalanir ve bir sonraki toplantida Gyelere dagitilir.

5393 Sayil Belediye Kanununun 23. Maddesine gore kararlar kesinlestigi tarihten itibaren en geg
yedi giin icerisinde mahallin en bliyik milki idare amirine gdonderilir. Mlki idare amirine génderilmeyen
kararlar ylrirlige girmez. Kesinlesen meclis kararlarinin 6zetleri yedi glin icinde uygun araglarla halka
duyurulur.

Belediye Enclimeni, Belediye Meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi
g Gye, malT hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki liye
olmak Uzere yedi kisiden olusur. Belediye Baskaninin katilamadigl toplantilarda, Belediye Baskaninin
gorevlendirecegi baskan yardimcisi veya enclimen Uyesi, enciimene baskanlik eder. Enciimen toplantilarina
gindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, Belediye Baskani tarafindan oy hakki olmaksizin
gorisleri alinmak Uzere gagrilabilir. Enciimen glindemi Belediye Baskani tarafindan hazirlanir. Enclimen
Gyeleri, baskaninin uygun gorisi ile gindem maddesi teklif edebilir. Belediye Baskani tarafindan havale
edilmeyen konular encimende gorisiilemez. Enclimene havale edilen konular bir hafta icinde gortsilerek
karara baglanir. Alinan kararlar baskan ve toplantiya katilan Gyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif
kalanlar gerekgelerinide agiklar.

Belediyenin kanuni karar organi meclis olmakla birlikte ylritme islevi Belediye Enciimeni ve
Belediye Baskanligi tarafindan icra edilmektedir. Ayrica kurum ici calisma yonetmelikleri ile belirlenen
ilkeler cercevesinde hiyerarsik kademeler ylriitme islevine dahil olmaktadir.

Elazig Belediyesi, T.C. Anayasasi, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ve diger ilgili kanunlarla belirlenen gérev ve sorumluluklarini yerine getirirken; vizyonuna
uygun olarak her zaman ilklerin belediyesi olma anlayisiyla, tim paydaslarina karsi yikimliliklerini adil,
hizli ve kaliteli bir sekilde seffaflik ve katilimcilik anlayisi icerisinde gergeklestirmektedir. Kurum kiltirimiz;
yeniduslincelere, yeniyaklasimlara ve elestiriye agik yapimiz ile toplumsal yararlilik, yenilikgilik, katihmcilik,
glvenilirlik, liderlik, kalite ve verimlilik, hesap verebilirlik, seffaflik, sorumluluk, adillik, esitlik ve cevre bilinci
temel degerlerimizden olugmaktadir.

Teknolojik Yapi

Belediyemiz buinyesinde biri ana sistem odasi digeri ise Afet Kurtarma Merkezi olmak tizere iki adet
sistem odasli diizenlenmis, 8 adet fiziksel sunucu 18 adet sanal sunucu, sunucularin tamaminda server2008
isletim sistemi, glivenlik yazilimlari, 450 adet bilgisayarin bagl bulundugu Network (Ag)sistemi 10 tane uzak
baglanti yaptigimiz birim, 80 Mbit hizinda Fiber internet baglantisi, KBS, ESP, EBYS vb. bir cok yazilim
bulunmaktadir.

EBYS( Elektronik Belge Yonetim Sistemi.) ile uyumlu 40 adet A4 tarayici, 5 adet Barkod okuyucu 5
adet Barkod yazici bulunmaktadir.

Gelisen modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
belediyemiz birimlerinde ihtiyaca bagl olarak bilgisayar otomasyonlari kullanilmaktadir. KBS (Kent Bilgi
Sistemi), ESP(Entegre Servis Platformu, EBYS( Elektronik Belge Yonetim Sistemi). Ana sisteme bagli olan ve
olmayan belediyemizdeki tiim bilgisayarlarin yazilim destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag
cihazlariteknik destek ve kontrolislemleriilgili birim tarafindan yuritilmektedir.
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Belediyemizin blinyesinde olusturulan yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler sebebiyle meydana
gelebilecek zararlarin vatandasa yansimamasiamaciyla, bir glivenlik semsiyesi olusturulmustur.

Web sitemizde E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online Bilgi Edinme Basvurusu, Online Borg
Sorgulamave Online Bor¢ Odeme islemleriyapilmaktadir.

Herhangi bir dogal afet durumunda sistemin devre disi kalmamasi icin AFK(Afet kurtarma merkezi)
kurulmus Es zamanli yedekleme ve veri kurtarma sistemi icin kablolama, KGK (Kesintisiz Gli¢ Kaynagi)
sogutma sistemleri bulunmaktadir.

Tark Telekom ile yapilan calismalar neticesinde mevcut Destek Hizmetleri, Yeni Sebze Hali,
Dogukent Tahsilat, itfaiye Mudirligi, Belediye is Merkezi Tahsilat, iller Bankasi Tahsilat, Otogar, Zabita
Karakolu, Abdullahpasa Tahsilat olmak lzere 9 adet noktaya data merkezimizden Fiber kablolar ile uzak
mesafe baglantisaglanmaktadir.

BIRIMLERDE KULLANILAN TOPLAM PC VE GEVREBIRIM SAYISI YEDEK MALZEMELER

PC 450 AR410 Router

9
El Bilgisayari 32 STU-160 Base band Modem 2
Laser Yazicl 185 STU S 8110 Base band Modem 6
Dot-matrix Yazicl 123 AR750S Syn Card 2
Guvenli Baski Yazicisi 24 AT 48’li Switch 17
A4 Tarayicl 40 AT 24’10 Switch 12
Barkod Okuyucu 5 Fiber Converter 4
Barkod Yazici 5 Gshdsl Modem 12

KULLANILAN CiHAZLAR TTVPN BAGLANTI NOKTALARI
Metro Ethernet

pE——— 110 Destek Hizmetleri Mudurligu
TTVPN Hatt 10 Belediye Is Merkezi Tahsilat Blirosu
Fiziki Server 7 [ller Bankasi Karsisi Tahsilat Blirosu
Sistem Kabini 4 Abdullah Pasa Tahsilat Biirosu
Firewall(Guvenlik Duvari) 1 Dogu Kent Tahsilat Blrosu

lp Kamera 54 Otobds Terminali

NAS(Depolama Unitesi) 2 itfaiye Mudurligu

Sase Switch 1 Zabita Mudurligi
Storage(Depolama) 1 Yeni Sebze Hali

10Kwa Gug¢ Kaynagi 2

100Kwa Gug Kaynagi 2

Duvar Tipi Rack Kabin 20

Fm200 Yangin Sondiirme Sist. 1

48’lik Switch 15

24|k Switch 8
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GZFT (GUGLU-ZAYIF-FIRSAT-TEHDIT) ANALIZi
- GUGLU YONLER )
- 153 Beyaz Masa hattinin vatandastan gelen isteklere aninda cevap vermesi
Kaldirimisgallerinin ortadan kalkmasi
Zabita motorize ekiplerinin olmasi

Belediyenin kararh durusu ve yaptigi disiplinli faaliyetler sonucunda giiven olusturmasi, denetim ve
kontrollerinin stirekli olmasi

Mali disiplinin saglanmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

icme suyu sebekesinde SCADA sisteminin kullaniimasi

Akilli Sayag uygulamasina gegilmesi

Karagaligesmelerinin sehrin genelinde olmasi

TCKimlik numarasiile yapilantahsilatislemlerinin kacak su kullanimini engellemesi
Kiltiir ve Sosyal islerde Belediyemizin aktif olmasi

Nikah ve evlendirme hizmetlerininiyi bir sekilde yerine getirilmesi

Koro ve Mehter takiminin olmasi

Yoksullara kdmiir ve gida yardimiyapilmasi

CografiBilgi Sistemine gecis icin calismalarin baslamis olmasi

Degisen teknolojiye ayak uyduran, e-belediyeciligin geregini yerine getiren ve gliclli bir otomasyona
sahip Belediyenin olmasi

Glney Cevre Yoluile ara baglantiyollariyapiminin devam ediyor olmasi
Dogukent-Hilalkent arasi ring sisteminin olmasi

Ulasimin modern otobuslerle yapilmasi

Universite tist yolunun acilmasi

Temizlik galismalarinda asama kaydedilmesi

Cenaze hizmetlerininiyibir sekilde yurutilmesi

Belirlibolgelerde yiirtiyus alanlarinin, parklarin ve spor alanlarinin yapiimis olmasi
Sehrin giris ¢cikislarinin estetik olmasi

Peyzajcalismalarininiyi olmasi

Bayat ekmeklerin toplanip degerlendirilmesi

Yanginlara midahale eden glicli bir itfaiye ekibinin bulunmasi

Her hafta Belediye Baskaniile Halkla Bulusma Gunlerinin diizenlenmesi
Belediye personeline halklailiskiler konusunda egitim verilmesi
Kurumlar arasi diyalogun iyi olmasi

Kurumumuzun bagimsiz denetgiler tarafindan denetlenecek olmasi

$

Hafriyat dokiim sahasinin olmasi
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-‘ ZAYIFYONLER )

Teknik personel eksikliginin olmasi ve mevcut personelin meslegine uygun birimlerde gorev
yapmamasi

Birimlerde gorev almaktan kaginan personelin aktif hale getirilmemis olmasi

Calisma sartlari agir ve zor olan yerlerin cazip hale getirilmemis olmasi (Cop toplama, Kanalizasyon,
Atik SuAritmavb.)

Hizmet igi egitim eksikligi

Gorsel agirhkh galisma alanlari bulunan muddrliik personellerine (Park-Bahgeler vb.) geziler ve
seminerlerle yerinde gérme ve inceleme imkaninin yeterince saglanmamis olmasi

Belediye gelirlerinin yeterince tahsil edilememesi

Bazi is ve islemlerle ilgili siirecin yavas ylrimesi

Hizmet Binasinda glivenlik biriminin olmamasi

i¢c denetcinin olmamasi

Meclis salonunun teknolojik gelisime uygun dizayn edilmemis olmasi (elektronik yazi tahtasi
eksikligi, kamera sisteminin olmamasi)

Belediye araclarinin verimli kullanilmamasi ve arag takip sisteminin olmamasi
is makinelerinin teknik donaniminin, sayisinin ve bu araglari kullanan personelin yetersiz olmasi

Sosyal destek merkezlerinin kurulmamis olmasi (yasl hastalara evde bakim hizmeti, kadin ve gocuk
korumaevleri, vb.)

Mevcut arsiv sisteminin elektronik ortama aktariminin tamamlanmamis olmasi ve istatistiki
bilgilerin glincellenmemesi

Belediyenin AR-GE ve Proje Biriminin olmamasi

Belediye kres ve sosyal tesisinin olmamasi

Zemin Kontrol Laboratuarinin etkin olmamasi

Mevcut otobiis terminalinin sehrin estetigine uygun olmamasi

itfaiye personelinin sayica yetersiz olmasi, su alti ve su tstii can kurtarma ekibinin olmamasi
itfaiye personeli icin kondisyon merkezinin olmamasi

ilimizin farkli yerlerinde itfaiye subelerinin olmamasi

Kalifiye zabita memurunun olmamasi

Yeni mezarlik alaninin olmamasi

MEBIS sisteminin aktif olarak kullanilmamasi

Mezarlik alanlarinin ve mevcut mezarlik alanlarindaki peyzaj calismalarinin yetersiz olmasi
ilimizin tanitimi i¢in basinin verimli sekilde kullaniimamasi

Kultlrel faaliyetlerin genis kitlelere hitap edecek sekilde yapilmamasi

Elazig ilinin tarih, kaltlr ve turizm yoniinden tanitiminin yeterince yapilmamasi (insan sirkllasyonu
olanyerlerde sehrimizin tanitiminin yapildigi stantlarin bulunmamasivs.)

Yesil alan, park, yiriyus yollari, cocuk oyun alanlarinin yetersiz olmasi ve mevcut park, yesil

¢
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alanlarin halkin tam anlamiyla istifade edecegi sekilde diizenlenmemesi

icerisinde mescit, cocuk bakim odasi, WC ve giivenlik elemanlari bulunan mesire alanlarinin
olmamasi

imar dizenlemelerinde kat artirimlarinin sehrin ihtiyaclari géz 6niinde bulundurularak
yapiimamasi

imara acilan alanlarin gelecege yénelik planlanmamasi ve mevcut planlarin bitiinligiiniin
sonradan bozulmasi

Yol ve kaldirim galismalarinin yetersiz olmasi

icme suyu sebeke borularinin bir kisminin eski olmasi

Altyapinin zayif olmasi

Kati Atik Yonetim Planinin olmamasi

Cadde ve sokaklarda mini ¢op kutusu eksikligi

Geri donlsimde kaynaginda ayrim yapilmamasi

Atik su aritma tesisi kapasitesinin yetersizligi ve dezenfeksiyon tnitesinin bulunmamasi
Hasere ilaclamasinin yetersiz olmasi

Hayvan barinaginin ve veteriner kliniginin olmamasi

is Saghgi ve Giivenligi ile ilgili uygulamalara 6nem verilmemesi (is Giivenligi Uzmanlarinin gerekli
faaliyetler de bulunmamasi)

Kent konseyinin aktif olmamasi

Bugday, hububat meydaninin yetersiz olmasi
Fuar alaninin olmamasi

Yapilan mimari projelerin estetik olmamasi
Sehrin muhtelif yerlerinde WC olmamasi

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin karsilanan taleplerinin kayit altina ainmamasi (Bank, ¢cop
kutusu, cicek vb.)

Belediyeye gelir saglayabilecek yeni is ve faaliyetlerin olmamasi

Pazar yerlerinin belli bir standartta olmamasi

Kesrik Santiyesinin cevreyi olumsuz etkilemesi

Bilfelerin standarda uygun yapilmamasi

Kadinlar, gocuklar ve gengler igin sosyal alanlarin yeterli olmamasi

Asansorli- yiriyen merdivenli Gst gecitlerin bulunmamasi

Cesitli meslek gruplari icin mesken mahaller disinda faaliyet gosterecekleri sitelerin bulunmamasi
Gazi Caddesi ve Vali Fahri Bey Caddesinin trafik yogunlugunu kaldiramamasi
Engelli vatandaslarimizin ulasim ihtiyaglarini karsilayacak araglarin bulunmamasi
Otopark sayisinin yetersiz olmasi

Kaldirima araglarin park etmesive yolisgallerinin olmasi

Otobus ve dolmuslarin belirlenen duraklar disinda yolcu indirip bindirmeleri
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. FIRSATLAR )

Elazig'in cografi konumu

Gunesli glin sayisinin fazla olmasi

Karayolu ve Demiryolu ulasiminda kavsak noktasi olmasi

Yer alti kaynaklari bakimindan zengin olmasi

Turizm potansiyeli yiksek bir sehir olmasi

Elazig'in kdltur alt yapisinin saglam olmasi

Tarima elverisli alanlarin olmasi

Kanatlihayvan yetistiriciligi ve balik ¢iftligi sektoriiniin olmasi
Hamza bey Baraji'ndan icme suyunun getirilebilme imkaninin olmasi
Dogalgazin olmasi

AB Hibe Fonu, Firat Kalkinma Ajansi Hibe Programlari gibi imkanlarin bulunmasi
5393 sayili Belediye Kanununun verdigi yetki ve sorumluluklar
Firat Universitesi'nin bulunmasi

Bolge Middrliklerinin Elazig'da olmasi

Elazig'in bolgenin saglik merkezi olmasi

Teknokentin olmasi

Yoresel Grlinlerin gesitliliginin fazla olmasi

Kentsel donlisime baslanmis olmasi

Yerel basinin gliclii olmasi

Sehriniseven ve sahip ¢cikan vatandaslarin bulunmasi

Egitimli geng niifusun yogun olmasi

Agir is makineleri bulunan Karayollari, DSi ve Orman Bélge Midiirliiklerinin sehir merkezinden
tasinacak olmasi ve bu yerler degerlendirilerek yesil alanlarin halkin kullanimina agilma imkaninin
olmasi

Havalimaninin olmasi
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-‘ TEHDITLER )

Elazig disindaikamet eden isadamlarinin yatirimlarini sehir disina yapmasi

Alisveris merkezlerinin ve otellerin yetersiz olmasi

Kentin goc¢alip vermesinin gelisimi olumsuz etkilemesi

issizlik ve yoksulluk

Micavir alanigerisinde yasayan vatandasin ikametgahinin micavir alan disinda bulunmasi
Elazig'intesvik kapsaminda 4. bélgede yer almasi

Sanayinin gelismemis olmasi

Cimento Fabrikasinin sehiricinde kalmasi

Sehrin dar bir alanda toplanmasi, cadde ve sokaklarin trafik yogunlugunu kaldiramamasi
Elazig'in 1. derece deprem kusaginda olmasi

Belediyemiz disindaki alt yapi yapan Kamu Kuruluslariyatirim programinda esgtidiim olmamasi
Birlikte is yapma kultlrinin olmamasi, girisimci ruhun zayif olmasi

Vasiflieleman eksikligi

DDY ve Tren Garinin sehrin glineye acilimini olumsuz etkilemesi

Cevre bilincinin gelismemis olmasi ve kurallara uyulmamasi

-‘ MisYONUMUZ )

Elazig Belediyesi; Elazig'da yasayan vatandaslarimizin ekonomik, sosyal ve kiiltlirel sartlara bagl her
tarld ihtiyacini kanunlarla verilen gorev ve yetkiler ¢cercevesinde adil, hizli ve kaliteli bicimde karsilayarak
hayati kolaylastirmak, bilgiyi esas alan yonetim anlayisiyla glvenilir belediye olmak, vatandaslarimizin
yasam kalitesini ylkselterek hayati kolaylastirmak, katilimci bir yénetim anlayisiyla verimlilikten 6diin
vermeden, insanimizi ve ¢evremizi toplumsal degerlerimizi zenginliklerle bulusturan, evrensel bakis agisi ve
etik degerlerine bagli kalarak hizmet sunmak Elazig Belediyesinin misyonudur.

-‘ vizyYoNumMuz )

Belediyelerin gorevi yasanilabilir bir cevre hazirlayarak insani temel alan bir yaklasimla, yasam
kalitesi giderek yikselen bir toplum yaratmaktir. Bu amagla yirutilen calismalarin hepsinde acik, adil,
verimliligi 6n plana alan, sosyal sorumluklarini yerine getiren, teknolojik gelismeleri izleyen ve uygulayan,
pratik ve verimli ¢oziimler Gireten, hizmeti 6n plana ¢ikaran, galisanlari ve hizmet verdikleriyle bir bitin
olusturmak, cok iyi yetismis personelle kurumsallasmamizi tamamlayip, bilgiyi esas alan yonetim anlayisiyla
teknolojik kullanima dncelik taniyip, seffaflik ve katiimciligi 6n planda tutarak, hizmette dahaileriseviyelere
ulasip vatandasimizin memnuniyetinive begenisini saglamak Belediyemiz vizyonudur.
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TEMEL DEGERLER )

- Katihmci bir ydonetim anlayisiyla karar almak ve uygulamak
-Vatandas memnuniyetinisaglamak

- Hizmet kalitesinden 6diin vermemek

- Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla koordinasyon bilimsel ve teknolojik
imkanlardan Ust seviyede yararlanmak

- Cevresel, tarihsel ve kiltirel mirasini korumak

- Hizmet ve faaliyetlerde hukuku ve ahlaki kurallari gézetmek

- Hizmetleriglivenilir ve kesintisiz bir sekilde yapmak

-Halkin desteginialan projelere 6ncelik vermek

- Herelestiriyi kurumun menfaatleri dogrultusunda degerlendirmek
- Paydaslariile koordineli bir sekilde calismak

- Hukuktan, yasalardan ve diirtstliikten 6diin vermeden herkese adil davranmak
- Kent kaynaklarini verimli, etkin ve adil kullanmak

- Yonetimde seffaflik, glivenilirlik ve hesap verebilirlik

- Kamu kaynaklariniyerinde kullanmak

- Halkin given ve memnuniyetini saglamak

- Degisime ve gelisime acik olmak

-Vatandaslarin sorununa enkisa siirede ¢dziim bulmak

-Vatandas, belediye isbirligiile katihmcilik

- Kurum kiltdrind olusturmak ve personeli egitimine Gnem vermek
- Karar alma ve uygulamada seffaflik ve agikhk

- Teknolojik gelismeyiizleyip hizmete sunmak

-Vatandaslarin sorunlarina en kisa slirede ¢6ziim bulmak

- Sosyal belediyecilik

-Zamaniiyidegerlendirmek

- Hizmete kalite ve katilimcilik

- Cevreye, tarihi mirasa, kiiltlrel ve toplumsal degerlere karsi duyarli olmak.
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“ NEREDEYiZ ? ” - “ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ ? ”

OZEL KALEM MUDURLUGU
-‘ NEREDEYIiZ - NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

ilkelerinden taviz vermeden, herkese ve her kesime esit hizmetin sunuldugu bir ydnetisimle,
cahisanlarimizin ortak katilimi, kaynaklarin dengeli kullanimi ve uygun zaman planlamasi ile yasalar
cercevesinde ve genel politikalar dogrultusunda halkimizin ihtiyag ve beklentilerini karsilayacak hizmetleri
sunarak.

Etkinligimizi artirarak, temel sorunlara kalici ¢éziimler sunabilmek icin gerekli sinerjiyi yaratmak.
Mevcut potansiyelimizi harekete gecirecek sorumluluk bilincini yasatmak amaciyla, farkh orijin ve
formasyonlara sahip doneler gelistirmek.

Ozel Kalem Miidiirligiimiiz ve muhataplari arasindaki iletisim kanallarini gelistirmek, siirdiiriilebilir
kalkinma hedeflerine ve gelisme sirecine katkida bulunarak, yeni acihimlar saglamak, disinsel bazda
dayanismayi gelistirmek ve pozitif etkilesim kaltlrt olusturmak icin ortak bir bulusma zemini meydana
getirmektir.

-‘ NEREDEYiz? )

Personel profilimiz, Belediyecilik hizmetlerinin tiri ve gesitliligi geregi cok farkl meslek, iskolu,
egitim seviyesini yansitmaktadir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Memur, Daimiisci ve S6zlesmeli personel toplam personelimiz 644 kisidir.

insan kaynaklarinin etkin sekilde kullanilmasi, yetkinligin pekistirilmesi, motivasyonun artiriimasi
rahat ¢alisma ortaminin saglanmasi ve ¢alisma memnuniyetini siirekli kilacak galismalarin yapilmasi,
elaman ihtiyaclarinin sistematik bir sekilde belirlenerek karsilanmasi igin etkin bir insan kaynaklari yénetim
sistemi gelistirmek ve birimler arasi iletisim ve koordinasyonu arttirmak, kurum olarak personelimizin
egitim, bilgi beceri diizeylerinin yikseltilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Personelimizin yeni gelismelere ve teknolojilere adaptasyonu, verimliligin artirilmasi moral
degerlerinin yiikseltilmesi amaciyla hizmet ici egitim programlari organize edilerek kurumun personel
profilinin daha egitimli bir hale gelmesi.

Mevcut personel sayimizin korunarak emekli olan personelimizin yerine mesleginde iyi egitim almis
kariyer sahibi personel istihdam edilmesi ve bu yolla kurumun genel egitim dizeyi bileskesinin
yukseltilmesi, niifus hizmet alani ylizélcimi olgutleri icerisinde en verimli Belediye personel istihdaminin
saglanmasi.
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

Hukuk isleri Mudurliigii Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara karsi agilan davalar ile
belediyemize karsi acilan davalari takip etmis, islemler slresinde gerceklestirilmis olup, idaremiz
alacaklarinin tahsilini saglamistir, cesitli hukuki konularda diger miudurliklere goris belirtilmis ve
kurumumuzundiger hukuki galismalariniylritmastir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Yonetimin merkezinde yer alan insan unsurundan hareketle belediyeyi ve kenti gelecege
taslyabilecek yetkinlikte insan kaynagi olusturmak.

Kurumun degisen yasal diizenlemelere uyumlu sekilde ¢alismasini saglamak amaciyla sirekli biutiin
birimleri bilgilendirip, yapilanis ve islemlerin yasalara uyumlu olmasini saglamak.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

Sehrimizde yasayan insanlarin bilgilendirilmesi amaciyla belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde
halka ulastirilmastigin;

Kitle iletisim araglarinda yer alan belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibinive tespitini yapmaktayiz.

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan sikayet
ve goruslerin tespit, takip ve degerlendirme galismalarini yapmaktayiz.

Basin Yayin organlarinda yer alan bu tlr haberlerin kupur, resim, slayt, CD ve kasetlerini temin
ederek cins ve konularina gore siniflamak ve arsiviemesini yapmaktayiz.

Biitlin hizmet ve faaliyetlerimizi video bant, slayt ve fotograflarla tespit ederek kullanim amaclarina
gore tasnif ve arsivlemesini yapmaktayiz.

Baskanligimiz faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve bulteni hazirlanarak, konuyla ilgili video kaseti,
slayt, fotograf ve CD ile birlikte basin organlarina dagitimi gergeklestirilmistir.

Baskanlik makaminin emirleri dogrultusunda gerektigi zamanlarda basin toplantisi diizenlemek,
baskanligimizca verilecek brifing ve toplantilarin organizasyonunu yapmak.

Hizmetlerin ylrutilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli malzeme ve
cihazlaritemin etmek.

Belediyemiz hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amactile yayinlar yapiimistir.

Basin yayin mensuplarinin, kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin belediyemizle iyi iliskilerin
gelistiriimesine ve muhafaza edilmesine yonelik calismalar yapmak, karsilikli ziyaret ve gortiismelerde
bulunulmustur.

ilcemizdeki muhtarliklar ziyaret etmek, bélge sakinlerinin dilek ve sikayetlerini yerinde tespit
etmek, bir degerlendirmeye tabii tutarakilgili birimlere ulastiriimistir.

Belediyemiz galismalari ile ilgili olarak Baskanhk makaminin onayi dogrultusunda yerli ve yabanci
kisi ve kuruluslarlaiyiiliskiler kurulmasi ve gelistiriimesi amaciyla gerekli calismalar yapilmistir.
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Mudurliik yazismalarini, biro hizmetlerini ve personelin 6zlik haklariile ilgili calismalari yiritmek.

Calismalari iceren videokaset, CD ve c¢alisma raporu hazirlayarak basin kuruluslarina periyodik
olarak dagitilmasini, gerekirse yayinlatilmasini saglamak.

Belediyemizin gerceklestirdigi faaliyetleriiceren fotograf sergileriaciimistir.

Toplumun kdltiir ve sanata yonelik ihtiyacini karsilamak icin, sosyal ve kiiltirel etkinlikler
diizenlemek bu tir faaliyetlerde bulunan resmive sivil 6rgitlerle isbirligi saglamak.

Calismalarive etkinlikleri halka duyurabilmekicin kitap, brosir ve bilten yayinlamak.

Torenve 6zel glinlerigin program hazirlanarak, davet isleri diizenlenmistir.

-’ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi olarak hizmetlerin tanitimlarinin yapilmasinin énemini
bilmekteyiz. Enformasyon caginda artik mal ve hizmet Ureten her kurum tanitimin farkina varmis ve
blnyelerinde “tanitim” birimleri olusturmuslardir.

Midurliagumizce Belediyemiz hizmetlerinin en seri ve en etkin bir sekilde tanitimi yapilmakta ve
Basin Merkezi'mizden medya organlarina servis yapilan tiim haberlerimiz yerel ve ulusal yayin organlarinda
yayinlanmakta olup bu anlamda bir aksama s6z konusu olmamaktadir.

Basin-yayin kuruluslariyaninda sonyillarda kamuoyu olusturma ve bilgilendirme araci olarak siklikla
kullanilan ve genis bir kullaniciagina sahip olan sosyal medya mecrasinda da belediyemiz hizmetlerini en Ust
seviyede tanitmak ve bunlarlailgili halkimizin yorumlarini almak.

FEN iSLERi MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Elazig' da trafige ¢cikan arag sayisindaki artis ve araglarin teknik 6zelliklerindeki gelismeler dolayisiyla
mevcut yol aginin teknik standartlari yetersizdir. Surlciler yol standartlarinin artiriimasini
arzulamaktadirlar.

Kis aylarinda kar ve buzla etkin miicadele edilmektedir.
Bu projelerinyapilmasi: Galericiler Sitesi, Yeni Terminal Binasi Projesi
Sehrin altyapi hatlarinin artirilmasi gerekmektedir.

Sehir merkezinde daginik bir halde faaliyet gosteren gesitli meslek gruplari mevcuttur. Bunlarin bir
yerde toplanmasi gerekmektedir.

Sehir genelindeki tim mezarliklarinin ¢evre duvarlarinin yapilmasi ve asfaltlarinin yapilmasi
gerekmektedir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Nifus hareketine gore semtlere ve sehir merkezine agik ve kapali otoparklar yapilarak sikintilarin
giderilmesisaglanacaktir.

istihdam saglayacak projeler uygulamaya konularak bircok issiz hemserimize is imkani

saglanacaktir.
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Belediye hizmet kalitesini ylkseltmek, etkin ve verimli hizmet icin kurumsal altyapinin
gliclendirilmesi hedeflenmektedir.

Sehrin bir kagc mahallesinden gegen Sorsor deresinin islahi ve ¢evresinin rekreasyon alanlari olarak
diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Sehrin bir cok noktasinda yeniyol glizergahlari agilarak sehrin tim ulasim problemlerinin azaltilmasi
hedeflenmektedir.

Cesitlimeslek gruplarinin bir araya toplanmasi hedeflenmektedir.

Sehir genelindeki tim mezarliklarinin ¢evre duvarlarinin yapilmasi ve asfaltlarinin yapilmasi
hedeflenmektedir

Oniimizdeki 5 yil icerisinde standartlarin en (st seviyesine ulasabilmek icin gerek uretilecek
projelerle gerekse tabii glizelliklerle sehrimizi diinya standartlarina kavusturmak.

iMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

Mevcut Hali hazir haritalarimizin giincelligini yitirmis olmasi ve teknolojik sistemlere uygun
olmamasi nedeniyle sehrinihtiyacglarini karsilamakta yetersiz kalmaktadir.

Sehrimizin muhtelif mahallelerinde depreme dayaniksiz yapi stoku bulunmaktadir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Hali hazir haritalarin sayisal ortamda hazirlatilmasi suretiyle hali hazirlarin glincel tutulmasini
saglamak.

imar Planlarinin revize edilmesi saglanarak giinimiiz sartlarinda sehrimizin ihtiyaglarini
karsilayacak imar planlarini olusturmak ve eski, yorgun, kéti gorinimlu, sagliksiz yapilarin yerine Kentsel
Donlstim ile modern, estetik, saglam yerlesim alanlari saglamak.

iTFAIYE MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

itfaiye teskilatimiz su anda fiziki olarak merkez binamiz ve subemiz olmak (zere iki merkezden
olusmaktadir. Sehrimizin blylimesiile birlikte sube sayisinin artirilmasina ihtiyag hasil olmustur. Araglarimiz
arazoz, kilavuz, merdivenli kurtarma ve acil kurtarma olmak Gzere farkl donanimlara sahiptirler. Her gegcen
glinyeniaraclarla filomuz daha etkin hale gelmektedir.

Personellerimizin egitimleri en Ust seviyeye ¢ikarilarak yangin bilingleri artirilip hizmetlerin daha
etkin hale getirilmesi hedeflenmektedir. Hizmet alimi veya KPSS ile personel alimi yapilarak ayni statlide
calisma ortami saglanmasi istenmektedir. Sube sayisi artirilarak her noktaya ¢ok daha seri bir sekilde
miidahale edilmekistenmektedir.

NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Elazig gecmisi ve bircok medeniyete ev sahipligi yapmasindan dolayi buglnki konumu nedeniyle
Dogu Anadolu Bolgesinin merkez kentlerinden biridir. Sehrimize kiltiirel zenginlik katan tirbeleri, camileri,
magaralari, goélleri vs. yerli ve yabanci turistlerin ilgisini cekmektedir. Belediyemiz diizenli olarak belli bir
program dahilinde festivaller, senlikler, toplu siinnet ve nikah sdlenleri, siir aksamlari vs. sosyal kiltirel
etkinlikler gerceklestirmektedir. Ozellikle yapilan Hazar Siir Aksamlari, Hazar Golii Su Senlikleri her kesimden
insanin farkli yas gruplarinin oldukga ilgisini ¢ekmistir. Ayrica sosyal hizmet ve yardima ihtiya¢ duyanlara,
kimsesiz, korunmaya bakima muhtag¢ oOzirlilere, yaslilara, cocuklara, fakir kisilere ve ailelere yonelik
hizmetler belediyecilig§in en 6nemli unsurudur. Belediyemiz bu konuda calismalarini her daim
surdirmektedir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Elazig Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii olarak ilk amacimiz Elazig" kiiltiir ve sanat
alaninda gelismesini saglayarak sanat sehri haline getirmektir. Bu da sehriiyi tanitmakla gergeklesir. insanlar
sehirlerini ne kadar iyi tanirlarsa o kadar cok sever; ne kadar cok severse o kadar ¢cok sahiplenir ve sehir icin
yeni projeler ortaya koyar. Kiltlr ve Sanat mekanlarinin nitelik ve nicelikleri olduk¢a 6nemlidir. Bu amagla
sosyal, tarihsel, kiiltirel, sportif amagh tesis ve mekanlarin olusmasini saglamak gerekmektedir. Elazig
Belediyesi sinirlari dahilinde, kaynaklarinin yeterliligi 6lctisiinde personelin hizmet kalitesini ylkseltmek,
ilimizde yasayan dar gelirli, yardima muhtag ailelerin hayat standartlarini yiikseltmek ve yardim esnasinda
magdur (Aile/Kisi) gururunu incitmeden daha genis kitlelere hizmet vermeyiamacliyor.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

ilimizdeki &ncelikli gevre sorunlarindan bir tanesi yesil alan ve park eksikligi idi. 2009 yili itibariyle bu
eksikligin bliylik bir oranda giderildigi gorilmektedir.

Onceden vyapilan eski parklar yeniden diizenlenmis, émriini yitirmis park malzemeleri yerine
yenilerialinmistir.

Personel ve arag eksikligine ragmen eldeki tiim imkanlar kullanilarak ilimizi gizellestirmek adina
¢abasarf etmekteyiz.

Tam anlamiyla olmasa da biylk oranda amacimiza ulastigimizin kanaatindeyiz.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Oniimuzdeki 5 yil icerisinde ilimiz park ve yesil alana doyacak, 6zlemi duyulan yesil Elazig'
olusturmakicin yogun calismalar sergilenecektir.

Belediyemiz sinirlariigerisinde kisi basina diisen yesil alan miktarinin saglikli ve yasanilabilir bir kent
olma yolunda yeterliligini saglayarak; insanlarin daha rahat ve saglikh ortamlarda dinlenmelerine olanak
taniyacak alanlar olusturulacaktir.

Ulasmak istedigimiz bir diger nokta Kentsel rekreasyon alanlarini kurmak, gelistirmek ve
isletilmelerini saglamaktir. S6z konusu alanlar dinlenme, gezinti, cocuk oyun alanlari ve spor alanlarina
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yonelik faaliyetlerin yaninda yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltiimasi gibi hedeflere yoneliktir. Rekreasyon
alanlari bir yandan gevrenin daha giizel bir gériinime kavusmasini saglarken diger yandan insanlarin fiziksel
ihtiyaclarini karsilamaktadir. Bu alanlarimizin bitkilendirilmesi icin seramizda tohumla mevsimlik cicek
Uretimiveyine gelik alma yontemiyle bitki Gretimiyapmanin gayretiigerisinde olacagiz.

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz )

Elazig Sehir Nifusu :348.000 Kisi
Temizlik Hizmetlerinin Yapildigi Mahalle Sayisi  : 38
Toplanan Kati Atik Miktari : 375 ton/gin
Bina Sayisi 149799
Kamu Kurumlari Sayisi :190

Okul Sayisi 1114

KATI ATIKLAR

Copler gunlik olarak toplanmaktadir. Cop Toplama, Sokak Temizligi, Coplerin Tasinmasi, Geri
Donlstmli atiklarin toplanmasiihale edilmektedir.

Kati Atik Toplama Yontemleri

Poget Sistemi: % 40

Konteyner Sistemi: % 60

TEHLIKELI ATIKLAR
Sehrimizde tehlikelive zararl atiklarlailgili ayri toplamaislemi yapiimamaktadir

ATIKLARIN GERi KAZANIMI VE DEGERLENDIRILMESi

Kati atik icinde geri kazanilmaya deger maddelerin olup olmadiginin anlasiimasi i¢cin mevsimsel
degisimleri iceren analizler yapilmamistir. Geri dontisimli maddeler pilot uygulama alanlari belirlenerek
kaynakta ayirma yontemi uygulanmaktadir.

ATIK PiL VE AKUMULATORLER : Sehrimizde Toplanan atik piller Tasinabilir Pil Ureticileri ve
ithalatgilari Dernegine teslim edilmektedir.

-’ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Oniimiizdeki 5 yil igerisinde;
Temizlik hizmetlerinin kalitesini arttirmak,

Kati atik toplama yéntemi olan posetli sistemin tim mahallelerde uygulanmasini saglamak, asamali
olarak belirlibolgelerde yeralti ¢cop konteynerisistemine gegcmek,

Maddi kaynak saglayan yatirimlariyapmak,

Geri donlGstmli atiklarin tekrar kullanilmasi igin yatirimlar yapmak, bu sayede dogal kaynaklarin
korunmasinda katkida bulunmak,

Atik pilleri toplama sistemi kurarak Cevre Kirliligini dnlemek,

Cevrevediger kurumlarlaiyiiliskiler kurmak,
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Halk ve kamuoyunu bilgilendirme ve duyarliliga cagirmak,

Cevre veinsansagligi konularinda ¢alismalar yapmak veya olumlu katkilarda bulunmak,

insan kaynaklarinin motivasyonu ve yénetimini saglamak,

Mausterilerimizle isbirligi yapmak,

ARGE ¢alismalarina 6nem vermek.

Personellerin egitimine dnem vermek ve yeterlilik unsurlarini tasiyan personelleri gérevlendirmek

Cahsanlarimizin mutlu bir ortamda ¢alismasini temin etmek,

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Yapilan tiim ihbar ve dilekceler degerlendirilerek; ilimizde basibos gezen hayvanlar Firat Universitesi
isbirligiile kontrol altina alinmistir.

2012-2014 vl Sivrisinek, Karasinek, Kene vb. ile miicadele programinda yapilmis olan ilaglama
kontrolleriihale teknik sartnamesi Mudurliglimiz tarafindan yapilmistir.

Belediyemiz Micavir alani icerisinde 15 mahallemize bayat ekmek toplama konteynirlari
konulmustur.

Ayrica ilimizden cevre illere hayvan ve hayvan deri nakillerinde mense sahadetnamesi
dizenlenerek verilmistir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Oniimizdeki 5 yil icerisinde Sahipsiz Sokak Hayvanlari icin Dogal Yasam Alaninin yapilmasini
saglamak.

insan saghgini korumayi amac alarak, insan icin saglikh gida, saglkli cevre, evcil ve sokak
hayvanlarinin sagliklarini kontrol altinda tutmayi amaclayan calismalarimiz devam edecektir.

Basibos ve sahipli hayvanlarin kayit altina alinabilmesi i¢in hayvan kayit ve yonetim sisteminin
faaliyete gecirilmesini saglamak.

Belediye personelinin saglik taramalarinin yapilmasina devam edilecektir.

5199 Hayvanlari Koruma Kanununun uygulama yonetmeligi 24 dd maddesi uyarinca geliri sahipsiz
hayvanlarda kullaniimak tGizere sahipli hayvanlara hizmet verecek klinik agilacaktir.

Sivrisinek, Kene, Karasinek, Larva vb. miicadelesinde Biyosidal tiriin kullanma biriminin kurulmasi
fiziki sartlarininiyilestirilmesi, Grlin kullanan personelin egitilmesi saglanacaktir.

Kurum Hekimligince Mobbing birimi kurulmasi hedeflenmektedir.

isci sorun tespit formu ile isciyi hem kimliksel olarak tanima hem de issel olarak tanima, anlama ve
onemseme calismalariyapilacaktir.

isyeri sorunlari takibi ve ¢dziim yollari is yasasi kapsaminda gecerli neden kavrami feshin keyfi
nedenlerle yapilmayacagini ortaya koyma agisindan is yerinin-iscinin ¢calisma ortami ve performansina
yonelik gbzetimler yapilacaktir.

is Saghgi ve Guvenligi ile ilgili genel konulari, saglik konularini ve teknik konulari kapsayan yillik 34

saat egitim verilmesi planlanmaktadir.
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ZABITA MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

ilimiz genelinde 6ncelikle halkimizin ve esnaflarimizin gelisen Tiirkiye sartlari aksine kaldirim
isgallerive seyyar saticilik hususunda duyarlihginin zayif olmasi sorunlar olusturmaktadir.

ilimizi daha yasanabilir statiiye ulastirmak icin belirli kurumlarla ve sivil toplum kuruluslariyla
istisareler yapilarak bilingli toplum ve bilingli personel yetistirilmesi hususunda yeterli girisimler
yapilamamistir.

Ana basliklar altinda belirtilmekle birlikte ilimiz genelinde toplumun bilinglendirilmesi hususunda
gerekli duyuru, tanitim, reklam, seminer gibi uygulamalar yapilarak bilgilendirme yapilmasina gerekli
hassasiyet gosterilmesi gerekmektedir.

-’ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Gelisen Turkiye sartlarina uyum acisindan glinimiz teknolojik imkanlari kullanarak yapilan is ve
islemlerin daha hizli daha bilingli yapilmasini saglamak, personeli bilingli hale getirmek igin gerekli egitim
programlaridiizenleyerek yeterli seviyeye getirmek.

Halkin eglenmesi, dinlenmesi, dolagsmasi ve rahat ortamda alisveris yapabilmesi agisindan gerekli
hassasiyet gosterilerek daha huzurlu bir ortam olusturulmasi.

Mevcut imkanlarin kullaniminin veriminin artirilmasi igin personelin kullanacagl techizat ve
donanimlarinyerinde ve yararh kullanilmasini saglayacak 6nlemlerin alinmasi.

ETUT PROJE MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz )

ilimizdeki carpik kentlesmenin 6nlenmesi acisindan uygun olmayan yapilasmalarin
kamulastirmalari baslatiimis, bu baglamda siratle kamulastirma calismalari devam etmektedir.

-’ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Oniimizdeki 5 vyil icerisinde Carpik kentlesmenin ®nlenmesi projesi kapsaminda baslatilan
kamulastirmalar icin sehir imar planinda kamu alaninda kalan tasinmazlarin ve mistemilatlarin
kamulastirmalariyapilarak 6rnek vizyon sehir haline getirmektir.

iISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

ilimizde artan niifusa bagli olarak su tiiketiminin artmasi nedeni ile su kaynaklarini artirma projesi
midirlagimizin Gzerinde 6nemle durdugu projelerden biri haline gelmistir.

icme sularinin halkimiza saglikli ulasabilmesi ve olabilecek olumsuzluklarin daha seri bir sekilde
tespit edilip dnlem alinmasiamaciyla kurulan laboratuvarlarimiz mevcuttur.

Mudurliguimiz; elde edilen su miktarini 6lgmek ve yapilan tahsilat ile karsilastirmasini yaparak
kayip ve kagaklarin 6nline gegcmek amach akilli saya¢ uygulamasi ve scada (uzaktan erisim) sistemine

sahiptir.
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Mudurliguimaz ihtiyaclar dahilinde mevcut icme suyu sebeke hattini genisleterek yeni yerlesim
alanlarinin kullanimina sunmaktadir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

2015-2019 tarihleri arasinda Mdudirlugimuazin oncelikli gorevi artan su ihtiyacina cevap
verebilecek su kaynaklarinin temin edilmesine yoneliktir.

25730 Sayili insani Amach Titketim Sular Yonetmeligi'ne uygun olarak faaliyet géstermekte olan
laboratuarimizi akredite standartlarina kavusturmak.

Scada ve debimetre sistemini 2015-2019 tarihleri arasinda tim kuyulari kapsayacak sekilde
genisletmek ve akilli sayag uygulamasiileilgilicalismalar yaparak kayip ve kagaklarin dniine gegmek.

Mudurligimiz 2015-2019 yillar arasinda saglik agisindan uygun olmayan mevcut icme suyu
sebeke hatlarinda yenileme ¢alismasi yapacaktir.

ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

ilimiz bulundugu konum itibariyle batiya dogru biyiik bir hizla gelismektedir. Bu gelisim
cercevesinde yenive teknolojik kolayliklar saglayan ulasim olanaklari degerlendirilmelidir.

Blyuyen sehrin trafik ylikiiniin ve akisinin kontroli basarili bir sekilde yuritilmek zorundadir.

Mudurliguimuizce Belediye Baskanimizin bu konularda ki projelerine uygun adimlar atilmaya
baslanmaktadir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Mudurligumuzce ilimizde ulasim konusunda nifusun ihtiyacini tamamen karsilayan hizl givenilir
araglar, yogunyerlesim noktalarinda otopark problemini halletmistir.

Elektromekanik veya tam otomatik otoparklar, Akilli Durak ve Arag takip sistemleri ile kaliteli
duzeyde toplu tasimacilik noktalarinailimizde ulasmak istiyoruz.

MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz )

Belediyemizin gelirlerini 5393 sayili belediyeler kanunu cercevesinde tahakkuk eden vergilerin
yasal slireiginde tahsiline gahsilarak yillik % 40 tahsilatyapiimistir.

Belediyemizin tahakkuklu gelirleritahsilat oraniyillik olarak % 80 dir.

Tahakkuklu vergi tahsilatlarinda bazi zorluklar ve sikintilar yasanmaktadir, bu zorluklarin basinda sistem
yetersizliginden kaynaklanan takip yetersizligidir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Oniimizdeki5yiligerisinde 6z kaynak gelirlerimizi toplam gelir igindeki payini yiikseltmek.
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Mal ve hizmet alim giderlerinden tasarruf amaglanmaktadir. Oniimiizdeki yillarda mal ve hizmet
alim giderlerini diisirilerek sermaye giderlerin arttirilmasi hedeflenmektedir. Béylece sehrimizde daha gok
yatirimin yapilmasi saglanmis olacaktir.

Gelir getiriciyeni kaynak olusturmak amaclanmaktadir.

Oz kaynaklarimizi arttirmak amaciyla vergilerdeki tahakkuk miktari ile tahsilat arasindaki oran
asgariye indirmek.

ilimizde yasayan vatandaslarimizin nufiis kayitlarini merkeze alarak iller bankasi payini arttirmak.

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

ilimiz mevcut mezarlik alanlarinda olusturulmus aile parsellerine ve sira mezar alanlarina cenaze
definislemleriyapilmakta ve mevcut (ic adet cenaze nakil araglarimizla cenaze nakilleri yapilmaktadir.

-’ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Sehir mezarhigimiz olan Asri Mezarlik alaninda yeni dizenleme ile yeni sira mezarlk alani
olusturularak daha diizenli bir defin alani olusturmak, cenaze nakil araglarimiza yeni arag takviyesi yaparak
daha fazla vatandasimiza hizmet gétiirmek ve cenazelerin alinmasi, yikanmasi, bekletilmesi ve defnedilmesi
icin Cenaze Hizmetleribirimini hayata gecirmek hedefimizdir.

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

-’ NEREDEYiz? )

Bir kentin gelisimi igin gerekli olan unsurlarin basinda kaliteli hizmet anlayisi gelmektedir. Buna
paralel olarak Belediyemizde hizmet goren arag ve is makinelerin bakim ve onariminda meydana gelecek
aksakliklarin diizenlenmesi, ¢6zimi ve diger birim mudirliklerinin taleplerine cevap verebilmede
koordinasyonun saglanmasi konusunda ¢alismalar yapmak.

Midurligimiz blinyesinde bulunan akaryakit pompa istasyonunun yenilenerek ¢agdas hizmet
verilmesinin saglanmasi yaninda teknolojiden faydalanma saglanarak akaryakit otomasyon sistemi
kurulmasi. Belediyemizin tim makine, tesis ve ekipmanlarinin isletme, kontrol ve denetimi ile tiim ikmal,
tamir ve bakim islemlerini yiritmek, kendine bagli birimler arasindaki organizasyonu dizenlemek,
gelistirmek, calismalari kovusturmak ve kontrol saglamak.

Belediyemizde hizmet goren araglarin bakim ve onarimi, birimler arasi talep edilen malzemelerin
piyasa arastirmasiile en hizli sekilde tedarik edilmesi, yonetsel ve teknik stiregleri glintin kosullarina goére en
iyisekildeiyilestirerek gerceklestirmek.

Belediyenin tim arac¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimini
yapmak, yedek parca, lastik, araglara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek,
stoklamak ve tiiketimini organize etmek.

Belediyenin tim arag¢ ve is makinelerinin trafik tescil islemleri, zorunlu trafik sigortasi, egzoz
emisyonlari ve ara¢c muayene islemleri, hurdaya ayrilan araclarin trafikten disdrilmesi, Belediyemizde
hizmet goren arag¢ ve is makinelerinin akaryakit ihtiyact MidurlGglimiz tarafindan karsilanmaktadir ve
Belediyemize yenialinan araglarinislemlerinin siirdiriilmesi seklinde ylratilmektedir.
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"\ ELAZIG BELEDIYESIi

Ayrica Midirligimiz binyesinde bulunan marangoz Unitesinde, yesil alanlar ve parklar igin her
tirli oyun ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup, ferforje yapiminda gerekli Gretim
yapilmaktadir. Bu Ginitemizde her turlii mobilya isleri yapimi da gergeklestirilmektedir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Mudurligimiz hizmet kalitesini en Ust seviyede sunabilmek igin teknolojik olanaklardan
faydalanmak ve modernize edilmis bir bakim onarim atélyesini blinyesine kavusturmak.

Mudurliguimiz atolye Gnitesine gelen Belediyemiz arizali araglarinin girislerinin yapilp kalifiyeli
ustalar tarafindan arizasi tespit edilerek kabul islemlerinin bilgisayar ortamina aktarilarak araglarin ariza
takip olanaginin saglanmasi ve arizalari cok seri bir sekilde ustalarimiz tarafindan yerinde tespit edilerek, bu
arizalar teknolojik arag-gerecler yardimiyla gidermek ve usta personellerimize cesitli teknik egitim
seminerlerive kurslar vererek ¢alismalarindaki verimliligi artirabilmek.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Atiksu Aritma Tesisi ile kullanilmig suyun fiziksel aritma, biyolojik aritma ve gamur giderme islemleri
yapilarak cevrenin korunmasi saglanmaktadir.

Sehrimizde konutlarda ve isyerlerinde Uretilen evsel nitelikli atiklar Kati Atik Diizenli Depolama
Tesisinde depolanmaktadir.

Hastanelerden (retilen tibbi atiklarin Tibbi Atik Sterilizasyon Unitesinde bertarafi islemi 6zel bir
sirket tarafindan ylratialmektedir.

“Hafriyat Atiklari, insaat ve Yikinti Atiklari Kontrolii Yénetmeligi” cercevesinde yer belirleme
calismalari baslatilmistir.

“Garalty Kirliligi Kontroll Yonetmeligi” cercevesinde islemler yapilmaktadir. Canli mizik faaliyeti
gerceklestiren isletmelere “Canli Miizik izin Belgesi” verilmektedir. Bu tiir isletmelerin %80'i kontrolimiiz
altindadir.

“Isinmadan Kaynakli Hava Kirliligi Kontroll Yonetmeligi” yetki alanimiza esas teskil etmektedir. Bu
kapsamda kis sezonu boyunca olusan hava kirliligi denetimleriyapiimaktadir.

ilimizde “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi” cercevesinde Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi
ve bertarafi konusunda lisansli firmalarla s6zlesme imzalanarak Bitkisel Atik Yaglarin toplanarak bertarafi
saglanmaktadir.

Elazig Belediyesi blinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin cevreye zarar verecek sekilde dogrudan
ve dolayl bir bicimde alici ortama verilmesinin 6nlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi i¢in Ulusal firma
olan PETDER'e teslim edilmektedir.

Omriini Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi ve bertarafi konusunda lisansl firmalarla sézlesme
imzalanarak Omriinii Tamamlamis Lastiklerinin toplanarak bertarafi saglanmaktadir.

Cevre Kanununa gore yirirlige konulan dizenlemeler uyarinca Evsel atiksu aritma tesisinin, kati
atik diizenli depolama sahasinin, Asfalt plant tesisinin, Bordur tasi Gretim tesisinin mevzuata uygunlugunu,
alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip uygulanmadigini degerlendirmek, tesis ici aylik i¢ tetkik programlari
diizenlemek Cevre Gorevlilerielemanlarinca yapiimaktadir.
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GSM ruhsati ile ilgili miracaatlarin degerlendirilmesinde olusturulan komisyona katilarak tuzel
kisilerin kontrol altinda tutulmasi Mudurligimiz tarafindan saglanmaktadir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Atiksu Aritma Tesis kapasitesi gelen atiksu miktarini karsilamadigindan éntimiizdeki 5 yil icinde yeni
bir atiksu aritma tesisi yapilacaktir.

Kati Atik Duzenli Depolama Tesisinde bulunan mevcut lot'un kapasitesi doldugu icin 2. lot'un
yapimina baslanacaktir.

Tibbi Atik Sterilizasyon Unitesinin isletmesini yapan 6zel sirket ile 31.08.2014 tarihinde sézlesmenin
bitmesi sebebiyle Tibbi Atik Sterilizasyon Hizmetiicin yeni birihale yapilacaktir.

Yer belirleme calismalari tamamlanarak tasiyicilara “Hafriyat Toprag ve insaat/Yikinti Atiklari
Tasima izin Belgesi”, Miteahhitlere yaptiklari her insaat icin “Hafriyat Topragi ve insaat/Yikinti Atiklar
Tasima ve Kabul Belgesi” ve “Hafriyat Topragi ve insaat/Yikinti Atiklari Tasima Fisi” verilecektir.

Oniimizdeki 5 yil icerisinde giiriiltii haritalari olusturulacaktir. Ayrica “Canli Miizik izin Belgesi”
almayanisletmelerin “Canli Miizik izin Belgesi” almalari saglanacaktir.

Yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait hava kirliligi olusturan kaynaklarin
kontrolleri, sehir ici devriye ekipler ile kaloriferli apartmanlarda bulunan kazanlarin, atesci belgesi olan
gorevlilerce usulline uygun olarak yakilip yakilmadiginin kontrollerine devam edilmesiyle ayrica dogalgaz
kullanim oraninin artmasiyla hava kirliliginde 6nemli azalmalar meydana gelecektir.

Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ve bertarafi konusunda lisansli firmalarla yillik sozlesme
imzalanarak Bitkisel Atik Yaglarin toplanarak bertarafi saglanacaktir.

Elazig Belediyesi blinyesinde olusan Madeni Atik Yaglar toplanarak bertarafi igin ulusal firma olan
PETDER'e teslim edilecektir.

Omriini Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi ve bertarafi konusunda lisansli firmalarla yillik
sdzlesme imzalanarak Omriinii Tamamlamus Lastiklerin toplanarak bertarafi saglanacaktir.

Cevre Gorevlileri elemanlarinca Evsel atik su aritma tesisi, kati atik diizenli depolama sahasi, Asfalt
plant tesisi, Bordir tasi Gretim tesisinin mevzuata uygunlugunu, alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip
uygulanmadiginin degerlendirilmesi, tesisiciaylik i¢ tetkik programlari diizenlenmesine devam edilecektir.

Gayri Sihhi Miiessese ruhsati ile ilgili miracaatlarin degerlendirilmesinde olusturulan komisyona
katilarak cevreye zarar vermeyecek sekilde tiizel kisilerin kontrol altinda tutulmasi Muidurligimuz
tarafindan saglanacaktir.

YAPI KONTROL MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Yapi Kontrol Mudurligu teknik elemanlari tarafindan yapilan denetimler sonucunda, yapi ruhsat
ve eklerine uygun olarak yapildig tespit edilen yapilara, yapi kullanim izin belgesi diizenlendi. Uygun
olmayan, aykiriinsaatlariginislemler yapildi.
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"\ ELAZIG BELEDIYESIi

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Midurligimiizin uzman ve kalifiye elemanlari tarafindan yerinde, zamaninda, sirekli ve titizlikle
denetimler yapilacaktir. Yapacagimiz denetimlerle; yapilasmanin yapi ruhsati ve eklerine uygun yapilmasi
saglanacaktir. Deneyimli personellerimizce yerinde yapilan incelemeler sonucunda, uygun yapilar igin yapi
kullanimizin belgesi diizenlenecektir.

Kagak yapilarla miicadele ve yapilarin kontroliiniin etkin yapilmasi gerekmektedir. Sikayetler,
ihbarlarve re'sen tespitler lizerine, yerinde tetkik edilen binalarayasalislemler yapilacaktir.

Birinciderece deprem bolgesinde bulunan sehrimizde, saglam yapilasmaya énem verilecek.
Yapilarin denetimlerititizlikle ve zamanindayapilacak, yapi kalitesiileri seviyelere tasinacaktir.

Vatandaslarimizdan gelen sikayet ve istekler degerlendirilecek, incelemeler sonucunda muhakkak
¢O6ztUme ulastirilacaktir.

Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagh bulunan mevzuata; Belediye Baskanimizin ve
meclisimizin alacagi kararlara bagli MidirlGgliimuz gelecege “trnek sehir” birakabilmek icin 6zveriyle
calisacaktir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

-‘ NEREDEYiz? )

Etkin bir denetimin ana unsuru yazili prosedirlerdir. Belediyemizde vyazili prosedirler ya
bulunmamakta ya da glincelligini yitirmistir.

Belediyemizin Belediye Meclisince onaylanmis bir teskilat semasi bulunmamaktadir.
Belediye hizmetlerine ve diger islemlere ait is akis semalari yoktur.

isveislemlerde kullandigimiz yaziimlarin hataliislemlere karsi kontrol mekanizmasi yeterli degildir.

-‘ NEREYE ULASMAK iSTIYORUZ? )

Belediyemiz yazili prosedirlerinin hazirlanarak Belediye Meclisimizce onaylanip denetimini
yurirlikteki mevzuat ve ig yonetmeliklerimizile yapmak.

Belediyemizin teskilat semasini hazirlayip Belediye Meclisine sunarak is ve islemlerin bu semaya
gore yuritilmesini saglamak.

Yapilan tiim is ve islemlere ait akis semalarini hazirlayarak Belediye Meclisince onaylanmasindan
sonraislemlerin bu semalara gére yapilmasini saglamak.

isveislemlerde kullandigimiz yazilimlarin hatali islemlere karsi kontrol mekanizmasini gelistirmek.
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK ALAN OZEL KALEM MUDURLUGU

Etkin, verimli ve kaliteli hizmet Giretimi icin kurumsal yapinin gelistiriimesi, insan temel ilkemiz
dogrultusunda baskanlik makami ve vatandas arasinda saglikli iletisim kurulmasini saglamak.

STRATEJIK AMAG-1

PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Baskanlik makamina

telefon, yazil, s6zI0, mail,
faks, vb. yollarla gelen dilek,
sikayet, talep, randevu
taleplerinin tamami sistemli ve
yazili bir sekilde dosyalanacak,
geri donusumleri ve takipleri
yapilacak.

HEDEF 1: %100 2015-2019 |Ozel Kalem MidirlGgi

Kurumsal gelisimin
surrekliligini saglayarak
hizmetlerin etkinlik ve
verimliligini artirmak

HEDEF 2: %100 2015-2019 [Ozel Kalem Miidiirliigi

iletisim araglariyla
toplanan taleplere hizli ve
saglikli ¢oziimler lreterek
belediye hizmetlerinin
etkinligini ve verimliligini
arttirmak

HEDEF 3: %100 2015-2019 |Ozel Kalem MidirlGgii

Koordinasyonun ve
HEDEF 4: kurum ici iletisimin %100 2015-2019 |Ozel Kalem Miidiirligii
glgclendirilmesi

1. insan kaynagi birikimi ve diisiince kapasitesini gelistirmek.

2. Stratejik derinligin daha etkin kullanilabilmesi igin gerekli yeni ydontemlerin olusturulmasina
katkida bulunmak.

iZLENECEK 3. Hayati 6nem tasiyan konularda ortak tutum, is birligi ve diyalog gelistirmek.

STRATEJILER 4. Kamuoyunu belediyemizin ¢calismalarindan haberdar etmek amaciyla yapilacak arastirmalar
sonucunda stratejik raporlar, biiltenler ve kitaplar yayinlayarak kurum igi ve disi kapasite insasina
katkida bulunmak.
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STRATEJiK ALAN YAZI iSLERi MUDURLUGU

STRATEJiIK AMAC-1 Personellerin bilgi, beceri dizeyini etkinlestirmek ve harcamalarda tasarruf saglamak.

PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Personelin Bilgi ve

Beceri Dlizeyini Yikseltmek ve

Motivasyon Artirmak

HEDEF 1 icin Egitim verilmesi. vilda 1 kez 2015 Yazi isleri Mudarlagi
1. Proje yonetimi

egitimi.

2. Personelin motivasyonunu

artirmak igin egitim.

Hizmet igi Egitimi
Kurumsallastirmak igin
seminerler verilmesi ile
mevzuat egitimlerinin
HEDEF 2 verilmesi. Yilda 1 kez 2016 Yazi isleri Mudiirltgi
1. Resmi yazigsma
egitimi.

2. Evlendirme
memurlari egitimi.

Kisisel hizmet egitimlerinin
verilmesi

HEDEF 3 1. Personelin hizmet Yilda 1 kez 2017 Yazi isleri Miidurlugi
kalitesini arttirmak igin kisisel
egitim kurslariin verilmesi.

1. Kaynak Yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgi ve veriye dayal teknolojiyi kullanan ve
verimliligi esas alan yonetimin yapisini olusturmak

2. Beseri Kaynak Yonetimi yaklasimini hayata gecirmek

3. Galisma mekanlarimizin timinde gelisen teknolojiye gore yenilikler yapmak ve uygun calisma
ortamlarinin gelistirilmesini saglamak.

iZLENECEK
STRATEJILER

STRATEJIK AMAC-2 | Hizmet Olgme ve Degerlendirme

. PERFORMANS b, . ..
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI

Basarili yoneticilerin
ve personellerin
HEDEF 1 belirlenerek belirli Yilda 2 kez 2018 Yazi isleri MidirlGgu
zaman araliklarinda
odillendirilmesi.

Hizmet ihtiyaglarinin
HEDEF 2 tespiti ve memnuniyet 2019 Yazi ileri Mudirltgi
anketlerinin yapilmasi | Yilda 2 kez

IZLENECEK 1. Basarili yoneticilerin ve personellerin belirlenerek édiillendirilmesi
STRATEJILER 2. Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin saglanabilmesi icin belirli aralikla anket yapilmasi
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STRATEJiK ALAN

ELAZIG BELEDIYESI

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

STRATEJIK
Mahkemelere intikal is ve islemlerin kurum lehine sonuglanmasini saglamak.
AMAC-1
. PERFORMANS " . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
K Taraf Oldug .
HEDEF 1: urumun farat Didugu 1000 Adet 2015 2019 Hukuk isleri Midarlig
Hukuk Davalari
iZLENECEK 1. Hukukun GstlnlGgina ilke edinerek kurumun bitin islemlerini yasalara ve mevzuata uygun

STRATEJILER

olarak siiresinde gergeklestirmek.

STRATEJIK AMAG-2

Adli mercilere intikal is ve islemlerin kurum lehine sonuglanmasini saglamak.

. PERFORMANS " . -
EDE EDE .. . DONE L B
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI ONEMI UYGULAYICI BIRIM
Kurumun Taraf Oldugu
HEDEF 1: Ceza Davalari ve 100 Adet 2015 2019 Hukuk isleri Midurltgi
Savcilik islemleri
iZLENECEK 1. Hukukun GstlnlGgina ilke edinerek kurumun bitin islemlerini yasalara ve mevzuata uygun

STRATEJILER

olarak stiresinde gergeklestirmek.

STRATEJiIK AMAC-3

Mahkemelere intikal is ve islemlerin kurum lehine sonuglanmasini saglamak.

. PERFORMANS .. . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Kurumun Taraf Oldugu
HEDEF 1 : idari Uyusmazlik 250 Adet 2015 2019 Hukuk Isleri Mudurligi
Davalari
iZLENECEK 1. Hukukun GstlinlGgunu ilke edinerek kurumun bitin islemlerini yasalara ve mevzuata uygun

STRATEJILER

olarak siiresinde gergeklestirmek.

STRATEJiIK AMAC-4

Kurum alacaklarinin tahsili ve kurum aleyhine gergeklesen icra islemlerinin takibi

PERFORMANS

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
icra Dairelerinde islem ol AR s
HEDEF 1 : . 5000 Adet 2015 2019 Hukuk Isleri Mudurlagi
Goren Dosyalar
iZLENECEK 1. Hukukun GstinlGgunu ilke edinerek kurumun bitin islemlerini yasalara ve mevzuata uygun

STRATEJILER

olarak siiresinde gergeklestirmek.
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STRATEJIK ALAN

2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG-1

Belediyemiz ¢alismalarini halkimizin bilgisine sunmak, hizmetlerde halkin katilimini saglamak ve
uygulamaya konan yeniliklerden halkimizi haberdar etmek.

. PERFORMANS . . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI - o DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Fl‘e',*l’qilYeBT;Z hizm::.'e“ Yillik Bilboard:
1, Afi vb. B .
HEDEF 1: . ATISP ! 500 Adet El llani: 2015-2019 Basin-Yayin ve Hlk.lls.Mud.
gorsel materyaller
10.000 Adet Pankart:
hazirlanarak halkimizi
- . 1000 Adet
bilinglendirmek
ledi iz cal I Yillik
Belediyemiz calsmalart _12015:3 adet
ile ilgili uyarici, bilinglendirici
2016:5 A .
HEDEF 2: ve tanitici filmler 016:5 Adet 2015-2019 Basin-Yayin ve Hlk.lls.Mud.
2017:5 Adet
hazirlatilarak TV kanallarinda
. 2018: 5 Adet
yayinlatilmasi saglanacak.
2019-5 Adet
Belediyemiz Galismalan |5915:550 Adet
i e|tg| |tuyahr|1|, i |ni.eT |.r|C| 2016:600 Adet
ve tanitici haber metinleri .
HEDEF 3: 2017:600 Adet 2015-2019 Basin-Yayin ve Hlk.lls.Mud.
hazirlanarak gazete ve
. 2018: 625 Adet
dergilerde yayinlatiimasi
. 2019 :650 Adet
saglanacak.
1. Belediyemiz Hizmetlerinde Demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan, esitlik, tarafsizlik ve
acikhk ilkesi cercevesinde halkimizin Belediyemizin karar ve hizmetleri ile ilgili katilmini saglamak
iZLENECEK 2. Belediyemizin yeni uygulamaya koydugu yenilikler ile ilgili halkimizi bilinglendirmek.

STRATEJILER

3. Belediyemiz tarafindan organize edilen etkinlikleri halkimiza duyurmak.
4. Belediyemiz diger birim ve miudurlikleriyle irtibat halinde olunarak her tirli hizmetlerden
halkimizi bilinglendirmek

STRATEJIK AMAG-2

Sehrimizin tarihi ve kiltlirel degerlerini, yer alti kaynaklarini, dogal zenginliklerini, ekonomik
durumunu, sehircilik yapisi ve gelismisligini, tarihi doga zengini Harput’'umuzu il disinda Yapilan
Elazig Tanitim glinleri organizelerine bulunarak ilimizi, Turkiye’mize tanitarak, turizm, ekonomi ve
ticari faaliyetlerin gelismesine katki saglamak.

. PERFORMANS " . ..
HEDEF N HEDEFIN TANIMI . . DONEMI YGULAYICI BIRIM
0 GOSTERGESI 0 uveu ¢

ilimizi tanitici CD,

Brosuir, bilten vb. yayinlar

hazirlanarak illimizi ziyaret  |Yillik

eden vatandaslarimiza ve il [CD: 20.000Ad. Basin-Yayin ve
HEDEF 1: 2015-2019 .

disi kurum ve kuruluslara Brostir:35000 Ad. HIk.lls.Mid.

gondererek sehrimizin Bilten:24000Ad.

tanitimina katkida

bulunmak.
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ELAZIG BELEDIYESI

. PERFORMANS " . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Sehrimizin tarihi ve
klltiirel degerlerini, yer alti
kaynaklarini, dogal
zenginliklerini, ekonomik Yillik
durumunu, sehircilik yapisi  [2015-5 Adet
ve gelismisligini, tarihi doga 12016-5 Adet Basin-Yayin ve
HEDEF 2: 2015-2019 .
zengini Harput“umuz ile 2017-6Adet HIk.lls.Mid.
ilgili 2018-6 Adet
tanitici filmler ve yazilar 2019-7 Adet
hazirlatilarak ulusal tv
kanallari ile gazetelerde
yayinlanmasi saglamak.
ilimizin tarihi ve
Kiilti . .
Ulttirel degerlerinden Farkll
bahseden yayinlar
.. ... [|Yayinlardan
hazirlatmak, Ilimiz ile ilgili villik
lard tin al k
HEDEF 3: ﬁytlzraraa.:];ar.'nn TR 2015 Adet 2015-2019 Basin-Yayin ve
' Ikarm:a‘s’ma ikt 2016-200 Adet Hik.ils.Mad
Eulunmak ve a ilca bunlarin 2017-200Adet
il digindaki haIIZlmlza 2018-200Adet
neat ' 12019-200Adet
dagitimi saglanarak ilimizin
tanitimini saglamak.
IZLENECEK 1. llimizin tarihi ve kaltirel degerlerini Tirkiye“mize tanitmak.

STRATEJILER

2. Sehrimizin en iyi sekilde tanitimini saglamak

3. Tarihi ve doga zengini Harput“un tanitimini yapmak

STRATEJIK AMAG-3

Bilgi Edinme Biriminin

yetki gorev ve sorumluluklari 09.10.2003 tarih ve 4982 Sayili Kanun

geregi olarak, demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine

uygun etkin ve verimli hizmet icin kurumsal alt yapinin giglendirilmesi

PERFORMANS

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Belediyemiz
A 2015-2 Adet
¢alisanlarina Bilgi Edinme . .
o 2016-2Adet Basin-Yayin ve Hlk.lls.Mud.
Hakki Kanunu ile ilgili . .
HEDEF 1: e . . |2017-2Adet 2015-2019 Destek Hizmetleri
Mdaddrliklerin ve personelin e e
sormT e el | e Madarlgd
. . . 2019-2 Adet
seminer verilmesi.
Belediyemiz Yonetici Villike
KadroZu ve ilimiz Basin 2015-2 Adet
L 2016-2 Adet . .
HEDEF 2: Mensuplarina Yonelik 2015-2019 Basin-Yayin ve Hlk.lls.Mud.
Basinda Belediyemiz Konulu 2017-2Adet
Seminer or, aniyze edilmesi 2018-2 Adet
& 2019-2 Adet
iZLENECEK 1. Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda halkimizin taleplerini en kisa stirede degerlendirmek

STRATEJILER

2. Belediyemiz ile Basin merci arasinda kopri olusturmak.
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2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

STRATEJIK ALAN : FEN iSLERi MUDURLUGU

Sehrin gelisme yonleri dikkate alinarak kent ulagimina bir ¢ok alternatif glizergah olusturmak
STRATEJIK AMAC-1 suretiyle sehir trafiginin daha akici ve kullanilir hale getirilmesi

PERFORMANS UYGULAYICI BiRiM

HEDEF N HEDEFIN TANIMI - 8
0 GOSTERGESI

. Fen Isleri Mudirliga
HEDEF-1 Tofas Kavsagi Baglanti Yolu 2015-%100

2015-%20 Fen isleri Mudirliigi

2016%30
2017%50

Hazardagli Sarahatun Kavsagi

HEDEF-2 .
Baglanti Yolu

2016-%20 Fen isleri Mudurligi
2017-%20

2018-%30
2019-%30

HEDEF-3 istasyon Baglanti Yolu

2016-%20 Fen isleri Mudurliigi
2017-%20

2018-%30
2019-%30

HEDEF-4 Sanayi Baglanti Yolu

2015-%20 Fen isleri Mudurligi
2016-%20

2017-%30
2018-%30

HEDEF-5 Kuzey imar Yolu

2016-%20 Fen isleri Mudurliigi

2017-%20
2018-%30
2019-%30

HEDEF-6 Sahinkaya Baglanti yolu

2016-%20 Fen isleri Mudurligi

2017-%20
2018-%30
2019-%30

HEDEF-7 Nurali Safran Baglanti Yolu

2016-%20 Fen isleri Mudurliigi

2017-%20
2018-%30
2019-%30

HEDEF-8 Pertek Yolu Baglantisi

2016-%20 Fen isleri MudirlGg

2017-%20
2018-%30
2019-%30

HEDEF-9 Makine ikmal Baglantis




ELAZIG BELEDIYESI

_ PERFORMANS UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. R
GOSTERGESI
Fen isleri Midiirltgii
Sanayi-Kirklar-Salibaba-Catalgesme
HEDEF-10 1ayl-Kirklar-Salibaba-Catalces 2015-%100
Dogukent Baglanti yolu
HEDEF-11 Haci Halit Efendi Bulvari 2015-%100 Fen Isleri Mudirlugd
1. Suyulandirma ve istimlak programina alinarak islemlerin bitirilmesi ve (ist yapisinin yapilmasi
2. Hemzemin gegidinin yapilmasi ve (st yapisinin yapilmasi
3. Suyulandirma ve istimlak programina alinarak islemlerin bitirilmesi ve altyapi ve (st yapisinin
bitirilmesi
4. imar Plan degisikligi suyulandirma ve istimlak programlarina alinarak islemlerin bitirilmesi alt
yap! ve Ust yapisinin yapilmasi
5. imar plan degisikliginin yapilmasi ve istimlak programlarina alinarak islemlerin bitirilmesi alt yapi
ve Ust yapisinin yapilmasi
6. Suyulandirma ve istimlak programina alinarak islemlerin bitirilmesi ve altyapi ve (st yapisinin
bitirilmesi
iZLENECEK 7. Kuzey Cevre yolunun yapimi ile beraber degerlendirilerek suyulandirma ve istimlak

STRATEJILER

programlarina alinmasi altyapi ve Gst yapinin yapilmasi

8. Suyulandirma ve istimlak programina alinarak islemlerin bitirilmesi ve altyapi ve (st yapisinin
bitirilmesi

9. Kuzey Cevre yolunun yapimi ile beraber degerlendirilerek suyulandirma ve istimlak
programlarina alinmasi altyapi ve Gst yapinin yapilmasi

10. Kuzey Cevre yolunun yapimi ile beraber degerlendirilerek suyulandirma ve istimlak
programlarina alinmasi altyapi ve Gst yapinin yapiimasi

11. istimlak programina alinmasi altyapi ve {ist yapisinin yapilmasi

12. istimlak, suyulandirma ve iist yapi isleri yapilacak

STRATEJIK

AMAG-2 Sehrin gesitli meslek gruplarinin belirli bir yerde toplanmasini saglamak

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS UYGULAYICI BiRIM

GOSTERGESI

HEDEF-1 Oto Galericiler sitesinin yapilmasi 2015-%100 Fen isleri Miidurligi
1-ihalesi yapilan isin kontrolliik hizmetlerinin yapilarak bitirilmesini saglamak
2-Tir ve kamyonlarin satiglarinin yapilabilmesi igin galeri sitesinin yapilmasi

iZLENECEK a-Projelerin tamamlanmasini saglamak

STRATEJILER

b-ihale hazirliklarinin yapiimasi
c-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi
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2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG-3

Belediyemiz biinyesinde malzeme iiretimi yapilmasi

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
2015-25.000 m2
. . L 2016-25.000 m2
Kizilay Santiyemizde parke tretim e e e
HEDEF 1 tesisinde parke iiretiminin vapilmasi 2017-25.000 m2 Fen Isleri MUdurlugu
P yap 2018-25.000 m2
2019-25.000 m2
2015-5.000 m
2016-5.000 m
Kizilay Santiyemizde bordir tretim .
HEDEF 2 tesisizj‘e Uthimin i 2017-5.000 m Fen isleri Mudiirlig
yap 2018-5.000 m
2019-5.000 m
1-Parke Uretimi yapilabilmesi icin gerekli organizasyonun yapilmasini ve ihtiyaglarin karsilanmasini
iZLENECEK saglamak

STRATEJILER

2-Bordir Uretimi yapilabilmesi icin gerekli organizasyonun yapilmasini ve ihtiyaglarin

karsilanmasini saglamak

STRATEJIK AMAG -4

ilimiz ihtiyaglari dogrultusunda st yapi isinin yapilmasinin saglanmasi ve gerekli malzemenin

alinmasi
. PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Asfalt yol yapimi (2015-2016 yillari
arasinda il genelinde tiim asfalt imalatlari
bitirilecek lfundan sonraki yillarda yeni 2015-150.000 m2
lacak imar yollarinin asfaltlanma isleri 2016-100.000 m2 .
HEDEF 1 3;;Ipllacakt|r chaktan A #€M 15017-100.000m2 Fen isleri Mudiirligi
malzemesinin temin edilmesi, Kirmatas 2018-100.000 m2
. . . . 2019-100.000 m2
temel malzemesinin temin edilmesi,
BittimlG sicak karisim yapilmasi)
2015-100.000 m2
parke 20.000 m
bordiir
ilimiz miicavir alani igerisinde yeni agilan {2016-100.000 m2
yol, cadde ve sokaklarin yipranan ve parke 20.000 m bordur
HEDEF 2 degismesi gereken yerlerin yenilenmesi  {2017-100.000 m2 Fen isleri Midurl g

ve yeni yapilacak yerler igin parke bordur
yapimi

parke 20.000 m bordur
2018-100.000 m2
parke 20.000 m bordir
2019-100.000 m2
parke 20.000 m bordr

¢




ELAZIG BELEDIYESI

. PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI UYGULAYICI BIRIM
2015-100 ton
Karla mucadele igin yillik ortalama 2016-100 ton
HEDEF 3 s 2017-100 ton Fen isleri Miidirlig
100 ton tuz malzemesi alinmasi.
2018-100 ton
2019-100 ton
1-Mahallelerin ihtiyaglari dahilinde belli bir programla sehrin tiim genelinin asfalt isinin yapilmasi
a- Yeni agilan cadde bulvar ve sokak ve gesitli nedenlerle tahrip olan asfalt yollarin yapimi ve
onarimi
b- Asfalt plentlerinin verimli etkin bir sekilde galismasini saglamak
c-Makine parkindaki tim araglarin hazir ve bakimli olmasini saglamak
iZLENECEK d-Agilacak yollarin tiim dolgu ve malzeme islerinin temininin yapilmasi

STRATEJILER

2- Mabhallelerin ihtiyaglari belirlenerek planlanan is programina gore parke bordir islerinin
yapilmasini saglamak

a-ihale hazirliklarinin yapilmasi

b-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolllik hizmetlerinin yapilmasi

3-Karla micadele igin gerekli ihtiyaglarin alinmasi

a-ihale hazirliklarinin yapilmasi

b-Malzeme alimi ve kabullinlin yapilmasi

STRATEJIK AMAG-5

Calismalarin hizli etkin verimli yuratilebilmesi, is glictiniin ve teknik kadronun giiclendirilmesi igin
personel hizmet alimi yapimi

. PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI UYGULAYICI BIRIM
Vasifsiz isci:457
Mudurlagimuzin ihtiyaci olan Vasifl isci:355 S
HEDEF 1 Fen Isleri Mudiirl
Personel Hizmet Alimini yapmak Tekniker:37 sler vidduriusd
Mihendis:46
3 Adet cift Kabin
pikap
e e e 1 Adet 4x4 cift
Madurligimzin arag is gliciinG kabin bika
HEDEF 2 arttirmak ve ihtiyaci olan kamyon, is P . P Fen isleri Midirligi
o 5 Adet Binek oto
makinesi kiralamasini yapmak
6 Adet Kamyon
2 Adet Kazici
Kepge
1-Muduarltgimizin teknik personel ihtiyaci dogrultusunda gerekli alimi yapmak igin ihalesinin
iZLENECEK yapilmasini saglamak

STRATEJILER

2-Mudurligimuzin ihtiyaglari belirlenerek is kapasitesine gore arag kiralanmasi isine ¢ikilmasi igin
ihalesinin yapilmasini saglamak
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2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAC 6

ilimizin ihtiyaglari dogrultusunda yikilan veya yenilenmesi gereken spor ve ulasim tesislerinin
yapilmasi

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
1000 Kisilik Kapali Spor Salonu .
HEDEF-1 stk Rapall >p 2015-%100 Fen isleri Maduirliga
yapilmasi
HEDEF-2 Yeni Terminal Binasinin yapilmasi 2017-%40 Fen isleri Mudurlugi
yap 2018-%60 ? &

iZLENECEK STRATEJILER

1-Sehrin ihtiyaci ve Genglik Spor Genel MudurlGglyle yapilan protokol gcercevesinde Kapali
Spor Salonu yapilmasi

a-Projelerin revize edilerek tamamlanmasini saglamak

b-ihale hazirliklarinin yapilmasi

c-Kontrolluk teskilatinin olusturulmasi ve kontrollik hizmetlerinin yapilmasi

a-Projelerin revize edilerek tamamlanmasini saglamak
b-ihale hazirliklarinin yapilmasi
c-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi

STRATEJIK AMAC 7

Sorsor Deresinin i1slah edilmesi ve rekreasyon alani olarak diizenlenmesi

: PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI o - UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI

Sorsor Deresine giden atik suyun 2015-%50 &l (s
HEDEF-1 Fen Isleri Mudurlugu

aritma tesisine kadar goturilmesi 2016-%50 3 &

Sorsor Deresine atik su baglandigi

dasundl | i bir yag I

Gstni fen"yer ere y'enl ir y'agnjur ama 2015-%50 o
HEDEF-2 sebekesi désenmesi ve sehrin tim Fen Isleri MdarlGgu
. . 2016%50

genelinde gati baglanti sularinin

kanalizasyondan ayrilmasi isi
i 1-Suyulandirma ve istimlak programina alinarak islemlerin bitirilmesi
IZLENECEK

STRATEJILER

a-ihale hazirliklarinin yapilmasi
b-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG 8

Sehrin ihtiyaglari dogrultusunda altyapi tesislerinin ve hatlarinin yapilmasini saglamak

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PE..RFORMANS UYGULAYICI BiRIiM
GOSTERGESI
2015-15 km
2016-12 k
Muhtelif mahallelerde kanalizasyon m T,
HEDEF-1 hattinin désenmesi 2017-10 km Fen Isleri Mudurlugu
g 2018-8 km
2019-8 km
2015-10 km
2016-10 km
HEDEF-2 Yagmur suyu sebekesi hatti yapim isi 2017-8 km Fen isleri Miidurluga
2018-8 km
2019-8 km
a-ihale hazirliklarinin yapilmasi
iZLENECEK b-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi

STRATEJILER

a-ihale hazirliklarinin yapilmasi
b-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi

STRATEJIK AMAG-9

ilimizin mezarlik alanlarinin gevre duvarlarla ayrilmasi ve yollarinin yapilmasi

. PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. R UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Mezarlik alanlarinin gevre duvarlarinin 2015-%70 .
HEDEF 1 Fen Isleri Mudurlugi
yapilmasi ve yenilenmesi isi 2016-%30 3 &
HEDEF 2 Mezarlik alanlarinin ig yollarinin 2015%50 Fen isleri Midirlaga
asfaltlarinin yapilmasi isi 2016%50 3 &
a-ihale hazirliklarinin yapilmasi
iZLENECEK b-Kontrolliik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapilmasi

STRATEJILER

Mudurlik programi dahilinde asfalt ekiplerinin galismasini saglayarak asfalt yama ve asfalt serim
islerinin yapilmasi

STRATEJIK AMAC 10

ilimizin girislerine giizel bir gériintii verilmesi icin sehir giris kapilarinin yapilmasi

. PERFORMANS -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
HEDEF-1 2 Adet sehir giris kapilarinin yapilmasi 2015-%100 Fen isleri Miidurluga

iZLENECEK STRATEJILER

1-Sehir giris kapisinin yapilmasini saglamak

a-Projelerin hazirlanmasini saglamak
b-ihale hazirliklarinin yapilmasi
c-Kontrollik teskilatinin olusturulmasi ve kontrolliik hizmetlerinin yapiimasi
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STRATEJIK ALAN

2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

iIMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG-1

Sehir merkezindeki otopark problemlerine ¢6zim olarak yapilmasi dusunilen Akilli Otopark
Sistemleri ( Tam Otomatik Robot Otopark Sistemi Elektromanyetik Otopark Sistemi ) igin uygun
alan tespiti ve temininin yapilmasi.

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
2019 yili sonuna kadar 5019 sonuna
HEDEF 1: ger.ekli. yer tespiti Yapﬂarak kadar her yil %20 2015-2019 |imar ve Sehircilik Md.
projeyi hayata gecirmek.
Uz 1. imar planlarinda gerekli yerlerin ayriimasi
STRATEJILER ‘ 3 Y Y ‘
STRATEJIK AMAG-2 Miucavir Alanlarin genisletilmesi
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
2019 yili sonuna kadar; 2019 sonuna . o
HEDEF 1: 2015-2019 | hircilik Md.
tamamlanacaktir. kadar her yil %20 mar ve sehircil
iZLENECEK

STRATEJILER

1. Revizyon imar planlarinin yapilmasi.

STRATEJIK AMAG-3

Revizyon imar Planinin yapilmasi ve imar parsellerinin olusturulmasi.

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1:

Mevcut imar planlari
ihtiyaca cevap
vermediginden ve
uygulamasi problem
yarattigindan mevcut
planlarin, plan yapim
tekniklerine uyularak
yenilenmesi amaciyla
1/5000 6lcekli Nazim ve
1/1000 6lgekli Uygulama
imar Planlarinin
hazirlanmasi.

2016 yili sonuna
kadar

2016 yili
sonuna kadar

imar ve Sehircilik Md.

HEDEF 2:

Yaklasik 700 hektar
alanda suyulandirma
yapilmasi.

2016

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Danismanhk hizmet alimi ile.
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC-4

Eski, yorgun, koti gorinimli, sagliksiz yapilarin yerini kentsel donlisiim ile modern, estetik,
saglam, ve planli yapilara ( yerlesim, sosyal- ticari gevre planlamasi ) birakmasi konusundaki
¢alismalarin yiritilmesi.

HEDEF NO

PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEFIN TANIMI

HEDEF 1:

Elazig ili, Cumhuriyet
Mahallesindeki 21.69 ha,,lik
riskli alan ve Sursird
Mahallesi sinirlari
icerisindeki

17.72 ha" lik riskli alanlarla
ilgili, gayrimenkul
degerleme mevcut durum
analizi, eylem plani
hazirlanmasi, nazim ve
uygulama projelerinin
hazirlanmasi, matematiksel,
ve finansal model
olusturulmasi, halk
sahipleriyle uzlasma
gorusmelerinin yapilmasi.

2015-2019 2015-2019 imar ve Sehircilik Md.

HEDEF 2:

Mimari, statik,

elektriksel, tesisat
projelerininin hazirlanmasi.
Ayni zamanda Zafran,
Kanallstl ve muhtelif
mahallerde Kentsel
Donlisim galismalari
yapilacaktir.

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Fizibilite calismalari yapilarak Belediyemize yiik getirmeyecek sekilde en uygun maliyeti
cikartmak gerekli projeleri hazirlatmak.

STRATEJIK AMAG-5

Harput Kentsel Dontisim uygulamasi ile turizm ve kiltir agisindan ¢ok biliyiik 6neme sahip Harput
Mahallesi tarihi dokusunun korunmasi ile ilgili uygulamalarin yapilmasi ve takibinin yapilmasi.

HEDEF NO

PERFORMANS

GOSTERGES DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEFIN TANIMI

HEDEF 1:

Bu sayede sehrimizin

tarihi guizelliklerini koruyup 2019 yili
P L %100

sehrimizi kiltur turizmine sonuna kadar

acmak.

imar ve Sehircilik Md.

HEDEF 2:

Koruma Amagli imar
Planlarinin revizyonunu
yapmak, milkiyet
problemini ¢ozmek.

iIZLENECEK
STRATEJILER

1. Gerekli olan restorasyon, restitlisyon ve tesisat projelerinin hazirlatiimasi bu sayede sehrimizin

turizmine katkida bulunmak.




STRATEJiK ALAN

2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

iTFAIYE MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG -1

Yangin Ve Dogal Afetlere Ulasim Suiresini Kisaltmak (Sehrimizin her noktasina 5 dakikada ulasmak)

. PERFORMANS . . . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI " R DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Mesire Yeri civarinda
HEDEF -1 yeni bir itfaiye subesini 2015- %100 2015 itfaiye Mid.
hizmete sunmak
Giiney Cevre Yolu Ozel
Harekat civarinda yeni bir L .
HEDEF -2 L. L 2017- %100 2017 Itfaiye Mid
itfaiye subesini hizmete
sunmak
iZLENECEK 1. Yeni itfaiye subelerimizin kurulabilmesi icin gerekli ekipmanlar ve alt yapinin planl bir sekilde

STRATEJILER

hazirlanmasi.

STRATEJiIK AMAC -2

Su Alt1 ve Su Ustii Arama ve Kurtarma Ekibinin faaliyetlerini etkin bir sekilde
gerceklestirmesi.

HEDEF NO

PERFORMANS

HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI

DONEMI UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

Gerekli olan dalis

L. 2016
malzemelerinin alinmasi

2015-2016 itfaiye Miid.

HEDEF -2

2 ve 3. yildiz dahs

tifik I ici :
sertifikasinin alinmasi icin 2015-2019 itfaiye Miid.

gerekli kurs ve egitimlerin
alinmasi

HEDEF -3

Su Alti ve Su Ustii

Arama ve Kurtarma Ekibinin
faaliyetlerini yuritebilmesi
icin gol kenarinda kapali
alani olan bir yer tahsisinin
yapilmasi

2016 2015-2016 itfaiye Mid.

HEDEF -4

Kurtarma

malzemelerinin konulacagi
panelvan tipi kurtarma araci
alinmasi

2015 2015 itfaiye Mid.

iZLENECEK STRATEJILER

1. Su Alti ve Su Ustii Arama ve Kurtarma Ekibinin faaliyetlerinin etkin bir sekilde gerceklestiriimesi
icin gerekli olan malzeme ve ekipmanlarin temin edilmesi.

2. Su Alti ve Su Ustii Arama ve Kurtarma Ekibimiz tek yildiz dalis sertifikasi almistir. 2 ve 3 yildiz
dalis sertifikasinin alinabilmesi igin gerekli egitim ve kurslarin verilmesi.

3. Su Alti ve Su Ustii Arama ve Kurtarma Ekibinin galismalarini siirdiirebilmesi icin Hazar Gélii
kenarinda Mudurligiimuze ait kapali alani da olan bir yer tahsisinin yapilmasi igin ¢alismalarin
yapilmasi.

4. Arama Kurtarma malzemelerinin konulabilmesi icin panelvan tipi arag aliminin yapiimasi .
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC -3 Yangin Ve Dogal Afetlerde Miicadelenin Verimliligini Artirmak.
. PERFORMANS .. . ..
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
2015- 3 Arag
2019 yil sonuna kadar arag [2016- 3 Arag . .
HEDEF -1 2015-2018 Itf: Mid.
filomuzu gliglendirmek. 2017- 2 Arag Sl et
2018- 3 Arag
iZLENECEK 1. Yangin, trafik kazasi, dogal afet vb. olaylara en kisa slirede ve etkin bir sekilde miidahale etmek
STRATEJILER icin 2015-2019 yillari arasinda 11 itfaiye aracinin alinmasi.




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJiK ALAN KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
STRATEJiIK AMAG -1 ilimizin kaltiir,sanat,turizm ve sosyal alandaki ihtiyaglarina cevap verme
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMAS DONEMIi  |UYGULAYICI BiRim
GOSTERGESI
H | 1defa si t
Kultlrel etkinlikler i;;:/\; (302 asunne
HEDEE -1 duzenlemek (Festival, Solen, ii i 2015- Kaltar ve Sosyal
Senlik vs.),Temsil, Toren, $ " - 2019 isler MudurlGga
N X kaltur festivali, ramazan,
Agirlama, Fuar,Organizasyon R .
spor senlikleri vs.
2015
Elazigimizi kilturel olarak 2016
HEDEE -2 halk oyunlari ve musiki 2017 2015- Kultir ve Sosyal
korosuyla yurt icinde ve yurt 2018 2019 isler Mudurligu
disinda tanitmak. 2019
2015
Madurligimuze ait olan 2016
2015- Kalta Sosyal
HEDEF -3 Mehteran takimiyla gesitli 2017 2019 i lIJerul\r/I\(/jZUrluY?U
kulturel etkinliklere katiima. 2018 3 &
2019
|.Y|I"T0plum.0rgutler| ile 2015
kultirel faaliyetlerde yer alma
. B . 2016 S
ve (kitap, brosur, cd, dergi vb.) 2015- Kaltar ve Sosyal
HEDEF -4 o . 2017 : P,
okunulabilir ve gorsel olarak 2018 2019 Isler MUdurlaga
seyredilebilir
2019
Malzemeler ¢ikartma.
2015
2016
2015- Kaltar ve Sosyal
HEDEF -5 H t Kultlr F 2017 .
arput Rultur Fuan 2019 isler Midirlugi
2018
2019
2015
2016
2015- Kultir ve Sosyal
HEDEF -6 Manevi Biyikler Haftasi 2017 CITHIN VE S0SYE
2019 Isler Madurluga
2018
2019
HEDEE -7 HarpAut Kiirsi Basl 2017 2017 !(ultur \./.e Sosyfal
Mekani Isler Madurlaga
2017 2017 Kaltir ve Sosyal
HEDEF -8 Sanat Sokagi 2018 2018 isler Mi]d(jrluy“[]
2019 2019 g =
2015
Turizm G6zUm Plani 2016 2015 Kaltar ve Sosyal
HEDEF -9 A 2017 ; - ‘.yu .
(Hlimizin Tanitimi) 2019 Isler MUdurlaga
2018
2019




ELAZIG BELEDIYESI

PERFORMAS

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Su Gozli Mahallesinde -Kultur ve Sosyal
HEDEF -10 bulunan Cinar Agaci*nin 2015 2015 isler Mudurlugu
Tanitimi -Basin Mudurlagu
2015
Hazar Baba Turizm Merkezinin 2016 e
. 2015- Kaltdr ve Sosyal
HEDEF -11 Desteklenmesi 2017 2019 isler Midiirlaga
(Etkinlik Dlizenlenmesi) 2018 ; &
2019
-Kultlr ve Sosyal
HEDEF -12 inang Turizmi Haritas! 2015 2015 isler Midurlugi
-Basin Madurlagu
2015
2016 2015 Kultir ve S |
HEDEF -13 Anne Universitesi 2017 puty "e ..OSTY?..
2019 Isler MUdarlagu
2018
2019
HEDEF -14 PSIkO|OJI-k Danisma ve 2015 2015- !(ultur \{e Sosyual
Rehberlik 2016 2016 Isler MUdurlagu
2015
2015- Kaltd S |
HEDEF -15 Degerler Egitimi Birimi 2016 : LT \'/'e "os”yf“
2017 Isler MUdarlagu
2017
Kaltd S |
HEDEF -16 Uzaktan Egitim Birimi 2016 2016 SRS Sl
Isler MadarlGgu
2015
2015- Kaltd S |
HEDEF -17 Bilgisayar Mahallemde 2016 : LT \'/'e "os'yua“
2017 Isler MUdurlugu
2017
201 2016- Kultd |
HEDEF -18 Evlilik Okulu 016 016 e o
2017 2017 Isler MUdurlagu
Kalti S |
HEDEF -19 Havacilik Egitim Merkezi 2017 2017 PUTHE Ve 205V
Isler MUdarlagi
Kaltd S |
HEDEF -20 Model Ugak Hobi Evi 2017 2017 PUTHE Y 205V
Isler MUdurlugu
Deprem Similatori ve 2016 2016- Kaltdr ve Sosyal
HEDEF -21 o . : e pew
Egitim Merkezi 2017 2017 Isler Madarlaga




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

PERFORMAS

GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Sefkat Evleri

(Hastanelerimizdeki Hastalarin Kultir ve Sosyal

HEDEF -22 2018 2018 .
Hasta Yakinlarinin Isler Mudurlugu
Konaklamalari)
Kltd S I
HEDEF -23 Yasli Hizmet Merkezi 2016 2016 uftdr ve Sosya

isler Mdurlugu

Rehabilitasyon Merkezi
HEDEF -24 (Madde Bagimlisi ve Sokakta 2016 2016
Yasayan Cocuklar icin)

Kultir ve Sosyal
isler Midurltga

Café Down Elazig (Dawn
HEDEF -25 Sendromlu bireylerin 2016 2016
istihdamina yonelik cafe)

Kaltur ve Sosyal
isler Mdurlugu

Kultur ve Sosyal

HEDEF -26 Elemegi Gz Nuru Carsisi 2016 2016 . e e
Isler MUdurlagu
2015
2016
2015- Kiltir ve Sosyal
EDEF -2 i 201 .
HEDEF -27 Organik Okul 017 2019 isler Madiirligi
2018
2019
Kaltd I
HEDEF -28 Cocuk Meclisi 2015 2015 Kaltdr ve Sosyal
Isler MUdurlagu
Kaltar ve Sosyal
HEDEF -29 k Kultpleri 2016 2016 .
Gocuk Kultpleri isler Mudirligi
Kaltdr ve Sosyal
HEDEF -30 Genglik Merkezleri 2017 2017 puitd v N ..y, .
Isler MUdurlugu
KUlta S I
HEDEF -31 Genclik Meclisi 2015 2015 Wit ve S0sya

isler Mudurlugu

1)Stinnet ve nikah sélenlerine hayirsever vatandaslarin katkisi saglanarak sosyal dayanisma tesis
edilecek.

2)il disindan gelen misafirleri rahat ettirip, ilimizden rahat bir sekilde ayrilmalarini saglamak.
3)insanlarin sanatsal ve kiiltiirel ihtiyaclarina cevap verecek sekilde ildeki kiiltiirel degerleri
tanitmak.

4)Maddi yetersizligin oldugu durumlarda (Universite, Cesitli Dernek vb.) kurumlarin gezi(otobiis)

iZLENECEK
STRATEJILER

ulasim hizmetlerini saglamak.




STRATEJIK ALAN

STRATEJiIK AMAG-1

ELAZIG BELEDIYESI

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

Park-yesil alan miktar ve kalitesini artirmak yasanabilir bir ¢cevre saglikli ve modern bir kent
olusturmak

. PERFORMANS .. . ..
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERIs DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Sehir genelinde imar 2015-22.500 m2
Ianlngda er alan mikro 2016-24.000 m2 Park ve Bahgeler
HEDEF 1: parklar vgacili et arz eden 2017-26.900 m2 2015-2019 Madarlagia .
gzel erlerin ay im isi 2018-28.500 m2 ¢
y yapim s 2019-31.000 m2
Meydan diizenlemeleri
1-M.Akif Ersoy Lisesi ve eski
Ahmet Aytar Spor Salonu
alani
2-Eski Valilik ve Adliye 2015-20.000 m2
Binasi 2016-130.000 m2 Park ve Bahceler
HEDEF 2: 3-Karayollari Bolge 2017-170.000 m2 2015-2019 Midiirlagii ¢
Muadarltagu 2018-190.000 m2 .
4-Orman Bolge 2019-108.000 m2
Muadarltagu
5-DSi Bélge Miidirliigi
6-Orman Bolge
Mudarlaga Mesire alani
2015- 20.000 m2
Cip Baraji mesire alani 2016-180.000 m2 Park ve Bahgeler
HEDEF 3: 2015-2019
cevre dizenlemesi isi 2017-100.000 m2 Mudarlaga
2018-80.000 m2
2015- 50.000 m2
. 2016-120.000 m2
HEDEF 4: Harput Vadi Park 2017-400000m2  |2015-2019  |Fark ve Bahceler

Projesi

2018-400.000 m2
2019-494.575 m2

Mudarlagu

¢




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERISi

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 5:

Mabhalle ve semt
sahalarinin yapimi

2015-6000 m2
2016-7000 m2
2017-9000 m2
2018-4000 m2
2019-4000 m2

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

HEDEF 6:

Kirkgozeler Deresi
islahi (Sorsor)

2015-120.000 m2
2016-120.000 m2
2017-120.000 m2
2018-120.000 m2
2019-50.000 m2

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

HEDEF 7:

Sehir geneli mahalle
parklari yapimi isi

2015-25.000 m2
2016-25.000 m2
2017-30.000 m2
2018-30.000 m2
2019-30.000 m2

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudurlagi

HEDEF 8:

Kaltir Park yapim isinin
bitirilmesi

2015-160.000 m2

2015

Park ve Bahgeler
Midarlaga

HEDEF 9:

Agaclandirma
alanlarinin olusturulmasi

2015-1022 dekar

2015

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

HEDEF 10:

Sehrin genelinde bitki
ve agac alimi

2015-175.000adet
2016-125.000adet
2017-105.000adet
2018-100.000adet
2019-95.000 adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madurlaga

HEDEF 11:

Sehir genelinde ¢im
tohumu ve malg alimi

2015-140.000 m2
900 adet
2016-120.000 m2
750 adet
2017-120.000m2
750adet
2018-120.000 m2
750 adet
2019-120.000m2
750adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Midarlaga

HEDEF 12:

Torf, perlit ve giftlik
glbresi alimi isi

2015-300.000 It,
30 adet,50.000 kg
2016-350.000It,
30 adet,55.000 kg
2017-350.000lt,
30 adet,60.000 kg
2018-350.000It,
30 adet,60.000 kg
2019-350.000It,
30 adet,60.000 kg

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madirlaga

®




ELAZIG BELEDIYESI

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERISi

DONEMiI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 13:

Makine ve yedek parga
alimi isi

2015-21 adet
2016-26 adet
2017-32 adet
2018-40 adet
2019-50 adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madurltgiu

HEDEF 14:

Sulama sistemi

2015-110.000 m2
2016-140.000 m2
2017-145.000 m2
2018-170.000 m2
2019-213.000 m2

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudurlagi

HEDEF 15:

Yazlik ve kislik gigek
tohumu

2015-1.000.000 adet
2016-1.200.000 adet
2017-1.250.000 adet
2018-1.300.000 adet
2019-1.400.000 adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madurlugu

HEDEF 16:

Agacg, cicek ve bitkilerin
ilaglanmasi isi

2015-30.000 LT
2016-30.000 LT
2017-30.000 LT
2018-30.000 LT
2019-30.000 LT

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudurlagi

HEDEF 17:

Cocuk oyun grubu ve
fitness alimi isi

2015-30-70 adet
2016-36-81 adet
2017-38-84 adet
2018-40-95 adet
2019-46-100 adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madarlugi

HEDEF 18:

Sehir geneli parke,

bordir bakim ve onarim isi.

2015-2000m2

1500 m2016-2000m2
1500 m
2017-2000m2

1500 m
2018-2000m2

1500 m
2019-2000m2

1500 m

2015-2019

Park ve Bahgeler
Mudurlagui

HEDEF 19:

Aydinlatma diregi, ¢cop
kovasi ve oturma banki
alimi

2014-150, 150,
100 adet
2015-250, 200,
200 adet
2016-150, 200,
150 adet
2017-200, 200,
300 adet
2018-250, 200,
300 adet
2019-300, 200,
200 adet

2015-2019

Park ve Bahgeler
Madarlugi

iZLENILECEK STRATEJI

1. Bu alanda yapilacak olan galismalarla ilgili vatandaslardan gelen istek ve taleplerin

degerlendirilmesi, yapilacak olan galismalarla ilgili 6rnek projelerin hazirlanmasi degerlendirilmesi,

basin ve yayin yoluyla uygulanmasi dustinilen proje hakkinda toplumun bilinglendirilmesi

L4




2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

STRATEJIK ALAN TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

STRATEJIK AMAC-1 Etkin, verimli ve kaliteli hizmet tretimi icin nitelikli insan kaynagi olusturmak

PERFORMANS

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI i DONEMiI UYGULAYICI BiRiM
Temizlik isleri
MudurlGga faaliyet alaninda
driitiilen is ve islemler il .
HEDEF -1 yurutuien is ve Islemier € o100 2015-2019  |Temizlik isleri Mudiirligi

ilgili talimatlarin
hazirlanmasi veya
glncellenmesi,

Cevre Denetim
HEDEF -2 Planlarinin %100 2015-2019 Temizlik isleri Midirligi
hazirlanmasi, revizyonu,

Kalite Planlarinin et e e e s
HEDEF -3 %100 2015-2019 Temizlik Isleri MadarlGgu
Olusturulmasi,

is Sagligi ve Guvenligi
HEDEF -4 konulu Hizmet igi
Egitimin diizenlenmesi,

Her yil

En az 10 Saat 2015-2019 Temizlik Isleri MUdurlugu

Cevre saghgl konusunda

Her yil .
HEDEF -5 temizlik  personelinin 10 Szlat 2015-2019 Temizlik Isleri MadurlGgu
egitilmesi,
Muhasebe ve ayniyat Her vil
HEDEF -6 konularinda Hizmet igi 10 SZat 2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi

egitimlerin yapilmasi,

Bireysel performanslarin Nitelik indeksine

HEDEF -7 o 2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi
Oleimi uyum orani
Basarili ersonellerin Ozl
HEDEF -8 . § X .p . kisi sayisi/toplam 2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi
odullendirilmesi
mevcut
1. Mudurlagumiz gorev ve yetkilerini personele aktarmak igin tiim prosesler ile ilgili talimatlarin
hazirlanmasi,
Kentsel temizlikte kalite plani olusturulmasi,
Organizasyon yapisinin revizyonunun saglanmasi,
iZLENECEK Birimimizde bireysel performans yénetim sisteminin kurulmasi,

STRATEJILER Hizmetlerin daha iyi yurutilebilmesi igin i¢ kontrol sistemi kurulmasi,

Birim galisanlarina yonelik sosyal etkinlikler diizenlenmesi,

Katilimcir yonetim anlayisinin tesis edilmesi,

Birim calisanlarinin motivasyonunun saglanmasi amaciyla faaliyet konulari ile ilgili hizmet igi

egitimlerin verilmesi, saglanacaktir.

\ 4
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG -2

Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi icin ¢agin sartlarina uygun hizmet binalarinin olusturulmasi

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Temizlik garajinin sehir e e g
HEDEF 2-1 %100 2017 Temizlik Isleri MudurlGg
digina taginmasi
iZLENECEK 1. Saglikli gahisma alanlari olusturularak daha iyi ve kaliteli hizmet sunulacaktir,

STRATEJILER

2. Mevcut hizmet binalarinin fonksiyonel 6zellikleri artirilacaktir,

STRATEJIK AMAG-3

Mudarlagiimiz haftalik, aylik ve yillik faaliyetleri hazirlanarak mudirligliimiz envanterine
kayith alet, arag ve is makinalarinin bakim ve revizyonu yapilarak elverisli hale getirilmesi.

. PERFORMANS " . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Madurligimiz
terine kayith alet, L g N e ge e
HEDEF 3-1 en\./an erl_ne aYI . | alet, arag Her yil 2015-2019 Temizlik Isleri MudurlGgi
ve is makinelerinin bakimi
Ve revizyonu,
Stratejik Plan
cergevesinde
HEDEF 3-2 Performans Programi ve Her yil 2015-2019 Temizlik isleri Midurltgi
Faaliyet Raporlarinin
hazirlanmasi,
Proje Uretimi: Yardim Hazirlanan broie
HEDEF 3-3 fon kaynaklari igin proje sayisi/yil e 2015-2019 Temizlik isleri Midarltgi
Uretilmesi VIsUY
Madurligimuize bagh
birimlerin harcamalarinin .
HEDEF 3-4 . . Her yil 2015-2019 Temizlik Isleri Mudurluga
kontrol edilmesi ve kayit
altina alinmasi
1. Mudurligimiz envanterine kayith alet, arag ve is makinelerinin bakimi ve revizyonu
yaptirilacaktir.
2. Mudurligiimaz envanterine kayitli alet, arag ve is makinelerinin etkin, verimli kullanimi,
tasarruflu kullanilmasi saglanacaktir.
3. Stratejik Plan ve Performans Programi ile 6rtlismeyen harcama kalemleri ile 6denek Usti
iZLENECEK harcamalarin yapilmasi 6nlenecektir.

STRATEJILER

4. Gunluk, haftalik, ayhk ve yillik faaliyet raporlari hazirlanarak ylriatmis oldugumuz tim
calismalarin gerceklesmeme nedenleri, alinan énlemler ve verim diizeyi diizenli olarak takip
edilecektir.

5. Ulusal ve uluslar arasi fonlardan yararlanma egilimi artirilacaktir.

6. Tasarrufa yonelik ¢alismalari baglatarak midirligiimuze bagh birimlerin aydinlatma , 1sinma,
akaryakit tiiketimi miktar ve bedellerinin izlenmesi saglanacaktir.

N4




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAC -4

Denetim ve kontrol faaliyetleri

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 4-1

Kati atiklarin  gegici
biriktirilmesi,

toplanmasi ve nihai bertaraf
alanina tasinmasini yasalara
uygun, zamaninda, verimli,
diizgiin ve eksiksiz
yapilmasini saglamak tzere
gerekli kontrollerin
yapilmasi

Her giin

2015-2019

Temizlik isleri Mudurltga

HEDEF 4-2

Cevre kirliliginin
kaynaginda tespit edilmesi,
ilgililerin uyarilmasi ve
gerekli tedbirlerin alinmasi

Her gilin

2015-2019

Temizlik isleri Mdurligu

HEDEF 4-3

Denetimlerle birlikte
gevre bilincinin gelisimine
yonelik bilgilendirme
galismalarinin

yapilmasi, brosur ve
afislerin dagitilmasi
faaliyetleri

Bilgilendirme
yapilan kisi sayisi

2015-2019

Temizlik isleri Madurligi

HEDEF 4-4

ilgili kamu kurum ve
kuruluglari ve STK* lari ile
isbirligi yapilmasi

Her denetim
faaliyetinde

2015-2019

Temizlik isleri Mdurligu

HEDEF 4-5

Temizlik isleri
Muadurlaginin faaliyet
alani ile ilgili
guncellenen kanun ve
yonetmeliklerin durum
degerlendirilmesi
toplantilarinin yapilmasi

Dizenlenen Toplanti
Sayisi/Yil

2015-2019

Temizlik isleri Mudurltgu

HEDEF 4-6

Evsel nitelikli kati

atiklar, atik piller, geri
dontsumla atiklar
hakkinda egitim ve
bilgilendirme g¢alismalarinin
yapilmasi, bilgi ve
brostrlerin dagitilmasi

Bilgilendirme
yapilan kisi sayisi

2015:70.000
2016: 80.000
2017: 85.000
2018: 90.000
2019: 100.000

Temizlik isleri Mudurligi
ve Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MGdurlGgu

HEDEF 4-7

Evsel nitelikli kati

atiklar, atik piller, geri
donusumli atiklar hakkinda
bilgilendirici brosurlerin
basilmasi

Her yil

2015-2019

Temizlik isleri Mudurlugu

HEDEF 4-8

Genel temizlik

galismalari ile ambalaj
atiklarinin kaynakta ayri
toplanmasi faaliyetlerinde
kullanmak tzere gesitli ebat
ve renklerde poset temini

Her yil en az 10
ton

2015-2019

Temizlik isleri Mudurluga

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Yasa ve yonetmelikler gercevesinde halkimiza diinya standartlarinda hizmet veren , ¢6ziim
Ureten, gevre bilincini olusturmayi ve gelistirmeyi hedefleyen etkin ve verimli bir denetim

mekanizmasi kurulacaktir.

\ 4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-5

Temizlik hizmetlerinin daha saglikl yiiriitiilebilmesi icin gerekli donanimi saglamak

. PERFORMANS .. . .
EDE HEDEFIN TAN .. . DONEMI YGUL IB
HEDEF NO IN TANIMI GOSTERGES (o] UYGULAYICI BIRIM
5 adet vakuml .
- oL vardmit Temizlik ileri Midirligi
Faaliyetlerin etkin ve yol stiplirme aracl, ve
HEDEF 5-1 surduralebilirliligine yonelik |5 adet mini vakumlu  |2015-2019 . .
- Destek Hizmetleri
arag parkinin tamamlanmasi|yol stiplrme araci, e o
Muadarlagi
alimi
Arag parkinin mevcut durum analizinin yapilmasi,
iZLENECEK Faaliyet ve yatirim programi sonucu donanim ihtiyacinin belirlenmesi,

STRATEJILER

Odenek tahsisi,

vk wNe

Alim ihaleleri ve islemlerinin yapilmasi,
Hurdaya ¢ikacak araglarin belirlenip asamali olarak elden gikariimasi,

STRATEJIK AMAC-6

Daha temiz ve yasanabilir bir sehir ortaminin saglanmasi

. PERFORMANS .. . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Atik Yonetim Planlarinin En gec Temizlik IS';‘\/’:QUdurIUgu i
HEDEF 6-1 hazirl kli 2015-2019
. ?er ?nma5| HegEEd Mart 2015 Koruma ve Kontrol
izinlerin alinmasi R
Mudarlaga
Denetim PI E .
HEDEF 6-2 Gevre Denetim Planinin [En geg 20152019 |Temizlik isleri Midurligu
hazirlanmasi Mart 2015
2015:% 10
Geri doniistimlu atiklar Ayri toplanan atik 2016: % 15
HEDEF 6-3: ile atik pillerin kaynakta ayri [miktari /toplam atik  [2017: % 20 Temizlik isleri MidirlGgi
toplanmasi faaliyetleri miktar 2018: % 25
2019: %30
Atik Yonetim Plani
cergevesinde geri
donustimlu atikl Atik Mikt )
HEDEF 6-4 onusumy atigarin Hvdan x 20152019 |Temizlik isleri Miidarlig
toplanarak ilgili firmalara birim fiyat
satilmasi ve Belediyemize
maddi katkinin saglanmasi
Atik pil gegici depo yerinin  |En geg BT,
HEDEF 6- 2015-201 T lik Isleri M |
6-5 hazirlanmasi, Mart 2015 015-2019 emizlik Isleri MudarlGga
2015:% 30
2016:% 50 Temizlik isleri Madarligi-
Atik pil biriktirme kaplarinin ) emiz I. .§ e_rl-- ! -u-r u-gu
HEDEF 6-6 temini 2017:% 70 2015-2019 Tasinabilir Pil Ureticileri ve
2018:% 85 ithalatgilari Dernegi

2019:% 100
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2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
. L 2015:% 30

2::;’:: I‘; Te::eTel::iti;mu 2016:% 50 Temizlik isleri Mudirlugii-
HEDEF 6-7 B e 2017:% 70 2015-2019 Zabita

denetlenmesi 2018:% 85 Maduarlaga

’ 2019:% 100

HEDEF 6-8 Atik pil toplama arac 1 adet 2015 Temizlik isleri Mudirligi

temini

Temizlik ve kati atik

hizmetlerinin yapilmasi icin
HEDEF 6-9 yeterli sayida arag, ekipman [Her yil 2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi

ve personellerin ihale

yoluyla temin edilmesi,

1. Personellerin hizmet i¢i egitime tabi tutulmasi,

2. Paydaslar ve esglidimin saglanmasi,

3. Toplumsal bilinglendirme kampanyalari,

4. Atk pil ve ambalaj atiklari Gireten isletmelerin tespiti,

5. Atik pil ve ambalaj atiklari izin lisans islemlerinin baslatiimasi,

6. Odenek tahsisi,

7. Mal veya Hizmet Alimi ile Yapim isi ihaleleri islemlerinin yapilmasi,

8. Atik pil ve aklimilator biriktirme kaplarinin ilgili kamu kurumlarindan veya dernek ve
iZLENECEK vakiflardan temini,

STRATEJILER

9. Atik pil gegici depo alaninin insaati,

10. Atik pil toplama araci ve personelinin temini,
11. Ambalaj atiklarinin toplanmasi ve taginmasi, satis islemlerinin yapilmasi,

12. Yaratulen faaliyetlerle ilgili denetim mekanizmasinin kurulmasi ve isletilmesi,

13. ilgili paydaslar ile sistemin gelismesine ydnelik isbirliginin saglanmasi ve protokollerin

dizenlenmesi,

14. Faaliyetler sliresince saha kontrol,
15. Arag, ekipman ve personel istihdami saglandiktan sonra kati atiklarin toplanmasi ve tasinmasi

faaliyeti




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-6

Daha temiz ve yasanabilir bir sehir ortaminin saglanmasi

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Her yil en az 500
adet konteynir ve
Temiz bir gevre olusturmak |50 adet geri donlisim
ghkh kati atik topl k |kont toplam 500 )
HEDEF 6-10 Ve saglikil kati atiic toplamar jkonteynirl, toplam > 150152019 |Temizlik isleri Madiirlagi
icin temizlik ekipmanlarinin |adet
ihale yolu satin alinmasi ¢Op kutusu ile her yil
50 adet elle gekilebilir
¢Op arabasi temini
Her yil en az 800
Temiz bir ¢evre olusturmak Y .
ve saglikli kati atik toplamak adet ¢op konteynirinin
HEDEF 6-11 ve Sagliki katl 2 P bakim ve tamirinin 2015-2019 Temizlik isleri Mudurlagi
icin temizlik ekipmanlarinin
L yapilarak tekrar
tretimi
kullanima sunulmasi
1. Odenek tahsisi,
iZLENECEK 2. Hizmet alimi ihaleleri ve islemlerinin yapilmasi,

STRATEJILER

3. Temizlik hizmetlerinde kullanilan ¢ép konteynirlari, geri dontisim konteynirlari, ¢op kutularinin
kentliye sunumu saglanacaktir.

STRATEJIK AMAG-6

Daha temiz ve yasanabilir bir sehir ortaminin saglanmasi

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI

Muhtarlarin talep ve

HEDEF 6-12 sikayetleri ile ilgili anketlerin |Yapilan anket sayisi /yil [2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi
yapilmasi
Vatandas talep ve

HEDEF 6-13 sikayetleri ile ilgili anketlerin|Yapilan anket sayisi /yil |2015-2019 Temizlik isleri Midarligi
yapilmasi
Calisan talep ve

HEDEF 6-14 sikayetleri ile ilgili anketlerin |Yapilan anket sayisi /yil [2015-2019 Temizlik isleri Mudirligi
calismasi yapilmasi

iZLENECEK 1. Paydaslar ve esglidiimiin saglanmasi,

STRATEJILER

2. Toplumsal bilinglendirme galismalari,

\ 4




2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

STRATEJiK ALAN VETERINER iSLERi MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG-1 SOKAK HAYVANLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAMAK

PERFORMANS

- - DONEMI YGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI 0 uveu ¢

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Sahipsiz sokak
hayvanlarinin
kisirlagtiriimasi ve
HEDEF 1: tedavilerinin yapilabilmesi (%100 2015 Veteriner isleri Miid.
icin icerisinde hizmet
binasini barindiran Dogal
Yasam Alaninin yapilmasi

Dogal Yasam Alaninda
kullanilmak tibb .
HEDEF 2: uiantimar tzere tisol %100 2015-2019 Veteriner isleri Miid.

medikal malzeme ve sarf

malzemelerinin alimi

Dogal Yasam Alanina
personeli tagiyan servis
HEDEF 3: araci, yaral hayvani tasiyan |%100 2015 Veteriner isleri Miid.
ambulans ve 2 adet kdpek
toplama aracialimi

2 Vet. Hek, 1
Vet.Sag.Tek., 10 kopek
HEDEF 4: toplama ve barinaktaki %100 2015-2019 Veteriner isleri Miid.
hayvanlarin bakimi ile

ilgilenen personel alimi

Sahipli hayvana Ucret
mukabili hizmet vermek igin

HEDEF 5: o . %100 2015 Veteriner isleri Miid.
kiigik hayvan kliniginin
acilmasi
1. Sokak hayvanlari kisirlastirilarak kontrolstiz Gremeleri 6nlenecek.
2. Sokak hayvanlari kayit altina alinacak.
. 3. Barinma parkinda tatile giden vatandaslarin hayvanlari icin bakim Gnitesi yapilacak.
STRATEJILER e . faql 52
4. Sokak hayvanlarinin bakim ve rehabilitesi yapilarak insan ve gevre sagligi korunacak.
5. Kisirlagtirihp asilanan hayvanlarin vatandaglarimiz tarafindan sahiplenilmeleri saglanacak.
6. Okullarda hayvan sevgisiyle ilgili egitim verilerek hayvan sevgisi asilanacak.

\ 4



ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-2

BAYAT EKMEK ISRAFININ ONLENMESI

PERFORMANS

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI . - DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Elazig Belediyesi
licavir al | .
HEDEF 1: mucavir alan simriart - /0 2015-2019  |Veteriner isleri Miid.
icerisinde bayat ekmeklerin
toplanip degerlendirilmesi
STRATEJIK AMAC-3 BiYOSIDAL URUN ALIMI VE KULLANIMI
. PERFORMANS .. . L.
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. R DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Elazig Belediyesi
mucavir alan sinirlari
HEDEF 1: icerisinde Sivrisinek, Kene, %100 2015-2019 Veteriner isleri Miid.
Karasinek, Larva vb.
mucadelesinin yapilmasi
Biosidal Griin kullanimi
HEDEF 2: icin ULV cihazi, arag alimi ve |%100 2015-2019 Veteriner isleri Miid.

yedek parga giderleri




STRAJETIK ALAN ZABITA MUDURLUGU

STRATEJiIK AMAC-1

Dilencilerle miicadele etmek

2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJILER

q PERFORMANS m . o
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Dilencilerle etki
|"enC| ere.z.e Ib ... . |%90 Oraninda basari R
HEDEF-1 micadele igin dilenci timi . 2015-2019 Zabita MUdurlaga
saglamak
olusturmak
IZLENECEK

1. Dilencilerin yogunlastigi bolgelerde, cami 6nleri, mezarliklarda denetim yapilmasi

STRATEJIK AMAG-2

Semt pazarlarinin diizenlenmesi

STRATEJILER

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
ehrin ticari hayatina %90 Oraninda basari
HEDEF-1 3 4 > ? 2015-2019 Zabita Midurlugi
katkida bulunmak saglamak
iZLENECEK

1. Seyyar satici timi olusturup, semt pazarlarinda toplanmasini saglamak

STRATEJIK AMAC-3

Sehrin ¢agdas AB standartlarina uygun hizmet kalitesini yikseltmek igin denetimlerin

yogunlastirilmasi

STRATEJILER

1. Yiligerisinde 2000 isyeri d

enetimi yapilacaktir

. PERFORMANS .. . ..
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Gida lretimi yapan
miesseselerin
%90 O dab
HEDEF-1 denetimlerinin > I 2015-2019 Zabita MUdurlugu
.. |saglamak
siklastirilmasi. Ruhsat timi
olusturmak
iZLENILECEK

STRATEJIK AMAG-4

Zabita halkla iliskiler birosunun agilmasi. Zabita noktasi olusturmak

STRATEJILER

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PE..RFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Tespit edil lerde 2 %90 O dab
HEDEF-1 espi eatien yerieree e7% Drannaabasar 150152019 |zabita Midiirliig
adet bironun yapilmasi saglamak
IZLENECEK
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEIIK Arag¢ Hizmet alimi
AMAC-5 E
. PERFORMANS .. . .
HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI GOSTERGES DONEMI UYGULAYICI BiRiM
3 adet Hizmet %90 O dab
HEDEF-1 adet nizmetaract 00 DranINdabasant 154152019 |zabita Mudiirligi
kiralanacaktir. saglamak
iZLENECEK

STRATEJILER




STRATEJiK ALAN

2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

ETUD VE PROJE MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG -1

Katilimci Yonetim: Sehrimiz ile ilgili karar ve uygulamalara etkin katilim icin gerekli
mekanizmalarin olusturulmasi.

. PERFORMANS m A ..
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Kamu ve 6zel kuruluslar Toplanti sayisi ihtiyag
HEDEF -1 arasli koordinasyon ve durumunda 2015-2019 Etid ve Proje MUdurlGgu
ishirliginin gelistirilmesi yapilacaktir.

STRATEJIK AMAG -2

insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi: Midiirliiglimiizii amag ve hedeflerine tasiyabilecek

yetkinliklere sahip personel yapisi.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Bireysel gelisim diizeyini
HEDEF -1 reysel Belisim QUZeYININ- 1\ da bir /il 2015-2019 Etiid Proje Mudiirlig
yukseltilmesi
Kurumsal kalttrin . . P,
HEDEF -2 o . Her yil 2015-2019 Etid Proje Mudurlugu
gelistirilmesi
HEDEF -3 Hizmet ici egitim ihtiya¢c duyuldugunda [2015-2019 Etid Proje Mudurlugu
Motivasyon diizeyinin . .. . R,
HEDEF -4 Ayda bir yil / Yl 2015-2019 Etld Proje Mudurlugi

ylkseltilmesi

\ 4



ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC -3 Altyapi Galismalari: Saghkli ve strdirilebilir kentlesmenin saglanmasi.

PERFORMANS

. . DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Altyapinin uluslararasi
standartlarda
tamamlanmasi amaci ile bu
HEDEF -1 % 100 2015-2019 Etlid ve Proje MudurlGgi
alanda yapilacak
kamulastirmalar igin etiid

¢alismalarinin yapilmasi

Kisi basi aktif yesil
alaninin artirilmasi
fonksiyonel kullaniminin
temini, gelistirilmesi ve
HEDEF -2 korunmasi amaci le % 100 20152019 |Etiid ve Proje Midiirlugi
yesil alan tzerinde kalan
vatandasa, kamu kurum ve
kuruluslara ait taginmazlar
icin etlid ¢alismalarinin

yapiimasi

Sosyal Belediyecilik: Sosyal refah ve toplumsal dayanismanin gelistiriimesi amaci ile

STRATEJIK AMAC -4
¢ Mudurligimizce yapilacak islerin harfiyen yapilmasi.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI Pg.RFORMA'.\'S DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Sosyal faaliyetlerde
HEDEF -1 entegrasyonun Her yil 2015-2019 Etld ve Proje MudurlGgi
saglanmasi

Kurumsal Yonetimin Gelistirilmesi: Etkin, verimli, kaliteli, seffaf bir yonetimin katilimci
STRATEJIK AMAC -5 mekanizmalarla saglanmasi ve gelistirilmesini teminen MudurlGglimuizce yapilacak is ve
islemlerin yapilmasi.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI

HEDEF -1 Performans yonetimi Her yil 2015-2019 Etid ve Proje Mudurlugu

HEDEF -2 Hedeflerle yonetim Her yil 2015-2019 Etlid ve Proje MudurlGgi
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2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

Kent Markasinin Olusturulmasi: ilimizin ulusal ve uluslararasi cazibe merkezi haline gelmesi

STRATEJIK AMAG -6 . e g . . IR . .
amaci ile Mudurligtimize disen gorevler ile ilgili is ve islemlerin yapilmasi.

PERFORMANS

| . DENEMI ] BIR
GOSTERGESi ONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Kent vizyonunun

HEDEF -1
olusturulmasi

Her yil 2015-2019 Etlid ve Proje MudurlGgu

Vizyon projelerinin

HEDEF -2 L .
gelistirilmesi

Her yil 2015-2019 Etld ve Proje MidirlGgu

Sehir merkezinde minimum
200 m2 kuglk metrajlh
alanlarile

blylk park alanlarinin
tamamini yesil alan ve
¢ocuk parki olmasi igin
uygun yerler belirlenip,
milkiyet durumlarinin
arastirilarak ilgili madurlige
teslim edilmesi

HEDEF-3 %100 2015-2019 Etld ve Proje Mudurliaga

Bilisim Teknolojileri: Etlid ve Proje Mudurlugu olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde

STRATEJIK AMAG -7 3 . o
teknolojiden etkin ve verimli yararlanma.

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Bilisim altyapisinin .
HEDEF - 1 L ihtiyaca gre 2015-2019 Etiid ve Proje Midirlugii
gelistirilmesi

Mali Yapinin Giiglendirilmesi: Daha saglam bir mali yapiya ulasilabilmek igin gelir-gider dengesini

STRATEJIK AMAC -8 .
saglamak

PERFORMANS

| . DENEMI L BIR
GOSTERGESi ONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

Miilkiyeti Belediyemize

ait olan bufe, park,
isyerlerinin kira bedellerinin
zamaninda 6denmesi igin
yapilacak is ve islemlerin
takibi

HEDEF -1 Ayda bir /Yil 2015-2019 Etld ve Proje Mudurliagu

Belediye mulklerinin
rantabl bir sekilde
degerlendirilebilmesi ve
satin alma yolu ile
kazanilacak arsalardan yeni
gelirler elde etmek

HEDEF -2 Ayda bir /Yil 2015-2019 Etlid ve Proje MUdurlGgu
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC -9 Hal Servisi: Yas sebze ve meyve ticaretini kalite ve saglik kurallarina uygun olarak gelistirmek

. PERFORMANS .. . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

Denetimler yapilarak
daha saglikli ve kaliteli

HEDEF - 1 . Ayda bir /YIl 2015-2019 Etid ve Proje MudurlGgu
hizmet sunulmasini
saglamak
Cevre koy ve illerden
gelen sebze ve meyvelerin
kagak olarak satil
HEDEF- 2 acaroraraicsatimasin 1y da bir /vil 2015-2019 Etiid ve Proje Mdiirliii

onlemek igin, Zabita
Mudirlagu ile koordineli
calisarak gelirleri arttirmak

Otopark Alanlari: Sehir merkezindeki sikisik trafige ve otopark problemine ¢6ziim olarak yer

STRATEJIK AMAC -10 . :
altina ve yer Ustline modern otomatik otoparklarin yapilmasi

PERFORMANS

| . DONEMI L BIRi
GOSTERGESI ONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI

Sehrin dar alanlarina
elektromekanik otopark
sistemlerinin kurulmas
HEDEF-1 ' NN KUrIMAst -~ o/ 100 2015-2019 Etiid ve Proje Mudurlig
amaciyla uygun yer tespiti
ile mulkiyet durumlarinin

arastirilmasi

Tam otomatik robot
otoparklarin kurulmasi
HEDEF-2 amaclyla uygun vyer %100 2015-2019 Etld ve Proje MudurlGgu
tespiti ile mulkiyet

durumlarinin arastirilmasi




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG -11

Carpik Kentlesmenin Onlenmesi: Sosyal ve Sportif amacl cevre diizenlenmesi icin Etiid ve Proje
Mudurligu olarak kamulastirma ¢alismalarinin siiratle gergeklestirilmesi.

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

Yerel ve sosyal

ihtiyaglara uygun sekilde
sehir imar planinda kamu
yararina ayrilan sehrimizin
muhtelif yerlerinde yol,
yesil alan, park ve otopark
olarak gosterilen 5 yil
icerisinde tahmini olarak
80.000 M2"lik alanlar ile
lizerindeki mustemilatlarin
kamulastirma islemleri
bitirilerek sehrimize modern
yeni bir gorinim
kazandirmak.

%100

2015-2019

Etld ve Proje MudurlGgu

HEDEF-2

Glney Cevre yolu

,Kuzey Cevre Yolu ve Kuzey
imar yolu ile ilgili alternatif
baglanti yollarinin agilmasi
hususunda, gerek
mustemilat gerekse
tasinmazlarin kamulastirma
islemlerinin yapilmasi

%100

2015-2019

Ettd ve Proje MudurlGgu

HEDEF- 3

Kirkgozeler(Sorsor)
Deresi, Hicret Mahallesi,
Aksaray Mahallesi,
Gumuskavak Mahallesi
sinirlari icerisinde yer alan
halk arasinda Sorsor Deresi
olarak bilinen bolgede

2 yaklasik 530.000 m

alan dere ile birlikte i1slah
edilerek sehrimize
rekreasyon alani olarak
kazandirilmasi igin
tasinmazlar ve Gzerindeki
mustemilatlarin
kamulastirilmasi

%100

2015-2019

Etld ve Proje MudurlGgu




ELAZIG BELEDIYESI

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF-4

Sehir stresinden
uzaklasacagimiz alanlarin
merkezde bulunmasi ve
sosyal alanlara daha ¢abuk
ulasilabilmesi amaci ile sehir
merkezinde bulunan eski
valilik binasindan baslayarak
Karayollari ve Orman Bolge
Muddurltkleri alanlar
Uzerinde toplam

623.000 m2 alanda sehir
parkinin Elazig“a
kazandirilmasi igin

bahse konu meydanlarin
kamulastirma islemlerinin
yapilmasi

%100

2015-2019

Etld ve Proje MudurlGgi

HEDEF-5

Harput tarihini
canlandirmak, Harput“u
yayalastirmak, Funikller
hattina seyir

cazibesi kazandirmak ve
daha bir cok yan etkileri ile
Elazig"“a nefes aldiracak ayni
zamanda prestij katacak
olan Harput Vadi Park
projesi icin tasinmazlar ve
Uzerindeki mistemilatlarin
kamulastirilmasi.

%100

2015-2019

Etid ve Proje Mudurlugu




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

Kentsel Donlisim Uygulamasi: Sehrin gereksiz ve plansiz yapilasmasinin éniine ge¢mek icin daha
STRATEJIK AMAGC -12  [genis ve ferah caddeler, otoparklar, yesil alanlar vs. gibi alanlarin kamulastirma calismalarinin
slratle gergeklestirilmesi.

Kentsel donlsiim
uygulamasi ile sehir
merkezinde yasam kalitesini
artirmak, bu bolgelerde

HEDEF-1 %100 2015-2019 Etld ve Proje Midurlugi

kamu yararina kullanilacak

kentsel alanlar agmak

icin kamulastirma

islemleri yapilmasi

1- Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartisilarak eksiksiz uygulanmasini saglamak

2- llgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yayimi ve egitimini saglamak.

3- Takim ruhu ile galisma kultirinin gelistirilmesi.

4- Kurumsal kimlige bagliligi gelistirmeli.

5- Midurluk personelinin saglikh bilgi akisini saglamak.

6- Egitim kalitesi, kisi basi egitim, egitime katiimda disiplinin saglanmasi.

7- Web sayfasinda Mudurliglimaz hizmetleri ile ilgili tanitici bilgilerin verilmesi.
iZLENECEK 8- Imar programinda belirlenen ve gerekli gériilen hizmetler icin kamulastirma yapilmasi.
STRATEJILER 9- Midurlagimuzin Elazig"la ilgili karar ve uygulamalara etkin katilimiicin gerekli

mekanizmalarin 6zveriyle ¢alistirilmasi.

10- Kapali ve agik otopark yapilarak sehir igi trafik akisini rahatlatmak amaciyla park sorununun
¢Ozllmesi.

11- Sehrin muhtelif yerlerinde kamulastirma yapilarak modern bir gériintl saglanmasi.

12- Kamulastirmalarda, vatandaslarin mahkemeye gitmesini engellemek icin 3194 Sayili imar
Kanununun 18.maddesi geregince suyulandirma islemi yapilmasi, ayrica yillk program dahilinde
fiilen el atilan tasinmazlarin istimlak programlarinin hazirlanmasi




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJiK ALAN iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Sehrimizde tiketime sunulan igme ve kullanma suyunun daha saglikli bir sekilde taginmasi
STRATEJIK AMAC-1

; PERFORMANS .. . UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI
2015-201 llariici
moev5cutO e9h\i/rI aertl)eligscilsde 2015-45 km
senrs 2016-45 km

bulunan asbest ve pik isletme ve istirakler

HEDEF 1: 2017-45 k 2015-2019
borularinin yillik 45 km*lik m Mudarlagu
R, 2018-45 km
boliminin HDPE PVC
. ) 2019-45 km
borularla yenilenmesi
1. Yeni yerlesim yerlerinin sebeke hatlarinin TSE Standartlarina gore yapilandiriimasi
2. Yapilacak sebeke hatti yenileme ¢alismasinda eski yerlesim alanlari g6z 6ntinde bulundurularak
. bu dogrultuda ¢alismalarin yapilmasi
'ZLENECFK 3. Sebeke suyunun daha saglikli bir sekilde taginmasini saglamak
STRATEJILER 4. Hamza Bey Baraji igme suyu projesi kapsaminda yeni olusturulacak sebeke hatti ile sebeke

suyumuz daha saghkli ve givenli bir sekilde tasinacaktir

i Artan sehir nifusuna paralel olarak su deposu ve kuyularinin kapasitelerinin artiriimasi
STRATEJIK AMAG-2

. PERFORMANS - UYGULAYICI BiRIM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI . R DONEMI
GOSTERGESI
2015-5 kuyu I§I<.=T'(cjr?e|)/fe"|§t|rakler
Omriinii tamamlayan 2016-5 kuyu TR
HEDEF 1: mevcut derin kuyularimizin 12017-5 kuyu 2015-2019
yenilenmesi 2018-5 kuyu
2019-5 kuyu
. 2015-10 kuyu isletme ve igtirakler
HEDEF 2: merkezi sistemle (SCADA) 2017-10 kuyu 2015-2019
. 2018-10kuyu
saglanmasi
2019-10 kuyu

1. Mevcut su deposu ve terfi istasyonlarinin bakim ve onarim g¢alismalarinin yapilmasi
2. Sudepolarinin glinimuz teknolojisine gore dizayn edilmesi

iZLENECFK 3. Uzaktan erisim sisteminde (SCADA) istihdam edilecek personelin yetistirilmesi
STRATEJILER




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG-3

Kent bilgi sisteminin hayata gecirilmesi

. PERFORMANS . . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI . . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Kent Bilgi 2015-%30 .
. 2015-2017 Islet istirakl
HEDEF 1: Sisteminin(EKBIS) 2016-%30 o adar &Ed?jgfu's traxier
hayata gegirilmesi 2017-%40 .
iZLENECEK 1. Kent Bilgi Sistemine gegis icin alt yapinin hazirlanmasi

STRATEJILER

2. Kent Bilgi Sisteminin kurularak halkimizin hizli ve saglikh bilgi almasi saglanacaktir
3. Halkimizin daha hizl bir sekilde belediye hizmetlerinden faydalanmasi saglanacaktir

STRATEJiIK AMAG-4

Kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasi

PERFORMANS

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI e . DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Su abonelerinin isletme ve istirakler
HEDEF 1: periyodik kontrollerinin Her ay periyodik olarak [2015-2019 § o "w§
Mudurlagi
yapilmasi
Su tahsilat oraninin Her yil &z isletme ve istirakler
HEDEF 2: gelirlerin %20 2015-2019 v e ..v..s
artirilmasi Mudurlagi
artirilmasi
Akilli sebeke kontroli
ilels;?:railr:nc(')')rr]mlrezumesi ve 2015-%30 isletme ve istirakler
HEDEF 3: . o . [2016-%30 2015-2017 g L ..,..§
SCADA sistemi ile sebekenin Mudarlaga
. . 2017-%40
kontrol edilmesi
Yoklamalar yapilarak kayda girmemis veya abone olmamis kisilerin kayda alinmasi
Akilli sayag uygulamasi ile kagak ve israfin kontrol altina alinmasini saglamak
iZLENECEK Su kacakla ilgili sikayetleri aninda degerlendirmek

STRATEJILER

ST SIS

Basin ve yayin yoluyla halkin su israfi ile ilgili bilinglendirilmesi
Hamza Bey Baraji icme suyu projesinin hayata gegcirilmesiyle, p1, p2 ve p1 e bagli su

kuyularlnln devre disi kalmasiyla elektrik tasarrufu saglamak




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-5

Bilisim teknolojilerini kullanarak hizmetleri daha etkin ve verimli kullanmak

. PERFORMANS " . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Sehrin yogun
bélgelerine KiOSK cihazlari
yerlestirilerek belediye
HEDEE 1: hizmetlerinin elektronik 2015-%100 2015 isletme ve istirakler
ortamda tanitilmasi, Mudurlagu
vatandaslarin borg ve
6deme konusunda
bilgilendirilmesi
Bilgi islem Servisi
sistem odasindaki ana 2015-%20
makineler ve aktif ag 2016-%20 isletme ve istirakler
HEDEF 2: cihazlarinin teknolojiye ve  [2017-%20 2015-2019 Miidiirlig
ihtiyaca bagh yenilenmesi, [2018-%20
kapasitelerinin artirilmasi ve |2019-%20
altyapisinin glglendirilmesi
Trafigin yogun oldugu
bolgelere kameralarin
yerlestirilerek hem belediye
HEDEE 3: hem de internet tzerinden |2015-%50 2015-2016 |isletme ve istirakler
vatandaslarin izlemesine 2016-%50 sonuna kadar |Mudurlugu
olanak saglamak ve bu
kameralar yardimiyla sehir
trafiginin yonlendirilmesi
2015-%10
Elazig Belediyesi 2016-%20
HEDEF 4: TEKNOVADI projesinin 2017-%20 2015-2019 ilgili Midarlikler
hayata gegirilmesi 2018-%20
2019-%30
Elazig Belediyesi 2015-%30 ‘ o
HEDEE 5: (ARGE) Arastirma ve 2016-%30 2015-2017 |lsletme ve istirakler
Gelistirme Projesinin hayata 2017-%40 sonuna kadar |Mudurlugu
gegirilmesi
iZLENECEK 1. Halkimiza, gelisen teknoloji kullanilarak belediye ve hizmetleri hakkinda bilgi verilecek

STRATEJILER

2. Teknolojik gelisme kullanilarak verimlilik ve zamandan tasarruf saglanacak

4




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG-6

Su miktar ve kalitesi artirilarak AB standartlarini yakalamak

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI SYETLATIEL B
GOSTERGESI
isletme ve istirakler
2015-5 k R,
Artan ihtiyaca gore yeni =S Mudarluga
derin su kuyusu actirilarak 2016-5 kuyu
HEDEF 1: SRR 2017-5 kuyu 2015-2019
sehre verilen su miktarinin
2018-5 kuyu
artiriimasi
2019-5 kuyu
. isletme ve istirakler
Depol lik 2015-%50
HEDEF 2: epoiarmizin guvent ° 20152016  |madirliigi
amagli izlenmesi 2016-%50
Hamza Bey Baraji icme 2017-%30 : ..
. . Isletme ve istirakler
HEDEF 3: suyu projesi ile su miktari ve [2018-%30 2017-2019 Miidiirligi
kalitesinin artiriimasi 2019-%40 &
1) Hamza Bey Baraji icme suyu projesinin devreye girmesiyle sehre verilen su miktari ve kalitesi
IZLENECEK artacaktir

STRATEJILER

2) Hamza Bey Baraji igme suyu projesi kapsaminda yapilacak olan yeni aritma tesisi ile birlikte sehre
verilen su kalitesi artacaktir




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK ALAN ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
STRATEJIK AMAG - 1 Ada otoparki ve akilli otopark sistemleri
. PERFORMANS .. . -
EDE EDE .. . DONE B
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGES ONEMI UYGULAYICI BiRiM
2015
Ada ici otopark 2016 Ulasim Hizmetleri Mid. -
HEDEF 1: erlefinin tznzimi 2017 2015 -2019 Fen
v 2018 isleri Miid.
2019
2015
Tam otomatik otopark 2016 Ulasim Hizmetleri Mid. -
HEDEF 2: sistemleri 2017 2015 -2019 Fen
(270 araglik) 2018 isleri Miid.
2019
2015
Elektromekanik otopark 2016 Ulasim Hizmetleri Mid. -
HEDEF 3: sistemleri 2017 2015 -2019 Fen
(100 araglik) 2018 isleri Miid.
2019

STRATEJIK AMAG - 2 Yeni micavir alan kapsaminda olusacak 70 km yeni yol aginin trafik sistemlerinin diizenlenmesi
. PERFORMANS .. . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
2015
Yénlendirme ve 2016
HEDEF 1: bilgilendirme levhalari 2017 2015 -2019 Ulagim Hizmetleri Mud.
yapimi 2018
2019
2015
Sinyalizasyon sisteminin 2016
HEDEF 2: yalizasy 2017 2015-2019  |Ulasim Hizmetleri Mid.
kurulumu bakimi ve onarimi
2018
2019

\ 4



2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG -3  |ELBUS
HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
ELBUS igin gerekli 2015
altyapi galismalarinin 2016
HEDEF 1 yapilmasi, elektriksel ve 2017 2015-2019 [|Ulasim Hizmetleri Mud.
mekaniksel tnitelerin 2018
olusturulmasi 2019
2015
Araglar (18m. Korukla 2016
Icu bilgilendirme, . -
HEDEF 2 yolcubrigliendirme, - 1,417 2015-2019  |Ulasim Hizmetleri Miid.
isletme kontrol sistemi, 10
Adet) 2018
2019
2015
Danismanlk 2016
HEDEF 3 Hizmetleri 2017 2015-2019 |Ulasim Hizmetleri Mud.
1 Komple 2018
2019
. Harput'a agik hava demiryolu: Fiinikiiler Sistem
STRATEJIK AMAC - 4
) PERFORMANS _ |u¥GuLAviCI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGES DONEMI
Fanikiler Sistem icin Ulasim Hizmetleri Mid.
. . 2015
HEDEF 1 gerekli elektriksel ve 2016 2015 -2017
mekaniksel Gnitelerin
2017
olusturulmasi
STRATEJIK AMAG - 5 Akilli Durak Sistemi
UYGULAYICI BiRiM
. PERFORMANS .. .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI
GOSTERGESI
2015 Ulasim Hizmetleri Mid.
Merkez sunucu 2016
HEDEF 1 sistemleri 2017 2015 -2019
2018
2019
2015 Ulasim Hizmetleri Mid.
2016
HEDEF 2 Mobil erisim sistemleri 2017 2015 -2019
2018
2019
2015 Ulasim Hizmetleri Mud.
2016
Yol ilgilendi
HEDEF 3 ei;‘:\:z‘ '”g' endirme 2017 2015 -2019
2018
2019

\ 4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG - 6

TEDES (Trafik Elektronik Denetleme Sistemi)

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1

Elektronik hiz
koridorlari olusturulmasi

2015
2016
2017
2018
2019

2015 -2019

Ulasim Hizmetleri Mud.

HEDEF 2

Goruntlleme sistemleri
kurulmasi

2015
2016
2017
2018
2019

2015 -2019

Ulasim Hizmetleri Mid.

STRATEJIK AMAG - 7

Sehirlerarasi otobiis terminalinin giris - ¢ikis noktalarina elektronik bariyer uygulamasi ile net gelir

saglanmasi

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI

GOSTERGESI

2015 Ulasim Hizmetleri Mid.
HEDEF 1 Elektronik bariyer 2016 2015 -2017

2017

o 2015 Ulasim Hizmetleri Mud.
Elektronik biletleme

HEDEF 2 sisternleri 2016 2015 -2017

2017




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG -1

Mali Yapinin Gelistirilmesi -Sehrin ve vatandasin yerel ihtiyaglarinin karsilanmasi igin gerekli mali

buyukluge ulasmaktir.

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI
GOSTERGESI
HEDEF 1: Gelir Arttirici Calismalar
Mali Hizmetler MudurlGgu
Genel yoklama
Saha galismasinin
HEDEF 1.1: galismasinin  yapilmasi L 2015-2019
tamamlanma %'si
(Saha Calismasi)
Tahakkuk etmis alacaklarin
tahsili ici Koordi
HEDEF 1.2: anstit iein - oordinasyonun 2015-2019  [Mali Hizmetler Madiirliii
diger birimlerle takibin saglanmasi
saglanmasi
Her mahalleye Keops
HEDEF 1.3: vezne uygulama g¢alismasinin  |Dlzenlenmesi 2015-2019 [Mali Hizmetler Mudurlugu
diizenlenmesi
) Mali Hizmetler MuduarlGgu
" o Gonderilecek
Odeme emirleri . N
HEDEF 1.4: snderilmesi odeme emirleri 2015-2019
& %'100
Mali Hizmetler Mudurligu
Tamamlanma
HEDEF 1.5: Tek sicil sisteminin revizyonu 9%'si 2015-2019
(]
] da belirtil Mali Hizmetler Mudurlagu
HEDEE 1.6: 'Kovu5tu.rma ve icra Kanunda be |rt|.e'n 90152019
islemleri alacaklarin tahsili
Yeni kurulan
isyerlerinin tespiti, Tespiti yapilacak isyeri - e e
HEDEF 1.7: . . ? SR e 2015-2019 [Mali Hizmetler Mudurlagi
denetlenmesi ve sayisl
sonuglandirilmasi
T .
HEDEE 2: asarrufa Yonelik
Cahigsmalar
HEDEE 2.1: TUm gide.rlerin Taki_p sistvemine 2015-2019 Mali Hizmetler Mudurlagu
izlenmesi gegilmesi
1. Elazig"a ve Elazig halkina daha iyi hizmet sunabilmek igin belediyemizin mali imkanlarinin
genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda
. mikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin
IZLENECEK

STRATEJILER

azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin galismalara éncelik verilmelidir.

\ 4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG -2

Belediyemiz stratejik planinda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini gergeklestirmeye
yonelik bir yillik program dénemine iliskin olarak belediye performans programlarinin koordinesini
saglayarak hazirlamak.

HEDEF NO

UYGULAYICI BiRiM
PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI

HEDEFiIN TANIMI

HEDEF 1 :

Mali Hizmetler Mudarligu
(Strateji Gelistirme Servisi)

5393 Sayil Belediye
Kanunun 41. Maddesive
5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve

Kontrol Kanunu 9. Maddesi
geregi;

Kamu idarelerinin

stratejik planlarinda yer alan
amag ve hedeflerine ulagmak |2015
icin program doneminde 2016
gerceklestirmeyi planladiklari 12017 2015-2019
cikti-sonug hedeflerini 2018
kapsayan performans 2019
programlarininin

stratejik plana uyumlulugunu
saglayarak

Belediyemizin 2015-

2019 Yillari arasinda yapilmasi
gereken biitgelerin
hazirlanmasina esas teskil
etmek.

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Belediyemiz 2015-2019 yillari arasindaki mali yil itibariyle performans programi kitapgiginin
olusturulmasi.

2. Stratejik plan dogrultusunda tiim birimlerin bitge esash performans programini servisimiz
koordinatorliginde hazirlamak.

idari ve birim performans gdstergelerini tespit etmek ve raporlamak.




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG -3

Stratejik plan ve performans programlari dikkate alinarak izleyen iki yilin gelir ve gider tahminleri ile
birlikte gliclt bir butge olusturmak.

UYGULAYICI BiRiM
. PERFORMANS .. .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESi DONEMI
Belediyemizin 2015-
2019 Mali Yili Butgelerini
Stratejik Plan ve Performans
Programina uygun olarak
Mahalli Idat:eler But.gve.z \{e 2015
Muhasebe 6netmeliginin 22. 2016
HEDEF 1 : ve 23. Mad.delerl ile 5393 2017 2015-2019 Mali H?met.ler Mudurlu.g.u
Sayili Belediye 5018 (Strateji Gelistirme Servisi)
Kanununun 61. ve 2019
62.Maddelerinde 6ngoéraldugi
sekilde tahmini bitge
hazirlanmasini koordine
ederek vyasal surelerde
tamamlanmasini saglamak.
1. Belediyemiz 2015-2019 yillari arasindaki mali yillarin bltge kitapgiklarinin
iZLENECEK olusturulmasi.

STRATEJILER

2. Biitge gergeklesme oraninin en Ust seviyede tutulmasi.
3. Butge ve performans uyumunu saglayarak mali disiplini yerlestirmek.

STRATEJIK AMAG -4

Mali yili butge kesin hesap galismalarini yiritmek.

. PERFORMANS . . UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI
GOSTERGESI
5018 Sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol
Kanununun 42. Maddesi ile
Mabhalli Idar?Ier Butg_ewvc.e 2015
Muhasebe Yonetmeliginin 2016
HEDEF 1 : 40.Mz-1dde§i 'gereéince; 5017 2015-2019 Mali Hifmet_lel.' MUdUrIU'g.U
Belediyemizin 2015- 5018 (Strateji Gelistirme Servisi)
2019 mali yillari biitge kesin
2019
raporlari hazirlanarak
Belediyemiz Encimeninde ve
Meclisinde
gorustlmesini saglamak.
1. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 42. Maddesi ile Mahalli
iZLENECEK idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 40.Maddesi geregince; Belediyemizin 2015-2019 yillari

STRATEJILER

Butce kesin hesap kitaplarinin raporlarinin alinarak Belediyemiz Enciimeninde ve Meclisinde
gorusltlmesini saglamak.

\ 4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG -5

Yillik faaliyet raporu hazirlayarak belediye meclisine sunulacak hale getirmek.

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PE..RFORMANS DONEMI
GOSTERGESI
5918 .Say./lh Kamu Mali 2015
Yonetimi ve Kontrol Kanunun 2016
HEDEF 1 : 41. M.adde.5|.ne uygun olarak 2017 2015-2019 Mali Hlfmetllellf Mudurlu.gfj
Belediyemizin  2015- 2018 (Strateji Gelistirme Servisi)
2019 Mali il faaliyet
2019
raporlarini hazirlamak
] 1. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesine uygun olarak Belediyemiz
IZLENECEK

STRATEJILER

2015-2019 yillari arasindaki mali yil itibariyle faaliyet raporlari kitaplarinin hazirlanmasi.

STRATEJIK AMAG -6

Belediyemizin stratejik planini hazirlamak.

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1 :

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol

Kanunu 9. Maddesi ile

5393 Sayili Belediye
Kanununun 41.Maddesi
geregi; Belediyemizin plan ve
projelerini

iceren 2015-2019 yillari arasini
kapsayan stratejik planinin
hazirlanmasi

%100

2019

Mali Hizmetler Mudarligu
(Strateji Gelistirme Servisi)

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Belediyemiz 2015-2019 yillari arasindaki mali yil kapsayan Stratejik Plan kitapgiginin

olusturulmasi

2. Mali yapiyi glglendirici galismalar yaparak stratejik planla uyumlu hale getirmek.
3. Stratejik plan siirecinde personele yonelik egitim yaptirmak.
Belediyemizin 5 yillik stratejik planini baskiya hazir hale getirerek belediyemizin web adresinde
yayinlanarak kamu ile paylasmak ve kamu kurumlarina dagitimini saglamak.




STRATEJIK ALAN

2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG-1

ilimiz mevcut mezarlik alanlarinin ileriye déniik olarak ihtiyaca cevap veremeyeceginden yeni
mezarlik alaninin tespit edilerek ilimize kazandiriimasi.

UYGULAYICI BiRiM
. PERFORMANS " .
HEDEF N HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI
0 GOSTERGESI 0
Alan tespit calismalarinin Mezarliklar
HEDEF 1: Japiimast % 100 2015 - 2019 Midirlagi
Hizmete gegirilecek F?n.!f?l‘frj"
HEDEF 2: mezarlik alaninin daha % 100 2015 - 2019 Muddrltga
modern dizayn edilmesi.
Yeni mezarlk alaninda S
S Fen Isleri
HEDEF 3: ikinci Cenaze % 100 2015-2019 R
. Mudarlaga
istasyonunun kurulmasi.
. 1. Tespit edilecek yerle alakal olarak uygun alan tespit edilerek diger resmi kurumlarla ve
IZLENECEK

STRATEJILER

Belediyemiz ilgili Mudurlukleri ile gerekli galisma ve yazismalarin yapilmasi.

STRATEJIK AMAG-2

Asri Mezarlk alani igerisinde gerekli diizenin ve giivenligin saglanmasi igin dis
duvarlarinin yaptiriimasi.

UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI
GOSTERGESI
Mezarlik dig Fen isleri
HEDEF 1: % 100 2015 N
duvarlarinin yaptirilmasi. ? Madarlaga
iZLENECEK 1. Dig duvarlarin yapilmasi konusunda ilgili muddrlikler ile koordineli calisiimasi.

STRATEJILER

STRATEJIK AMAC-3

Harput mezarlk alaninda gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI OYGULAVICI BRIV
GOSTERGSI
Fen isleri
HEDEF 1: Mezarlik alaninin % 90 5015. 2016 Mitdirligo
yollarinin asfaltlanmasi.

HEDEE 2: Mezarlik alaninin agag % 90 5015.2019 Park ve Fa.h(;;t.e.ler

) budamasinin yapilmasi ? Madarlaga
iZLENECEK 1. ilgili middrliiklerce koordineli olarak gerekli islemlerin yapilmasi.

STRATEJILER
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-4

Cenaze nakil araci takviyesi yaparak daha fazla hizmet vermek.

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1:

ilimiz genelinde vefat

eden ve il disindan gelerek
vefat eden kisilerin
bulunduklari yerden morg, adli
tip, camii ve mezarlik alanina
tasinmasi. il disina cenaze
nakli yapilmasi.

% 100

2015

Mezarliklar MudarlGgu

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Cenaze nakil araci sayisini artirarak daha fazla hizmet verilmesi.

STRATEJIK AMAG-5

Mezarlik alanlarinin ¢evre diizenlemesinin yapilarak daha diizgiin bir hale getirilmesi.

PERFORMANS

UYGULAYICI BiRiM

EDEF N EDEFIN TAN . . DONEMI
H FNO H FIN TANIMI GOSTERGESI ONEM
Park ve Bahgeler

Mezarlik alanlarinin

HEDEF 1: % 100 2015-2019 Sl
agaclandiriimasi ? Muddrluga
Kald I Fen isleri Mudurligi

HEDEF 2: aldinim ve yoflarinin % 100 2015-2019
dizenlenmesi

iZLENECEK 1. Mezarhk alanlarinin agaglandirilmasi gevre duzenlemesinin yapilmasi icin ilgili midurlikler

STRATEJILER

ile koordineli galisiimasi.

STRATEJiK AMAC-6

ilimiz mahallelerinde bulunan mezarlik alanlarinda gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

UYGULAYICI BiRiM

. ERF N " .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI P R ORMA. S DONEMI
GOSTERGESI
Mahalle mezarliklarinin F?”FI?T._
HEDEF 1: dis duvarlarinin yapim ve % 100 2015-2016 Maddrluga
onariminin yapilmasi
iZLENECEK 1. ilgili mudarlikler ile ortak calismalar yapilarak mahalle mezarliklarinin agaglandiriimasi,

STRATEJILER

dis duvarlarinin yaptirilmasi ve onarilmasi.

STRATEJiK AMAG-7

Mevcut mezarlik alanlarindaki aile parsellerinin tespitlerinin yapilmasi ve giincellestirilmesi.

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI
GOSTERGESI
Aile parseli ve eski sira
mezar alanlarinin rahatlkla
HEDEF 1: X . L. % 100 2015-2019 |Mezarliklar Mudurlagu
bulunabilmesi igin tespiti
yapilarak giincellenmesi
iZLENECEK 1. Mevcut mezarhk alanlarinda bulunan parsellerin gincellestiriimesi igin tespit

STRATEJILER

calismalarinin yapilmasi.
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2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG-8

ilimizde 24 saat aktif bir sekilde hizmet verebilmek igin 188 Alo Cenaze Hizmetleri

Biriminin Kurulmasi.

UYGULAYICI BiRiM

. PERFORMANS " .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI . . DONEMI
GOSTERGESI
el i fe 24 Mezarliklar Mudurlagi
HEDEF 1: uracak biim fie % 100 2015-2019
saat faaliyet gostermek
Mezarhklar MudurlGgu
Cenaze Hizmetleri
HEDEF 2: Birimine tahsis edilecek % 100 2015
binanin bakiminin yaptiriimasi.
iZLENECEK 1. Alo 188 Cenaze Hizmetleri Biriminin kurulmasi ile cenazelerin alinarak yikanmasi, kefenlenmesi,

STRATEJILER

bekletilmesi ve defnedilmesi.

STRATEJIK AMAG-9

Mezarlik alanlarinda guivenlik ile ilgili tedbirleri almak.

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1:

Mezarlik alanlarinin
glivenliginin saglanmasi
icin glivenlik
personelinin
gorevlendirilmesi

% 90

2015-2019

Mezarlklar MudarlGgu

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Mezarlik alanlarinin glvenliginin saglanmasi

gorevlendirilmesi.

icin glvenlik gorevlisi

personelin

STRATEJIK AMAC-10

Mezarlik alanlarindaki parsellerin ve sira mezarlarin su ihtiyacinin karsilanmasi ve mevcut agaglarin
sulanmasi icin su ihtiyacinin giderilmesi.

] PERFORMANS N . UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI . R DONEMI
GOSTERGESI
Alan icerisinde su isletme ve istirakler
HEDEF 1: deposu yapilarak % 100 2015-2019 |MudurlGgd
takviye edilmesi.
Mezarlik alanlarindaki
HEDEF 2: ¢esmelerin ve musluklarin % 100 2015-2019 |Mezarhklar Mudurluga
bakim ve onarimi
iZLENECEK 1. Mezarlik alanlarina yeterli su deposu yapilarak su ihtiyacinin giderilmesi igin ilgili mtdurliklerle

STRATEJILER

gerekli calismalarin yapilmasi.

STRATEJIK AMAG-11

Cenaze nakil ve defin islemlerinin yuritilmesi.

UYGULAYICI BiRiM
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PFT.RFORMA'.\'S DONEMI
GOSTERGESI
Mezarlik alanlarindaki Fen isleri
il lleri Muadurluga

HEDEF 1: aile parsetien veyd sifd %100 2015- 2019

mezarlik alanlarinin

duzenlenmesi

Mezarlik alanlarindaki Mezarliklar MidurlGga
HEDEF 2: kagak definlerin %100 2015-2019

onlenmesi
iZLENECEK 1. Teknik elamanlarca parsel islemlerinin tamamlanmasi ve sirali mezarlarin plaka numaralarinin

STRATEJILER

diizenlenmesi definlerin dizenli bir sekilde yapilmasi.
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-12

Mezarlik igerisindeki ulasim sorunun giderilmesi icin ¢itkmaz yollarin diger yollara baglantilarinin
yapilarak alan ici ulagimin rahatlatiimasi.

PERFORMANS

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI
Mezarlik alanlarina yeni S
HEDEF 1: N %100 2015-2019 |Fen Isleri Mudurlagi
baglanti yollarinin agilmasi
iZLENECEK 1. Mezarlik alanlarina ulasim sorununun giderilmesi igin ilgili mudurliklerle gerekli

STRATEJILER

calismalarin yapilmasi.

STRATEJIK AMAC-13

Mezarlik alanlarinin parsellerinin ve sira mezarliklarin agaglandiriimasi.

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI
GOSTERGESI
M 1 alkEE Park ve Bahgeler Mudurlugi
HEDEF 1: ‘ezariic ataniarina %100 2015-2019
agaclandirma yapilmasi
. 1. Meazarlik alanlarina igin ilgili mudurluklerle gesitli agaglandirma kampanyalarinin diizenlenmesi
IZLENECEK

STRATEJILER

ve mezarliklarin yesillendirilmesi islemlerinin yapilmasi.

STRATEJIK AMAG-14

Mezarlik alanlarinda mezar yerlerinin tespiti icin MEBIS sisteminin giincellenmesi.

UYGULAYICI BiRiM

. PERFORMANS .. .
EDE EDE .. R DONE
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI ONEMI
Mezarlik alanlarindaki |§|etm<.e- ve |$"tivrf\k|er
HEDEF 1: kayitlarin sisteme %100 2015 . I\./I.udurlugu N
girilmesi (Bilgi Islem Servisi)
iZLENECEK 1. MEBIS sistemi kurulup mezarlik alanlarindaki kayit sisteminin ilgili midiirltklerle gerekli

STRATEJILER

¢alismalarin yapilarak giincel hale getirilmesi.

STRATEJIK AMAG-15

Mezarlik alanlarinda mezar yerlerinin giivenlik kontrolii icin kamera sistemi kurulmasi.

PERFORMANS

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI . ) DONEMI
GOSTERGESI
Mezarlik alanlarin isletme ve istirakler
HEDEF 1: kamera sistemi ile %100 2015 Miidurlugu
kontroli
iZLENECEK Guvenlik kamera sistemi kurularak daha genis alanin ¢ok zamanli izlenmesi ile glivenligin Ust

STRATEJILER

seviyeye cikartilmasi.
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STRATEJIK ALAN

2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

STRATEJIK AMAC -1

Personelin hizmet kalitesini art

irmak

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMiI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 - 2019 yili sonuna
kadar Mudurlagimuz atolye
personeline 100 saat
uygulamali teknik egitim
verilmesi

2015 yili sonuna
kadar 20 saat

2016 yili sonuna
kadar 20 saat

2017 yili sonuna
kadar 20 saat

2018 yili sonuna
kadar 20 saat

2019 yili sonuna
kadar 20 saat

2015 - 2019 yillan
arasinda toplam 100
saat uygulamali teknik
egitim verilmesi

2015-2019

Destek Hizmetleri Midurluga

iZLENECEK
STRATEJILER

1. lsci sagligi ve isci glivenligine dnem verilerek is verimi artirilip personellerin alanlariyla ilgili yeni
bilgilerle donatilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAG -2

AB kriterleri dogrutusunda temizlik ve kati atik hizmetlerini iyilestirmek

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 — 2019 yili sonuna

kadar Mudurlagimuz temizlik
hizmetlerinin iyilestirilmesi
icin hidrolik vakumlu ¢6p
kamyonlarinin bakim, onarim
ve revizyonu saglanarak ¢op
toplama araglari modernize
edilecektir.

2015 yili sonuna

kadar 2 adet hidrolik
vakumlu ¢o6p
kamyonlarinin bakim ve
onarimi yapilacak 2016
yili sonuna kadar 2 adet
hidrolik vakumlu ¢6p
kamyonlarinin bakim ve
onarimi yapilacak 2017
yili sonuna kadar 2 adet
hidrolik vakumlu ¢6p
kamyonlarinin bakim ve
onarimi yapilacak 2018
yili sonuna kadar 2 adet
hidrolik vakumlu ¢6p
kamyonlarinin bakim ve
onarimi yapilacak 2019
yili sonuna kadar 2 adet
hidrolik vakumlu ¢6p
kamyonlarinin bakim ve
onarimi yapilacak

2015-2019

Destek Hizmetleri
Madarlaga

iZLENECEK
STRATEJILER

1. 2015 -2019 yillari arasinda hidrolik vakumlu ¢ép kamyonlarinin bakim, onarim ve revizyonu
asamasinda verimlilik ve kaliteden 6din vermeden ¢ép toplama araglarinin bakim ve onarimlari

yapilarak modernize edilecektir.
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ELAZIG BELEDIYESI

itfaiye, acil yardim ve kurtarma hizmet kalitesini artirarak can ve mal kaybini asgari seviyeye

Eli .
STRATENK AMAC -3 indirmek icin bakim-onarim ve revizyon destegi saglamak

. PERFORMANS .. . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

2015 yil sonuna
kadar 1 adet 6nct
arazoz ve takviye araci
ile 2 adet itfaiye
aracinin bakim ve
onarimi yapilacak
2016 yih sonuna kadar
1 adet 6ncli arazoz ve

takvi ile 2 adet
2015 — 2019 yili sonuna ELLE BRI IS S el

. N . itfaiye aracinin bakim
kadar; 6ncl arazoz ve takviye
aracinin bakim onarim VO CIELTL RIS
HEDEF -1 o 2017 yili sonuna kadar |2015-2019 [Destek Hizmetleri Midurliga

asamasinda Muddrliik olarak .

. . . 2 adet itfaiye aracinin

gerekli hassasiyet gosterilerek
bakim ve onarimi

kli destegi |
gerekli destegin sunulmasi S _—

2018 yili sonuna kadar
2 adet itfaiye aracinin
bakim ve onarimi
yapilacak

2019 yih sonuna kadar
2 adet itfaiye aracinin
bakim ve onarimi

yapilacak
iZLENECEK 1. 2015 - 2019 yillari igerisinde Belediyemiz itfaiye araglarinin gerekli bakim, onarim ve
STRATEJILER revizyonunda kaliteden 6din verilmeden hizh bir sekilde verimlilik saglanacaktir.




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAC -4

Belediye hizmetlerini hizli ve verimli yapmak igin ara¢ alinmasi

HEDEF NO

HEDEFiN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 —2019 yih

icerisinde Belediyemiz
Temizlik isleri MudirlGga,
itfaiye Midurliigi, Fen isleri
Mudurligi, Mezarliklar
Mudarligi ile diger
Belediyemiz Muddrliiklerinin
talep ettikleri arag-gereg ve is
makinelerinin
Mudurligimuzce teknik
sartnamelerinin hazirlanisinda
gerekli hizmetlerin sunularak
teknik destek verilmesi

%100 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri Mudurlugi

iZLENECEK
STRATEJILER

1. 2015 -2019 yih igerisinde Belediyemiz Mudurliklerinin sunulacak hizmetlerin hizini ve verimini
artirabilmek amaciyla alacaklari arag-gere¢ ve is makinelerinin teknik sartnamelerinin

hazirlanip, alinan araglarin teknik sartname ve sézlesmeye uygunluklari denetlenip teslim

alinacaktir.




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAC -5 Belediye hizmetlerinin hizli, kaliteli, verimli yapilmasini saglamak ve tasarrufu artirmak

UYGULAYICI BIRIM
PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI

2015 yilinda
1.500.000 Lt Motorin
50.000 Lt Kursunsuz
Benzin

30.000 bin Lt
Madeni Yag

2016 yilinda
1.600.000 Lt Motorin
50.000 Lt

Kursunsuz Benzin
35.000 bin Lt
Madeni Yag

2017 yilinda

2015 - 2019 Yili sonuna 1.700.000 Lt Motorin
HEDEF -1 SRR IR B FROTT 2015-2019  |Destek Hizmetleri Midrligi
Benzin (95) Oktan ile Madeni |Kursunsuz Benzin
Yaglarin Alimlari 40.000 bin Lt

Madeni Yag

2018 yilinda
1.800.000 Lt Motorin
55.000 Lt

Kursunsuz Benzin
45.000 bin Lt
Madeni Yag

2019 yilinda
1.900.000 Lt Motorin
60.000 Lt

Kursunsuz Benzin
50.000 bin Lt
Madeni Yag

Destek Hizmetleri Mudurlugia
Cesitli Cins ve Ebatta

. % 80 oraninda 2015-2019
Lastik Alimlari

HEDEF -2

1. 2015 -2019 yih igerisinde akaryakit ve madeni yaglar birimler bazinda degil,

iZLENECEK Belediyemiz Middrliklerinde hizmet goren araglarimizin mevcut ihtiyacini karsilamak ve toplu
STRATEJILER alimlar yoluna gidilerek ekonomik avantaj ve verimlilik saglanmasi hedeflenmis olup; kalite,
verimlilik ve tasarruf saglanacaktir.




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAC -6

Dogalgaz dénlisiim sistemiyle midurligimizde enerji tasarrufunu artirmak

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRIiM

HEDEF -1

2015 yiliile 2019 yili

sonuna kadar Mudurligiimaz
Atélye ve idari binasinda
enerji tasarrufu saglamak,
cevreci bir enerji olan
dogalgaz sistemini kullaniimak
Uzere; ekonomik verimliligin
artiriimasi.

% 100 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri Mudurlugi

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Muaduarligimiz dogalgaz sistemine gecerek gevreci bir enerji kaynagi kullanmis olacak ve enerji

tasarrufu saglanarak ekonomik verimliligin artirilmasi.

STRATEJiIK AMAC -7

Yag dolum otomasyon sistemi ve ekipmanlarinin kurularak miidiirliiglimiizde ekonomik
tasarruf saglanmasi amagiyla hizmet kalitemizi artirmak

HEDEF NO

HEDEFiN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 yili ile 2019 yilh
sonuna kadar Mudurligiimaz
Atolyesi yaghane bolimiinde
yag dolum otomasyon sistemi
ve ekipmanlarinin kurularak
modern yag dolum ve takip
sisteminin etkin bir sekilde
yapilandirilarak sunulan
hizmet kalitesi ile ekonomik
verimliligin artirilmasi.

% 100 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri Mudurlugi

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Mudarlagimiz yag dolum otomasyon sistemi ve ekipmanlarinin kurulumu saglanarak daha
kaliteli bir hizmet sunulmasinin yaninda tasarrufun saglanarak ekonomik verimliligin artirilmasi.
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJiK AMAGC -8

Torna tesviye makinesi ile rotbalans makinesi alimi yoluyla hizmet kalitemizi artirmak

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 yili ile 2019 yih
sonuna kadar Midurluglimuz
Atolyesi Tornahane
Bolumiinde kullaniimak tizere
bakim ve onarimlarla ilgili tim
torna tesviye islerinin
modernize edilerek etkin bir
sekilde yapilandirilarak
sunulan kalitenin artirilmasi.

% 75 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri MudurlGgu

HEDEF -2

2015 yili ile 2019 yih
sonuna kadar Midurligimuz
Atolyesi Hafifsase béliminde
kullaniimak tizere bakim ve
onarimlarla ilgili tim rotbalans
islerinin yapilarak sunulan
hizmet kalitesinin
verimliliginin artirilmasi.

% 75 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri MudurlGgu

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Belediyemiz Muddurliklerinin bakim ve onarimlariyla ilgili tim torna-tesviye ve rotbalans
makinesi islerinin teknolojik olanaklar dahilinde yapilan ¢alismalarin kalitesinin artiriimasi.

STRATEJIK AMAG -9

Belediye hizmetlerini hizli ve verimli yapabilmek ve Belediyemize gelir elde etmek igin ekonomik
omrini tamamlamis arag ve is makinelerinin ihale yoluyla satilmasi

HEDEF NO

HEDEFIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF -1

2015 yili ile 2019 yih

sonuna kadar Belediyemizde
hizmet veren ancak; ekonomik
omrini tamamlamis gesitli
arag ve is makinelerinin ihale
yoluyla satisi yapilarak
Belediyemize gelir olarak
kaydedilmesini saglamak ve
sunulan hizmet kalitenin
artirilmasi.

% 90 oraninda

2015-2019

Destek Hizmetleri MudurlGgu

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Belediyemizde hizmet veren ancak, ekonomik 6mriinii tamamlamis arag ve is
makinelerinin ihale yoluyla satisi yapilarak Belediyemize ekonomik olarak gelir

kaydetmek,

2. Belediyemizin sundugu hizmetlerin verimliligini artirmak ve zamandan tasarruf saglanip yapilan
calismalarin kalitesinin artiriimasi.

®




STRATEJiK ALAN

2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

STRATEJiIK AMAG-1

Atiksularin aritilarak gevreye zarar vermesini 6nlemek.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMi UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Tesisin genel bakimina 2015-2019
HEDEF 1: yonelik is ve islemler %100 yillari arasi |Cevre Koruma ve Kontrol Md
yapilacaktir. her yil
BOI5, KOI, Oi, AKM ve
L 2015-2019
HEDEF 2: Bulaniklik c.'ef‘ey'e_'””'_“_ %100 illari arasi evre Koruma ve Kontrol Md
yapilmasi (i¢ Izlenim) igin 14
h .
deney kiti alinacaktir. SrEmn
2015-2019
HEDEF 3: Polielektrolit alinacaktir. %100 yillari arasi |Cevre Koruma ve Kontrol Md
her yil
HEDEF 4: Enerji Gideri %100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
Yeni Atiksu Aritma Tesisi 2015 vilina
HEDEF 5: icin muhendislik hizmet alimi %100 kadyar Cevre Koruma ve Kontrol Md
yapilacaktir.
Yeni Atiksu Aritma Tesisi
Etud ve Projelendirmesi 2015 yih
HEDEF 6: (Gerekli analiz ve %100 Haziran Cevre Koruma ve Kontrol Md
hesaplamalarin yapilmasi) ayina kadar
yapilacaktir.
Yeni Atiksu Aritma Tesisi 2015 yih
HEDEF 7: icin Yatirim finansmani %100 Haziran Cevre Koruma ve Kontrol Md
bulunacaktir(Hibe kredileri vs.) ayina kadar
Yeni Atiksu Aritma Tesisi 2015 yil
icin Bakanlig U
HEDEF 8: ::)gll.lrl]unil::all(gzg;r:ﬁ::(t;aktlr %100 Haziran Cevre Koruma ve Kontrol Md
. ayina kadar
(CED Raporunun alinmasi) Y
Yeni Atiksu Arit Tesisi
HEDEF 9: ent Atiksy Aritma fesist %100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
yapim ihalesi yapilacaktir.
Yeni Atiksu Aritma Tesisi
HEDEF 10: icin kabul kriterleri %100 2015-2019 |[Cevre Koruma ve Kontrol Md
belirlenecektir.
Yeni Atiksu Aritma
HEDEF 11: Tesisiisletme ve bakimi %100 2015-2019 |[Cevre Koruma ve Kontrol Md
yapilacaktir.
Atiksu Aritma Tesisindeki
HEDEF 12: hurda ve atik malzemeler %100 2015-2019 |[Cevre Koruma ve Kontrol Md
sahadan uzaklastirilacaktir.
Atiksu aritma tesisi ¢ikis suyunun desarj limitlerini saglamasi,
iZLENECEK Tesisteki Gnitelerin bakimi ve onarimi, atiksu deneylerinin yapilmasi,

STRATEJILER

PwWNPR

Yonetmelik geregince atiksu kirlilik parametrelerinin diizenli olarak analizinin yapilmasi,
Yeni atiksu aritma tesisinin yapilmasi ve isletilmesi,
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ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-2

Kati atiklari gevreye zarar vermeden diizenli depolanmasini saglamak.

. PERFORMANS .. . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Kati Atik Sahasi 2. lot 2015 yil
HEDEF 1: . at _I anast .10 %100 bl Cevre Koruma ve Kontrol Md
ihalesi yapilacaktir. kadar
2015 yih
Kati Atik Sahasi 2. Lot
HEDEF 2: . att Atiksanast © %100 sonuna Cevre Koruma ve Kontrol Md
isletmeye baslayacaktir.
kadar
Elektrik Enerjisi Gretimi
ha islet i ihalesi
ve saha isletmesi ihalesi 2015 yilina
HEDEF 3: yapilarak %100 kadar Cevre Koruma ve Kontrol Md
Ozel sektore
devredilecektir.
iZLENECEK 1. Katiatik 2. lotun uygulama ihalesi yapilmasi,

STRATEJILER

2. Elektrik Enerjisi Uretimi ve saha isletmesi ihalesi yapilarak 6zel sektére devredilmesi,

STRATEJIK AMAG-3

Tibbi atiklarin bertarafini saglamak.

. PERFORMANS " . .
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM
Tibbi atik sterilizasyon
HEDEF 1: tesisinin isletmecilik hakki %100 Her yil Cevre Koruma ve Kontrol Md
kiraya verilecektir.
iZLENECEK 1. Tibbi atik s6zlesmesi ile 2886 sayili Devlet lhale Kanununa goére faaliyetin gerceklestigi

STRATEJILER

30 Aylik siire zarfinda Belediye butgesine 2.1 milyon TL girdi saglanmistir. Ayrica personel giderleri
de yiklenici firma tarafindan karsilanmistir.

STRATEJIK AMAG-4

Hafriyat atiklarinin gcevreye verecegi zarari 6nlemek.

. PERFORMANS .. . -
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESi DONEMI UYGULAYICI BIRIM
2015 yil
Hafriyat atik dokiim yeri ullt
HEDEF 1: kira bedeli %100 sonuna |Cevre Koruma ve Kontrol Md
kadar
Yap-islet-devret modeli
HEDEF 2: ”epihzleye lclacakur %100 2015 -2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
Mevcut hafriyat atik
HEDEF 3: dokilen yerlerinin %100 2015-2019 |Fen isleri Md
rehabilitasyonu saglanacaktir.
Taslyicilarin ve
miteahhitlerin hafriyat 2015 yil
topragi, insaat/yikinti atiklarin
HEDEF 4: ta;millalrlfgin Qc/elr;klil izi:'\ n %50 sonuna |Cevre Koruma ve Kontrol Md
kadar

belgelerini almalari
saglanacaktir.




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

HEDEF NO HEDEFiIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRIM
GOSTERGESI
Hafriyat atig1 dokim
HEDEF 5: sahasi disinda yapilan kagak %50 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
dékumler dnlenecektir.
Hafriyat Toprag, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontroli Yénetmeligi Madde 8: Belediyelerin gérev ve
yetkilerine gore,
1. Hafriyat topragi, ingaat/yikinti atiklari ile dogal afet atiklarinin toplanmasi, gegici biriktirilmesi, taginmasi,
geri kazanilmasi ve bertarafi ile ilgili yonetim plani hazirlamakla
2. Hafriyat topragi ve ingaat/yikinti atiklari geri kazanim tesisleri sahalari ile depolama sahalarini belirlemek,
kurmak/kurdurtmak ve isletmek/islettirmek,
3. Depolama sahasi yerinin segimi, insaati veya isletilmesi sirasinda gevre ve insan sagligini olumsuz
etkilemeyecek sekilde gerekli tedbirleri almak veya aldirtmakla,
4. Hafriyat topragi ve ingaat/yikinti atiklarinin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf bedelini belirlemekle,
5. Hafriyat topragi ve insaat/yikinti atiklari icin toplama, tasima hizmeti verecek firmalarin adresleri ve
iZLENECEK telefon numaralari ile nakliye bedellerini halkin bilgilenecegi sekilde ilan etmekle,

STRATEJILER

6. Hafriyat topragi ve insaat/yikinti atiklarinin toplanmasi, gegici biriktirilmesi, tasinmasi ve bertarafti
faaliyetlerini denetlemekle,

7. Belediye sinirlari igcindeki hafriyat topragi ve insaat/yikinti atiklari geri kazanim tesisleri ile depolama
sahalarina izin vermek ve gerektiginde bu izni iptal etmekle,

8. Toplanan insaat/yikinti atiklarini 6ncelikle altyapi ¢calismalarinda kullanmak/kullandirmakla,

9. Belediye sinirlariicinde olusan, toplanan, geri kazanilan ve bertaraf edilen hafriyat topragi ile
insaat/yikinti atiklarina iliskin istatistiki bilgileri valilikler aracihg ile yil sonunda Bakanliga bildirmekle,
10. Dogal afet atiklarinin yénetimi konusunda valilik koordinasyonunda olusturulan Kriz Merkezi kararlarini
uygulamakla, yukimludurler denilmektedir.

11. 6 aylik periyotlarla dokim yerinin rehabilitasyonunun yapilmasi,

12. Gelen s6zIU ve yazili sikayetlerin degerlendirilmesi,

13. Basin ve yayin yoluyla halkin hafriyat atiklari d6kiima konusunda bilinglendirilmesi.

STRATEJIK AMAG-5

Gurultu kirliligini 6nleyerek insanlarin yasam standardini yikseltmek.

HEDEF NO

PERFORMANS

GOSTERGESi UYGULAYICI BIRIM

HEDEFIN TANIMI DONEMI

HEDEF 1:

Elazig Belediyesi micavir

alan sinirlari igerisinde guralti
kirliligi kaynaginda énlenerek
sikayetler azaltilacaktir.

%80 oraninda 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md

HEDEF 2:

GUraltd olusturan mazik,
eglence ve igyerlerine
Bakanliktan lisans almis
firmalara hazirlatmis oldugu
"Cevresel Gurultu Seviyesi
Degerlendirme Raporu"
dogrultusunda; Canh Muzik
izin Belgesi verilecektir.

%95 oraninda 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md

HEDEF 3:

Elazig Belediyesi mucavir
alan sinirlari igerisinde girilti |%80
haritalari olusturulacaktir.

2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Gelen yazili ve sozli sikayetlerin degerlendirilmesi,

2. Gevreye rahatsizlik veren yerlerin gezici ekip tarafindan denetlenerek, gtralta kirliliginin
onlenmesi,

3. Cevresel Guriltinun Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi geregi faaliyet sahiplerine
“Canli Miizik izin Belgesi”nin verilmesi,

4. Basin ve yayin yoluyla guriltt kirliliginin 6nlenmesi konusunda toplumun bilinglendirilmesi.

\ 4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJIK AMAG-6

Hava kalitesini arttirarak yasanabilir bir gevre olusturmak.

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
Kis sezonunda Elazig
Belediyesi miicavir alan
lariigerisinde deneti 2015-2019
HEDEF 1: 5|.n|r an |cfer|5|n € denetim %80 oraninda . Cevre Koruma ve Kontrol Md
hizmetleri arttirilarak kagak ve Ekim-Mart
kalitesiz yakitin tiiketilmesi
onlenecektir.
Dogalgaz kullanimi
HEDEF 2: %90 oraninda 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
arttirllacaktir.
1- Hava kirliligi ile ilgili gelen sikayetlerin degerlendirilmesi, programli ve programsiz denetimlerin
yapilmasi,
iZLENECEK 2- Kati Yakit Satis Izin Belgesi denetimlerinin yapilmasi,

STRATEJILER

3- Yogun duman cikisi olan yerlerin gezici ekip tarafindan denetlenmesi ve numune alinmasi,
4- Kalorifer yakicilarinin sertifika kontroltintin yapilmasi,

5- Basin ve yayin yoluyla hava kirliligini azaltici tedbirlerle ilgili toplumun bilinglendirilmesi,
6- Basin ve yayin yoluyla dogalgaz kullaniminin tegvik edilmesi.

STRATEJIK AMAG-7

Bitkisel atik yaglarin cevreye verecegi zarari 6nlemek.

HEDEF NO

PERFORMANS

GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

HEDEFiIN TANIMI

HEDEF 1:

Bitkisel atik yaglarin
konutlardan ve isyerlerinden
toplanmasi icin Bakanliktan
yeterlilik almis lisanh bir firma [100% 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
ile sozlesme imzalanarak
toplama ve bertaraf islemleri
yapilacaktir.

HEDEF 2:

Elazig Belediyesi micavir
alan sinirlari igerisinde
toplanacak kullaniimis bitkisel
atik yaglar igin gegici
depolama alani tayin
edilecektir.

%100 2015-2019 [Cevre Koruma ve Kontrol Md

HEDEF 3:

Gegici depolama alaninda
toplanan s6z konusu yaglarin
bu konuda lisansli firmalara %100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
teslim edilerek bertarafi
saglanacaktir.

HEDEF 4:

Basin ve yayin yoluyla
halk Bitkisel Atik Yaglarin
toplanmasi konusunda
bilinglendirilecektir.

%50 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Bitkisel atik yaglar icin gegici depolama alaninin tayin edilmesi,

2. Gegici depolama alaninda toplanan s6z konusu yaglarin bu konuda lisansli firmalara teslim
edilerek bertarafinin saglanmasi,

3. Bitkisel atik yag olusturan kuruluslarin yaglarin bertarafi hususunda lisansl firma yetkilileriyle
anlasmaya yonlendirilmesi,

4. Basin ve yayin yoluyla halkin bitkisel atik yaglarin toplanmasi konusunda bilinglendirilmesi.

®




2015 - 2019 YILI STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG-8

Elazig Belediyesi biinyesinde olusan Madeni Atik Yaglarin toplanmasi ve bertarafi icin bakanliktan
yeterlilik almis lisansh firmalara teslim etmek.

. PERFORMANS .. . L
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI .. . DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI
Madeni Atik Yaglar icin
HEDEF 1: gegcici depolama alani %100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
tayin edilecektir.
Gegici depolama alaninda
toplanan s6z konusu yaglar bu
HEDEF 2: konuda lisansli firmalara %100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md
teslim edilerek bertarafi
saglanacaktir.
iZLENECEK 1. Madeni Atik Yaglar igin gecici depolama alani tayin edilmesi.

STRATEJILER

2. Gegici depolama alaninda toplanan s6z konusu yaglarin bu konuda lisansli firmalara teslim
edilerek bertarafinin saglanmasi,

STRATEJIK AMAG-9

Omriinii tamamlamis lastiklerin gevreye verecegi zarari dnlemek.

. PERFORMANS . . UYGULAYICI MALIYE

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI BIRIM Ti

Omriini tamamlamis

lastik bertarafi konusunda Cevre Koruma
HEDEF 1: bakanliktan yeterlilik almis %100 2015-2019 -

) . . ve Kontrol Md

lisansh firmalara teslim

edilecektir.
. 1. Lastik Giretimi ve satisi yapan firmalarin O.T.L. bertarafi konusunda lisansli firmalarla sézlesme
1ZLENECEK

STRATEJILER

imzalamalarinin saglanmasi,
2. Basin ve yayin yoluyla O.T.L. bertarafi konusunda toplumun bilinglendiriimesi.

STRATEJIK AMAG-10

Cevre Yonetim Birimi ile Evsel atik su aritma tesisi, Kati atik diizenli depolama sahasi, Asfalt plant
tesisi, Bordir tagi Gretim tesisinin mevzuata uygunlugunun denetimini yaparak tesis ici aylik i¢ tetkik
programlarini diizenlemek.

HEDEF NO

PERFORMANS

GOSTERGESI UYGULAYICI BIRIM

HEDEFiIN TANIMI DONEMI

HEDEF 1:

Cevre Gorevlileri
elemanlarinca Evsel atik su
aritma tesisi, Kati atik diizenli
depolama sahasi, Asfalt plant
tesisi, Bordur tasi Gretim
tesisinin denetimi ve aylik i¢
tetkiki yapilacaktir.

%100 2015-2019 |Cevre Koruma ve Kontrol Md

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Cevre Gorevlileri elemanlarinca denetim ve aylik i¢ tetkikin yapiimasi

4




ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJiIK AMAG-11

Gayri Sthhi Muessese (GSM) denetimlerini yaparak gevreye zarar vermeyecek sekilde tiizel kisilerin
calismalarini kontrol altinda tutmak.

HEDEF NO

HEDEFiIN TANIMI

PERFORMANS
GOSTERGESI

DONEMI

UYGULAYICI BiRiM

HEDEF 1:

Miracaat edilmesi halinde

1. ve 2. Sinif Gayri Sihhi
Muesseselere cevresel etkileri
degerlendirildikten sonra
galisma izni verilecektir.

%100

2015-2019

Cevre Koruma ve Kontrol Md

HEDEF 2:

Mevcut Gayri Sihhi
Miuessese denetimi ile ilgili
komisyon kurulmasi halinde
calismalara katilm
saglanacaktir.

%100

2015-2019

Cevre Koruma ve Kontrol Md

iZLENECEK
STRATEJILER

1. Zabita MUdurlGgi tarafindan kurulan GSM denetim komisyona katilimin saglanmasi.




STRATEJiK ALAN

YAPI KONTROL MUDURLUGU

2015 - 2019 YIL STRATEJK PLAN

STRATEJIK AMAG -1

Modern sehircilik anlaminda, glinimiziin ve gelecegin mimari estetigini yansitan yapilasmalar igin
calismalar baslatilacak.

. PERFORMANS - - —
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI e R DONEMI UYGULAYICI BIRIM
GOSTERGESI

Mudurligimz,3194 sayili

imar kanunu, 4708 sayili yap!

denetim kanunu ve diger 2015 Yap! Kontrol

kanunlarla, verilen yetkiler 2016 Muduarlugu
HEDEF 1 : cergevesinde; 2017 2015-2019 (iskan Komisyon Servisi ve

ilgili kanun ve 2018 insaat

yénetmeliklere uygun olarak, 2019 Kontrol Servisi)

2015-2019 yillari arasinda

islem yapacaktir.

1. Kanun ve Yonetmelikler ile mevzuata uygun plan proje yapimi ve denetimi saglanacak.
iZLENECEK 2. Fen, saglik ve ¢evre kosullarina uygun, sehrimize dayanikl, kaliteli ve ¢cagdas binalar

STRATEJILER

kazandirmak igin calismalar yuritulecek.

3. Teknik elemanlarca yapilan denetimlerde, yapi ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalar igin yapi
kullanim izin belgesi diizenlenecek; uygun olmayan insaatlar igin gerekli islemler yapilacak.

STRATEJIK AMAG -2

Kacak yapilagsmanin ontiine gegilecek.

. PERFORMANS " . -

HEDEF NO HEDEFIN TANIMI GOSTERGESI DONEMI UYGULAYICI BIRIM

Muduarligtimiz, enkaz 2015

niteligindeki metruk 2016

Yapi Kontrol Mudurligu

HEDEF 1 : yapilar icin belediyemiz adina, 2017 2015-2019 (iip;ai"ll;:tmlus;:\r/;s”

3194 sayili imar kanunu 2018 :

uyarinca islem yapacaktir. 2019

1. Sehrimizi, yapilasma alaninda, standartlarin tizerine gikarabilmek igin kagak yapilagmaya
iZLENECEK misaade edilmeyecek.

STRATEJILER

2. Kagak yapilarla micadele ve yapilarin kontrolliniin etkin yapilacak.
3. Sikayetler, ihbarlar ve resen tespitler tizerine, yerinde tetkik edilen binalara yasal islemler

yapilacaktir.

¢



ELAZIG BELEDIYESI

STRATEJiK ALAN TEFTi$ KURULU MUDURLUGU
STRATEJIK AMAG-1 Kurumsal yapilanma kapsaminda belediyemizin yazili prosedurlerini olusturmak.
HEDEF NO HEDEFIN TANIMI PERFORMANS DONEMI UYGULAYICI BiRiM
GOSTERGESI
2015 yiliiginde Teftis Kurulu Madurlaga
HEDEF 1: belediyemizin yazili 2015 Tumda 2015 koordinesinde diger tim
prosedirlerini yapmak birimler
2016 yiliiginde Teftis Kurulu Madurlugi
HEDEF 2: belediyemizin is akis 2016 yili tima 2016 koordinesinde diger tim
semalarini yapmak birimler
2016 yiliiginde Teftis Kurulu Madurlagi
HEDEF 3: belediyemizin is tanimlarini 2016 yili tima 2016 koordinesinde diger tim
yapmak birimler
IZLENECEK 1- Cal|§mz.avgrubu olusturulacak
STRATEJILER 2- Gerektiginde danismanlik alinacak
3- Taslak hazirlanip Belediye Meclisine sunulmak tizere Belediye Baskanimiza sunulacak.




2075 - 2079

Stratejik Planlama Komisyonu

Soldan Saga
> Ahmet Beyzade DEMIRPOLAT » Hiisna SIRKA OZKAN > Kiibra TUZSUZOGLU

Makine Yuksek Mihendisi Ziraat Muhendisi Elektrik Elektronik Yiksek Mihendisi
> Kazim 0ZGUR > Veli KILIC > Bayram Fuad ULGER

Belediye Baskan Yardimcisi Strateji Gelistirme Servis Sorumlusu Jeoloji Mihendisi
> Arif Siddik BARATA > Mustafa TEPE

Mali Hukukcu Cevre Koruma ve Kontrol Mudir V.
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