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BASKANIN KALEMINDEN

GENEL BILGILER

SUNU

Saygideger Meclis Uyeleri;

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanununun 41.maddesine goére hazirlanan yillik faaliyet
raporu, mali yonetimde saydamlik, hesap verebilirlik, dogru ve gulvenilir, dnyargisiz, tarafsiz, agik ve
anlasilir bir sekilde hedeflenerek kamu kaynaklarini verimli kullanarak raporumuzda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amag ve hedeflere uyumlu olarak hazirlanmistir.

Bir yili daha calisarak yogun bir sekilde tamamlamis bulunmaktayiz.2008 yilinda daha 6nceki yillard
a basladigimiz birgok projeye devam ettik, bircok projeyi de basari ile tamamladik. Gunlik hizmetler
yerine, gelecek nesillere birakabilecegimiz gelecege donuk projeler ile hizmette sureklilik ve surekli
iyilestirme ilkesini benimseyerek calistigimiz basarili bir yili noktaliyoruz. Faaliyet raporumuz, bu vyil
icinde gerceklestirdigimiz hizmetleri, her madurligumazin yaptidi basarilh calismalari, Uretilen projeler
ile ilgili detayli bilgileri kapsamakta olup; calismalarin degerlendiriimesi, onceki yillar géz onlne
alinarak, her gecen yil yikselen ivme ile faaliyetlerimizin etkinligi hissedilir seviyelere ulasmistir.
Hizmetlerimizi gerceklestirirken ilimizde yasayan halkimizin dncelikli ihtiyaclarina cevap veren, halkin
insanca ve modern bir sekilde saglikli ortamlarda yasamasini saglayan bir anlayisla,calismalarimizda
mevcut kentin yaninda, imara yeni agilan bolgelere de tum hizmetlerin gitmesi igin ilgili birimlerimizin
galismalarini organize ettik. Cagdas bir kent yaratmak amaci ile parklar, oyun alanlari, kosu bantlari,
peyzaj calismalari ile gevrenin daha iyi bir gériiniime kavusmasini sagladik.

Teknolojinin hizli gelistigi, degisimin en hizh yasandigi, hizmet kalitesinin ylkseldigi, temeli bilgi ve
beceriye dayanan yerel alanlarda gelecegi iyi gorerek, buglnki g¢alismalarimizi yliksek derecede tutarak,
faaliyetlerimizi planladigimiz zamandan o6nce hizmete sunarak,kadrolarimizi teknolojik gelismeye
paralel, ginun kosullarina gére kendini surekli yenileyen arastirmaci, iyi yetismis elamanlarla yuritmekteyiz.

Sosyal ve Kilturel alanlar dikkate alinarak, sosyal yardim uygulamalarinda, yoksulluk icinde yasayan
vatandaslarimizin onurlarina yakisacak sekilde, sosyal yardimlar hayata gegirilmis ve bu sosyal
yardimlari daha organizeli ve uzman personelimiz ile daha cok yoksul kisi ve ailelere ulastirmayi
gOrev saymaktayiz.

Elazi§g Belediyesi olarak ne yaptigini bilen kaynak bulan, kaynaklari planh programli harcayan,
ayaklarini saglam bir sekilde yere basan, 6rnek bir kurum haline gelmenin mutlulugunu yasamaktayiz.
Kurum olarak sorumluluk duygusu icinde glcind verimli kullanmasini bilen, her turll israfin 6nine
gecen, ileriyi géren g¢alismalarimizla basariya ulasmaktayiz.

Gugll, cahskan, bilingli bir ekiple beraber 2008 yili faaliyetlerimizi gerceklestirirken, siz degerli
meclis arkadaglarimin goérlis ve oOnerileri, ayrica verdiginiz 6nemli desteklerinizle basarili bir yili
noktalamis bulunmaktayiz. Son derece basarili bir yili geride biraktik. Baglayan ve devam eden birgok
proje ile yolumuza devam ediyoruz. Verdigimiz hizmeti basariya ulastiran yolda bizimle hareket eden
siz degerli meclis Uyelerimiz ve Ozveri ile galisan belediye personelimize sonsuz tesekklr ediyorum.

Saygilarimla

M.Siileyman SELMANOGLU
Elazig Belediye Baskani
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I-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz

Kanunlarla verilen gorev ve yetkiler c¢er¢evesinde sorumluluk bilinci ile adilhizli ve
kaliteli,vatandaslarimizin yasam kalitesini yiikselterek hayat: kolaylastirmak,katilimci bir yonetim anlayisiyla
verimlilikten 6diin vermeden,insanimizi ve ¢gevremizi toplumsal degerlerimizi zenginliklerle bulusturan,evrensel
bakis agis1 ve etik degerlerine bagli, yaraticilik ruhuyla hizmet sunmak Elazig belediyesinin misyonudur.

Vizy onumuz

Belediyelerin gorevi yasanilabilir bir ¢cevre yaratarak insani temel alan bir yaklasimla, yasam kalitesi
giderek yiikselen bir toplum yaratmaktir. Bu amagcla yiiriitilen ¢calismalarin hepsinde agik, seffaf, adil, verimliligi
6n plana alan, sosyal sorumluklarini yerine getiren, teknolojik gelismeleri izleyen ve uygulayan,pratik ve verimli
¢ozlimler iiretenhizmeti 6n plana ¢ikaran, calisanlar1 ve hizmet verdikleriyle bir biitiin olusturan belediyecilik
anlayis1 Elazig Belediyesi’nin vizyonudur.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre
sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000°1 gegcen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma
evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarnin insaati ile bakim ve onannuni yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlann ve iglevlernin
korunmasim saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar: aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar; her tiirlii amatér spor karsilagsmalar: diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren
veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Yurt dis1 kardes sehir iliskileri kurar. Gida
bankacilig yapabilir. Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miigter ek
nitelikteki diger gbérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi,
belediyenin mall durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en
yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alam belediye sinrlarini
kapsar.Belediye meclisinin karar: ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.4562 sayili Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hilkkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl1 sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasgmnmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
simirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar {izerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci héalleri, otobiis terminali, fuar alan1, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat liman1
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alimmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilar: faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarn faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz
giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarim, sivilastinlmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini,ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek;
bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢gin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarn belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiliriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmast ve
denetlenmesi, biiyiik sehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapailir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in griisii ve Icisleri Bakanligmimn
karanyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarmi kiraya
verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar1 icinde biiyiik sehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000’1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarnni faiz almaksizin
on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanligi’nin onayr ile
iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallanna kars1 sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.
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C-idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapisi

Elaz1g belediyesi simrlari igerisinde;
a)Merkez hizmet binas1
b)Temizlik garaji ve binasi
¢)ltfaiye miidiirliigii binas1 ve garaj
e)Kizilay santiyesi
f)Asri mezarlik komiir deposu ve kantar binasi
g)Beton ve tretuvar dokiim atdlyesi
h)Molla Kendi beldesi atik su aritma tesisleri
Disletme ve istirakler miidiirliig{i hizmet binasi
j)Hanpmari asfalt santiyesi
k)K analizasyon santiyesi
)Park ve bahceler miidiirliigii serasi
m)Zabita Binasi

Elaz1g halkina hizmet vermektedir.

2-Orgiit yapisi

Belediye Bagkani 1

Belediye Meclisi 37
Belediye Enciimeni 7
Belediye Baskan Yardimcilari 5
Miidiirlikkler ve Birimler 24
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ELAZIG BELEDIYESI
YONETIM SEMASI

BELEDIYE BASKANI ———

BELEDIYE MECLISI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Elazig Belediyesi, kent bilgi sistemi kurmasi ve elektronik belediyecilik uygulamalarina gegmesi agisindan
iilkemizde dnde gelen belediyelerden birisi olmustur. Su anda sistem i¢in yetistirdigi kadroyla sistemi giincel bir
sekilde isletmektedir. Bunun yaninda yeni belediye yasasinin esaslarindan birisi de seffafligin saglanmasidir.
Olusturdugumuz web sayfamizla birgok belediye islerini ve bilgilerini internet aracilifiyla halkimiza
sunmaktayiz. Ayrica belediyemizin sahip oldugu atik su aritma tesisi teknigine uygun olarak belediye
personelleri tarafindan igletilmektedir. Kurumumuzda birimler arasi iletisim isleri tamamen otomasyona ge¢cmis
durumdadir. Personellerimize de gerekli bilgisayar egitimi verilmistir. Kisacas1 bilgi ¢aginin nimetlerinden gerek
teknolojik alt yapimizla gerek egittigimiz elemanlarimizla yararlanmaktayiz.. Yine belediyemiz sahip oldugu is
makineleri ve asfaltlama araglanyla, yeni yollar agmakta ve asfaltlama c¢alismalarim kendi imkanlari
cercevesinde yapmaktadir.
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BELEDIYE ENCUMENI .
4-Insan Kaynaklan

Elazig Belediyesi 240 memur,3 sozlesmeli personel,530 isci olmak iizere toplam 773 personelle
halkimiza hizmet vermektedir.

OZEL KALEM MUD.

Personelin Egitim Durumu

BELEDIYE BASKAN

ZABITA MUDURLUGU YARDIMCILARI

HUKUK ISLERI MUD. & ilkogretim
m Ortadgretim

Meslek Yitksek Okulu

m Lisans

INSAN KAYNAKLARI KULTOR _ ISLETME ve_ STRATEJI
ve EGITIM MUD. MUDURLUGU ISTIRAKLER MUD. GELISTIRME MUD.
YAZI ISLERI PARK _ ULASM DIS ILISKILER
MUDURLUGU BAHCELER MUD. HIZMETLERT MUD. MUDURLUGU
PERSONELIN OGRENIiM DURUMLARINA GORE DAGILIMI
- TEMIZLIK MALI HIZMETLER CEVRE
ISLERI MUD. MUDURLUGU KORUMA MUD. .
ILKOKUL 298
VETERINER MEZARLIKLAR SOSYAL YARDIM . .
ISLERI MUD. MUDURLUGU ISLER MUD. ORTA OGRETIM 150
IMARve ETUT ve ~ DESTEK YAPIKONTROL LiSE 233
SEHIRCILIK MUD. PROJE MUD. HIZMETLERI MUD. MUDURLUGU

YUKSEK OGRETIM 92

BASIN ve HALKLA
ILISKILER MUD.

FENISLERI
MUDURLUGU

ITFAIYE
MUDURLUGU

TOPLAM 773




GENEL BILGILER

GENEL BILGILER

Personel istatistigi

Sozlesmeli
Personel
0%

5-Sunulan Hizmetler

a)Belediyemizin, katilimci, seffaf, halkla biitiinlesen yonetim anlayisi i¢inde iiretmesine katkida
bulunarak, baskanlitk makammin halka acik olmasmi saglamayi kendimize en Oncelikli hizmet olarak
gormekteyiz.

b) Mahalle sorunlarinin tespiti ve ¢éziimlenmesi konusunda mahalle halkiyla iletisimi saglamaktayiz.

¢) Kurum olarak sivil toplum orgiitleri, tiniversiteler ve sosyal yardim kuruluslar1 gibi orgiitlerle gerekli
diyalogu saglayarak hizmet kalitemizi en list seviyeye ulagtirmaktayiz.

d) Meslek edinme kurslari agarak ekonomik kalkinmaya katki saglamaktayiz.

e)Sehircilik ve imar ¢aligmalari, kirletilmemis bir ¢evre hazirlamak ulagim ve dolagim 6zgiirliigiiniin saglanmasi,
spor alanlarmin ve parklarm olusturulmasi, kaliteli bir mimariye fiziki ¢evrenin olusturulmasi

f)Sehrimizin biiylimesi ile merkezde yetersiz kalan sebze halinin sehrin disina taginmasi, sebze halinin
dahamodern ve kullanigl hale getirilmesi,

g)Kentsel doniigiim projeleri icin ¢aligmalar devam etmekte, uydu kent kurularak. Modern yollar,
parklar, otoparklar ve her tiirlii sosyal donati ile birlikte cagdas ve depreme dayanikli kent mekanlari
olusturulmustur.

h)ilimizin kiiltiirel kalkinmasma katkida bulunmak amaciyla, vatandaslarimza da bu calismalarimizi
duyurmak i¢in “’Baskan ‘’adl1 der ginin yayinlanmasi,’’Elazig okuyor’’kampanyast kapsaminda kitaplar almarak
vatandaslanimiza dagitilmistir.

DY urtigi ve Yurtdisindan Sehrimize gelen konuklara misafirperverligimizi gostererek gezi ve ilimizin
tanitim1 yaptirilmistir.

j)Toplumda cevre koruma ve kontrolii bilincinin gelismesi ve ¢evre egitimi programlar1 hazirlayip,
halkimiz1 bilinglendirerek, seminerler, paneller diizenleyerek ve konu hakkinda her tiirlii bilgi ile dokiiman
kullanarak, vatandasimiza gerekli bilgi akisim sagladik.
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k)Sehrimizin her yerinde ¢ocuk oyun alanlari, yesil park alanlarmin agilmasi, yeni bulvarlarin, refiij
alanlarinin agaclandirilmasi, ¢ali gurubu bitkilerin ekimi, ¢im ve g¢igeklerle, ilimizi yemyesil bir goriiniime
kavusturduk.

)Deprem bolgesinde bulunan Sehrimizde; depreme dayamkli ingaatlarin yapilmasi i¢in laboratuar
ortaminda ¢esitli testler uygulanarak beton dayanim giicii tespit edilmekte, insaatlardan alinan numuneler
incelenerek raporlanmaktadir. Yapilan binalar hakkinda vatandas bilgilendirilmektedir. insaat kontrol ekipleri
stirekli denetimini siirdiirmekte, sartlara uymayan binalarm yikimi ger¢eklestirilmistir.

m)Elazigimizin Dogusuyla, Batisiyla. Kuzeyi ve Giineyi ile yol bakim ve asfaltlama calismalari
yapilmis, mahallelerde karo ve beton parke tasi dosenmis, yagmur suyu ve kanalizasyon sebekeleri yapilmis,
muhtar ofisi, anaokulu yapimu, tarihi kapali carsinn restore edilmesi, belediye hizmet binast yapimi, yeni sebze
hali yapimi, ¢cesme yapim ve bakim onanmlar1 yapilmaktadir.

n)Belediyemizin, gergeklestirmis oldugu hizmet, c¢alisma, faaliyet ve etkinlikler giinlik olarak
hazirlanan basin biiltenleri ile kamuoyuna duyurulmaktadir. Calismalarimizin 6zellikle goriintilii olmasina
gayret edilmis, calismalarimiz’’Hizmet Bilgi Bankasi’’adi altinda veriler halinde depolanmaktadir. Hizmet
tanitim CD siylede 11, Ilge ve 1l disindaki hemserilerimize ulastiriimistir.

0)Geri doniisiim projesi ile ambalaj atiklannin toplanmasi, gerekli ayrigim tamamlandiktan sonra
ekonomiye kazandirilmasi, hasereye karsi agik ve kapali alanlarin ilaglanmasi, kis aylarinda kar ve buzlanmadan
dolay1 meydana gelen zorluklarla miicadele c¢alismalarinin yiiriitilmesi, cadde ve sokaklardan zamaninda
¢oplerin alinmasi, stpiiriilip temizlenmesi, gerek duyuldugunda yikanma islemi yapilarak halkimizin sagliga
uygun bir ortamda yasamasi saglanmaktadir.

p)Elaz1g genelindeki tiim kavsaklarin, bulvarlarin sinyalizasyon sistemleri yeniden revizyondan
gecirilerek, trafik ikaz levhalar1 gerekli yerlere yerlestirilip, Sehrin tiim cadde ve bulvar kaldimm taslari
boyanmustir.

r)itfaiye araglarimizin modernizasyon galigmalari yapilmis, mevsim ozelliklerine gore yangin biilteni
hazirlanmis, 1/5000 6l¢ekli yangin ulasim plani hazirlanmistir.

6-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Ulkemizde yerel yénetimler yeniden bir yapilandirma siireci ierisinde bulunmaktadir. Yeni 5393 sayili
Belediye Yasasi, Yeni fhale Yasasi, Norm Kadro ve Analitik Biitce Uygulamalari, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu gibi yasalar ¢ikmistir. Bu yasalar1 destekleyen yonetmelik ve tebliglerle islemler
devam etmektedir. Bu acidan yerel yonetimler Icisleri Bakanhig1 ve Sayistay denetiminden baska i¢c denetim
miiesseselerini faaliyete gecirmektedir. Belediyemiz i¢ denetimle ilgili gerekli ¢alismalart yapmis ve gerekli
denetimler i¢in kadrosunu kurarak, kurum i¢i yapilan evraklar titizlikle yasal gergeve ve kanunlara gore
incelenip,Sayistay denetimi igin hazir hale getirilmistir.




II-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri

AMACLAR

Cagin bilgi teknolojisini kullanarak, halkimiza
daha hizli ve dogru hizmet sunulmasi.

Kaliteli insan giicli alimimin gergeklestirilmesi.

Kaliteli mimari yapilar,depreme dayanikli
modern binalar kazandirmak,alt yapisi
tamamlanmig,¢arpik yapilanmay1 6nlemek ve
yasanilir mekanlar olusturmak.

Belediyemizde hizmet goren, arag ve is
makinelerinin bakim ve onarimlari, verimli,
asgari fire ile Omriinii uzatmak.

Kaybolmaya yiiz tutmus, kiiltiirel degerlerimizi
kurum ve kuruluslarin isbirligi ile kiiltiirel
degerlerimize sahip ¢ikmak.

Diigkiinler yurdunu daha modern bir yapiya
kavusturmak.

ilimizde, gevresel kirliligi 6nleyerek, dogal
varliklar1 korumak, gelistirmek, gelecek
kusaklara ¢evre kalitesi yliksek, yasanabilir bir
kent birakmak

Yasa ile verilen sorumluluk alaninda
vatandagimizin, can ve mal giivenligini saglamak
amaci ile itfaiye acil yardim hizmetlerini, etkin
sekilde yiiriitmek.

Cagdas bir kentsel tasarim anlayistyla mimarlik
ilkeleri dogrultusunda yesil alan tasarim
uygulamalar1 yapilarak yasanabilir yesil bir kent
olusturmak

Basin yayin ¢alismalarimin, etkili, verimli
olmasini saglayarak yapilan faaliyet ve
hizmetlerin hizli ve etkin bir sekilde, kamuya
sunularak, halkini yeterli 6l¢iide bilgilendirmek.

Seffaf yonet im anlayisi ile meclis ve enclimen
calismalarinin icerigini halkin, kurum,
kuruluslarin, erisimini saglamak. Bilgi, belge
akig hizin1 artirmak.

AMAC VE HEDEFLER

HEDEFLER
Vatandagsin ihtiyacina en kisa zamanda ulagmak.

Is gorenlerin performansini maxsimum seviyeye
¢ikarmak

Sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte
proje iiretmek, “ 6rnek sehir “ olmasi yolunda
yenilige agik gecmis ve gelecegi bugiinde
birlestirmek.

Araglarin dmriinii uzatmak i¢in kullanilan oto
yedek parcalarin kalitesine dikkat edilmelidir.

Miizik, folklor, giyim, yazili eserler vb. belediye
catis1 altinda toplayarak kayit altina alip halkin
begenisine sunmak.

Kimsesiz, hasta, bakima muhta¢ insanlara sefkatle
yaklasarak ihtiyaclarini modern tekniklerle
yardimci olmak.

Miicavir alan i¢inde denetim yaparak kagak
kalitesiz yakitlar1 imha etmek, hava ve giiriiltii
kirliligini tespiti kirliligi 6nlemeye yonelik halki
bilinglendirmek .

Yangin, dogal afet olmadan dnce 6nlem almak,

olduktan sonra iyilestirme faaliyetlerinin yapilmasi.

Yesil alan ve parklarin olusturulmasi bakim ve
onarimlarin yapilmasi.

Belediye ye ait tiim basili gazete, brosiir,
bilgilendirici afisler, fotograflar vb. ¢alismalarin
yayinlanarak hizmetin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi

Meclis ve enciimen kararlarini elektronik ortama
aktarmak, gecmige yonelik belgelerin tasnif ve
diizenlemelerini ya  parak internet iizerinden
paylasimi saglamak
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Tiiketici haklarim1 korumak, her tiirlii seyyar olusumun
ontine gegmek icin gerekli tedbir ve dnlemleri
almak,va tandas odakl1 hizmet anlayis1 ile giivenli ve
verimli ¢alismalarimizi yiiriitmek.

Mali kaynaklarin verimli kullanimini saglamak, mali
yapiy1 giiclendirici ¢aligmalar yapmak, iyi bir biitce
yapmak, mevzuata uygun hizli etkin harcama
yonetimini kurmak, 6n mali k ontrol siireclerini kurarak
mali karar ve iglemleri, kaynaklarin etkin ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik birimlere
danigsmanlik hizmeti vermek.

Gelirlerin tahsil ve takibi hizli ve sonuca yo6nelik,
tahsilat1 artirmak, miikelleflerin 6demelerini
kolaylastirmak, miimkiin olan optimum mali sosyal
fayday1 saglamak.

Mezarlik dokusunu koruyarak, gelistirmek. En iyi
hizmeti sunarak, modern anlayisla yeniden
yapilanmak.

Halkin yasam kalitesini yiikseltmek i¢in
hizli,giivenilir,temiz,konforlu,ucuz,zaman tasarruflu
bir toplu tagima sistemi kurmak.

Stiriicii ve yayalar i¢in, trafik ve yol giivenligini
artirmak, trafik yol isaretlemesi,¢izgi ve levha
sistemleri,sinyalizasyon sebekesini gelistirmek.Trafik
merkezli goriintiilii mobil kameralar1 ve akilli ulagim
sistemleri gelistirmek.

Insan sagligin1 6n planda tutan saglikli gida, saghkl
cevre, sokak hayvanlarini kontrol altina alma, basta
hayvansal gidalar olmak {izere tiim gidalarin bunlarla

ilgili is yerlerinin, teknik ve saglikli sartlara sahip olup
olmadiginin k ontroliinii yapmak.

Ozel miilkiyete saygi ilkelerini géz oniinde
bulundurarak, hukukun verdigi yetkiye dayanarak,
gayrimenkullerin en kisa zamanda kamulastirmalarimi
gerceklestirmek.

Sehrin alt yapisini iyilestirmek, yapilmakta olan
Belediye hizmet binasin1 bi tirmek.

Belediyemiz hizmet sinirlar1 igerisinde,iiretilen kati
atiklari,ambalaj atiklari,atik sular,mezbahana
atiklari,saglik kuruluslarindaki tibbi atiklarin
toplanmasi ve bertaraf edilmesinde ,gecen siire
icerisinde insan sagligin1 korumak ve c¢evre kirliliginin
onlenmesi.

Zabita hizmetlerinin daha iyi yiiriitiilmesi i¢in telsiz
agin1 gelistirmek, téren bandosu kurmak, personel
sayisini artirmak, goriintiilii kamera sistemine gegmek,
uluslararasi standartlarina ulasmak

Biitcenin gergeklestirme oraninin % 100 e yakin
gerceklesmesini saglamak . agik ,anlasabilir raporlama
sistemini kurmak , i¢ dis bor¢lanma plan1 hazirlamak, 6n
mali kontrol yapilanmay1 tamamlamak .

Belediye gelirlerinin tahsilat oranin1 % 100 oranina
cikarmak .

Mezarlik alanlarinin genisletilmesi defin islemlerinin
kolaylagtirilmasi tiim iglemlerin elektronik ortamda
gerceklestirmek

Toplu tagima araglarinin takip ve izleme sistemini
kurmak .

Yaya ve arag trafiginin emniyeti i¢in kig aylarinda kar ve
buzlanmaya kars1 tedbirler almak.

Hastalik tagiyan hayvanlarla miicadele ederek sokak
hayvanlarmin rehabilitasyonunu saglamak. Giivenli
gidanin tiiketiciye ulasmasini saglamak. Halkin hayvan
sevgisini gidermek i¢in dogal yasam sartlarinda
hayvanat bahgesi olugturmak..

Kamulagtirmalarda hukuki siirecin uzamamasi igin
uzlagma ile sonuglandirmak.

Yagmur suyu ve kanalizasyon hatti1 dosenmesi

Cadde ve sokaklarinin gece yikanmast, ¢oplerin en kisa
zamanda toplanmast
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FAALIYETLERE ILISKIN BILG| VE DEGERLENDIRMELER

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Kaynaklarin etkin, verimli, rasyonel kaynak kullanimi, kent ihtiyaglarina uygun yeni tasarim projelerinin
hazirlanmasi, yesil alanlarm artirilmasi, i¢cme suyu ihtiyacinin ¢oziimlenmesi, yardima muhtag¢larin
desteklenmesi, bilisim alt yapmin gelistirilmesi, proje ekipleri olusturulmasi, hizmet i¢i egitimlerin verilmesi,
gegmiste tam olarak kurulamayan plan-program-biitce baglantisim giiglendirerek etkili hesap verebilirlige zemin
olusturmak.

Sehrimizde ulagimi hizli, konforlu, giivenli, ucuz ve kolay erisilebilir hale getirmeliyiz. Kentin dogal,
kiiltirel ve tarihi mirasin1 koruyup, bu degerlere dncelik vererek, turizmi gelistirerek tanitim faaliyetlerini iyi
yapmak.

Otoparklar1 yayginlastinp sayilarini artirarak yasanmaktan keyif alinan, mutluluk duyulan, daha yesil,
daha temiz, daha saglikli bir ¢evre olusturarak, kaynaklann etkin kullanimini saglayarak, kirsal kesimlerin
kalkmmasina yardimci olacak hizmetlere hiz vermek.

Kentsel doniisiim projeleri uygulanarak kent dokusu igerisinde yer alan, sagliksiz, ruhsatsiz, giivensiz ve
¢irkin yapilagsma alanlarimin rehabilitasyonunu saglamak.

Belediyemiz igme suyu, kanalizasyon, atik su aritma tesisi, kati atik bertaraftesisi ve alt yap1 ihtiyaglari
belirlenerek hizmetleri planl projelere dayali calismalar yapmak.

Kamu kurum ve kuruluslar1 ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi saglanarak sosyal hizmet ve yardim
alanlarinda faaliyetlerimizi yiiksek seviyede tutmak.

Dogal gazin yayginlasmasi caligmalarina hiz vermek, sosyal projeler iireterek yardimlara onciiliik
etmek, yoksullara miicadelede biitiin imkanlarin1 kullanarak yasl1 ve engellilere hizmet merkezi agmak, her yasta
vatandaslarin spor yapabilmesi igin spor tesisleri yapilip sporcular desteklenmek.

Temel prensiplere uygun bicimde katilimci, saydam, adil, giivenilir, verimli ve kaliteli bicimde hizmet
sunarak, dogal kaynaklarn kullaniminda gelecek nesiller adina koruma ve kullanma dengesini gézetmek.
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I-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulama Sonuglari

ELAZIG BELEDIYESIi GIDER BUTGE UYGULAMA SONUGCL ARI TABLOSU

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI

Ekonomik Gergeklesme Tahmin
Kodlar(1.Duzey)
2007 2008 2009 2010 2011

O1-PersonelGiderleri ) )20 119 95  24.568.951,49 27.571.520,00 27.902.37824  28.237.206,65

02-SGK Devlet Primi
Giderleri

3.645.390,42 4.178.246,57 4.546.100,00 4.600.653,20 4.655.861,02

03-mal ve HizmetAlm 42.031.306,49 58.081.763,64 84.745.172,00 85.762.114,09 86.791.259,26
Gider.

04-Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 g0 2Ly

2.597.119,48 2.557.789,99  4.545.776,00 4.600.325,32 4.655.529,21

05-Cari Transferler

. . 16.761.311,01  30.029.307,06 37.274.348,00 37.721.640,18 38.174.299,84
06-Sermaye Giderleri

07-Sermaye 10.000,00 95.250,00
transferleri

879.815,00 890.372,78 901.057,25

0,00 0,00 13.307.000,00 13.466.684,00 13.628.284,21

09-Yedek Odenekler

Bitce Odenegi
Toplami

87.083.239,65 119.511.308,75 172.869.731 174.944.167,81 177.043.497,44

Transfer Edilecek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenekler

87.083.239,65 119.511.308,75 172.869.731 174.944.167,81 177.043.497,44
Genel Toplam

. = o 116.698.150,60 139.998.645,00 172.869.731 174.944.167,81 177.043.497,44
Blitge Odenegi

. 0,00 0,00 0,00 (0)0]0] 0,00 ‘
Doéner Sermaye

Kaynaklar

Yurt Disi Kaynaklar Y 0,00 0,00 0,00 0,00

Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116.698.150,60 139.998.645,00 172.869.731 174.944.167,81 177.043.497,44 ‘

Genel Toplam
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301.181,60 582.346,88 | 10.550.000,00 | 10.676.600,00 | 10.804.719,20

38.499.480,73 68.154.000,00 | 68.971.848,00 | 69.799.510,18
06.Sermaye Gelirleri | 2.362.746.91 52

04.Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel

Gelirler

00,00 | 53.564.148,00 | 54.206.917,78

9

08.Alacaklardan

Tahsilat

92.75
09-Red ve Iadeler (-) -164.121,23 -112.640,93 -46.269,00 -46.824,23 -47.386,11

68.817.311,56 | 113.600.115,58 | 172.869.731,00 | 174.944.167,81 | 177.043.497,44

Genel Toplam

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Belediyemiz 2008 faaliyet donemi igerisinde Mali y1l Biitge 6denegi olarak 139.998.645,00 TL 6denek

konulmus olup,yil icerisinde 119.511.308,75 TL’si harcanmus,geri kalan 20.487.336,25 TL’lik 6denek iptal
edilmistir.Faaliyet donemi i¢inde belediye gelirimiz 113.600.115,58 TL.dir. Ayrica 2008 mali yilindan 2009

Mali yilina 11.452.996,97 TL Gelir tahakkuku devretmistir.
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ELAZIG BELEDIYESI 2008 MALI YILI GIDER BUTGE UYGULAMA SONUCU
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ELAZIG BELEDIYESi 2008 MALI YILI GELIR BUTGE UYGULAMA SONUCU

- BUTCEDE GERCEKLESEN
e GELIR
\ i /'  DEVREDEN GELIR
TAHAKKUK MIKTARI

91%

3-Mali Denetim Sonuglan

5393 sayili Belediye kanununun 25.maddesi ve Elazig belediye bagkanliginin 02.1.2008 tarih ve
2008/02 sayili teklif yazis1 geregince 02.01.2008 tarihli belediye meclisi toplantisinda gizli oy ile yapilan se¢im
sonucu, belediyemiz birimlerini denetlemek ilizere Meclis iyeleri arasindan,Mehmet ISPARTALI,A.Riza
KAPLAN ve IMurat UNAL dan olusan bir denetim komisyonu kurulmustur.Olusturulan denetleme
komisyonu 11.01.2008 tarihinde toplanarak ¢aligmalarina baslamig,yapilan degerlendirme toplantisindan sonra
belediyemizin miidiirliik diizeyindeki tim birimlerin temel muhasebe verileri,is ve islemleri ayr1 ayr1 incelenerek
yaptiklari ¢alismalar1 bir rapor halinde gerekli makamlara sunmuslardir.

B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Elazig Belediye Baskanligi 2008 Yili faaliyetlerini, planlandigi sekil ve sartlarda ilgili birimler
tarafindan gergeklestirmistir. Elazig Belediye Baskanlign Birimleri; tiim faaliyet ve proje organizasyonlarinda
etkinlige, verimlilige, ihtiya¢ durumuna, 6nceliklige, maliyete, ekonomiklige biiyiik 6nem vererek ¢alismalarini
stirdiirmektedir.

Kurumumuz her faaliyetin faaliyet plami birimleri tarafindan yapilmistir. Faaliyet Planlarinda her
faaliyetin kim tarafindan, nasil, ne kadar siirede ve hangi biitge kaleminden karsilanacag ayrintili bir bicimde
incelenerek ortaya ¢ikan sonu¢ dogrultusunda karar verilmistir..

21

2008 FAALIYET RAPORU

22

Mali hizmetler mudirligii tarafindan biitgeleme, faaliyet-biitce iliskisi goz oniine alinarak planlanmus,
2009 yili performans programinda detayli olarak daha net bigcimde ortaya konulmustur.

Vatandasa hizmet sunma ve ihtiyaci karsilama kapsaminda mali,fiziki,teknolojik ve beseri kaynaklar
kullanarak,faaliyetlerin planlanarak kaynaklarin etkin kullanma ,dagilimi adaletli ve basariyr sansa
birakmadan,gelecege doniik ¢aligmalari siirdiirerek sonuca ulagmaktir.

En iyl yatirim insana yapilan yatirimdir anlayisiyla,insan kaynaginin objektif sekilde istthdammin
saglanmasi,bilimsel ve teknolojik degisimlere en dogru sekilde uyum saglayan,egitimin verilmesi,personelin
istihdam tiirlerine,egitim durumuna,yas ve hizmet siniflarina gore dagilimini yapmaktir.

Mevcut igme suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni su depolarinin yapimi, iiretim tesislerinde klorlama
ve dezenfeksiyonlarin yapilmasi, saglikli igme suyunun temini saglanmaktadir.

Kent i¢i ulagiminda toplu tagimanm yaygimlasmasi amaciyla 6zel halk otobiisleri sehir i¢i ulagimini
saglamakta yeni hat ve giizergahlarin tespiti yapilarak planl bir sekilde ulagimin en kisa zamanda verilmesine
calisma faaliyetleri yiirtitiilmiistiir.

Belediyemizde hazirlanan uygulama imar plan1 ve parselasyon planlarinin nazim planlaria
uygunlugunun kontrol edilerek, imar plami hazirlamak, imar hareketlerinin denetlenmesi imara aykir1 yapmin
oniine gegilmesi, kentsel tasarim ve doniisiim projesinin hazirlanmasi kent alanlar: taranarak yapilarin depreme
dayaniklili g1 degerlendirerek koruma ve uygulama projelerin gelistirilemezsi, zemin ve deprem inceleme amagh
uygulama , arastirma, gelistirme ve degerlendirme caligmalarin sonuglari inceleme ve izleme bilgi sistemini
gelistimek imar planina gore yapilan ifraz- tevhidin ilgili kadastro miidiirliigii ve tapu sicil miidiirliiklerine
tescilleri yapilir. Ayrica kamu yararina bedelini ddemek kosuluyla gercek ve 6zel hukuk tiizel kisilere ait
taginmazlarin mevzuatin 6ngordiigii usuller ile sahiplenmesi, miilkiyetinde onlar taginmazlarin gelir elde etmek
amactyla satisin yapilmasi

Belediyemiz miicavir alanlarinda ikamet eden calisamayacak derecede oziirlii, dul, yetim, kimsesiz,
yaslt kisi ve ailelere yemek ve ekmek yardimimn yapilmasi yilda bir ve birka¢ defa iase paketi verilmesi kisin
yakacak yardim1 yapilmali. Odun ve komiirleri zamaninda muhtag olan ailelere ulagtirilmal. Cenazesi olup defin
raporu getiren herkesin yikanmamissa cenazesini yikamak, kefenlemek, tasimak, mezarini agmak cenaze ve
mezar kayit defterlerini islemek, mezarliklarin temizlik, bakim ve onarimlarini yapmak, ¢imlenme ve
agaclandirilarak yesil ve giizel goriiniimiinii saglamak

2872 sayili gevre kanunu dogrultusunda hava kiriligini onlemeye yonelik kontrol ve denetim
faaliyetleri yiiriitiilerek, yil icerisinde denetim ekipleri periyodik kontroller yaparak kati yakit numuneleri
almarak konu hakkindaki yonetmelik hiikiimlerine uygunlugu saglanmaktadir. Hava kirliligi oranlarina gore
yakma saatleri hakkmda halki bilin¢lendirmek.

Yasalarm verdigi yetkiyle ihtiya¢ duyulan bolgelerde zabita karakollar1 kurularak, sehrin hafta tatili
ruhsatlari, igyeri agma ruhsat1 olmayan isgyerleri hakkinda islem yapmak, hal riisum 6demeden yas sebze ve
meyve satigina engel olmak. Dilenci , seyyar saticilara mani olmak. Ulusal bayram ve ozel giinlerde yapilan
torenlerde geregini yerine getirmek, muhta¢ aileleri tespit etmek, izinsiz yapilanmaya engel olmak, yaya
yollarina mal konulmasina engel olmaktir.

Yasam alanlanni giivenli kilmak i¢in, yangin ve giivenlik 6nlemlerin alinmasi, yeni agilan is yerlerinin
yangin giivenligi, yangina en kisa zamanda ulagilarak sondiirme, sogutma ve kurtarma faaliyetlerin yiiriitmek,
yanginin ¢ikis sebeplerini arastirmak, zarar tespiti yapilarak tutanak altina almak, miidahale konusunda temel
itfaiyecilik egitimi personelin bilgi, birikim, ve deneyimini artirarak zayiat1 en aza indirmek itfaiye araglari ile
pankart asma, bayrak asma, siisleme iglemlerini yapmak.
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Dogrudan temin kapsamindaki her tiirlii mal ve hizmet alimlarini uygun sartlarda ve zamaninda temin
etmek iizere piyasa aragtirmalan yapilmis, temin edilerek malzemeler ilgili birimlere ulastirilmigtir.

Belediyemiz haserelere karsi ilaglama ¢alismalari yapmis, ¢op toplama caligmalart poset sistemiyle
glinliik olarak yapilmakta, tibbi atik toplama faaliyetlerine gerekli hassasiyet gosterilmistir. Cadde ve sokaklar
kirlenen yol ve kaldirimlar sabah erken saatlerinde temizlenmis, Pazar yerleri cadde ve meydanlann
temizlenerek yikanmalari, foseptik kuyularin temizlenmeleri ambalaj atiklarin toplanmasi ve geri kazanim
konusunda ¢aligmalarimiz devam etmekte, toplanan atiklarin geri doniisiimi ve geri kazanimi saglanmaktadir.

Belediyemiz park alanlari, yesil alanlarin bakim ve onarmmlan , dolgu, tesviye, hafriyatlar alinarak, ¢im
ekimleri agag¢ dikimleri, ¢ali gurubu ve siis dikimi yapilmistir. Cocuk oyun gurubu sportif ve kondisyon aletleri
alinarak park alanlarinda vatandasin hizmetine sunuldu.

Sehrin sinyalizasyon ¢aligmalar1 yapilarak bulvar, cadde, sokak levhalandirmalar1 yapilarak, mahalle ve
kapi1numaralanma c¢aligmalar1 ylirtitiilmiistiir.

Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi ¢ergevesinde egitim seminerleri diizenl enmistir.

Ama okulu yapim projesi, muhtarlar ofisi yapim1 , kapali ¢arst yapimi, yagmur suyu dere 1slahlar1 ve
kanalizasyon sebeksi yapimi devam eden belediye hizmet binasinin yapimi, yeni sebze halinin yapimi, ¢esme
bakim ve onarimlar: ,sehrin muhtelif yerlerinde yapim islerinin bakim ve onarimlarmin yapilmasi, kilitli parke
yapimlari, asfaltlanan cadde ve sokaklar, {iretimi yapilan kanalizasyon malzemeleri gibi ingaat1 biten binalarin
iskan raporlar1 diizenlenerek sikayet dilekceleri degerlendirilerek, yikimlar yapilmistir. Bina tabliyelerin beton
kontrolleri yapilarak temel kaziklar1 ¢akilarak insaatin temel vizeleri verilmistir. Can ve mal giivenligini
tehlikeye diisiiren yapilar belirlenerek gerekli onlemlerin alinmasim saglanmistir.

2-Performans Sonuglarmin Degerlendirilmesi:

Yasanan yiizyilda hizl1 degisim ve yenilesme. belediyeleride bu degisim ve gelisime ayak uydurmaya
zorlamaktadir. Hantal yapiya, asir1 istihdama, gorev ve yetki karmasasi gibi nedenlerle gelismelere agik
olmadiklar1 goriilmektedir. Degisen toplumsal ihtiyaglar, bilim ve teknolojideki ilerlemeler belediyelerdeki
hizmet degisimini zorunlu kilmaktadir. Kamu yonetimlerinin, etkin, verimli, kaliteli, katitlime1 ve seffaf bir
yapilanmaya gitmeleri kaginilmazdir.

2008 yilinda kaliteli ve verimli bir yapt olusturmak i¢in, ¢aligmalar yiiriitiilerek stratejik planlama,
ardindan yillik performans programi, biitce ¢alismalari, proje ve faaliyetlerin degerlendirilmesi, performans ve
faaliyet raporlannin hazirlanmasinda kolaylik saglamis, bu sistemin kurulmasi ile ilgili caligmalar devam
etmektedir.

2008 FAALIYET RAPORU ——
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IV-KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRiILMESI

A-Ustiinliikler

1-Stratejik planlama, yillik biit¢e, performans programinin hazirlanmis olmas1 ve tiim birimlerin ¢alismalarinda
gerekli hassasiyeti gostermeleri.

2-Belediyemizin yeterli sayida arag, gere¢ ve is makinelerine sahip olmasi, bilgisayar alt yapisi, yetigmis
elamanlar1 ve bilgi sistemiigin yazilim programlarinin kullaniliyor olmasi.

3-Sosyal kiiltiirel alanda bilgiye dayali projeleri ile diger kamu kuruluslar ile iletisim ve koordinasyonu yiiksek
seviyede tutmak.

4-Sosyal Belediyecilik anlayigini 6n planda tutarak, sehrimize hitap eden i¢ pazara yonelik modern sebze halinin
yenilenmesi.

5-K aynaklar: verimli kullanan, esnek, yenilik¢i kurumsal bir yapiya sahip olmak.
6-Birimlerce ihtiya¢ duyulan hizmet i¢i egitimin etkin bir bicimde uygulanmasi.

7-Ulagim sorununun asgari diizeyde olmasi. Calisanlar ile vatandaslar arasinda sevgi ve saygiya dayali bir
iletisim olmasi.

8-Yonetim ve hizmet kalitesinin iistiin olmasi, seffaf ve katilimcilia onem veren, giiler yiizlii bir hizmet
anlayiginin benimsenmis olmasi.

9-Belediyemiz biinyesinde hizmet i¢i egitimlere ve seminerler agirhik veriyor olmamiz.

10-Sosyal belediyecilik anlayisinin 6n plana ¢ikmasi.

B-Zayifliklar
1-Y eteri kadar personel ve teknik elamanlarin olmamas:.
2-Bazi mahallelerimizde altyapinin ekomik dmriinii tamamladigindan yenileme maliyetini
yiiksekli gi
3-Daginik,yetersiz hizmet binalarindan bir an dnce yapilan yeni hizmet binasina tagmimak.
4-Personele yonelik sosyal amagl tesis eksikligi(kres,misafir hane,tiyatro,kiitiiphane,spor salonu v.b)
5-Modern arsiv yeri eksikligi
6-AB Fonlanndan yeterli bir sekilde yararlanamamak.

7-Yeterli mali kaynaklara sahip olunmamasi.
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8-Bilisim teknolojilerinden daha etkili olarak yararlanilmasi gerekmektedir.
9-Sehrin alt yapisi ile ilgili ¢ok uzun yillarm birikimi olan problemler ¢oziilmeye ¢alisilmali.

10-Is genelinde kisi basmna diisen zabita memurunun az olmasi.

C-Degerlendirme

Belediyemizin misyonu ve vizyonu dogrultusunda tesbit ettigimiz iistiin ve zayif yonler goz oniinde
bulundurulacak, hedef ve faaliyetlerimiz bunlara odakli olarak yonlendirilecektir. En énemli zayif yéniimiiz olan
hizmet binalarinin dagimk olmasi ve 2008 yilinda yapimi bagslatilan yeni hizmet binasinin bir an dnce bitiriler ek
halkimizin hizmetine sunulmasi. Gegtigimiz donemde basarili bircok proje ve faaliyetlere imza atmug olsak da
elbette zayif yonlerimiz meveuttur. Ustiinliiklerimizin vermis oldugu gii¢ ve birikim ile planli ¢aligmalarimiz
sayesinde zayif yonlerimiz azalacaktir.

Il sinirlarimizin genislemis olmasi, hizmetlerin biitiinliigii, kaynaklarm etkin ve ekonomik kullanimi
acisindan onem tasimaktadir. Gelirlerimizin artis hizinin diisiik olmasindan dolayr maliyetlerinde gdz oniinde
tutulmasi gerekmektedir. Hede flerimize ulastik¢a dahada giiclenecegimiz diisiintilmektedir.

Hazirlanmis olan faaliyet raporu saglikli bir kentlesme, toplumun yagam seviyesini ve belediye hizmet
kalitesini arttirmak igin, yapilacak olan ¢aligmalara 1sik tutacaktir. Amag¢ ve hedeflere ulasmak igin tutarl ve
iddial1 bir yapiya sahip olmanin gururu i¢indeyiz.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Mahalli idarelerde stratejik planlama, performans yonetimi, performans esasl biitgeleme, performans
programu ¢aligmalar1 yeni olup,bir gegis siiresine ihtiya¢ duyulmaktadir.Stratejik planlamada yer alan
amag,hedef,;proje ve faaliyetlerin sonuglarinin degerlendirilmesi gerekli revizyonlarm yapilarak,onlemlerin
almabilmesi igin,izleme ve kontrol sistemine ihtiya¢ duyulmus,gerekli c¢alismalar baslatilmistir. Hizmet
kalitesinin yiikselmesi,verimlilik artis1 saglanmaliayrica bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin gelismeler takip
edilerek gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

Hedeflere ulagsmada ve performans kriterlerini yakalamada birimlerin koordinasyonu &nemlidir.
Birimler arasi koordinasyon seviyesi arttirilmali biran 6nce yeni Belediye binasi hizmete sunulmali. Hizmetin
yeni binada verilmesi ile birlikte personelin is verimi artacak vatandaslara daha kaliteli hizmet saglanmig
olacaktir.

Personelin bilgi ve donamminin arttirilmasi amaci ile,biitgesi olan her bir birimin stratejik yonetime
uygun saglikli bir biitce ve faaliyet raporu hazirlayabilmesi igin uygulamalari egitim verilmesi gerekmektedir.
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EKLER

Ek-2:Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ustyénetici olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin
yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. (Elaz1g/Mart 2009)

M.Siileyman SELMANOGLU
Elazig Belediye Bagkan1

Ek-3:Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat: ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

[daremizin

2008 yil1 Faaliyet Raporunun "III/A- Mali Bilgiler" boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyitederim. (Elazig/Mart2009)

Murat ALSU
Mali Hizmetler Miid. V.
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OZEL KALEM MUDURLUGU

T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
OZEL KALEM MUDURLUGU
2008 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Elazig Belediyesi Ozel Kalem Miidiirliigii olarak tiim personelimizle birlikte Belediyemizin katilimei,
seffaf, halkla biitinlesen yonetim anlayisi i¢cinde hizmet verilen ¢alismalara katkida bulunmak, kamu yararini her
seyin iistiinde tutan bir anlayisla hizmet etmeyi kendimize gorev bilerek hizmet vermeye calistik.

Sayin Bagkanimizin “Ilimizde yasayan biitiin insanlarimiz i¢in calismak en temel hedeflerimizden biridir”
ifadesiyle simdiye kadar halkimiza giiler yiizli, sefkati esirgemeyen bir tutum igerisinde yaptigimiz g¢aligmalar
bundan sonrada halkimiz i¢in ayni1 sekilde hizmet etmeye devam edecegiz.

1.GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
Misyon:

Misyonumuz, halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir,
kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir.

Katilimel, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
sunmak, kentin de gisimine yon vererek halkin yasam standardim arttirmaktir.

Katilimai, seffaf, sonug odakli ve gevreci bir yonetim anlayistyla siirdiiriilebilir kentsel gelismeye birlikte
hizmet kalitesini arttirarak halkin hayatstandardint yiikseltmektir.

Misyonumuz; vizyonumuzu ger¢cege doniistiirmektir.
Vizyon:

Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap
verebiliflik ilkelerine dayal1 bir anlayisla, etik ilkelere baglikamu yaranni her seyin {istiinde tutarak
vatandaslannmizin ig ve islemlerini en siiratli bir bigimde yiriitmeyi biitiin personelimizle birlikte siirdiirmenin
gayreti icinde hareket ederek,bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza;hizmeti en kolay ve en iyi
sekilde vermenin gayreti igerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu tembellik ve bikkinli g
tiim ¢alisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette dncii olmanin azmiigersinde bulunmak.
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Belediye hizmet binasmm 3iincii katinda Baskan odas1, Ozel Kalem Miidiirliigii odasi, Halkla goriisme L L iLKOGRETIM OYLKOPRETW
odasi, 1 memur odas1 ve santral odasi olarak hizmet vermektedir E E LISE BLSE
2-Orgiit Yapust: :E :E 6_NLiSANS O ONL\'SANS
L L LISANS | — OLYSANS
Baskan S S PERSONELN EDYI'W PERSONELIN EGITIM
ey @) '®) DURUMU (01.01.2008- DURUMU (01.01. 2008-
N AN 31.12.2008) 31.12.2008)
Personel
3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar : 5-Sunulan Hizmetler
Miidiirligimiiz hizmetlerini yiiriitiirken iletisim teknikleri ile bu alanda kullanilan en son teknolojik Belediyenin, katilimei,se ffaf,halkla biitiinlesen yonetim anlayisi i¢inde iiretmesine katkida bulunmak.
cihazlar kullanilmaktadir.
a- Bagkanlik Makaminin halka agik olmasini saglamak.
4-Insan Kaynaklarl ; b- Halkin, istek, ihtiyag ve sorunlar1 konusunda Belediye Baskamyla goriismesine ortam ve imkan
saglamak.
Miidiirliigiimiizde 1 Miidiir, 5 Memur ve 9 Isci olmak iizere toplam 15 personel gorev yapmaktadir. c- Vatandaglann katilimini saglamak iizere, mahalle sorunlanni tespiti ve ¢oziimlenmesi konusunda
mabhalle halkiyla iletisimi saglamak.
1-  Midirligiimizde 5 memur ve 9 kadrolu is¢i bulunmaktadir. d- Vatandaslann,Belediye Baskanligi’nin tutum ve tavriyla ilgili goriis ve diigiincelerini tespit amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak, yaptirmak.
e- Demokratik yonetim anlayis1 ¢ergevesinde Bagkanlik Makami ile personel arasinda iletisimi
saglamak tizere kurum igi toplantilar organize etmek.
f- Baskanligin, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum Orgiitleri, tniversiteler ve sosyal yardim
kuruluslar1 gibi orgiitlerle diyalogunu saglamak
g- Bagkanligin ¢alisma giindemini olusturmak.
h- Baskanligin kitle iletisim araglariyla iletisimini saglamak, Belediye hizmetlerinin yansitiimasina,
halka duyurulmasina iligkin beyanatlan hazirlamak.
o ISC’I i- Bagkanlik Makamimin yapilan ve yapilacak etkinlik ve hizmetlerini halka duyurmak amaciyla
B MUdur belediyenin ilgili diger birimleriyle diyalog kurmak
j- Belediye, yerel yonetimler ve Belediyeyi ilgilendiren yayinlari izlemek, gerekli gorinenleri
B Memur Baskanlik Makamina sunmak.
k- Resmi ve ozel giinlerde, ve yorenin orf-adet,gelenek-géreneklerini yasatmak amaciyla Belediye
Bagkam ile halkin biitiinlegsmesini saglamak.
I- Belediye Baskaninin, kentte halki ilgilendiren sosyalXkiiltiirel ve ekonomik toplantilara katilimi
konusunda gerekli 6zeni gostermek.
m- Sikayet ve isteklerin ilgili birime iletilmesini saglamak.
n- Halkin Belediye ¢alismalarma katilimi igin yeni yontemler gelistirmek ve baskanlia sunmak.
0- Basin sozciiliigii initesinin olusumunu saglamak ve yonlendirmek.
p- Mahalle ve genclik konseyleri olusumuna, konseylerin etkinligine Baskanlikla diyaloguna katkida
Ozel Kalem Miidiirliigiinde galisan personellerimizin egitim durumlary; 1 [lkégretim, 6 Lise, 2 Onlisans ve 6 bulunmak.
Universite Mezunlarindan olusmaktadir. q- Meslek edindirme kurslan agarak ekonomik kalkinmaya katki saglanmigtir.
29 30
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6-Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi:

Ozel Kalem Miidiirliigii, 5393 sayihh Belediye Yasasmin 48. maddesi ve 2006/9809 sayili Bakanlar
Kurulu Kararma dayamilarak kurulmus ve Belediye Baskanina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

II - AMAC VE HEDEFLER

A-Midiirligiimiiziin Amag ve Hedefler

Once insan temel ilkemiz dogmltusunda baskanlik makami ve vatandas arasinda saglikli iletisim
kurulmas: saglanacaktir.

Yil icinde baskanlik makamina gelen ve yanitlanmasi gereken sozlii yada yazili tim istek, dilek ve
sikayetlere bir hafta i¢inde geri doniilerek bilgi verilecektir.

Once insan temel ilkemiz dogmltusunda baskanlik makami ve vatandas arasinda saglikli iletisim
kurulmasi saglanacaktir.

Y1l i¢inde baskanlik makamina telefon, yazili, sozlii, mail, faks vb. yollarla gelen dilek, sikayet, talep,
randevu taleplerinin tamamai sistemli ve yazih bir sekilde dosyalanacak; geri déniisleri ve takipleri yapilacaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakl1, katilmei, seffaf bir yonetim
anlayistyla siirdiiriilebilir hizmet vermek. Tim yazismalarin kayda alindigi Kamu Kurumlan, Kuruluglar ve
vatandas dilekcelerini posta veya elden ilgili kurum veya kigiye en lzli sekilde ulastirmak. Genel olarak haftada
iki giin yapilan enciimen toplantilari, belediye meclis toplantilarmin glindemlerinin hazirlanmasimt  ve
tutanaklannmin yazilmasini ve alinan kararlarin metne donistiiriilerek ilgili birimlere en hizli sekilde ulastirmak.
Bunu yani sira Belediyeye ait tim hizmet binalarmin bakim, onarim ve temizliginin yapilmasini saglamamak.

Temel Onceligimiz ise Katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardim arttirmaktir.
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III FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler:

1- Biit¢e Uygulama Sonuglar1

Idare Ad ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad! Ozel Kalem MUddrlugu ----

02-SGK Devlet Primi Giderleri 40.965,76
03- Mal ve Hizmet Alim Gider 2.734.464 47

Ekonomik Kodlar (1Duizey)

01-Personel Giderleri

ik I N N
29.853,85 32.155,64 90.000,00 91.080,00 92.172,96
1.687,40 2417.82 15.000,00 15.180,00 15.362,16

05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye transferleri ““
Transfer Edilecek Odenekler ““
1.784.534,20 | 3.428.000,00 | 3.469.136,00 | 3.510.765,62
1.336.677,60 2.563.000,00 | 3.428.000,00 | 3.469.136,00 | 3.510.765,62
2.563.000,00 | 3.428.000,00 | 3.469.136,00 | 3.510.765,62

Genel Toplam 1.274.612,59

Biitce Odenegi

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i Kaynaklar
Yurt DigI Kaynaklar

Genel Toplam 1.336.677,60
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1-

Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

Miidiirliigimiiz biitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 2.563.000,00 TL. 6denek
konulmus olup, yil igerisinde 1.784.534,20.- TL. si harcanmis geri kalan 778.465,80 TL. lik d6denek iptal

edilmistir.
Mali Denetim Sonuglari

Midiirligiimiiziin amaglarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde
yuriitiilmesini muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasimi mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamaktir.
Miidirligimiiziin amaglarma ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitilmesini muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasimi mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamaktir.

B- Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve proje bilgileri

Belediyemizin stratejik planinda Ozel kalem Miidiirliigii icin 2007 yili hedef ve faaliyetleri ile miidiirliik
tarafindan tespit edilen performans hedef programi i¢in bircok hedef ve hedef adimi belirtilmistir. Ayrica 437
adet 6deme emri evraki gergeklestirilmistir. ve 2009 performans programi hazirlanmistir.

2- Performans sonuglarin degerlendirilmesi

Belediyenin Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu tarafindan
midiirliglimiiziin bir y1l boyunca yapmis oldugu faaliyetleri izlenmis, faaliyetler ve faaliyet adimlari ile
performans kriterleri ayr1 ayri raporlanarak degerlendirilmistir.

Buna gore Ozel Kalem Miidiirliigiiniin y1l igerisinde basar1 oran1 % 95 olarak tespit edilmistir.

IVKURUMSALKABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
° [limizde imar sorunun tamamina yakinin ¢oziilmiis olmasi,
° Arag gere¢ ve donanimin sayisal olarak yeterli olmast,
° Belediyemizin halkla iliskiler sisteminin son derecede iyi olmast,
° Mevzuat degisikliklerinin aninda izlenebilmesi olanaklarinin varligs,
o Egitim Kiiltiir ve Spor altyapisinin yeterliligi.

B- Zayifliklar
° Inisiyatif ve yetki kullaniminda sorunlarin varhig,
° Finansal kaynak imkanlarindan yeterince faydalanilamamasi,
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IC KONTROL GUVENLIK BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,tam ve doru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklann

etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin1 gérev ve yetki alani ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile buna iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliinii etkin olarak bil diririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgi dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi1
beyan ederim.

Akm SATIROGLU
Ozel Kalem Miidiirii
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
(01/01/2008 —31/12/2008 Tarihleri Arasindaki Faaliyet Raporudur.)

SUNUS
Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu ile 4857 sayili Is
Kanununa tabi olarak gorev yapmakta olan personelin 6zliik haklannm Kanun, Kanun Hitkmiindeki Kararname
ve Yonetmelikler dogrultusunda is ve islemlerini 6 personelle yiiriitmektedir.

1- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon :

Misyonumuz; insan Kaynaklan ve Egitim midiirligi olarak evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireten
aragtirmaci, katilimei, paylasimcr olmak, 6zgiin ve estetik degerlere, degisen yasalar ve mevzuatlar: takip etmek
ve uygulamak, kurumumuz ve ¢alisanlarmin en verimli yontemlerle korumak ve en iyi hizmeti vermektir.
Birimler arasi diyalogu etkin hale getirip sorunlar1 birlikte ¢dzme ve kaliteyi yiikseltmek, Hukukun istiinliik
ilkesiyle yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk bilinciyle katilime1, seffaf, ¢agdas,
birim hizmetiyle hizli, giivenilir, planl1 calismayla hizmet vermek olacaktir.

Vizyonumuz; Hizla degisen diinyada bireylerin, organizasyonlarin ve kurumlarin ayakta kalabilmeleri i¢in
stratejik diisiinmeye ve stratejik karar almay1 benimsemek, bugiine hazir olmayan yarina hazir olmasi daha giic
olacaktir diisiincesini kabullenerek gelecege hazirlanmak icin biiyiik ¢abalar sarf etmek, gelecege yonelik
gerceklestirilebilir amag ve hedefleri belirtmek, ¢agdas yontem ve tekniklerle hizmetin kalitesini ve hizini
artirmak, 6grenerek, 6greterek, gerekli koordineyi saglayarak ¢dziimcii, yapici anlayisla oncii birim olarak ekip
calismasi, takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planl ¢alismalanyla gelecege donikk gorevini en iyi sekilde yerine
getirmek olacaktir.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Mudir :

1- Midirligi Baskanliga karsi temsil eder.

2- Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

3- Caligmalarn yasal olmak kaydiyla yazili ve sozli emirlerle yiiritiir.

4- Midirliigin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

5- Personel arasinda yazil1 gorev dagilimt yapar.

6- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidirliigiiniin tahakkuk amiri ve miidiirliikte calisan personelin birinci sicil
amiridir.

7- Midiriigin calisma usul ve esaslarmi belirleyip, programlayarak c¢aligmalarin bu programlar uyarnca
yiriitillmessini saglar.

8- Miidiirlik biinyesinde gorev yapan servis Sefinin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine
getirilmesini kurumda ¢aligan memur ve is¢i personelin 6zlilkk islemlerinin mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmesini
saglar.

9- insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii ile di ger miidiirliikkler arasinda koordinasyonu saglar.

10- Servisdeki islerin zamamnda ve en iyi sekilde yapilmasindan, servis gorevlerini takip, kontrol ve
denetlemesinden sorumludur.

11- Midirdtigiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskamna ve Belediye Bagkan Yardimcisina karst
sorumludur.
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Servis Sefi :

1- Servis Sefi biirodaki islerin yasa, Baskanlik ve miidiirliik emirlerine uygun olarak eksiksiz ve gecikmesiz
yapilmasindan,

2- Serviste ¢alisan personelin devamindan,

3-Servise gelen evraklarin zimmet kayitlarmin zamaninda ve diizenli olarak tutulmasindan, mahiyetindeki
personel arasinda hakkaniyet ve esitlik esaslarina uygun olarak is ve evrak dagilimi yapmak,

4- Servis blinyesinde yiiriitiilen faaliyetler hakkinda her an bilgi ve goriis bildirecek sekilde islere hakim olmak,
5-Gorevi ile ilgili mevzuat, bu Yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinde,
yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasinda Miidiire kars1 sorumludur.

Memurlar :

Memurlar gorevlerini Kanunlar, Tiizikler, Yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve bildirileri ile ilgili
Mevzuat cercevesinde Miidiir ve servis Sefinin emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla
yikimlidir.

Isciler :

Ustlerin yaptig1 gorev boliimiiyle kendisine tevdi edilen isleri mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda
yapmakla yiikiimludiirer .

C- Idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1:
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemizin yeni kiralanmis oldugu hizmet binasmimn 1. katinda 1

Personel servisi 1 Maas Tahakkuk servisi, 2. katinda ise Miidiir odasi ve Arsiv odasi olmak iizere 4 odada
hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapist :

| BELEDIYE BAS KANI
||
| BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI |
[
| MUDUR |
/£
Personel | Maas Tah
Sefligi Sefligi
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)
(0’4
3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar : 9
Miidiirliigiimiiziin hizmetlerinin yiiriitilmesinde asagida belirtilen kaynaklar kullaniimaktadir. o/
- - l_
Bilgisayar 12 g
Yazici 4 e
Yazici ve Fotokopi Makinesi 2 <
Klima 3 é
Telefonlar 8 0
Telsiz 1 8
Fax _ 1 ~
Telsiz Tlefon 2
4-Insan Kaynaklari :
Personel Durumu
Mudiir 1
Memur 2
Isci 3
TOPLAM 6
Egitim Durumu
Yiksek okul 1
Lise 4
Ortaogretim 1
5-Sunulan Hizmetler :
1- 8 memur, 21 daimi is¢i olmak tizere toplam 29 personelimizin emeklilik sevk islemleri yapilmis, Memur
personelin emeklilik belgeleri Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigiine, is¢i
emeklilerin ise kidem tazminatina esas olmak iizere hizmet siireleri ¢ikartilarak geregi yapilmak iizere; ilgili
Miidiirliiklere gonderilmistir.
2- Askere giden 2 personelin askere gidisi ile ilgili is ve islemler yapiImistir.
3-  Memur personellerimizin hizmet birlestirilmesi ile ilgili is ve islemler yapilarak ilgili kurumlara
gonderilmistir.
4- Memur ve ig¢i personelimizin izin, sevk ve raporlar ile ilgili is ve islemler yapilmistir.
5- Her yil oldugu gibi bu yilda da terfi ay1 gelen memur personelimizin derece ve kademe terfileri yapilmastir.
6- Bir {ist 6grenimi bitiren 3 memur personelin diploma intibak: yapilmstir.
7- Son alt1 y1lin sicil raporlarimin 90 ve daha yukari olan memur personellerimize 657 sayili Devlet Memurlan
Kanunun 37 ve 64 iincii maddeleri uygulanarak birer kademe verilerek derece - kademesine islenmistir.
37
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8- Biitce Uygulama Talimati esaslari uyarinca her li¢ ayda bir istenilen tablolar tanzim edilerek geregi i¢in 1l
Mabhalli Idare Miidiirliigiine gonderilmistir.

9- Kamu gorevlilerin sayist ile sendika iiyesi kamu goérevlilerin listesi tanzim edilerek  Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligina gonderilmistir.

10- Hususi Damgali Pasaport siirelerini uzatan 3 memur personelimiz ile ilgili is ve islemleri ve 4 memur
personelimizin Hususi Damgali Pasaport talebine iliskin yazigmalar yapilmistir.

11- Belediyemizdeki memur kadrolannin dolu-bos durumunu gdsterir form tanzim edilerek her ti¢ ayda bir
geregi yapilmak tizere 11 Mahalli Idare Miidiirliigiine bildirilmistir.

12- Is Kurumu il Miidiirliigiine her ay isci personel durumu Inter Net ortaminda bildirilmistir.

13- Baska Kamu kurum ve kumluslarinda gorev yapmakta iken Belediyemize naklen ge¢mek isteyen 5
memurun bagh oldugu kurum ile yazismalar yapilmis ve sonucunda Belediyemize naklen gegerek goreve
baslatilmislardir.

14- Belediyemiz personeline 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Teknik Bilgisayar ve
Bilgisayar Egitimi ile ilgili Hizmet I¢i Egitim semineri verilmigtir.

15- Belediyemizde gdrev yapan Memur ve isci personelin kimlik ve dzliik bilgileri Inter Net ortamimda “Kent
Bilgi Sistemine” aktarma islemleri ile ilgili caligmalar devam etmekte ayrica Emekli Sandigi Genel
Midiirligiiniin emeklilik iglemleri sitesine emekli olan memur personelle ilgili bilgiler giincellestirilmektedir.

16- 31 Memur personelimizin dosyalan tetkik edilerek Sigortali ve Bag-Kur hizmetlerinin 2829 sayil1 Kanun
uyarnnca Emekli Miiktesebine saydirlarak Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Emekli Sandigi Genel

Miidiirliigiine gonderilmistir.

17- Emekli Sandig1, Bolge Calisma Midiirliigi, S.G.K, Is Kurumu, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig,
kurum i¢i, kurum dis1 v.b. yerlerle ilgili olarak 1233 adet yazisma yapilmistir.

19- Ihtiyag duyulan baz Memur ve Is¢i dolu kadrolarinda iptal-ihdas yapilmak iizere Belediye Meclisine
sunulmus olup alman karar sonucunda Ihdaslar yapilmaigtir.

20- 657 sayili Kanununun 4/B maddesine gore tam zamanli s6zlesmeli statiisiinde (Miithendis) ¢alistirilmak iizere
3 elemanin is ve islemleri yapiimaistir.

21-Belediye Meclis Uyelerine basanli calismalarindan dolay:r Hizmet Tesekkiir Belgesi ile Plaket, Birim
Miidiirlerimize ise Takdir Belgesi ve Plaket verilmistir.

MAAS TAHAKKUK SERVIiSi

1-Belediyemiz Memur ve is¢i personelimizin her ay yapilan maas islemleri diizenli bir sekilde hazidanmis olup
servislerden gelen is¢i puvantajlan, ilgili mesai ve Pazar olurlar1 ile beraber kontrol edilerek bilgisayar
programinda islendikten sonra tahakkuku yapilmstir.

2-Memur ve ig¢i personelimizin maasindan kesilmesi gereken kesintilerle ilgili servislerden gelen listeler
dahilinde kesilip ( Icra, telefon, spor ve memurlarin yemek fislerinden dogan yemek katki paylar1 gibi. )
personelimizden yapilan resmi kesintiler maas islemleri bitiminde ilgili servislere listeler halinde gonderilmistir.
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3-Is¢i personelimizin ikramiye islemleri de maas islemleri gibi servisimizde titizlikle hazirlanip listeler servislere
gonderilerek personelin bilgilendirilmesi saglanmigtir.

4-2008 yilinda is¢i personelimize her ay 4 er yevmiye, ocak, subat ile Kasim-Aralik aylarinda ise 5 er yevmiye
sendika ikramiyesi hazirlanarak tahakkuku yapilmis veilgili bankaya bildirilmistir.

5-2008 yili ocak maast doneminde is¢i personelimizin 1. dilim devlet ikramiyesi hazirlanarak tahakkuku
yapilmistir.

6-2008 yi1li Haziran maasi doneminde is¢i personelimizin 2. dilim devlet ikramiyesi hazirlanarak tahakkuku
yapilmistir.

7-2008 yili Eylill maas1 doneminde is¢i personelimizin 3. dilim devlet ikramiyesi hazirlanarak tahakkuku
yapilmistir.

8-2008 yil1 Kasim maast doneminde is¢i personelimizin 4. dilim devlet ikramiyesi hazrlanarak tahakkuku
yapilmistir.

9-2008 yilinda memur ve is¢i personelimizden almnan Aile beyanlar1 dogrultusunda Asgari ge¢im indirimi
uygulamasindan faydalandinlmalan saglanmistir.

10-Memur ve is¢i personelimizin her ay bagh bulunduklari servislere bordrolari ve ikramiye listeleri
gonderilerek personelimizin bilgilendirilmesi saglanmistir.

11-Servisimizde dosyalama islemleri diizenli bir sekilde yapilmakla birlikte, ilgili maas evraklan disinda agilan
kisisel dosyalarda her ay kisiye ait yapilan islemlerin evraklari dosyalanarak islemlerin daha diizenli bir sekilde
ylriitilmesine imkan saglanmistir.

6-Yonetim ve I¢c Kontrol sistemi :

Birim miidiriimiiziin Belediye Baskaninin dan almis oldugu yetki ile,Belediye Meclisimizin beliredigi
midirligiimiiz yonetmeliginde bulunan maddeleri en iyi sekilde uygulayip,5018 Sayili Kanunda belirtilen
yasalara gore is ve islemlerimizi ger¢eklestirmis,ayrica Belediyemiz biinyesinde kurulan i¢ denetgiler tarafindan
yaptigimiz faaliyetler incelenip Sayistay denetgisine hazir hale getirilmistir.

II- AMAC VE HEDEFLER :
A- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirliigiimiiz Hedef Ve Stratejileri Dogrultusunda Eleman Ihtiyaclarmin Belirlenerek Kaliteli Insan Giicii
Ahminn Gergeklestirilmesi, Is Gorenlerin Motivasyonu, Performans Degerlendirmesi, Bireyler Ve Gruplar
Arasi Iliskilerin Ve Iletisimin Saglanarak Degisime A¢ik Ve Siirekli Basanya Yonelik Personel Yaratiimasimi
saglamak Olmaktir.

B- Temel Politikalar Ve Oncelikler :

Hizmet Ihtiyacinin Gerektirdigi Sayida Ve Nitelikte Personelin,insan Kaynaklari Yénetimi Anlayis1 Iginde
Calismasim Saglamak amaciyla,
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1-  Yeniliklere acik olmak

2- Hesap verebilir anlayisini egemen kilmak.

3- Etkin ve verimli hizmet sunmak i¢in teknolojik gelismeleri ve yenilikleri birimlere yansitmak.
4- Karar alma ve uygulama siireglerinde seffaflik ve katilimcilig1 vazgecilmez kilmak.
5- Hizmet sunumunda kalitenin artinlmast i¢in yoneticiler ve ¢alisanlarin stirekli egitimini saglamak. Bilgi
ve becerilerini ¢ok yonlii artirmak;
6- Ekip g¢alismasi, takim ruhu, paylasimcilik, yaraticilik, esneklik ve sahiplik bilinci agisindan mevzuat
degisiklikleri ve gelisimleri birim ¢aliganlarma aktarmak.

7- Gelismeye acik, 6grenen ve dgreten, ¢O6ziim iireten bir birim olmak temel politikamizdir.

I1I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler :

1-Biitge Uygulama Sonugclari :

Idare Ad1 Elaz1g Belediyesi
Harcama Birim Adi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kodlari ( 1. Diizey ) Gerceklesme Tahmin

2007 2008 2009 2010 2011

01- Personel Giderleri 48.722.19.00 | 55.886.90 66.500.00 67.298.00 68.105.57
02- SGK Devlet Primi Giderleri 6.312.79.00 7.660.94 15.000.00 15.180.00 15.362.16
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 10.370.74 36.224.99 111.500.00 | 112.838.00 | 114.192.04
04- Faiz Giderleri -—- --- --- --- -—-
05- Cari Transferler 11.883.20 8.919.98 18.000.00 18.216.00 18.434.59
06- Sermaye Giderleri -—- - - - -—-
07- Sermaye Transferleri - - - - -
08- Bor¢ Verme - --—- --- --- -
Biitce Odenegi Toplami --- -—- - - ---
Transfer Edilecek Odenekler - - - - -
Genel Toplam 77.288.92 108.692.81 | 211.000.00 | 213.532.00 | 216.094.36
Biitce Odenegi 157.414.65 224.700.00 | 211.000.00 | 213.532.00 | 216.094.36
Doner Sermaye --- --- --- --- ---
Diger Yurt I¢i Kaynaklar - --- --- --- ---
Yurt Dis1 Kaynaklar - --- --- --- ---
Genel Toplam 157.414.65 224.700.00 | 211.000.00 | 213.532.00 | 216.094.36

BUTCE UYGULAMA SONUCU

[l HARCANAN ODENEK

B iPTAL EDILEN ODENEK
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2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar :

Miidiirligiimiiz biitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil1 6denegi olarak 224.700.00 TL. 6denek
konulmus olup, yil icerisinde 108.692.81 TL’ si harcanmis geri kalan 116.007.19 TL’ lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuclari :
Miidiirligiimiiz 2008 Mali yili i¢erisinde yapmis oldugu 6deme evraklanni ve taginir mal islem fislerini
diizenli olarak yapmis denetlenmek iizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlemistir.

B-PERFORMANS BILGILERT :
1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri :

Midirligimiiz 2008 yili igerisinde gorev yetkisi dahilinde Belediyemiz memur, is¢i ve sdzlesmeli personelle
ilgili tim is ve islemleri Kanun, Yonetmelik ve Mevzuat igerisinde faaliyetlerini yiiriitmis ve belittilen Projeler
yerine getirilmistir.

2- Performans Sonuglarn Tablosu :

2008 Y1l Igerisinde belirledigimiz Performans sonuglar1 olumlu olmustur.
3- Performans Sonuglarnmn Degerlendirilmesi :

Performans sonuglanmizin % 80’ 1 gergeklestirilmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi :

Miidiirliigiimiiz Performansa Dayali Karar Alma Siireglerinde Kullanilmak Uzere Toplanan, Nitel Ve Nicel Her
Tiirlii Bilgiyi Belirledigi Stratejik Amag Ve Hedeflere Ulasmak Igin izledikleri Yolun, Performans Hedeflerine
Ulasmak Uzere Kullanilan Yontemler fle Yiiriitiilen Faaliyet Ve Projelerin Ve Bunlarin Sonucunda Elde Edilen
Cikt1 Ve Sonuglarii D egerlendirmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASI TENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :

1-Ust Yonetimin ve Idare Personelinin ¢alisma azmi ve gayreti,

2- Deneyimli personelin bulunmasi,

3- Ust yoénetimin uyumlu ¢alismasi.

4. Personel maas ve ikramiyelerin zamaninda 6denmesi.

5. Isci giris ¢1kislarmin fazla olmamasi, optimum calisan sayisimn dengede tutulmasi.
6- Hedeflere gore yonetim anlayisinin olmasi.

7- Personel motivasyonunu arttirmaya yonelik ¢aligmalarin siirekli olarak yapilmast,
¢alisma kosullarmin ve teknik altyapinin iyilestirilmesi.
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B- Zay:ifliklar :

1- Teknik Personel ihtiyacinin karsilanmasina ragmen, bu personelin gecici olmasi.
2- Belediye hizmet binalarinin ayr1 yerlerde bulunmasi.

3- Yapilan analizlerde birimler arasi iletisimsizlik ve koordinasyon eksikliginin sorun
olarak ortaya ¢ikmasi.

4- Performans Yonetim Sistemi’nin tam anlamiyla yerlesmis olmamasi.

5- Arsiv ve Malzeme odasinin yetersizligi.

C- Degerlendirme :
Imkanlanmizin dogmltusunda Gelisen Teknoloji ile birlikte sik sik degisen Kanun ve Yonetmelikleri takip
ederek faaliyetlerimizi mevzuatlar igerisinde sonuglandirmaya g¢aligmis olmakla beraber zayif yonlerimizi de

kontrol ederek bir sonraki yillarda distiinliigiimiizii daha da artirmak i¢in bir 6énceki eksikliklerimizi gidermeye
caba gosterecegiz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi Olarak Yetkim Dahilinde;

Bu Raporda Yer Alan Bilgilerin Giivenilir, Tam Ve Dogru Oldugunu Beyan Ederim.

Bu Raporda Aciklanan Faaliyetler icin Idare Biitcesinden Harcama Birimimize Tahsis Edilmis Kaynaklarin
Etkili, Ekonomik Ve Verimli Bir Sekilde Kullanildigini, Gérev Ve Yetki Alamim Cercevesinde I¢ Kontrol
Sisteminin Idari Ve Mali Kararlar fle Bunlara Iliskin Islemlerin Yasallik Ve Diizenliligi Hususunda Yeterli

Giivenceyi Sagladigin1 Ve Harcama Birimimizde Siire¢ Kontroliiniin Etkin Olarak Uygulandigini Bildiririm.

Bu Giivence, Harcama Yetkilisi Olarak Sahip Oldugum Bilgi Ve Degerlendimmeler, i¢ Kontroller, I¢ Denetgi
Raporlan ile Sayistay Raporlar1 Gibi Bilgim Dahilindeki Hususlara Dayanmaktadr.

Burada Raporlanmayan, idarenin Menfaatlerine Zarar Veren Herhangi Bir Husus Hakkinda Bilgim Olmadigimn1
Beyan Ederim. (Yer-Tarih) ..../..../2009

Imza

A Gadri GUNERI
Insan Kay. ve Egitim Miidiirii
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2008 MALI{ YILI FAALIiYET RAPORU

SUNUS

Miidiirliigiimiiz belediye ve bagl kuruluslar: ile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasma
esas teskil etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagl kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Nomm kadro ilke ve
standartlara Iliskin Esaslar”, Bakanlar Kurulusu’nun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayih karar1 ile kabul
edilerek, Resmi Gazetenin 22 Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili niishasinda yaymnlanan belediyemiz meclisinin
04/10/2006 tarih ve 2006/172 say1h karar1 ile olusturulmustur.

Yaz Isleri Miidiirliigii ismi altinda olusan miidiirliigiimiize alt birim olarak enciimen isleri birimi de
baglanmistir.

I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Misyonumuz, halkin memnuniyetine odakly katilimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir,
kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir.

Katilimel, seffaf, insan odakl1 ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yasam standardini arttirmaktir.

Katilimei, seffaf, sonu¢ odakli ve cevreci bir yonetim anlayisiyla stirdiiriilebilir kentsel gelismeye
birlikte hizmet kalitesini arttirarak halkin hayat standardini yiikseltmektir.

Misyonumuz; vizyonumuzu ger¢ege donistirmektir.

Vizyonumuz :

Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, ozellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere baglikamu yararini her seyin iistiinde tutarak
vatandaglarimizin i§ ve islemlerini en siiratli bir bi¢cimde yiiriitmeyi biitiin personelimizle birlikte siirdiirmenin
gayreti icinde hareket ederek,bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimizahizmeti en kolay ve en iyi
sekilde vermenin gayreti icerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu tembellik ve
bikkinlig1 tiim calisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette 6ncii olmamn azmi icersinde
bulunmak.

B-Yetki gorev ve sorumluluklar:

Belediyenin calisma diizeni igerisinde gerek halkin isteklerini {ist makamlarinin emirlerini yerine
getirmek iizere diger birimlere ileten, ayrica belediyenin genel evrak ve iletisim hizmetlerini yiiriiten bir
birimdir. Kisaca hizmet ¢arkinin doniis hizin1 ayarlamada biiyiik pay: olan bir gorev tistlenmektedir.

Belediye bagkanligmin cesitli nedenlerle gerek duydugu dokiiman ve bilgilerin ilgili miidiirlikten
toplanmas1 veya miidiirliiklere iletilmesi, baskanligin diger kamu kuruluslar1 ile yazismalarin yapilmasi Yazi
Isleri Miidiirliigiiniin gdrevleridir.

Bu gercevede oncelikle halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet,
esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli,kamu yararini her seyin
istiinde tutarak vatandaslarimizin is ve islemlerini en siiratli bir bi¢imde yiiriitmeyi biitiin personelimizle birlikte
siirdirmenin gayreti iginde hareket ederek,bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza;hizmeti en kolay
ve en iyi sekilde vermenin gayreti igerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu tembellik
ve bikkinligr tim calisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette 6ncii olmanin azmi igersinde
bulunmaktayiz.
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Gerek birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse Miidiirliigimiize islerini takip etmek iizere gelen
vatandaslarimiza biitiin ¢alisan personelimiz ile giiler ylizlii davranarak bugiin git yarin gel ilkesi yerine insani
yasat ki Devlet yasasin diisturunu esas alan hizmet yarisi ile sevgi ve saygi ¢cercevesinde en giizel bir sekilde
ugurlamak olmus olup ve bundan bdylede ayn1 prensiplerimiz devam edecektir.

Miidiirligiimiizde 1 miidir,3 Servis Sorumlusu ve 33 ¢alisan personel olmak iizere toplam 37 personel
gorev yapmaktadir.

C-Idareye Iliskin Bilgiler
1.Fiziksel yapis1

Yazi Isleri Miidiirliigii Belediyemiz merkez hizmet binasinda yer alip Miidiir odas1, Enciimen Servisi,
Yazi Isleri Kalemi, Evrak Kayit, Santral ve Danisma odasi olmak iizere 6 odada hizmet vermektedir.

2.0rgiit Yapisi

YAZI iSLERi MUDURLUGU
YONETIM SEMASI

v §
BELEDIYE BASKANLIGI

) \4
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

v
YAZI iSLERI MUDURU

Evlendirme Servisi
Danisma ve Giivenlik

Enciimen Servisi
Genel Evrak Kayit Servisi

Yaz Isleri Kalemi
Merkez S antral

Yazi Isleri Midiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisma bagh 1 Miidir ve Miidiire bagli 6 servisten
olugsmaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar

Miidiirliigiimiiziin bilisim hizmetleri Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan vyiiriitilmekte olup 10 adet
bilgisayarimiz mevcuttur.

Ayrica belediyemiz merkez santral ve Bagkan Yardimcilari sekretaryasi santrali olmak iizere iki
santralimiz mevcut olup 2 adet santralimiz bulunmaktadir.
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4- insan Kaynaklar 5-Sunulan Hizmetler

1-Miidiirliigimiizde 5 memur ve 11 kadrolu is¢i bulunmaktadir. LI DANTA S 0 LB IR L IO

Genel olarak haftada iki giin yapilan enciimen toplantilari ile her ayin ilk haftasi yapilan belediye meclis
toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi ve alman kararlarin metne dontistiiriilerek
ilgili birimlere gonderilmesi saglanmaktadir.

ENCUMEN iSLERIi

1- Enciimende goriisiilmek tizere miidiirliiklerce gonderilen dosyalari teslim almak,
i i 1- Enciimen giindeminin hazirligimi yapmak,
n ISCI 2- Enciimen giindeminin ¢iktilarim enciimen iiyelerine ulastirmak,
3- Enciimen kararlarini yazmak
= MEMUR 4- 2886 Sayili Devlet [hale Kanununa gore yapilacak ihaleleri yapmak,
5- Encilimen kararlarinin yazimi tamamlandiktan sonra imzalanmalarini sa glamak,
6- Encilimen kararlarinin ayristinlmasi ve arsivlenmesini yapmak,
7- Enclimen kararlariin ve dosyalarmin ilgili midirliikklerine zimmetle kurye araciliiyla
teslimini saglamak,
8- Encilimen islemleri ileilgili yazigmalan yapmak,
9- Enciimen iiyelerinin oturum sayilarini bildirerek huzur haklarmin verilmesini saglamak.
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Sekil 1: Calisan Personellerin Dagilimi MECLIS CALISMALARI
S L AL I LA DI TLA IR (LR, LD AT T T 1- Mecliste goriisiilmek iizere, miidiirliiklerce gonderilen dosyalar: teslim almak
STATU 2-  Meclis giindeminin hazirligini yapmak,
3- Meclis giindemini yasal siiresi igerisinde meclis iiyelerine ulagtirilmasini sa glamak,
MEMUR 5 4-  Meclis giindemini belediye hoparldrii ile halka duyurulmasini saglamak,
5-  Meclis tutanaklarmin ¢éziimiinii ve tutanaklarin 6zetini yazmak,
DAIMI ISCi 11 6- Meclis kararlarim yazmak,
7-  Meclis kararlarinin imza takibini yapmak,
TOPLAM 16 8- Meclis kararlarinin ayristirilmasini ve arsivlenmesini yapmak,

9- Meclis kararlarin birer 6rnegini yasal siiresi icerisinde vilayet makamina gonderilmesini aglamak,

10- Meclis kararlarinin ve dosyalannin ilgili midiirliklere zimmetle kurye araciligi ile teslimini
yapmak,

11- Meclis oturumlarinda verilen 6nergelerin ilgili birimlere génderilmesini ve cevaplarinin temin
edilmesini saglamak,,

Yazi Isleri Miidiirliigiinde ¢alisan personellerimizin egitim durumlari; 4 Adet Ilkogretim, 11 Adet Lise, 1
Universite Mezunlarindan olusmaktadir.

12+
12- Meclis iiyelerinin ve komisyon iiyelerinin oturum saymmlarini bildirerek huzur haklarmimn
10- verilmesini saglamak,
13- Meclis iglemleri ile ilgili yazismalar1 yapmak.
8,
Tiizel kisilige sahip olan belediyenin organlari ii¢ adet olup, bunlar;
o a) Belediye Meclis
P — b) Belediye Enciimeni
. "'_KOGRETIM c) Belediye Bagkani
4. m LiSE
O ONLISANS Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclis ve Enciimeninin yapilan tiim toplantilarinin saghkli bir
27 O LISANS sekilde yapilmasmin saglanmasi ve toplantilarda ahnan karar ve zabitlarin yazimi miidirligiimiizce
B yiriitiilmekte olup,yapilan is ve islemler asagiya ¢ikartilmaistir.

PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Miidiirliigiimiiz Encii isi ile ilgili i islemler 1 i lusu, 1 1, ve 1 hizmetli olmak
(01.01.2008-31.12.2008) udurliigimiiz Enctimen servisi ile ilgili is ve islemler 1 servis sorumlusu, 1 personel, ve 1 hizmetli olma

iizere 3 personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

45 46
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D
(04
Miidirligimiiz enclimen servisi, Belediye Meclisinin ve Belediye enciimeninin almig oldugu kararlari O
yazar.ilgili miidirliklere dagitimini saglar,karar defterlerine tescillerini yapar,belediye meclisi toplantilarina ait o
islemleri takip ederek komisyon ¢aligmalarindaki koordineyi yaparak devami olan yazismalar: da tamamlar. é
—
1- 5393 Sayili Belediye Kanunun 20.maddesi uyarinca;Belediye Meclisinin belirleyecegi bir ay g
meclisin tatil edilmesi, Belediye meclisi biitcenin goriisiildiigi ayda 20 giin,diger aylarda ise her "
ayin ilk haftasinda 5 is giiniinii gegmemek tizere meclis toplantilarinin yapilmasi saglanmistir. <C
2- 5393 Sayili Belediye Kanunun 21.maddesi uyarinca; Belediye Baskani tarafindan belirlenen <C
gliindem en az 3 giin 6nceden meclis iiyelerine ulastirilmasi saglanmis, Belediye hoparlorii ve L
internet ortaminda ayrica ilan panosuna asilmak suretiyle halka duyurulmasi saglanmaistir. o0
3- 5393 Sayilh Belediye Kanunun 23.maddesi uyarinca; goriisiilerek kesinlesen meclis kararlari o
belediye hoparlorii ve internet ortaminda ayrica ilan panosuna asilarak halka duyurulmasi 8
saglanmistir.
4- 5393 Sayili Belediye Kanunun 35.maddesi uyarinca; birim miidiirliikklerinden gelen tekliflere
istinaden giindem hazirlanarak enciimene sunulmus olup,giindemdeki maddeler goriisiilerek karara
baglanmistir.
5- 01/01/2008 -31/12/2008 tarihleri arasinda alman meclis ve enciimen kararlarinin yazimi
gerceklestirilerek ornekleri gogaltilarak ilgili kurum ve birimlerimizce gereginin yapilmasi igin
zimmet kargilig1 kurye aracili ile génderilmesi sa glanmuigtir.
A) MECLiIS MUAMELATI
Meclisimiz 01/01/2008 ile 31/12/2008 tarihler arasinda 42 birlesimde 275 karar alinmstir.
SIRA OTURUM OTURUM BITIM BIRLESIM SAYISI ALINAN KARAR
NO: BASLANGIC TARIHI | TARIHI SAYISI
1 02/01/2008 03/01/2008 2 20
2 01/02/2008 05/02/2008 3 30
3 03/03/2008 07/03/2008 5 30
4 01/04/2008 10/04/2008 5 24
5 01/05/2008 06/05/2008 4 20
6 02/06/2008 04/06/2008 3 21
7 01/07/2008 04/07/2008 4 24
8 01/08/2008 06/08/2008 4 24
9 06/10/2008 16/10/2008 5 34
10 03/11/2008 05/11/2008 3 18
11 01/12/2008 04/12/2008 4 30
TOPLAM 42 275
A) BELEDIYE ENCUMENININ CALISMALARI
Belediyemiz Enctimeni 01/01/2008 — 31/12/2008 tarihleri arasinda yapilan 91 toplantida 1489 karar
almis olup, alman bu kararlar hakkinda gereginin yapilmasi i¢in karar ornekleri ¢ogaltilarak ilgili birimlere
zimmet karsilig1 teslim edilmigtir.
47
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Alinan Enciimen Kararlarimin dagilim asagiya ¢ikartilmastir.
ENCUMEN FAALIYETLERI
DONEM OTURUM SAYISI ALINAN KARAR SAYISI
OCAK 2008 7 101
SUBAT 2008 8 74
MART 2008 9 114
NISAN 2008 9 123
MAYIS 2008 8 207
HAZIRAN 2008 7 143
TEMMUZ 2008 9 193
AGUSTOS 2008 8 132
EYLUL 2008 8 100
EKIM 2008 6 105
KASIM 2008 6 90
ARALIK 2008 7 107
TOLAM 92 1489
MUDURLUKLERE DAGILIMI
MUDURLUK ADI ALINAN MUDURLUK ADI ALINAN
KARAR SAYISI KARAR
SAYISI
OZEL KALEM MD. 25 TEMIZLIK ISLERI MD. 20
ULASIM HIZMETLERI MD. 25 YAZI ISLERI MD. 35
PARK VE BAHCELER MD. 17 ZABITA MD. 408
ETUD PROJE MD. 150 DESTEK HIZMETLERI MD. 10
FEN ISLERI MD. 20 IMAR VE SEHIRCILIK MD. 585
KULTUR VE SOSYAL ISLER 8 ITFAIYE MD. 8
MD.
HUKUK ISLERI MD. 20 ISLETME VE ISTIRAKLER MD. | 100
MALI HIZMETLER MD. 32 INSAN KAYNAKLAR 1VE 15
EGITIM MD.
VETERINER ISLERI MD. 3 MEZARLIKLAR MD. 8
TOPLAM ALINAN KARAR SAYISI 1489
YAZI ISLERI KALEMI
Bu birimimiz 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlere 325 adet yazisma
gerceklestirilmistir.
Yazismalarla birlikte miidiirliigiimiiz emrinde goérev yapan memur ve iscilerin izne ayrilma, goreve
baslama ve diger sosyal aktiviteleri ileilgili is ve islemler yapilmistir.
EVRAK KAYIT KALEMi
Bu birimimiz belediye baskanligina gelen tiim resmi evrak ile vatandaglarin istek ve sikayetlerini igeren
dilekgeleri kabul eder, kaydmi miiteakip konularina goére ilgili yerlere zimmet karsiliginda teslimini yapar.
Belediyemiz birimlerinden belediyemiz digina giden tiim yazi ve tebligat gibi evraki ilgili yerlere kurye aracilig1
ile zimmetle teslimini yapar 01/01/2008/-31/12/2008 tarihleri arasinda 2250 adet dilek¢e 7100 adet giden evrak
6250 adet gelen evrak olmak {izere toplam 15600 adet islem yapilmis olup, ilgili yerlere ulagtirilmistir. Ayrica
650 adet APS kargo gonderiside gergeklestirilmistir.
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MERKEZ SANTRAL

Birimlerin birbirleri ile ve ayn1 zamanda belediyenin disariyla iletisimini saglayan gerek telefon gerekse
teslis hizmeti vermektedir. Ayrica ilimizin mubhtelif yerlerinde bulunan hoparldr sistemiyle acil durumlarda
anons hizmeti verilmektedir. Bu hizmetler giiniin 24 saatinde devam etmektedir.

MERKEZ BiNA GUVENLIK HIZMETi

Merkez binamizin giivenligi i¢in gece 3 bek¢imiz giindiiz 2 bek¢imiz olmak iizere toplam 5 bekg¢imiz
hizmet vermektedir. Ayrica belediye binamizin 1smmasim saglamak iizere kalorifer kazan dairesinde gorevli 1
personelimiz bulunmaktadir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

Evlendirme memurlugunda 01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda 1864 adet ¢iftin nikah1 kiyllmis
olup, kendilerine 1864 adet uluslar arasi evlenme ciizdan1 veri Imistir.

Nikah akdi yapilmis olan evlenme bildirimleri (Mernis) haftalik periyotlarla merkez ilge niifus
miidirligiine bildirilmistir.

Ayrica nikah akitleri yapilmis olan her ciftte istatistik formlar1 aylik halinde Devlet Istatistik
Enstitlisine gonderilmis diger taraftan Uluslar aras1 Aile clizdaninin kullanildigina dair bilgi formlar1 Elazig
Merkez flge Niifus miidiirliigiine gonderilmistir.

6-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

5018 Sayili Kanun 10.12.2003 tarihinde kabul edilmis, 24.12.2003 tarihinde R.G.’de yayimlanmig ve
01.01.2006 tarihinde genel anlamda yiiriirlige girmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige girmesi ile “ Mali Anayasa” olarak
kabul edilen 1050 Sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu ile ek ve degisiklikleri yiiriirlikten kalkmistir.
Miidiirliigiimiiz i¢ kontrol sistemine uymaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Miidiirliigiimiiz Amac ve Hedefleri

e Personel Sayisini artirmadan hizmet {iretim giiciinii, hizmet kalitesini yiikseltmek ve ¢esitlendirmek,

e Hizmet liretiminde maksimum randiman saglamak,

e  Hizmet Uretim Kalitesini yiikseltmek ve vatandaslarin memnuniyetini artirmak,

e Belediyemiz ¢alisanlarimn motivasyonu artirmak, ¢alisanlar arasinda diyalogu gelistirmek,
ziyaret¢ilerin memnuniyetini arttirmak,

e Calisanlan motive edecek sosyal hizmetleri temin etmek,

o Seffaf yOnetim sistemi anlayisi ile meclis ve enciimen caligmalarmin igeriginin halkin ve diger
ilgililerin erisimini saglamak,

e Medlis lyelerine, baskanlik iist yonetimine meclis gindemini meclis tutanaklarini ve kararlarini
elektronik ortamda ulagtirmak suretiyle zaman ve personel agisindan tasarruf saglamak,

e Evrak kayit sistemine iyilestirme ¢alismalan yaparak islem hizini arttirmak, vatandasin memnuniyetini
saglamak.

2008 FAALIYET RAPORU ——

49

2008 FAALIYET RAPORU =

50

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilimei, seffaf bir yonetim
anlayisiyla siirdiiriilebilir hizmet vermek. Tiim yazigsmalarm kayda alindigi Kamu Kurumlari, Kuruluslar ve
vatandas dilekgelerini posta veya elden ilgili kurum veya kisiye en hizli sekilde ulastirmak. Genel olarak haftada
iki gin yapilan enciimen toplantilari, belediye meclis toplantilarmin giindemlerinin hazrlanmasmi ve
tutanaklarinin yazilmasini ve alman kararlarin metne doniistiiriilerek ilgili birimlere en hizli sekilde ulastirmak.
Bunu yani sira Belediyeye ait tiim hizmet binalarinin bakim, onarim ve temizliginin yapilmasini sa glamamak.

Temel Onceligimiz ise Katilimct, seffaf, insan odakli ve adil bir yénetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardim arttirmaktir.

C- Diger Hususlar:

Miidiirliik Ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

. Gorev uygulamalarinda diiriist ve adil olunacaktir.

. Sunulan hizmetler ¢6ziime yonelik olacaktir.

. Vatandaglannmiza saygi esastir.

. Yasalarm verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
. Calisanlarin mesleki ve davranig egitimlerine énem verilecektir.

. Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile ¢alisacaktir.

. Meslegi ve kurumu kiiciik diisiirecek davraniglara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10.Verilen hizmette politik amag giidiilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir

03N Lt AW~

Il FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler:

—_—

- Biitge Uygulama Sonuglari

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi Yazi isleri Mudurligt

Ekonomik Kodlar (1Duzey) Gergeklesme Tahmin

2007 2008 2009 PAIY 2011
01-Personel Giderleri 138,344,22 141,878,00 | 230,000,00 | 232,760,00 | 235,553,12
02-SGK Devlet Primi Giderleri 15,322,15 17,792,08 27,600,00 27,931,20 28,266,38
03- Mal ve Hizmet Alim Gider 99,639,63 101,214,19 | 400,000,00 | 404,800,00 | 409,657,58

04- Faiz Giderleri 000 |
20,842,47 45,656,11 60,000,00 60,720,00 61,448,64

05- Cari Transferler
1,669,11 10,000,00 10,120,00 10,241,44

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye transferleri

08- Bor¢ Verme

Biitce Odenegi Toplami
Transfer Edilecek Odenekler
Genel Toplam

275.817,58 306.540,38 | 727.600,00 | 736.331,20 | 745.167,16
855,000 727,600,00 745.167,16

j 000 | 000 |

Diger Yurt Ici Kaynaklar 000 | 000 |

Yurt Disi Kaynaklar -m_ -E_
Genel Toplam 855,000 727,600,00 745.167,16

Biitce Odenegi
Doner Sermaye
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1- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Miidirligiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 855.000. TL. 6denek konulmus
olup, y1l igerisinde 306.540,38.- TL.” si harcanmis, geri kalan 548.459,62- TL.’ lik 6denek iptal edilmistir.

2- Mali Denetim Sonuclar:

Miidiirligiimiiziin amaclarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak
tutulmasini mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon yonetim siire¢ ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktir.

B.PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemizin stratejik planinda Yaz1 Isleri Miidiirliigii yil icinde hedef ve faaliyetleri ile miidiirliik
tarafindan tespit edilen performans hedef programu igin bir ¢ok hedef ve hedef adimi1 belirtilmistir. Ayrica 85
adet 6deme emri evraki gergeklestirilmistir. ve 2009 performans programi hazirlanmistir.

2- performans sonuclannin Degerlendirilmesi

Belediyenin “ Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu” tarafindan
midirligiimiiziin bir yil boyunca yapmuis oldugu faaliyetleri izlenmis, faaliyetler ve faaliyet adimlari ile
performans kriterleri ayr1 ayr1 raporlanarak degerlendirilmistir.

Buna gore Yazi Isleri Miidiirliigiiniin y11 igerisinde basan orani % 90 olarak tespit edilmistir.

IV KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

e Midirliigiimiiziin giincel mevzuat1 takip etmesi, glincellenen mevzuat1 zamaninda ve dogru olarak
uygulamasi, genel evrak kayit defterlerinin giinliik diizenli olarak tutulmasi alinan meclis ve enciimen
kararlarinin zamaninda kayda gegirilerek hizmetin aksamasina riayet edilmesi, gelen vatandaslarimiza
kars1 giiler yliz gosterilmesi empati kurulmasi ve hizmetten memnun olmus bir sekilde ayrilmalari
olarak siralanabilir.

e Fiziksel calisma sartlar1 (Bina , yerlesim)

e Teknolojik kaynaklara erisme imkani.

B-Zayifliklar
e Teknolojik olanaklar1 daha etkili kullanabiliriz.

e Kurum istigal alantyla ilgili ¢ok sayida mevzuat olmasi ve stk mevzuat degisiklikleri.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinde harcamama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullandigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence , harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi
bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.

Mehmet ONER
Yaa Isl.Miid.V
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2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS g

Midiirligiimiiz belediye ve bagli kuruluslariile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasina esas teskil etmek
iizere hazirlanan “Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina iliskin Esaslar”,
Bakanlar Kurulusu’nun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayili kararn ile kabul edilerek, Resmi Gazetenin 22 Nisan 2006 tarih
ve 26147 sayili niishasinda yayinlanan belediyemiz meclisinin 04/10/2006 tarih ve 2006/172 say1li karari ile olusturulmustur.

Hukuk Isleri Miidiirliigii Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara kars1 acilan davalar ile Belediyemize kars1 acilan
davalan takip etmek, Idaremiz alacaklarinin tahsilini saglamak, cesitli hukuki konularda goriis belirtmek ve Kurumumuzun
diger hukuki ¢alismalarini yiiriitmektedir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii Belediyemizin yeni kiraladig1 hizmet binasinin 2. katinda 1 Miidiir odas1, 1 servis odas1
olmak iizere 2 odada hizmet vermektedir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii Belediye Baskanmna bagl olup Miidiirliige bagh 1 servisten olusmaktadir.

Hukuk Isleri Miidiirliigiinde 1 memur ve 1 isci olmak iizere toplam 2 personel ¢alismaktadir.

1- GENEL BIiLGILER

A-Misyon:
Misyonumuz; Hukukun iistinliigiini ilke edinmis, arastirmaci, giincel ve somut bilgilere dayali kaliteli hizmet sunmak.
Vizyon :

Is ve islemlerimizde hukukun iistiinliigiinii esas alarak, yasalara uygun, seffaf bilgilerle kamu yararmi gozeterek
kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve islemleri personelimizle birlikte en siiratli bir bi¢imde yiiriitmektir

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midirligimiiz; Belediyemiz leyh ve aleyhine adli veya idari yargi merciilerinde agilan davalari ve icra
takiplerini ilgili yasal diizenlemelere gore yiiriitilmesi ve sonuclandirilmasi, Belediyemizin tiim birimlerine hitap eden Hukuki
mevzuatin ve yayimnlarin bulundugu bir kiitiphane kurulmasi ile, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni Karan ile veya
Baskanlik Makamu tarafindan génderilen evrakin incelenerek talep edilen konularda hukuki goriis bildirilmesi, Belediyemizin
tim birimlerinin yapacagi is ve iglemlerde hukuka uygun davranmasi konusunda onceden yonlendirici agiklamalarda
bulunulmasi ve Hukuk Isleri Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Calsma Esaslar1 Yonetmeliginin
4.maddesinde verilen gorevlerin ilgili mevzuata uygun yerine getirilmesidir.

C- IDAREYE ILiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapisi :

Hukuk [sleri Miidiirliigii Belediyemizin yeni kiralacig1 hizmet binasinin 2. katinda 1 Miidiir odasi, 1 servis odas1
olmak iizere 2 odada hizmet vermektedir.
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2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI
HUKUK ISLERI MUDURU

HUKUK ISLERI SERVISI

Hukuk Isleri Miidiirliigii Belediye Baskanina bagh olup Miidiirliige baglh 1 servisten olusmaktadr.

MUDUR

Hukuk Tsleri Miidiirliigiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskanina karst sorumludur.
3- Bilgi ve Teknolojik kaynaklar :

Hukuk TIsleri Miidiirliigii hizmetlerinde 3 adet bilgisayar kullanilmaktadir.Ayrica Mevzuat ve Igtihat Programi
aboneligi ile Internet ortamimda Miidiirliigiimiiziin ihtiyag duydugu dékiimanlar temin edilmektedir, ayrica Adalet Bakanligimn
kurmus oldugu UYAP programi ile de islemler yiiriitiilmektedir.

4- insan Kaynaklari :

Hukuk Isleri Miidiirliigiinde 1 memur ve 1 kadrolu isgi olmak {izere toplam 2 personel galismaktadir.
Personelimizin 6grenim durumlari 1 Universite mezunu ve 1 Lise mezunundan olusmaktadir.

CALISANLARIN KADROLARA GORE DEGILIMI

ISCI % 50 MEMUR 9% 50

PERSONELIN EGiTiM D URUMU

LISANS LISE
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5- Sunulan Hizmetler :
Yapilan Yazismalar: 665 Adet

Hukuk Davalar :

e Devam Eden Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 15 Dosya, 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 14 Dosya,
2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 17 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 10 Dosya, (Is) Mahkemesinde
4 Dosya, icra Mahkemesinde 10 Dosya, Cocuk Mah. 2 dosya.

e Karar Asamasinda Olan Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 10. Dosya, 1. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 8 Dosya, 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 9 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 6
Dosya.

e Temyiz Asamasinda Olan Davalar : 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 6 Dosya, 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 8 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 5 Dosya, (Is) Mahkemesinde 3 Dosya.

Ceza Davalan :
e Devam Eden Davalar : 3. Asliye Ceza Mahkemesinde 2 Dosya, Sulh Ceza Mahkemesinde 1 Dosya. 2.
Asliye Ceza 3 dosya, Agir Ceza Mahkemesi 2 dosya,

idari Uyusmazlik Davalari :
e Devam Eden Davalar : Elazig idare Mahkemesinde 37 Dosya.
e Temyiz Asamasinda Olan Davalar : Elazig idare 30 dosya.
icraislemleri :
e Devam Eden Dosyalar : 1. Icra Miidirliiginde 70 Dosya, 2. Icra Miidiirliiginde 40 Dosya, 3.Icra
Midiirliginde 40 Dosya devam etmektedir.

6-Y 6netim ve i¢ Kontrol Kanunu:

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore belediyenin organlari; Belediye Meclisi, Enciimeni ve Belediye Bagkanidir.
Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gosterilen esas ve usullere gore se¢ilmis iiyelerden olugur ve belediyenin en yiksek karar
organidir. Belediye enciimeni, belediye meclisinin her yil kendiiiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi ii¢ liye,mali
hizmetler birim amiri ve belediye bagkanin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere toplam yedi
kisiden olusur.

Belediye enclimeni ilgili kanunlarla kendisine yetki verilen konularda kararlar alir,iiye tam sayisinin salt cogunluguyla
toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunla
gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye
baskani ayn1 zamanda belediye meclisinin ve belediye enciimeninin de baskanidir.5393 sayili Kanunun 25. Maddesine gore
belediye meclisi igerisinden ii¢ kisilik denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali hesaplan ile ilgili denetim komisyonu
kurularak,belediyenin mali hesaplari ile ilgili denetim raporu meclise sunulmaktadir.

Ayni kanuna gore, birimlerin en ist yoneticileri “harcama yetkilisi” olarak adlandirilmis ve kamu harcamalarimn
yapilabilmesi i¢in harcama yetkililerinin,harcama talimati vermesi zorunlulugu getirilmistir. Harcama yetkilileri tarafindan
verilen harcama emrini yerine getiren tiim gorevliler “gerceklestirme gorevlisi” olarak tanimlanir.Gergeklestirme gorevlileri;
harcamalarin mevzuata ve biitge Odenek smirlarina uygunlugundan,Harcama yetkilileri ile beraber miitesselsilen
sorumludurlar.Harcama yetkilileri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen ve gerceklestirme gorevlileri tarafindan yasal
prosediirleri yerine getirilen harcama emirleri 6denmek iizere 6deme servisine yollanir.

D- Diger Hususlar :

Hukuk Isleri Miidiirliigii adli ve idari mercilerinde, belediyemiz davali ve davaci oldugu hukuksal ihtilaflarda,
olumlu sonug almak i¢in gerekli ¢alismalarini siirdiirmekte, ayrica birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve
agiklama gerektiren tereddiitlii durumlarda; “Goriis” bildirerek yar dimer olmaya galigmaktadir.
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II - AMAC ve HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin amac¢ ve hedefleri:

Midiirligiimiiziin amaci hukukiis ve islemlerde belediyemizin hakkini korumak ve belediyemizi savunmaktir.
1-Cagimizin gereklerine uymak, bilgilere kolay erisim, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesi.
2-Mevzuatin takibi ve kurum iginde ihtiya¢ duyanlara kolayca ulagabilecekleri sistemleri kurmak.
3-Kurumumuzla ilgili her tiirlii davalari takip etmek.
4-Kurumumuzun yeni ¢ikan kanun, tiizikk kararname vb. ile ilgili bilgilendirme ¢aligsmalarini1 saglamak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Hukukun tstiinltgint ilke edinerek kurumun biitiin islemlerini yasalara ve mevzuata uygun olarak siiresinde

gergeklestirmek.
III-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:

Idare Ad1 Elazig Belediyesi

HARC

Hukuk isleri Miidiirligii

GERCEKLESME TAHMIN
EKONOMIK KODLAR
(ILDUZEY)

2008 2009 2010
2

2011

28.163,96

5.060,00

- 00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

.446,2 258,14 | 415.000,00 419.980,00
presss | |

05 Cari transferler
3.439,80 2.854,94 10.000,00 10.120,00
06 Sermaye Giderleri
3.705,20 3.000,00 3.036,00

10.241,44

3.072,43

e | e | M
e Y
Transfer Edilecek Odenekler mm
169.968,32 | 268.279,04 | 460.500,00 466.026,00

471.618,31

466.

Déner Sermaye .iliii-.iliii-
Diger Yurt igi Kaynaklar mm

471.618,31

Yurtdisi Kaynaklar

460.500,00

n
)
A
=)
=3
(=)

61.418,32 | 466.600,00 | 460.500,00 466.026,00

471.618,31
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BASIN VE HALKLA ILISIKILER MUDURLUGU

1-Biit¢e Uygulama Sonuglan:
2-Temel Mali Tablolara iliskin aciklamalar:

Miidiirliigiimiiz biitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali y1l 6denegi olarak 446.600,00 TL 6denek konulmus olup, y1l
icerisinde 268.279,04 TL’si harcannus, geri kalan 178.320,96 TL’lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclar1
Yargitay, Sayistay’in dis denetimine tabidir. 2008 yi1linda, Yargitay’in Sayistay
tarafindan sorguya alinmig evraklar Sayistay denetgisindedir.

B-PERFORMANS BILGILERI:

1-Faaliyet ve proje bilgileri:

Biitlin is ve islemlerin mevzuata uygun olmasini saglayip, adli islemleri azaltmak.

2-Performans sonuglariin degerlendirilmesi:

e Devam Eden Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 15 Dosya, 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 14
Dosya, 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 17 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 10 Dosya, (Is)
Mahkemesinde 4 Dosya, Icra Mahkemesinde 10 Dosya, Cocuk Mah. 2 dosya.

e Karar Asamasinda Olan Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 10. Dosya, 1. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 8 Dosya, 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 9 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 6
Dosya.

e Temyiz Asamasinda Olan Davalar : 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 6 Dosya, 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 8 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 5 Dosya, (I5) Mahkemesinde 3 Dosya.

idari Uyusmazlik Davalar :
e Devam Eden Davalar : Elazig Idare Mahkemesinde 37 Dosya.
e Temyiz Asamasinda Olan Davalar : Elazig Idare 30 dosya.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Kamu idareleri ile 6zel-tiizel kisiler ve gercek kisiler ile idaremiz arasinda ortaya ¢ikan hukuki ihtilaflar1 miimkiin
oldugunca yargiyaintikal ettirilmeden serii bir sekilde sorunlara ¢oziim getirilmekte, Fen Isleri Miidiirliigiimiiz ve diger
birimlerce yapilacak altyap1 ¢alismalarninda 6n hazirliklar yapilmakta ve ilgili birimlerin 6nii agilmaktadir.

B-Zayifliklar

Fiziki mekan yetersizligi. Midiirligiimiize ait hizmet araci bulunmamasi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI:

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, ve tam dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili ekonomik
ve verimli sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimm icerisinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigmi bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendimmeler, i¢ kontroller i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkmnda bilgim olmadigin1 beyan
ederim.
XOesd qilsT .M vA
T iisbitM islel AwluH
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
BASIN-YAYIN VE HALKLA ILISKILR MUDURLUGU

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUM:

Basin-Yayn ve Halkla fliskiler Miidiirliigiimiiz;
1-Basin Merkezi
2- Bilgi Edinme Birimi’nden olugsmaktadir.

Basin Yayin ve Halkla Miskiler Miidirligiimiiz; Belediye ile kent halki arasinda etkili bir iletisim sistemi kurmak,
belediyenin yayin politikalanni tespit etmek, ¢esitli tir ve diizeylerde yaymn hazirlamak, basimini saglamak, belediyenin
yazili ve gorsel medya ile iliskilerini diizenlemek, giinliik basini izleyerek sorun ve sapmalan aninda bagskanliga bildirmek,
cesitli iletisim araglariyla halkin dilek, sikdyet, 6neri ve egilimlerini belirlemek, gerekli 6nlemlerin alinmasi i¢in baskanliga
ve belediyenin diger birimleriyle koordinasyon saglamakla gorevlidir.

Belediyemizin yapmis oldugu calismalar, yiiriittiigii projeler ve gelecekte planladigi hizmetler; gorsel materyallerle
desteklenmekte ve sunumlar esliginde nezih mekanlarda diizenlenen basin toplantilariyla halka duyurulmakta boylelikle
halkimizin belediyemiz hizmetlerinden haberdar olmalar1 saglanmaktadir.

Belediye Baskanligimiz ve bagli birimler tarafindan iretilen hizmet ya da faaliyetlerle ilgili olarak diizenlenen
bilgilendirme toplantilari, Midirliigiimiiz Basin Merkezince haber yapilmakta ve bu etkinlikler fotograf destegi ile birlikte
Basin ve Yayin kuruluslari ile ilgili ajanslara en hizl1 teknolojiler kullanilmak suretiyle iletilmekte ve kamuoyunun
belediyemizce yapilan faaliyetler hususunda etkin olarak bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

Basin Merkezince, diizenli olarak giinliik ve ulusal yayn yapan 20, giinlik ve yerel olarak yayin yapan 11 gazete ile
haftalik yayinlanan 4 adet gazete devaml1 olarak takip edilmekte ve habere konu olan olaylarla ilgili olarak ilgili miidiirliikler
gereginin yapilmasi igin bilgilendirilmekte ve ilgili haber materyaller diizenli olarak argivlenmektedir. Bu islem hafta tatili
(Cumartesi, Pazar) ve bayram ve resmi tatil giinlerinde de dahil olmak iizere 365 giin olarak aksatilmadan siir diiriilmektedir.

Belediye Basin Merkezimiz Belediye Bagskanimizm il i¢i ve il disinda katildig: tiim resmi toplantilarini takip etmekte
ve ilgili kayit ve kupiirler diizenli olarak arsivlemektedir. Ozellikle il disinda gerceklestirilen ve ilimizin sorunlannin
tartisildig toplantilarla ilgili teknik altyapr ¢aligmalar1 miidiirliiglimiiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

Milli ve mahalli degerlerimizi yasatmak ve gelecek kusaklara aktararak ilimizin kiltir hayatina katki saglamak
amaciyla Belediye Baskanligimiz tarafindan yiiriitilen “Elazig kitaplig1” projesi ile bu degerleri canl1 tutmaya yonelik kitap
basimi ve degisik yaymevlerinin yaymlar1 arasinda ¢ikan kitaplar okul kiitiiphaneleri ile degisik vesilelerle yapilan
yarigmalarda derece alan Ggrencilere armagan edilmektedir.

Belediyemiz hizmetlerinde halkla birlikte yonetim anlayisinin geregi olarak bir mahalle ya da caddeye yapilacak
hizmetler konusunda halkin goriisine basvurmak amaciyla gerceklestirilen kamuoyu arastirmalar: ve anketler miidiirligiimiiz
tarafindan yapilmaktadir.

Mehmet KARAASLAN
Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miid.

I- GENEL BILGILER
A- MISYONUMUZ

Elaz1g Belediyesinin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikli bilgi
akisinin gergeklestirilmesi (bu kapsamda basin biilteni, siireli ve siireli olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Intemet, dev
ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis gibi yazili, gorsel ve sanal araglarin kullanilmasi; kitle iletisim kuruluslari,
sektorel gruplar, 6zel ilgi gruplar1 ve hemseriler icin ¢esitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilari, halk giinleri,
tartisjmali oturum, yuvarlak masa toplantilari ve forumlarin diizenlenmesi; panel, soylesi, agik oturum gibi Gzel
diizenlemelerin, senlik, festival, torenler gibi imaj yaratici organizasyonlarin gergeklestirilmesi; egitici programlar,
kampanyalar, sosyo-kiiltirel etkinlikler gibi goniilli kuruluslarla igbirligi ¢alismalarinin yapilmasi, karar ve siralama
konferanslar1 gibi veri elde edilmesine yonelik toplantilarin gergeklestirilmesi)
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Yiiritilmekte olan ve planlanan ¢alismalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki i¢ iletisim ve bilgi akiginin
sagliklilastirilmasi (Belediye-igi birim amirlerine ve kurum c¢alisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amagli toplantilar
yapilmasi, yaymlar hazirlanmasi, kurum-disina yonelik olarak hazirlanan yaymlarin kurum i¢inde de dagitiminin saglanmasi,
ulusal ve uluslararasi alandaki Omek belediyecilik uygulamalarmin derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi)
Kamuoyunun Elazig Belediyesi hizmetlerinin etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yonetime temel dayanak noktalar1 olusturulmasi,
yerel yonetimin bolgesel, ulusal ve uluslararasi iligkilerinin arttinlmasi, hemserilerin yonetime katilmalar min saglanmasi.

VIZYONUMUZ

Yasanabilir, saglikli bir Elazig ve hakca paylasim i¢in hemserilerin taleplerini ve onerilerini iletebildikleri ve kararlara
katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye istekli bir Belediye yapisi.

Ig iletisimi saglikli, bilginin erisilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iliskin esgiidiimii kolaylikla kurulabilen ve
calisanlarinin kurumsal kimlik ve kurum vizyonuna uygun davrandiklari bir Belediye yapisi.

Yerel yonetimin yiiriittiigii ve planladigr tim ¢alismalar1 kent halkina ve ilgililere duyurabildigi, ortaklar
olusturabildigi, ulusal ve uluslararas: iliskileri gelismis, saygin bir Belediye yapisi.

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

a- Kitle iletisim araglarinda yer alan belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki haberlerin takibini
ve tespitini yapmak.

b- Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan sikayet ve goriislerin
tespit, takip ve degerlendirme caligmalarnni yapmak.

c- Basin Yayin organlannda yer alan bu tiir haberlerin kupiir, resim, slayt, CD ve kasetlerini temin ederek cins ve
konularina gore siniflamak ve arsivlemesini yapmak.

d- Biitiin hizmet ve faaliyetlerimizi video bant, slayt ve fotograflarla tespit etmek, kullanim amaglarina gore tasnif ve
arsivlemesini yapmak.

e- Baskanligimiz faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biilteni hazirlamak, konuyla ilgili video kaseti, slayt, fotograf ve
CD ile birlikte basin organlarma dagitmak.

f- Basinin hizmet ve faaliyetlerimiz ile ilgili bilgi taleplerini ilgili birimlerden temin ederek basina vermek.
g- Bagkanlik emirleri dogrultusunda gerektigi zamanlarda basin toplantisi diizenlemek, baskanligimizca verilecek brifing ve
toplantilar organizasyonunu yapmak.

h- Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli malzeme ve cihazlari temin
etmek.

I- Belediyemiz hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaci ile yaymlar yapmak.

i- Basin yayin mensuplarmin, kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin belediyemizle iyi iliskilerin
gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik ¢calismalar yapmak, karsilikl1 ziyaret ve goriismelerde bulunmak.

j- Ilgemizdeki muhtarliklart ziyaret etmek, bolge sakinlerinin dilek ve sikayetlerini yerinde tespit etmek, bir
degerlendimmeye tabii tutarak ilgili birimlere ulastirmak.

k- Vatandaslarin basin organlarinda yer alan sikayet ve isteklerini ilgili birimlere iletmek ve sonucunu takip etmek.

I- Belde sakinlerinin ihtiyaclarina ve hizmet taleplerine déniik goriislerini tespit etmek, ilgili birimlere iletmek.
m- Baskanligimiz personeli arasinda dogum, 6lim, evlenme ve benzeri durumlarda halkla iliskiler agisindan gerekli
hizmetleri yliriitmek.

n- Belediyemiz caligmalari ile ilgili olarak Bagkanlik makaminin onayr dogrultusunda yerli ve yabanci kisi ve
kuruluslarla iyi iliskiler kurulmasi ve gelistirilmesi amaciyla gerekli calismalar1 yapmak.
o- Miidiirlik yazigsmalarini, biro hizmetlerini ve personelin 0Ozlilk haklar1 ile ilgili ¢alismalann yiiriitmek
6- Caligmalar1 iceren video kaset, CD ve caligma raporu hazrlayarak basin kuruluslarina periyodik olarak dagitilmasini
saglayarak gerekirse yayinlatmak.

p- Calismalar1 igeren fotograf sergileri agmak.

r- Toplumun kiiltiir ve sanata yonelik ihtiyacini karsilamak i¢gin, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek bu tiir
faaliyetlerde bulunan resmi ve sivil orgiitlerle igbirligi saglamak.
s-Calismalar1 ve etkinlikleri halka duyurabilmek ugun kitap, brosiir ve biilten yaymlamak. Toren ve 6zel giinler igin program
hazirlayip, davet islerini diizenlemek.

s- Baskanlik makaminin verecegi diger emirleri yerine getirmek.

t- Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tiirli basili materyalin kurumsal kimlik kilavuzuna uygun tasariminin
yapilmasini, basilmasini saglar, calismalar1 kontrol eder
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u- Kurumumuzun yiriittiigii faaliyetlerin kiiltiir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve kiiltiirel amach faaliyetler ile tanitim
ve duyuru materyallerin basim yayim ve halkla iligkiler caligmalarin1 yiiriitiir.

i-Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan miidiirliigiimiize havale edilen dilekceler ile bilgi edinme birimine gelen
miiracaatlan kanuni siireleri igerisinde miidiirliigimiizce mevzuata uygun olarak cevap verilmesi saglar

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER
Basin-Yaym ve Halkla ligskiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde su birimlerden olusmaktadar.
1-Basin Merkezi
2- Bilgi Edinme Birimi
Personel Durumu:
1-Miidiir
1-Memur
3-Daimi Isi
FIZIKSEL YAPI
1- FIZIKi KAYNAKLAR:

Basin-Yaym ve Halkla liskiler Miidiirliigii, Belediyemizin Hiirriyet Cad. Isletme ve Istirakler Miidiirliigii binasinin 6.
katinda 1 midiir odas1 ve 4 servis odasi ile hizmet vermektedir.

2- ORGUT YAPISI:

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYEBASKAN YARDIMCISI

BASIN-YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURU

| |
BASIN MERKEZI BiLGi EDINME BIRiMi

-BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midir ligiimiiz hizmetlerini en verimli sekilde yerine getirmek amaciyla 6 adet bilgisayar ve bunlara bagl 1 adet
Color LaserJet Hepsi Bir Arada Yazici, 1 adet fotokopi makinesi ile 3 adet Laserjet yazici bulunmaktadir. Ayrica ¢ekimlerde
kaliteyi artirmak maksadiyla da 2 adet son teknoloji ile donatilmis kamera ve yine ¢Ozinirliigi yiiksek dereceli 2 adet
fotograf makinesi, arsiv amagl kullanilan DV. kayit cihazi ile Belediyemiz ile ilgili TV. Haberleri ile gorsel programlarin
kayda alinmasi amaciyla 2 adet video arag gerecleri ile hizmet vermektedir.

4- INSAN KAYNAKLARI
Basin-Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 Miidiir 1 Memur 3 Daimi Is¢i olmak iizere toplam 5
eleman gorev yapmaktadir.
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CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU ADET

MEMUR 2
ISci 3
TOPLAM
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5-SUNULAN HiZMETLER:

Elaz1g Belediyesi’nin gerceklestirmis oldugu, hizmet, calisma, faaliyet ve etkinlikler giinliik olarak hazirlanan basin
biiltenleri ile basina ve onlarin aracilig ile kamuoyuna duyurulmaktadir.

Yerel ve ulusal basin kuruluslarinin mensuplan ve temsilcileri ile yakin ve sicak iliskiler kurularak belediyemizin
calismalarimin, kitleiletisim araglarinda genis ve etkili bir sekilde yer almasi saglanmigtir.

Giinliik olarak hazirlanan basin bildirilerimiz istisnasiz olarak gazete sayfalarinda goriilmekte, yerel tv. ve
radyolarimizda da haberlerimiz yer almaktadir. Bu ¢alisma sezonu icerisinde 558 adet basin biilteni hazirlanarak tiim basin
kuruluslarina servis yapilmaistir.

Belediyemiz ¢alismalar1 ile ilgili olarak haberlerimizin 06zellikle goriintiilii olmasina gayret gosterilerek
gergeklestirilen hizmet ve ¢alismalar yerinde goriintiilenerek basin kuruluslarina servis yapilmigtir.

Belediyemiz hizmetlerini fotograf ve goriintiilerle arsivlemekte olan Midiirligiimiiz uhdesindeki Fotografeilik ve
Goriintii Unitesi, gerektiginde ulusal ve yerel basin-yayin organlarinin belediyemiz ¢alismalarina ait fotograf ve goriintii
taleplerini de karsilamaktadir.

Belediye Bagkanimizin canli olarak katildig: televizyon programlari ile haber biiltenleri oncesi gerekli hazirliklara
yapilmakta, tiim birimlerle giiclii bir koordinasyon kurularak, belediye hizmetleriyle ilgili miidiirlikler bazinda
gergeklestirilen calismalar “Hizmet Bilgi Bankas1” adi verilen veri deposunda toplanmaktadir.

Belediye Bagkanimizin, gergeklestirilen hizmetler ile ilimizi ve bdlgemizi yakindan ilgilendiren olaylar v.b. konularda
diizenlenen basin toplantilar1 organize edilerek ulusal ve yerel basinin objektif ve giincel haber almasi ve yaymlanmasi
saglanmistir.

Ulusal ve yerel basinda Belediye Baskanimiz, Belediyemiz veya ilimizle ilgili olarak yaymlanan haber, yorum ve kose
yazilar1 giinliik olarak derlenerek Baskanlik makamina sunularak arsivlenmistir.

Belediyemizin gerceklestirdigi hizmet ve faaliyetlere iliskin hazirlanan “Elazig Belediyesi Hizmet Biilteni” ile yine
gergeklestirilen hizmetlere iliskin periyodik sirelerde hazirlatmis oldugumuz “Hizmet Tamtim CD’si ile il i¢i ve il
disindaki hemserilerimize ulastirilmigtir.

Belediye Basin Merkezi, medya kuruluslan ile kesintisiz diyalog igerisinde ¢alisir ve belediye faaliyet ve hizmetlerine
ait bilgileri biilten haline getirerek kisa siire icinde gazete, televizyon, radyo ve internet sitelerine elektronik ortamda ulastirir.
Bu faaliyet sirasinda, medya kuruluslarina fotograf ve goriintii servisi de yapilir. Belediye Bagkaninin herhangi bir temasi,
ziyareti basin toplantisi, agiklamasi ve faaliyeti, en ge¢ yarim saat i¢erisinde biilten haline getirilerek fotograf ve goriintii
esliginde medya kuruluslarina servis yapilir.

Belediyemizin agilis ve temel atma torenlerinin 6zellikle gorsel agidan giiclendirilmesi amaciyla bilyiik boy tanitim
billboardlar1 hazrlamistir.

Ramazan bayrami ve kurban bayraminda belediye baskammnuzin halkimizin bayramii tebrik etmesi ve bayram
stirelerince belediyemizin yapacagi hizmetler ile alinacak tedbirlere ait hazirladigimiz bayram mesaji ilimiz Yazili ve gorsel
medyada yayinlatilmasi ve billboardlarimn sehrimizin degisik noktalara asilmasi saglanmistir.

Belediye Bagskanimizin Birgok ulusal kanallarda gesitli programlara katilarak gergeklestirilen ¢aligmalar ile ilimizin
tarihi ve kiiltiirel degerlerinin tani1tilmas: sa glanmastir.

Onceki yillarda Elazig Valiligi tarafindan baslatilan Elazig Okuyor Kapsaminda Miidiir liigiimiizce gerekli destekleri
saglamig, bu yil yine ayni1 baglamda Faydal1 yayinlardan ve ilimizi tarihi ve kiiltiirel degerlerinden bahseden yayinlardan
alinarak Tlimiz okul kiitiiphanelerinde 6grencilerimize kaynaklik teskil etmek ve cesitli programlarda dereceye giren
ogrencilere sunulmak tizere gerekli ¢aligsmalar yapilmistir.

1- BILGI EDINME BIRIMI

Bilgi Edinme Birimi 09.10.2003 tarih ve 4982 sayili kanun geregi olarak, demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan
esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina imkan saglamak amaciyla
kurulmustur.

18.05.2004 tarihinde hizmete giren Bilgi Edinme Birimi, bu alanda caligmalarmma baglamis ve birimimize
01.01.2008—-31.12.2008 tarihleri arasinda 242 vatandas elektronik posta veya dilekge ile bagvurmus, bu vatandaslarimiza
belirtmis oldugu konularda bilgilendirme yapilmistir.

6-YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

a- Midiir birimini baskanliga kars: temsil eder.

b- Midiirliikk yonetiminde tam yetkili olup, miidiirligiin her tiirli ¢alismasini diizenler.

¢ Midiirlitk tahakkuk amiri, personelin birinci disiplin ve sicil amiridir.

d- Caligma programini hazirlar ve uygulatir.

e- Miudiirliik personelin teknik bakimdan yetigsmesini saglar.

f- Diger miidirliikler ile koordinasyonu saglar.

g- Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, baskanligin talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglar. Bunun igin
gerekli tedbirleri alir veya al inmasim saglar
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L RDRHEPR :
A- MUDURLUGUZUN AMAC VE HEDEFLERI

. Basin-Yaym ve Halkla fliskiler Miidiirliigii, Belediyemiz tarafindan yapilan faaliyet, ¢alisma ve hizmetlerin; hizli ve
etkin bir sekilde kamuoyuna sunulmasi, Belediye yo6netiminin izledigi politikalann halkimiza benimsetilmesi, halkimizdan
destek gérmesinin saglanmasi, halkin yonetimden istek, talep ve beklentilerinin alinmasi, kamuoyunun belediye hizmetleri
konusunda bilgilendirici Afisler, Tv kanallar1 ve Gazeteler araciligiyla, brosiir, biilten vb. caligmalarin yaymlanmasi
hizmetlerini eksiksiz olarak yiiriitiilmektedir

B-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Yasanabilir, saglikli bir Elazig ve hakga paylasim igin hemserilerin taleplerini ve 6nerilerini iletebildikleri ve kararlara
katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye istekli bir Belediye yapisi.

I¢ iletisimi saghkli, bilginin erisilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iliskin esgiidiimii kolaylikla kurulabilen ve
calisanlarmin kurumsal kimlik ve kurum vizyonuna uygun davrandiklar: bir Belediye yapist.

Yerel yonetimin yiriittigi ve planladigr tim ¢alismalar1 kent halkina ve ilgililere duyurabildigi, ortaklar
olusturabildigi, ulusal ve uluslararasi iliskileri gelismis, saygin bir Belediye yapisi...

I-FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRME
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclar

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Basin-Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Birimi

Ekonorik Kodlar (1Ddzey)
OFasGideter | | | [ | ]
7 Sermaye Tonstereri | | | | | ]
Ospoveme | | | | |

Bitge Odencgi Toplam || | [ |
Transtor Balcek Odenekler | o[ | o[ ] |
Genel Toplam 448.376.14 769.677.92 1.194.300.00 1.208.631.60 1.223.135.19

Dversenye | |-
T e I I I I B
Nt |-
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BUTCE UYGULAMA SONUCU

\

W 6%

I Harcanan Odenek
M iptal edilen Odenek

094%
2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2008 Mali Y1h Biitge Odeneginden miidiirliigiimiiz faaliyetleri igin 815.700.00YTL &denek konmus, yil igerisinde
769.677.92 YTL. Harcanmis olup, geri kalan 46.022.08 YTL. 6denek iptal edilmistir

3-Mali Denetim Sonuclan
Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiizce 2008 mali yil1 igerisinde yapmis oldugu ddeme evraklarinda taginir
mal islem fislerini diizenli dosyalamas: yapilarak arsivlendirilmistir.

B-PERFORMANS BiLGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2008 Mali yili igerisinde Basin-Yayin ve Hakla Iliskiler Miidiirliigiimiizce 235 adet 6deme evraki tanzime edilmis
olup, Miidiirligiimiiziin 2007 Mali yili faaliyet raporu calismalar1 yapmis, 2009 Performans Programi hazirlamis ve diger
kurum ve kuruluslardan gelen istatistik ¢alismalan yapilarak ilgili kurum ve kuruluslara ulastirilmigtir.

2- Performans Sonug¢larim Degerlendirilmesi

Basin-Yayim ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiiz Belediyemiz Meclisinin almis olugu Miidiirliigiimiiz yonetmeliginde
belirtilen gérev yetki ve sorumluluklar1 kanunlar ¢ercevesinde gdrevi en iyi sekilde ifa etmeye ¢alismig, diger miidirliiklerle
koordinasyonu kurarak c¢alismalanni yiiriitmiis, hizmette kaliteyi artirabilmek amaciyla egitici seminerlere katilim
saglanmistrr.

IV-KURUMSAL KABILIi YET VE KAPASITENIN DEGERL ENDIiRILMESi

A-USTUNLUKLER :

Elaz1g Belediyesinin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikli bilgi
akiginin gerceklestirilmesi (bu kapsamda basin biilteni, siireli ve siireli olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Intemet, dev
ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis gibi yazili, gorsel ve sanal araglarin kullanilmasi; kitle iletisim kuruluslari,
sektorel gruplar, 6zel ilgi gruplart ve hemseriler igin ¢esitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilari, halk giinleri,
tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilar1 ve forumlarin diizenlenmesi; panel, sOylesi, agik oturum gibi &zel
diizenlemelerin, senlik, festival, tOrenler gibi imaj yaratict organizasyonlarin gergeklestirilmesi; egitici programlar,
kampanyalar, sosyo-kiiltirel etkinlikler gibi goniilli kuruluslarla isbirligi caligmalarinin yapilmasi, karar ve siralama
konferanslar1 gibi veri elde edilmesine yonelik toplantilarin gergeklestirilmesi)

Yiritilmekte olan ve planlanan ¢alismalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki i¢ iletisim ve bilgi akigimn
sagliklilagtirilmas1 (Belediye-i¢i birim amirlerine ve kurum c¢alisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amagh toplantilar
yapilmasi, yayinlar hazirlanmasi, kurum-disina yonelik olarak hazirlanan yaymlarin kurum i¢inde de dagitimmin saglanmast,
ulusal ve uluslararasi alandaki omek belediyecilik uygulamalarmn derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi)
Kamuoyunun Elazig Belediyesi hizmetlerinin etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yonetime temel dayanak noktalar: olugturulmasi,
yerel yonetimin bolgesel, ulusal ve uluslararasi iliskilerinin arttinlmasi, hemserilerin yonetime katilmalar min saglanmasi.




BASIN VE HALKLA ILISIKILER MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

B-ZAYIFLIKLLAR

Basin ve Halkla fliskiler miidiirliigii olarak belediyemiz hizmetlerini en seri ve en etkin bir sekilde tanitim1 yapilmakta
ve Basin Merkezi’mizden medya organlarina servis yapilan tiim haberlerimiz yerel ve ulusal yayin organlarinda
yayinlanmakta olup bu anlamda bir aksama s6z konusu olmamaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan
ederim.

iMZA
Mehmet KARAASLAN
Basm-Yayin ve Halkla Iliskiler Miid.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
FEN ISLERi MUDURLUGU

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU
SUNUS

Midiirligiimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarnm, ingaat ve hizmetlerin onceliklerinin
belirlenmesi, Fen Isleri Miidiirliigiine ait biite hizmet gereginin hazirlanmasi, proje donelerinin belirlenerek
projenin yapilmasi veya yaptirilmasi, islerin organizasyonu, ihalesi, kontrolliikk hizmetlerinin ilgili kanun, tiiziik,
yonetmenlik ve kararnameler gercevesinde yiiriitiilmesini saglar. Yatirimlarm, ihale agamasindan, kesin kabul
asamasina kadar tiim hizmetlerin yiiriitilmesini, yap: tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikli, ekonomik, ¢agdas
ve estetik olmasi kriterleri ¢ercevesinde yapilmasimnin saglanmasi hizmet ilkesidir.

Midirligimiiz;,  Belediyenin yatinm programi iginde yer alacak program taslagi Belediye
Baskanl1g1’nim biitce kararnamesine gore verecegi direktifler dogrultusunda Midiirliigiin goriisiine uygun olarak
hazirlanan ve incelendikten sonra Baskanlik makaminca onaylanip kesinlesen yatirim programlan gergevesinde
is programi diizenleyerek uygulayan birimdir.

Sehrimizin giin gectikge ¢ogalan niifusuna paralel olarak sorunlan da hzla artmaktadir. Bu sorunlarin
giderilmesi amac1yla Belediyemiz bu ¢aligma yili i¢erisinde yogun bir tempoyla iist yap1 ve alt yapt hizmetleri
vererek Ilimize ¢agdas bir goriniim, modem bir kent hiiviyeti kazandirmak icin eldeki mevcut imkanlar: en
verimli sekilde kullanmak suretiyle ¢alismalarin1 siirdiirmektedir

( A- Misyon ve Vizyon)
MISYON VE iLKELER

Fen igleri Midiirliigi; Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok Onemli yer tutan iist ve alt yapilarnn,
hedeflenmis olan islerin planlanmasim ve elde edilmis projelerin uygulamasim yapmak, ayrica diger kamu
kuruluslarinca yapilmasi planlanan iglerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla gorevlidir.

Yap1 tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarni hazirlamak, ihale sonrasi
sozlesme sartlarma gore yapi denetimi, yapim siiresince ingaatlarmm hak edislerinin hazirlanmasina yapim
bitiminde gegici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarmin tamamlanmasi, takip edecek yilin yap1
ingaat programinin hazirlanmasim gergekle stirmektir.

ViZYON

Midirligimiz bireysel hak ve toplum yararna olan ¢alismalarina devam edip daha iyi hizmet yapma
sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri kesfedip, Baskanlik Makamimmin emir ve
miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan idealist Miidiirliikt{ir.

Cagdas, estetik ve modern goriiniimli yapilasma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut yasamda
barinilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi igin gereken titizligin gosterilmesidir.

Miidiirligimiiz hukuk, hosgorii, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan insanlik onuruna
yarasir bigcimde, yaptig1 hizmetlerde toplum sagligini 6n planda tutan gérev anlayisindadir.

Miidiirliigiimiiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimlili§in temel unsurlar olarak
degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise Midirligimiiz personelinin, misyonlarmin
geregini yerine getirebilmek icin geceli ve giindiizlii calismalara katilmalari, Riyaset makami ve Miidiirliglimiiz
arasinda giiclii iletisim ve koordinasyon saglanmastyla miimkiindtir.

Fen igleri Miidiirliigi olarak anlayisimiz, 6ncii ve dmek birim olmaktir.

FEN ISLERI MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Miidiirliigiin ¢alismalanint mevzuat esaslarina gore diizenlemek amacryla her yil ¢calisma programi
hazirlamak, Baskanligin onayima sunmak.
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FEN ISLERI MUDURLUGU

Miidiirliikkge her yil hazirlanan ¢aliyma programimn 15131 altinda biitce performans biitce teklifini
hazirlamak, tahsis ve harcamalann performans biitce ve programi gerekcelerine uygun bicimde muhasebatini
yapmak.

Belediye sinirlar1 icerisinde ve miicavir sahalarda imar planlar1 geregince yeni yollar agmak, bunun
icinde gerekli proje kesif on hazirliklanni yapmak, onaylamak veya onaylatmak, bu amacla kamulastirmalar i¢in
gereken on islemleri yapmak.

Yol kaplama ¢alismalan i¢in gerekli asfalt1 saglamak, ihtiyaca gore terkibini yapmak.

Belediye sinirlari icerisindeki ara yollarin asfalt ve sanat yapilarinin, tesislerin ilk yapildiklar1 veya
sonradan 1slah edildikleri standartta tutulmalarim ve giivenlikle kullanilmalarimi saglayacak sekilde bunlarin
stirekli bakimi, onarimi ve diger hususlar hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi
icin Baskanli g teklifde bulunmak.

Belediye ye ait hizmet binalarinin yapim ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi
usullere uygun olarak yaptirmak.

Altyap1 kurulusunu koordine etmek, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapmak.

Miidiirliik biinyesinde mevcut veya sonradan acilacak ¢esitli liretim tesislerinin ve

Santiyelerin verimli ve ekonomik olarak calismalarini diizenlemek, takip etmek.

Miidiirliige ait araglar1 ihtiyaca, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.

Miidiirliigiin sorumlulugundaki tiim makine ve araclarin muha fazasini saglamak.

Bagkanlik¢a onaylanmis ¢aligma programinin gerceklesmesi icin gereken malzeme, gere¢ yedek parga ve hasil
olan biitiin ihtiyaclan temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak.
Miidiirliige bagli isyerlerinde i saglig1 is giivenligi yoniinden her tiirlii tedbirlerin alinmasim saglamak

Sehir i¢inde faaliyet gosteren diger alt ve listyap1 hizmeti veren kurum veya 6zel sektdr galismalar1 sirasinda
koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandag magdur olmayacak sekilde yapimint saglamak, ilgili kuruluslar
ile protokoller yapmak.

Harcamalara katilim pay1 tahakkukunun yapilmasi, kentsel ve mekansal diizenleme projeleri
hazirlamak, hazirlatmak, projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla yaptumak.

GOREV YETKI ve SORUMLULUK

Yetki ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalan imkansizdir. Sorumluluk yetki ve gorev
birbirleri ile ¢ok yakindan ilgisi b ulunan birbirleri iizerinden tanimlanabilecek ve aciklanabilecek olan ve
birbirlerinden gii¢ kavramlardir.

Gorev yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gorevi ( nitelik, nicelik, siire,
yontem v.b. hususlar yoniinden) istenen bigcimde yapmak i¢in bagli bulunan kisi ydda makamdan alinan “Hak”
olarak yorumlanmaktadir.

Her eleman gorevini yapmamaktan eksik yanlis veya ge¢ yapmaktan yetkisi oramnda sorumludur.
Sorumluluk “Bir goérevin (nitelik, nicelik, siire, yontem v.b hususlar yoniinden) istenilen bicimde
yapilmamasindan o6tlirii bagli bulunan kisi yada makama karsi hesap verme ylkimliligi” olarak
anlasilmaktadair.

Yetki devri, yoneticilerin genel yonetim gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri igin
yararlandiklan bir yontem ilkesidir. Yetki devri yasalann galigma ilkesi ve sartlarinin sinirlarina gére yapilir. Bir
yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden yoneticinin o yetkinin kullanilmasindan dogan genel
sorumlulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni bir sorumluluk iliskisi dogar. Yetkiyi
devralan o yetkinin kullamlmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklanndan baska yetkiyi devreden
yoneticiye karst gorev sorumlulugu da yiiklenmis olur. Bir goreve vekdleten atananlar o gorev igin gerekli
yetkiye sahip olur, gorevden dolay1 sorumluluk yiiklenir.

2 —-FIZIKI KAYNAKL AR

Fen isleri Miidiirliigii Harput yolu iizerinde bulunan ek hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.
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Tasinmazlar

Kizilay santiyesi biliz, baca imalat atdlyesi, bordiir tasi, karo tiretim atdlyesi, makine parki.
Han pinar1 mevkii asfalt {iretim santiyesi

Kizilay mahallesi mintikasinda bulunan miilkiyeti Belediyemize ait Midiirligiimiizce kullanilan
............ m? alan igerisinde 1 adet prefabrik idare binasi, 1 adet bekgi kuliibesi, 1 adet araglar i¢in yikama ve
yaglama binasi, $200 ile $600 liikk biiz ve standart baca iiretimi yapan makine ve ekipmanlan, kum depolama
alani, bordiir, karo iiretiminin yapildig1 makine ve techizati bulunmaktadir.

Han pman mevkii Sahinkaya koyi sinirlari i¢cerisinde bulunan yine miilkiyeti Belediyemize ait olan,
Miidiirligiimiizce kullamlan 175.000.m? alan tiizerinde 1 idare binast ve asfalt liretim (plent) tesisleri
bulunmaktadir.

FEN ISLERI MUDURLUGU YAPISI

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasinn 48. Maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev,
yetki ve sorumluluk ilkesine dayamilarak yonetmenlik hazirlanmis olup; belediye Baskani’mn da
gorevlendirecegi Baskan yardimcisina bagl olarak galisan bir birimdir. Fen Isleri Miidiirliigi norm kadro
esaslarina gore ihdas edilmis ve gorevde yiikkselme atanma sartlarma uygun Miidiir ve asagidaki servislerden
olusur.

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

g

FEN ISLERI MUDURLUGU
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FEN ISLERI MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGUNUN YONETICI VE KADEME GOREVLERI

i FEN iSLERi MUDURU

ETUT PROJE ve IHALE SERVISI
YOLYAPIM VE ONARIM SERVISI
YAPIve ALT YAPI SERVISI

TASINIR KONSOLIDE BiRIMI
EVRAK KAYIT

\

FEN ISLER I MUDURLUGU GORE VLERI

4

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amag ana gorevleri ve is iliskilerine iliskin gorevleri yapar, yaptirir.
Miidiirliik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik ¢aligma raporlarini inceler, inceletir. Gordiigii
aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye Baskanliginca istenen veya kendisinin gerekli gordiigii
raporlar ile Midiirltigiin y1llik ¢calisma raporlarini hazirlatir. Bagkanliga sunar.
Fen isleri Miidiirliigiinde yapilan ¢alismalara iliskin bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluslarla
temas saglar, onemli gordiigii gelisme sonu¢larim uygulamaya konulmasi i¢in gerekli islemleri yapar yaptirir.
Fen Isleri Miidiirliigiinii; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve kuruluslarda temsil
etmek ve duruma gore Miidiirliigiin goriis tutum ve dnerilerini savunmak.

Miidiirliigiin, Miidiiriyetin kurulusuna ve yaptigi gorevler i¢in ileriye doniik hedefler gostermek.

Miidiirliigiin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar1 vermek, cesitli konulara iliskin farkl
yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak.
Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde degisiklik teklifleri
yapmak.

Fen Isleri Miidiiriigii yukanda belirtilen gorevlerden baska Baskanhigin verecegi yida Miidiirliik
hizmetlerinin gerektirdigi baska gorevleri yerine getirmek.

ETUT PROJE ve IHALE iSLERI SERVISI

Baskanlik makamindan, Muhtarlar biriginden ya da muhtelif birimler tarafindan gelen talepler
dogrultusunda yapilmasi gereken hizmet binasi, diger binalar, yesil alanlar, yollar v.s. gibi projeler ile yatinm
programu i¢inde bulunan projeler icin tespit ve 6neriler de bulunmaktadir.

Yapimi planlanan yatirimlarin, imar planina uygun olup olmadigi, miilkiyet bilgilerini arastirmakta ve
arazinin talep edilen projeye uygunlugu yerinde etiit edilmektedir.

Imar plani ve miilkiyet durumu uygun olan alanlarda avan projeler hazirlanarak bu asamada gerekli
goriismeler yapmakta onaylanni almaktadir. Onay1 almman projelerin uygulama ve detay projelerini hazirlamakta
ve hazirlatmaktadir. Birimde ¢izilen Mimari uygulama projeleri disinda mihendislik projelerinin hazirlanmasi
saglanmaktadir. Ayrica birim disinda ¢izilen projelerin uygulama oncesi tetkik ve onaylanni yapmaktadir.
Uygulama ve detay projeleri; ¢izilen projelerin metraj ve kesif caligmalarmi yaparak yaklasik maliyet hesaplarini
cikarmaktadir. Hazilanan yaklasik maliyet dogrultusunda ihale onaylarini alarak ilana géndemmektedir. Thaleye
¢ikan dosyalarin komisyonlanni kurmakta, ihale siirecinde komisyonun ¢alismalarma destek olarak ihalelerin
saglikli bi¢cimde yiiriimesini saglamaktadir. Sonuglanan ihale kararlannin tebligatlarini yaparak, sozlesmenin
imzalanmasin1 saglayarak dosyalari ilgili birimlere iletmektedir. Ihalesi yapilarak yapimina baslanan tiim
projelerin yerinde kontrollerini yaparak uygulama sirasinda olusabilecek degisikliklere gore revizyon projeleri
hazirlamaktadir.
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YOL YAPIM ve ONARIM GOREVLERI

Her y1l Miidiirlitkkce hazirlanan ve Baskanlikca onaylanan ¢alisma programinin 15181 altinda su gorevleri
vardir;

Belediye sinirlari icerisinde imarli ve imarsiz bolgelerde yeni agilacak yollar igin gerekli etiit-proje,
kesif ve 6n hazirliklarini yapmak ve yollar1 agmak.

Agilan yollarin stabilize serilmesi ve sikistinlmasini yapmak, stabilize yollann bakim ve onanmlarmni
yapmak.

Formene teslim edilen makinelerin eksiksiz olarak zamaninda isyerinde bulundurulmasint ve bunlarin
ama¢ disinda kullanilmamasini, devamli ¢alisir durumda tutulmasini saglayacak tedbirler almak ve kontrol
etmek.

Yol yapim islerinde kullanilacak malzemelerin hangi ocaklardan saglanacagmi saptamak, ocaklardan
faydalanma durumunu siirekli olarak kontrol etmek.

Elazig sinirlar1 igerisinde imarli ve imarsiz bolgelerde yeni agilan veya mevcut yollarin asfalt kaplamalarini
yapmak.

Ihale suretiyle temin edilecek asfalt bedellerinin kesiflerini diizenlemek ve maliyet hesaplarini
¢ikarmak.

Ihale suretiyle yapilacak isler ihzar1 ve bitiimlii kaplama yapim igin gerekli karan aldirmak ve bununla
ilgili isleri yiiriitmek.

Asfalt santiyesinin i ve islemlerini incelemek, kontrol etmek bunlarmn ihtiyaglanini saptamak ve
saglamak, Mudirligii gerekli onerilerde bulunmak

Asfalt plenti ve agrega tesislerinin isletme bakim, onarim ve is programini hazidayip, her tidi
malzemenin temini i¢in hazirliklar yapmak, ihtiya¢ duyulan veya duyulacak malzeme sabit tesis Onerilerini
saptay1p, projelendirerek Miidiiriyet makamina sunmak.

Bitiimlii malzemelerin gonderilmesi, depolanmasi ve kullanilmasi igin gerekli makine ve tesislerin
bakimlannin onarimlarimn ve her tiirlii isletme malzeme ihtiya¢lanmn teminini saglamak.

Asfalt santiyesinde ve isyerlerinde is, trafik ve is¢i giivenligi yoniinden ihtiyag duyulan her tiirlii tedbirlerin
alimmasini saglamak

Asfaltlanan cadde ve sokaklarin bakim ve onarimini yapmak

Kis aylaninda karin sebep oldugu cadde ve sokaklardaki olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasini
saglamak.

Miidiirlik emrinde gorevli is¢i personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama, bordiir, trotuar
yapim ve onarimint yapmak.

Yol ve kavsak diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.

Gerekli yerlere istinat duvar1 ve merdivenli yol yapilmasini saglamak.

ALT YAPI SER VISI

Belediyenin sorumluluk alani i¢inde kalan bolgelerde insasi planlanan, Belediyeye ait bina ve sosyal
tesislerin projelendimme organizasyonunu saglamak (mimari, statik, el ektrik, sithhi tesisat, kalorifer, havalandirma
ve yerlesim v.b.) avan projeleri idarece verilen uygulama proje ve detaylar1 yiiklenici tarafindan hazirlanan ihale
konusu projelerin tetkiki ile Miidiiriyet makaminca onayim saglamak.

Miidiirlikge gerceklestirilecek bliyik ¢apli yatirim projelerine ( hacim, fonksiyon, finansal biiyiiklitkk
olarak) ait konkur sartnamelerini diizenlemek ve uygulamaya iliskin prosediirii yerine getirmek.

4734 Kamu Thale Kanununda belirtilen ihale yontemlerine gore ihale edilecek insaat yapmm isleri icin
ihale dosyalan ile ihaleye katilacak yiiklenicilere verilmek lizere ihale katilim belgeleri diizenlemek.

Insaat yapim islerinin ise baslama, yer teslim tutanaklarini diizenlemek ve isin sartname, sozlesme,
proje ve eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak, yapilan is karsiligi olarak
yiikleniciye ddenmek iizere hakedisler diizenlemek.

Servis biinyesinde komisyonlar ( yeterlilik, gegici, kesin kabul tasfiye kabul) olusturmak, Miidiiriyet
biinyesinde kurulan komisyonlara iiye vererek katkida bulunmak (muayene ve kabul komisyonu v.b.)

Yapimi tamamlanan insaat islerinin gegici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle tamamlanamayan
islerin ise tasfiye kabullerini yapmak, kesin hesap ve ilisik kesmeye iliskin belgeler diizenlemek.




FEN ISLERI MUDURLUGU

Belediyemiz hizmetlerinde kullamlmakta olan yapilarin bakim, onarim, tadilat, tefrisatlarin1 yapmak,
yaptirmak ve zaman ic¢inde kullamma iliskin olarak meydana gelebilecek arnzalarin aksakliklarini gidermek.

Belediye sinirlar1 iginde tiim imarli ve imarsiz bolgelerde mevcut yeni agilan asfalt yol ham yollara ait
plan, pafta ¢alismalari, bolge yol haritalar1 olusturmak, zemin etiidii yapmak, yol kesitlerini projelendirmek.

TASINIR KONSOLIDE BIRIMI GORE VLERI

18.01.2007 Tarih 26407 Sayili yonetmenlik geregi Miidiirliigiimiiz bilinyesinde Tasinr Konsolide
Birimi olusturulmus, gorevleri;
Miidiirligiimiiz biinyesindeki tagiir mallarin esvabi tespit edilerek bunlann kayit altima alinmasi isini

saglar.

Tasinmaz mallar tespit edilerek bunlarin degerleri ve miktannin kayit altina alinmasini saglar.

Miidiirligiimiize bagh tim birimlerdeki tagmir ve tasinmazlarin tespiti yapip ilgililere zimmetlenmesini
saglar.

Miidiirlige donem boyunca alinan mallann fatural giris ¢ikislarinin kayit altina alinip dosyalanmasini
saglar.

IThale usulii alnan asfalt, kal-yak, kum, ¢imento, v.b. mallann giris, ¢ikislarmin kayit altma almip
dosyalanmasin saglar.

EVRAK KALEM

Miidiirlige gelen evrakin dnce kaydi yapilir, yetkili tarafinda havale edilir. Personel, yapilmasi gerekli
islemleri zamaninda ve noksansiz yapmakla yikiimliidiir.

Gelen giden evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarmma gore kaydedilir. Miidiirlik disina yazilan
evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir.

ARSIVLEME ve DOSYALAMA

Miidiirliikce yapilan tim yazigsmalann birer 6megi konularna gore ayn ayn klasdrlerde arsivlenir.
Dosyalama isleminde konularina gore ayr1 ayn yapilir.
Gelen evrak dosyasi
Giden evrak dosyasi
Avans dosyast
Ayniyat, demirbas dosyast
Genelge ve bildiriler dosyasi

BELEDIYE DISI YAZISMALAR

Belediye dist yazismalar Baskan yada goérevlendirecegi Baskan yardimcisimn imzasi ile yiiriitiilir.
Belediyeler, dis yazismalanni miilkiye amiri araciliftyla yapma zorunlulugunda degildir. Dogrudan da dis
yazigma yapar. Belediye birimleri arasindaki yazigmalar Miidiiriin imzast ile yiiriitiiliir.

5 - BILiSiM SiSTEMi

Midiirligimiiz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmeti sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim
konusunda; Miidirliigiimiiz biinyesinde mevcut faks, 20 adet bilgisayar, 1 adet plotter, 10 adet degisik
ozelliklere sahip yazici, 1 Adet fotokopi makinesi,Belediye i¢i bilgisayar agikitap, form brosiir ve cesitli
dokiimanlar ile, Miidirligiimiizi ilgilendiren ¢agimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili
personeline brifing, brosiir ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir. Ayrica Bilgi Islem Miidiirliigiimiiz
tarafindan Elaz1g ili smirlant ve Cografi ve Kent Bilgi Sistemlerini kurmak amaci ile bir takim projeler
gerceklestirilmektedir.
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1 —INSANI KAYNAKLAR

Fen isleri Miidiirliigiiniin fiziki personel yapisini egitim ve yas ortalamasini gosteren asagidaki
grafiklerden de anlagilacag iizere;

1 Miidiir insaat miithendisi, 3 kadrolu insaat miithendisi, 1 s6zlesmeli ingaat mithendisi, 2 insaat teknikeri
1 sef, 2 memur, 1 Yol yapim formeni, 1 asfalt formeni, 1 asfalt kontrol6rii, 2 insaat kontrolorii,
1 logar temizlik cavusu, 1 ressam, 3 ustabasi, 5 usta, 17 operator, 31 sofor, 1 yagei, 53 isci

Toplam 126 kisiden olusmaktadir. Ayrica ihale usulii ile personel hizmet aliminda gérev yapan yiiklenici iscileri
de;

13 Miihendis
12 tekniker
151 vasifh is¢i
168 diiz is¢i

Olmak iizere toplam 344 kisiden olusmaktadir.
Memur personel sayisina bakildiginda personelin yetersiz oldugu, bunun ana nedeni kurumdaki personelin

hizmet siirelerini doldurarak emekli olmalan ve yerine istihdam edilen memur personel sayisindaki artisin ayni
oranlarda olmamasindan kaynaklanmaktadir.

INSANI KAYNAKLAR

STATU

MEMUR 10
KADROLU iSCi 116
GECICi iSCi 344
SOZLESMELi PERSONEL 1
TOPLAM 471

SOZLESMELI
PERSONEL: 1 MEMURE; 1§
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EGiTiM DURUMU
iLKOGRETiM 96
LiSE/MESLEK LiSESi 22
MESLEK YUKSEK OKUL 6
LISANS
YUKSEK LiISANS 2
TOPLAM 126
MESLEK YUKSEK OKULU YUKSEK LISANS LiSANS
6 2 0
5% 2% 0%

LISE/MESLEK LISESI
22
17%

ILKOGRETIM

96
T6H%
YAS ORTALAMASI
25 -35 18
36 — 45 45
46 - 55 61
56..... 2
126
56 YASVE USTU 25-35YAS

2
2%

18
14%

46-55YAS
61
48% 36-45YAS
45

3h%
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SUNULAN HIZMETLER

Miidiirligimiizce 2008 mali yili igerisinde yapilan hizmetler agsagida ¢gikartilmistir.

isiN ADI iSiN NEVi

Asfalt Plent malzeme alimi 121000 m?

190 adet kompreste rogar kapag

Rogar kapagi al
Ogarkapagt afim| 80 adet yagmur 1zgarasi

Sehit ilhanlar Otopark projesi

Arag kiralama hizmet alimi 3 adet taksi
= 4 adet cift kabin pikap

161 isgi

T 182 vasifl isci

Iscilik hizmet alimi 12 tekniker
13 mihendis

Anaokulu yapimi (Devam ediyor) -

Mubhtar ofisi yapimi 7 adet

Kapali garsi yenileme yapim -

Kal-yak Alim 982860 Kg.

17714,23 m? karo

Muhtelif mahallelerde vakumlu karo yapimi 5708,69 mt bordiir

Asfalt alim nakli (Batman) 1.192,640 kg nakli

Dahili telefon hat ariza giderimi. 400 adet
Ozel devre ariza giderimi 60 adet

Dis hat anza yapimi 120 adet

Telefon bakim ve tamiri 50 adet

Telsiz bakim ve onarimi 157 adet

Elektrik malzemesi alimi

Sivrice imar yolu ve kaldirimlarin beton parke tasi 22000 m? kilitli parke

yapimi 3100 mt. bordir
5k
Kazici kepge, romorklu traktor, kamyon kiralanmasi amY.on
. 4 traktor
hizmet alimi
1 kepge
Fircalanmis (patinatolu) dogal 1. Sinif traverten ve duz 7200 m?

kesilmis bej mermer kaldirim bordur alim1

@200 mm kanal 6700 mt.
Merkez mahallelerde yagmur suyu ve kanalizasyon @300 mm kanal 200 mt
sebekesi yapimi @400 mm kanal 1100 mt
@1000 mm HD PE boru 1540 mt

Belediye hizmet binasi yapimi ( Devam Ediyor)

Yeni sebze hali yapim ( Devam Ediyor )

Kum malzemesi alimi 16602 ton

Muhtelif mahallelerde imar yolu ve kaldirimlann

beton parke tasi ile kaplanmasi 540 000 m2 parke yapimi

PTT onu yer alti otoparki ve zemin Ustl seviyesinin
park olarak diizenlenmesi proje gizimi

TMO yani TCDD ustgegidinin etrafina tas duvar

3
yapilmasi 867,52 m

1385 ton torbal

toal
Gimentoalim 585,45 ton beyaz

Yeni sebze hali mimari, statik elektrik ve sihhi tesisat

1 adet
projesi gizimi ade

PTT Meydani yer alti otoparki ve garsi kompleksi

. . . L . 1 adet
mimari-kentsel tasarim 6n projesi hizmet isi

Dogu kent yolu aydinlatma diregi ve yer alti kablosu
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YONETIM ve IC KONTROL SiSTEMI

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasinn 48. Maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlanna
uygun olarak meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev,
yetki ve sorumluluk ilkesine uymaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amag ana gdrevleri ve is iliskilerine iliskin gdrevleri yapar, yaptirir.

Midirliik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik ¢alisma raporlarini inceler, inceletir.
Gordiigii aksamalarin giderilmesi i¢in direktifler verir. Belediye Baskanlifinca istenen veya kendisinin gerekli
gordiigii raporlar ile Miidiirliigiin yillik ¢alisma raporlarim hazirlatir. Bagkanlifa sunar.

Fen isleri Miidiirliigiinde yapilan ¢alismalara iliskin bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur, ilgili
kuruluslarla temas saglar, onemli gordiigii gelisme sonuglarini uygulamaya konulmas: icin gerekli islemleri
yapar yaptinr.

Fen Isleri Miidiirliigiinii; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve kuruluslarda
temsil etmek ve duruma gore Midiirliigiin goriis tutum ve onerilerini savunmak.

Midiirligin, Miidiiriyetin kurulusuna ve yaptig1 gorevler i¢in ileriye doniik hedefler gdstermek.

Miidiirligin goérev alanlarma giren konularda kesin kararlari vermek, cesitli konulara iliskin farkh
yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak.

Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde degisiklik
teklifleri yapmak.

Fen Isleri Miidiirliigii yukanda belirtilen gorevlerden baska Baskanlign verecegi yada Miidiirlikk
hizmetlerinin gerektirdigi bagka gorevleri yerine getirmek.

II-AMAC ve HEDEFL ER

A-Midiir ligiimiiziin amag ve hedefleri

Stratejik amag : ¢agdas ve standart normlarda sehrin ulasim hizmet kalitesini ylikseltmek ve sehir igi trafigi
rahatlatmak.

Stratejik Hedef: 400 m? kapali spor salonu yer alt1 gecidinin yapilamasi.

Performans Hedefi : Kapali spor salonu mevcut yeri bosaltmadigindan yapimi gergeklesmemistir.

Stratejik Hedef 1.2: Sehit Ilhanlar caddesinde 200 arag kapasiteli 2 katli yer alt1 bélge otoparkinn yapilmasi.
Performans Hedefi 1.2.2: Yap Islet Devret modeli ile fhaleye ¢ikimus olup ancak talipli ¢ikmadigindan
yapimina baslanamanutir.

Stratejik Hedef 1.3: 15.000m? yeni camii yan1 yer alt1 bolge otoparkinin yapimi.

Performans Hedefi 1.3.3: mevcut yerin bitisiginde eski caminin olmasi ve bu caminin yerininde proje igerisinde
olmasindan dolay1, miiftiiliikle yapilan gériismeler neticesinde olumlu sonu¢ alinamadigindan gerekli sartlarin

olusmasi i¢in yapimi ertelenmistir.

Kilitli Parke Yapimi : Mevcut beton parke ve tretuvar dosenmesi yapimi 540 000 m2 gergeklestirilmistir.
Toplam 270 sokak parke yapilmistir.

Kilitli Parke fmalati : 2 050 000 A det

Asfalt yama ve yol yapimi : 1216 000 m? asfalt yapilmistir, yama yapilmasi1 dahil.
Sehrin Muhtelif yerlerinde imar yollannin agilmasi. 37 Km. olarak gerceklesmistir.
Stabilize Yol Yapimi : 2 500 000 m2

Yagmur suyu sebeke hattinin ve kanalizasyon désenmesi.
47000 Mt. Yagmurlama ve Kanalizasyon Hatti Dose nmistir.
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Elaz1g merkez ile aritma tesisi arasinda @2000 yagmur suyu ana kolektdr hattinin yapilmast.

120.000m? Sebze ve Balik halinin yapilmas
Yapimina baglanmis olup % 95 tamamlanmuistir.

1 adet Ekskavator 1 adet damperli kamyon alinmasi
Thtiyag kiralama yoluyla giderildiginden dolay araglarin alimina gerek goriilmemistir.

Bordiir Yapimi : 100 000 mt
Bordiir Imalat1 : 90 000 Adet

Kavsak Yapim : 1 Adet
Bulvar Yapimm : 3 Adet
Tas Duvar Y apimi1 : 2500 m3
Mubhtar Evi Yapinu : 7 Adet
Taziye Evi Yapimi : 1 Adet
Kanal Temizleme Makbuz Karsilig1 ve Ana Hartel Agilmasi : 17 500 A det
Rogar Yiiksetilmesi ve Yapimi : 1259 Adet
Acik Kanal Temizlenmesi : 6 500 mt
Biiz Uretimi : 12 000 Adet
SUHATTI DOSENMESI : 41 000 M T
B- Temel Politikalar ve Oncelik ler

Midiirligimiiziin temel politikasi ¢agdas goriintimlii yasanabilir sehir olabilmesi i¢in 6z kaynaklarmin
kullammi ile kamu hizmetinin yiiritilmesidir. AB Mevzuatlannda 6ngoriilen sistemin daha etkin isleyisine
imkan verecek, alt ve iist yapt diizenlemelerini 6ne ¢ikaran, temel ama¢ ve Onceliklere daha fazla yogunlasan
yaklagimlar tercih edilmistir. Stratejik ama¢ ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igerecek somut
eylem programlari ile hayata gecirilecek olan yaklagimlar, gegmiste tam olarak kurulamayan plan-program-biitge
baglantisin1 gii¢lendirecek ve etkili bir izleme ve degerlendirme mekanizmasi ile desteklenerek, hesap

verebilirlige zemin olusturacaktir.

I1I- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:
1 Biitce Uygulama Sonuclari

iDARE ADI ELAZIG BELEDIYESi

HARCAMA BiRiMi ADI FEN iSLERi MUDURLUGU
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Gergeklesme Tahmin
Ekonomik kodlar (1.Diizey)

2007 2008 2009 2010 2011
01-Personel GideHeri 4.753.614,96 4.381.396.28 4.833.600.00 4.891.603.20 4.950.302.44
02-SGK Devlet Primi

. . 806.709.85 814.586.10 900.000.00 910.800.00 921.729.60
Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alim Gider 8.694.830.62 10.021.447.64 | 12.655.500.00 12.807.366.00 12.961.054.38
04-Faiz Giderleri - - - - -
05-Cari Transferler 32.920.00 28.999.99 35.000.00 35.420.00 35.845.04
06-Sermaye Gidereri 7.889.484.16 18.431.247.35 | 19.087.000.00 19.316.044.00 19.547.836.53

07-Sermaye Transferleri

08-Borg Verme

Biitce Odenegi Toplami

Transfer edilecek Odenekler

Genel Toplam

22.177.559.59

33.677.677.36

37.511.100.00

37.961.233.20

38.416.767.99

Biitce Odenegi

33.351.367.18

36.226.500.00

37.511.100.00

37.961.233.20

38.416.767.99

Doner Sermaye

Diger Yurt ici Kaynaklar

Yurt Disi Kaynaklar

Genel Toplam

33.351.367.18

36.226.500.00

37.511.100.00

37.961.233.20

38.416.767.99

2-TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

Miidiirligiimiiz biitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali y1l 6denegi olarak 36.226.500.00 TL 6denek
konulmus olup, yil igerisinde 33.677.677.36. TL si harcanmis, geri kalan 2.548.822.64.TL lik 0Odenek iptal

edilmistir.

3-MALI DENETIM SONUCLARI

Miidiirligimiiz 2008 mali y1l1 igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal islem fislerini,
denetlenmesi igin komisyon olusturmus, olusturulan bu komisyonun evraklan denetlemesi sonucunda evraklar

dosyalanarak arsivlenmistir.

B-PERFORMANS BILGILERI

1-F aaliyet ve proje bilgileri
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Midirligimiiz 2008 yil1 faaliyet ve projelerini hizmet alanlarini gdz dniine alarak belirlemis, aciliyet
teskil eden ¢alisma alanlan ve bu calismalar, faaliyetlereiliskin a¢iklamalar asagidaki gibidir:

Asfalt Plent malzeme alimi ‘

Rogar kapagi alimi

Sehit ilhanlar Otopark projesi

Arag kiralama hizmet alimi

iscilik hizmet alimi

Anaokulu yapimi (Devam ediyor)

Muhtar ofisi yapimi

Kapali garsi yenileme yapim

Kal-yak Alim

Muhtelif mahallelerde vakumlu karo yapimi

Asfalt alim nakli (Batman)

Elektrik malzem esi alimi

Sivrice imar yolu ve kaldirimlarin beton parke tasi yapimi

Kazici kepge, romorklu traktor, kamyon kiralanmasi hizmet alimi

Firgalanmis (patinatolu) dogal 1. Sinif traverten ve duiz kesilmis bej mermer kaldirm bordar alimi

Merkez mahallelerde yagmur suyu ve kanalizasyon sebekesiyapimi

Belediye hizmet binasi yapimi ( Devam Ediyor)

Yeni sebze hali yapm ( Devam Ediyor )

Kum malzemesi alimi

Muhtelif mahallelerde imar yolu ve kaldirimlann beton parke tasi ile kaplanmasi

PTT 6nu yer alti otoparki ve zemin Ustii seviyesinin park olarak diizenlenmesi proje gizimi

TMO yani TCDD Ustgegidinin etrafina tas duvar yapilmasi

Gimento alimi

Yeni sebze hali mimari, statik elektrik ve sihhi tesisat projesi ¢izimi

PTT Meydani yer alti otoparki ve ¢arsi kompleksi mimari-kentsel tasarim on projesi hizmet isi

Dogu kent yolu aydinlatma diregi ve yer alti kablosu kazi ¢alismasi

Merkez izzet pasa mah. Pafta 510 ada 457 nolu parselde yapilacak olan Anaokulu binasi icin alt jeolojik ve
jeoteknik zemin etiit raporuicin hizmet alimi

Aksaray mahallesinde cesme bakim onarimi

Istasyon caddesinde agac goledi yapimi

Havuz onarimi yaptirilmasi

Merkez Aksaray mah. prefabrik muhtar ofisi yapimi

Sehrimizin muhtelif yerlerinde kullanmak lzere park bahge bordiri alimi

Kizilay santiyesinde parke ve bordir paketleme isinde galistirlmak tizere iscilik hizmet alimi

Sehrin muhtelif yerlerinde kullaniimak tizere beton kanalizasyon bizi alimi

Kizilay santiyesinde bulunan vidanjor garajinin darama ile kaplanmasi

Kizilay Mahallesi ¢imento kdprisu altinda yigma tuglaile duvar yapimi

Kizilay santiyesine dogal gaz tesisati gektirilmesi

Sehrin muhtelif yerlerindeki yapim islerinin bakimi ve onarimlarinin yapilmasi
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2-P er formans sonuglarinin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz yonetmenlikte belirtilen yetki ve gorev sorumluluklari dogrultusunda hizmetlerini en iyi
sekilde yapmaya calismis olup, giincel teknolojik gelismeleri titizlikle takip etmis bu dogrultuda seminerler
almak tizere personel gorevlendirmis, hizmet kalitesini en list seviyede tutmaya ¢alismistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRiLMESi

A-Ustiin likkler

Midirliigiimiiz istte “sunulan hizmetler” formundan da anlasilacagi ilizere kendi alaninda yapilan
hizmetleri tstiinliik olarak gormektedir.

B-Zayifliklar

Miidiirligiimiiziin zayifliklar: yeteri kadar kalifiye ve Teknik personelin olmayisidir.

IC KONTROL GUVENCE BE YANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendimmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi
bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.

Salim TURAN
Ins. Miih.
Fen Isl. Miid. V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

2008 MALi YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Genel ilkemiz sehrimizdeki imar islerinin kaliteli ve verimli bir sekilde yapilarak, hizmet kalitesini

iyilestirmek ve daha iyi platformlara tasimaktir. Bu ilkenin 15181 altinda;

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme
dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandimmak.

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi
tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagcla projeler tiretmek.

Sehrimizi standartlarin {izerine tasiyarak ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tiirlii yenilige agmak.

Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda ge¢cmis ve gelecegi

bugiinde birlestirmek genel vizyonumuzdur.

Calismaya basladigimiz ilk giinden itibaren Elazig sehri ve hemserilerimiz i¢in diisiindiigiimiiz Elaz1g’1

hayata gecirmek amaciyla personelimizle beraber kendimize belirledigimiz su misyonlarla birlikte son giine

kadar ¢alismaya devam edecegiz;

Tikeleri dogrultusunda sehrimize; yap1 ve fiziki mekan 6l¢eginde kaliteli, modem bir goriiniim
kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere agik olmak.

Modern goriiniimlii ve tarihi degerlerin 15181 altinda gelecegi tasarlamak.
Aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni kazanmak.

Rasyonel goziimlerle, halkin sorunlanni ortadan kal dirmak ve seffafbir Miidiirliik olmak.
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L GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon:

fIkeleri dogrultusunda sehrimize; yap1 ve fiziki mekan 6lgeginde kaliteli, modern bir gériiniim
kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere ac¢ik olmak, modem goriiniimlii ve tarihi degerlerin 15181 altinda
gelecegi tasarlamak, aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni
kazanmak, rasyonel ¢ozlimlerle, halkin sorunlarim ortadan kaldirmak ve se ffaf bir Miidiirlitk olmak.
Vizyon:
e Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme

dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

o Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi
tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler tiretmek.
e Sechrimizi standartlarin tizerine tasiyarak, ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tiirlii yenilige acmak.
e Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda gegmis ve gelecegi
bugiinde birlegtirmek.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiiriin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

a) Bu yonetmelikte belirtilen mudiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde yiiriitiillmesini
saglamak,

b) Alt birim yetkilileri arasinda gérev bolimii yapmak, izin, hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle ayrilan alt
birim yetkililerinin yerine, bir bagkasimn gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli énlemleri
almak,

¢) Personelin gizli sicillerini diizenlemek; her tiirlii 6zliikk ve sosyal haklarini izlemek; miidiidiigiin ¢aligma
konulari ile ilgili kurulus ve birimlerle is birligi kurmak,

d) Miidiirliik servislerinin planl ve programl bir sekilde ¢alismalarim diizenleyerek, personel arasinda uyumlu
birisbirligi ortam1 kurulmasini saglamak ve calismalarini izlemek, denetlemek,

e) Calisma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yaymlar1
satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini saglamak,

f) Midirlikte yapilan ¢alismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek, c¢alismalari
degerlendirmek,

g) Miidirliige ait biitiin kisimlarin ¢alismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri vermek,

h) Miidiiriyetin kuruluguna ve yaptigi gorevler i¢in ileriye doniik hedefler gostermek,

i) Midirligin gorev alanlarma giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli konulara iliskin farkli yollar ve
¢oziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak,

j) Miidiir, gorev ve calismalar1 yoniinden Belediye Baskanligma karsi sorumludur. Bagkanlik Makaminca;
mevzuat hiikkiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

k) Birim yetkilisi, gérev ve calismalar1 bakimindan miidiirine karst sorumludur. Midiir tarafindan mevzuat
hiikiimlerine uygun verilen diger gérevleri de yapar.

1) Servislerde gorevlendirilen personelin, yapacag: isle ilgili gorevlerinin neler oldugu, midir tarafindan
diizenlenecek bir i¢ yonergeyle tek tek agiklamali bir sekilde belirtilerek personele imza karsiliginda verilecek ve
personel bu yonergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve siirekli olarak ¢alisma masasinda bulunduracaktir.
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Midiidiik Alt Birimlerinin Gorevleri

Harita Servisi

Vatandaslardan ve Kamu Kurumlarindan gelen 3194 sayili imar kanunu ile ilgili kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda imar ¢ap1 tanzimi, tevhit, ifraz, ihdas ve suyulandirma dosyalarinin arazi ve biiro
kontrollerinin yapilmasi konuya iliskin olarak, Belediye Enciimeni, Tapu Kadastro Miidiirligii ve ilgili miidiirliik
ve kurumlar ile yazismalarin ve tatbikinin yapmak.

Parselleri hakkinda bilgi almak isteyen vatandaslara imar durumlariyla ilgili bilgi vermek.

2981 ve 775 sayili yasalar dogrultusunda ¢aligmalar yapmak.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili ¢aligmalar1 deruhte etmek.

Kentsel Dontigiim Projeleri ile ilgili ¢aligmalari yiiriitmek.

Planlama Servisi

Sehrimizin artan niifusuyla birlikte mevcut planlarin yetersiz kalmasi ve bu niifusun getirdigi ihtiyaclar:
karsilamak i¢in imar planlarinda yapilacak olan degisiklikler (plan tadilati) ile yine artan niifusun ihtiyaci olan
imar alanlarinin a¢ilmasi igin yeni bol geler tespit etmek ve kontroliinii saglamak.

Imar Kanunu ve yonetmeliklerine uygun olarak hazirlanan tadilat ve ilave imar planlar1 dosyalarmin
gerekli yazismalarini yaparak kurum ve kuruluslardan gerekli gériisleri almak; dosyalar1 meclise sunarak imar
Komisyonuna havalesini saglamak, Komisyon tarafindan alinan kararlan rapor halinde Belediye Meclisine
sunarak karara baglanmasini saglamak. Kesinlesen imar tadilatlarin1 imar planlarina islemek, dosyalari
muhafaza i¢in Arsiv Servisine gondermek ve gerekli bilgileri talep sahibi vatandaglara veya ilgili Resmi
Kurumlara bildirmek.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili caligmalar1 deruhte etmek.

Kentsel D oniigiim Projeleri ile ilgili caligmalar1 yiiriitmek.

Zemin Etiid Servisi

Parsel bazinda jeolojik, ayrica her tiir dlgekte imar planlar1 yapimlarinda jeolojik ve jeofizik etiidlerin
kontroliinii saglayip onaylamak.

Bina projelerine altlik teskil eden imar ¢aplarini bu ¢ergevede inceleyerek tasdik etmek.
Proje Kontrol Servisi

Imar capinda verilen &lgiilere uygun olarak gizilen projelerin (mimari- statik(betonarme), makine,
elektrik) kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yapilip yapilmadigim inceleyerek onaylamak.

Kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini onaylayarak fotograf tasdiki yapmak.




IMAR ISLERI MUDURLUGU

IMAR ISLERI MUDURLUGU

Ruhsat Servisi

Kanun ve yonetmeliklerle belediye imar yonetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen projelere gore yap1
ruhsati diizenlemek, tadilat ruhsati ve yenileme ruhsatlarmmi vermek, ruhsat harglarmin tahakkuku yapilarak

ruhsat dosyalarini eksiksiz olarak teslim alip arsiv memurluguna teslim etmek.
Evrak Kalemi
Miidiirliikk yazismalarini yiiriitmek, gelen ve giden evraklarmn kayitlarini yapmak, yazisma metinlerini
olusturup imzalanma islemlerini takip etmek, yazim kurallar1 ve bunlarla ilgili degisiklikleri takip etmek ve
uygulamak.
Arsiv Servisi
Tim proje ve evraklarin yontemine uygun olarak arsivlenip muhafaza edilmesini saglamak,
Istendiginde bu evraklarin tekrar ¢ikartilarak ilgili birime génderilmesini saglamak.
Veme
Tahakkuku yapilan tim miidiirlik harglarinin tahsilatim yapmak ve tahsil edilen parayr belediyenin
banka hesabina veya Idari ve Mali Hizmetler Miidiirliiiine yatirarak teslim etmek.
1. idareye iliskin Bilgiler
2. Fiziksel Yap1:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, sebze halinin batisinda, atil bir vaziyette bulunan binayi, yapilan
tadilatlarla Belediye Hizmet binasi olarak hizmete agmistir. Yaklasik iki buguk yildan beri de hizmetlerine bu
binada devam etmektedir. Bina 2 katli olup, 10 oda mevcuttur. Binamizin yan tarafinda bulunan Caminin atil
vaziyette bulunan bodrum katinda ise gereklitadilatlara gidilerek arsiv birimi olusturulmustur.

2. (")I’gﬁt Yapist: Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcisi, Imar ve Sehircilik Miidiirii, Imar
ve Sehircilik Miidir Yardimcisi, 9 personel.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirliigimiiz binyesinde 1 binek ara¢ bulunmaktadir.
Ayrica personel kullaniminda 9 adet bilgisayar, 1 adet fax makinesi, 1adet fotokopi makinesi mevcuttur.

4. insan Kaynaklan: Midiirligiimiizde bulunan personel;

Kadrolu Personel olarak; 1 Miidiir Vekili (Harita Miihendisi), 1 Miidiir Yardimcisi (Jeoloji
Miihendisi), 2 Insaat Miihendisi, 1 Jeoloji Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 1 Insaat Teknikeri, 1 Harita
Teknikeri, 3 Memur (1 Lise, 2 Ortaokul) bulunmaktadir.

Gecici Personel olarak; 1 muvakkatisci bulunmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler:

e  Miidiir ligiimiiz 2008 yil1 i¢erisinde Yeni Mahalle Kanalistii Mevkiinde ve sehrin muhtelif bolgelerinde
yapilacak olan Kentsel Doniisiim Projeleri ig¢in ¢alismalarnina devam etmektedir. Bu projeler ile uydu
kent kurularak genis ve modern yollar, parklar, otoparklar ve her tiirlii sosyal donatiyla birlikte ¢agdas
ve depreme dayanikli kent mekanlar1 olusturulmast hedeflenmektedir.
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Sektorel bazda ise, baz1 meslek gruplarim sitelerde bir araya toplayarak bu esnaflarimizi sehir disina
yapilacak olan yerlere tasima ¢alismalarina baglanmistir.

flimizin dogu girisinde bulunan ve ¢irkin bir goriniim arz eden Asri mezarligin bitisigindeki odun
komiir ambarlarimin, El-kas ve El-et entegre tesislerinin dogusunda bulunan alana aktarilmasi i¢in
hazirlanan plan Belediye meclisinde onaylanmis olup arazide gerekli ¢aligmalar baglatilmustir.

Sehir igerisinde kalan ve trafigi olumsuz yonde etkileyen Sebze Hali ile Oto galericilerinin, trafigi de
rahatlatmak amaciyla, belirlenen bélgeye tasinmasi icin Imar planlarinda gerekli alanlar ayrilmis olup
hazirlanan revizyon plani Belediye Meclisi tarafmdan onaylanarak calismalar baslatilmistir.

Sebze Halinin yapimu ihale edilmis olup yapimi bitme asamasina gelmistir.

Boylece sehrimizin fiziki olarak biiyiimesiyle; merkezde ve yetersiz kalan sebze halini
sehrin disina tagimis, sehir i¢i trafik yogunlugu azaltilmis ve sebze halinin daha

modem ve kullanish hale getirmesi amaglanmistir.

Harput Jandarma Komutanligmin yamnda bulunan, eski Belediye Baskanligi binasmnin Kiiltiir Evi
olarak yapilmasi i¢in roleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat projeleri ihalesi yapilmistir.

Harput girisindeki Sagr Miiftii Konag ve Donerler (Kiigiik Efendi) Konaklarinin réleve, restitiisyon,
restorasyon ve tesisat projeleri yapilarak, Kiiltiir ve T abiat Koruma Kurulu tarafindan onaylanmistir.
Yine Harput girisinde Sagir Miifti Konagmin karsisinda bulunan harabe evlerinin de kiiltiiriimiize
kazandirilmasi amaciyla, tarihe sahip ¢ikmak bilinciyle roleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat
projeleri yapilarak, Kiiltiir ve Tabiat Koruma Kurulu tarafindan onaylanmistir.

Vatandaslarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak i¢in sehrin muhtelif yerlerinde suyulandirma
caligmalar1 yapilmstir.

Vatandaslarim z arsalariin Imar durumu hakkinda bilgilendiri Imistir.

Zemin Etiit Servisinde, sehrimizde yapilan insaatlarin jeolojik etiit raporlan, sondajli ve gozlemsel
caligmalar mahallinde siirekli denetlenmektedir. Yapilan caligmalar neticesinde; verilen 407 adet imar
capinin 6n jeolojik etiit raporlar kontrol edilmistir. Yine ayni tarihlerde 549 adet zemin etiidii sondajh
caligmalar yerinde denetlenmis ve bu ¢aligmalara bagh olarak hazirlanan raporlar incel enmistir.
Belediye Meclis toplantilarinda Imar Komisyonu tarafindan, itirazlar ile birlikte 127 adet dosya
gorisiilerek karara baglanmistir

Vatandaslara Imar Planlar1 hakkinda bilgi vermek, imar ¢ap1 tanzim etmek, ifraz-tevhit dosyalarini
diizenlemek ve arazileriinsaat yapimina elverisli hale getirmek i¢in suyulandirma yapmakla gérevlidir.
Bu calismalar gercevesinde, yaklasik 2500 vatandasin imar durumu ile ilgili taleplerine cevap verilerek,
407 adet imar ¢ap1 tanzim edilmistir. Yaklagik 15 hektar suyulandirma islemi yapilmistir.

Miidiir ligiimiize intikal eden 549 adet proje (mimari, statik, tesisat yoniinden) incelenip eksiklikleri
varsa giderildikten sonra imzalanarak tasdik edilmis ve yapi ruhsati verilmek iizere ilgili servise

gonderilmistir.
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e Proje Kontrol servisi tarafindan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak incelenerek tasdik edilen
projelere 3194 sayili imar kanununa gére Yap1 Ruhsati verilmektedir.
Ilgili odalar tarafindan verilen Sicil Durum Belgesi ile birlikte Belediyemiz teknik elemanlar: ve Imar
Miidiir i tarafindan onaylanan 549 adet insaata Yapi Ruhsati diizenlenerek verilmistir.
e Imar Kalemi vatandaslarimzdan, diger Resmi Kurumlardan ve Belediyemiz Miidiirliiklerinden gelen
dilekce ve yazilann gerekli kayitlarmi tutarak ilgili kisilere, kurum ve kuruluslara bildirmektedir.
Y1l icerisinde imar kaleminde toplam 4116 evrak islem gormiistiir. Belediye Enciimeni ve Meclisine

445 evrak sevk edilerek goriigiilmesi saglanmistir.
6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Belediyemizin kurmus oldugu i¢ Kontrol Sistemi elamanlar1 evraklarimizi inlemis olup herhangi bir
eksiklige rastlamamigtir.

II. AMAC VE HEDEFLER:
A. Idarenin Amag ve Hedefleri
Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme
dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak, teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz,
yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla
projeler iiretmek. Sehrimizi standartlarin iizerine tasiyarak, ‘Omek sehir’ olmasi yolunda her tiirlii yenilige
acmak. Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altmda gegmis ve gelecegi
bugiinde birlestirmektir.
B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Imar islerini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, Imar hizmet kalitesini iyilestirmek ve daha iyi
platformlara tasiyarak halkimizin giivenini kazanmak ve diiriist olmak temel politikalarimiz ve dnceliklerimiz
arasindadir.
C. Diger Hususlar

e Kentin artan niifus ihtiyacini karsilamak i¢in yeni yerlesim alanlar1 olusturmak

e Kentin ihtiyacina gore planda degisiklikler yapilmak.

e Sehrimizin imar planlarinin Belediyemizin Web sitesinde yayinlandiktan sonra imar durumunu
ogrenmek isteyen vatandaglarin Midiirliigiimiize gelmeden de bilgi sahibi olmasi saglanacaktr. Ayrica
sehrimizin tiim Imar Planlarmin sayisal hale getirilmesi ile birlikte Kent Bilgi Sistemine gegisteki ikinci
adim da atilmis olacaktir.

e Vatandaslarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldimak i¢in her yil sehrin muhtelif yerlerinde

suyulandimma ¢aligmalariin yapilmasi.
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2.Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Miidirligiimiiz biitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olarak 1.372.700,00 YTL 6denek

e Elazig Uygulama imar Plani, Nazim Imar Planlarindaki degisiklikler ile bu planlarin yetersiz kaldig1
durumlarda yapilan Revizyon Imar Planlari, ilave imar Planlarmmn, imar Kanunu ve Yénetmeliklere

uyeun bir sekilde denetimini - kontrolinii saglamak; imar planlart ile ilgili talepleri ve calismalari konulmus olup, bunun 664.125.83 YTL’ si harcanmis geriye kalan 708.574.17 YTL ise kullanilmayarak biitcede

plan 6denek kisminda kalarak tasarruf saglanmistir.

3.Mali Denetim Sonuglari
5393 sayil1 belediye kanunun 28. maddesine gore Elaz1g Belediye Meclisinin 02.01.2008 tarihinde kurmusg

Belediye Meclisine sunarak goriisiilmesini saglamaktadir.

o Ilgili Mithendis ve Mimarlar tarafindan (Mimar, insaat Miihendisi, Makine Miihendisi ve Elektrik
Miihendisi) cizilen projelerin, proje kontrol servisinde bulunan teknik elemanlarimiz tarafindan

incelenerek kanun ve ilgili yonetmeliklere uygunlugu kontrol edilmektedir. oldugu Denetim Komisyonu goérevlileri tarafindan miidirligiimiizde yapilan denetlemelerde herhangi bir eksige

III. FAALIYETLERE iLiISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A - Mali Bilgiler
1+ Biitgce Uygulama Sonuglari

rastlanmamaistir.
B - Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
2008 mali yili i¢inde miidiirliigiimiiz 88 adet édeme evraki diizenlemis, 2009 performans programini
Harcama Birimi Adi IMAR ISLERI hazirlamstir.

2-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
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Belediyemiz meclisinin almis oldugu Miidirliigiimiiz yonetmeliginde, ilgili kanun ve yonetmeliklerde
belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklar1 kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapilmaya calisilmus, diger

Gergeklesme Tahmin
midirliklerle bilgi alis verisinde bulunulmus, egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansim iist

seviyeye ¢ikarma gayreti igcerisinde olmustur.

2007 2008
Programda bulunan ve yukarda bahsedilen isler tamamlanmgtir.

01-Personel Giderleri 245.797.49 | 255.728.66 457.000.00 | 462.484.00 | 468.033.80

02-SGK Devlet Primi Giderleri 29.317.56 29.278.82 63.000.00 63.756.00 64.521.07

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 845.978.30 | 348.765.51 | 822.000.00 | 831.864.00 | 841.846.37 IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ekonomik Kodlar (1.Duizey)

i A. Ustiinliikler

05-Cari Transferler 44.008.15 27.893.72 60.000.00 60.720.00 | 61.448.64 * Deprem bolgesinde bulunan sehrimizde; yapilar1 daha kaliteli ve depreme dayamkli hale getirmek

06-Sermaye Giderleri m
07-Sermaye Transferi m
08-Borg Verme 000 |

04-Faiz Giderleri | 000 [9  [9% @ J0% 0% |

icin Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgesine de hitap edebilecek olan ve Tiirkiye’de sadece birkag ilde bulunan
mmmm Yap1 Kalite Kontrol Laboratuarinda deneyler yapmak ve yap1 kalitesini arttirmak.

Biitge Odenegi Toplami * Sehrimizde yapilan insaatlarda her tabliyede demir vizesi kontrolleri ve beton numunesi alinarak Yap1

Transfer Edilecek Odenekler mmmm Kalite Kontrol Laboratuarinda incelenmektedir.
Genel Toplam 1.165.101.50| 664.125.83 1.442.000.00 | 1.459.304.00( 1.476.815.64 B. Zaylﬂlklar

e  Miidiir [iiglimiiziin sehir merkezinden uzak olmasi ve vasita yetersizliginin olmasi vatandaglarimiz igin
sorun teskil etmektedir.
A. Degerlendirme

Bljtge Odenegi 1.515.578.06 _ .372.700.00 _ .442.000.00 _ .459.304.00 _ .476.815.64 Midiir igimiiz gerek personel yoninden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler yoniinden
DénerSermaye [ 000 [ o000 | o000 | o000 | o000 |

Diger Yurt igi Kaynaklar mmmmm gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, miidiirligiimiiziin her tiirlii is, islem ve faaliyetlerini gerekli
Yurt Dis1 Kaynaklar mmmmm titizlik ve hassasiyette, her tiirlii 6zveriyle, kanunlar ¢ercevesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden,
Genel Toplam 1.515.578.06| 1.372.700.00 | 1.442.000.00 | 1.459.304.00| 1.476.815.64 gbrevi iist diizeyde yapma gayreti icerisinde bulunmaktadr.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

* Personelin verimini arttirmak igin gesitli faaliyetler, seminerler, Biiyiiksehirlerde yapilan fuarlara
geziler diizenlenebilir.
* Midirliglimiizin en ¢ok ihtiyact olan insaat miithendisi, sehir plancisi, mimar, peyzaj mimari,

tasanimcl, elektrik mithendisi gibi meslek dallarindan elemanlarin alinmasi.

VI. iIC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigmi ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari
ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim.

Haluk CAKIR
Imar ve Sehircilik Miid. V.
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ELAZIG BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Itfaiye miidiirliigiimiiz giiniin 24 saati yanginlara ve afetlere, sel baskinlarina, trafik kazalarina,
isyerlerinin yangin giivenligine, tatbikatlar, okullarda egitim, sehrimizin yangin plani, egitim ¢alismalart,
denetimler olmak tizere ¢aligmalarini aksatmadan yiirtitmektedir. Personelimiz her sabah fiziki ve teorik olmak
iizere egitime tabi tutulmaktadir. itfaiye teskilatimiz her gecen giin modernizasyon calismalarini aksatmadan
yuriitmektedir.

1-GENEL BIiLGILER
A-Misyonumuz

Elaz1g Belediyesi Itfaiye Miidiirliigii hizmetlerini biitiin vatandaslara esit sekilde ulastirmaktir.

Vizyonumuz

Itfaiye hizmetlerini ¢agin ve teknolojinin imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin canina ve malina zarar
veren yangin ve afetlere kars1 hazir ve tedbirli davranarak asgariye indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi
vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik agidan zarari bertaraf etmektir.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Halka sundugumuz Itfaiye hizmetlerinin tiim is ve islemlerin kanunlara yonetmeliklere uygun olarak
yapilmasi ve bu cergcevede seffaf ve hesap verilebilir bir yonetim anlayisi icerisinde dil, din ve irk ayrimi
yapilmaksizin vatandaslara esit hizmet gotiiriilmesi hedeflenmektedir.

Itfaiye hizmetlerini ¢agin ve teknolojinin imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin canina ve malina zarar
veren yangin ve afetlere karsi hazir ve tedbirli davranarak asgariye indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi
vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik agidan zarar1 bertaraf etmektir.

C-Idareye ligkin Bilgiler
1-Fiziksel Yap:

Miidiirligimiiz iki katlt hizmet binasinda faal olarak ¢alismaktadir. Hizmet binamiz igerisinde 1 adet
santral odasi, 1 adet dershane, 1 adet depo, 1 adet arsiv, ladet Yemekhane, 1 adet Yazici odasi, 2 adet yatakhane,
2 adet Tuvalet, 3 adet Dusa kabin, 1 adet Kalorifer dairesi, 1 adet Depo, 1 adet Mescit, 2 adet soyunma dolap
odast, 1 adet Bagkan Makam odasi, 1 adet Miidiir odasi, 1 adet Miidiir yardimcist odasi, 1 adet Amir odasi, 1 adet
Misafirhane ve 1 adet Toplant1 salonu bulunmaktadir. Bina diginda 9 araglik garajimiz mevcut bulunmaktadir.
Ayrica Abdullahpasa subemiz ile de hizmetlerimize devam etmekteyiz.
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2-Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

ITFAIYE MUDURU

ITFAIYE AMIRi

TFAIYE AMIiR YAR DIMCISI

VARDIY A AMIiRI VARDIYA AMIiRi VARDIYA AMIiRi

ITFAIYE CVS.

ITFAIYE CVS. ITFAIYE CVS.

ITFAIYE ONB. ITFAIYE ONB. ITFAIYE ONB.

ITFAIYE ERLERi ITFAIYE ERLERI ITFAIYE ERLERIi
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliiglimiiz biinyesinde is ve islemleri yapmak i¢in 1 adet bilgisayar,2 adet yazici bulunmaktadir. Ayrica
Sehrimizde meydana gelen yanginlara miidahale eden arag filomuz asagida belirtilmistir

ARAC VE GEREC DURUMU
Plaka Marka Model Merdiven /m_Su /ton Koptik/kg

23 AL 110 Sahin 1995 Hizmet Araci
23 AH 553 Isuzu 1995 Arazoz 3 ton 250 kg
23 EY 005 [suzu 1997 Arazdz 250 kg
23 DE 072 Cargo 1984 18 metre 7 ton 250 kg
23 DP 800 Fatih 1988 Arazoz 8 ton 400 kg
23 AP 300 Fatih 1990 24 metre 7 ton 400 kg
23 DF 110 Fatih 1997 18 metre 7 ton 400 kg
23 DY 110 Fatih 1997 Arazodz 8 ton
23 DZ 130 Fort 1991 Servis araci

-------------- Mercedes 2008 39-metre F-Atego Merdivenli arag

1-  3- Adet Dizel Motopomp
2- 4 - Adet Benzinli Motopomp
3-  7- Adet Dalgic Motopomp
4-  1- Adet Sicak sulu yikama Makinesi bulunmaktadir.
. 5= 12-adetel Telsizi 1-adet Masa Telsizi 5-adet Arag Telsizi bulunmaktadir.
4-Insan Kaynaklar:
itfaiye Miidiirliigiimiizde 43-Memur 37 daimi Is¢i olmak iizere 80 Personel hizmet vermektedir.

Bunlardan 44 kisi {lkégretim Okulu mezunudur. Yas ortalamalar1 35-45 arasidir.
34-kisi Lise mezunudur, yas ortalamalar1 36-45 arasidir.

1-kisi Meslek Lisesi mezunudur.

1-kisi Universite Mezunudur.

5-Sunulan Hizmetler

1- YANGIN iSLERI:

Itfaiye personeli 3 vardiya halinde giiniin 24 saati yangin ve diger afetlere aninda miidahale edebilecek
sekilde ¢alisir. Yangin ihbar geldigi anda zaman kaybetmeden ekiplerimiz yangin mahalline hareket ederek gereken
miidahale yapilir.

01.01.2008 — 31.12.2008 tarihleri arasinda meydana gelen yanginlar hakkinda rapor diizenlenerek
Cumbhuriyet Savciligina sunulmak tizere ilgili makamlara verilir.

Belediyemiz hudutlar1 dahili ve merkeze bagli koy ve ilgelerde miidahale edilen yanginlar asagida belirtilmistir.
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) D |
(0’4 o
01.01.2008 -31-12-.2008 TARIHLERi ARASINDA iLiMiZDE MEYDANA GELEN g 8 INSAATVE TAZIKLISUISLERL:
YANGINLAR é é Sehrimizin ¢esitli mahalle ve semtlerinde sahsa ait insaatlara makbuz karsiligi insaat suyu
: verilmektedir.
Kamu Binast Yengini — —
Ozel Bina Yangini T T - N
AtSlye Imalathane Fabrika v.b Yenginlar Z = e
i\)/lc(l)torg "Ar?g: g asint Y % < < Ki1s mevsimlerinde 6zel binalarin ve resmi kurumlarin soba ve kalorifer bacalarmin temizlenmesi
: un somur LIEposu Y angini é $ hususunda makbuz karsilig1 Miidiirliglimiize miiracaat etmis olan vatandaslarin bacalar1 elemanlarimizca
Fidanlik Yangini “ noksansiz ve zamaninda temizlenmistir.
Ot Saman Cop Ekin Yangini 735 8 8
Diger Yangimlar 69 S S MERDIVENLI ARAC iLE KAPIACMA:
1046 N N Anahtarn igeride kalan vatandasimizin kapilar ticret mukabilinde makbuz karsilig agilmaktadir.
Tehlike arz eden durumlarda ticretsiz olarak'ta emniyet nezaretinde vatandaslara yardimci olunmaktadir.
Yukarida yangin istatistikleri ¢ikartlmistir. Sehrimiz her gecen giin biiylimektedir. Bununla birlikte meydana gelen
yanginlar da ¢esitlilik gostermektedir. AFIS ASMA ISLERI
Midiirligiimiize makbuz karsiligi miiracaat eden vatandaslarimiza ait afisleri sehrimizin muhtelif
BUNLAR: yerlerine asilmigtir. Bunun disinda resmi kurum ve kuruluslarin afisleri' de asilmaktadir.
1. Personelimiz her sabah 08:™ ile 10:” arast yangin bilgisi, korunma 6nlemleri ve miidahale teknikleri iSYERi ACMARUHSATI:
konularinda Miidiir, Miidiir Yardimeisi ve Amirlerin nezaretinde egitime tabi tutulmaktadir. Sehrimizin muhtelif semtlerinde isyeri agmak isteyen vatandaslarin Miidiirliigiimiize miiracaatlar
2. Planli ve programli sekilde tatbikatlar yapilmaktadir. Tatbikat sonrasi yanginci personel tizerine elemanlarimizca isyerleri yangin tedbirleri bakimindan kontrol edilmis olup, agmaya elverisli
degerlendirme toplantilari yapmaktadir. Bu ¢alismalar 2009 yili igerisinde de devam edecektir. olanlara isyeri ruhsatlari verilmistir.
3. Sehrimizin yangina hassas bolgeleri tespit edilmistir. Bu bdlgelere yakin yerlere yangin vanalari Bunun disinda umuma agik isyeri ve resmi kuruluslarin yangindan korunmasi bakimindan yangin
konulmustur. sondiirme cihazlari ve malzemeleri zaman, zaman kontrol edilerek tespit edilen noksanliklar giderilerek faal
4. Itfaiye araglarimizin modernizasyonu calismalari devam etmektedir. duruma getirilmistir.
5. Araclarimizin randimanli ¢aligabilmeleri i¢in ara¢ kontrol ¢izelgeleri hazirlanarak her araca
birakilmigtir. Cizelgelerdeki teknik kisimlar siiriiciiler kontrol ederek araci imza karsiligt teslim TATBIKATLAR
almaktadirlar. 1- Emniyet Miidiirliigiinde tatbikat yapilmistir.
. . . S 2- E.Tipi Cezaevinde tatbikat yapilmistir.
6. Her mevsimin o&zelligine gore Yangm Biilteni hazirlanmakta ve Basm ve Halkla Iliskiler 3- Cocuk Egitim evinde tatbikat yapilmistir.
Midiirliigiince tim yerel basin kuruluslarina dagitilmaktadir. Bu biiltenlerde halkimizin yangina 4- Kolordu ve bagh birliklerde tatbikat yapilmistir.
karg1 alabilecegi Snlemler anlatilmaktadir. 5- Ipg Dolum Istasyonlarinda tatbikat yapilmistir.
7. Miidiirligiimiiz 1/5000 olgekh haritada yanginlara ulasim plant haz1ﬂam1st1r. . 6- Benzin istasyonlarinda tatbikat yapilmistir.
8. Haberlesmede de modernizasyon c¢alismalari devam etmektedir. Haber merkezinde bulunan 7- Okullarda tatbikat yapilmistir.
'gels%zlerm"gl.l.(;1?{1.?1r‘5t1r1_1m1st1r. ) ) - 8- Kendi biinyemizde tatbikatlar yapilmaktadir.
9. Itfaiye Midiirliigiiniin ihtiyact qlan yangin malzemeleri alim1 devam etmektedir. 2009 yili igerisinde 9- Elazig ilindeki Petrol Ofisi Bayileri personellerine yangin egitimi yaptirilmistir
debu ggl1smalar devam e.d egektlr S . . 10-Sivil Savunma Miidiirliigi ile koordineli ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
10. Heryil Itfaiye haftasi etkinliklerinde tiim personelin katilimiyla yangin tatbikati yapilmakta ve Devlet
Biiyiikleri ziyaret edilmektedir. .
6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
SUBASKINLARI: Isletmeler biiyiidiik¢e ve daha karmasik hale geldikge, i¢ kontroliin 5nemi artmaktadir.
- Diizenli, ek ik imli, etki lamal luyla kurul i kaliteli hizmet
Sehrimizin muhtelif mahalle ve semtlerinde yagmur sularina maruz kalan ev, isyeri ve resmi . (AL, SEOMRIELS VAL, GREGE Sy YO MU Saiay Vo SRyt syt LS lst (e
daireler itfaiye ekipleri tarafindan en kisa zamanda motopomplarla temizlenmistir. tiretmek,
— Kaynaklarin israf edilmesine, kotii kullanilmasina ve kotii idare edilmesine, hata ve suiistimallere mani olmak,
—Kanun, tiiziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina uyulmasini saglamak,
SULAM AiSLERi: —Gitivenilir mali ve yonetsel verilerin 15181 altinda durumu dogru olarak ve zamaninda gosterecek bir iletigim
saglamak,
Yaz. mevsimi bqyunca g@re.:ktiginde resmi kuruml.ara, okullara, yurtlara, camilere ve sular1 kesik olan Ayn1 zamanda verimliligi artiracak, dogru, giivenilir bir defada dogru rapor alinmasini saglayacak, Miidiirligiin
semtlere [tfaiye araszii ile licretsiz igme suyu verilmektedir. yapisina ve biiyiikliigiine uygun etkin ve siirekli yenilenebilir bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, ¢alistirilmasi 6nem
arz etmektedir.
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II-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri:

Halka sundugumuz itfaiye hizmetlerinin tiim is ve islemlerin kanunlara yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi
ve bu cercevede seffaf ve hesap verilebilir bir yonetim anlayis1 igerisinde dil,din ve irk ayrimi yapilmaksizin
vatandaglara esit hizmet gotiiriilmesi hedeflenmektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Miidiirliigiimiiziin temel politikasi ve énceligimiz itfaiye hizmetlerini ¢agin ve teknolojinin imkanlarindan' da
faydalanarak vatandaslarin canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere karsi hazir ve tedbirli davranarak asgariye
indirmek,ayrica yanginlara ve afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik acidan zarar1 bertaraf etmektir.

C-Diger Hususlar:

Itfaiye personelimiz dogal gaz yanginlarma kars1 egitilmektedir. Personelin teknik kapasitesini artirmak i¢in uzman
kisilerden egitim alinmaktadir. Ekipmanlarimiz yenilenmekle birlikte son alinan aracglarimizla birlikte filomuz
giiclendirilmektedir. Arama kurtarma ¢alismalarimizi desteklemek amaciyla teknik malzeme takviyesi saglanmistir.
Her gecen giin farkliliklar gosteren yanginlara karsi personelimiz duyarli hale getirilmistir. Yanginc1 personelin
sosyal faaliyetlere katilimi saglanmistir. Tiirkiiye Itfaiyeler Birliginin katkilariyla il itfaiyeleri ile entegre
saglanmuistir.

II-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler:
1-Biitce Uygulama Sonuglari

ELAZIG BELEDIYESI
Idare Ad:
P e
Harcama Birimi Ad1

Ekonomik Kodlar(1.Diizey) Gergeklesme Tahmin

2007 2008 2009 2010 2011

Wl ©aenen 1.342.158.23 | 2.051.592.65 | 2.194.000.00 | 2.220.328.00 | 2.246.971.93

315.552.90 330.550.74 390.000.00 394.680.00 399.416.16
02-SGK Devlet Primi
Giderleri

99.319.28 112.785.46 652.000.00 659.824.00 667.741.90
03-mal ve Hizmet Alim Gider.
04-Faiz Giderleri -----
138.259.90 155.336.44 290.000.00 293.480.00 297.001.76
05-Cari Transferler
1.808.809 1.650.000.00 1.669.800.00 1.689.837.60
06-Sermaye Giderleri
07-Sermaye transferleri -----
08-Bor¢ Verme -----
Biitge Odenegi Toplam -----
Transfer Edilecek Odenckler -----
1.895.290.31 4.459.074.38 5.176.000.00 5.238.112.00 5.300.969.35
Genel Toplam
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Biitce Odenegi

4.112.741.84 | 5.749.050.00 | 5.176.000.00 | 5.238.112.00 | 5.300.969.35

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i Kayn aklar

4.112.741.84 | 5.749.050.00 | 5.176.000.00 | 5.238.112.00 | 5.300.969.35

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam

Midiirliiglimiiz biinyesinde faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olarak 5.749.050.00 TL 6denek
konulmus olup, yil igerisinde 4.459.074.38 TL'si harcanmus, geri kalan 1.289.975.62 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglari

Midiirliiglimiiz mali yili igerisinde yapilan 6deme evraklarimi ve tagmir mal islem fislerini 28 Eyliil 2006
tarih ve 26303 sayili resmi gazetede yaymlanmis olan 5018 sayili kanuna gore diizenleyerek Sayistay miifettisine
sunulmak {tizere arsivlenmistir. Ayrica Belediyemiz Meclisinin 02.01.2008 tarihinde olusturdugu denetim
komisyonunca miidiirliigiimiiz is ve islemleri denetlenmis yapilan incelemeler sonunda herhangi bir eksiklilige
rastlanmadigi tutanaklarla belirtilmistir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2008 mali y1l i¢inde Mudirligiimiizee 36 adet 6deme evraki diizenlenmis, 2009 performans programi
hazirlanmig, 2008 mali yil faaliyet ¢alismalarini yapmus, 2008 yili yangin istatistiklerini hazirlamus ve bunlari Ig
Isleri Bakanligi ve Sivil Savunma Bakanligi'na gondermistir.

2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Belediye meclisinin almis oldugu miidiirliigiimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklart
kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya caligmis, diger illerde bulunan itfaiye mudirliikleriyle bilgi alis
veriginde bulunmug,mesleki konular hakkinda egitici seminerlere katilmis, yeni alinan ekipmanlarla filosunu
giiclendirmis ve performansini en list seviyeye ¢cikarmaya caligmigtir.

IV- KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Midiirliigimiiz personeliyle, giiclii filosu ve ekipmanlariyla iyi bir ¢alisma ortamiyla, kendi mevzuatini
ilgilendiren konularda uzman kisilerden egitim alarak verimliliginin ve performansinin en iist limitine ¢ikmasini
iistiinliik olarak gormektedir.

B- Zayifliklar

Midiirligiimiiziin zayifliklari bulunmamakla birlikte Belediyemiz yonetimine temin ettikleri rahat ¢alisma
ortamindan dolay1 tesekkiirii borg biliriz.
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarimn etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

1. Halil BASGUN
Itfaiye Miidiri

2008 FAALIYET RAPORU ——
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__ ELAZIGBELEDIYESI
KULTUR VE SOS. ISLER MUDURLUGU

2008 y1ili Faaliyet Raporu

SUNUS

Midiirliigimiiz Belediye Baskanlig: tarafindan belirlenen amag,ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin egitim ve kiiltiir etkinliklerini degisen sartlara uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip
Bagkanlik onayma sunmak,veri tabani ve ihtiya¢ tablosu diizenlemek gorevleri arasindadir.Belediyenin en 6nemli
misyonlarindan biri olarak kiiltiir hitmetleri kapsaminda manevi degerlere saygili her tiirlii kiiltiir ve sanat faaliyetlerine,
eserlerine destek vermek,birgok dalda 6zgiin ve seckin eserler olugsmasma yonelik yarismalar ve sergiler agmak,
diisiince diizeyini ylikseltecek konferans ve paneller diizenlemek de gorevleri arasindadir.

Midiirliigimiiz olarak Kiiltlirel panel,anma giinleri, sergi ve festivallerin diizenlenmesini saglayip
organizasyonunu yapmali ve Belediyenin”Stratejik Plam” ¢ercevesinde faaliyetlerini yiiriitmek ve islerin yasa,tiiziik
ve yonetmeliklere baskanligin talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglamaktir.

1-GENELBILGILER

MISYONUMUZ

Icerisinde onlarca farkl kiiltiiriin yasadig1 Elazi1§ topraklarinda yasayan herkese ayrim yapmaksizin kosulsuz bir
hosgori gostererek biitiinliik saglamak ve bu hoggdriiniin verdigi giiven ortaminda yeteneklerini sinirlamadan ¢alisan
insanlarla Elazig't mutlu insanlarin yasadig1 bir sehir haline getirmektir.

VIiZYONUMUZ

Gelisen,biiyiiyen,giizellesen Elazig'da ge¢cmisten giiniimiize kadar gelen tiim kiiltiirel ¢alismalart birlestirerek
Elaz1g'1 sanat sehri haline getirmek.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Miidiirligimiiziin gorev ve yetkileri Elazig belediyesi Meclis karartyla belirlenip asagida belirtilmistir.

MADDE 1 : Bu Yénetmelik, Elaz1g Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin Gorev ve Calisma
esaslarini belirlemek amact ile tanzim edilmistir.

MADDE 2 : Elanig Belediyesi Kiiltiir ve sosyal Isler miidiirliigiine ait is bu yonetmelik 5393 sayih Belediye
Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmustir.

MUDURLUGUN TANIMI

MADDE 3: Belediyemizin hizmet alan1 kapsaminda bulunan mahallerde, kiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalar1 yapmak, bu ¢alismalara tiniversitelerin, kamu kurulu
niteligindeki meslek kuruluslarin , sendikalarin, sivil toplum kuruluslar1 ve uzman kisilerin katilimini saglamak ,
kdiltiir, sanat ve tanitim, meslek ve beceri kazandirma , genglik ve spor konularinda hizmet vermek veya verdirmek,
kiiltiir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent/ il tarihi bakimindan 6nem tasryan mekanlarin korunmasini
saglamak amaci ile gorev yapmanin 6tesinde T.C Anayasasinda yer alan Sosyal Devlet anlayisi ile ¢alismak amaci ile
kurulan ve bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun olarak sonu¢landirilmasini saglayan Mevzuat hiikiimlerine gore de
isbirligi anlayisiyla koordineli ¢aligan bir birimdir.
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MADDE 4 : Midiirliigiin Gérevleri : ( Kiiltiirel Anlamda )

1. Belediye baskanlig1 tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak Belediyenin
Kiltiirel iligkiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip
Baskanlik onayina sunar, onaylanmis segenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyag
tablosunu diizenler.

2. Midiirligiin faaliyetleri icin gerekli olabilecek, ortam, ara¢ ,gerec ve teknolojiyi belirler.

3. Imar Miidiirliigii ile isbirligi icinde Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplarin korunup
gelistirilmesi ve tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini ytirtitiir.

4. il halkina geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tiirlerini agik ve kapali mekanlarda sunarak kent halkinin
kaynasmasini toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin olusmasini saglar.

5. Kiiltiirel alanda Basarili 6grencileri tesvik edici 6dillerle destekler.

6. Anne ve Babasi calisan ailelerin okul 6ncesi donemindeki egitimlerinde katkida bulunmak icin kresler acar.

7. Halk miizeleri yaptirip isletilmesi konusunda ilgili makamlarla is birligine gider.

8. Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 acar.

9. Genglik, Hanimlar ve Cocuk komisyonlar1 olusturur.

10. Kiiltiir Merkezleri agilmasi igin ¢aligmalar yapar.

11. Cok yonlii ve ¢ok amagli hizmet binalari tesis eder.

12. Kiiltiir Merkezleri ve hizmet binalarinda: a) konferanslar b) Paneller ¢) Agik oturumlar d) seminerler e) Sergiler
f) Defileler g) Multi vizyon ve Dia gosterileri h) cesitli konser ve gosteriler i) Beceri kazandirma ve Meslek
edindirme Kurslar1 k) Tiyatro, sinema kurslart ve gosterileri 1) Halk miizigi ve halk oyunlari kurslart m) Tiirk sanat
miizigi kurslar1 n) Cesitli kampanya ve torenler diizenler.

13. Resmi bayram kutlamalari , topluma mal olmus kisiler i¢in anma torenleri , 6nemli giin ve haftalara ait etkinlikler
diizenler.

14. ihtiya¢ duyulmasi halinde , ilge halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amator ¢alismalarina sergi , gosteri ,
panel , konferans, seminer ve ¢esitli konulardaki toplantilarina mekan bulmalarini saglar. Ve bu tip organizasyonlari
profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte gerceklestirir, kitlelere duyurulmasini saglar.

15. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum igi ile ilgili birim ve miidiirliiklerle ortak
calismalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin biitiinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve
kurumsallagsmasina katki1 verir.

16. Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacima yonelik , ¢esitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis , vs hazirlar ve
halka ulagsmasin1 saglar.

17. Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme ¢alismalar yapar.

18. Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili goriis ve diistincelerini tespit etmek amaci ile
kamu oyu yoklamasi ve arastirmasi yapar veya yaptirir.

19. Hanimlara ydnelik kiiltiir merkezleri tespit eder. Bu mekanlar1 beceri kurslart agarak egitim amagh kullanir.

20. Kursiyerler tarafindan iiretilen iiriinlerin , talep edilmesi halinde , satilmas1 yoniinde ¢alismalar yapar ve bu
konuda kursiyerlere yardimci olur.

21. Yaslilara yonelik gesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandirilmasi konusunda tedbirler alir.

22. Genglik, Rehberlik ve Danisma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.

23. Vatandasi yonlendirme , bilgilendirme ve ortak calismaya tesvik etme anlayisi ile gorev yapar.

24. Diger kurum ve kuruluslarin ilgili caligmalarini izler ve gerekli hallerde bu ¢alismalara ilgili personele katilimini
saglar.

25. Midirligin yillik biitgesini hazirlar.

26. Amir memur iligkisi icerisinde calisilarak iist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine
getirir.

27. Yemekli toplantilar yapar.

28. Kiiltiir ve Sosyal amagli Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluslarla is birligi icerisinde ¢alisir.

29. Sportif faaliyetler ve Aktiviteler diizenler.

30. Siinnet Soleni diizenler.

31. Tarihi ve doga giizellikleri ile bilinen yerlere miize ve tiirbelere ve buna benzer kuruluslara ziyaret programlari
diizenler.

32. Kiiltiirel amach Kardes Aile projeleri gelistirir.

33. Ailenin korunmasi yoniinde egitici ¢calisma programlar hazirlar.

34. Parcalanmus ailelerin birlestirilmesine yonelik destek ve diyalog ¢alismalari yapar.
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35. Biitiin bu hizmetlerin yapilmasi i¢in lazim olan personel istithdam, arag-gere¢ ve malzeme ihtiyaci ve nakdi
yardimlar i¢in ilgili makamlar haberdar edilerek gereken kaynak olusumunu saglar.

36. Yangin ve Dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimet olur.

37. Kiiltiir ve Sosyal amagli dayanisma ve katilimi saglamak,hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi
arttirmak amaci ile goniilli kisilerin katilimina yonelik programlarin uygulanmasini gergeklestirir.

38. Sokak ve sokakta ¢alistirilan Sokak cocuklarin egitime yonlendirilebilmesi konusunda yardimer olur.

39. Muhta¢ durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yasam becerilerinin gelistirilebilmesi konusunda ¢alismalar
yapar.

40. Amator Spor kuliiplerine yardimlarda bulunur.

MADDKE 5 : - Miidiiriin Yetkileri :

a) Miidiirliik ile ilgili caligmalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

b) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta 6n goriilen disiplin cezalarini verme, sicil programlarin
diizenleme, 6diil, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler Miidiiriin uhtesindedir.

¢) Miidiirliiglin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla haberlesme ve koordinasyon
saglama yetkisine haizdir.

d) Bir iist makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma goérevi Miidiire aittir.

MADDE 6 : - Miidiiriin sorumluluklan :

Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hiikiimleri ve bu yonetmelikle kendisine verilen gorevlerin yerine
getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, Belediye Baskan Yardimcisina ve
Yardimecilar ile Belediye Bagkanina karsi sorumludur.

MADDE 7 : Cesitli Unvanlardaki Memur ve Isci Personelin Gorevleri :
Ustlerin yaptig1 gorev dagilimi ile kendisine tevdi edilen isleri mevzuata ve usule uygun olarak tam ve zamaninda
yapmakla sorumludurlar.

UCUNCU BOLUM .
CALISMA SEKLI VE ISLEYIS

MADDE 8 : Midiirliige gelen yazi ve dilekgelerin tamam gelen evrak defterine kaydedilir. Miidiir
tarafindan okunup geregi yapilir. Cevap isteyen yazilar zamaninda gonderilir. Miidiirliigiin ihtiya¢ duydugu
malzemeler i¢in onaylar ilgili Miidiirliikklerine zamaninda gonderilir, takibi titizlikle yapilarak sonugtan ilgili
kesimler haberdar edilir. Miidiirliigiin isleyisi ve biirokrasinin yiiriitiilmesi siirekliligi gerektiren islerdendir.

MADDE 9 :Miidiirliikge Tutulacak Defterler ve Dosyalar :

a) Gelen ve Giden evrak defteri

b) Zimmet defteri

¢) Genelge, Yonetmelik, Kanunlar, Tebligler Belgesi, Resmi Gazetelerin yer aldig1 dosyalar.
d) Yapilan calismalar1 gosteren faaliyet dosyalar1 ( Yardim gesitleri 9 )

e) Meclis kararlari, onaylar

f) Tutanak dosyasi

C-Idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliigii, Belediyemizin yeni kiraladigi hizmet binasinin 2 katinda 1 Miidiir odast
,1 adet servis personellerinin bulundugu oda, Isletme ve Istirakler Hizmet binasindada Miidiirligiimiize bagh olan
Arge servisiolmakiizere 3 odada hizmet vermektedir.
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Miidiirliigimiiz hizmetlerinin yiiriitiilmesinde tiim servislerimizde toplam 3 adet Bilgisayar,1 adet yazici ve 1
adet fotokopi makinasi bulunmaktadir.
4-Insan Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde 7 Memur, 10 Kadrolu Is¢i olmak iizere toplam 17 personel ¢aligmaktadir. S-Sunulan Hizmetler
CALISANLARIN KADROLARA GORE DAGILIMI 11/.01./2008 Tarihiqde Siyas §ube Bas}(gnhgma 'l')agh"}?:e_*im-.Bir-Sen'in kurulus yllcilépﬁrpﬁ.mﬁnasebetiyle
Harput Musiki Korosunun Sivas iline gorevlendirilmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan gergeklestirilmistir.
Belediyemizin yapmis oldugu Kiiltiirel ve Sosyal alanindaki faaliyetleri, Tarihi Kentler Birligi Toplantist
hakkindaki bilgilerin hem bu nesile hemde gelecek nesile aktarilmasinda katkida bulunmak amaci ile
vatandaglarimiza dagitilmak tizere “Tiirk Ocaklar1” adli derginin temini Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmistir.
ilimizde yasanmus hikayelerle kiiltiiriimiiziin ve geleneklerimizin hem bu nesile hemde gelecek nesile
aktarilmasy,ilimizin kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunmak amaci ile vatandaslarimiza dagitilmak iizere “Ahgik”
adli kitabin temini Mudiirliiglimiiz tarafindan yapilmistir.
08/02/2008 tarihinde Belediyemiz Harput Musiki Korosu ve Folklor Ekibi Ankara ili Kegioren Belediyesi
Baskanlig1 tarafindan diizenlenen Elazig'lilar Gecesi (Hemsehrililer Gecesi)'ne katilmig,Harput Musiki Korosu ve
Folklor Ekibi Belediyemizi ve Elazig'imizin kiiltiiriinii en iyi sekilde yasatmis ve temsil etmistir.
D 4 1 (y Belediyemizin yapmis oldugu Kiiltiirel Faaliyetleri halkimiza duyurmak amaci ile “Bagskan” adl1 derginin
Y D MEM U R alimi miidirligiimiizce yapilmistir.
. . Mevlana'nin 800. yili dogumu nedeni ile yapilan etkinliklerde ve “Elazig Okuyor” kampanyasi
. | $ Q | kapsaminda Belediye Baskanimizin ziyaret ettigi okullardaki 6grencilere ve cesitli dallarda dereceye giren
ogrencilere hediye etmek amaci ile Mevlana Resimli Kitabi'nin alim1 Miidiirliigtimiiz tarafindan yapilmastir.
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeni ile halkimiza dagitilmak iizere Tiirk Bayrag: ve
bayraga takilmak iizere plastik boru alimi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.
20-26/04/2008 Tarihleri arasinda “Bolgeler Bulusuyor” 23 Nisan etkinlikleri ¢ergevesinde ilimizin kiiltiirel
miizik tanitiminin yapilmast, fakir 6grencilerin tarihi ve turistik beldeleri tanima ve diger illerden gelen 6grencilerle
kaynagmas1 bakimmdan Mugla Marmaris Il¢elerine davet edilen Istiklal [lkdgretim Okulu'nun yapilacak olan geziye
katilabilmeleri i¢in ulasim giderleri (Otobiis) Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmistir.
103 104
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27/04/2008 — 03/05/2008 Tarihleri arasinda IMKB Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi Geng Kizlar Futbol
Takimi'nin Tirkiye birinciligi igin Manisa ilinde diizenlenen yarigmaya katilabilmeleri i¢in ulasim giderleri (otobiis)
Midiirliglimiiz tarafindan karsilanmustir.

27/04/2008 Tarihinde Canakkale ilinde diizenlenen 57. Alay yiiriiyiisiine Firat Univ. Ogrencilerinin;
Sehitlerimizin milli ve manevi duygularingkiltiiriinii yasamak amaci ile maddi durumu iyi olmayan &grencilerin
katilabilmeleri i¢in ulasim giderleri (otobiis) Miidiirligiimiiz tarafindan karsilanmistir.

Kutlu Dogum Haftasi ¢ercevesinde halkimiza dagitilacak olan ikramlarda kullanilacak olan k&piik bardaklarin
alim1 Mudiirligiimiiz tarafindan yapilmagtir.

Kutlu Dogum Haftas1 cercevesinde halkimiza dagitilan mini lokum ve serbetin alimi Miudirligimiiz
tarafindan yapilmistir.

Kutlu Dogum Haftasi1 gergevesinde halkimiza miizik dinletisi sunabilmek igin Atatiirk Stadyumu'nun
kiralanmas1 Mudiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

__ Kutlu Dogum Haftasi cer¢evesinde Atatiirk Stadyumu'nda halkimiza iyi vakit gegirtebilmek i¢in Murat
GOGEBAKAN'n konserinin diizenlenmesi ve iicretinin ddenmesi Midiirliiglimiiz tarafindan yapilmistir.

[limize gorevli olarak ziyarete gelen Halk Oyunlari Federasyonu yetkili ve temsilcilerine yemek yedirilmesi
Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmustir.

Elazi1g Istiklal flkdgretim Okulu'nun davetlisi olarak iilkeler arasi kiiltiir degisimi ve korumasi konulu projesi
kapsaminda Polonya,Portekiz ve Romanya {iilkelerinden gelen ¢aligma grubuna yemek yedirilmesi Midiirligtimiiz
tarafindan yapilmistir.

08/05/2008 Tarihinde Kiitahya/Simav ilgesinde ve 10/05/2008 tarihinde Ankara ilinde organize edilen
Elazig'lillar gecesine Belediyemiz Harput Musiki Korosu ve Folklor Ekibi gorevlendirimis,Elazig'imizin
kltiiriini, folkloriinti ve musikisini en giizel sekilde icra etmislerdir.

9-11/05/2008 Tarihinde diizenlenen Kiitahya/Simav 13.Uluslararast Sairler Solenine Elazig'lh sair ve
yazarlarimizin katilabilmeleri i¢in ulagim giderleri (Minibiis) Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmaistir.

Sair Fethi GEMUHLUOGLU'nun 30. 6liim y1déniimiiniin anilmasi nedeni ile il disindan gelen misafirlerin
yemek ticretleri Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmistir.

26.ncis1 kutlanilan Genglik Haftas1 Kutlamalari nedeni ile 19/05/2008 tarihinde Halkimiza verilen konserin
organizasyon (Ses sistemi,Isik sistemi,Sahne sistemi, Trans sistemi,Havai fisek vb.) bedeli Miidiirliigiimiiz tarafindan
kargilanmugtir.

26.nc1s1 kutlanilan Genglik Haftas1 Kutlamalari nedeni ile 19/05/2008 tarihinde Halkimiza konser vermek igin
il digindan gelen sanat¢inin iicreti,gelis-doniis ucak biletlerinin alinmasi,yemek ve konaklama ticreti Miidiirliigiimiiz
tarafindan karsilanmasgtir.

26.nc1s1 kutlanilan Genglik Haftas1 Kutlamalar1 nedeni ile verilen konserde giivenligin kiralanmasi ve
saglanmasi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmistir.

23/05/2008 Tarihinde Tiirk Egitim-Sen Baskanligi tarafindan bir grup 6grenciyi, aileleri ve egitim ¢alisanlari
ile birlikte Kiiltirel ve Sosyal amacgli olarak Canakkale Iline gidis-doniisleri icin ulagim giderleri (Otobiis)
Midiirliglimiiz tarafindan karsilanmistir.
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Firat Univ.iletisim Fakiiltesi 6grencileri ile fakiilte biinyesinde yayin yapan Firat RTV'da yar1 zamanli
calisan ogrencilerin Ankara ilinde 27-28/05/2008 tarihlerinde diizenlenecek kiiltiirel eksenli kisa film giinlerine
katilabilmesi ve Ulu Onder Atatiirk'ii ebedi istirahatgahinda ziyaret edebilmeleri icin Miidiirliigiimiiz tarafindan
ulasim giderleri (otobiis) Miidiirliigimiiz tarafindan karsilanmigtir.

23-30/05/2008 Tarihleri arasinda Bat1 Karadeniz ve Marmara Bélgesinin tarihi ve kiiltiirel yapisini tanimak
amaci ile Firat Univ. Cografya boliimii 6grencilerine gidis-doniisleri igin ulagim giderleri (Otobiis) Miidiirliigiimiiz
tarafindan karsilanmistir.

25/05/2008 tarihinde Belediyemiz Harput Musiki Korosu ve Folklér Ekibi Izmir Elazig Kiiltiir ve
Dayanisma Dernegi tarafindan diizenlenen “Geleneksel Peynirli Ekmek Giinii”ne katilmig,Harput Musiki Korosu ve
Folklor Ekibi Belediyemizi ve Elazig'imizin kiiltiiriinii en iyi sekilde yasatmis ve temsil etmistir.

31/05/2008 Tarihinde Elazig'in zengin kiiltiirel degerlerinin ve turizm giizelliklerinin tanitilmasi amaci ile
Ankara radyosu'nca hazirlanan Hafta Sonu Programini ilimizde gergeklestiren TRT Ekibinin misafirlikleri siiresi
icerisinde yemek iicretleri Miidiirliiglimiiz tarafindan karsilanmustir.

15/06/2008 - 15/07/2008 Tarihleri arasinda ilimizin Tarihi ve turistik yerleri ile Belediyemizin yapmis
oldugu hizmetleri ve kiiltirel etkinlikleri il disindan gelen hemserilerimiz ile ilimizde yasayan vatandaslarimiza
izletmek amac ile ilimiz 6gretmenevi Oniinde sinevizyon sisteminin kurulmasi,kiralalanmasi isi ticret 6demesi
Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmustir.

[limizin egitim 6gretim faaliyetleride katkida bulunmak,okul mezunlarini bulusturarak sosyal ve kiiltiirel
hayat1 zenginlestirmek maksadiyla; sehrimizde hizmet veren ELIMDER Dernegi ve Belediyemizin ortaklasa
diizenledigi “4.Geleneksel Pilav Giinli” nedeni ile il disindan gelen sanat¢ilarin gelis-doniis ucak biletleri,konaklama
ve yemek ticretleri Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmaistr.

[limizin tanitim1 agisindan sehrimize gelen Avrupa Elazighlar Dernegi Heyeti'nin misafirlikleri siiresi
igerisindeki yemek,konaklama tiicreti ve hediyelik pestil,orcik,orcikli seker,gedene kahvesi alimi Miidiirligiimiiz
tarafindan yapilmgtir.

5393 sayil Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) bendi geregince ; Ilimizin sosyal,kiiltiirel,tarihi yapisin
arastirmalarla ortaya koyan eserleri degisik kategorilerdeki yarigmalarda derece alan Ogrencilerimize,ilimiz
okullarina hediye etmek,kiiltiiriimiiziin ve geleneklerimizin hem bu nesile hemde gelecek nesile aktarilmasi ve Elazig
Valiligimizin baslatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasina katki saglamak amaci ile 2200 adet “Belekgazi
Resimli Hikaye Dergisi”nin alimi ve ticret 6demesi Midiirligiimiiz tarafindan yapilmustir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 60. maddesinin (k) ve (n) bendi geregince; 25/06/2008 Tarihinde Hilalkent
Mahallesinde bulunan Hilalkent Su deposu'nun acilis toreni i¢in ses diizeni,oturma platformu konusma
platformu,protokol koltugu,plastik sandalye,siisleme,havai fisek,organizasyon kiralama isi ve halkimiza acgiligta
dagitilmak tizere 500 adet dondurmanin alimi ticret 6demesi Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi geregince ; Ilimizin sosyal, kiiltiirel,tarihi
yapisini aragtirmalarla ortaya koyan eserleri degisik kategorilerdeki yarismalarda derece alan 6grencilerimize,ilimiz
okullarina hediye etmek kiiltirtimiiziin ve geleneklerimizin hem bu nesile hemde gelecek nesile aktarilmasi ve Elazig
Valiligimizin baslatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasina katki saglamak amaci ile 2000 adet “Elaz1g Kabare
Mahalli Parodiler Kitab1”nin alimi ve icret 6demesi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmigtir.

5393 say1li Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi geregince ; ilimizde yasanmis hikayelerle
kiiltiriimiiziin,tarihimizin,sehitlerimizin ortak degerlerini gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig Valiligi'mizin
baslatmig oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasina kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye
Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki o6grencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen
hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren 6grencileri odiillendirmek amaci ile 500 adet “Azap
Giinlerinde Harput-Yemen-Sarikamis” adli kitap alimi ve iicret 6demesi Midiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.
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12/07/2008 Tarihinde Yaz senlikleri kapsaminda Viroloji Parkinda halkimiza miizik ziyafeti verilmesi
isi,senlik nedeni ile ses diizeni,siisleme,havai fisek,organizasyon kiralama isi,halkimiza dagitilmak tizere 2000 adet
dondurma alimi islerinin ticretlerinin 6denmesi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmaistr.

07/07/2008 Tarihinde Hiirriyet Treni'nin etkinligi gergevesinde ilimize gelen misafirlere ilimizi tanitmak
amaci ile otobiis kiralama,hediyelik alim1 ve kaldiklar siire icerisinde yemek yedirilmesi ve ticretlerinin 6denmesi
Midiirliglimiiz tarafindan karsilanmistir.

19/07/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yasatmak iizere Niran UNSAL ve
Ekibinin konseri ticreti,ucak biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser i¢in ses diizeninin vb. malzemelerinin
kiralanmas1,55 kisilik giivenliginin kiralanmasi ve saglanmasi,halkimiza konser alaninda dagitilmak tizere 3250 adet
dondurma, 3250 adet pet su alimi ve iicretlerinin 6denmesi Midiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 say1l1 Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 say1l1 K.1.K. 22/b maddesi geregince ;
[limizin nadir giizelliklerinden biri olan Hazar Gélii (Batik Kent)'in tarihini ve turistik acidan énemini hem bu nesile
hemde gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda
okul kiitiphanelerine bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki 6grencilerimize hediye etmek ve
degisik vesilelerle diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren 6grencileri 6diillendirmek
amaciile 500 adet “Batik Kent” adli kitabin alim1 ve licret 6demesi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 say1l1 Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 say1l1 K.1.K. 22/b maddesi geregince
;Elazig'imizin ge¢cmisten gelecege gelisme yoniindeki siireci anlatan kitabi gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig
Valiligi'mizin baslatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye
Bagkanimizin ziyaret edecegi okullardaki Ogrencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen
hikaye kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren 6grencileri ddiillendirmek amaci ile 500 adet “Tarik
TAHIROGLU'nun Hatiralariyla ELAZIiZ'DEN ELAZIG'A” adli kitabin alimu ve iicret 6demesi Miidiirliigiimiiz
tarafindan yapilmistir.

5393 say1li Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Sayil1 K.I.K. 22/b maddesi geregince
; Elazig/Harput sevgisinin derlendigi “Siir Siir Elazig” adli siir kitabmi gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig
Valiligi'mizin baslatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye
Bagkanimizin ziyaret edecegi okullardaki Ogrencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen
hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren dgrencileri odiillendirmek amaci ile 500 adet “Siir Siir
Elaz1g” adli siir kitabinin alimi1 ve ticret 6demesi Midiirliglimiiz tarafindan yapilmastir.

25/07/2008 Tarihinde Yaz senlikleri kapsaminda Viroloji Parkinda halkimiza miizik ziyafeti verilmesi
isi,senlik nedeni ile ses diizeni,siisleme,havai fisek,organizasyon kiralama isi,halkimiza dagitilmak tizere 2000 adet
dondurma,2000 adet pet su alimi iglerinin iicretlerinin 6denmesi Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmustir.

02/08/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yasatmak tizere Yagiz ve Ekibinin
konseri {icreti,ucak biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser i¢in ses diizeninin vb. malzemelerinin
kiralanmas1,60 kisilik giivenliginin kiralanmasi1 ve saglanmasi,halkimiza konser alaninda dagitilmak tizere 3250 adet
dondurma, 3200 adet pet su alimi ve iicretlerinin 6denmesi Mudiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

09/08/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yasatmak {izere sanat¢i Esat
KABAKLI ile sanat¢i Volkan BEKTAS ve Ekibinin konseri iicreti,ugak
biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser i¢in ses diizeninin vb. malzemelerinin kiralanmas1,50 kisilik
giivenliginin kiralanmasi ve saglanmasi,halkimiza konser alaninda dagitilmak tizere 3250 adet dondurma, 3200 adet pet
sualimi ve ticretlerinin denmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

09/08/2008 Tarihinde MUSIAD Genel idare Kurul (GIK) Toplantist icin ses diizeni,isik sistemi,on trans
sistemi,sinevizyon perdesi,ensiillmen projeksiyon cihazileptop bilgisayar kiralama ve {cretinin 6denmesi
Miidiirliigimiiz tarafindan yapilmastir.
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Yaz Senlikleri stinnet soleni kapsaminda ilimizdeki fakir ve yardima muhtag aileleri ¢ocuklarimin siinnet
yaptirimi ile Ayakkabi1 250 cift,Asa 250 adet,Pantolon 250 adet,Gomlek 250 adet,Yelek 250 adet,Papyon 250
adet,Sapka 250 adet,Pelerin 250 adet,Masallah 250 adet siinnet takim1 alim1,300 adet kol saati alim1 ve iicretinin
6denmesi Midiirligimiiz tarafindan yapilmaistr.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 sayili K.I.K. 22/b maddesi
geregince ; Harput kiiltiiriiniin 6nemli din alimlerinden olan Hact HULISI EFENDI'nin 22.6liim y1ldoniimii nedeni
ile 2000 adet 6zel say1li Bagkan Dergisinin alim1 ve ticretinin 6denmesi isi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmustir.

17/08/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yagsatmak iizere sanatc¢i Ceylan
ve Ekibinin konseri iicreti,u¢ak biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser i¢in ses diizeninin vb.
malzemelerinin kiralanmas1,90 kisilik giivenliginin kiralanmas1 ve saglanmasi,halkimiza konser alaninda dagitilmak
tizere 1200 adet dondurma, 1200 adet pet su,1200 adet meyve suyu,120 Kg kuru pasta alimi ve ticretlerinin 6denmesi
Miidiirliglimiiz tarafindan yapilmustir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 sayili K.I.K. 22/b maddesi
geregince Tirk kiiltiirtinii ve Kirgiz kiiltiiriinii en giizel sekilde harmanlayarak anlatan ,gectigimiz aylarda hayata
veda eden,ylizyilin yazar1 kabul edilen,¢arpici eserleriyle diinyaca iinlii Cengiz AY TMATOV i¢in 6zel sayil1 dergiyi
hem bu nesile hemde gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor”
kampanyas1 kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki
ogrencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye
giren grencileri 6dillendirmek amaci ile 2000 adet Cengiz AY TMATOV'u anlatan Tiirk Edebiyati Dergisinin alim1
ve licretinin 6denmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 sayili K.I.K. 22/b maddesi
geregince; Saym Belediye Baskanimiz M.Siileyman SELMANOGLU'nun 4 yillik gorev siiresince ve bu siire
icerisindeki icraatlarinin artilarini ve eksilerini halkimiza ve kamuoyuna duyurmak amaci ile 1200 adet “Bakis
Dergisi”nin alim1 ve iicretinin ddenmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmustir.

23/08/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yasatmak tizere sanatg1r Oktay
GURTURK ve Ekibinin konseri iicreti,ucak biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser i¢in ses diizeninin
vb. malzemelerinin kiralanmas1,85 kisilik giivenliginin kiralanmasi ve saglanmasi iicretlerinin 6denmesi
Midiirliglimiiz tarafindan yapilmistir.

30 Agustos Zafer Bayraminda kullanilmak tizere 3020 adet Tiirk Bayragi alimi ve iicretinin 6denmesi
Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmustir.

30/08/2008 Tarihinde Yaz Senlikleri kapsaminda halkimiza miizik ziyafeti yagatmak iizere Hakan ALTUN
ve Ekibinin konseri iicreti,ugak biletleri,konaklamalari,yemekleri,hediyeleri,konser icin ses diizeninin vb.
malzemelerinin kiralanmasi,120 kisilik gilivenliginin kiralanmasi ve saglanmasi ve {icretlerinin 6denmesi
Midiirliiglimiiz tarafindan yapilmustir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Sayilh K.I.K. 22/b maddesi
geregince ; Elazig'la ilgili veya Elazig'li hemsehrilerimizin basindan gegen unutamadiklari anilart ,gelecek kusaklara
aktarmak ve Elazig Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine
bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki 6grencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle
diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren 6grencileri ddiillendirmek amaci ile 1350
adet “Amilardaki Elaz1g” adl1 kitabin alimi ve iicret 6demesi Midiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Sayili K.1.K. 22/b maddesi geregince ;
Elazig/Harput tiirkiilerinin dykiilerini gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig Valiligi'mizin baslatmis oldugu
“Elaz1g Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret
edecegi okullardaki 6grencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor
vb. alanlarda dereceye giren 6grencileri ddiillendirmek amaci ile 1300 adet “Tiirkiilerimiz Oykiilerimiz” adl
siir kitabinin alimi ve licret demesi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmistir
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5393 say1l1 Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Sayil1 K.i.K. 22/b maddesi geregince ;
Giizel Elaz1g'imizin zengin tarihi yaninda espiri ve fikra yoniindende zenginligini gelecek kusaklara aktarmak ve Elazig
Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine bagislamak,Belediye
Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki ogrencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle diizenlenen
hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren dgrencileri ddiillendirmek amaci ile 1000 adet “Elaz1g
Fikralar1” adli kitabin alimi ve licret 6demesi Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmustir.

5393 sayil1 Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Sayil1 K.1.K. 22/b maddesi geregince ;
Ulu 6nder M. Kemal ATATURK "iin ilimize gelisini anlatan kitabi: hem bu nesile hemde gelecek kusaklara aktarmak ve
Elazig Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine
bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki 6grencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle
diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren dgrencileri ddiillendirmek amaci ile 500 adet
“Atatiirk Elazig'da” adli kitabin alim1 ve licret 6demesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

5393 say1l1 Belediye Kanununun 14.maddesinin (a) ve (b) bendi ile 4734 Say1l1 K.i.K. 22/b maddesi geregince ;
Kogankli Hafiz Mustafa SUER'in biyografisini anlatan kitab1 hem bu nesile hemde gelecek kusaklara aktarmak ve
Elazig Valiligi'mizin baglatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi kapsaminda okul kiitiiphanelerine
bagislamak,Belediye Baskanimizin ziyaret edecegi okullardaki 6grencilerimize hediye etmek ve degisik vesilelerle
diizenlenen hikaye,kompozisyon,siir,spor vb. alanlarda dereceye giren dgrencileri ddiillendirmek amaci ile 700 adet
“Kogankl Hafiz Mustafa SUER” adli kitabin alim1 ve iicret 5demesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmustir.

18/10/2008 Tarihinde ilimize gelen Sayin Bagbakanimiz Recep Tayyip ERDOGAN'In mehteran takimiyla
karsilanmasi ve gelisi ile ilgili organizasyon kiralama iicretinin ddenmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan gerceklestirilmistir.

[limizin tanitimi1 acisindan sehrimize gelen Avrupa Elazighlar Dernegi Heyeti'nin misafirlikleri siiresi
icerisindeki yemek bedelleri Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmastir.

2-3/11/2008 Tarihlerinde 2.Elazig Sebap Giivercin Festivali nedeni ile il disindan ilimize gelen misafirlerin
yemek bedelleri Miudiirliiglimiiz tarafindan karsilanmistir.

6-7-8/11/2008 Tarihleri arasinda 16.Hazar Siir Aksamlari nedeni ile il disindan ilimize gelen misafirlerin yemek
bedelleri,konaklamalar1 ve sokak agilisi nedeni ile organizasyon kiralama bedelleri Miidiirligimiiz tarafindan
karsilanmugtir.

Harput kiiltiiriinii koruma ve gelistirme ile ilgili konularin ortaya koyuldugu yazilarim yayimi,tanitimi yapilarak
halkimiza dagitilmak,gelecek kusaklara aktarmak ve bilgilendirmek amaci ile “Bakis” adli derginin alimi
Miidiirligiimiiz tarafindan yapilmustir.

17/11/2008 Tarihinde Ulu Onder Atatiirk'iin Elazig'a gelisinin 71.y1l déniimii il kutlama programi nedeni ile
davetiyelerin,kokartlarin yaptirilmasit ve organizasyon kiralama bedelinin 6denmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilmistir.

Belediyemiz tarafindan gerceklestirilen hizmetlerin korunmasi ve daha verimli hale getirilerek kent bilincinin
olusmasi,Belediyeye ait ve hizmet amagli iiretilen tagimnir ve tasinmaz kamu malinin kiiltiirel degerlerinin korunmasi
amact ile yerel Tv'lerden Kanal 23 ile Kanal E televizyonlarina “uyarici,bilgilendirici” konulu fragman'm yayinlanmasi
isi ve reklam bedellerinin 6denmesi Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmaistr.

24 Kasim 2008 Ogretmenler Giiniin nedeni ile Ankara iline Anitkabiri ziyaret etmek amaci ile
ogretmenlerimize gidis-doniisleri igin otobiis kiralanmasi ve bedelinin ddenmesi Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmustir.
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Belediyemizce ortadgretim,lise ve Elazig Valiligi'mizin baslatmis oldugu “Elazig Okuyor” kampanyasi
kapsaminda,Belediye Baskanimizin ziyaret ettigi okullarda 6grencilerimize hediye etmek amaci ile “Elektronik
Egitim Seti”nin alim1 ve bedelinin 6denmesi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

19-20/12/2008 Tarihlerinde Elazig Bulusuyor c¢ergevesinde ilimizden ve il digindan gelen misafirler i¢in
otobiis temini,konaklama ve yemek yedirilmesi ve bedellerinin 6denmesi Miidiirliiglimiiz tarafindan karsilanmistir.

Engelliler Haftas1 nedeni ile omurilik felci ve engelli vatandaslarimiza yemek yedirilmesi ve konusma
yapilan salonun kiralanmasi isi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmistir.

24/12/2008 Tarihinde Kibris Sehitleri Anit1 agilist nedeni ile organizasyon kiralama isi ve bedelinin
6denmesi Mudiirliiglimiiz tarafindan yapilmistir.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Midiirligiimiiz yonetim ve i¢ kontrol sistemine bulundugu iizere 5018 mali yonetim kanununun 5. kisminda
i¢ kontrol sistemi ile gerekli uygulamalar agiklanmigtir. Miidiirligiimiiziin bu uygulamalar1 gz oniine alarak is ve
islemlerimizde kurallara riayet etmektedir.

II-AMAC ve HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri

Sosyal Hizmetler kapsaminda bilimsel anket ¢aligmalar1 yapilarak,ihtiya¢ sahipleri insanlari siniflandirarak
(yakit,gida,giyim,egitim,para) verileri depolamak,ihtiyaglari hizli ve adil bir sekilde dagitmak.
Kaybolmaya yiiz tutmus kiiltiirel degerlerimizi,Firat Universitesi is birligi ile icerisine girerek,kiiltiirel
degerlerimize sahip ¢ikarak bu 6nemli degerlerimizi halkin bilgisine sunmak.
Yeknesak bir yapiya sahip olmayan kiiltiirel faaliyetlerimizi;miizik, folklor,giyim,yazili eserler vb.Belediye ¢atisi
altinda toplayarak kayitlar altina alinip derlenerek halkin begenisine sunmak.
Diiskiinler Yurdu'nu yeniden yapilandirarak modern bir yapiya kavusturulup ihtiya¢ sahibi insanlarimizin
hizmetine sunmak.
11 kiiltiiriimiiziin dejenerasyonuna yol agan unsurlari (dilencilik,tablacilik,kahvehaneler vb.) ortadan kaldiracak
programlar gelistirmek.
Belediye olarak fakir geng¢lerimizin istifade edebilecegi,iicretsiz internet ofisi agarak bir ilke daha imza atarak
interneti gocuklarimizla bulusturmak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Kiltir ve sosyal Isler Midirligii'niin politikast mudiirlik olarak sehrimizin kiiltiirel faaliyetlerini sanatsal
etkinliklerini ve sehrimizin tarihini tanitmaktir

III-FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biit¢e Uygulama Sonuglar:
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Harcama Birimi Ad1

. Tahmin
| 2007 2008 2009
126.809.30 [ 135.500.00
16.429.45 | 23.000.00
1.023.723.10 | 1.323.250.00
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Konomi

2010
137.126.00
23.276.00
1.339.129.00

2011
138.771.51
23.555.31
1.355.198.50

63.000.00
42.000.00

63.756.00
42.504.00

64.521.07
43.014.05

000 |
14.698.16
2.581.84
| 07-Sermaye Transferleri | 0.00 |
[ 08-BorgVerme | 000 |
| 09-Yedek Odenckler | 0.00 |
| Bitge Odenegi Toplami | 0.00 |

000 |

Transfer Edilecek Odenekler
Genel Toplam 750.192.34 1.184.241.85 | 1.586.750.00 | 1.605.791.00

1.625.060.44

1.433.300.00 | 1.586.750.00 | 1.605.791.00 | 1.625.060.44
| Doner Sermaye | 000 |
| Diger Yurt i¢i Kaynaklar | 0.00 |
| Yurt Disi Kaynaklar | 000 |
1.433.300.00 | 1.586.750.00

1.605.791.00 | 1.625.060.44

B 17%

—

0 83%

@ HARCANAN ODENEK
® [PTAL EDILEN ODENEK

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:
Miidiirliiglimiiz biitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali y1l 6denegi olarak 1.433.300.00 TL.6denek konulmus
olup,yiligerisinde 1.184.241.85 TL'si harcanmis,geri kalan 249.058.15 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

(98]

-Mali Denetim Sonuclari:
Miidiirliiglimiiz 2008 mali yili i¢erisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal iglem fislerini diizenli
olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlemistir.
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B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mali yil iginde miidiirliigiimiiz,2 14 adet 6deme evragi diizenlemis,2009 performans programi hazirlamis,2007 mali
yili faaliyet raporu caligmalarini yapmis,incelenmek iizere ilgili makamlara ulagtirilmstir.

2-Performans Sonuclari Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu miidiirliigiimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklart
kanunlar gercevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis,diger miidiirliiklerle bilgi alisverisinde bulunmus,egitici
seminerlere katilarak performansini en iist seviyeye ¢cikarmaya ¢aligmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Miidirliigimiiz personeliyle, ara¢ ve gereclerle, iyi bir ¢calisma ortamiyla,kendi mevzuatini ilgilendiren konularda
egitim alarak verimliliginin en tist limitine ¢ikmasini tistiinliik olarak gormektedir.

B-Zayifliklar
Miidiirliigimiiziin zayifliklar1 bulunmamakla birlikte belediyemiz yonetimine bize sunduklari rahat calisma
ortamindan dolay1 tesekkiirlerimizi sunariz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kotroliiniiniin etkin olarak uyguladigini bildiririm.Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlariile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustaf.a AYIK
Kiiltiir ve Sos.Isl. Miidiir V.
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2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Yesil alanlar1 kurarken gerekli bitkisel materyali temin etmek,mevcut yesil alan ve ¢cocuk parklarmin
bakimini ve iyilestirilmesini yaparak korumak,yeni yesil alanlar tanzim etmek i¢in projeler gelistirmek,serada
iretime yonelik faaliyetlerde bulunmak, park ve yesil alanlarin bakimi; ¢im alanlarin sulanmasi, mevsimlik ¢icek,
agac ve cali fidanlarinin dikimi, glibreleme, ilaglama, ¢im bigme, agaclarin budanmasi, sert zeminlerin 1slahi,yabanci
otlarm temizligi,ayrica yaya yiriiyiis alanlar1 tanzim etmek ve sehrin estetigi icin siisleyici malzemeler uygulamak
midiirligiimiiz gorev ve sorumluluklar: arasindadir.

I-GENEL BiLGILER

A-MISYONUMUZ:

Misyonumuz,tiim ¢alisanlariyla birlikte ¢cevreci,katilimei,insan odakli,giivenilir,hesap verebilir,seffaf ve adil
bir yonetim anlayistyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak,kentin degisimine yon verip halkin yasam
standardini ytikseltmek.

-VIiZYONUMUZ:

Vizyonumuz,ekonomisi gii¢lii,kiiltiirel degerleri canli,¢cevreye duyarli,yasayanlarin memnun,gorenlerin
yasamak istedigi ve stirdiiriilebilir gelismenin saglandigi saglikli gagdas bir kent olusturmak.

B-Yetki,Gorev Ve Sorumluluklar:

Belediye sinirlari igerisindeki yesil alanlarda projelendirme ¢alismalar1 yapilarak yeni alanlar teskil
etmek,agaclik , koruluk ve orman alanlari tegkil etmek,regrasyon alanlar1 olusturmak ,Park bahge ve dinlenme
alanlar1 olusturmak ,Gezinti ve seyir alanlar1 olusturmak, Yiiriiylis ve kosu alanlar1 olusturmak,Spor ve saglikl
yasam alanlar1 olusturmak ,Cocuk ve oyun parklar1 olusturmak,Orta refiij ve kavsaklarda diizenleme yapmak,Cevre
diizenlemesi yapilan alanlar i¢in bitkisel materyal yetistirmek ve temin etmek,Mevcut yesil alanlarinbakim,koruma
ve sulamalarini yapmak miidiirliigiimiiziin baslica gérevleri arasindadir.

C-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapa:

Miidiirligimiiz binasinda toplam 5 adet oda bulunmaktadir.Ayrica sera alanimiz igerisinde tek katli iki odali
idare binamiz mevcut olup mudiirliigiimiize ait 1 adette depo bulunmaktadir..
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2-Orgiit Yapisi :
BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Ziraat isleri servisi ingaat isleri servisi idari isler servisi

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar:

Midiirligtimiiz binasinda 8 adet bilgisayar bulunmaktadir. Ayrica yine miidiirliigtimiiz biinyesinde 6 adet
kamyon,8 adet traktor 1 adet kepge mevcut olup calistirilmaktadir

4-Insan Kaynaklar :

Midirligiimiizde 3 memur, 1 s6zlesmeli memur 12 kadrolu is¢i olmak iizere toplam 16 personel hizmet
vermektedir.

CALISANLARIN KADROLARA GORE DAGILIMI

ISCI %75 ,MEMUR%?25

PERSONELIN EGITIiM DURUMU

LiSANS:%25 LIiSE %75

5-Sunulan Hizmetler :

I-ULUKENT MAHALLESI [HLASLI SOKAK PARK

2-KIRKLAR MAHALLESI PARK

3-YUNUS EMRE BULVARI KAPALI SOKAK

4-CUMHURIYET MAHALLESI POLATLAR CAMII ALTI PARK
5-SURSURU MAHALLESI KAVAKLI SOKAK PARK

6-1ZZETPASA MAH. KUBBELI CAMII ALTI (0-6 YAS OYUN ALANI)
7-1ZZETPASA MAH. KUBBELI CAMII USTU CAMIi SOKAK PARK
8-CUMHURIYET MAH. HAZAR SOKAK PARK

9-A.PASA MAH. NURULLAH CAMII KARSISI SU DEPOSU YERI
10-MUSTAFA PASA MAH. ITFAIYE KAVSAGI

11-GUMUSKAVAK MAH. PARK

12-A.PASA HARPUT ANAOKULU BAHCESI COCUK TRAFIK EGITIM PiSTI
13-KIRKLAR MAH. 42. SOKAK PARK

14-RUSTEMPASA MAH. YUCEL ILKOGRETIM OKULU USTU PARK
15-SURSURU MAH. BIRLIK SOKAK BUYUK PARK

16-SURSURU MAH. MITHATPASA BULVARI ANAOKULU YANI
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17-SURSURU MAH. MITHATPASA BULVARI HALK EGITIM YANI PARK
18-BEYZADE EFENDi BULVARI BIM MAGAZASI ALTI PARK
19-SALIBABA MAH. PARK
20-CATALCESME MAH. PARK
21-ISGEM
22-SURSURU MAH. MiTHATPASA BULVARI PARK
23-KARSIYAKA MAH. BELEDIYE LOJMANLARI ONU
24-DOGUKENT MAH. MUSTAFA TEMIZER CAD. YOL BOYU
25-DOGUKENT MAH. 75.YIL LISESi YANI PARK
26-HILALKENT MAH. BUYUK PARK
27-BOTANIK PARK
28-YESILKENT PARK
29-ORMAN ISLETME ARASI
30-ISTASYON CADDESI ORTA REFUJ
31-CIFTLIK GUBRESI ALIMI
32-CALI GURUBU BIiTKi ALAIMI iSi
-Agac alimi 07.03.2008
-Cal1 gurubu 14.04.2008
-Cal1 gurubu 28.11.2008
-Agag gurubu 01.12.2008
33-BELEDIYEMIZE AIT YESIL ALAN,PARK VE AGACLANDIRMA SAHALARININ SULANMASI VE
BAKIMI HiZMET ALIMI
34-KAUCUK KILITLi PARKE VE YAPISTIRICI ALIMI iSi
35-ARAC KIRALAMA iSi
36-MALATYA YOLU ORTA REFUJDE OTOMOTIK SULAMA YAPIMI iSi
37-SULAMA VE BAKIM HIiZMET iSi
38 AGAC ALIMI iSi
39-DOGU VE BATI CEVRE YOLUNDA OTOMOTIK SULAMA iSi

6-Yonetim Ve i¢c Kontrol Sistemi

Midiirliiglimiiz i¢ denetim ve kontrol 5018 sayili kamu mali yonetim ve kontrol kanununun
55,56,57,58,59,60. maddelerine riayet ederek harcamalarini verimli bir sekilde kullanarak ve denetleyerek
uygulamaktadir.

II-AMAC VE HEDEFLER:

A-Miidiirliigiimiiziin Temel Amac¢ Ve Hedefleri:
Cagdas bir kentsel tasarim anlayisi ve peyzaj mimarlig ilkeleri dogrultusunda yesil alan tarim ve
uygulamalarinin yapilarak kentin yaganabilirligini ve kentlinin yasam kalitesini artirmak.

B-Temel Politikalar Ve Oncelikler:

Insanlarimizin yesil alan ve parklara ,yarinlarimiz olan ¢ocuklarimizin oyun alanlarina, tiim insanligin
temiz ve diizenli bir ¢evreye 6zleminin arttig1 bir donemde park ve bahge,¢ocuk bahgesi,spor alanlari,yaya yliriiylis
ve kosu yollar1 ve yesil alan olarak tesis edilecek yerleri tespit edip projelendirmek temel politikamiz olacak tiim bu
projeleri hayata gegirmek faaliyetlerimizde 6ncelik arz edecektir.
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:
1-Biit¢e Uygulama Sonuglar:

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 Park ve Bahgeler Midiirliigi

Ekonomik Kodlar (1.Diizey) 2007 gerey 2008 2009 2010 2011
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[ e N N B
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HARCANAN ODENEK:%85 iPTAL EDIiLEN ODENEK :%15

2-Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

Miidirliigimiiz biitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil ddenegi olarak 9,086,700,00 TL ddenek
konulmus olup, yil i¢erisinde 7,756,885,93 TL'si harcanmus, geri kalan 1,329,814,07 TL'lik 6denek iptal edilmistir.
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3-Mali Denetim Sonuclari

Midirliigimiize ait 6deme evraklari meclis biitce komisyonu tarafindan yapilan kontrolden sonra
arsivlenmistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet Ve Proje Bilgileri
Midiirligimiiz 2008 yili icerisinde bazi park ve yesil alanlarin projelendirilmesini yaparak hizmete
sunmustur.2008 yili igerisinde toplam 33 adet park ve bunun yani sira orta refiijlerde ve {iggen alanlarda ¢im alani ve
bitkilendirme ¢alismalar1 yapilmustir.
1-45332 m3 dolgu yapildi.
2-90664 m2 tesviye yapildi.
3-12300 m3 hafriyat alindi.
5-Makine ile; 71650 m2 ¢im ekimi yapildi.

6-17060 adetagac ve 68163 adet siis bitkisi olmak iizere
toplam; 85.223adet agac,cali gurubu ve siis bitkisi dikimi yapildi.

7-Kislik cigek: 68.660 adet, Yazlik ¢icek:1000000 adet,
Kasimpati: 2500 adet ,lale:50000 adet,iris: 100000 adet,siimbiil: 7000 adet ,ters lale:30000 adet olmak iizere toplam:
1.258.160 adet Mevsimlik ¢icek iretimi yapilip sehrimizin muhtelif yerlerine dikimi yapilmistir.

8- Sehir geneli ve parklarimizda bulunan tiim agag ve bitkilerin ilaglamasi (5 tur) yapildu.
9-78.717 adet agac ve bitkinin budamasi yapildi.

10- Toplam 23 Takim ¢ocuk oyun gurubu ve 88 adet fitness kondisyon aleti yeni yapmis oldufumuz parklara
alindi.Onceden var olan oyun guruplarinin ise periyodik olarak bakimi yapildi.

11- Midiirliigtimiiziin rutin olarak bakimini yaptig1 toplam yesil alan miktar1 993.193m2 dir.
Mevcut ¢im alanimiz 600.000 m2 olup y1l igerisinde 4.200.000 m2 lik alanin ¢im bigimi yapilmaktadir.

12-Miidiirliigiimiiz 2008 yiliigerisinde toplam :305.230 m2 alan tizerinde 30 adet park alan1 yapmuistir

2-Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi :

Belediye meclisinin almis oldugu miidiirliigimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklar
kanunlar gergevesinde yapmaya galisarak kentlinin yagam kalitesini yiikseltirken,kentsel ¢evrenin daha iyi bir gériiniim
almasina yardimei olarak kent halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek tlizere dinlenme, gezinti,park ve ¢ocuk
oyun alanlar1 ve yesillendirilmis alanlarin ¢ogalmasi gibi islevleri gergeklestirerek,calisanlarinin egitici seminerlere
katilimini saglayip performansini en iist diizeye ¢ikarmay1 hedeflemektedir.

2008 FAALIYET RAPORU ——

117

2008 FAALIYET RAPORU =

118

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Midiirligiimiiz personeliyle,ara¢ ve geregleriyle,iyi bir ¢alisma ortamiyla, kendi mevzuatlarini
ilgilendiren konularda egitim alarak verimliligini en iist diizeye ¢ikarmaktadir.

B-Zayifhk
Miidiirligimiiziin 50 adet personel,6 adet sulama arazozii,1 adet yiik kaldiric1,2 adet damperli kamyon, 1
adetkiiciik eskavator, | adet greyder eksikligi vardir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir , tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcamama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.Bu giivence,harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler,i¢ kontroller,i¢ denetici raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.Burada raporlanmayan,idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Necmettin ARSLAN
Park ve Bahgeler Miidiir V.
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Son yillarda tilkemizdeki niifus artis1 ve buna bagli olarak sanayi, ticaret, sosyal hizmet ve benzeri alanlarda,
evlerde ve isyerlerinde gesitli aktiviteler sonucunda tiretilen kati atiklar vahsi depo alanlarinda depolanmus, gelisigiizel
cevreye atilmis buna bagli olarak ¢evre kirliliginin yaninda goriintii kirliligi meydana gelmistir.

{limiz bulundugu cografi konumu nedeniyle cevre illerden siirekli go¢ almakta, buna bagl olarak sehrimizde
gecekondulagma orani artmaktadir. Sehrin ihtiyaglart dogrultusunda yeni konut alanlari, igyerleri ve kiigiik sanayi
bolgeleri agilmis buna bagli olarak iiretilen kati atik miktar1 ve kompozisyonu da stirekli degismistir.

Halkimizin g¢evre konusunda bilingsiz ve egitimsiz olmasi da dikkate alindiginda insanlarin giinliik
ihtiyaglarini gidermek i¢in dogal kaynaklari hizla tiketmekte hatta israfa varan bir tablo olusmaktadir. Bu da meydana
gelen gevre kirliliginin 6nlenmesini ya da kontrol altina alinmasini giiglestirmektedir. Ozellikle son zamanlarda gevre
kirliligi boyutlarinin global bir sorun oldugu ve Dogal kaynaklarin tikenmez bir kaynak olmadiginin anlasilmasindan
sonra, ilimizde de ¢evre sorunlarina bakis agist degismis, geri doniistimlii atiklarin tekrar kullanilmasi yoniinde olumlu
tepkiler alinmustir.

Midiirliigiimiizce; Belediyemizin siirdiiriilebilir kalkinma politikas1 ile uyumlu olarak Entegre Kati Atik
Y 6netimi sistemi olusturulmus ve halkin katilimini saglamak tizere tiim olanaklar seferber edilmistir. Amacimiz; Kent
yasamini kolaylastiran, halk ile biitiinlesen, her kesim ve kurulusun begenisini kazanan, herkesin 6zlem duydugu giizel
goriiniimlii yasanabilir bir kent olusmasina ve diizenlenmesine katki saglamaktir.

Yiritiilen tiim ¢alismalarda Midiirliigimiize goriis ve destegini esirgemeyen Belediye Baskanimiz Sayin

Siileyman SELMANOGLU ve emegi gecen herkese tesekkiir eder saygilar sunarim

Yasin KIVANC
Temizlik Isleri Miidiir V
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I- GENELBILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz, tiim ¢alisanlariyla birlikte ¢evreci, katilimci, insan odakli, giivenilir, hesap verebilir, seffaf ve adil
bir yonetisim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak, kentin degisimine yon verip halkin yasam
standardini yiikseltmek.

Vizyonumuz, ekonomisi gii¢lii, kiiltiirel degerleri canli, cevreye duyarli, teknolojinin tiim ara¢ ve gereglerinden
faydalanilarak kendine ayrilan biitceyi tasarruflu kullanan, dogal kaynaklari koruyan, ihtiya¢ halinde giiniin her
saatinde ekiplerini organize edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve saglikli
bir kent olusturmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi a bendinde “ imar, Su ve Kanalizasyon, Ulasim gibi Kentsel Alt
Yapi; Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri; Cevre ve Insan Saghg, Temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma; park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat;
turizm ve tanitim; genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim; nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000 'i gecen belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.” denilmektedir.

Bubaglamda;

Elaz1g Belediyesi sinirlari igerisindeki tiretilen atiklarin toplanmasi, tasinmasi, bertarafi ile bulvar, cadde ve
sokaklarin stiptiriilmesi ve yikanmasini saglamak,

e  Temizlik hizmetlerinin 6zellestirilmesi kapsaminda atik toplama, tagima ve nihai bertarafi islemlerini
tageron firmalara yaptirmak ve denetlemek,

e Hizmetlerin aksamamasi ve hizmet aktivitesinin arttirilmasi i¢in personellerini hizmet ici egitime tabi
tutmak,

e (evre konusunda egitim, arastirma yapmak, yaptirmak, desteklemek, halkin ¢evre bilincini gelistirici her tiir
girisimde bulunmak. Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii ile isbirligi icerisinde cesitli bilgilendirici
brostirlerin vatandaslara ulagtirilmasini saglamak.

e Tim kamu kurum ve kuruluslar ile hastaneler, okullar, askeri bolgeler, ev, igyerleri ve pazaryerlerinin
¢Oplerinin toplanmasi ¢alismalarini etkili bir bicimde ytirtitmek.

e Belediye sinirlart igerisinde yaz aylarinda hagerelere karsi ilaglama caligmalarini programli bir sekilde
yurtiterek halkin sagliginin korunmasini saglamak,

e (Cop toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde yaya ve tasit trafigini engellemeyecek sekilde
yapilamasi i¢in gerekli calismalar1 yapmak,

e  (Cop ve stipriintii kavramina girmeyen ¢Op araclari tarafindan toplanmayan koltuk, kanepe, karyola vs. eski

ev esyalarinin toplanarak geri kazanilmasini saglamak.
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Biitiin hastanelerin ve saglik faaliyeti yiiriiten saglik ocaklari, dispanser, poliklinik gibi yerlerin tiretmis
olduklari tibbi atiklari, diger atiklardan ayri olarak toplanmak, tasimak ve nihai bertarafini saglamak,

Insaat ve moloz atiklarmi toplamak, bu tiir atiklarin depolanmasi igin standartlara uygun depo yerleri
hazirlamak ve isletmek, insaat ve moloz gibi atiklardan meydana gelen Toprak Kirliligini ve Goriintii
Kirliligini énlemek, imar Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde gerekli tedbirleri
almak.

Kurban Bayramlarinda, kurban kesim yerlerinin ve satis noktalarmin temizligi yapmak, saglikli bir ortam
olusturulmasi i¢in bu yerlerin dezenfekte edilmesini saglamak,

Kendisine bagli bulundugu birimlerin yirittigii ¢alismalarla ilgili olarak Yillik Faaliyet Raporlarini
hazirlamak.

Yiiriittiigii faaliyetlerle ilgili olarak gerek kendi birimine ve gerekse de Halkla iliskiler Miidiirliigiine gelen
sikayetlerle ilgili olarak gerekli caligmalarin yapilmasini ve ilgili kurum kuruluslara gerekli cevabin
verilmesini saglamak.

Kati atiklarin saglikli bir bigimde, saglik sartlarina uygun olarak toplanmasini saglamak, geri doniisiimlii ( Sise,
cam, karton, plastik, kagit vb.) kaynaginda ayri toplamak, geri doniisiimiinii saglayarak Belediyemize maddi
kazang saglamak,

Cevreyi ve ¢evre degerlerini bozucu, ¢evreyi kirletici faaliyetlere engel olmak i¢in gerekli tedbirleri almak,
ekibi ile birlikte uygulanmasini saglamak,

Atik sularm en son teknolojilerle aritilmis olarak alic1 ortama desarj etmek ve Keban baraj golii havzasimin
kirlenmesini dnlemek,

Miidiirliik biinyesinde ¢alisan tiim personellerin aylik maas ve 6zliik haklarin1 takip etmek,

Miidiirligimiiziin gorev ve sorumluluklari arasindadir

A- ldareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1
Midirligimiz;
Belediye Merkez Hizmet Binasinda Miidiir Makam Odasi ve Temizlik Servisi,
Atiksu Aritma Tesisinde Idari bina kisminda Miidiirlik Odasi, Laboratuar, Mithendis Odasi, Kumanda Odasi,
Personel Odasi, Mutfak, Tuvalet, Banyo ve Atiksu Aritma Uniteleri, Lojmanlar, Atélye, Personel Soyunma
Odast, 2 adet Depo, Jenerator Boliimii, Mesgit, Merkezi Isitma Boliimii, Spor Alanlari ve Dinlenme Yerleri,
Temizlik Garaji ve igerisinde Idari Bina ile Temizlik Araglar1 Park Alani, Malzeme Deposu, Ara¢ Yikama

Bolimii,
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1.

> Diizenli Depo Tesis Alan1 icinde Nobetgi kuliibesi ve Idari Bina, Prefabrik Ambalaj Atiklar1 Geri Doniisiim
Tesisi, Tibbi Atik Sterilizasyon Unitesi (Thale siireci baslatilmis olup 2009 yilinda hizmete agilmasi
planlanmaktadir.), Kat1 Atik Lotu ve kati atik aktarma istasyonu gibi iiniteleri ile temizlik hizmetlerini

yiiriitmektedir.

Orgiit Yapist

ARSIVLEME VE
DOSYALAMA

MAL KABUL VE
AYNIYAT

GELEN GIDEN
EVRAK

ATIKSU ARITMA
TESISI SORUMLUSU

BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
TEMIZLIK ISLERI MUDURU

AKTARMA TESISI
SORUMLUSU

KATI VE TIBBI ATIK
DUZENLI DEPOLAMA
TESISI ILE KATI ATIK

ATIK TOPLAMA TASIMA EKIP
SORUMLUSU (GUNDUZ)
ATIK TOPLAMA TASIMA EKiP
SORUMLUSU (GECE)

GENEL TEMIZLIK
SORUMLULARI
EKiP SORUMLUSU
EKiP SORUMLUSU

CADDE SOKAK TEMIZLIK
HASEREYLE MUCADELE

ZABITA KONTROL
EKiP SORUMLUSU
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- D |
(0’4 o
1. Bilgive Teknolojik Kaynaklar 9 8 Temizlik Hizmetlerinde kullanmak tizere Miidiirliigiimiiz envanterine kayith 43 aracimiz hizmet vermekte olup,
Bilgi ve iletisim alanlarinda giiniin sartlarina gore bilimsel, teknolojik gelisimleri takip ederek ve ilgili kanun, é é konumlar1 asagida belirtilmistir.
yonetmelik, teblig, tiiziik ve genelgeleri inceleyerek calismalarimizi stirdiirmekteyiz. E E » 18 Adetsikistirmali hidrolikli ¢6p kamyonu
Mevzuat bilgi kaynaklari olarak; > > 1 adet kompaktor
- 4857 Sayiliis Kanunu, Z:I <_(I > 2adet80m’ Kat1 Atik Tagima Araci (Treyler)
- 5393 Sayili Belediye Kanunu, é $ »> 1Adet Vidanjor Kamyon
- 5326 sayili Kabahatler Yasast o0 (0'0) » 2 Adet Zincirli Kamyon
- 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 8 8 » 2 AdetKasali Kamyon
- 2886 Sayili Devlet fhale Kanunu, N N > 5Adet Romorklu Traktor
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, » 2 Adet Traktor Kepge
- 5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu, » 3 Adet Vakumlu Yol Siiptirme Arac1 (Biiytik)
- Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Y 6netmelik, » 1 AdetKaldirim Siiptirme Araci
- 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna istinaden yayimlanan diger yonetmelikler » 2 Adet Ambalaj Atiklari Toplama Araci,
bulunmaktadir. » 1AdetKontrol Aract
Teknolojik kaynaklar olarak; »> 1 Adet Makam Araci (Renault SW)
o 1 adetAskidaki Katt Madde Olgiim Cihaz1 » 2adetRomork
e 1adetBiyolojik Oksijen Ihtiyac1 Ol¢iim Cihaz Miidiirliigiimiiz Kullanilan Diger Is Aletleri ve Cihazlari
e 1adetKimyasal Oksijen Ihtiyac1 Ol¢iim Cihazi »> 1 adet Akii Sarj Makinesi
e 1adet Oksijenve pH Olgiim Cihazi > ladetKiric1-Delici (Hilti)
e 1adetDebiOlgme Cihazi > 3adetKaynak Makinesi
e 1 adet Deney Sonuglart Okuma Cihazi » 4 adet Yikama Makines (sicak-soguk ve basingli)
e |adetKaba Terazi » 3 adet Kompresor
e | adetHassas Terazi » 1adetCektirme ve 3 adet Matkap
e ladetSafSuCihazi » 2adet Cim Makinesi
e | adetBuzdolab: » 4adetJenerator
e ladetKaristirict Ayrica, temizlik hizmet alim1 ihalesi geregince miiteahhit firmadan karsilanmak iizere 14 adet 7+1 m’
e S5adettelsiz sikistirmals hidrolikli ¢&p aract, 5 adet 15+1,5 m *sikistirmali hidrolikli ¢p araci, 1 adet Tib Abitik Araci, 1 adet Dozer,
e 4adetTelevizyon 1 adet Damperli Kamyon, 1 adet Konteyner Yikama Makinasi ve 4 Adet Pikap hizmetlerde kullanilmistir.
e SadetBilgisayar
e 4adetYazici 1. Insan Kaynaklar
e 6adetTelefon 1 Miidiir, 1 Cevre Miihendisi, 1 Kimya Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 1 Su Uriinleri Miihendisi, 2
bulunmaktadir. Laborant, 3 Mekanik Ustas1, 1 Elektrik¢i, 15 Kontrolor, 1 Bilgisayar isletmeni, 27 Belediye Soforii, 49 Miiteahhit
Soforii, 2 Tlaglama Operatérii, 1 Dozer Operatérii, 5 Bekgi, 60 Belediye Iscisi, 183 Miiteahhit Iscisi ile hizmet
yuriitmektedir.
e e
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1. Sunulan Hizmetler
a- Idari Hizmetler
Bu faaliyet kapsaminda yiiriitilen islemler;
» Belediyemizin hizmet binalarinin temizliginin yapilmasi,
» Resmi sehir dis1 gorevlendirmelerde gorevli personelin avans ve harcirah uygulamalart agilis ve
kapama takibinin yapilmasi,
» Kirtasiye malzemeleri ile temizlik malzemelerinin temininin yapilmas,

b- Ilaclama Hizmetleri

Bolgemizdeki acik alanlarin sivrisinek ugkun ve larvalari ilaglama miicadeleleri ile resmi kurum ve
kuruluslarin talepleri dogrultusunda kapali alanlarin ilaglamalarinin yapilmasi islemleridir.

c- Thale Hizmetleri

Kesif hizmetleri tamamlanan projenin kanunda belirtilen madde ve yonetmeliklere gore ihaleye ¢ikacak hale
getirilerek ihale islemini tamamlanmasi faaliyetidir

d- Proje Uygulama Kontrolliik Hizmetleri

Ihale sonras1 mevcut projenin ihaleyi alan miiteahhide, uygulama ve kontrolliik hizmetlerinin gerekli birimler
tarafindan yaptirilma faaliyetidir.

e- Hakedis Hizmetleri

Uygulanan projenin ger¢eklesme oranmna goére hakedisinin hazirlanarak gerekli birimlere gonderilmesi
faaliyetidir.

f- Karla Miicadele Hizmetleri

Kis aylarinda olumsuz hava sartlarindan kaynaklanan kar ve buzlanmadan dolay1, sorumlulugumuz altinda
bulunan cadde ve sokaklarda yapilan karla miicadele ¢calismalari faaliyetidir.

g- Evrak Kayit ve Arsiv Hizmetleri

Kurum i¢i, Belediye i¢i diger miidiirliikler, kamu kurumlari, 6zel tesebbiisler ve vatandaglarla yapilan
yazismalarin takip ve kayitlarinin yapildig: faaliyettir.

h- Cop Toplama Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz bélgenin ¢oplerini toplama faaliyetidir.

1- Cadde ve Sokaklari Siipiirme Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz cadde ve sokaklarin siiptiriilmesi ve temizlenmesi faaliyetidir.

k- Pazaryerlerinin Siipiiriilmesi ve Yikanmasi Hizmetleri

Pazar yerlerinin temizlenmesi islemleridir.

I- Cadde ve Meydan Yikama Hizmetleri

Onemli giinlerde cadde ve meydanlarm yikanip temizlenmesi faaliyetidir.

m- Cop Evlerin Temizlenmesi Hizmetleri

Tespit edilen ¢op evlerin temizlenmesi faaliyetidir.

n- Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalar1 Temizleme Hizmetleri

Bos arsa ve alanlarda biriken ¢oplerin temizlenmesi faaliyetidir.

o- Konteynir, Varil ve Cop Kutularinin Temin Edilmesi Hizmetleri

Bagvuran kurum ve kuruluslara konteynir, varil ve ¢op kutusu temin edilmesi faaliyetidir.

0- Ambalaj Atiklarimin Toplanmas1 Hizmetleri

Geri donustiirtilebilir ambalaj atiklarinin toplanmasi faaliyetidir.

p- Atik Pil ve Batarya Toplama Hizmetleri

Atik pil ve bataryalarin toplanmasi igin gerekli onlemlerin alinmasi ve toplatilmasi faaliyetidir.

r- Ayniyat Faaliyeti / Tasimir Kayitlarinin Tutulmasi Hizmetleri

Satin alinan demirbaslarin fatura kontroliiniin yapilarak ayniyat girisleri ve ¢ikiglarinin yapilmasi, yilsonu
demirbas sayimlarinin yapilmasi ve demirbas defterlerinin olusturulmasi gibi faaliyetlerdir.

s- Tasinmaz Kayitlarinin Tutulmasi Hizmetleri

Ilgili mevzuat cergevesinde Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz miilkiyetinde veya tahsisli
tasinmazlarin kaydimnin ilgili birimlerle koordinasyon halinde tutulmasi ve tasinmaz icmal cetvellerinin hazirlanmasi
faaliyetidir.
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1. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun getirdigi i¢ kontrol gergevesinde gerekli kontroller
yapilmaktadir. Mali islemler ile ilgili kontroller harcama yetkilisi, ger¢eklestirme gorevlisi ve Biitge ve On Mali
Kontrol Birimi tarafindan yapilmaktadir

Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclisi i¢inden olusturulan Denetim Komisyonu
tarafindan kontrol edilmektedir. Denetim Komisyon Raporuna gore gerekli nlemler alinmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde mitkemmellik modeli c¢alismalari kapsaminda siiregler ¢ikartilip bu konuda
yonetim sistemi olusturulmaya baslanmistir. Ayrica, belediyemizde gorev yapan personel kendi sorumluluklart

altindaki is ve islemleri kanunlar ¢ergevesinde ylirtitmektedirler.

B- Diger Hususlar
Calisanlarimizin verimliliklerinin artirilmasi, uyumlu bir g¢alisma ortaminin hazirlanmasi, hizli hizmet

ortaminin saglanmasi 6ncelikli amaglarimizdandir.

I- AMACVEHEDEFLER

A- Miidiirliigiimiiziin ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz; 5393 sayil1 Belediye Kanununun 14. maddesinin a bendi “Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agac¢landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir
ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.” ile 2872 sayili Cevre Kanununun Cevrenin Korunmasina,
Tyilestirilmesine ve Kirliliginin Onlenmesi' ne iliskin 3. Maddesi ve Kirletme Yasag1 Baslikli 8. maddesi “Her tiirlii
atik ve atig1, cevreye zarar verecek sekilde, ilgili yonetmeliklerde belirlenen standartlara ve yontemlere aykir olarak
dogrudan ve dolayli bi¢imde alici ortama vermek, depolamak, tasimak, uzaklastirmak ve benzeri faaliyetlerde

bulunmak yasaktir.

Kirlenme ihtimalinin bulundugu durumlarda ilgililer kirlenmeyi durdurmak, kirlenenin etkilerini gidermek veya
azaltmak i¢in gerekli tedbirleri almakla ylkiimliidiirler.” geregince Belediyemiz hizmet sinirlar1 iginde iiretilen evsel
ve evsel nitelikli kat1 atiklar, ambalaj atiklari, atiksular, mezbahane atiklari ve tavuk tiretme ¢iftligi atiklari ile saglk
kuruluslarinda {iretilen tibbi atiklar1 toplanmasindan nihai bertarafina kadar gegen siirecte ¢cevre ve insan sagligini
korumak, dogal kaynaklarin korunmasi ve giivence altina alinmasi, ¢evre kirliliginin dnlenmesi konularinda

faaliyetlerini Entegre Atik Yonetimi ile uyumlu olarak yiirtitmektedir.
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A- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kent yasamini kolaylastiran, halk ile biitiinlesen, her kesim ve kurulusun begenisini kazanan, ¢evre diizenini
koruyan herkesin 6zlem duydugu giizel goriiniimlii yasanabilir bir kent olusmasina ve diizenlenmesine katk1
saglamaktir.
Stratejik Plana gore 6ncelikli politikalarimiz asagida belirtildigi gibidir. Bu politika ve 6nceliklerimiz:

»> Toplumal ve hizmet alim oranlarini yiikseltmek,

»  Midirligimiiziin tim mali kaynaklarinim etkin, verimli ve tasarruflu kullanimini saglamak,

» Teknolojik imkanlardan yararlanmak,

» Hizmetoncesi planlama ve analiz yapmak,

» Biitge giderlerini planlanan hedefler dogrultusunda yapmak,

» ISO 14001 Cevre Y06netim Sistemini kurmak,

» Risk yonetimini etkin kilmak i¢in OHSAS 18001 Is Giivenligi ve Sagligi standardini almak,

» IS0 9001 Kalite Y 6netim Sistemini kurmak,

» Kalite bilincini yiikseltmek,

» Hizmetigiegitimi artirmak,

> lletisim kanallarindan etkin yararlanmak,

» Belediye web sitesinden yararlanma oranini artirmak,

» Temel ve stratejik isbirlikleriyle Kent ve Cografi Bilgi Sisteminden istifade etmek,

»  Arsiv sistemini iyilestirmek,

» Teknolojik gelismeleri ve fuarlari takip etmek,

» Ambar yonetiminde stok takip sistemi olusturmak

» Yildabir Vatandas Memnuniyet ve Giiven Anketi”ni yapmak,

»  Yildabir Caligan Memnuniyet Anketini yapmak,

»  Yildabir Muhtarlarin Memnuniyet ve Giiven Anketini yapmak,

> Yildabir Meclis Uyeleri Memnuniyet ve Giiven Anketini yapmak,

» Yilda birkag kez Sivil Toplum Kuruluslari ile bir araya gelerek yapilan hizmetlerimizi degerlendirmek ve
eksikliklerimizi gozden gecirmek,

» Stratejik isbirligi icerisinde Kentsel Doniisiim Projelerini gergeklestirmek veya katkida bulunmak,

» Temelisbirligi igerisinde egitim ve kamu kurumlarmin ¢evre diizenlemesine destek vermek,

» Cevre temizlik hizmetini etkinlestirmek,

» Temel ve stratejik isbirligi icerisinde ambalaj atiklarinin yerinde ayrigtirilmasi projesini uygulamak,

» Temel isbirligi igerisinde atik pil ve batarya toplama kampanyasi yapmak (kamusal alanda pil toplama

kutularinin konulmasi igin ilgili kurumlarla isbirligine gitmek),

» Stratejik isbirligi igerisinde ¢evre bilincini artirmak,
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» Temizlik hizmetlerinde kullanilan arag¢larin modernizasyonu saglamak,

» Meryemdagi ¢cop alaninin kapatilmasi ve rehabilite calismalarima devam etmek,

» Atik tasima maliyetini diisiirmek,

A- Diger Hususlar

Faaliyetlerimizi; en hizli bir sekilde ekip g¢alismasi igerisinde, yasalara uygun olarak, paydaslarimizin

memnuniyetini saglayarak stirdiirmek temel amacimizdir.

I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A- MaliBilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

Temizlik isleri Miidiirliigii
- @000 ]
Ekonomik Kodlar (1.Diizey)

origoeres | . | . | . p . @ .
[ S N AU AU N ——
S I I U U e
T U D I U .
ENE Y N I I U .

Biitge Odenegi 22.758.170,77 27.903.400,00 36.000.500, 36.432.506,00 36.869.696,07
owersemme | . | . | .} .
22.758.170,77 27.903.400,00 36.000.500,00 36.432.506,00 36.869.696,07

Yurtdis1 Kaynaklar

Genel Toplam
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2-Temel Mali tablolara fliskin A ciklamalar
Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Donemi icerisinde Mali y1l1 6denegi olarak 27.903.400,00 YTL Odenek konulmus
olup, yil igerisinde 26.768.727,67 YTL' si harcanmustir. Geri kalan 1.134.672,33 YTL' lik 6denekte iptal edilmistir.

Miidiirligimiiziin Gider biit¢esinin gergeklesme orani % 96 olmustur

3-Mali denetim Sonuglari

Meclis Denetim Komisyonu tarafindan 2008 yili, mali denetimden gecirilmistir. Komisyonun &neri ve

tenkitleri dogrultusunda gerekli diizenlemelere dikkat edilerek tespit edilen eksiklikler biiyiik 61¢iide giderilmistir.
A- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Faaliyetlerimiz:

Biiro Hizmetleri

Evrak kayit birimimizce 110 evrak kabul edilmis ve 1377 evrak gonderilmistir

Ilaclama Faaliyetleri

Miidiirliigiimiizce, haserelere kars1 ilaglama c¢aligmalarinda Diinya Saghk Orgiitii (WHO) niin belirledigi
standartlara uygun, c¢evre ve insan sagligina etkisi en az olan, uygulanabilirlik ve ekonomik agidan en son yontemler
uygulanmaktadir. En etkin ilaglama yontemi olarak kabul edilen larvasit yonteminde tiim kalite normlarina ulasilmis
olup, ilaglama calismalarimizda insektisit kullanimi minimum diizeyde olmaktadir. Hava kosullart uygun olmast
halinde Larva ile miicadele ¢alismalarimiz Nisan ayinda baslayip Kasim ayina kadar devam etmektedir. Hasere tireme
alanlar1 olan ahirlar, golekler, gelisiglizel atilmig eski arag¢ lastikleri vb cadde ve bulvarlardaki ¢im alanlart
mahallelerimizdeki konteyner ve gevresi ilaglanmaktadir. Ayrica Meryem dagi mevkindeki ¢op dokiim alan1 Reziidiiel
olarak ilaglanmaktadir. Laravasit ilaclama calismalarina agirlik verilerek uckun ile miicadele calismalarimizi
rahatlatarak gecmis yillara nazaran gelen sikayetler en aza indirilmistir [laglama ¢alismalarimiz sehrimizin dogusundan
baslayip batisina dogru sabah giin dogumu ve giin batimi1 saatlerine isabet eden siire igerisinde mahalle muhtarlarimiz
bilgilendirilip nezaretleri esliginde ilaglama yapilmistir. Ayrica, ilimiz merkez ilgesine bagli 60 koyliimiizde hasere ile
miicadele ¢alismasi (larva miicadelesi ve ugkun miicadelesi) yapilmistir. Hasere miicadele ¢aligmalarinda 1470 1t ilag

kullanilmustir.
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2008 it

Cop Evi Ilaglama 10 adet

Resmi Kurulus ilaglamalari 240 adet
Mabhalle laglama Calismasi 900 defa

Sirt pulvarizatorii 4 adet

Larvasit + Uckun +Rezidiiel 1470 1t

Kene miicadele ilaci 810 It

Pulvarizator (rag iistii)

Copleri Toplama Faaliyeti:

Evsel nitelikli kati atiklar, mahallelerden periyodik olarak hidrolik sikistirmali ¢op kamyonlari ile konteyner
ve poset sistemiyle toplanmaktadir. Cop toplama ¢aligmalari, Belediye sinirlarimiz igindeki 37 mahallemize giinlitk
yapilmaktadir. Posetli sistemle ¢op toplanan mahallelerde ¢op ¢cikarma saati 19:00-01:00 arasidir.

Kati atik toplama programimiz asagida sunuldugu gibidir.

Temizlik isleri Miidiirliigii vardiya ¢alisma saatleri asagida verilmistir.

Giindiiz Vardiyesi 8 07.00'den 15.00'a kadar

Elarabasi Vardiyesi 8 03.00'den 11.00'e kadar
11:00'den 19:00'e kadar
06:00'den 11:00'e kadar

Ara Vardiye g 15.00'dan 23.00'e kadar

Gece Vardiyesi g 20.00'den 04.00'e kadar

Elazig Belediyesi hizmet alanindan giinde ortalama 370 ton ¢op ¢ikmaktadir. Cikan bu ¢6p Meryemdagi
Mevkiinde bulunan vahsi ¢op depolama sahasina taginmaistir.

Tibbi atik toplama faaliyeti

Midiirliigtimiizce, Tibbi Atiklarin Kontrolii Yo6netmeligi cercevesinde bir adet tibbi atik araci yiiklenici
firma tarafindan temin edilerek hizmette kullanilmistir. T1bbi toplama ¢alismalarimiz diizenli olarak devam etmekte
olup 9 Hastane, il Saghk Miidiirliigiine bagh Aile Saglik Merkezleri, 94 Ozel Saglik Kurulusu (Poliklinik, Saglik
Kabinleri, Tibbi Tahlil laboratuarlar1 ve klinikler ) den 1.450 kg/giin tibbi atik almmustir. Ilimizdeki saglik
kuruluslarindan alinan tibbi atiklarin birim bertaraf ticreti 2008 y1l1 icin 0,68 YTL olup; yaklasik 355.000,00 YTL
(Ugyiizellibes Yeni Tiirk Liras1). Belediye biitcesine katki saglanilmustir.
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Cadde ve Sokaklari Siipiirme Faaliyeti:

Kentimizin merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu bolgelerde saat 02:00-11:00 aras1 siipiirme hizmetini
yerine getiren temizlik elemanlar1 gérev yapmaktadir. Hafta boyunca her giin, kirlenen yol ve kaldirimlar ekibimiz
tarafindan sabah erkenden goreve basglanarak temizlenmekte ve siirekli temiz kalmasina ¢alisilmaktadir. Takviye olarak
ara vardiyamiz ve gece ekiplerimiz diizenli olarak hizmet vermektedir.

Ana caddelerdeki yogun trafik, cadde sayisinin ve uzunluklarinin fazla olmasi kirlenmeyi arttirmakla birlikte 2
adet Stipiirge Makinesi ile yogun ve verimli ¢alisarak bu caddelerin temizligi korunmaktadir. Yol Siiptirme makineleri
haftada 6 giin kendilerine verilen program cercevesinde cadde ve kaldirimlarda temizlik calismalarini yiiriitmekte,
mahalle i¢i sokaklar1 da belirli periyotlarla stiptirmektedirler.

Ayrica, El arabasi vardiyasinda kullanmak iizere 28 adet elle c¢ekilebilir ¢op toplama arabasi, Ana artel ve bulvarlarda
temizlik hizmetlerinde kullanmak tizere 100 adet Sigaralik, Malatya Caddesinde kullanilmak iizere 61 adet plastik
(yanmaz) Cop Kovasi, 245 adet ¢op kovasi, temizlik hizmetlerinde kullanmak iizere 13460 adet beyaz siiptirge ve 8.000

adet cali siipiirgesi, 500 adet plastik farag, 10 adet yaba alinarak hizmetlerde kullanilmistir.

Pazaryerlerinin Siipiiriilmesi ve Yikanmasi Faaliyeti
Belediyemizde bir hafta igerisinde toplam 9 Pazar kurulmaktadir. Persembe sabit kapali pazaryeri de hizmet
alanimizda yer almaktadir. Pazar ekiplerimiz pazaryerini pazarm kuruldugu aksam temizlemekte, ayni gece

arozozlerimizle yikanmaktadir.

Cadde ve Meydan Yikama Faaliyeti:
Genellikle yaz aylarinda itfaiye midirligi ile isbirligine gidilerek 12:00-04:00 arasi gerekli temizlik

yapildiktan sonra arazozle yikanmaktadir.

Cop Evlerin Temizlenmesi Faaliyeti:

Gerek tespitlerimiz gerekse yasal olarak Belediye Baskanligimiza intikal eden Cop Evleri ile ilgili sikayet
dilekgelerine istinaden sikayet konusu olan yerlerin temizliginin yapilmasi i¢in Zabita Midiirliigli, Elazi§ Emniyet
Miidiirliigii, i1 Saglik Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak gerekli énlemler alindiktan sonra temizligi yapilarak dezenfekte

edilmektedir.

Mabhallelerdeki Yol ve Bos Arsalar1 Temizleme Faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen sabit faaliyetlerin disinda olusan giinliik ihtiyaglara gore
diizenlenen yol, kaldirim ve bos arsalarin temizlenmesi faaliyetleri de yiiriitiilmektedir. Kontrol ekiplerimizin yaptigt
calismalar sonucunda giinliik temizlenecek yerlerin programi yapilarak ekipler buralara yonlendirilir. 2008 yilinda
ytriitiilen faaliyetler neticesinde;

Temizlenen Cadde ve Sokak Sayis1: 178 ve Bos Arsa : 50' dir
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Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan Ambalaj Atiklarinin toplanmasi konusunda da calismalar
yiiriitiilmektedir. 2008 y1linda segilen baz1 bélgelerde ( Siirsiirii Mahallesi yeni yerlesim bolgesi, Firat Universitesi,
[Ikogretim ve Ortadgretim Okullar1 ile Kamu Kurum ve Kuruluslari v.s.) yiiriitiilen geri kazanim faaliyetleri sonucu
toplam 180 ton kg ambalaj atig1 geri kazanildi ve tilke ekonomimize katki saglandi.

25538 sayilt Resmi Gazete' de yayinlanarak 1.1.2005 tarihinde yirtrliige giren “Ambalaj ve Ambalaj
Atiklarmin Kontrolii Yonetmeligi” geregi 2008 yilinda Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plani olusturulmustur. Ambalaj
Atiklarmin Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi ve Geri Kazanimi Protokoli konusunda ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

Ayrica, 100 adet Geri Doniistim Konteyneri alimi yapilarak Ambalaj ve Ambalaj Atiklarimin toplanmasi igin
Siirsiirii Mahallesi (Pilot Bolge) ve kamu kurum ve kuruluslarina, {lkdgretim ve Ortadgretim Okullaria ve

Universitemize verilmistir. Ambalaj ve Ambalaj Atiklar1 Tesisinde kullanmak iizere 1 adet Balya Makinesi alinmustir.

Atik Pil ve Batarya Toplama Faaliyeti

Belediyemiz tarafindan 2008 yilinda “Atik Pil ve Batarya Toplama Kampanyas1” baglatilmistir. Bu amagla
[kogretim ve Ortadgretim Okullari, Harput devlet hastanesi, egitim arastirma hastanesi, fotografcilar, Alisveris
Merkezleri, elektrik-elektronik alet satan is yerleri, ve digeratik pil iireten isyerlerine pil toplama kutular
yerlestirilmistir. Toplanan atik pil ve batarya miktar1 2008 yilinda 455 kg olarak gergeklesmis olup 2009 yilinda ise
1000 kg' olarak planlanmaktadir dir.

Atiksu Aritma Tesisi Revizyonu ve Aritma Faaliyetleri

Devlet Planlama Teskilati, Merkez Finans ve Thale Birimi tarafindan kabul edilen ve AB 2. Diizey
Bolgesel Kalkinma Projesi cercevesinde yiiriitiilen Atiksu Aritma Tesisinin Revizyonu calismalar: 2008
yilinda tamamlanmistir. Maliyetinin % 90'1 (1.696.000,00 €) bu fon tarafindan karsilanmis olup, tesisin 1.
kademesi 300.011, 2. kademesi ise (2020 yili icin) 549.956 esdeger niifus kapasitesine sahiptir. Atik Sularin
Kontrolii Yonetmeligindeki tiim desarj limitlerine uygun projelendirilen bu tesisimize UV Dezenfeksiyon
Unitesi eklenerek ¢ikis suyunda bulunan mikroorganizmalar bertaraf edilmektedir.

Atiksu Aritma Tesisinde Revizyon isleminin uygulandigi béliimler ve diger calismalar asagiya
cikarilmistir.
< Birisletme bir yedek olmak iizere giris ince 1zgara elek sisteminin yapim
« Kum tutucu sisteminin yenilenmesi, Blower3000 Difiizor38318 kum tutucu siyiricisi betonarme

genisletilmesi,
« Sualma yapisindaki burgulu pompalarin kaldirilip yerine santrifiij pompa kullanilmasz,
% On c¢okeltme havuzu betonarme kisminin yenilenmesi, havalandirma havuzu betonarme
kisminin yenilenmesi,

« Son ¢okeltme havuzu siyirici palet sisteminin degistirilmesi,
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< Swyiricilarin iizerinde dondiigii ray sisteminin degistirilmesi (6 adet havuz icin),

¢ Yogunlastirma havuzu palet sisteminin yenilenmesi,

s UV.Dezenfeksiyon iinitesinin insasi

s Camur kurutma yataklarimin kaldirilarak yerine Belt Pres sisteminin kurulmasi

+¢ Otomatik numune alma cihazi alinarak tesiste kullanilmaya baslandi.

+¢ Havalandirma havuzlarina 2 adet oksijenmetre monte edildi.

¢ Jenerator ve trafo binasinin bakim ve onarimi yapildi.

+*»  Tesisin boya badanaisleri ile idari binanin bakim ve onarimi yapildi.

< KOI, BOI,, Oksijen Ihtiyact ve pH deneyleri i¢in yeni nesil analiz cihazlar1 alinarak hizmetlerde
kullanilmaya baslandi.

¢ Tesisiciulasim yollarinin tamami asfaltlama galigsmalar bitirildi.

Atiksu aritma tesisinde

o Biyolojik Oksijen Thtiyac1 (BOI, )

o Askidaki Kati Madde (AKM)

o Kimyasal Oksijen Ihtiyaci (KOI)

o pH

o Oksijen Thtiyac1 (OI)

o Sicaklik

o Camur Yas1 ve Atilmasi Gereken Camur Miktari

deneyleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Atiksu Aritma Tesisinde kullanmak {izere 1 adet Numune Alma Cihazi, 1 adet Dahili Debimetre, 1 adet
Oksijenmetre, 1 adet Ultrasonik Debimetre, 1 adet Seyyar Oksijenmetre, 1 adet Spektrofotometre, 1 adet KOI, 1 adet
BOi cihazi, 1 adet Kaynak Makinesi ve 1 adet Yikama Makinesi almarak hizmetlerde kullanilmaya baglanmustir.

Atiksu Aritma Tesisinde bulunan 5 iinitenin kap1 ve pencereleri PVC' den yapilmistir. Ayrica, Atiksu aritma

tesisinde kullanmak tizere 3 adet romork alinmuistir.

KATIATIK DUZENLIi DEPOLAMA SAHASI INSAATI FAALIYETI

Elaz1g Kat1 Atik Diizenli Depolama Sahasi, Elazig sehir merkezine yaklasik 31 km mesafededir. Disidi ,Coteli
,Ucagac koyleri 6,38, 44,418,419, 415,313,314, 315, 316, 305, 304, 1486,1487ve 421 nolu parselleri kapsamakta ve
tahsis edilen alan bityiikliigii yaklasik olarak 130 ha'dir. Bu sahanin 80 ha lik béliimiiniin kullanilas1 planlanmistir. {1k
Etap 7 y1llik proje i¢in 20 ha lik alan 6ngoriilmiistiir.

Diizenli depolama sahasi projelendirilmesinde oncelikle arazinin jeoteknik etiidii ve topografik harita

calismasi gergeklestirilmistir.
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UNITE YERLESIMI
Diizenli depolama sahasinda kati atik depolama alani disinda yer alan tiim bina, iinite ve yapilar “Unite
Yerlesimi” kapsaminda yer almaktadir. Elazig kat1 atik diizenli depolama sahasi projesi tinite yerlesiminde asagidaki
birimler 6ngoriilmiistiir :
e Tesis Girisi
e BekeiBinast
e Kantar
e IdariBina
e Atdlye
e Tekerlek Yikama Unitesi
e Kullanma Suyu ve Atik Su Uniteleri
e  Yangimn Sondiirme Sistemi
e  Otopark
e  Tesis Citi ve Agaclandirma
e Yollar
e  TibbiAtik Sterilizasyon Unitesi
e TibbiAtik Bertaraf Alani

ULASIMYOLU

Diizenli depolama sahasina, kuzeydogu tarafindan asfalt kaplama Elazig - Cemisgezek yolu sayesinde
ulastlmaktadir. Tarif edilen ulagim yolu yaz ve kis aylarinda erisimi saglayacak niteliktedir.

TESIS GIRiSI

Elaz1g kat1 atik diizenli depolama sahasimin tamamu tel ¢it ile ¢evrilmis olup, Tesisin girisinde bariyer
diizenekli kapi monte edilmistir.

BEKCI BINASI

Depolama sahasina kati atik getirecek tasitlar, oniinde kantar platformunda tartimi yapilarak atik kaynagi,
atik tiirii gibi bilgiler kayit altina alinacaktir. Isletme talimatlarina uygun olmayan atiklarin kabulii yapilmayacaktir.
Giris izni alan tasit stiriiciisii, burada yapilacak tartim islemi sonrasinda tesis i¢i yolunu kullanarak atig1 dokecegi alana
devam edecektir.

KANTAR

Bekei binast 6niinde duracak atik tagitinin (kamyon, treyler vb.) tartimi i¢in kurulacak kantar, elektronik
6l¢tim diizenekli olarak insaa edilmistir. Agirlik bilgileri, tasit plakasi, tasit gelis tarih ve saati ve tasit ile ilgili diger
temel veriler olmak iizere tiim bilgiler bilgisayar ortaminda kaydedilecektir.
Kantar, yiizey suyu drenajini saglamak bakimindan ¢ukursuz tip ¢elik platformlu ve 80 ton kapasiteli 3,00m x 18,00m

ebatinda kurulmustur.
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IDARI BINA

Idari bina tiim tesisin yonetim merkezidir. Bu 6zelligi dolayistyla idari bina; bekgi binasi, tamir atdlyesi, atik
depolama alan1 gibi birimlerin goriis mesafesinde olacak sekilde insaa edilmistir.
Idari binada, idare odasi, yemekhane, mutfak, 2 adet tuvalet ve dus bulunmaktadir. Ayrica, binada laboratuvar da yer
almaktadir. Diizenli depolama sahasi isletilmesi ve kapatildiktan sonraki donem boyunca uygulanacak izleme programi
cercevesinde alinacak numunelerin analizleri bu laboratuvarda yapilabilecektir. Binada yemekhane 6ngoriildiigiinden
personel girisi i¢in iki farkli kap1 diizenlenmistir.

Tek katli olarak planlanan Idari binadaki mekanlarin boyutlar1 asagidaki gibidir :

Idare odas1 -5,110mx 5,085m
Laboratuvar -3,845mx 5,085m
Mutfak -5,110mx 2,555m
Yemekhane -5,060mx 5,110m

Tuvaletvedus -5,085mx 3,845m

GARAJ

Diizenli depolama sahasinda, giinliik isletme sirasinda bir kompaktor ve bir dozer kullanilacaktir. Bu araglarin
basit onarimlariin yapimina yonelik ve tesiste ihtiya¢ duyulacak benzeri onarimlari karsilamak maksadiyla tamir
atolyesi planlanmis olup Lokasyon olarak tesis girisinde sag tarafta idari binanin karsisinda ingaa edilmistir.

TEKERLEK YIKAMA UNITESI

Elaz1g Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi'nde kati atik sahasi igerisinde bosaltim1 yapan tasitlarin tekerlekleri
kirlenmektedir. Bu kirliligin tesis disina taginmasini engellemek maksadiyla tekerleklerin tesis i¢erisinde temizlenmesi
gerekmektedir. Bunun igin tesis girisinde sol tarafta ve tesis ¢ikis istikametinde olmak tizere bir tekerlek yikama {initesi
ingaa edilmistir.

ALTYAPI
Su: Tesiste, bekei binasi, idari bina, tamir atdlyesi, tekerlek yikama tinitesi ve yangin sondiirme suyu i¢in su ihtiyaci,
insa edilecek su deposundan karsilanacaktir. Su deposu 50 ton kapasitesinde olup ve Iller Bankasi Tip Projesi dikkate
almarak insa edilmistir.
Atiksu: Tesis binalarinda ortaya cikacak atiksu foseptikte biriktirilecek ve belirli araliklarda Elazig Belediyesinin
vidanjorleri ile tesisten alinacaktir. Atiksuyun cazibeli basit bir kanalizasyon sebekesi ile toplanmasina yonelik olarak
foseptik tesisin girisine konumlandirilacktir.
Enerji: Tesis isletmesinde gerekli enerji i¢in sahada trafo kurulmustur. Trafonun bina tipi veya direk tipi se¢imi enerji

idaresi tarafindan belirlenmistir.
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Enerji kesintisi durumunda ise yangin sondiirme sistemi ve saha aydinlatmasi gibi acil sistemlerin ¢alismast
i¢in trafonun yan tarafinda, yeterli kapasiteye sahip jenerator bulunmaktadir .

Tesisteki binalarin 1sitmasi soba kullanilarak saglanmaktadir.

Unite yerlesimi ve tesis icindeki yol kenarlarinda konumlandirilacak aydinlatma direkleri sayesinde tesisin
genel aydinlatmasi saglanmustir.
Haberlesme: Tesis i¢i ve tesis disina haberlesmeyi saglamak maksadiyla bekei binasi, idari bina, tamir atdlyesi ve
yangin suyu deposunda telefon tesisati planlanmuistir.

YANGIN SONDURME SISTEMI

Diizenli depolama sahasinda, kat1 atik depolama alani veya iinite yerlesim alaninda muhtemel bir yangina
karsi yangin sondiirme tertibati olusturulmustur. Bu tertibat yangm suyu deposu, pompa ve hidrantlarindan
olusmaktadir.

OTOPARK

Tesiste, girisin hemen karsisinda 8 araclik otopark yapilmistir. Otoparkta genislikler yaklasik 4m olarak
almmustir. Bu sayede rahat bir park sistemi olusturulmustur.

TESIS CiTi VEAGACLANDIRMA

Tiim tesis tel ¢it ile gevrilmistir. Tel ¢itte Sm'de bir kez tekrarlanan betonarme direkler bulunmaktadir. Kafes
tel olarak uygulanan ¢it, beton direklerin egikli tist boliimiinde 3 sira dikenli tel olarak teskil edilmistir. Tel git
yiiksekligi zeminden itibaren 2,20m 'dir.

Kati atik diizenli depolama tesisinin gevreyle uyumlu bir halde insa edilmesi ve isletilmesi maksadiyla iinite
yerlesim alaninda agaclandirma ¢alismalari yapilmustir..

YOLLAR

Kontrol Yolu

Tesis giriginden itibaren, tinite yerlesiminde yer alan tiim bina, {inite, yapilara ve kati atik depolama alanina
ulasimi saglayan ayrica kati atik depolama alanini ¢evreleyen yoldur.

Servis Yollar1

Atik tagitinin, kat1 atik depolama alani igerisine girisini saglayacak yoldur. Servis yolu, kati atik yiiksekligi
arttikca farkli sekiller alacak ve glizergahlar olusturacaktir.

ATIK PILKONTEYNIRI

Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi'nde atik piller igin betonarme, sabit bir iinite planlanmamustir. Atik Pil
Depolamada tehlikeli atik konteynirlar1 kullamlacaktir 11k Etapta 2 adet 1 m* sizdirmaz, lisansli konteynirlar otopark
bdliimiiniin yaninda projelendirilmistir.

TIBBi ATIK BERTARAFI

Elazigda saglik kuruluslarinda tiretilen tibbi atiklar igin sterilizasyon ve diizenli depolama en uygun

bertaraf yontemi olarak uygulanacaktir.
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TibbiAtiklarin Sterilizasyonu

Elazig ilinde olusacak Enfeksiy6z atiklar ile kesici — delici atiklar, sterilizasyon islemine tabi tutularak zararsiz
hale getirilecektir.

Elazig Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisinde tibbi atik sterilizasyon tinitesi tibbi atik diizenli depolama
alaninin yaninda yol kenarinda planlanmuistir.
Sterilizasyon iinitesi icerisinde isleme tabi tutulacak atiklarm giivenli bir sekilde gegici depolanabilecegi +4 °C 'de
sogutulan bir depo yeri bulunacaktir .
Patolojik ,ugucu ve yar1 ugucu organik maddeler ,civa ,genotoksik /sitotoksik ajanlar, radyolojik atiklar ve basingl
kaplar sterilizasyon islemine tabi tutulmayacaklardir.
Bu sterilizasyon tinitesinde bir pargalayict ( shredder ) mekanizmasi bulunacaktir. Miktar, basing, sicaklik ve atigin
isleme maruz kalma siiresi gibi biitlin islem elektronik olarak kayit altina alinacaktir. Sterilizasyon {initesinin kapasitesi
minimum 200 kg/ saat olarak belirlenmistir.

Tibbi Atik Depolama Sahasi

Sterilizasyona tabi tutulamayan tibbi atiklar ve steril edilmis tibbi atiklarin nihai bertarafi Evsel Atik Depolama
Unitesinde depolanacaktir .

AMBALAJATIKLARI

Belediyemiz ambalaj atiklart yonetim plani dogrultusunda Elazig ilindeki ambalaj atiklarinin ayristirilmasi
icin tilkemiz sartlarina uygun bir ambalaj atiklari ayirma tesisi yapilmistir. Bu tesisin ana hatlarin1 atik bunkeri,
konveyorler , demir , kagit ve plastik balya ve presleri, magnetik seperatorii, ¢elik konstriiksiiyon yap1 ve konteynirlar
olusturmaktadir.

EVSELKATIATIK DEPOLAMAALANI

Elaz1g Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi olarak se¢ilen saha yaklagik 130 ha biiyiikliigiindedir. Tahsis edilen
alan icerisinde 80 ha biiyiikliigiindeki alan Elaz1g Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi olarak planlanmustir. Tlk Etap 7
yillik alan igin evsel fiili depolama gévdesi yaklasik 64677 m’ olmak iizere yaklasik 20 ha bir alan ( binalar ,tibbi atik
lotu dahil ) projelendirilmis olup 2008 yilinda tamamlanarak isletmeye hazir hale getirilmistir.
Kat1 atik lotu 1.789.013 m’ diizeyindeki net kat1 atik depolama kapasitesine sahip olup ilimizin 7 yillik ihtiyaclarimni
karsilayacak diizeydedir. 7 y1l sonunda depolanacak kat1 atik hacmi 1.783.933 m’olarak 6ngoriilmektedir. .

Gecirimsizlik Tabakasi

Gegirimsizlik tabakasi olarak Elazig Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi'nde sikistirilmis kil tabakasi
kullanilmistir. 60 cm kalinliginda kil tabakast maksimum 30 'ar cm lik tabakalar halinde %98 sikisma elde edilinceye

kadar sikistirilarak serilmistir.
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Drenaj tabakasi

Kat1 atik sahasinda olusacak sizint1 suyunun drene edilmesi maksadiyla, tabanda teskil edilecek drenaj
tabakasi icin 16/32 dane boyutu dagilimli ¢akil malzeme kullanilacak ve en az 30 cm kalinliginda bir drenaj tabakasi
teskil edilmistir.. Désenecek sizinti suyu borularinin boyuna egimi en az %1, bu borulara dikey egim ise en az %3
olarak uygulanmustir.

Yiizey Suyu Drenaji

Yiizey suyu atik kiitlesine, yiizeysel akis ve yagis sayesinde erisebilmektedir. Yiizey suyunun atik sahasina
girisinin 6nlenmesi i¢in yiizey suyunun kontrollu bir sekilde toplanmasi saglanmustir.
Sizint1 Suyu Drenaj Sistemi
Taban izolasyonu sirasinda teskil edilen cakil tabakasi sizinti suyu drenajini saglayacaktir. Bunun i¢in 30 cm
kalinligindaki tabakanin permeabilite deger (k) = 10" m/sn olmalidir. Atik depolama alan1 kendi igerisinde drenaj
hiicrelerine boliinmektedir. Drenaj hiicrelerini iki taraftan, delikli borunun yer alacagi orta eksene dogru egimli
olacak ve eksen, yani boru da boyuna egime sahip olacaktir. Boruya dik egim en az %3, boyuna egim ise en az %1
olmalidir.
SElazig Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi i¢in birim debi 0,05 It/sn x ha olarak hesaplanmistir. Borularin
boyutlandirilmasinda, Prandtl-Colebrook formiilii dikkate alinmis

TESIS YOLLARI

Elazig Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi'nde ii¢ tip yol planlanmistir. Yollar ve 6zellikleri asagida
aciklanmustir:

Kontrol Yolu

Tesis girisinden itibaren iinite yerlesimindeki tiim bina, iinite ve birimlere ulasimi saglayacak ve ayrica kati
atik depolama alani etrafindaki ulasimi saglayacak olan yoldur. Bu yol 6zellikle kat1 atik depolama alaninin isletme
ve igletme sonrasinda da her tiirden kontroliiniin yapilabilmesi i¢in 6ngoriilmiistir.

Servis Yollar1

Servis yolu 1, katr atik depolama alani kenarindan yani seddeden itibaren, atik dokiim noktasina erisimi
saglayacak gegici yoldur.

Servis yolu 2, kat1 atik depolama alanindan ayirma tesisine ulagimi saglayacaktir.

Gozlem Kuyulari

Diizenli depolama sahasi ¢cevresinde muhtemel sizint1 suyu ve gaz hareketinin izlenmesine yonelik olarak

Elazig Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi'nde 3 adet g6zlem kuyusu insa edilmistir.
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DiGER FAALIYETLERIMIZ

Kat1 Atik Transfer Istasyonu Yiikleme Rampasi ile Kat1 ve T1bbi Atik Diizenli Depolama Tesisi Idari Binalar
ve kat1 atik lotu tamamlanmustir.

Kat1 Atik ve Tibbi Atik Diizenli Depolama Tesisi, Atiksu Aritma Tesisi ile Kat1 Atik Transfer Istasyonunun
¢evre diizenleme ¢alismalari tamamlanmastir.

Belediyemiz Entegre Atik Yonetimi kapsaminda kati atiklarin nakliyesi i¢in 2 adet treyler, kati atik lotlarinda
atiklarin sikistirilmasi islemlerinde kullanmak iizere 1 adet kompaktor alinmistir.

Kat1 tibbi atik diizenli depo tesisi ile aktarma tesisinde kullanmak tizere 2 adet tek odali 1 adet iki odali
prefabrik konteyner alinmistir.

Kat1 Atik Transfer Istasyonunda kullanmak iizere 1 adet jenerator alimustir.

Kat1 Atik Transfer Istasyonunda su sondaj kuyusu insaat1 ve su doposu ingaat1 yapilarak tesisin kullanim ve
igme suyu ihtiyacinin karsilanmasi saglanmustir.

Meryemdagi mevkiindeki ¢op dokiim alaninda rehabilite calismalarina devam edilmistir.

Dini bayramlar ile milli bayramlarda dahil olmak tizere her hafta 2 giin olmak iizere sehrimin anaartelleri
Miidiirliigiimiiz ve Itfaiye Miidiirliigii isbirligi ¢ergevesinde yikanmistir. Sehrimizde sadece 2 iistgegit olmasi
nedeniyle bu listgecidimiz ilkbahar ve yaz aylarinda her hafta temizlenmektedir. Sehrimizde Kurban Kesim
Yerlerine konteynerler konularak i¢ kisimlarma biiyiik posetler gecirmek suretiyle hijyenik bir ortam
saglanmistir. Kurban kesim yerlerine kireg¢ ve 400 It dezenfektan kullanilarak kurban kesim yerleri ve satis
yerleri temizlenip dezenfekte edilmis ve agilan kuyular tekrar kapatilmistir.

Sehrimizin Ana Arter ve Bulvarlar siiptirgeli vakumlu araglarla periyodik bir program dahilinde, tiim yaz
mevsimi boyunca siiplirmek suretiyle temizlenmistir.

Sehrimizin mubhtelif yerlerine ayakli veya duvara monte edilebilen uyari levhalart konularak muhtelif
isyerlerine el brosiirleri dagitilmustir. Thtiyac halinde gérsel yay araciliiyla halkimiz bilgilendirilmistir.
Elazig Valiligi ve Belediyemizin ortak girisimleri ile Kene miicadelesi amactyla 810 It hasere ilact alinmis olup
Veteriner Hekim gozetiminde Dort Uzman Personel ile sehrimizin en iicra yerleri ve aciliyet arzeden kdylere
gerekliilaglama galismalart yapilmistir.

Hayvan Organize Sanayi ve kesim yerlerinde temizlik ¢aligmalarimiz siirekli devam edilmistir. Yaz aylarinda
buisletmeler haserelere karsi diizenli olarak ilaglanmustir.

Midiirligtimiiz Temizlik hizmet alimi isi thalesi sartnamesi geregi agik alanlarda ¢alisan 300 personelimize
giyim yardimi yapilmistir.

Tarihi 6nemi nedeniyle ziyaret edilen Harput mahallemizdeki eskiyen ve de giiriiyen kotii goriiniim arz eden
¢op konteynerleri yenileri ile degistirilmistir. Ayrica bu mahallemizde gerek ziyaret edilen yerlerin etrafi ile
biitiin cadde ve sokaklar1 higbir aksakliga sebebiyet vermeyecek sekilde temizlenerek ilaglanmast yapilmis ve

kotii goriiniim arzeden yerler temizlenmistir.
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e Midiirliigimiizce sehrimizdeki 37 mahallemize bagli tiim cadde, sokak, bulvar, kavsaklar ve resmi
kuruluslarin temizligi 4 vardiya halinde araclarimiz ve ekibimiz ile belirlenen program dahilinde temizlik
hizmeti verilmektedir. .

e Cami ve mescitlerimizin temizligi diizenli olarak yapilmistir. Bu ¢alismalarimizda her tiirlii ara¢ ve gereg
(temizlik malzemesi dahil) ile personel ihtiyacit Mudiirligiimiizce karsilanmistir.

e  Kamu Kurum ve Kuruluslarinda cevre temizligi konteynerler ve biiyiik ¢op tanklar1 ile yapilmaktadir. ilgili

¢op tanklari i¢in 6zel dizayn edilmis zincirli araclarimiz gérev yapmaktadir.

1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Yapilan ¢alismalarimiz girdi, ¢ikti, kalite, verimlilik ve sonu¢ degerleri goz oniine alinarak diisiiniilecek olursa, bir

plan ve proje kapsaminda diizenli olarak yiiriitiiliip basari ile sonu¢landirilmigtir. Bu ¢aligmalarimiz halkimiz

begenisini kazanmigtir

KURUMSALKABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

e Katiatik ve tibbi atiklarin toplama isleminin ¢evre ve insan saglig1 gozetilerek yapilmast,

e Katr atik ve tibbi atik diizenli depo alan1 i¢in Cevresel Etki Degerlendirilmesi (CED) olumlu raporunun
alimmis olmasi; etiit, proje ve altyapi caligmalarinin baglatilmasi,

e e-belediye calismalari,

e  Yazaylarinda yapilan ilaglama caligmalari Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ve Saglik Bakanhiginin belirledigi
standartlara uygun yapilmaktadir, insektisit kullanimi minimum diizeyde olmaktadir.

e Temizlik hizmetlerinde calisan personellerimizin ihtiyaglarini gidermek amaciyla temizlik garajinda
tuvalet, 24 saat sicak sulu dug kabinler, soyunma odalari, toplanti odasi gibi sosyal tesislerin planlanmasi,

° Oziirlii, Eski Hiikiimlii ve Terér Magduru Istihdamm Hakkindaki Yonetmelik cercevesinde
Miidiirliigiimiiz biinyesinde toplam is¢i sayisinin % 6 s1 oraminda Oziirlii, Eski Hiikiimlii ve Teror
Magdurunun istihdam edilmesi.

e  Geri dontigiimlii atiklarin kaynakta ayrilmasi ile ilgili ¢aligmalarda ambalaj ve ambalaj atiklar1 geri dontigiim

tesisinin tamamlanmasi ve pilot bolgede geri doniisiim ¢caligmalarinda elde edilen basari,

B. Zayifliklar

e Arsivleme sisteminin modern bir yapiya kavusturulamamast,

e Belediye hizmet birimlerinin bir arada bulunmamast,

e [SO9001 Kalite Yonetim Sisteminin ve 14001 Cevre Y&netim Sistemi ile Risk yonetimini etkin kilmak icin

OHSAS 18001 Is Giivenligi ve Saglig1 sisteminin mevcut olmamast,
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A.

Miidiirliigiimiiziin personel ve Arag sayisinin yeterli olmamast,

Calisanlarimizin egitim, kiiltiir ve is becerilerinin yeterli olmamasi,

Sehrimizin gelecegi ile kendi gelecegi arasinda anlamli baglar kuramayan insanlar sehrimizi ve dolayistyla
kent mobilyalarini tahrip etmekte yada tahribine seyirci kalmaktadir.

Safran Mabhallesi- Fevzi Cakmak Mahallesi — Yildizbaglar1 Mahallesi- Pancarlik Baglar1 - Askeri Bolge -
Ulukent Mahallesi - Kirklar Mahallesi - Sanayi Sitesi ve Salibaba Mahallesinin i¢inden gegen yagmursuyu
kanallarinin temizligi ve bakimmin DSI tarafindan yapilmasi gerekmekte iken saglik agisindan tehlike ve kotii
goriiniim arz eden kanallarin temizlenerek 1slah edilmemesi,

Cografive Kent bilgi siteminin uygulamaya gecirilmemesi,

Sehrimizdeki park sorununun ¢éziilememesi ve buna bagli olarak ana artel, cadde ve sokaklarin temizliginin iyi
yapilamamasi,

Insaat atiklarinin toplanmast ve tasinmast icin gerekli koordinasyonun yapilmamast,

Belediyeler Birliginin kurulmamast,

Firat Universitesi biinyesinde Eczacilik ve Hukuk Fakiiltelerinin bulunmamast,

Elazi1g'm ekonomisine yon veren is adamlarinin ekonomik yatirimlarini batidaki illere kaydirmast,

Degerlendirme

Gerekli personel, teknolojik altyapi, egitim ve belediye i¢i koordinasyon konularinda iyilesmeler saglandiginda

birimlerin performansi daha iyi seviyelere ¢ikarilabilir.

I- ONERIi VE TEDBIRLER
»  Gergeklestirme gorevlilerine mevzuatlar hakkinda gerekli egitimlerin verilerek yeterli hale gelmesi
saglanabilir.
» Evrak akisini aza indirecek otomasyon sistemi kurarak biirokratik islem sayisi, kirtasiye yogunlugunun
azaltilmasi saglanabilir.
» Diizenli periyodik toplantilarla birimlerin koordinasyonunun etkinlestirilmesi saglanabilir.
» Modern arsiv tesisi kurulup kalici personel istihdami saglanabilir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlart ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. (Yer-Tarih)

Yasin KIVANC
Temizlik Isleri Miidiir V.
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2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

20059809 Sayili Bakanlar Kurulu karari ile kararlagtirilan ve 22.04.2006 tarihli ve 26147 sayili resmi gazetede
yayinlanan Belediye ve Baglh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina iligkin
esaslar uyarinca Belediye Meclisinin , 04.10.2006 tarihli ve 2006—172 karar1 ile ana grup miidiirligii olan
Veteriner Isleri Miidiirliigii gérevime devam edip Saglik Isleri Miidiirliigii, saglik isleri birimi olarak
miidiirliigiimiiz biinyesine baglanmastir.

Midiirliigimiiz faaliyetlerine 6ncelikle insan sagligini1 korumayi insan igin saglikli gida, saglikli cevre ve
sokak hayvanlarini kontrol altina almay1 gérev edinmistir. insan sagligini korumayn her tiirlii hayvansal kokenli
gidanin takip ve kontrolii saglanarak, bu gida maddelerinin tiiketiciye saglikli sartlarda tiretilmesi, depolanmasi ve
satisa sunulmasini kontrol altinda tutmak i¢in biitiin isyeri denetimlerimiz siirdiiriilmektedir.

Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi ¢ergevesinde 11/12 Mart 2008 tarihleri arasinda
Yerel Hayvan Koruma Gorevlilerine Egitim Semineri diizenlenmistir.

Miidiirliigiimiiz il Saglik Miidiirliigii ile birlikte 2008 y1li Toplum Bilinglendirme Egitim Projesi kapsaminda
yuriitiilmekte olan Hasta Haklar1 ve Sorumluluklari konularinda Memur personele seminer verilmistir.

Midiirligiimiiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve is kaybini 6nlemek,
belediyemizin saglik harcamalarini asgariye diisiirmek i¢in belediyemiz kurum hekimliginde, memur ve bakmakla
yiikiimli oldugu yakinlari ile daimi isgilerin tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.

1-GENEL BILGILER

A-MISYONUMUZ

limizin yasam kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin bir kenti haline gelmesine
katki saglama adina; yerel hizmetleri adaletli, kaliteli, gelisime acik, verimli ve etkili bir maduarluk olma
anlayisi ile sunmak

ViZYONUMUZ

Miidirligiimiiziin ¢alisma alanlar1 iginde yasam kalitesi ylksek, surdurdlebilir bir diinya kenti yapan

oncl ve dnder muadurlik olmak.

Seffaf, katihmci, degisen ve kendini gelistiren bir miduirlik olmak.

Kaynaklar israf etmemek.

Cevreye karsi duyarli olmak.

Verimli ve etkin galismak.

Basibos Hayvanlarin Rehabilitasyonu ile ilgili calismalar devam edecek ve mevcut yerlerin
kapasitesi artirilacaktir.
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B-YETKI VE SORUMLULUKLAR

1930 da yiiriirliige konulan 1580 sayili Belediye ve 1593 sayilt Umumi Hifzisthha Kanunlar ile
belediyelerin giiniimiize kadar uzanan yapilanmalarini saglamistir. Her iki kanun belediyelere ¢esitli gérevlerin yaninda
Veteriner Hekimlikle ilgili islevsel gorevler yiiklemistir. 1580 sayili kanun incelendiginde belediye gorevlerinin
yarisina yakinin veteriner hizmetlerini olusturdugu goriilecektir. Bu nedenle belediyelerde Veteriner Hekimler personel
yapilanmasinda “bas amir” olarak tanimlanmig(madde 77) 3285 sayili Hayvan Saglik Zabitas1 Kanunu, 3030 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu da belediyelere veteriner hekimlik hizmetleri ile ilgili gorevler vermektedir.

Diinyada WHO ve FAO 50 I yillardan baslayarak yayinladiklari raporlarda (FAO/WHO Technical Raport Serias, )
“Gida Kontrolii ve Veteriner Halk Sagh@ Orgiitii” niin kurulmasi ve etkinlestirilmesi tavsiye edilmekte ve tiim iilkelerce
dikkate alinmaktadir.

Avrupa Birligi BSE ve dioksin krizinde sonra gida giivenligi ile ilgili diizenlemeleri bunu baz alarak (178/2002/EC)
konsey tiiziiglini yiirtirlige koymus 16. maddesi ile tiye iilkelere gida giivenligi ile ilgili diizenlemelerin “risk
degerlendirilmesi” esasina gore yapilmasini tavsiye etmistir. 2004 yilinda yirirlige koydugu hijyen
paketlerinde(854/2004,853/2004) hayvansal menseli gidalart ayri degerlendirmis, bu tiir tiretim yerlerinin resmi
veteriner hekim gozetiminde tiretim yapmasini zorunlu hale getirmistir.

1. 5393 sayili Belediye kanunu

2. 5018 kamu mali yonetim ve kontrol kanunu

3. 1580 Sayili Kanunun 15.maddesinin 4,6,14,40 ve 53/b bentleri.

4. 5199 Sayili Kanununilgilimaddeleri .

5. 3030 Sayili Kanuna bagli Yonetmeligin 5.maddesi b/b bendi.

6. 3285 Sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunun;22,27,30,33 ve 36.maddeleri.

7. Hayvan Saghgi ve Zabitasi Yénetmeliginin;21,66, 67,68,76,86 ,89,92,103, 119. maddeleri.

8. 560 Sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin (Gidalarin tretimi,tiiketimi ve denetlenmesine dair) ilgili
maddeleri ve bu K.H.K.ye istinaden cikarilan yonetmeliklerin ilgili huktumleri.(27/05/2004 tarih ve
5179 sayili Gida Kanunu).

9. 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunun 97.maddesi.

10. 6343 Sayili Veteriner Hekimligi mesleginin icrasina dair Kanunun ilgili maddeleri.

11. Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi

12. il Hifzisihha Kurulu Karalarinin ilgili hitkiimleri.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER
1-Fiziksel Yap1

Belediyemiz Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin ek hizmet binasinda 5. katta 1 Miidiir , 1 personel odasi
bulunmaktadir.

Izzetpasa Mah. Sht. Yzbs.tahir cad. iizerinde bulunan kurum hekimliginde 1 doktor odas1, 1 muayene odasi
bulunmaktadir.
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2-Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI

!

BASKAN YARDIMCISI

¥

MUDUR

VETERINER ISLERI
SERVISI

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3 Adet Bilgisayar,ladet yazici, lAdet EKG, Tansiyon aleti, lAdet Pic-up (kiralik)

4-insan Kaynaklan

oo =2

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

STATU

Sozlesmeli

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DASGILIMI

11%

= MEMUR
misci
OSOZLESMELI
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PERSONEL EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIMI
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[limiz simirlar icerisinde kacak kesilen hayvanlara (mezbaha harici) miidahale edilerek.3285 say1li Hayvan
Saglik Zabitas1 kanununun 103.maddesi geregince islem yapilmaktadir.

Belediyemiz Aritma tesislerinin igerisinde 200 hayvan kapasiteli kopek toplama ve barindirma merkezinde su
anda 20'a yakin sokak hayvanin yasama haklar1 elinden alinmadan ve daha giivenli yasam stirdiirmeleri icin
belediyemize ait hayvan toplama merkezimizde bu hayvanlarin asilari yapilip, giinliik bakimlar1 ve beslenmeleri
yapilmaktadir.

Yapilan tiim ihbar ve dilekgeler degerlendirilerek; Ilimizde basibos gezen hayvanlar Barindirma
merkezimizde kontrol altina alinmustir.

Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi ¢ergevesinde 11/12 Mart 2008 tarihleri arasinda
Yerel Hayvan Koruma Gorevlileri Egitim Semineri diizenlenip, Seminere katilan 12 adet kursiyere sertifikalari
verilmistir.

Miidiirliigiimiiz {1 Saghk Miidiirliigii ile birlikte 2008 y1li Toplum Bilinglendirme Egitim Projesi kapsaminda
yiiriitilmekte olan Hasta Haklar1 ve Sorumluluklari konularinda 04.09.2008 tarihinde Elazig Belediyesi tim
birimlerinde ¢alisgan Memur personele seminer verilmigtir.

Sinek Sivrisinek ile miicadele programinda yapilmis olan ilaglama kontrolleri Ihale teknik sartnamesi
Miidiirliigimiiz tarafindan yapilmastir.

Ayrica ilimizden ¢evre illere hayvan ve hayvan deri nakillerinde mense sahadetnamesi diizenlenerek ticret

mukabilinde gerekli sevkleri yapilmistir.

2464 Sayili Belediye gelirleri Kanunu'nun 97 maddesi geregince;
Hayvan mense sahadetnamesi iicretleri asagiya yazilmistir;

Biiyiikbas hayvan i¢in :1YTL
Kiigiikbas hayvan igin :0,25YKR
Biiyiikbas hayvan derisi :0,05 YKR
Kiigiikbas hayvan derisi :0,03YKR
Ar1(1 Kovan) :0,05 YKR
01.01.2007-31.12.2007 tarihleri arasinda yapilan nakiller,
Biiyiikbag Hayvan (s1gir) 11162 Adet
Kiigiikbag Hayvan (Koyun) : 1298Adet
Kiigiikbag Hayvan (Keci) : 210Adet
Biiyiikbas Hayvan Dersi (s1g1r) 15550 Adet

Kiiciikbas Hayvan Dersi (Koyun)  : 10100Adet
Kiigiikbas Hayvan Derisi(Kegi) 16450 Adet

Tavuk :53500 Adet
Merkep 110 Adet
Arikovani nakli :5805 Adet
Kedi :2 Adet
Kus :2 Adet
Kopek 112 Adet
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Belediyemizde gorev yapan memur ve bakmakla yiikiimli olduklari yakinlari ile daimi ve muvakkat
is¢ilerin tedavi ve muayeneleri Kurum Hekimligimizde yapilmaktadir.

Memur ve bakmakla yiikiimlii olduklart ile is¢i personelimizin muayene ve tedavi islemlerinin yaninda
pansuman, dikis alimi, tansiyon 6l¢timii ve enjeksiyon gibi islemler de yapilmaktadir.

Saglik isleri birimimiz, muayene ve tedavi olan personelimizin kayitlari, piyasadaki tiim ilaglar ile fiyatlar1
takip edilmektedir.

Isyeri hekimligimiz tarafindan belediyemizde gorev yapan daimi ve muvakkat tiim iscilerimizin yillik
periyodik muayeneleri yapilmaktadir. Muayeneleri yapilan is¢ilerimizin tiimiintin saglik bilgileri dosyalanmaktadir.

Belediyemizile sdzlesme yapmak isteyen eczanelerle sozlesme yapilmaktadir.

Belediyemiz tarafindan saglik alaninda 6zellikle sosyal giivenceden yoksun fakir vatandaslarin bobrek
(Diyaliz) hastalarinin evinden alinarak saglik merkezlerine, hastane ¢ikislarinda da hastaneden alinarak evlerine
zamaninda ve hijyen kosullara uygun ticretsiz hizmet verilmektedir.

01.01.2008 — 31.12.2008 tarihleri arasinda kurum hekimligimizde yapilan tedavi ve muayene istatistigi
asagiya gikartilmistir:
Memur hasta sayisi: 1316
Regete verilen hasta say1s1:523
Biriist kademeye sevk edilen hasta sayisi: 793
EKG ¢ekimi: 1
Tansiyon takibi: 73
IM Enjeksiyon:52
7 yara pansuman edilmistir. )
38 Eczanelere ait fatura ve regeteler ayrica Resmi ve Ozel hastanelere ait miidahale evraklari incelenmistir.
6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
— Kaynaklarin israf edilmesine, kotii kullanilmasina ve kotii idare edilmesine, hata ve suiistimallere mani olmak,
—Kanun, tiiziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina uyulmasini saglamak,
II-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiz Amag ve Hedefleri

Miidiirliigtimiiz faaliyetlerine oncelikle insan sagligin1 korumayi insan i¢in saglikli gida, saglikli cevre ve
sokak hayvanlarini kontrol altina almay1 gérev edinmistir. Insan sagligini korumayn her tiirlii hayvansal kokenli
gidanin takip ve kontrolii saglanarak, bu gida maddelerinin tiiketiciye saglikli sartlarda tiretilmesi, depolanmasi ve
satisa sunulmasini kontrol altinda tutmak i¢in biitiin igyeri denetimlerimiz siirdiiriilecektir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Basibos hayvanlarla miicadele, bilingsiz hayvan sahiplenme ve bulasici hayvan hastaliklarindan korunma

cercevesinde halkin bilinglenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz hayvanlar: bakimi, barinmasi ve sagliklarinin
korunmasi ile iiremelerinin kontrol altina alinmasini saglamak, sahipsiz hayvanlari kisirlastirarak bagibos hayvan
sayisini azaltmak ve koruyucu temel hekimlik hizmetlerini vermek.

Midiirligiimiiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve is kaybini 6nlemek,
belediyemizin saglik harcamalarini asgariye diisiirmek i¢in belediyemiz kurum hekimliginde, memur ve bakmakla
yiikiimlii oldugu yakinlar ile daimi is¢ilerin tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Biitge Uygulama Sonuglari

ELAZIG BELEDIYESI

Veteriner isleri Midirligi

_ Gerceklesme Tahmin
Ekonomik
kodlar

2007 [2008 2009  [2010  [2011
01-Personel
98.406.87 104.583.25 171.500.00 173.558.00 175.640.69
02-SGK Devlet
4.904.45 5.658.94 6.000.00 6.072.00 6.144.86

03-Mal ve Hizmet

524.389.36 656.039.02 | 1.126.200.00 | 1.139.714.40 1.153.390.93
4-FaCiderier | 000 | 000 ] 000 | 000 | 000 |
05-Cari

9.563.60 9.097.56 12.000.00 12.144.00 12.289.73

06-sermaye

07-Sermaye

Transferleri

0s-oreverme | 000 | 000 | 000 | 000 | o000 |
Biitce Odenegi

Toplami

Transfer Edilecek

Odenekler

638.303 28| 775.378.77 | 1.465.700.00 | 1.483.288.40 | 1.501.087.81
Biitce Odenegi

GENEL TOPLA 952.815.00 1.365.700 1.465.700.00 1.483.288.40 1.501.087.81

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Miidirligiimiiz biitgesine 2008 Faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olarak 1.365.700 TL 6denek
konulmus olup yil igerisinde 775.378.77 TL si harcanmis. Geri kalan 5§90.321.23 TL Odenek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuc¢lari

Miidirliigimiiz 2008 Mali y1ili igerisinde 12 adet Tagmir Mal Islem Fisi (TIF) , 12 adet Dogrudan Temin
Komisyon Karart ve Odeme Emirlerini diizenli olarak yapmis ve bu evraklart arsivlemistir.
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B-Performans Bilgileri

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri
Miidiirliigiimiiz 6 adet Sokak Hayvanlarim izleme Cetvelleri tanzim edilerek il Cevre ve Orman
Midiirliigiine géndermistir.

Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi ¢ergevesinde 11/12 Mart 2008 tarihleri arasinda Yerel
Hayvan Koruma Gorevlileri Egitim Semineri diizenlenip, Seminere katilan 12 adet kursiyere sertifikalari
verilmistir.

Miidiirliigiimiiz i1 Saghk Miidiirliigii ile birlikte 2008 y1l1 Toplum Bilinglendirme Egitim Projesi
kapsaminda yiiriitiilmekte olan Hasta Haklar1 ve Sorumluluklari konularinda 04.09.2008 tarihinde Elazig
Belediyesi tiim birimlerinde ¢alisan Memur personele seminer vermistir.

2008 Mali y1l1 i¢erisinde Miidiirligiimiiz 576 adet 6deme evraki diizenlemis, 2009 Performans Programi
hazirlanmistir.

2-Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz i1 Tarim Midiirliigii, 1 Saghk Miidiirliigii, 11 Cevre Miidiirliigii ve Firat Universitesi
Veterinerlik Fakiiltesi ile Uyumlu ve koordinasyon igerisinde ¢alismalarimiz devam edip her tiirli bilgi
aligveriginde bulunulmustur.

Miidiirliigiimiiziin diizenlemis oldugu tiim seminerlere Tarim Miidiirliigii, il Saglik Miidiirliigii, 1l Cevre
Miidiirliigii ve Firat Universitesi Veterinerlik Fakiiltesinden, uzman personeller seminerlerde gorevlendirmislerdir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Hayvan Sagligi ve Zabitasi Yonetmeliginin;21,66,
67.68.76.86, 89.92.103, 119. maddeleri. Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yonetmeligi gibi
mevzuatini ilgilendiren konularda seminerler diizenleyip ve personele birebir anlatip uygun arag ve
gerecler ile iyi bir calisma ortami saglanarak verimliligin en Ust dizeye ¢ikarilmasi Ustlnlik olarak
gormektedir.

B-Zayifhiklar
Miidirliigimiiziin zayifliklar1 bulunmamaktadir.

IC KONTROL BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Fikret GUROCAK
Veteriner Isleri Mudiirii
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
Zabita Miidiirliigii

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNU

Belediye Zabitasi; Belediye sinirlari i¢inde kentin diizenini ve kent halkinin saglik ve huzurunu, belediye
meclisi ve enclimeninin bu amagla alacag: kararlarin yiiriitilmesini saglamak ve korumakla, belediye suglarmin
islenmesini 6nleyici tedbirler almakla ve islenen belediye suglarini takiple miikellef 6zel bir kolluk giictidiir.

Insanligin yerlesik hayata gectigi donemlerden giiniimiiz modern kentlerinin sosyokiiltiirel ve
sosyoekonomik hayatinda muhtemel bir kargasay1 onleyip bazi keyfiyetlerin ve olumsuzluklarin 6niine gegilmesi
bakimindan “Denetimin” gerekli bir etkinlik olarak karsimiza ¢iktig1 goriiliir. Ozellikle kentlerde bu etkinligin daha bir
onem kazandigi ortadadir. Kentlerin degisme ve gelisme gostermesi paralelinde kent sakinlerinin ihtiyag ve
beklentilerinin gesitlenmesine neden olmustur. Bu tip gelismeler kargisinda denetim etkinliginin bu beklentilere
karsilik gelecek sekilde daha ¢agdas, etkin ve verimli hale getirilmesi ise kacinilmazdir. Bu nedenle belediye
zabitasinin misyon ve vizyonunun, gelisen-degisen kent sorunlari ve devredilen yeni gorevler dogrultusunda yeniden

belirlenmesi bir zorunluluk haline gelmistir.
Hedefimiz, vatandas odakli hizmet anlayisin1 benimseyen, giivenilir, verimli ve yenilik¢i bir kolluk kuvveti
olmaktir.

I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Zabita Miidiirliigii olarak yasalar ve mevzuatlar ger¢evesinde imkan ve yetkileri kullanarak yasana bilir bir gevre,
seffaf ve her isin merkezine insan1 koyan bir yonetim, yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki ve sorumluluk
bilinci ile katilimci, cagdas, birim hizmeti ile hizli, glivenilir ve planli ¢alismayla hizmet verecek
e  Yenilikgi
Ileri Goriislii
Vatandas ve Kalite Odakli
Gtivenilir ve Diiriist
Caligskan
Takim Calismasina fnanan
Insanlara Deger Veren ve Giivenen
Oncii
Dinamik
e Lider

Miidiirliik olmak.

Vizyonumuz

Faaliyet gosterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimcii yapici anlayigla bilgiyi esas alan takim
ruhu ile yaraticilik, esnek, planh ¢calismalariyla, stirekli gelisme anlayisi ile gorevinde en iyi sekilde kaliteli hizmetler
sunan Oncii, dinamik ve lider miidiirliiklerden biri olmak.
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B-Yetki ve Sorumluluk
Gorevleri

(1) Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:
a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye siirlart iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip korumak
amactyla kanun, tiizikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tagiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.

5) Cumbhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri almak,
bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan ¢alisan isyerlerini
kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica
0zel hiikkiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi g¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasii dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna baska suyun karigtiritlmasini
veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan 31/7/2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara
verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde
etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda
sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Ingas1 Kargiligi Olarak Alinacak
Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiimlii olarak
bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore,
yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmas: yapmak.

15)26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, isgallerile ilgili tahsilat gorevlilerine yardime1 olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlart i¢cinde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayilt 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine
Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayili
Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara
mani olmak.
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18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 say1li Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, 6lcii ve tarti
aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi ol¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri Agma Ruhsatlarna Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan, Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve
benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimer olmak.

23)13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen goérevleri yerine getirmek.

24) Korunmas1 belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmalaria, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.

b) Imarileilgili gérevleri;

1) Fen elemanlartyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir alan
sinirlart iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu,
mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini dnlemek, yikilacak
derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlar1 tespit etmek ve derhal insaat1 durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayilt Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar1 ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglikileilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin
Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun,
ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardime1 olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri Agma ve Caligma
Ruhsatlaria iliskin Y&netmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢dplerinin sokaga atilmasima mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin
eselenmesini onlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.
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6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen
gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan giiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere
numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziikk ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararl
olduklari tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 say1l1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan sagligina zarar
veren, kisilerin huzur ve stiikinunu, beden ve ruh saglhigini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atolye,
eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayilt Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde
hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu
yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin
itlafina yardimc1 olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gére hayvan ve hayvansal tirtinlerin
nakliyeciligini yapanlarmn ruhsatlarin1 ve hayvanlarin menge sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et
kombinasi dist kesimleri dnlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri
icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini
kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 say1li Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari
ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis
ve toplu tagima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet ticret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler tizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye bagkanliginca uygun goriilenleri
yuriitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi ¢aligmalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalaria verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek,
uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklari, 6ziirliileri, yasllar: ve yardima muhtag kisileri tespit halinde
sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
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Yetkileri

— (1) Belediye zabitast; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarimin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek i¢in belediye sinirlari i¢inde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili
belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmas: ve yiktirilmas: hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma yapilmak
uizere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallaria vaki olacak tecaviizleri usuliince onler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarna aykiri1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve bagkalarinin
ticarethane dnlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve
yaya kaldirimlarini iggallerini 6nler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini
onler,

g) 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap,
kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermez ve bunlarin satigini engeller, satigina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

§) Sagliga mutlak surette zararl oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
clirtimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve bunlardan tehlike
yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve
gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini
bunlarn hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle
ylkiimlii ve sorumludurlar.

C-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapisi

Zabita Miidiirliigii Belediyemizin Yeni Mahalle Dr. Tevfik Sakalli oglu Sok. No:3/A 'da insaati tamamlanan
hizmet binasmin 1.katinda 1 midiir odasi, 1 miidiir yardimcisi odasi, 1 amir odasi, 1 ruhsat servisi, 1 zabita kalemi
bodrum katinda ise 1 zabita karakol, 1 dilenci arama odasi, 1 arsiv, 1 komiser odasi olmak {izere 9 odada hizmet
vermektedir.

Zabita Miidiirliigiinde 2 tane Belediyenin tahsis ettigi, 7 tane hizmet alimi yoluyla kiralanmak tizere toplam 9
tane ara¢ bulunmaktadir.

Ayrica miidiirligiimiizde kullanilmak tizere 4 adet motosiklet alinmistir ve gezici Mobil Karavan
bulunmaktadir. Pazaryerlerindeki yapilan 6l¢timlerden siiphe duyanlar burada kontrol etmektedirler.

Midiirliigimiizde 1 merkez kontrol olmak tizere 43 adet telsiz bulunmaktadir.
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ARACLAR MODEL CALISIRLIK ORANI
Resmi ara¢ (dogan SLX) 1997 % 100

Resmi ara¢ (Renault) 1994 % 100

Motosiklet 2006 %100

KIRALANAN ARACLAR

Makam araci 2005 % 100

Connect 2004 % 100

Partner 2007 % 100

Pikap 2005 % 100

3 adet minibiis 2005.2007.2007 % 100

1 adet gezici zabita kontrol araci

rargsY 1iigiO-C

ZABITA MUDURU

MUDUR YARDIMCISI

| | | |
ZABITA KARAKOLU RUHSAT SERVIiSi EVRAK KALEM TASINIR KONSOLIDE
BIRIMI

3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Midiirliiglimiiziin gerek internet gerekse kullandiklari otomasyon programlari olarak tiim bilisim altyap1 hizmetleri,
Bilgi Islem Servisi aracilig ile saglanmaktadir.

Birimimiz Belediyemizin tiim birimlerinin giivenli ve saglikli bir merkezi ag yapisi i¢inde birbirleriyle iliskili
ve haberdar olarak tek bir otomasyonda islem yapmalari i¢in ¢calismaktadir.

Miidiirliiglimiiz hizmetlerinin yiiriitilmesinde servisimizde toplam 7 adet bilgisayar, 7 adet yazici, 1 adet faks
bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar

Zabita Miidiirliigtimiizde 1 Midiir, 1 Miidiir Yardimcisi, 4 Amir, 13 komiser, 9 memur, 34 zabita memuru, 4 daimi
isci olmak iizere toplam 66 personel calismaktadir. Temizlik Isleri Miidiirliigii den temin edilen 17 gegici isci
personelinin Miidiirliigiimiiz emrine verilmesi.

Norm Kadro esaslarina gore personel sayimiz 53 oldugu igin ve personel alimi az oldugu i¢in halkimiza yeteri
kadar hizmet verememekteyiz.

MEMUR 62
KADROLU iSCi 21
TOPLAM 83
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ON LISANS 2
LISANS 3
LISE 45
ILK OGRETIM 6

iLK OGRETIM, 6, 1% ONLISANS, 2, 4% | SANS, 3, 5%

LiSE, 45, 80%

5-Sunulan Hizmetler

1.Sehrimizde bulunan esnaflara ruhsatsizliktan ve kaldirim isgallerinden dolay1 580 adet muhtelif suglardan dolay1
ceza tutanagi tanzim edilmistir.

2.Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan esnaf ve sezon itibart ile ¢ilek, misir, kestane saticilarindan toplam 11 adet
isgaliye raporu diizenlenmistir.

3.Haftanin 6 (alt1) giinii mesai saatleri icerisinde siirekli sabit olarak vazife goren 2 (iki) Zabita Memurumuzla fatura,
etiket, olcii aletleri, satisa arz edilen sebze ve meyvelerin ¢iiriik olarak satisa arz edilmemesi igin gerekli denetimler
yapilmakta ve haksiz kazan¢ saglanmasini onlemek icin, sehir igerisinde satisa 96 seyyar saticiya zabit tanzim
edilerek sehir bazindaki sabit Pazaryerlerine kanalize edilmistir.

4 Midirligiimiizin 01.01.2008 — 31.12.2008 tarihleri arasinda servisimize resmi dairelerde, 6zel kuruluslarda,
belediyemiz servisleriyle diger miiesseselerden gelen 2537 adet resmi evrak ve miiracaat dilekcelerinin resmi
muamelesi yapilmis olup, ayr1 ayri cevaplandirilmistir

5.Fen Isleri Miidiirliigiine bagl kanalizasyon servisince 352 adet ariza tikaniklig1 giderildiginden dolay1 tanzim
edilen ceza tutanaklari tahsil edilerek yasal islemleri yapilmistir.

6.Belediyemizin muhtelif birimlerine ait 558 adet resmi evrakin ilgililere tebligi yapilmis olup, ilgili birimlere
kanalize edilmistir.

7.1limiz dahilinde cami 6nlerinde, cadde, sokak ve kenar mahallelerde halkimizin merhametini istismar eden toplam
369 dilencinin 132 sahsi memleketlere gonderilmistir.
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8.36 tane akil hastasi valilikten gelen evraklari ile beraber Elazig Ruh Sinir Hastaliklar1 Hastanesine polis
ekipleriyle beraber yatislari yaptirilmistir.

9.Enciimen Kararlar1 ile sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan 15 is yeri kapatilmistir.

10.289 sahisa ekonomik durumlar iyi olmadigindan ilimizden baska illere gidis yol ve iase masrafi olarak
27.130.00 YTL yol ticreti 6denmistir.

11.Gerek resmi dairelerde gerekse 6zel kuruluslardan birim, servis ve miiesseseler tarafindan Belediyemiz Zabita
Midiirliigiine gonderilen ilan ve aski tutanaklari Belediyemiz hoparloriinden halka 581 adet ilan metni
duyurulmustur.

12.1limizdeki isyerleri ile ilgili 16 adet isgaliye kaldirilmis olup, 7 adet isgaliye yazilmistir.

13.1limizde faaliyetleri siiresince insaatlar1 tahta perde, insaat atiklar1 ve arag trafik akismin diizenli olmasi
yoniinde kontrollerimiz siirdiirilmiistiir.

14.1limizde izinsiz olarak isyeri agip faaliyet gosterdiklerinden dolay1 haklarinda yasal islem yapilmis ve
Belediyemize ruhsat almalari saglanmistir. Toplam 484 adet agma ruhsati verilmis olup bunlarda 399 sihhi
miiessese, 85 adet GSM birinci sinif olmak {izere ruhsat alinmistir. 94 adet isyerini devir,147 adet isyeri terk
edildiginden ruhsati iptal edilmistir. 44 adet is yeri miiracaatlari evrak yetersizliginden dolay1 kabul edilmemistir.
15.1limizde bulunan imalathaneler ve firmlar devamli olarak kontrol edilmektedir.

16.1limizde bulunan kafeler, internet kafeler ve umuma acik eglence yerleri hakkinda 198 adet isyerine Emniyet
Miidirligiince tutanak tutulup evrak miidiirliigiimiize gonderilmis olup enciimen karari ¢ikarilmigtir.
17.Vatandaslarimizin pazardan aldigi her tiirlii malzemenin miktarindan supeye diistiiklerinde zabita noktasina
giderek hassas terazide tartilmasi i¢in mobil sistem gezici zabita karakolu kurulmustur.

18.Resmi torenlerde Ata'nin Mozolesine ¢elenk koyma merasimlerinde zabita memurlarinin egitimden gegirilip
gayet titiz ve disiplinli bir sekilde konulmasi gereken yere koyar, yine ayni disiplin ve titizlikle bulundugu yeri terk
edip protokol un begenisini kazandirmis bulunmaktayiz.

19.1limiz kapali gars1 esnafina da getirmis oldugumuz sar1 gizgi uygulamasiyla hem esnafin kaldirim ihlalini
onlemesine hem de vatandaslarimizin rahatlikla dolagsmasina neden olmustur. Bu calismamiz esnaf ve
vatandaslarimiz tarafindan takdirle karsilanmistir.

20.Mevcut bulunan 4 adet motosikletlerin plakalari ¢ikarilmig ve ruhsatlart Emniyet Trafiginden alinmis olup
motorize ekibimize dahil edilmistir. Bu nedenle faaliyetlerimizin daha verimli olmasi i¢in motorize ekiplerimiz
olaylara aninda miidahale etme sansimiz olmustur.

21.Zabita kislik elbiselerimiz yeni degisen yonetmelik esaslarina gore yapilmis olup, zamaninda kislik
elbiselerine kavusturulmustur.

22.Zabita Midiirliigimiiz bilgisayar agina gegirilmis olup, teknoloji firsatlarindan faydalandirilmistir.

6-Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi
Midiirligiimiiz biinyesinde 1 gece amiri, | ekipler amiri, 1 merkez amiri olarak ve bunlara yardime1 olarak
sikayet, ruhsat, Pazar yeri, dilenci, gece ekibi, terminal, trafik, imar, sebze hali ve riyaset olmak iizere sehrimizin
muhtelif yerlerinde 24 saat gorev yapmaktadir, hafta sonu resmi tatil ve bayram giinleri dahilinde nobetg¢i ekiplerimiz
sehrimizin diizen ve refahi i¢in calismaktadirlar.

I-AMAC VEHEDEFLER

A-Miidirligiimiiziin Amag ve Hedefleri
Amaglarimiz

Faaliyet gosterdigi konularda siirekli gelisme anlayisi ile kaliteli hizmetler sunan oncii, dinamik ve lider
Miidiirliklerden biri olmak,

Vatandas odakli hizmet anlayisini benimseyen, giivenilir, verimli ve yenilik¢i bir miidiirliik olmak.,

Belediye yonetimimizde katilimcilik, seffaflik ve adalet temel ilkemiz olarak 6ne ¢ikmak,

Bilmekteyiz ki yaratilan en serefli varlik insandir. Ona hizmet

Bilmekteyiz ki yaratilan en serefli varlik insandir. Ona hizmet kutlu bir gorevdir. Hizmet kalitesinde sinir ve
durma noktas1 yoktur. Bizim ¢gabamiz sinirsiz olan insan arzu ve ihtiyaclarini, sinirlt kaynaklarimizla en optimal
sekliile karsilama gayreti,

Belediye yonetimi olarak bizler, sehrin emanet edildigi kisiler oldugumuzun bilincini ve onurunu yastyor; bu
dogrultuda en giizeli yakalama amacini tasiyoruz.




ZABITA MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

Hedeflerimiz

1.1limizin muhtelif semtlerinde 4 adet Zabita Karakol binasmin yapilmasi ve faaliyete gegirilmesi
2.Telsiz agimin gelistirilmesi

3.Zabita toren bandosu kurulmasi i¢in biit¢eye 4.000.00 YTL 6denek ayrilmasi

4. Zabita Miidirligii biinyesinde Gida Kontrol Ekibinin kurulmasi

5.Zabita sayimizin arttirilmasi

6.Her mahalleye sabit Pazaryerlerinin kurulmasi

7.Mahallinde goriintiilii kamera sistemi

8-Toplum destekli zabita personel birimi kurma

9-Zabita ambulans alinmasi

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

1. Seyyarsaticilarin belli merkezlerde toplanip, kapali bir mekana kavusturulmasi

2. Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan dilencileri toplayarak 5237 Sayili1 T.C.K. 229.maddesi, 5326 Sayil1
Kabahatler Kanunun 33.maddesine istinaden yasal islem yapmak.

3. Ilimizdeki mevcut kaldirim isgallerinin 6nlenmesi i¢in 5393 Say1li Kabahatler Kanunun 1608 say1li kanun ve
diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yasal islem yapilmasi

C-Diger Hususlar

Zabita yonetmeligine gore her 1500 kisiye bir zabita hesabiyla 300.000 'e yaklasan sehrimizin 200 zabita
olmasi i¢in kadro ihdas1 i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir. Zabita miidiirliigiimiize yeni personeller alinmis
olup ancak gereken yeterli saytya ulagilmamistir.

[limizin muhtelif semtlerinde 4 adet zabita karakol binasinin yapilip faaliyete gecirilmesi

IIL.FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRILMELER
A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 Zabita Midiirliga

Gergeklesme Tahmin

2007 2008 2009

01-Personel Giderleri 873.084.00 1.011.849.40 1.096.000.00 1.109.152.00 1.122.461.82
02-SGK Devlet Primi Giderleri 145.474.70 127.119.78 150.000.00 151.800.00 153.621.60

03:1M9111 ve Hizmet Alim 213.449.12 300.223.78 733.388.00 742.188.66 751.094.92
Giderleri

R R O R R
O CuiTonsierler  [18941195  [257.99871 40400000 | 40884800 | 41375417 |
S G 2501392 [212636  |2000000 |2024000 | 2048288 |
R e R R R
[SBosveme 000 o Jooo  jeeo oo |
SIS Odenes Tonim! 2.403.388.00 2.432.228.66 2.461.415.39
| [ferdlecckOdencer 000 o0 e joeo  Joeo |

Ekonomik Kodlar (1.Diizey)
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1.770.609.89 | 2.331.300.00 | 2.403.388.00 | 2.432.228.66 | 2.461.415.39
e R N O L
s R N R R

| YiDsfomiler  Jo0  Jos0 oo o0 o0 |
1.770.609.89 2.331.300.00 | 2.403.388.00 | 2.432.228.66 | 2.461.415.39

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midiirliglimiiz biitgesine faaliyet donemi icerisinde Mali y1l 6denegi olarak 2.331.300.00 TL
0denek konulmus olup, yil icerisinde 1.679.318.03 TL'si harcanmus, geri kalan 651.981.97
TL'lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglar

Miidiirliiglimiiz 2008 mali y1l1 igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem
fislerini diizenli olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlenmistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1-1limiz 484 sahsa ruhsat verilmistir.

2-2008 mali y1l1 i¢ginde miidiirliigiimiize 2537 adet resmi evrak gelmis olup cevap
verilmistir.

3-580 adet ceza tutanagi tanzim edilerek enciimene sevkleri yapilmaistir.

4- 198 adet tutanak emniyet midiirliigiinden zabita miidiirliigline génderilmis olup gelen
evraklarin enciimene sevkleri yapilarak emniyet miidiirliigiine cevap verilmistir.

2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Resmi torenlerde Ata'nin Mozolesine ¢elenk koyma merasimlerinde zabita memurlarinin egitimden gegirilip
gayet titiz ve disiplinli bir sekilde konulmasi gereken yere koyar, yine ayni disiplin ve titizlikle bulundugu yeri terk
edip protokol un begenisini kazandirmis bulunmaktayiz.

Mevcut bulunan 4 adet motosikletlerin plakalar ¢ikarilmis ve ruhsatlar1 Emniyet Trafiginden alinmis olup
motorize ekibimize dahil edilmistir. Bu nedenle faaliyetlerimizin daha verimli olmasi i¢in motorize ekiplerimiz
olaylara aninda miidahale etme sansimiz olmustur.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A-Ustlinliikler
Miidiirliigiimiizde kullanilmak iizere 4 adet motosiklet alinmistir ve gezici Mobil Karavan bulunmaktadir.
Pazaryerlerindeki yapilan 6l¢iimlerden siiphe duyanlar burada kontrol etmektedirler
Resmi torenlerde Ata'nin Mozolesine ¢elenk koyma merasimlerinde zabita memurlarinin egitimden

gecirilip gayet titiz ve disiplinli bir sekilde konulmasi gereken yere koyar, yine ayni disiplin ve titizlikle bulundugu
yeri terk edip protokol un begenisini kazandirmis bulunmaktayiz.

Mevcut bulunan 4 adet motosikletlerin plakalari ¢ikarilmis ve ruhsatlar1 Emniyet Trafiginden alinmis olup
motorize ekibimize dahil edilmistir. Bu nedenle faaliyetlerimizin daha verimli olmasi i¢in motorize ekiplerimiz
olaylara aninda miidahale etme sansimiz olmustur.

B-Zayifliklar

Zabita yonetmeligine gore her 1500 kisiye bir zabita hesabiyla 300.000 'e yaklasan sehrimizin 200 zabita olmasi
i¢in kadro ihdasi i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir. Zabita miidiirliigiimiize yeni personeller alinmis olup ancak
gereken yeterli saytya ulasiimamistir. Bu nedenden 6tiirii istedigimiz diizeyde halkimiza hizmet vermekte
zorlanmaktayiz.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin1 gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
karalar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetici raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Cemil CIFCI
Zabita Mudur
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
ETUD PROJE MUDURLUGU
(2008 Faaliyet Raporu)

SUNUS :

Miidiirliigiimiiz belediye ve bagli kuruluslari ile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasina esas
teskil etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve
standartlarina {liskin Esaslar”, Bakanlar Kurulu'nun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayil1 karar ile kabul edilerek,
Resmi Gazetenin 22 Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili niishasinda yayinlanan belediyemiz meclisinin 04/10/2006
tarih ve 2006/172 sayili karart ile olusturulmustur.

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon :

T.C. Elazig Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigiiniin misyonu, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat
ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢cergevesinde, imar yasasina gore kamu hizmetlerine ayrilan alanlarin
kamulagtirma islemleri, Belediye'ye ait Emlak'm takip ve islemlerini yiiriitmek, uygun bicimde degerlendirilmesi
kiraya verilen miilklerin kira gelirlerinin tahakkuk islemlerinin gerceklestirilmesi emlak alim, satim, kiralama ve
devir islemlerinin yapilmasi belediyemizin diger birimleri ile koordinali olarak ¢aligma esasini gelistirmek ve ilgili
yasalarin verdigi yetki ve yasal diizenlemelerle uyumlu olarak bireylere ve kurumlara temel insani ihtiyaglarini
karsilama ve kendine yeterli olma konusunda yardime1 olmaktir.

Vizyon:

Etlid Proje Miidiirliigli, misyonu ile birlikte yasalarm verdigi yetki ve Belediye Baskaninin belirleyecegi
esaslar cercevesinde ilimize en iyi hizmeti verebilmek amaciyla, imar planinda yol, yesil alan, park, ve otopark gibi
alanlar ayrilmig kisimlarin kamulastirma iglemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale
getirmek i¢in daha fazla hizmet edecek sekilde katkida bulunmak, sehrimizi standartlarin tizerine tasiyarak, '6rnek
sehir' olmasi yolunda her tiirlii yenilige agmak.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar :

Belediyemizin hiikiim ve tasarrufu altindaki miilklerin sevk ve idare edilmesi, kiraya verilmesi, kira
bedellerinin tahsil edilmesi, muhtarlik hizmet binasi ve kamu kurum-kuruluslarinin ihtiyaci olan bina veya arsalarin
belediyemiz imkanlar1 dahilinde kiralanmas1 veya tahsis islemlerini yapmak, belediyemiz sinirlar1 i¢inde imar
planlar1 dogrultusunda plan uygulamalarinin gergeklestirilebilmesi igin ihtiya¢ duyulan yol,park,yesil
alanlar,otopark vb. gibi 6zel arazilerin istimlak ve kamulastirmalarinin yapilmasimi saglamak,midirliigimiizii
ilgilendiren konularda vatandaslarimizin yapmis olduklar1 talep ve miiracaatlarinin incelenmesi ve
cevaplandirilmasi, belediyemizi ve midirligimizi ilgilendiren her tiirlii gayrimenkul konulartyla ilgili
yazigsmalar1 yapmak takip etmek ve sonuclandirmak, belediyemize ait arsalarin 2886 Sayili Yasaya gore satisinin
yapilmasini saglamak amaciyla dosyalarin hazirlanarak enclimene ve imzaya sunulmast,

Konulart miidiirliigimiiziin yetki, gorev ve sorumluluk alanlari igindedir.
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C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1:

Miidiirliigiimiiz Olgunlar Mahallesi Sebze Hali yan1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii binasinda 1 miidiir, 1'de
servis odasi olmak tizere toplam 2 oda da hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapist :
a- Bagkan

b- Baskan Yardimcisi
c- Midiir

d- Servis Sorumlusu

e- Personel

Etiid Proje Miidiirligii, Belediye Bagkan Yardimcisina bagli 1 Miidiirliikten olugsmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Son bilgi ve teknoloji kaynagi olarak miidiirliigimiizde 4 adet bilgisayar, 2 adet yazici ve 5 adet dahili telefonla
hizmet verilmektedir.

4- Insan Kaynaklari :

Midiirligiimiiz biinyesinde 1 Miidiir, 1 Servis Sorumlusu, 1 Sef ¢alisani olmak iizere toplam 3 personel gorev
yapmaktadir.

W SCI
MEMUR B MEMUR
67%

1 kisi Onlisans, 1 kisi ise

Etiid Proje Miudiirliigiinde ¢alisan personellerimizin egitim durumlari; 1 kisi Lise,
Lisans diizeyinde mezundur.
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PERSONELIN O ONLiSANS
EGITIM DURUMU O LISANS
(01.01.2007-
31.12.2007)

5- Sunulan Hizmetler :
Miidiirliigiimiiz bir y1llik siire i¢erisinde;

1- Miilkiyeti Belediyemize ait Harput Mahallesi Dabakhane' de Biife, Karsiyaka Mahallesinde Hal1 Saha, Stirsiiri
Mabhallesinde spor kompleksi, Harput Mahallesinde Cinarli Park caybahcesi, Firin, Berber Diikkani, Cars1 Mahallesi
Giindiiz Sokak'ta WC, Cars1 Mahallesi Bosna-Hersek Bulvart refiis icinde WC, Saray Camii altinda WC, Rizaiye
Mahallesi Temiz Sokak' ta otopark, {limizin muhtelif yerlerinde Biife, Saray Camii yaninda diikkan, Saray Camii
yaninda ¢eyiz satis magazasi, Yeni Camii yan1 otopark, Caydagira parki ¢aybahgesi ve WC, Harput Mah. Balakgazi
parki lokanta ve ¢aybahgesi, Belediye Lojmanlari altinda bulunan Ozel Tip Merkezi, Belediye Lojmanlarindan 4 adet
dairenin isyeri olarak Ozel Tip Merkezine verilmesi, Harput Mahallesi Balakgazi parki icerisinde Trafik Cocuk pisti
sahasi, Atapark Caybahgesi ve WC, Prof. Dr. Mustafa Temizer parki ¢gaybahgesi ve WC, Yimpas Magazasi yaninda
Terminal otoparki, Akpinar Mahallesinde Mini Terminal, Yeni Arastirma

Hastanesi karsisinda piknik ve eglence alani, Pancar Kooperatifi yani Piknik-biife-caybahgesi ve WC, Fevzicakmak
Mabhallesi Persembe pazar1t WC, Abdullahpasa Mahallesi Polis Karakolu alt1 Pazar pazar1 WC, Cars1 Mahallesi Saray
Camii yanindaki yer alt1 Bolge Otoparki ve Yeni Sebze Hali yan1 imar ve Sehircilik Miidiirliigii hizmet binasinda
bulunan ¢ayocagi olmak iizere isyerimiz ile izzetpasa Mahallesi Mehmetgik Sokak ve Sht. Yzb. Tahir Caddesinde 19
adet lojman, Harput Mahallesinde 7 adet lojmanin kiraya verilmesi, sartnamelerin hazirlanmasi, sézlesmelerin
yapilmasi ve kira bedellerinin tahakkuku, tahsilati ve takip isleri Miidiirliigtimiizce yapilmaktadir.

2- Ilimizin muhtelif mahallerinde sahislarla Belediyemizin hissedar oldugu 25 adet parseldeki Belediyemizin
hisseleri toplam1: 646.430,00.-TL. bedelle satis1 yapilarak islemleri tamamlanmustir.

3- Miilkiyeti Belediyemize ait 1 adet arsa, 2886 Sayili Devlet fhale Yasasina gore KDV Hari¢ toplam:
31.832.000,00.- TL. bedelle satis1 yapilarak islemleri sonuglandirilmistir.

4- Miilkiyeti Belediyemize ait ¢esitli mevkilerde bulunan isyerlerimizden donem igerisinde 1.160.530,39.-TL. kira
tahsil edilmistir.

5- Ilimizin muhtelif mahallerinde imar planinda yol, yesil alan, park, otopark gibi umumi hizmetlere ayrilan
alanlarda kalan 40 adet arsa ve lizerindeki tesisler, 1.617.699,48.- TL. bedelle istimlak edilerek, Belediyemiz adina
tescil edilmistir.

6- Miilkiyeti belediyemize ait Rizaiye Mahallesi Ada:126, Parsel:40 numarada insa edilen yeni is merkezinde
bulunan 14 adet diikkan ve ofisler, 2886 Sayili Devlet Thale Yasasina gére KDV Hari¢ toplam:1.473.150,00.TL.
bedelle satis1 yapilarak islemleri sonuclandirilmistir.

7-01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda Midiirliigimiize yapilan miiracaatlar neticesinde olagan ve olaganiistii
Meclis toplantilart yapilmis, toplantilarda teklif edilen 17 adet parsel, 5 yillik imar-istimlak programina alinmistir.

8- 01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda yapilmis olan olagan ve olaganiisti Meclis toplantilarinda
Midirligtimiize yapilan miiracaatlar neticesinde teklif edilen 28 adet hisseli parselin hissedarlara satis1 i¢in yetki
alinmigtir.
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9- 01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda yapilmis olan olagan Meclis toplantilarinda teklif edilen 8 adet tam
parselin, (konut alan1) 2886 Sayili Devlet [hale Yasasina gore satigi veya takasi i¢in yetki alinmustir.

10- 01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda yapilmis olan olagan Meclis toplantilarinda teklif edilen 4 adet
taginmazin tahsis islemleri icin yetki alinmistir.

11- 01.01.2008-31.12.2008 tarihleri arasinda Belediyemize ait tasinmaz mallara, hisseli parsellere, istimlak

bedellerine, yol artiklarina ve tapu tahsislerine takdir kiymet komisyonu tarafindan 113 adet takdir kiymet cetveli
hazirlanmastir.

6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi :
I¢ kontrol sisteminin kurulmasi/gdzetilmesinden sorumludurlar.

Ust Yoneticiler

(Gérev/yetki alani gergevesinde) Idari/mali karar/islemlere
iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludurlar.

[I-AMAC VEHEDEFLER

Harcama Yetkilileri

A-Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri :

Oncii ve drnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli caligmayla herkesin bir Elazigli olmak igin can attig1
lider bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye
Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi alanlara ayrilmis
kisimlarin kamulastirma islemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale getirmek, Belediye'ye ait
Emlak'm takip ve islemlerini ylrtitmek, uygun bi¢gimde degerlendirilmesi kiraya verilen miilklerin kira gelirlerinin
tahakkuk islemlerinin gergeklestirilmesi emlak alim, satim, kiralama ve devir islemlerinin yapilmasi belediyemizin
diger birimleri ile koordinal1 olarak ¢alisma esasini gelistirmek ve sunmak amaciyla yasalarin verdigi yetki ve yasal
diizenlemelerle uyumlu olarak bireylere ve kurumlara temel insani ihtiyaclarini karsilama ve kendine yeterli olma
konusunda yardime1 olmak, bireylerin refah ve mutlulugunu daha fazla hizmet edecek sekilde katkida bulunmak ve
kaliteli bir hizmet anlayisin1 sunmak, c¢alisan personellerin islerini en iyi sekilde yapacaklart sartlart ve ortami
hazirlamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler :

Temel politikamiz; Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi alanlara ayrilmis kisimlarin
kamulastirma islemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale getirmek ve daha iyi platformlara
tagimaktir.

Temel Onceligimiz ise katilimct, seffaf, insan odakl1 ve adil bir yonetim anlayistyla hizmetleri etkin ve verimli
bir sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.

C-Diger Hususlar :

Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

1. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2. Gorev uygulamalarinda diirtist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢éziime yonelik olacaktir.

4. Vatandaslarimiza saygi esastir.

5. Yasalarin verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
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6. Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine onem verilecektir.

7. Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanct ile galisacaktir.

8. Meslegi ve kurumu kiigiik diistirecek davranislara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10. Verilen hizmette politik amag giidiilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.

111 - FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A - Mali Bilgiler
1 - Biitge Uygulama Sonuglari

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 ETUD PROJE MUDURLUGU

lesme
2007 2008 2009 2010 2011

Vil Zereiel @l 92.302.90 66.441.95 77.000.00 77.92400 | 78.859.08
02-SGK Devlet Primi Giderleri 13.957.83 9.118.50 16.000.00 1619200 | 1638630
(()}idlg?ge Il Ao i 243.901.71 | 28841452 | 389.000.00 | 393.668.00 | 398.391.99

16.509.95 6.215.30 9.000.00 9.108.00
3.119.226.25 | 1.617.699.48 | 3.405.000.00 | 3.445.860.00 | 3.487.210.32

=" "=
3.485.898.64 | 1.987.889.75 | 3.896.000.00 | 3.942.752.00 | 3.990.064.99
4.674.906.23 | 2.220.700.00 | 3.896.000.00 | 3.942.752.00 | 3.990.064.99

4.674.906.23 | 2.220.700.00 [ 3.896.000.00 | 3.942.752.00

Ekonomik Kodlar (1.Diizey)

04-Faiz Giderleri

05-Cari Transferler 9.217.30

06-Sermaye Giderleri

07-Sermaye Transferi
08-Bor¢ Verme

Biitce Odenegi Toplami
Transfer Edilecek
Odenekler

Genel Toplam

Biitce Odenegi

Doner Sermaye
Diger Yurt i¢i Kaynaklar
Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam 3.990.064.99
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar :

Miidiirliigimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali Y1l 6denegi olarak 2.220.700,00.TL. 6denek
konulmus olup, icerisinde 1.987.889,75.TL. si harcanmus, geri kalan 232.810,25.TL. lik 6denek iptal edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuclari:

Belediyemiz tarafindan 01/01/2008 tarihinde kurulan denetim komisyonunca miidiirliigiimiiz is ve islemleri
denetlemis denetlenme sonucu herhangi bir eksiklige rastlanmadigi raporlar dahilinde tespit edilmistir.
Midiirligiimiiz yil icerisinde yapmis oldugu ddeme evraklarini ve tasimir mal islem fislerini uygun bir sekilde
dosyalamasi yapilmis ve herhangi bir sayistay denetlemesinde uyun hale getirilip hazir bir sekilde sunulacaktir.

B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri :

Midiirliigimiiz 2008 yil1 igerisinde 722 adet evrakin kaydi yapilmis, 2009 performans programi hazirlanmis,
2008 Mali yiliiginde 102 adet 6deme evraki diizenlemistir.
2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1-Miidiirliik dahilinde galisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir.
2-Miidiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra miidiire iletilir.
3-Mudiir, evraklari geregiigin ilgili personele tevzi eder.

4-Bu Yonetmelikte ad1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gérevlerinden ayrilmalari durumunda
gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalari bir ¢izelgeye
bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri
yapilmaz.

5-Calisanin 6limi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacagi bir
tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

_ IV.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler:
Belediye Bagkanligi, calisma ortami olarak yeterli donanim ve techizata sahiptir. Buna istinaden
midirligimiiz personeli yeterli bilgi ve beceriye sahip elemanlart mevcut olup, personel sikintisi bulunmamaktadir.

B- Zayifliklar:

Etiit Proje Miidiirliigii olarak zayif noktamiz bulunmamaktadir.

C-Degerlendirme:

Belediye Baskanlig1 gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler yontinden
gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her tiirlii is, islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve
hassasiyette, her tiirlii 6zveriyle, kanunlar ¢er¢evesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi tist diizeyde yapma
gayreti igerisinde bulunmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim1 beyan ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Fikret ESKIN
Ins. Miih.
Etiid Proje Miidiir V.
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T.C.
_ ELAZIG BELEDIYESI
Isletme ve Istirakler Miidiirligi

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNU

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Miicavir alanlar1 icerisinde olusan yerlesim birimlerinin icme,
kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yeralt1 ve yer iistii kaynaklardan temiz, saglikli ve diinya
standartlarina uygun sekilde saglanilmasi ile ihtiyac sahiplerine diizenli ve aksatilmadan dagitilmasi saglanmasi,
tiiketilen suyun kalitesinin diizenli ve siirekli kontrol altinda tutmak en 6ncelikli gorevimizdir.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut Igcme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gegtikce yiikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek i¢in yeni su depo insaatlart yapimi, icme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmug bulunan i¢gme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galismalart neticesinde iiretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su iiretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon tinitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmesi sorumlulugu yerine getirilmektedir.

Yine ilimiz miicavir alan igerisindeki yerlesim birimlerinin sehir i¢i ulasimini saglamak, toplu tasimacilik

hizmetlerini yapmak, bunun icin otobiis ve diger toplu tasim araclarini temin etmek Ozel Halk Otobiisleri alarak
calistirarak toplu tasimacilik hizmetlerini ylirtitmektedir.

[I-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz ve Vizyonumuz

[limizde kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden zararsiz bir bicimde bosaltma
yerine ulagtirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi i¢in abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklari
veya bosaltilacaklar1 noktaya kadar her tiirlii tesisi yapmak dncelikli gorevlerimiz arasindadir.

[limizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig1 igin kisitli oldugu bir gercektir. Bu bilingle hareket ederek
su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarmin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi igin
gerekli girisimler yapilmustir.

Ayrica iiretilen suyun Olgiilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda tiretilen suyun tamaminin 6l¢im altina
alinarak su tasarrufu yapilmaktadir.

Uretilen suyun tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su iiretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon iinitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmeye baslanmaistir.

Yine ilimiz miicavir alan igerisindeki yerlesim birimlerinin sehir i¢i ulasimini saglamak, toplu tasimacilik
hizmetlerini yapmak, bunun i¢in otobiis ve diger toplu tasim araglarini temin etmek Ozel Halk Otobiisleri alarak
calistirarak toplu tasimacilik hizmetlerini yiirtitmektedir.

Halkimizin ihtiyacina cevap verecek toplu tasima hizmetlerini yerine getirmek, bu amagcla ihtiya¢ duyulan
yeni hat ve giizergahlarin tespiti yapilarak, gliniin ekonomik, teknolojik ve fiziki yapisina gore yeni toplu tagim
sistemleri gelistirmesi i¢in ¢alismalar yapilmaktadir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz kalkinma plan ve programlarinda ve stratejik planda idareye iligskin 6ngoriilen temel politikalar
ve onceliklere uyulmakta olup, Avrupa Birligine uyum siirecinde idaremizce gerekli galismalar yapilmaktadir.
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilmekte olan mevcut igme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gectikce yiikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek i¢in yeni su depo insaatlar1 yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmug bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin ¢aligmalari neticesinde iiretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su {retim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon tinitelerinin
kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmesi sorumlulugu gérevlerimiz arasindadir.

ilimizde tiiketilen su, derin su kuyularindan saglandig1 igin kisitli oldugu bir gercektir. Bu bilingle hareket
ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarimin bulunmasi ve su kapasitesinin arttirilmasi
icin gerekli girisimler yapilmustir.

C-Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapisi

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiize baglh

1 adet 7kath Hizmet binasi (kira)

4adet Pompa Istasyonu,

4 adet Lojman Kesikkdprii sudeposu

1 adet Hazar Golii Kamp ve Egitim Tesisleri

Ulasim hizmetleri;

14 adet Belediye otobiisii

37 adet Ozel Halk Otobiisii

Ayrica, Midurligimiiztin genel hizmetlerinin yiiriitiilmesinde kullanilmak amaciyla;
1 adet kamyonet

1 adetkepge

2 adet pikap bulunmaktadir.

Bilgi islem Agi;

DOMAIN'E BAGLI PC MIKTARI DOMAIN HARICI PC
Bilgi Islem : 50 Kantar 1
Isletme 163 P3 4
M.Ikmal : 60 Aritma 2
Merkez : 80 P1 2
fller B.K 12 P2 :1
A.Pasa | Sebze hali 4
D.Kent 1 Fen is.asvalt santiyesi :1
Terminal 7 Fen is.Kizilay santiyesi: 1
Imar : 38 Toplam 16
Itfaiye '3

Diiskiinler Yurdu 2

Zabita 9

Valilik (yesil kart) 1

Toplam 1317

GENEL TOPLAM  :333Adet
Ayrica 2008 yili igerisinde; Bilgi Islem Merkezinde Elektrik dengeleyici olarak regiilator kullanilmaktadur.
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§-Sunulan Hizmetler
Idari ve Sosyal Isler Servisi

Idari ve Sosyal Isler Servisi Miidiirliigiimiiziin tiim yazismalari ile gelen ve giden evraklara Isletme
Miidiirliigii'nden havalesini miiteakip ilgili servislerimize dagitimi saglamak; gelen yazilara ilgili mercilere gereken
cevabi yazismalar1 yapmak. Miidiirliigiimiiz biinyesinde gorevli Is¢i ve Memur personelimiz her tiirlii izin, dilekge
formlart, tedavi i¢in hasta sevk kagitlariin tanzim ve kayit islemleri izinli ve raporlu bulunan personelin donislerini
takip ederek izin doniisii, goreve baslama yazilarmi yazmak, Baskanlik Makaminca Miidiirliigiimiize gonderilen
genelge, emir ve tamimleri servislerimize dagitimi ile tiim personele duyurulmasini saglamaktir. Servisimizde is¢i ve
memur personelin 6zliik is ve iglemleri yiiriitilmektedir.

2008 y1liigerisinde servisimize 2263 adet gelen evrak intikal etmis bu evraklarin kayit, havale ve servisler arasi
dagilimi ile dosyalama islemleri yapilmis olup, ayn: donemde 2567 adet giden evrak yazigsmalar1 yapilarak kayit
gonderme ve dosyalama islemleri yapilmistir. Ayrica 475 adet hasta sevk islemleri gergeklestirilmistir.

Mali Isler Servisi

Midiirliiglimiiziin ihtiyaci olan mal, hizmet, yapim isleri ihaleleri ile Dogrudan Temin satin alma taleplerinin
piyasaarastirmalari;

Midirliglimiize alinan tiim malzemelerin ayniyat giris ve ¢ikislari, alinan mal, hizmet ve yapim islerinin
ddenmesi islemlerinin yasal evraklarmin diizenlenmesi islemleri Mali Isler Servisimizce gergeklestirilmektedir.

Faaliyet Donemi igerisinde Servisimizce 19 adet mal alim ihalesi, 5 adet hizmet alim ihalesi ve 4 adet yapim
ihalesi olmak {izere toplam 28 adet ihale Islemi gergeklestirilmis olup, dosya halinde arsivlenmistir.

Mali isler Servisimizce 51 adet Mal Alim, 19 adet Yapim isi, 11 adet Hizmet alimi isi olmak iizere toplam 81
adet Dogrudan Temin islemi gergeklestirilmistir.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiziin 2008 y1l1 Biitce 6denegi 22.254.006,60 TL konulmus olup y1l igerisinde
harcanan toplam giderimiz 24.428.390,00 TL'dir.

2008 Y1linda 2.174.383,40 Imha edilmistir.

Su Sayag Tamir [stasyonu
2008 Yilinda Servisimizde 2.100 adet arizali su saya¢ onarimi yapilmis olup;33.600 TL gelir

kaydedilmistir.

Su Tahakkuk Servisi

108.720 mevcut su abonelerimize 2 aylik donemler halinde fatura gonderilmektedir. Organize sanayi
bolgesindeki kanalizasyonumuza bagli atik su kullanan miitesebbislerden 6deme yapmayanlara 6deme yapmalari i¢in
gerekli yazismalar yapilmistir.

01.01.2008 ile 31.12.2008 tarihler aras1 yapilan abone tahakkuklarmin tiikettigi 12.112.329 m’ su tutart
22.726.369,71 TL'dir.

SuAbone Servisi

2671 adet Mesken Tipi Abone

249 adet Ticarethane Tipi Abone

251 adet Insaat Tipi Abone

824 adet Kirli Su Abone

842 adet Gegici Abone Normal Aboneye ¢evrilmesi,

1195 adet Abonenin Devir islemi (Isim Degisikligi) yapildi.
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Su Kacak Kontrol Servisi

Su Kagak Kontrol Servisi 1 Sef, 5 Biiro memuru ve 19 Su Kagak ve Kontrol elemanindan olugmaktadir.
Kesim elemanlarimiz su an i¢in 9 ekip halinde ¢calismaktadir. 6 ekibimiz araglarla ilimizin muhtelif mahallelerinde
abonesiz, kacak ve arizali sayaclarin kontroliinii yapmaktadirlar. 3 ekibimiz ise yaya olarak merkezi mahallelerde
gerekli kontrolleri yapmaktadir.

Verilen ihbar sayist 61557
Sokiilen Aboneli Sayag sayisi 774
Toplam Aboneli Sayac Sayisi 230
Sokiilen Abonesiz sayag sayisi 195
Toplam Sokiilen Abonesiz Sayisi 271
Enciimene giden Tutanak sayisi 84
Alo Kagak Thbari 93

Su Kalite Kontrol

Tiiketime sunulan icme ve kullanma suyunun tamaminda dezenfeksiyon islemi gerceklestirmek maksadiyla
asagida belirtilen faaliyetler ve yenilikler ger¢eklestirilmistir.

Elaz1g ilinin Kesikkoprii,Hilalkent,Doktor evleri ve Abdullahpasa mahallesinin esledigi Kesikkoprii pompa
istasyonundaki klor dozajlama tinitesi yenilenmistir. Buraya 2 kg/saat kapasiteli klor dozajlama sistemi eklenmis
tesis daha modernize bir hale getirilmistir.

Elaz1g ilinin Bahgelievler mah. ve Abdullahpaga mah. igme ve kullanma suyunun saglandigi pompa
istasyonunda klor dozajlama tinitesi kurularak burada da dezenfeksiyon islemi baglatilmistir. Elazig Belediyesinin
icme ve kullanma suyunda alternatif olarak tiiketime sundugu karagali suyunun daha saglikli ve kaliteli olarak
ulasmasi i¢in karagali ana deposu iginde 2kg/saat kapasiteli klor tinitesi kurulmustur.

16/05/1967 tarih ve 12599 sayili resmi gazeteden yayinlanan igme ve kullanma sularina ait
dezenfeksiyonuna ait yonetmenligi 2. maddesi geregince icme ve kullanma sularinin fert ve toplum sagligina zarar
vermeyecek sekilde kesintisiz ve diizenli olarak klorlanmasi gerekmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda dezenfeksiyon
isleminde tiiketilen klor miktarinin y1llara gore dagilimi asagida belirtilmistir.

YIL MIKTAR (KG)
2005 17.000
2006 18.000
2007 21.500
2008 22.000

2007 yil1 igerisinde suda kimyasal ve mikrobiyolojik analiz yapabilme 6zelligine sahip laboratuar
faaliyete gegirilmistir.

Bu yatirim ile suda 260 parametreye bakma imkani saglayan teknik donanima sahip kontrol izleme
laboratuar1 kazandirilmistir.

Su analiz laboratuarinda 20072008 yilinda yapilan analizler ve miktarlari agagida belirtilmistir.
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PARAMETRE ADI 2007 YILI OLCUM SAYISI 2008 YILI OLCUM SAYISI
KLOR 5000 7000
BULANIKLIK 3500 4000
ILETKENLIK 3500 4000
PH 3500 4000
AMONYUM 3500 4000
SERTLIK 1500 1500
DEMIR 1500 1500
ALIMINYUM 500 500
E.COLI 3500 4000
KOLIFORM BAKTERI 3500 4000

Birimimiz ve Saglik Midiirliigii ekiplerince tiiketime sunulan igme ve kullanma sularinda numune alma
noktalari olusturulmus ve bu noktalarda belirli donemlerde, olusturulan komisyon esliginde periyodik olarak numuneler
aliarak akredite olmus veya saglik bakanliginin uygun gérmiis oldugu laboratuarlara analize gonderilmistir.

Analiz sonuclarinda Elazig iline ait icme ve kullanma suyunun 17.02.2005 tarih ve 25730 sayili resmi gazetede
yaynlanarak yiiriirliige giren Insani tiikketim amacl sular hakkinda ki ydnetmenlige uygunlugu defaten tespit edilmistir.

2008 yili igerisinde, dagitima verilen karagali suyunun klor bilesigi ile dezenfeksiyon isleminden vazgegilerek
daha saglikli bir yontem olan ozonlama yontemi i¢in faaliyete gecilmistir. Temmuz ayimda baslayan tesisin insaati ve
cihazlarin montaji iglemi bitirilmistir. Ozonlama sisteme 2009 y1l1 Subat ayinda faaliyete gegecektir.

2007 ve 2008 yillarinda su depolarin fiziki yapilari uygun hale getirilmistir. Su kaynaklarina koruma alanlari
olusturulmasi ¢calismalar1 yapilmistir.

Ayn1 zamanda servis giinliik olarak vatandastan gelen sikayetleri degerlendirmis bu yonlerde de ¢aligmalar da
bulunmustur

BILGI ISLEM SERVISi

Servisimizde Donanim, Network, Yazilim Gelistirme, Web, E-Posta, Bilgi Servisi ve Giivenlik

olmak tizere 7 birim ile hizmet vermektedir.

Gelisen Modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla belediyemiz
birimlerinde ihtiyaca bagl olarak bilgisayar otomasyonlari kullanilmaktadir. Ana sisteme bagli olan ve olmayan
belediyemizdeki tiim bilgisayarlarin yazilim destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag cihazlari teknik destek ve
kontrol islemleri birimimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Belediyemizin biinyesinde olusturulan Yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler sebebiyle meydana
gelebilecek zararlarin vatandaga yansimamasi amactyla, bir glivenlik semsiyesi olusturulmak iizere Linux tabanli bir
giivenlik sistemi kurulmus ve bunun i¢in gerekli olan 1 adet Server, 4 adet PC almarak giivenlik sistemi faaliyete
sunulmustur.

Dijital diinyada siber saldirilarin gelisen teknolojiyle birlikte kendini yeniledigi, yeni yontemler kullandig:
asikardir. Bu nedenlerden dolay1 eski giivenlik sisteminin ihtiyacimizi karsilamamasi sebebiyle yeni bir giivenlik sistemi
olusturulmasi ihtiyaci dogmustur. Bu sebeple 2008 y1ilinin ilk aylarinda yeni bir giivenlik sistemi donanimlartyla birlikte

faaliyete sokulmustur.
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Son yillarda sirketler ve kurumlar viriis ve benzeri saldirilardan ¢ok biiyiik zararlar gérmektedirler. Bu
sebeple mevcut ag yapimizda yapilan tiim islemlerin ve bilgisayar sisteminin bu tiir viriis saldirilarindan korumasi
icin gerekli olan antiviriis yazilimlari temin edilmistir.

Tim bilgisayarlarin dogru ve sistemli calisabilmesi i¢in teknik servis, yazilimlarin kurulmasi,
programlarinin giincellenmesi, gerekli donanimlarin alinmasi, gerekli sistemlerin kurulup kullanilir hale getirilmis,
arizalara ilk miidahaleler yapilarak kullanima hazir hale getirilmistir. Ayrica bilgisayarlara ag baglantisinin ¢ekilmesi
ve aga ulagim islemleri, sisteme bagli yazicilarin tiimiiniin bakimi1 onarimi, sarf malzemelerin (kartus, toner ve nokta
vuruglu yazicilar i¢in serit) temini, bazi arsiv dosyalarmin saklanmasi islemleri Servisimiz tarafindan
yiriitiilmektedir.

Kurumumuz i¢inde personelimize bilgisayar kullanimi ve programlarin en iyi sekilde kullanilmasini
saglamak amaciyla egitimler verilmis olup, bu egitim faaliyetleri ihtiyaca binaen devam etmektedir.

2008 yili basinda Tirk Telekom ile ortaklasa bir ¢aliyma yapilarak yeri ve hizmeti Belediyemize,
donanimlari Telekom'a ait olmak lizere 20 adet Bilgisayar, 1 adet yazici alinip internet evi agilmis ve halkimizin ticret
6demeden bu hizmetten yararlanmasi saglanmastir.

Ayrica 2008 yilinda 1 Adet “kabin net” ve yiiksek 6zellikli 1 adet server, 27 adet yeni El bilgisayar1 alinarak,
su endeks okuma iglemlerinin daha hizli yapilmasi saglanmistir. Buna ilave olarak web tabanli yeni “Kent Bilgi
Sistemi” programlari alinarak daha sistemli ve daha hizli bir hizmet verme imkan1 vatandagimiza saglanmastir.

Web sayfamizin igerigi zenginlestirilmis, verilen web hizmetlerinin cesitlendirilmesi ve gelisen bilgi
teknolojileriyle birlikte E-Belediye hizmetlerinin artirilmasi yoniinde caligmalarimiz devam etmektedir. Web
sayfamizda meclis kararlari, ihaleler, her tiirlii haber, duyuru ve ilanlara yer verilmistir. Ayrica web sayfamiza
vatandaslarimizin borg bilgilerine ulagmalart i¢in “Bor¢ Sorgulama Boliimii” konularak vatandasimizin borcunu
ogrenmesi daha kolay hale getirilmistir. Ayrica E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online Bor¢ Sorgulama
Sayfamizla vatandaslarimizin belediyeye olan tiim borglarini abone ve sicil numaralarint girerek sorgulamalari
saglanmustir.

Web sitemiz sayesinde Sizin Sesiniz Basvurulari Online olarak yapilmakta ve sayfa iizerinden bu
basvurulara yanit verilmektedir. Bilgi Edinme basvurulart Online olarak yapilmakta ve sayfa ilizerinden bu
basvurulara yanit verilmektedir. Ziyaretcilerimizin web hizmetleriyle ilgili istek ve onerileri online olarak alinip
yanitlanmaktadir.

Vatandaglarimizin tahsilat biirolarina gitmeden tahakkuk eden borglarini 6deyebilmeleri igin bankalarla
anlasma yapilarak “Otomatik Odeme Talimati” uygulamas1 baslatmis ve bu uygulama halen devam etmektedir.

Tiim diinyada internet tizerinden yapilan her tiirlii ticari islemlerin gilivenilir bir sekilde yapilabilmesi i¢in
gerekli olan giivenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya konulmustur. Kisa bir sure iginde de “Online

Bor¢ Odeme” uygulanmasina baslanacaktir.
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Tim diinyada internet tizerinden yapilan her tiirlii ticari islemlerin giivenilir bir sekilde yapilabilmesi i¢in
gerekli olan giivenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya konulmustur. Kisa bir sure i¢inde de “Online Borg
Odeme” uygulanmasina baslanacaktir.

Abdullahpasa, Siirsiirii, Dogukent ve Iller bankasi karsisinda tahsilat biirolar1 hizmet kalitesini artirarak
halkimizin isteklerine cevap vermistir. Daha 6nce vatandaslarimizin uzun mesafeler kat ederek yaptiklart 6deme
islemleri artik merkezimize gelmeden yani baslarindaki veznelerden daha rahat ve daha kolay yapmalar1 saglanmustir.

Yeni Alinan Web tabanli Programlar

Gecek/Tiizel Kisi Arazi Beyani

Cevre Temizlik Beyani Sicil Birlestirme
Analitik Biitce Ilan Reklam Beyani
Tahakkuk Esasli Muhasebe Isgaliye

Istirak Personel

Hal Riisum Maas

Odeme Genel Tahakkuk
Mahsup Genel Tahsilat
Enciimen Bina Beyani
Otobiis Bileti Arsa Beyani
Baskanlik Modiilii Isyeri Ruhsat ve Denetim

Cagdas kentlilik cercevesinde gelisen teknolojinin nimetlerinden biri olan mobil iletisim teknolojileri
sayesinde vatandaslarimizla olan iletisimimize farkli bir boyut kazandirmak gerektiginin farkinda oldugumuz bir
donemde; Yerel Yonetimler iletisim Platformu sosyal projesi ile tamistik. Yerel Y dnetimler Iletisim Platformu sayesinde
vatandasina cep telefonu aracilig: ile ulasarak ortak bir kiiltiir ve kentlilik bilinci olusturmakta ve ayni zamanda
vatandasinin da diledigi an SMS ile belediyesine ulasmasini saglamaktadir.

888 YayinCell ve 3870 inter aktif Katilim Kanallar1 {izerinden Yerel Yonetimler Iletisim Platformu sosyal
projesini yiirliten belediyemiz, 888 YaymCell Belediye Bilgi Kanali ile vatandasina belediyemizin yapmis oldugu
hizmetleri (yol yapimi, park acilislar1 vb), acil durum yaymlarmi ve sosyal icerikli yayinlari belirli bir plan
dogrultusunda géndermektedir. 3870 Interaktif Katilim Kanali ile de vatandasimizin sesine kulak verip istek, sikayet ve
onerilerini dikkate alarak demokrasinin gereklerini yerine getirmek i¢in ¢aba sarf etmektedir.

5018 sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanununun kapsaminda belediyemize bagli tiim birimlerde
ANALITIK BUTCE VE TAHAKKUK ESASLI MUHASEBE sistemi ile hizmet verilmeye devam edilmektedir.

Servisimizin malzeme bilgileri Fiziki Yap1 ev Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar boliimtinde belirtilmistir.
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E-Belediyecilik kapsaminda 2009 Performans plan ve biitcesinde yapmay1 diisiindiigiimiiz projelerimiz ve
amaglari sunlardir:

Mezarliklar Bilgi Sistemi (MEBIS) Projesi ve Amac1

Cenaze kaldirma hizmetlerinin yiiriitiilmesi, yeni mezar yerlerinin agilmasi ve genisletilmesi, mevcut
mezarliklarin bakiminin yapilmasindan sorumlu ve yetkili birim olan Elazig Belediyesi Mezarliklar Miidiirligiinin,

Faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmek,

Ihtiyag sahiplerine daha iyi hizmet verebilmek,

Miidiirliigiin hizmet alanini olusturan mezarliklarin parselasyon ¢alismalarini yapmak,

Cenaze sahiplerine verilen izin belgelerini (tapu) ve ruhsatlar1 daha iyi takip edebilmek,

Bos mezar yerlerini tespit edebilmek,

Eski mezarlarda gomii yapilabilecek yerleri tespit edebilmek,

Mezarlarin bakim ve onarim faaliyetlerini diizgiin ve verimli olarak yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulan
cografi verileri toplamak, yonetim birimlerinin ortak kullanimina agik e-Doniisiim projesi kapsaminda Cografi
Tabanli bir bilgi sistemini kurmak, isletmektir.

Numarataj Projesi ve amact

Numarataj Bilgi Sistemi ile kurum ve kuruluslarin dogrudan iliskili oldugu bina, cadde, sokak yani adres
bilgisinin cografi mekan ile iligkilendirilerek, bu verilerin depolanmasi, yonetimi ve paylasiminin yerel yonetimlerce
CBS altyapisi olarak kullanilmasi saglanmaktadir. Numarataj Bilgi Sistemi kapsaminda kurum envanterindeki tim
grafik ve sozel bilgiler merkezdeki bir sistemde depolanarak ¢ok kullanicili dinamik bir bilgi arsivi saglanir. Bina,
kap1 numarasi, sokak ve cadde isim degisiklikleri ile mahalle, ilge ve il sinirlarinin tarihsel degisiminin takibi saglanir.

Sonug olarak e-belediyecilik; yapilan tim ¢aligmalarla Vatandasin yasam kalitesini artiracak, yonetime
katilimlarin1 temin edecek, Belediye ile ilgili tiim islemlerini belediyeye gelmeden halletmelerine olanak
saglayacaktir. Ayrica sikayet ve dileklerini iletebilecekleri ve basvurularini kolaylikla takip edebilecekleri, giinliik
ihtiyaglari i¢in gerek duyabilecekleri tiim servislere erisebilecekleri, yonetsel anketlere katilarak yonetim kararlarina

katk1 vermeleri amaglanarak bir hizmetler biitiinliigii saglanmuistir.

OTOBUS iSLERI AMIRLIGi

Halk Otobiislerimizin sdzlesmeleri yapilarak araglarimizin yenilenmesi yogunluk olan mahallelerimize ¢aligan
otobiislerin sefer sayilar1 arttirilarak  toplu tasima sikintis1 giderilmistir. (Universite, Bahgelievler, siteler,
Abdullahpasa- Hilalkent, Stirsiirii v.s)

Sarigubuk, Sahinkaya, Demirtas, Pekinik, Hamidi, Nekerek vs. miicavir alan igerisinde olan mahalle ve semtlere
otobiis seferleri baglatilmistir.

Okullarimizin arag ihtiyaci oldugu donemlerde otobiis temin edilmigtir.

Cenazelerde vatandaglarimiza otobiis temin edilmistir.

Okullarin tatil gezilerinde ve milli Bayramlarda kurumlarin otobiis ihtiyaci karsilandi.

Dini Bayramlarda mezarliklara bedava otobiis gorevlendirildi.

Sehrimizin muhtelifyerlerine duraklar yapildi. Ayrica camli duraklarin yapimina devam edilmektedir.

Deprem dolayisiyla hasar géren ilimiz Fatih Mehmet 1.0.Okulu Ogrencileri Vali Saim COTUR 1.0.Okuluna
gotiriliip getirilmektedir.
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SU ARIZA SERVISI

KUYULARIMIZ

[limize su temin eden mevcut kuyularimiza ilaveten Mollakendi bélgesinde 6 adet yeni agtirilan derin kuyu
devreye alimustir.

Bununla birlikte ilimiz Alayaprak Mahallesi ve Glimiiskavak Mahallesi Yesiltepe mevkisi igin 2 adet yeni
actirilan derin kuyularin devreye alinma ¢alismalari devam etmektedir.

DEPOLARIMIZ

Sehir igme suyu sebekesine su temin eden mevcut su depolarina ilaveten artan ihtiyaca ve yeni yerlesim
bdlgelerine su vermek daha ¢ok suyu stok edebilmek igin 2008 yilinda 4 adet su deposu; P3 pompa istasyonuna
(5.000 m*) Giimiiskavak Mahallesi (100 m’) Sugdzii Mahallesi (100 m®) Alayaprak Mahallesi (50 m’) bolgelerine
yaptirilmistir. 2004 — 2008 yillar1 arasinda toplam depo hacmi 30.000 m’ ten41.000 m™e gikarilmistir.

KARACALICESMELERIMIiZ

2004 — 2008 yillar1 arasinda ilimiz muhtelif mahallelerine toplam 56 adet Karagali gesmesi yapilmistir. Yeni
yapilan 56 adet Karagali gesmesi i¢in 46.320 metre PVC boru dosenmistir. Su anda ilimizde mevcut karagali gesmesi
110 adeteulagsmis bulunmaktadir.

YENI SEBEKE YAPIMLARI:

2004 - 2008 yillar arasinda ilimizdeki yeni yerlesim bolgelerinde ve daha 6nce mahalle olup da su sebekesi
olmayan yerlere toplam 100.000 m PVC boru désenerek vatandaslarimizin su ihtiyaci karsilanmistir. Bu bolgeler (
Pancarlik, Su gozii, Aksaray, Yesiltepe, Alayaprak, Siirsiirii, Bahcelievler'in bir bdliimii, Yeni cezaevi civari,
Doktorevleri, Baskil su deposu ile Hilalkent depo arasi terfii hatti, Catalgesme bir boliimii, Dogukent deposundan
Ulukent deposuna terfii hatt1, P3 Pompa Istasyonu Dogukent arasi terfii hatti gelik boruyla yaptirilmustur.

SEBEKE YENILEME CALISMASI

Midiirliigimiiz 2004 - 2008 yillar1 arasinda yillar 6nce dosenen pik ve asbest borularin degistirilmesi
konusunda calismalarina devam etmektedir. Bugiline kadar ( Karacali isale hatti, Esentepe terfii hatti ve sebekesi
Zafran Mahallesine su tastyan terfii hatt1, Nailbey Mahallesi, istasyon Caddesi, Valifahribey Caddesi, Sehit Ilhanlar
Caddesi, Mustafapasa Mahallesinin bir boliimii, Abdullahpasa terfii hatti, Bahgelievler kuyularla Yesilkent deposu
arasi, Sursiirii Mahallesinin bir boliimii, Karsiyaka Mahallesinin bir bliimii) olmak tizere toplam 61.490 m PVC boru
dosenmistir.

SCADA SISTEMI

P3' Pompa Istasyonunda kurulu SCADA sistemine bagli olmayan 4 adet Nihai su depo iinite sistemi ile 6 adet
Terfi su depo tinite sistemi olmak iizere 10 ayr1 nokta daha sisteme dahil edilmis P3 SCADA odasina da Merkezi
Kontrol Unitesi yeniden diizenlenerek devreye almmustir.

P1 Pompa istasyonundaki mevcut Scada sistemine 10 adet kuyu kontrol sistemi daha ilave etme calismalari
devam etmektedir.
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ENERJINAKILHATLARI:

1- P1- P2 Pompa Istasyonunda enerji girislerinin iizerine 2 adet kok hiicre monte edilmistir.

2- Biitiin Pompa Istasyonlarinda calisan Elektrik motorlar1 icin TEDAS'm yayimladig1 Yénetmelige gore
Kompanzasyon yapilmig bunun i¢in gerekli orta gerilim diisiik gerilim kondansatdrleri temin edilmis panolarryla
birlikte monte edilmistir.

3- P1 Pompa Istasyonuna su temin eden kuyularimiza ait arizali ve kullanilamaz durumda olan enerji nakil
hatlar1 ve trafolar1 yenilenmis, yeni agilan kuyularimiza enerji nakil hatlar1 yaptirilmis, panolariyla elektrik tesisatlari
yapilarak devreye alinmigtir.

4- Hilalkent dagitim deposuna Enerji Nakil Hatt1 yaptirilmasi

5- Zafran Kiimeevleri dagitim deposuna Enerji Nakil Hatt1 yaptirilmasi

6- Arastirma su deposunun aydinlatilmasi i¢in Enerji Nakil Hatt1 yaptiriimasi

7- Glimiiskavak Mahallesi Yesiltepe mevkiinde yeni agilan kuyu igin Enerji Nakil Hatt1 yaptirilmasi

8- P1 Pompa Istasyonunda yeni agilan 6 adet derin kuyu i¢in Enerji Nakil Hatt1 ve kullanilamaz durumdaki
enerjinakil hatlariin yenilenmesi isinin yaptirilmasi

4- Baskil su deposuna monte edilen 2 adet elektrik motoru i¢in enerji nakil hatti ile panolar ve elektrik
tesisat1 yaptirilmistir.

Hilalkent su deposuna enerji nakil hatt1 yaptirilmistir. Ayrica Giilmez su deposuna pancarlik bolgesine su vermek igin
kurulan hidrofora enerji nakil hatt1 yaptirilmistir. Tiim elektrik tesislerimiz i¢in Trafo, Kablo, Kontaktdr v.s yedek
malzemeler alinarak arizali olanlarla degistirilmistir.

POMPA ALIMI:

P3 Pompa Istasyonuna 100 It/sn 1 adet santrifiij pompalar almip monte edilmistir. P1 Pompa Istasyonuna
bagli kuyularimizdan yeni agilan kuyularimiz i¢in komple pompalar ve yedek malzemeleri alinarak monte edilmistir.
Hilalkenti¢in 2 adet komple pompa alinmustir.

Esentepe su deposu i¢in 2 adet komple pompa alinip monte edilmistir.

Zafran su deposu icin 2 adet komple pompa alinip monte edilmistir.

Giilmez pancarlik bolgesi i¢in Hidrofor sistemi binasiyla beraber yaptirilarak devreye alinmstir.

Kesikkopriiicin 1 adet milli 1adet dalgi¢c pompa alinarak montesi yapilmistir.

Yesilkent sudeposui¢in 1 adet milli ladet dalgic pompa alinarak montesi yapilmaistir.

Beyyurdu sudeposu igin 1 adet santrifiij pompa alinarak montesi yapilmistir.

P3'e yedek 200 It/sn santrifiij pompa alinmistir.

P1-P2'ye yedek 180 It/sn santrifiij pompa alinmistir.

Su Gozii mahallesiigin 1 adet komple pompa.

P1 Pompa istasyonundaki kuyular i¢in 9 adet komple pompa alinmustir.

Su an tiim pompalarimiz faal olarak ¢alismaktadir. Arizalanip yanan elektrik motorlari sardirilmis bakimlari
yaptirilmigtir. Pompalarimiz ig¢in yedek malzemeler alinmis ihtiyag halinde kullanilmistir. Bu malzemeler ( Tribiin,
Boru, yatak, Mil, Salmastra yatagi, Flang, Rulman, Civata, Contalik, Lastik) tiim arizalara zamaninda miidahale
edilmis ve bakimlar1 yapilmistir.

GERCEKLESEN SUARIZAONARIMLARI:

Su Ariza ekiplerimiz bir y1l igerisinde 5000 arizaya miidahale ederek sonuglandirmislardir. Son iki yildan
itibaren arizalarda kolay tamir kelepge uygulamasina gecilmistir. Bu sayede daha az kazi yapilmisg, daha ¢abuk ariza
giderilmistir.
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SU SEBEKESI TOPLAM BORU UZUNLUGU VE BORU CINSI

Font Boru(Pik)
Celik Boru

PVC Boru
PVC Karagali Hatt1
Toplam I¢me Suyu Sebekesi

312/
SEEESE
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KARACALI CESMELERI
YENI
TOPLAM 110 ADET

56 ADET

KUYU SAYISI

KIZILAY
TOPLAM

42 ADET

SU REZERV KAPASITESI
MOLLAKENDI
KESIKKOPRU
ABDULLAHPASA
BAHCELIEVLER
KIZILAY

TOPLAM

1200 1t/sn

1490 1t/sn

TOPLAM KAPASITE
MOLLAKENDI
KESIKKOPRU
ABDULLAHPASA

BAHCELIEVLER
TOPLAM

1170 1t/sn

7
)
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

TOPLAM 24 ADET 41.000
3
m

CEVRE DUZENLEME:

P1-P2-P3 ve Arastirma su deposunda ¢evre diizenlemeleri yapilmistir. Odun ambari, Su deposu, P3 Pompa
Istasyonu, Yesilkent su deposu, Esentepe su deposu, Baskil yol ayirimi, Kesikkoprii, Karsiyaka, Beyyurdu su
deposunu koruma amagli tag duvarlar yapilmistir.

Mevcut depolarimizin temizlikleri alti ayda bir diizenli olarak yapilmistir. Aragtirma su deposunda
kurulacak olan Ozonlama tinitesi i¢cin Ozonlama binas1 yaptirilmistir. Mevcut Karacali deposunda tadilat calismalari
yapilarak i¢ duvarlari fayansla kaplanmistir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiziin satin alma islemleri Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve
Miidiirliigiimiiz Dogrudan Temin Komisyonunca; Thale islemleri ise Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigiine bagl
Ihale Isleri Servisince koordineli olarak yapilmaktadir.

Miidiirliigiimiiz birim sorumlularinin ihtiyag duyulan malzemeyi ve kullanilacagi yeri gdsteren raporu
dogrultusunda Midiir, sorumlu Bagkan Yardimcisi ve Belediye Bagskanimizin Onaylari ile gerekli mal alim ve ihale
islemleri baglatilmaktadir.

I¢ kontrol kavrami ydnetim kontrolii olarak da adlandirildigindan, yonetim sorumlulugunun bir geregi
olarak i¢ kontrol sisteminin idareler tarafindan kurulmasi ve igletilmesi gerekmektedir. Diger bir ifadeyle i¢ kontrol,
idarenin amaclarina ulagmasina, giivenilir raporlarin iiretilmesine, varliklarin korunmasina, performans hedeflerinin
gerceklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasina yardimei olur. Idarelerde her personelin ig
kontrol sorumlulugu bulunur. Ust yénetici, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve isleyisinden dogrudan sorumludur.
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II -AMAC VE HEDEFLER

A- Miidirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitilmekte olan mevcut Icme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gectikce yiikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek i¢in yeni su depo insaatlari yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galigmalart neticesinde iretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su tiretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon tinitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve icme suyu verilmeye baglanmistir.

[limizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig1 i¢in kisitl oldugu bir gergektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi i¢in gerekli
girisimler yapilacaktir.

Ayrica tretilen suyun 6lgiilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda iiretilen suyun tamaminin dl¢iim altina
almarak su tasarrufu yapilacaktir.

Yine ilimiz micavir alan igerisindeki yerlesim birimlerinin sehir i¢i ulagimini saglamak, toplu tagimacilik
hizmetlerini yapmak, bunun icin otobiis ve diger toplu tasim araglarini temin etmek Ozel Halk Otobiisleri alarak
calistirarak toplu tasimacilik hizmetlerini yiirtitmektedir.

Halkimizin ihtiyacina cevap verecek toplu tasima hizmetlerini 14 adet Belediye otobiisii 34 adet Ozel Halk Otobiisii
ile yerine getirmek, bu amagla ihtiya¢ duyulan yeni hat ve glizergahlarin tespiti yapilarak, giiniin ekonomik, teknolojik
ve fiziki yapisina gore yeni toplu tasim sistemleri gelistirmesi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Toplu tasimacilikta kullanilan Ozel Halk Otobiisii arag filosunun yenilenmesi icin gerekli ¢alismalar yapilarak 2009
yiliilk aymda vatandaslarimizin hizmetine sunulacaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

[limiz Igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi,
Uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasi ve su kapasitesinin arttirtlmas,
Yeni Toplu Tagimacilik sistemlerinin gelistirilmesi,

III- FAALIYETLERE ILiISKiN VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler :
1-Biitge Uygulama Sonuglar1
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Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

8.070.500,00

Ekonomik Kodlar (1. Diizey)

01-Personel Giderleri 6.122.060,11

02-SGK Devlet Primi Giderleri 1.039.778.,95 1.227.381,69 1.305.000,00 1.320.660,00 1.336.507,92
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.118.749,85 10.514.005,26 16.504.000,00 16.702.048,00 16.902.472,57

05-Cari Transferler 119.816,70 210.060,28 230.000,00 232.760,00 235.553,12

4.200.000,00 4.250.400,00 4.301.404,80
07-Sermaye Transferleri 10.000,00 95.250,00

I
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I N I N B B
.. ]
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GENEL TOPLAM

6.969.480,19 8.167.346,00 8.265.354,14

06-Sermaye Giderleri 2.660.987,11

22.955.873,81 24.428.390,00 30.309.500,00 30.673.214,00 31.041.292,55

BUTGE UYGULAMA SONUCU

Harcanan Odenek | iptal Edilen Odenck [l

90%
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2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Miidiirliigiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olarak 24.428.390.00 TL. 6denek
konulmus olup, yil igerisinde 22.254.006.60 TL.si harcanmis,geri kalan 2.174.383.40 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

2008 Y1linda 2.174.383,40 Imha edildi.

3-Mali Denetim Sonuglari:

Miidiirliigiimiiz 2008 mali y1l1 i¢erisinde yapmuis oldugu Mal Alim, Hizmet Alim, Thaleleri, Dogrudan temin ile
alinan ve yaptirilan isler ile Satin Alma Mudiirliigii aracilig: ile alinan malzeme, is ve hizmetlere ait ddeme evraklari ve
tasinir islem fisleri diizenli olarak yapilmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlenmistir.

B-PERFORMANS BIiLGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitilmekte olan mevcut Icme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gegtikce yiikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek i¢in yeni su depo insaatlari yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarmin galismalari netcesinde iiretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su iiretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon tinitelerinin kurulmast
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmeye baglanmaistir.

[limizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig: i¢in kisitli oldugu bir gergektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi i¢in gerekli
girisimler yapilmistir.

Ayrica tretilen suyun 6lgiilebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda iiretilen suyun tamaminin dl¢iim altina
almarak su tasarrufu yapilmaktadir.

Yine ilimiz miicavir alan igerisindeki yerlesim birimlerinin sehir i¢i ulasimini saglamak, toplu tasimacilik
hizmetlerini yapmak, bunun icin otobiis ve diger toplu tasim araglarini temin etmek Ozel Halk Otobiisleri alarak
calistirarak toplu tasimacilik hizmetlerini yiirtitmektedir.

Halkimizin ihtiyacina cevap verecek toplu tasima hizmetlerini 14 adet Belediye otobiisii 34 adet Ozel Halk
Otobiisii ile yerine getirmek, bu amagla ihtiya¢ duyulan yeni hat ve giizergahlarin tespiti yapilarak, giiniin ekonomik,
teknolojik ve fiziki yapisina gore yeni toplu tagim sistemleri gelistirmesi i¢in caligmalar yapilmaktadir.

2- Performans Sonuclarmin Degerlendirilmesi

2008 yil1 itibariyle Miidiirliigiimiiz artan su ihtiyacini karsilamak amaciyla gereken tiim arag gereg¢ ve techizati
temin ederek herhangi bir igme suyu probleminin yagsanmamasi i¢in ¢aba sarfetmistir. Niifusa orantili olarak her gegen
yil artan bu 6nemli soruna Miidiirliiglimiiz imkanlar1 dahilinde gelecek yillara da kolay hizmet verilebilecek sekilde
gerekli yatirimlar yapilmistir. Enerji nakil hatlari, pompa istasyonlari, yeni biiyiik hacimli su depolar1 ve yeni igme suyu
kuyularinin agilmasi ¢aligmalari bu yatirimlarin baginda gelmektedir.

Midiirliigimiiz Belediye Meclisimizin almis oldugu ve gorev yetki ve sorumluluklarimiz dahilinde bulunan
kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yerine getirmeye gayret gostermektedir.

flgili konularda ihtiyaca binaen uzman kisi kurumlarin fikir ve tecriibelerinden yararlanarak Miidiirliigiimiiziin
performansini yiikkseltmeyi amag edinmistir.
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VI-KURUMSALKABILIYET ve KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A—Ustiinliikler

Midiirligiimiiz igme suyu gibi insan ve toplum hayati i¢in esas olan bir sorumlulugu yiiklendigi ve bu
konuda gerekli caligmalart ileriki yillari da 6n gorerek yiiriittiigii i¢in bu tistiinliigiiniin bilincinde hareket etmektedir.

2008 y1l1 bu konuda verimliligin iist diizeye ¢iktig1 bir donem olmustur. Bundan sonraki yillarda igme suyu
projeleriyle ilgili galigmalarin daha verimli yiiriitiilebilmesini tistiinliik olarak benimsemistir.

B—Zayifliklar

Ilimizin artan niifusunun ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla Miidiirliigiimiiz ¢alisma ortami olarak idari
hizmet binasin1 uygun gérmemekte ve bunu bir zayif yon olarak gérmektedir. Belediyemiz yonetimi bu konunun
bilincinde oldugundan yapimui siiren Belediye Sarayimizda Miidirliigimiizce daha verimli hizmet verecegimize olan
inancimiz tamdir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

_ H.Harun TUZSUZOGLU
Isletme ve Istirakler Miidiir V.
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0 00 Belediyemiz Ulasim Hizmetleri Miidiirligii, Belediye sinirlari icinde belediye hizmetlerini kanun, tiiziik, yonetmelik
@) @) ve yonergeler dogrultusunda, hizmetlerin belirli esaslar igerisinde yiiriitilmesini saglayacak hizmetlerin planlamasini
(@) (@) yapmak, hizmetleri bu plan ¢ercevesinde diizenlemek ve Miidiirliigiimiize iliskin toplant1 ve komisyonlarda
N N belediyemizi temsil etmek, Trafik kazalarinin 6nlenmesiyle basta insanlarimizin hayat hakkinin korunmasina rahat
huzur ve gliven icerisinde seyahat etmelerinin saglanmasina ekonomik kayiplarimizin 6nlenmesine yonelik daha etkin
tedbir ve faaliyetlerin uygulanmasi bu tedbirler kapsaminda, trafik giivenligini saglayacak faaliyet alanlarini belirlemek
bu alanlarda kisa, orta ve uzun vadelerde yapilacak eylem faaliyet ve calismalari belirlemek Trafik Giivenliginde gesitli
agilimlar, Hedefler ve C6zlim Projeleri iiretmek. Bu ¢alismalarda ilgili kamu kurum kuruluslariyla igbirligi icinde
¢alismak.Gerekli goriilen kavsaklarda sinyalizasyon sistemini trafik levha ve yol ¢izgilerini trafik akisini ve kazalarini
onlemek.
I. GENEL BILGILER
A- Misyonumuz
e  Tarihi ve Dogal dokuya 6zenerek,
e Cagdas fiziki mekanlarin tasarlanmasinda,
e Sosyo-Kiiltiirel etkinliklerde aktif rol oynayarak,
e  Yerel Yonetimin bir birimi olarak,
e Katilimci ve Saydam bir miidiirliik olmak.
Mo Vizyonumuz
P
ELAZIG - ‘ Vizyoner bir yoneticilik i¢inde olmak; Kurumu tanima, kurum dis1 degisimi analiz etme, vizyonlara uygun
BELEDIYE .. .. . .. . . . ;
OTOMASYONU stratejiler gelistirme, vizyonu paylasarak gelistirme, vizyonu paylasarak kurumsallagtirma ve inandirabilme, riske
girebilme, algilama ve gelistirme, kararli olma, statiikoya kapali-yenilgiye agik olma, daima daha iyi bir gelecegi
diisiinme, disiplinli olma, etrafina umut verme, calisanlara iradelerini kullanma imkan1 tanima ve bir seyler yapmak
isteyenleri destekleme, yaratict olma, giivenilir olma, farkli diisiinceleri hosgoriiyle karsilama, igbirligi duygusunu
gelistirme. ..
e Diizenli kara ulagiminin gii¢lendigi merkez olma,
o Dogasina, tarihine 6zgii efsanelesmis degerlerin; mahalli, ulusal, uluslararasi arenada vizyon bulmasinda
gereken tiim hizmetleri sunma,
e Bilingli, Egitimli, Kiiltiirel ve Modernize olmus bir topluluk olusmasinda Ulagim Hizmetleri Midirligi
., olarak yerimizi bulmak.
3: mﬁw Wi ?e
' B — Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
Ulasim Hizmetleri Miidiirligii,5393 sayili Belediye yasasinin 49. Maddesi ve norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak meclis karartyla olusturulmus;5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev yetki ve
sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmenlik hazirlanmis olup; belediye Baskani'nin da gorevlendirecegi baskan
yardimcisina bagli olarak galisan bir birimdir.
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a) Ulasim Hizmetleri Miidiirligii bir midiir
b) Ulagim Hizmetleri Dort Sef(Amirlik)
¢) Biiro Memurlari
d) Yardimc1 Hizmetler Personelinden olusur.

1-Fonksiyonlar arasi faaliyetleri kontrol etme yetkisi

2-11 Trafik (alt) Komisyonunda belediyeyi temsil etme yetkisi

3-Belediye Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii Personeli ile Emniyet Trafik Zabitasi ve
Karayollar1 Ulagim Hizmetleri Miidiirliigiiniin ilgili personeli arasinda vuku bulacak ihtilaflart
¢ozme ve gerekli koordinasyonu saglama yetkisi

4-Sinyalizasyon ve isaretleme ile alakali caligmalar1 yerinde inceleyip denetleme yetkisi
5-Toplu tasima araglarinin glizergahlarini ve durak yerlerini belirleme yetkisi

6- Servis araglarinin giizergahlarmi belirleme yetkisi

7-Taksilere, uygun durak yerleri tahsis etme yetkisi
8-Miidiirliigiiniin gorev ve yetkisi kapsaminda olup Belediyeye gelir saglayan ticretler
konusunda Belediye Meclisine teklif sunma yetkisi

Trafigin yogun oldugu ana arterlerin trafik sikisikligini gidermek amaciyla alternatif ¢oziimler tiretmek.
Ogrenci ve personel tasimaciliginda gorev yapan araglarm gerekli kontrollerini yaparak, giizergah izin belgelerini
vermek

Miidiirliigiimiiz iktisat Servisinin yapmis oldugu piyasa arastirmalariyla ilimizde gérev yapan personellerin
tayin ve dis hastanelerde yapilan sevklerinde yol rayiglerini belirlemek. [limizde yapilan ihalelerde kurumlarin talep
ettigi malzemelerin piyasa fiyatlarinin arastirmasini yaparak kurumlara yardimei olmak.

Numarataj Servisi ise Kamu kurum ve kuruluslarin verecegi hizmetlerde adreslerin giincellendirilmesi,
Adrese dayali Niifus Kayit Sisteminin olusturulmasi mahallelerin numaralama c¢alismalarinin
ylriitiilmesi.Cadde,Mahalle, Sokak,Konut ve isyerlerinin levha ve kapt numaralarin1 tanzim ederek, kentte
yasayanlarin (Telefon Elektrik ,Su v.s.)faturalarinin daha hizli bir sekilde ulagsmasini saglamak.

Miidirligimiize bagli 6l¢ii ayar servisi ile de sehrimizde faaliyet gdsteren isyerlerinin  tart1 ve dl¢ii
aletlerinin kontrolii yapilarak sehirde yasayanlarin daha giivenli aligveris yapmalarini saglamak icin adres bilgi
sistemlerinin dogru olarak kurulmasi ve eksiksiz giincellenmesi,

Miidiirliigiimiiz Terminal Amirligi olarak ta kentte yasayanlarin sehirlerarast Ulasim hizmetlerin de gerekli
kolayliklar1 ve rahati saglamak igin terminal igerisinde giiniin sartlarina uygun yeni diizenlemeler yapilarak
halkimiza ve orada ¢aliganlara rahat bir ortam yaratilmaya ¢alisilmaktadir. Yaptigimiz hizmetlerde maliyetlerin
diistiriilmesi i¢in birgok imalat ve yazilimlar miidirliigimiiz atdlyesinde yapilmaktadir.

Sorumluluklari
5393 ve 2918 Sayih Yasalarin ve bu yonetmeligin kendisine verdigi yetkileri ihmalinde ayrica
Baskanlik makaminin verecegi gorevlerin zamaninda yerine getirilmemesinden, Ilgili baskan

Yardimeisi ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

C — Idareye Iliskin Bilgiler
1 — Fiziksel Yapisi

Miidiirliigiimiiz Hizmet Binas1 Harput yolu Makine Ikmal Miidiirliigii sahas1 igerisinde 2 katli binada 6
odaya sahip ve genis bir kapali atolye sahasiyla hizmet vermektedir.
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2 — Orgiit Yapisi

BELED i YE BASKANI

BELED 1YE BASKAN YARDIMCISI

ULASIM HIiZMETLER I MUDURLU GU

ULASIM HIZMETLER I MUDURU

TERM INAL | || NUMARATAJ IKTISAT
AMIRLIGI SERV iSi SERVS i

TRAF iK
AMIRLIGI

OLCU AYAR
SERV iSi

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midirliglimiiz biinyesinde;

13 Adet Bilgisayar
5 Adet Yazici
1 Adet Fonksiyonel Yazici
1 Adet Plotter Yazici bulunmaktadir.
Ayrica Hizmetlerin daha hizli ve verimli bir sekilde siirdiiriilmesi amaciyla; Mudiirliigiimiiz emrinde 1 Adet
Binek arag
1 Adet Motosiklet,

Arag Kiralama Hizmet Alim1 Yoluyla
1 Adet Binek Otomobil

1 Adet Uzun Sase Panelvan
1 Adet Pick —Up Bulunmaktadir.
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4 — Insan Kaynaklari

Midiirliigimiiz emrinde;

3 Miidiir, 6 Memur ve 13 Daimi Is¢i olmak {izere toplam 22 personel hizmet vermektedir.

a)Calisanlarin Kadrolara gore dagilimi

o iSCi
B MEMUR

a)Personelin Egitim Durumu

Miidiirligimiiz emrinde gorev yapan personelden
Universite Mezun Say1s1 5,

Lise Mezun Sayist : 11

[lkdgretim Mezun Sayist : 6' dir.

= UNIVERSITE
m LiSE
O ILKOGRETIM

5 — Sunulan Hizmetler

TRAFIK VE SINYALIZASYON iSLERI BUROSU

Ahmet Kabakli Bulvari

Mithat Pasa Bulvar1 Kavsaklari

Mithat Pasa Bulvari Yesil Camii Kavsagi
Ali Riza Septioglu Bulvari

Kapali Spor Salonu Kavsagi

Gazi Cad. Sehit {lhanlar Cad. Ust Kavsagi
Belediye Is Merkezi Onii

PTT Ust Kavsagi

Cumartesi Pazar Kavsagi

10. Karstyaka Kavsagi

I1. Yunus Emre Buvari

12. Orman Isletme Kavsagi

13. Sanayi Ust Kavsagi

14. Buzhane Kavsagi

2B O Eh g ko [ =
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ULASIM HIZMETLERI MUDURLUG

Abdullahpasa Cocuk Egitim Pisti Alanin Egitici Sinyalizasyon ¢alismasi yapildi.

Elazig genelindeki tim kavsak, bulvar ve mubhtelif yerlerde bulunan

Revizyondan gegirilerek, bu dogrultuda;
5Adet :Yaya Gegidi Feneri
9 Adet Oto Feneri
16 Adet Mini Oto Feneri
1 Adet Kavsak Kontrol Cihazi
4 Adet Sinyalizasyon Diregi
20 Mt Kangal Boru
195 Mt. Kablo
165 Adet 75 Wolt Ampul
158 Adet Minyatiir ampul kullanilmistir.

TABELA VE LEVHAHAZIRLMAATOLYESI

Sinyalizasyon Sistemleri yeniden

Trafik Isaretleri Levhasi, Bulvar levhalari, Yon ve Bilgi Levhalari, Ayakli Levha, Uyar1 Levhalari, Dur gec
Levhalari, Pazar yeri belirtme levhalari, Otobiis Giizergah belirleme Levhalari, yapilmistir.

Bu kapsamda;

495 Adet Trafik Levhasi,

63 Adet Yon Belirtme Levhalari,
12 Adet Bulvar Levhasi,

18 Adet Oziirlii Levhas,

780 Adet Oturma Bank Yazis1

142 Adet Sokak ve Mahalle Levhalar1 kiimetex itizerine,
23 Adet degisik ebatlarda Birim Midiirliiklerine uyari ve Ayakli bilgi levhalari,
16 Arag I¢in levha ve yazi1 yazilimi yapilmis olup,

Ayrica gesitli boy ve ebatlarda afisler basilarak bilgilendirmeler yapilmistir.

Bu dogrultuda Atdlye icerisinde;
274 Mt Cesitli Renklerde Reflektor,
98 Mt Degisik Renklerde Folyo,

60 Kg Degisik Renklerde Otofleks Boya kullanilmistir.

TRAFIK LEVHA DIiKiM EKIBI

Miidiirliigiimiiz Levha Dikim Ekiplerince, Sehrin Muhtelif yerlerine;

485 Adet Trafik Levhasi,
63 Adet Yon ve bilgi Levhasi,

213 Adet Omega Levha diregi, monte edilmistir.

TRAFIK BOYAATOLYESI

Midiirligiimiiz Trafik boya Ekiplerince, Sehrimize daha giizel bir goriiniim kazandirma gergevesinde Kentimizi

simgeleyen Figiirler 7 (Yedi) Trafo binasina uygulanmistir. Bu dogrultuda,

Itfaiye Kavsagi Trafo binasi,
Aksaray Mahallesi Trafo Binast,
Abdullahpasa Mahallesi Trafo Binast,
Siirsiirii Mahallesi Trafo Binast,
Kiltiir Mahallesi Trafo Binast,

Yiicel 1.0.0 i¢ Trafo Binasi bu kapsamda yer almaktadir.
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Ayrica;

Sehrin Cadde, Bulvar kaldirim taslarinin boyanmast,

Yol Cizgi Boyalarmin yapilmasi,

Bulvar, Park ve Caddelerde bulunan gesitli Sanatsal Figiirlerin yeniden boyanmasi, Okul Onii yaya Gegidi
Isaretlenmeleri her y1l diizenli olarak yapilmaktadir.

Bu dogrultuda;

225Kg Sar1 Yol Cizgi Boyast,

1550 Kg Beyaz Yol Cizgi Boyast,

2880 K g Sar1 Yagli Boya,

2400 Kg Beyaz Yagli Boya, kullanilmistir.
200 Lt Yol Cizgi Tineri

80 Lt Seliilozik Tiner

420 kg D1s Cephe boyasi kullanilmistir.

TRAFIK EVRAK BURO
Trafik Evrak Biiromuzca;
11 Adet Minibiis Hatt1 Devri yapilmistir.
45 Adet ticari Minibiis Degisikligi yapilmistir.
35 Adetticari Taksi Hatt1 devri yapilmistir.
24 Adet Ticari Taksi arag degisikligi yapilmistir.
Midiirliiglimiize intikal eden tiim Resmi yazi ve dilekgelere gerekli islemler yapilmistir.
Ulasim Hizmetleri Y 6netmeligi, Okul ve Ogrenci Servis Y énetmeligi hazirlanarak
S Plaka Calismalar1 yapilmis olup, Ogrenci Servis tasimaciligi yapmakta olan 306 adet araglara gerekli plaka ve
belgeleri verilmistir.

TERMINALAMIRLIGI
Belediyemize ait Terminal Hizmet Binasina ait katlarin bakim onarimi yapildi.

NUMARATAJ SERVISI

Niifus Hizmetleri Kanununun 25/04/2006 tarih ve 5490 say1l1 hiikiimlerine gére Ulkemiz genelinde Adrese
Dayal1 Niifus Kayit Sisteminin Kurulmasi ve ¢alismalarinin baslatilmasi ile beraber {limiz geneli 36 mahallede
numaralama alan ¢aligmalart Ulusal Adres Veri Tabanina islendi.
Adrese dayali Niifus Kayit Sistemi ¢ergevesinde; adrese dayali tiim kamu hizmetleri UAVT'de yer alan
adresler kullamlarak yiiriitiileceginden 2007 Ocaktan itibaren Yap: Belgeleri Islemleri UAVT iizerinden
gerceklestirilerek bu adreslerin tespiti ve veri tabanina islenmesi gibi islemler yapilmis olup;

Bu dogrultuda Numarataj Servisi ekiplerince;

1935 adet adres tespiti yapilmig ve 1100 adet kapi numara tabelasi kullanilmistir.

50 Adet Sokak Levha ¢akimi yapilmustir,
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Adreslerdeki karisikligin dnlenmesi amaci ile; Ulukent Mahallesi Mayhos Sokak, Universite Mahallesi
Cihangiil-Kenter-Emsal-yaldizli Sokak, Abdullahpasa Mahallesi 47.Sokak ve Sht.Polis Vahit Uslu Sokak, Salibaba
Mabhallesi Tezgahtar Sokak ve Yildizbaglar1 Mahallesi Seyisler Sokak yeni tesekkiil edildi ve numarataji yapildi. Yeni
Mahalle Alaca Sokaktan ayrilarak Fethi Gemuhluoglu Sokak olusturuldu. Cumhuriyet Mahallesi 18.Sokagimn ismi
Bahtiyar Vahapzade Caddesi olarak degistirildi.

[limiz Siirsiirii Mahallesi Belediyemiz Meclisi karar1 ile béliinerek Atasehir Mahallesi ad1 altinda yeni bir
mabhalle olusturuldu ve tiim numarataj bilgileri Ulusal Adres Veri tabaninda giincellendi.

[limizde mevcut ayni sokak isimlerinin degistirilmesi belediyemiz meclis karar1 ile onaylandi.

[limiz genelinde vatandaslarin adres tespiti talebi dogrultusunda Cadde-sokak-bulvar numarataj diizenlemeleri
¢aligmalarinda 50 adet sokak levhas1 kullanilmistir.

2007-2008 y1il1 igerisinde 10.000 adet Numarataj Bilgi ve kap1 numara levhalari alimi1 yapilarak yeni
levhalandirma ¢alismalarina devam edilmektedir.

OLCU VEAYAR SERVISI
Olgii Ayar Servisinin 2008 yilinda Personelimizce yapilan calismalar sonucunda 2.113 esnafimiza gerekli
tebligatlar yapilmis olup 1310 esnafimiz kayit altina alinmistir. Belediyemize 14.350,00 Y TL gelir saglanmustir.

IKTISAT SERVISI
Miidiirliigiimiiz iktisat Servine gelen yazi ve dilekce say1s1 1.756 adet olup buna istinaden;
Memur ve Is¢i Yol Rayic bedeli belirlenmesi; 512 Adettir.

Piyasa Arastirmasi olarakta; 832 Adet evrak gelmis olup,
7062 Kalem Malzeme Fiyatlandirilmasi ve sorusturmasi yapilmistir.

6) Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Belediye Meclisinin 03/01/2008 tarih M.2008/15-21 no'lu karari ile Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiiniin
kurulug gorev ve galigma esaslari ile ilgili hazirlanan yonetmelikler ve 5393 sayili Belediyeler kanunu, 2918 sayili
Karayollar1 Trafik Kanunu, I¢isleri Bakanliginin 23053 Sayili ydnetmenlikleri, 657 sayil1 D.M.K. 4857 say1l1 is kanunu,
22045 sayili karayollar1 Sehirlerarasi yolcu tasimalart hakkindaki yonetmenliklerin uygulanmasi ve 5490 say1li Niifus
Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesi ile ilgili belirlenmis tanimlar ve mevzuatlar ¢ergevesinde g¢alismalar
yuriitiilmektedir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii,5393 Sayili Belediye Kanunu, 2918 Sayili Trafik Kanunu ve 18/07/1997 tarihli
Resmi gazetede yayinlanan 23053 sayilit uygulama ydnetmeligi
- 657 Sayili Devlet memurlart kanunu

-5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesi

-4857 Sayil1 is kanunu,

-2946 Sayili kamu konutlar1 kanunu ve yonetmeligi,

-3628 Sayili kanun ve mal bildiriminde bulunulmasi hakkinda yonetmelik, -2821
Say1li sendikalar kanunu, -2822 Sayili Toplu
sozlesme grev ve lokavt kanunu, .

-Kamu kurum ve kuruluglarinda galisan personelin kilik ve kiyafetine dair yonetmelik,

-Devlet memurlart sicil yonetmeligi,

-Disiplin kurullart ve disiplin amirleri hakkinda yonetmelik,

-Devlet memurlarinin tedavi yardimi ve cenaze giderleri yonetmeligi,

-Asli Devlet memurluguna atananlarin yemin merasimi yonetmeligi,

-Memurlarin hastalik raporlarmi verecek saglik kurullart hakkindaki yonetmelik,

-Devlet memurlarinin ¢ekilmelerinde devir ve teslim siireleri hakkinda yonetmelik,

-Midiirliigiin tabi oldugu sair mevzuat ile mevzuatin uygulanmasina iliskin ilgili bakanliklar
ve Bagkanlik makaminin;Genelge, Talimat ve bildirileri

-Ticaret ve Sanayi Bakanliginin 20074 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmelik
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II - AMAC VE HEDEFLER

A- Miidiirliglimiiziin Amag ve Hedefleri

-Oncelikle sehrimizde yasayan insanlara trafik seminerleri vermek
-Yerel Televizyon Programlariyla daha bilingli ve egitimli bir toplum olusturmak.
Trafik Egitim destegi kapsaminda egitim otobiisleri isttihdam ederek bunlart modern bir dershane seklinde halka
sunmak.
-Trafik egitim parklar1 diizenleyerek uygulamali olarak kentte yasayanlara deneyimler kazandirip,halkla sicak
iligkiler kurmak.
Yaptigimiz bu ¢aligmalar1 CD, Trafik Egitim seti, Video Trafik Isaretleri Panosu ve brosiirlerle desteklemek.
-Ulasim hizmetleri Miidiirliigii olarak, Elazig Trafiginin daha giivenilir olmasi, yol ve siirlis giivenligini
artirarak halkin zaman,maliyet ve giivenlik acisindan daha iyi imkanlara sahip bir trafik igerisinde ulagimlarini
saglamak.
Buhedef Dogrultusunda;
-Trafik Kontrol ve Sinyalizasyon sebekesini geligtirmek,
-Trafik Yol Isaretleme Calismalarinin tamamlanmasi
-Sinyalize Kavsaklar,
-Sinyalize Siire Geri Sayim Cihazlart Kurmak,

-Goriintilii Nakil Kameralar.
-Trafik Merkezi kurmak.

-Elektronik degisebilir Mesajli Trafik panolar1 yapilarak Elazig sinyalizasyon sisteminin modernizasyonu ve
genelinde dagilimini saglanmasi hedeflenmektedir.
-Akilliulagim sistemleri gelistirmek.

-Yogunlasan trafik ve park sorununu ¢ézmek i¢in sehrin belirli yerlerinde katli ve yer alt1 otopark projelerimiz

misyonumuz olup,bu misyonlarla sehrimize giizel bir vizyon kazandirma amacinday1z.
-Terminal Hizmet Binasinin Giiney Cevre yoluna alinarak daha modern sartlarda hizmet vermesini saglamak;

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii; sehrimizin ulasim talebini karsilayacak diger ¢evreye ve ayni paralelde
gorev yapan kamu kurum ve kuruluslariyla uyumlu , giivenli, gevreye duyarh ¢agdas ihtiyaclara cevap verebilecek,
yasalarla kendisine verilen yetkiler ¢ger¢evesinde hizmetler sunmaktir.
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE BELGELER
A — Mali Bilgiler :

1- Biitce Uygulama Sonuglari

idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi Ulasim Hizmetleri Mudurli  gu
Gergeklesme Tahmin

2007 2008 2009 2010 2011

[ IS s e I R
[ . . I R
[ N s e I R
[T . e e I R
[y vy s s e I R

[ I I B . R
[T B R .
T B B B

B,

1- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Miidiirligiimiiz biitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olarak 1.355.500,00 TL 6denek
konulmus olup, yil igerisinde 588.665,31 TL'si harcanmus, geri kalan 766.834,69 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

Ekonomik Kodlar (1.Duzey)

@ HARCANAN
ODENEK

B |PTAL EDILEN
ODENEK
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1- Mali Denetim Sonuclari

Miidiirliigiimiiz 2008 mali yili igerisinde yapmis oldugu Arag Ihalesi ve Muhtelif Ebatlarda Bulvar,
Caddes,Sokak, Mahalle ve Kap1 numara Levhalari ihaleleri ile ilgili galigmalarini tamamlamis evraklarini argivliemis,
dogrudan temin yoluyla aldigi malzemelerin kayitlarin1 yapmis 6deme evraklarini ve taginir mal islem fislerini
diizenli olarak saglamis denetlemek {izere gerekli sekilde dosyalanip arsivlemistir.

B — Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje bilgileri
Mali yil i¢inde midiirliigiimiiz, 2008 Faaliyetlerini tamamlamis olup, Mali Yilda alinan malzemelerle
Sehrin Sinyalizasyon ¢alismalarini, Terminal Hizmet Binasinin daha elverisli kullanilmasini, Bulvar, Caddes,Sokak,
Mahalle ve Kapi numara Levhalandirmalarini, yaparak, 2009 Yili Misyon ve Performansini
belirleyerek belediyecilik hizmetlerini en iist seviyede tamamlamistir.

2- Performans Sonuglarinin degerlendirilmesi

Miidiirliigtimiiz 2008 Mali Yili Faaliyetleri sonucunda yapmis oldugu ¢aligmalar ve elde ettigi
sonuglar neticesinde kentte yasayanlarin ulasim, trafik sorununu asgariye indirip, Bulvar, Cadde,Sokak,
Mabhalle tanitim ve bilgi levhalariyla kamu kurum ve kuruluslarinin faaliyetlerine yardimer olmustur.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
a ) Ustiinliikler

Midirliigiimiiz Teknik anlamda yetismis deneyimli personeli, gerekli olan Techizat ve
ekipmaniyla 6zverili bir sekilde kendi gorev ve sorumluluklari ¢evresinde kentli memnuniyetini en {ist
seviyeye ¢ikarmayi tistiinliik olarak gormektedir.

b) Zayifliklar

Midiirliigimiiziin zayif yonleri bulunmamakla birlikte teknolojik bilgileri tam ve detayli olarak
aldik¢a daha verimli olacaklardir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim1 beyan ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Hamza USLU
Ulasim Hizmetleri id. Vek.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
Mali Hizmetler Miidiirligi

2008 Mali Y1l Faaliyet Raporu

SUNUS

Mali Hizmetler Miidiirligii olarak, Bakanlar kurulunun 22/04/2006 tarihinde resmi gazetede yayinlamis
oldugu, daha sonra tekrar bakanlar kurulu tarafindan iptal ederek 22/07/2007 tarihinde yeniden Danigtay kararina uygun
olarak diizenledigi norm kadro uygulamasini géz dniinde bulundurarak hareket etmis ve Elazig belediyesi meclis karar1
ile almis oldugu 03/01/2008 tarih ve M.2008/15-20 karar no ile miidiirliigiin yonetmenligi belirtilmistir.

Mali Hizmetler Midiirligiimiiz, 1 Midiir, 19 Memur ve 35 Kadrolu is¢i personelle, hesap verilebilirlik ve
tekdilizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve
giivenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlari ve kabul
gormiis biitgce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme
stireclerinin etkili ¢aligmasin1 saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biitcesine konan gelirleri tahakkuk
ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil iglemlerinin yiiriitiilmesini diizenlemektir. Ayrica Belediye miicavir alan
icerisinde yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak serbest rekabet yapilmasini
saglamak, Uretici ve tiiketici ¢ikarlarmin esit ve dengeli olmasini saglamak igin gerekli titizlikle calismaktadir.

I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Elazig Belediyesi Mali Hizmetler Midiirliigii'niin Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarmn
ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler cercevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli
etkili ve giivenilir bir bigimde kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlar1 ve kabul gérmiis biitce ve muhasebe
ilkelerine uygun olarak muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirliligi kolaylastirmaktir. Ayrica Belediye
miicavir alan i¢erisinde yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak serbest rekabet
yapilmasini saglamak, Uretici ve tiiketici ¢gikarlarmin esit ve dengeli olmasini saglayip Elazig'da yasayan vatandaslarin
ihtiyaglarini ekonomik sosyal ve kiiltiirel sartlar géz 6niinde bulundurarak adil, hizli ve kaliteli bigimde karsilayarak
hayati kolaylastirmaktir.

Elazig Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin Vizyonu;

1.Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2.Verimliligi esas alarak,

3.Teknoloji Kullanimina 6ncelik tantyarak,

4.Plan ve Projeye 6nem vererek,

5.Seffaflik ve Katilimeiligi 6n planda tutarak,

6.Kaynaklarin etkin kullanilmasi saglanarak,

7.Faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulasmaktir.
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B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorevleri

5018 sayili Kamu Mali Y dnetimi ve Kontrol Kanununu 60. maddesine istinaden Mali Hizmetler Birimi olarak
Gorev ve Sorumluluklar;

(1) Midirliigin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinda Strateji Geligtirme Miidiirligiine
gerekli destegi saglamak,

(2) izleyen 2 y1lin biitge tahminlerini de igeren Miidiirliik Biitcesini hazirlamak ve Miidiirliik faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek,
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(3) Belediye gider biitgesine konan giderlerin yerinde sarf edilmesini temin etmek,
(4) Biitge kayitlarini tutmak,

(5) Miidiirliigiin gorev alanlart icerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarimin takip ve tahsil
islemlerini yiiriitmek,

(6) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,
(7) Mali konularda tist yonetici tarafindan verilen diger goérevleri yapmak,

(8) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek
ve sonug¢landirmak,

(9) Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgiler saglamak ve danismanlik yapmak,

(10) Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek,

Midiirliglin sorumlulugu

(1) Mali Hizmetler Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak, yaptirmak ve yiiriitmekle sorumludur. Miudiir
gorev, yetki ve sorumluluklari iist amirin onay1 ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle personele yaptirir.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER
1- Fiziksel Yap1

) Mali Hizmetler Miidiirliigii , Belediye Merkez hizmet binasinda 1 Miidiir Odas1 ve 4 Servis , Isletme
Istirakler Miidiirliigii binasinin 1.ve 2.katlarinda Emlak ve C.T.V ve Tebligat Servisimiz ile Yas Sebze ve Meyve
Toptanci Hali'nde Hal servisi idari binasinda hizmet vermektedir
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2.0rgiitYapisi

BELEDIYE
BASKANI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

MALI HIZMETLER
MUDURU

Gelir Servisi

(Emlak-Ctv-Tebligat) Ikl Serors

Mali Hizmetler Servisi Ihale Isleri Servisi

Mali Hizmetler Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisina bagl 1 Miidiir ve Miidiire bagli 4 servisten olusmaktadir.

Belediye Bagkan Yardimcist:

Belediye Baskan Yardimcisi, Belediye Baskanindan aldif: yetki ile kendisine bagl birimlerde karar alma
mekanizmasinin en iist yoneticisidir. Yapilan Islerde denetleme yetkisine sahiptir.

Midiir:
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Bagkan Yardimcisina kars1 sorumludur.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidirligiimiize bagh Gelir, Emlak, Cevre Temizlik Servisi ve Hal servislerimizde toplam 32 adet Bilgisayar,
Mali Hizmetler Servisinde 10 adet Bilgisayar ve 4 adet Yazici, Taginir [slem Konsolide Biriminde 3 adet Bilgisayar ve 1
adet yazici, [hale Isleri Servisinde 3 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici ve 1 Adet Fotokopi makinesi bulunmaktadir.

4- Insan Kaynaklari

Mali Hizmetler Miidiirliigiimiizde 20 memur, 35 Kadrolu is¢i olmak iizere toplam 55 personel ¢aligmaktadir.

Sekil 1: Calisan Personellerin Dagilim1




MALI HIZMETLER MUDURLUGU MALI HIZMETLER MUDURLUGU
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Mali Hizmetler Miidiirliigiimde calisan personellerimizin egitim durumlari; 12 ilkdgretim, 37 Lise, 1 On O @) Mali Hizmetler Servisi, Aylik ve yillik emeklilik sahus fisleri, Ozel Idare Pay1, CTV. Fon Pay1, Kiiltiir Varliklarimn
lisans, 5 Lisans Mezunlarindan olugsmaktadir. o o Koruma Pay1, Kefalet Sandig1 Aylik Bordrolart diizenlenerek kuruma intikali ile Is¢i personellerin aylik bildirgeleri
< < diizenlenmistir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve Damga Vergisi Beyannamesi V.U.K. na
40- oz oL uygun diizenlenerek Vergi Dairesine verilmistir.
— —
351 E E Ayrica, 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda Mali Hizmetler Servisimize 917 adet gelen evrak ve 1052 adet
30 =5 = giden evrak kayit altina alinarak evrakin geregi zamaninda ve noksansiz yapilmaistir.
251 — -
20 T ILKOGRETIM :E Z:( Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde bulunacak, her tiirlii
15- E LIiSE T T madde, esya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demirbas esyalarin giris ve ¢ikis islemlerinin koordinasyonunu
10+ s © 0 saglamak , Alim1 yapilan mal ve malzemenin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal
P 5 LI ONLISANS o ) yonetmeligi esaslarina gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla yiikiimliidiir.
51 O LISANS o o i
0- - . N Q| 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda ; Belediyemizce alinan malzemeler igin 37 adet Taginir Islem Giris Fisi,
PERSONELIN EGITIM 86 adet Tasinir Islem Cikis Fisi ve 29 adet zimmet fisi diizenlenmistir.
DURUMU (01.01.2008-
31.12.2008) Ihale Isleri Servisi
Sekil:2- Calisanlarin Mezuniyet Durumuna gére Dagilimi
Ihale Isleri Servisi, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu fhale Sézlesmeleri Kanununa gore
Harcama birimlerince hazirlanan ihale islemlerinin yine ilgili mevzuata gore sonu¢landirip, sonuglarmi ilgili Harcama
Birimine bildirmekle yiikiimliidiir.
Thale Tsleri Servisi olarak 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda ; 67 adet mal, 39 adet hizmet ve 43 adet
yapim isi olmak lizere toplam 149 adet ihalenin islemleri ilgili mevzuata gore sonuglandirilarak geregini yapmak tizere
Harcama Birimlerine bildirilmistir. Ayrica 190 adet gelen evrak ve 653 adet giden evrak kayit altina alinarak evrakin
geregi zamaninda ve noksansiz yapilmistir.
Gelir Servisi
' Belediyemiz Gelirlerinden Emlak,C.T.V,ilan — Reklam ve Eglence vergisi Ile Insaat,Minibiis, Esnaf
Isgaliyeleri Telalik Harci ve diger biitin gelir kalemlerinin Tarh Tahakkuk ve Tahsilatlar1 Midiirliigiimiizce
yapilmaktadir. Ayrica vatandaslarimiza kolaylik saglanilmasi amaciyla Miidiirliigiimiizde Su Tahsilati da yapilmaktadir.
Midiirligiimiiz Gelir Servisince bahse konu tarihler arasinda 842 adet gelen evraka
resmi yazigma yapilmistir.
Sekil -3 Calisanlarin Mezuniyet Durumuna gore Yiizdelik Oranlari Emlak Servisimizce;
o 28.459 adet Yesil karta gayrimenkulii olup olmadig1 hususunda bakilarak vize islemi yapildi.
o 15.442 adet Sosyal Yardimlagmadan yararlanmak isteyen vatandasa gayrimenkulii olup,olmadigi
5-Sunulan Hizmetler bakilarak vize iglemi yapildi.
° 3658 adet Saglik Karnesi igin vatandasin gayri menkulii olup olmadig1 hususunda bakilarak vize islemi
R o0, yapildi.
Mali Hizmetler Servis: ° 1971 adet Veraset ve Intikal i¢in yazi verildi.
18.1 Tapu Miidiirliikleri i - 1di.
Mali Hizmetler Servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve bor¢larin hak sahiplerine : 1 513 0780 da(tkli apu ud;lrl\l/l[ ;;me tTSdl ! bKeyan ;lretl g;)nderl di 1di
O6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve diger 261 2; N 325?1 yaztl 61: ) 1; deme er.ebv ¢ hamu urll(ml; irlr(liglcevle(lp Lerlik li(, lemleri 1d
tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildigi birimdir. ¢ Emlakl\l;:rgi 551 l\flllrisljle\l/li: fsaylil f;gr;‘% Sg?ﬁg:ﬁiﬁ;ﬂj d?. seiligrel<iglaeld slaplem o yerpl e,
Mali Hizmetler Servisi 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin *  268adetInsaatbitimtarihiicinyaziverildi. . . _
gerekse Birim Miidiirliiklerinden gelen 11265 adet Muhasebe Islem fisi, 4124 adet Cesitli Odemeler Fisi, 6539 adet . 8815 bina, 3756 arsa ve 1562 arazi beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapild.
Odeme Emri, 417 adet Avans ve Kredi Senedi ve 417 Adet Odeme Emri Mahsup belgesi olmak iizere toplam 22.762
adet evrak kayit altina alinarak muhasebelestirme islemi gergeklestirilmis ve arsive kaldirilmistir. Ayrica 2007 yilina
ait Kesin Hesap ¢ikarilarak incelenmek lizere Sayistay Baskanligina sunulmustur.
— 00O O
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Cevre Temizlik Servisimiz elemanlarinca bahse konu tarihler arasinda yapilan kontrollerde 2146 adet isyeri C.T.V
vergisi kaydi altina alinmis olup miikellef sayis1 32.146'ya yiikseltilmistir. Meskenlerde ise 97.100 adet miikellefimiz
bulunmaktadir 634 adet dilek¢ce yerinde kontrol edilerek gerekli islem yapildi.54 adet Resmi yazi ile kamu
kurumlarma gerekli cevaplar verilmistir.

Bahse konu tarihler arasinda Harcamalara Katilim Payma ait 21.032 adet ihbarname ¢ekilmistir.612 adet
dilek¢eye yerinde yapilan kontrolle gerekli islem yapilmigtir.

Hal Servisi

Hal Servisi, Belediye Meclisinin 07/11/2003 tarih ve 2003/111 sayili Karart ile yiirtirliige giren Yas Sebze ve
Meyve Toptanct Hali Yonetmeligi hiikiimlerini uygulamak, Yas sebze ve meyve toptanci halinin genel isleyisini
saglamak, Giinliik yas sebze ve meyve fiyatlarinin rayi¢ bedellerini belirleyerek fiyat takibi yapmak, Toptanci Hal
Riisum tahakkuk, tahsilati ve takibini yapmak ve Tahsis iicretlerinin tahakkuk, tahsil ve takibini yapmakla
yiiktimludiir. )

6- Y onetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Midirligiimiizde siireklilik esasi vardir. Miidiirliigiimiiziin hedeflerine ulagsmasinda esas olan tim
servislerin amag birligidir. Miidiirliigiimiiziin esas amaglarindan biri en iyi hizmeti sunmaktir. Burada sozii edilen
hizmet her kesim i¢in hizmettir. Bir baska anlatimla, vatandaslar, ¢calisanlar, yonetim, mutlu olmalidir.

I¢ kontrol, yonetim amaclarim saglamak, islerin diizenli pratik ve verimli sonuglanmas: icin; varliklarmn
muhafazasi, kayitlarin giivenligi, giivenilir mali enformasyonun zamaninda hazirlanmasi da dahil olmak iizere tesis
edilen organizasyon plani ve diizenlestirme sistemlerini kapsar.

Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol yapisi;

- Diizenli, ekonomik, verimli, etkin uygulamalar yoluyla kurulugun ama¢ ve misyonuna uygun kaliteli hizmet
iretmek,

- Kaynaklarin israf edilmesine, kotii kullanilmasina ve kotii idare edilmesine, hata ve suiistimallere mani olmak,
- Kanun, tiiziikk, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina uyulmasini saglamak,

- Giivenilir mali ve yonetsel verilerin 15181 altinda durumu dogru olarak ve zamaninda gosterecek bir iletigsim
saglamak,

seklinde yer bulmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin hedef ve amaglar dogrultusunda olusturulmasindan, etkinliginden ve
verimliliginden dncelikle Miidiir, Belediye Baskanina kars1 sorumludur. Her Servisin i¢ Kontrolii saglayan birer
servis sorumlulart meveuttur. Miidiirliigiimiiziin hedef ve amaglarina gore hareket ederler.

II-AMAC ve HEDEFLER

A- Miidiirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri

Elaz1g Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin gelir ve gider biitgesinin hazirlanmasi, hesap verilebilirlik
ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve
giivenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlar1 ve
kabul gormiis biitce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap
verme siireclerinin etkili ¢alismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biitgesine konan gelirleri
tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin yiiriitiilmesini diizenlemektir. Ayrica Belediye
miicavir alan igerisinde yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak serbest
rekabet yapilmasini saglamak, Uretici ve tiiketici ¢ikarlarinin esit ve dengeli olmasini saglamaktir.
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Amag Ve Hedeflere Ulasma Y ontemleri

1- Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin siirekli egitilmeleri ve motivasyon ¢alismalari
yapmak,

2- Giiniin teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

3- Siirekli kontrol ve takip mekanizmasini olusturmak,

4- Seffafveadil yonetimi saglamak,

5- Arastirma ve gelistirme yapmak,

6- Hizmet kalitesinden 6diin vermeden mevcut gelir diizeyi iizerine ¢ikmak ve is planlarini gergeklestirmek
amact ile gelir artirict, gider azaltici arastirma gelistirme galigsmalart yaparak bunlart uygulamaya koymak ve
sonuglarmi takip etmek,

7- Elestiri ve tavsiyelere agik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeler dikkate alarak degerlendirmek,

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Midiirliik calisanlarinin yeniliklere acik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatilmasi saglanarak
daha etkin hizmet vermelerini temin etmek.

Yeni Kanun ve Yonetmeliklere paralel olarak birimimizde galisan personellerin 2 defa meslek i¢i egitim
almasini temin etmek, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek, egitimleri her y1l kademeli olarak artirmak.

C. Diger Hususlar:
Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

1. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2. Gorev uygulamalarinda diiriist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢dziime yonelik olacaktir.

4. Vatandaslarimiza saygi esastir.

5. Yasalarin verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6. Calisanlarin mesleki ve davranig egitimlerine 6nem verilecektir.

7. Personelimiz takim ruhu ve igbirligi inanci ile ¢calisacaktir.

8. Meslegi ve kurumu kiiciik diisiirecek davranislara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10.Verilen hizmette politik amag giidiilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir

III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biit¢ce Uygulama Sonuglari

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYE BASKANLIGI

Harcama Birim Adi | MALI HIZMETLER MUDURLUGU
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- ) |
(0% (04
Ekonomik GERCEKLESME TAHMIN 9 8 . .
Kodlar 2007 2008 2009 2010 2011 < < BUTCENIN GERCEKLESME
(1.Diizey) (0’4 o
01-Personel = =
Giderleri 126.019,65 418.342,78 534.000,00 540.408,00 546.892,89 E E ORANI
02‘-SGI§ DeVl?t 22.236,71 80.423,35 129.000,00 130.548,00 132.114,57 <_(I <_(I
Prim Giderleri
03-Mal ve é $
Hizmet Alim 19.646,29 | 1.289.215,42 175.000,00 177.100,00 179.225,20 o0 0
Giderleri S S Gerceklesen
04-Faiz i ) ) ) ; N N H
Giderleri darcama
05-Cari 347.393,13 | 1.636.206,62 | 2.754.688,00 | 2787.74426 | 2.821.197,19 M Iptal Edilen
Transferler .
06-Sermaye | 2597730 35.000,00 35.420,00 35.845,04 Odenek
Giderleri
07-Sermaye i | 87981500 | 89037278 |  901.057,25
Transferleri
09-Yedek o . e
Odenek - -1 13.307.000,00 | 13.466.684,00 | 13.628.284,21 Belediyemizin faaliyet Dénemi Gelirleri asagiya ¢ikarilmugtir.
Biitce Odenegi )
Toplami VERGI GELIRLERI 7.681.357,66
Transfer TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 23.567.237,62
Edilecek ALINAN BAGIS VE YRD. ILE OZEL GELIR 582.346,88
Odenekler DiGER GELIRLER 47.605.746,72
Genel Toplam | 515.295,78 | 3.450.165,47 | 17.814.503,00 | 18.028.277,04 | 18.244.616,35 SERMAYE GELIiRLERI 34.276.067,53
o RED VE IADELER (-) -112.640,93
Odenegi 1.241.147,09 | 5.003.905,00 | 17.814.503,00 | 18.028.277,04 | 18.244.616,35 TOPLAM 113.600.115,58
Déoner _ _ _ _ _ Belediyemiz faaliyet donemi icerisinde 113.600.115,58 TL gelir elde etmistir. Miidiirliigiimiiziin Faaliyet
Sermaye Dénemi igerisinde 3.450.165,47 TL'si gider gergeklesmistir.
Diger Yurt
Ici - - - - - 3-Mali Denetim Sonuglarti:
Kaynaklar
Yurt Dis1 Miidiirliigimiiz 2008 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem fislerini diizenli
Kaynaklar - - - - - olarak yapmig denetime hazir hale getirmis ve mevzuatauygun sekilde dosyalanip arsivlemistir.
?()e;l)ll(ezilm 1.241.147,09 | 5.003.905,00 | 17.814.503,00 | 18.028.277,04 | 18.244.616,35 B-Performans Bilgileri
2-Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar: 1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Dénemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 5.003.905,00 TL Odenek konulmus _ Midirligiimiiz 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler Miidiirligtiniin gerekse Birim
olup, yil igerisinde 3.450.165,47 TL'si harcanmustir. Geri kalan 6denek iptal edilmistir. Biitcenin gergeklesme orani Midiirliiklerinden gelen 11265 adet Muhasebe Islem fisi, 4124 adet Cesitli Odemeler Fisi, 6539 adet Odeme Emri, 417
% 69'dur. adet Avans ve Kredi Senedi ve 417 Adet Odeme Emri Mahsup belgesi olmak iizere toplam 22.762 adet evrak kayit altina
almarak muhasebelestirme islemi gergeklestirilmis ve arsive kaldirilmistir. Ayrica 2007 yilina ait Kesin Hesap
cikarilarak incelenmek lizere Sayistay Baskanligia sunulmustur.
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Miidiirliigiimiiz, Aylik ve yillik emeklilik sahis figleri, Ozel Idare Pay1, CTV. Fon Payi, Kiiltiir Varliklarint
Koruma Pay1, Kefalet Sandig1 Aylik Bordrolar1 diizenlenerek kuruma intikali ile Is¢i personellerin aylik bildirgeleri
diizenlenmistir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve Damga Vergisi Beyannamesi V.U.K. na
uygun diizenlenerek Vergi Dairesine verilmistir.

Ayrica, 01/01/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda Mali Hizmetler Servisimize 917 adet gelen evrak ve 1052
adet giden evrak kayit altina alinarak evrakin geregi zamaninda ve noksansiz yapilmaistir.

2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu miidiirligiimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve
sorumluluklart kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya g¢alismis,diger miidiirliiklerle bilgi alig verisinde
bulunmus,egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en iist seviyeye ¢ikarmaya ¢alismistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASIiTENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Miidiirliigimiiz personeliyle ,ara¢ ve gereglerle ,iyi bir ¢alisma ortamiyla,kendi mevzuatini ilgilendiren
konularda egitim alarak verimliliginin en iist limitine ¢ikmasini iistiinliik olarak gérmektedir.

B-Zay1fliklar

Miidirligiimiiziin fiziki sartlar ve kalifiyeli personel bakimindan olumsuz yonleri bulunmaktadir. Bu
zayifliklarm giderilmesi halinde daha verimli sonuglar alinacaktir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlart ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan
ederim.

IMZA
Murat ALSU
Mali Hizmetler Mudir V.
Muhasebe Yetkilisi
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
(Mezarliklar Midiirligii)

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Elaz1g Belediyesi Biinyesinde hizmet veren Miudiirliglimiiziin, oncelikli hedefi sehrimizde yasayan
vatandaglarimizin cenaze defin islemlerini saglikli ve diizenli bir sekilde yapmak amaciyla, gerekli tedbirleri alarak
hizmetin devamini esas kilmaktir.

Mevcut mezarlik alanlarinda revizyona gidilerek vatandaslarimiza mezarlik alanlar1 igerisinde rahat bir ortam
saglayarak, mezarlik ziyaretlerinin huzur ve giiven i¢erisinde yapilmasini temin etmektir.

1 - GENELBILGILER
A -Misyonumuz

Mezarliklarin korunmasini saglayarak belediyemiz sinirlari i¢cinde veya disinda meydana gelen dliimlerin
belgelenmesi durumunda cenaze ve gomme iglemlerini yapmak, ayrica mezarlara giden yollar1 yapip halkin daha rahat
ulasimini saglamak ve yesili bol kaliteli bir mezarlik alani olusturmak.

Vizyonumuz

Mezarlik Midiirliigi olarak yasalarin verdigi yetki ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi esaslar gergevesinde
ilimize en iyi hizmeti verebilmek amaciyla oniimiizdeki yillara hitap edecek yeni mezarlik alani olusturulup,
halkimizin hizmetine sunularak gelecek nesillere diizenli bir mezarlik birakabilmektir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Elaz1g Belediyesi Mezarliklar Miidiirligii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 Y 6netmeligi

Amag, kapsam ve dayanak
Amag

Madde 1:

Bu yonetmeligin amaci Elazig Belediyesi sinirlari iginde, disinda ya da yurt disinda meydana gelen
oliimlerin belgelenmesi durumunda, Cenaze ve gomme islemlerinin hukuki dayanagi, kapsamli, gorev, yetki ve
sorumluluklar ile ilgili hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2:

Bu yonetmelik Elazig Belediyesi sinir1 iginde hizmet veren Mezarlik Miidiirliigii'niin kurulus gorev ve
calisma kurallari ile Mezarliklarin ihdasini koruma, giizellestirme ve bakim hizmetlerini ayrica techiz, tekfin, nakil ve
gomii islemlerinin yapilmasi faaliyetlerini kapsar.
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Dayanak
Madde 3:

Bu yonetmeligin yasal dayanagi 5393 sayili Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi Hifzisihha
kanunu ve 3998 sayili kanunu ve Miidiirliigiin tabi oldugu diger mevzuat ile mevzuatin uygulanmasina iligkin
Bagbakanlik, ilgili Bakanliklar ve Belediye Baskanlig1 genelge, talimat ve bildirileri ile prensip kararlar
gercevesinde hazirlanmistir.

C-lidareye Iliskin Bilgiler

1) Fiziksel Yap1
Midiirliigimiiz Sehirleraras1 Otobiis terminali ikinci katinda olup bir Miidiir odasi, bir Sef odasi, bir
personel odasi, birde Arsiv odasi olmak iizere toplam 4 odadan olusmaktadir.

Harput Mezarliginda ise bir sef odasi iki personel odasi ve malzeme odas1 olmak iizere 4 odali tek katli bir
binadan olugmaktadir.

Asri Mezarlig1 ist kat1 camii olup, alt katinda bir sef odasi, personel odasi, malzeme odasi, taziye yeri ve
morgdan olusan 5 odali iki katli bir binadan olusmaktadir.

2) Orgiit Yapist

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

MEZARLIKLAR MUDURU

IDARI ISLER SEFi

HARPUT MEZARLIK
SUBESI

ASRi MEZARLIK
SUBESI

3) Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
Mezarliklar Midurliigii calismalarinda 2 Adet bilgisayar ve bir adet yazici kullanilmaktadir.
4) Insan Kaynaklar:

Mezarliklar Miidiirligiinde 5 (bes) Memur 8 (Sekiz) is¢i personel olmak tizere toplam 13 (onii¢) personel
hizmet vermektedir.

2008 FAALIYET RAPORU ——

213

2008 FAALIYET RAPORU =

AL

Personelin Egitim durumu

Mezarliklar Miidiirliigiimiizde ¢alisan personelimizin 6rgenim durumlari, 8 ilkdgretim, 3 lise, | yiliksekokul,
1 iiniversite mezunundan olugsmaktadir.

5) Sunulan Hizmetler:

1- Mezarlik alaniigerisinde aga¢ budama ve genel temizlik ¢alismasi yapilmaistir.

2- Asrimezarlik i¢erisinde bulunan su deposu ve sulama hatlariin bakim ve onarimlari yapilmastir.
3- Asrimezarliginda nakili yapilan mezar sayisi : 2 adet.

4- Asrimezarlik igerisinde su tesisati olmayan parsel arasi yollara su tesisati ¢ekilmistir.

5- Asrimezarliginda parsel igi kazis1 yapilan mezar sayisi : 242 adet.

6- Asrimezarliginda defini yapilan tek mezar sayisi : 135 adet.

7- Asrimezarhiginda defini yapilan 0-12 yag mezar sayisi : 15 adet

8- Asri mezarliginda fakir ve kimsesizler i¢in tahsis edilip defini yapilan mezar say1s1:49 adet
9- Asrimezarliginda satist yapilan parsel sayisi : 22 adet

10- Harput mezarliginda satigi yapilan parsel sayist: 131 adet

11- Harput mezarliginda parsel i¢i kazisi yapilan mezar sayisi : 210 adet

12- Harput mezarliginda defini yapilan tek mezar sayisi : 49 adet

13- Harput mezarliginda defini yapilan 0-12 yas mezar sayisi : 10 adet

14- Harput mezarliginda fakir ve kimsesizler i¢in tahsis edilip defini yapilan mezar sayisi: 4 adet
15- Midiirligtimiizce 2008 yili icerisinde 527 adet cenaze nakil islemi gergeklestirilmistir.

16- Midirligimiizee 2008 yiliigerisinde 289 adet evrak kayit islemi gergeklestirilmistir.

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

1-Bu yonetmeligin yasal dayanagi 5393 sayili Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi Hifzisthha kanunu, 3998
sayili kanunu ve yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Ilgili bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlar1 dogrultusunda gorev yapmak.

2-Mezarlig1 koruma ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata uygun olarak
belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

3-llgili yonetmelik ve mevzuatlara uymayanlar hakkinda yasal islemleri yiiriitmek.

4-Ilgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda mezarliklar ile ilgili sikAyetleri degerlendirmek ve bu konuda ¢alismalar
yapmak.

5-Mezarligin, korunmasini saglama; tek mezar ve parsel i¢i definlerde yanlis yapmaya meydan vermeyecek tedbirler
almak.
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6- Mezarlik konusuna iliskin ilgili mevzuatlardan yararlanarak “Uygulama Yonetmelikleri” hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak.

8-Calisma konulariylailgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.) Belediyeyi temsil etmek.

9-Calisma konusuyla ilgili i¢ ve dis kurum ve kuruluslarla ve Sivil Toplum Kuruluslariyla koordinasyonu saglamak
ve ortak ¢aligmalar yapmak.

10-Toplumda mezarlik bilincinin gelismesine yararl her tiirlii bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek, kullanimini
saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardime1 olmak,

11-Mezarliklarla ilgili konulara iliskin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve yayinlari incelemek ve
arsivlemek.

12-Mezarliklar ile ilgili egitimi konusunda ilgili birimlerle isbirligi ¢ercevesinde egitim programlari hazirlayip,
yiirtitmek.

13-Calisma konularina iliskin yasal mevzuat ¢ergevesinde her tiirlii denetimi gergeklestirmek, is ve islemleri
yuriitmek.

14-Yasal mevzuat degisimine iligkin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek goriildiigli takdirde goriis ve dneri
sunmak.

15-Yasal mevzuat ¢er¢evesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri yiiriitmek,
16-Calisma konularina iligkin proje ve dneri gelistirmek, uygulamak.

17-Birime ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiritmek.

18- Hizmetici egitim almak ve uygulamak.

Harcama oncesinde, talep edilen mal ve hizmetler miidiirlik biinyesinde olusturulan komisyona havale
edilir. Komisyonun uygun gormesi halinde baskanlik oluru alinarak mal ve hizmet alimi i¢in evraklar satin alma
birimine gonderilir. Alinan mal ve hizmetler tasinir mal yonetmeligi kapsaminda degerlendirilip, mal teslim
komisyonu incelemesinden sonra teslim alinir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A—Midiirliiglimiiziin Amag ve Hedefleri:

Belediye hizmetlerinde kaliteyi arttirarak birinci sinif mezarlik alanlarini olusturmak.

Hedef 1: Y1l icerisinde Yeni mezarlik alaninin tespitini satisin1 yapmak..
Hedef2: Mezarlik alani igerisinde bakim ve onarim ¢alismalar1 yapmak.

Hedef 3: Cenaze defin ve nakil hizmetlerinin saglikli bir sekilde yapilabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

B —Temel Politikalar ve Oncelikler

Midiirliiglimiiz, mezarlik politikas1 dogrultusundaki gérev ve sorumluluklarini yerine getirmekte;
Belediyemiz sinirlar1 dahilinde, mezarliklarin korunmasi ve giizellestirilmesi ile ilgili sorumluluklarinin azami
takipgisi olmakta, ilgili miidiirliiklerle isbirligi yapmaktadir. Oncelikli ve kalic1 hedefimiz; vatandaslari, sorumlu
kurum ve kuruluslart mezarliklar konusunda bilgilendirilmek, egitmek ve mezarliklar1 kotiiye kullananlari, yasal
takip sonucu cezalandirilmasindaki kararligimizi ortaya koymaktir. Midiirligimiiz, Avrupa Birligine uyum
stirecinde gerek resmi gazete ve gerekse ilgili bakanligin yonetmelik ve mevzuatlarini giincel olarak takip edilmekte,
uygulamaktadir.
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C—Diger Hususlar:

Mezarlik alanlarinin tespiti ve parsel satist kapsaminda yetki sahamizda bulunan mezarliklarin kontrolleri
midiirligimiiz tarafindan yapilacaktir.

Mezarlik alanlarinda bakim ve onarim ¢alismasi, mezarlik alanlarin1 koruma, giizellestirme, cenaze defin
islemleri, techiz, tekfin, nakil ve gdmii isleri miidiirligtimiiz tarafindan yapilacaktir.

IMI-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuglar1

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi Mezarliklar Miidiirligii

Gergeklesme

378.684.41 336.500.00 340.538.00 | 344.624.43
01- Personel Giderleri
02- SGK Devlet Pirimi Giderleri - 64.443.35 | 66.000.00 | 66.792.00
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri - 51.495.38
0,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler - 15.353.83 | 26.000.00 | 26.312.00

08- Bor¢ Verme

Ekonomik Kodlar (1. Diizey)

Biitge Odenegi Toplam1

0,00
Transfer Edilec ek Odenekler -““m-
Genel Toplam - 538.758.97 | 972.000.00 | 983.664.00 | 995:467:96
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Biitge Odenegi - 972.0000.00 | 983.664.00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢ci Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar -mm“m

2 —Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midirliigimiiz biitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali y1l 6denegi olara 1.186.650.00 TI. 6denek
konulmus olup, yiligerisinde 538.758.97 Tl'si harcanmus, geri kalan 647.891.03 TL."lik 6denek iptal edilmistir.

Genel Toplam

3 —Mali Denetim Sonuglari:

Miidiirliigiimiiz mali yili igerisinde yapilan 6deme evraklarini ve taginir mal islem fislerini 28 Eyliil 2006 tarih
ve 26303 sayili resmi gazetede yaymlanmis olan 5018 sayili kanuna gore diizenleyerek Sayistay miifettigsine
sunulmak iizere arsivlenmistir. Ayrica Belediyemiz Meclisinin 02.01.2008 tarihinde olusturdugu denetim
komisyonunca miidiirliigiimiiz is ve islemleri denetlenmis yapilan incelemeler sonunda herhangi bir eksiklilige
rastlanmadigi tutanaklarla belirtilmistir.

B- Performans Bilgileri
1 —Faaliyet ve proje Bilgileri

2008 Mali yili iginde Miidirliigiimiizce 289 adet evrak diizenlemis, 710 Cenaze defini yapilmis, 153 adet
Aile parseli satilmistir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Mezarliklarla ilgili yonetmenlik ve kanunlar ¢ercevesinde, hizmet etmeye gayret gostererek, bu hizmetlerin
daha verimli yapilabilmesi hususunda, Miidiirlik biinyesinde gorev yapan personelle diizenli olarak toplantilar
yapilmustir.

VI-KURUMSALKABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Midiirliik biinyesinde gorev yapan personelin vatandaslara hizmet noktasinda, 6zveriyle ¢alisarak hizmetin
aksamamasi icin mesai gozetilmeksizin hizmete devam edilmesini tistiinliik olarak goriilmektedir.
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B- Zayifliklar

Midiirliigiimiiziin gorevleri arasinda yer alan cenaze naklinde, arag¢ yetersizliginden aksamalar olmakla
birlikte, Mezarlik alaninin yetersiz olmasindan dolay1 aile parseli uygulanmasinda sikintilarin olmasini zayiflik olarak
goriilmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemelerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliinii etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler,i¢ kontroller,i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim

M. Zeki OZTURK
Mezarliklar Miidiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

2008 Mali Y1l Faaliyet Raporu

SUNUS

AB Ulusal Programi ve Kalkinma Plani kapsaminda kamu yonetiminin gelistirilmesi yaninda hizli hizmet
sunabilen; esneklik, saydamlik, katilimeilik, hesap verme sorumlulugu, 6ngoriilebilirlik gibi ¢agdas kavramlari
benimsemis bir anlayisa, yapiya ve isleyise dayanan bir sisteme doniisttiriilmesi gerekli kilinmistir. Bu dogrultuda;
5393 sayili Belediye Kanunu'mun verdigi yetkiler gercevesinde Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmetlerini
koordinasyon halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini planl bir sekilde yerine getirmektedir.5018 say1li
Kamu Mali Ynetimi ve Kontrol Kanunu'nun yayinlanmasiyla beraber veri ve bilgiye dayali olarak kaynaklarin etkili
bir sekilde kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmustur. Bunun sonucu hazirlanan Elazig
Belediyesi Stratejik Plan1 ve Perfonmas Programi kapsaminda; faaliyetlerimiz kanun ve yonetmelik ger¢evesinde
onceliklerine gore planlanmis olup, idari ve mali ilgili kanunlar ve yonetmeliklerin hitkmiine gore kullanilacaktir.

I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Destek Hizmetleri Miidiirliigii; Belediyemizde hizmet goren arag ve is makinelerinin ¢aligmalarina ve diger
birimlerin halkimiza sunacagi islere yonelik yaptigimiz tiim ¢alismalar, Belediyemizin diger birimlerinin daha iyi
¢alismasina yardime1 olarak hizmet vermektedir.

Vizyonumuz

Belediye olarak halkimiza en iyi sekilde sunulacak hizmetlerin diger birimler ile aramizdaki
koordinasyonunu saglamak.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Destek Hizmetleri Midirliiginiin Yetki Gorev ve Sorumluluklari:

Destek Hizmetleri Miudiirliigii'niin bugtinkii kurulusu, gorev konularinin gesitlerine dayanmaktadir.
Midiirliigiin, amag, gorevler ve iliskileri bakimidan hem planlayici ve hem de uygulayici yonleri vardir. Destek
Hizmetleri Midirliigiine gorev veren yiiriirliikteki yasalara goére Midiirliigiin iki yonli bir niteligi oldugu
goriilmektedir.

1-Miidirliik kendi gorev konularinda arastirici, planlayic izleyici, degerlendirici, denetleyici yol gosterici
bir orgiit niteliginde caligmaktadir.

2-Ayricayine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir.

Buna gore yukarida belirtilen amaglarin degerlendirilmesinde, ana gorevlerinin yerine getirilmesinde ve is
iliskilerinin gozetilmesinde Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin bu iki yonlii niteligi tizerinde 6nemle durulmaktadir.
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Atolye Biriminin Yetki Gorev ve Sorumluluklari:

Destek Hizmetleri Miidiirligii, Belediye Kanunu ve hizmet alanina giren konularla alakali diger ilgili mevzuat
cercevesinde Belediyemize hizmet goren arag¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimlarini yapmak, akaryakit, madeni
yag, antifriz tedarik ve dagitimini yapmak, yedek parca, lastik, araglara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili
malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek.

Ayrica Miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan Marangoz tinitesinde, Yesil alanlar ve parklar i¢in her tiirlii oyun
ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup, gerekli tiretim yapilmaktadir. Bu tinitemizde her tiirlii mobilya isleri
yapimi da gergeklestirilmektedir. Mudiirligiimiize bagli bir diger linitemiz olan akaryakit istasyonun da ise
Belediyemize ait tiim araglarin akaryakit ihtiyaci karsilanmaktadir.

Belediyemize ait Pompa istasyonlari, aritma tesisi ve Han pinari mevkiinde bulunan asfalt santiyelerinde
meydana gelebilecek arizalar, initelerimizde bulunan kalifiye elemanlar tarafindan, seri ve titiz bir sekilde
giderilmektedir.

Satin alma Birimi Biinyesinde Idari ve Tagmir Kayit Kontrol Unitesinin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Birimine ait yazigmalarin yapilmasi, dosyalanmasi ve korunmasi; Birim Sorumlusu personelinin 6zlik
islemlerinin izlenmesi ve gereksinim duyulan demirbaslar ile kirtasiye ve arag gerecleri temini ve kayitlarinin tutularak
korunmasi ile ayrica yetkili tarafindan verilecek diger isleri izlemekle gorevlidir.

Miidiirliigin kurulus amaci dogrultusunda sorumlu tarafindan kendisine tevdi edilen gorevlerin yerine
getirilmesinde tiim personel ile isbirligi halinde ¢aligir.

Ilgili yasa ve yonetmelikler uyarinca gereken malzeme ve mallarin temini amaciyla teklif almak sureti ile
evraklar1 tekemmiil ettirir, ihale edilmesinde fayda goriilmeyen ve siireklilik arz etmeyen her tiir ihtiyaglarin temini
maksadi ile piyasa arastirmasi yapmak, teklif almak ve satin alma evraklarini tamamlayarak gerekli islemleri yapmak ve
yaptirmakla gorevlidir.

Bu yonergenin amaci dogrultusunda verilen gorevlerin ifasi sirasinda is iligkileri kurmak, personelin sevk ve
idaresini yapmakla yetkilidir.

Tasmir Kayit ve Kontrol Yetkileri n Gorev ve Sorumluluklari:

Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, dlcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen taginirlart sorumlulugundaki
ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii
yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

Tasmirlarin girig ve c¢ikigina iliskin kayitlar: tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir
yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek.

Tagmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin gerekli
tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalar1 harcama yetkilisine bildirmek.

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin altina diisen
taginirlart harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlar1 bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini yapmak ve yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

Ayrica taginir kayit ve kontrol yetkilileri, sorumluluklarinda bulunan ambarlarda kasit, kusur, ihmal veya
tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve noksanliklardan sorumludurlar.

Tasmir kayit ve kontrol yetkilileri sorumluluklarinda bulunan ambarlari devir ve teslim etmeden gorevlerinden
ayrilamazlar.
Belediyemiz tiim boliimlerine alinan demirbag ve tiikketim maddelerinin kaydedilmesini, yilsonu sayiminin
yaptirilmasini, sayim sonuglarinin Belediye Enclimeni ile mevzuat hiikiimleri ve Bagkanlike¢a talimat verilen ilgili yere
bildirilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.
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Biitce Muhasebe

Destek Hizmetleri Miidiirligii; ihtiya¢ duyulan maddelerde yillik harcamalarina gore biitge hazirlanip
sunulur. Hazirlanan biitge Belediyemizde hizmet goren araglarin ve is makinelerinin ihtiyact olan Akaryakit
(motorin-benzin), madeni yaglar ve yedek parca malzemeleri karsilanip Talep Fisleri, Onay Belgesi, Dogrudan
Temin Piyasa Arastirmasi, Tasinir islem Fisi, Teslim Tutanag1, Fatura belgeleri neticesinde 6demeler ilgili ekonomik
kodlardan 6demeler yapilmaktadir.

Bunun yani sira Destek Hizmetleri personelinin yolluk, tedavi, avans, sosyal yardimlar, telefon, adls, elektrik
v.b. ddemeler gerceklestirilir.

5018 sayil1 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunundaki genel biitge kapsamindaki kamu idarelerini, 6zel
biitce kapsamindaki idareleri ve diizenleyici-denetleyici kurumlari,

1- Odeme Belgesi : Idarelerce, biitceden yapilacak kesin ddemeler i¢in diizenlenen Odeme Emri Belgesini; 6n
6deme suretiyle yapilacak ddemelerde ise anilan Muhasebe islem Fisini,

2-Harcama Talimati: Kamu ihale mevzuatina tabi olmayan bir giderin idare adina gecici veya kesin olarak
O0denebilmesi i¢in giderin konusunu, gerekg¢esini, yapilacak is veya hizmetin siiresini, hukuki dayanaklarini, tutarini,
kullanabilir 6denegini, tertibini, ger¢eklestirme usulil ile gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgileri gosteren
ve harcama yetkilisinin imzasini tagtyan belgeyi,

3-Onay Belgesi: Thale usuliiyle yapilacak alimlarda, kamu ihale mevzuatinda standart form olarak belirlenen
ihale onay belgelerini; dogrudan temin suretiyle veya kamu ihale mevzuatinda belirtilen istisnai alimlarda ise alim
konusu isin nev'i, niteligi, varsa proje numarasi, miktari, gereken hallerde yaklasik maliyeti, kullanabilir 6denegi ve
tertibi, alimda uygulanacak usulii, avans ve fiyat farki verilecekse sartin1 gdsteren ve harcama yetkilisinin imzasini
tagiyan belgeyi,
4-Fatura: s mal veya hizmet alimlarinda, isin, malin veya hizmetin 6zelligine veya alimin yapildig1 yere gore
diizenlenmesi gereken belgelerden;
a)Faturayi,
b)Fatura yerine gegen belgelerden serbest meslek makbuzu, gider pusulasi, miistahsil makbuzu, giris ve yolcu
tagima biletlerini,
c)Kanunen yukaridaki belgeleri diizenlemek zorunda olmayanlardan alinan harcama pusulas,
d)Yurtdisindan yapilan ig ve hizmet alimlari ile mal alim bedellerinin 6denmesinde ise, yerel teamiile uygun
olarak diizenlenen ve birim amiri veya ilgili mevzuatinda belirtilen yetkililerce onayl: tercimeleri ekli fatura veya
benzeri belgeler,
5-Piyasa Fiyat Arastirmasi Tutanagi: Dogrudan temin usuliiyle ihale komisyonu kurulmadan yapilacak alimlarda;
alimi1 yapmakla gorevlendirilen kisi veya kisilerce yapilan piyasa fiyat arastirmasi sonucunda alinan teklifleri, uygun
goriilen fiyatile yiiklenici gdsteren ve soz konusu kisi veya kisilerce imzalanan bu tutanag, ifade eder.

Belediye Saha Amiri Yetki Gorev ve Sorumluluklari:

- Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesi ve aksamalarin yasanmamasti igin araglarin
ve siirtictilerinin koordinasyonunu yiiriitiir.

- Tiim araclarda, kanunen bulunmasi gereken evrak ve malzemeleri tespit eder, kayit altinda bulundurur ve
eksiklikleri tamamlar.

- Araglarn trafik sigortasi, kasko, fenni muayene ve egzoz muayenelerinin zamaninda yaptirilmasini temin
eder.

- Tiim is makineleri ve araglari ile binek otolar1 i¢in bilgisayar ortaminda bir takip listesi tutar ve her tiirlii
islemlerini burada kaydeder ve takip eder.

Midiirliigimiiz, Belediyemizin yukarida sayilan is ve islemlerin yerine getirilmesinde mevzuat dahilinde
yetkilidir.

Miidiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda
gorev ve yetkililerinin ifasinda, Belediye Bagkanina ve Bagkan Yardimcisina karsi da sorumludur.
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C-idareye Iliskin Bilgiler

- Tiim personelin ise gelis-gidislerinin takibini yapmak.
- Is¢i personellerin yevmiye puantajlarinin kanunlara ve talimatlara gére diizenli tutulmasini saglamak
- Birimine gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak; dagitimini saglamak, dosyalama islemini
yuriitmek.
- Personellerin giyim kusamlarinin zamaninda temini i¢in gerekli yazigmalar1 yaparak
dagitimini saglamak.
- Tiim personelin idari islerinin takibini ve yazismalarini yapmak.

1-Fiziksel Yap1

Harput yolu tizerinde bulunan Belediyemizin ek hizmet binasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Midiirliigimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri:

N
o
=

Sira No
1
2
3
5
7

Tasinir Kayit Kontrol
Servisi

|_SiraNo_|
| 1|
| 2 |
3 |
| 4|
Ese
|6 |
[ 7 ]
[ 7]
e

2-Orgiit Yapisi

Belediye Baskani

Belediye Baskan Yardimecisi

Destek Hizmetleri Miidiirti

Destek Hizmetleri Midiir Yrd.
Destek Hizmetleri Sefi

Destek Hizmetleri Miidiirliigt Servisi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

14 adet bilgisayar monitor-kasa, 9 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 1 adet projeksiyon makinesi, 11 adet el
telsizi.

4-Insan Kaynaklar

Destek Hizmetleri Mudiirligu 1 Mudiir, 1 Midir Yrd., 1 Sef, 1 Memur, 1 Saha Amiri, 1 Atolye Formeni, 3
Atolye Ustabast, 39 Daimi [s¢i personelden olusmaktadir.
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) D
(0’4 (2%
5-Sunulan Hizmetler: O O 1I-AMAC ve HEDEFLER
% % A-Miidiirliigiimiiziin Amag¢ ve Hedefleri:
Miidiirliigiimiiz: o o’ - Belediyemizin hizmetlerinin eksiksiz yiiriitiilebilmesi i¢in islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
- Aragtamir boliimii: — — sonuglandirilmasini saglamak,
Hafif Sase bolimii LLI LLI - Belediyemizde hizmet goren ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarim hizmetlerinin azami verim, asgari fire ile
Agir Sase boliimi > > eksiksiz ve zamaninda gerceklestirilmesi
Motor béliimii 4 — - Diger birim miidiirliiklerinin ihtiyaglarinin teminini karsilanmast.
- Otoelektrik —Akii bolimii <C < - Fatura 6demeleri(Mal ve Hizmet alim, telefon elektrik) zamaninda yapmak
- Tornatesviye bolimii <C < - Belediye birimlerinde kullanilacak akaryakit ihtiyaglarinin karsilanmasini ve 6demelerini yapilmasini saglamak
- Otokaporta—Kaynak bolimii L L Belediyemizin gergeklestirdigi organizasyonlarda toren yerlerinin hazirlanmasi ve teknik ¢alismalarini yapmak.
- Hidrolik b6liimii (e8] (e0)] - Araglan trafik sigortasi, kasko, fenni muayene ve eksoz muayenelerinin zamaninda yaptirilmasi islemlerinin
- Marangozhane - Saraghane boliimii o O yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak
- Lastik hane bolimii 8 8
- Otoboyabdliimii Midiirligiimiiz hedefleri arasinda; giiniimiiz teknolojik kaynak, ara¢ ve gereglerden yararlanilarak daha
- Oto makas:btéliil}lﬁ modernize edilerek kaliteli bir hizmet politikasini siirdiirmektir.
- Yaghane bolimii B-Temel Politikalar ve Oncelikler:
- Akaryakit Istasyonu . Destek Hizmetleri Mudiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine dayanilarak kurulmus ve Belediye
- Satin Alma Birimi boliimlerinden olusur. Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.
Belediyemizin tiim makine, tesis ve ekipmanlarini isletme, kontrol ve denetimi ile tiim ikmal, tamir ve bakim
Ara¢ Tamir Boliimii: Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii Atélye biriminde tiim arag-gereg ve islemlerini yiiriitmek, kendine bagh birimler arasindaki organizasyonu diizenlemek, gelistirmek, calismalart
is makinelerinin Hafif Sase Bolimii, Agir Sase Boliimii ve Motor Boliimii olmak {izere tamir, bakim ve revizyonlari kovusturmak ve kontrol etmek.
bu boliimlerimizde yapilmaktadir. . P . . . = .
Oto Elektrik - AKii: Araglarin elektrik aksamlarinda ve atesleme sistemlerinde meydana gelen arizalar IH'FAAI“_IY:ETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
ile akiilerinin bakim ve onarimlari bu béliimlerimizde yapilmaktadir. A-Mali Bilgiler
Torna —Tesviye: Bakim ve onarimlarla ilgili tiim torna ve tesviye isleri bu boliimde gergeklestirilir. 1-Biit¢e Uygulamalar: Sonuclari

Oto Kaporta — Kaynak: Kaza yapan, pargalari kirilan veya giirliyen araglarin kaporta ve kaynak isler
ile egzost tamiri, is makinelerinin asinan pargalarinin dolgu kaynak isleri bakim ve onarimlari bu boliimde Idare Adi — ELAZIG _BELED'IYE"SI .
gerceklestirilir. Harcama Birim Ad1 Destek Hizmetleri Miid i

Hidrolik: Temizlik araglarinin konteynir kasalarinin yenilenmesi ve onarim isleri, itfaiye araglarinin Ekonomik Kodlar (1. Gergeklesme
hidrolik aksamlarinin bakim ve onarimlari bu boliimde gerceklestirilir. Diizey) 2007 2008 2009 2010 2011

Marangozhane - Sarachane: Belediyemiz birimlerin ihtiyaci olan masa, dolap, kapi, gergeve,
pencere, lambri vb imalati ile beraber Belediyemiz otobiislerinin taban, tavan ve yan kisimlarinin gerekli yerlerinin Giderleri
tadilat1 da marangoz ve saraciye tarafindan bu boliimlerde gergeklestirilir.
Lastikhane: Belediyemiz araglarinin ihtiyaci olan lastik onarim ve bakimlari bu boliimde gergeklestirilir.
Oto Boya: Oto kaporta ve kaynak atdlyesinde yapilan iglerin ve araglarin kismi yada komple boya isleri bu
boliimde gergeklestirilir. Alm Giderleri
Oto Makas: Belediyemizde hizmet gren araglarin makas aksamlarmin onarimi ve degisimi bu boliimde 04-Faiz Giderleri
Yaghane: Belediyemizde hizmet goren araglarin yaglarinin degisimi bu boliimde gergeklestirilir. 05-Cari Transferler 6.681,74 12.130,08 60.908,00 61.638,90 62.378,56
Akaryakit Istasyonu: Belediyemizde hizmet géren araglarin yakitlari bu boliimde temin edilir. _-----
Atélyesine getirilen arizali arag ve is makinelerinin Akaryakit (Kirsal Motorin-Benzin-Motorin) ihtiyact igin 06-Sermaye “m
akaryakit istasyonuna araglar kendi birim midiirliiglinden almis oldugu tagiir kayit istek belgesi ile geleceklerdir. Giderleri
5393 sayili Belediye Kanunu'nun verdigi yetkiler ¢ercevesinde Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmetlerini
koordinasyon halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini planl bir sekilde yerine getirmektedir.5018 say1l1 Biitce Odenegi 0.00
Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu'nun yayinlanmastyla beraber veri ve bilgiye dayali olarak kaynaklarim etkili ““““
bir sekilde kullanilip kullanilmadigimin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmustur. Toplamu
Transfer Edilecek
Gimgr | o0 | M| MW ] R W

Genel Toplam 3.587.766,57 | 6.980.462,62 | 10.267.000,00 | 10.390.204,01 | 10.514.886,43
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Biitce Odenegi 3.5/ 3.587.766,57 | 9.260.850,00 | 10.267.000,00 | 10.390.204,01 | 10.514.886,43
i e O o
Diger Yurt I¢i
Kaynaklar

orhmienatir | W% | MR | W0 | MW ] %
Genel Toplam 3.587.766,57 | 9.260.850,00 | 10.267.000,00 | 10.390.204,01 | 10.514.886,43

2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

Midiirliiglimiiz biitgesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil 6denegi olarak 9.260.850,00 TL 6denek konulmus
olup, y1ligerisinde 6.980.462,62 TL'si harcanmus, geri kalan 2.280.387,38 TL iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuc¢lari:

Midiirligiimiiz 2008 mali yil1 igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarint ve taginir mal islem fislerini diizenli
olarak yapmis denetlemek tizere gerekli sekilde dosyalanip argivlenmistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mali y1li iginde mudiirligiimiiz, 836 adet 6deme evraki diizenlemis, 2009 performans programini hazirlamis, 2007
mali y1li faaliyet raporu ¢aligmalarini yapmis, Devlet Planlama Teskilatindan ve benzeri kurumlardan gelen istatiksel
cetveller doldurularak ilgili makamlara ulastirmistir.

2-Performans Sonu¢larimin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu miidiirliigiimiiz yonetmenliginde belirtilen gérev yetki ve sorumluluklart
kanunlar c¢ercevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis, diger miidiirlikklerle bilgi alis verisinde bulunmus ve
performansini en iist seviyeye ¢cikarmaya caligmustir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
Yaptigimiz tim c¢alismalar, Belediyemizin diger birimlerinin daha iyi ¢alismasina yardime1 olarak hizmet
vermektedir. Alaninda yetigmis olan tecriibeli personellerimiz iistiinliiklerimiz arasinda sayilabilir.

B-Zayithiklar
Gelisen teknolojik yapilanmalara uygun nitelikte hizmet sunabilmek i¢in yapilan egitim seminerlerine
katilabilecek uygun zaman diliminin olmayisi.
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilimde:

Buraporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemleri yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
gilivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlart bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Mustafa AYDIN
Destek Hizmetleri Mudir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
Strateji Gelistirme Miidiirligi

2008 MALI YILI FAALIYET RAPORU
SUNUS

Mahalli Idarelerin 5018 say1li Kamu Mali Y6netim ve kontrol Kanunu ile performans esasl biitceye gegisi
ongoriilmiistiir. Strateji Gelistirme Miidiirliigii Bakanlar kurulunun 22/04/2006 tarihinde resmi gazetede yaymlamis
oldugu, daha sonra tekrar bakanlar kurulu tarafindan iptal edilerek 22/07/2007 tarihinde yeniden Danistay kararina
uygun olarak diizenledigi norm kadro uygulamasini goz oniinde bulundurarak hareket edip mudirligimiizi
kurmus,daha sonra Elaz1g belediyesi meclis karart ile almis oldugu 03/01/2008 tarih ve M.2008/15-20 karar no ile de
miudiirligiin yonetmeligi belirtilmistir.

Meclisimizin ¢ikarmis oldugu séz konusu yonetmelik miidiirligiimiize,Stratejik planlama yapma,y1llik
performans programi hazirlama,performans izleme ve degerlendirmede bulunma,yillik faaliyet raporlarini
hazirlama,istatiksel raporlarin hazirlanmasi gibi bir dizi ytikiimliikliikler getirmistir.

Miidiirliigimiizce  katilimci,saydam hesap verebilirlik,seffaflik,insan hak ve ozgirliiklerini esas alan
anlayis ile adil,siirekli etkili ve verimli bigcimde kamu hizmetini yerine getirmektir.

Strateji Gelistirme miidiirliigii olarak teknolojiyi etkin kullanarak ekip ¢alismalarimizi en iist seviyede
tutarak,] miidiir 1 memur,2 is¢i personel ile ¢aligmalarimizi yiiriitmekte,personelimizi yeterli seviye ve uzmanliga
eristirmeliyiz.

I-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Yasa ve yonetmeliklerin koydugu hiikiim ve yetkileri kullanarak en etkin , verimli,hizli ve kaliteli bigimde

hizmet sunmaktir.Stratejik planlama ve performans esasli biitgeye uygun olarak,yillik performans programi ve
faaliyet raporunu,bilgi teknolojilerini kullanarak kaliteli,dengeli,glivenli calismalar yaparak,belediyemizin birimleri
aras1 koordineyi saglayarak, kurumumuz adina en iyi hizmeti vermek olacaktir.
Vizyonumuz

Miidiirliigimiiz,Belediyemizin basarisini temel alan bir yaklasimla,bilimsel ve teknolojik uygulamalarin
benimsedigi,etkin,hizli,anlasabilir dogru iletisim kurarak,gelecegi sekillendiren yetenekli personel,nitelikli
egitim,¢alisan etkin bir bicimde hizmet sunan,uzmanlasarak ¢aligkan birim olmaktir.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Midiirliigiimiiz yetkiyi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 ve 41.maddesinden
almaktadir. Strateji gelistirme miidiirliigiiniin 03.01.2008 tarih ve M.2008/15-20 nolu meclis karari ile gorev, yetki ve
sorumluluk yonetmeligi ¢ikarilmistir.

Yonetmelige gore; Stratejik plan yapmak,5 yillik plan dogrultusunda 1 yillik performans programi
hazirlamak, y1llik faaliyet raporu hazirlamak, Devlet planlama teskilatindan istenilen istatistiki bilgileri gondermek,
istenilen gorev ve sorumluluklarimizi en iyi ve dogru sekilde hazirlayip ilgili makamlara ulagtirmakla sorumludur.

C-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapisi

Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Belediyemizin kiraladig1 isletme ve Istirakler miidiirliigiiniin hizmet binasmin
l.katinda 1 miidiir odasi,2.katinda 1 adet servis personellerinin bulundugu oda olmak iizere 2 odada hizmet
vermektedir.
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2-Orgiit yapisi

BELEDIVE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

STRATEJ GELISTIRME MUDURU

STRATEJ GELISTIRME SERVISI

Strateji Gelistirme miidiirliigii,Belediye baskan yardimcisina bagl 1 miidiir ve midiire bagh 1 servisten
olumaktadir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliiglimiiz hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, 1 adeti miidiir odasinda 4 adeti de servisimizde olmak iizere
toplam 5 adet bilgisayar,2 adet yazici makinesi bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar1

Strateji Gelistirme midiirligiimiizde 2 memur,2 daimi ig¢i olmak tizere toplam 4 personel hizmet vermektedir.

GALISANLARIN KADROLARA GORE DAGILIMI

ISCi
50% MEMUR
50%

teriligsb 9163 s1slotbsi mitsllsmoztaq nseils) -(s)lixlod

Strateji Gelistirme miidiirligiimiizde hizmet veren personellerimizin 6grenim durumlari,2 iiniversite
mezunu,?2 lise mezununundan olusmaktadir.
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PERSONELIN EGiTiM DURUMU

LISE

LISANS

Sekil(b)-Personelin egitim durumu
5-Sunulan Hizmetler:

Miidiirliigimiizde diger birim elamanlarinin planlama,performans programi ve faaliyet raporlari gibi
calismalara gerekli bilgi akisini saglamak ve gerekli koordineyi saglayarak konu hakkinda seminerler vererek
bilgilendirmek.

6-Y énetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Bilindigi tizere 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili kamu Mali Y 6netim kontrol kanunun 5.kisminda i¢

kontrol sistemi diizenlenmistir. Miidiirliigiimiiz bu diizenlemelere uymaktadir.

II-AMAC ve HEDEFLER
A-Miidiirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri:
Birim performans programinin hazirlanmasini koordine etmek,calismalarini izlemek, gerekli bilgi akisini

saglamak.

Idare birim yetkilileri ve personele yonelik katmadegerli yiiksek hizmet yaratmak.

Idarenin orta ve uzun vadeli yatirimlarini performansla ilgili bilgi ve verileri en iyi sekilde degerlendirerek
yiiksek seviyede tutmaktir.

Stratejik plan,performans programi,faaliyet raporunu hazirlayan personelin calismalarint izlemek
kendilerine yardime1 olmaktir.

Birimlerin yeterli bilgiye sahip olup olmadigini izlemek hata oranlarini sifira indirmek.

Birim elamanlarinin performanslarini 6lgmek zayif yonlerini gliglendirmek,giiclii yonlerini maksimum
seviyeye ¢ikarmak firsatlari en iyi seviyeye ¢cikarmaktir.
B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Miidiirliik calisanlarinin yeniliklere agik,ihtiyaglara cevap veren bilgi ve becerilerle donatilarak etkin
hizmet verilmesini temin etmek.Hizmet i¢i egitime 6nem verilerek ekip calismalarina yonelmeli,verimli ve nitelikli
personel istihdami saglanarak yapilan islerin denetimi saglanmali.Yiiksek degerli ¢calismalar yapilmali hizmetin
devamliligi saglanmalidir.

Calisma ortaminda hosgorii, sevgi, saygi, vatandasa karsi giiler yiizlii olmali ve gerekli yardim
saglanarak bu ortamin devamliligina yardime1 olunmalidir.

Kanun ve yonetmeliklere uygun birim personeline mesleki egitim, teknik ve teknolojik bilgileri
yenilemek, gerek duyuldugunda danismanlik hizmetlerinden faydalanarak egitimlerini kademeli olarak artirmak.

Biitceye konulan o6dencklerin, kaynaklari etkin, etkili ve ekonomik sekilde kullanilmasima 6zen
gostermeliyiz.

Elimizdeki 6deneklerle yapacagimiz hizmetleri ve yatirimlar en ¢ok ihtiyacimiz olan islere 6ncelik
tanimali ve siralamalidir.
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C-Diger Hususlar:

Hizmet sonunda basarilar1 sahiplenebilmek kadar basarisizliklarida tstlenebilmektir.Karar almada ve
uygulama siireclerinde seffaf ve katilime1 olmali. Etkin ve verimli ¢aligmak i¢in gerekli ortam olusturulmalidir.

[II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:
1-Biitge Uygulama Sonuglari

ELAZIG BELEDIYESI
Idare Adi

Strateji Geligtirme Miidiirligi

Harcama Birimi Ad1

Ekonomik Kodlar(1.Diizey) Gergeklesme Tahmin

2007 2008 2009 2010 2011

01-Personel Giderleri 7.127.04 42.260.16 55.200.00 55.862.40 56.532.75
728.12 4.912.40 9.000.00 9.108.00 9.217.29
02-SGK Devlet Primi Giderleri
2.252.93 11.985.46 103.000.00 104.236.00 | 105.486.82
03-mal ve Hizmet Alim Gider.
873.60 5.791.84 32.000.00 32.384.00 32.772.61
05-Cari Transferler
2.360.00 46.000.00 46.552.00 47.110.62
06-Sermaye Giderleri
10.981.69 67.309.86 245.200.00 248.142.40 251.120.09
Genel Toplam

78.500.00 264.100.00 | 245.200.00 | 248.142.40 | 251.120.09
Biitce Odenegi
oowrseme | 0|0 ]
78.500.00 264.100.00 | 245.200.00 | 248.142.40 | 251.120.09
Genel Toplam
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BUTGE UGULAMA SONUCU

26% ,,
| “HARCANAN ODENEK
! e ey 2 - =
- S/ CIPTALEDILEN GDENEK
74%
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-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Midiirliigiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali y1l ddenegi olarak 264.100.00 TL.6denek
konulmus olup,yil igerisinde 67.309.86 TL'si harcanmis,geri kalan 196.790.14 TL'lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonugclari:

Miidiirligiimiiz 2008 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem fislerini
diizenli olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlemistir.
B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mali yili i¢inde midirligimiiz,43 adet 0deme evraki diizenlemis,2009 performans programi
hazirlamis,2007 mali yili faaliyet raporu caligmalarini yapmis, Devlet Planlama Teskilatindan ve benzeri
kurumlardan gelen istatiksel cetveller doldurularak ilgili makamlara ulastirmistir.
2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu midirliiglimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve

sorumluluklar1 kanunlar ¢ercevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢alismis, diger mudiirliiklerle bilgi alig verisinde
bulunmus, egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en iist seviyeye ¢ikarmaya ¢aligmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Midiirliigiimiiz personeliyle ,ara¢ ve gereglerle ,iyi bir ¢alisma ortamiyla,kendi mevzuatini ilgilendiren

konularda egitim alarak verimliliginin en st limitine ¢gikmasini tistiinliik olarak gormektedir.

B-Zayifliklar

Miidiirliigiimiiziin zayifliklari bulunmamakla birlikte belediyemiz yonetimine temin ettikleri rahat ¢alisma
ortamindan dolay1 tesekkiirii borg biliriz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.Bu giivence, harcama yetkilisi olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.Burada aporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

Musa AKTI
Strateji Gelistirme Miidiir V.
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T.C
ELAZIG BELEDIYESI
DIS ILISKILER MUDURLUGU

SUNUS

Miidiirliigiimiiz Belediye ve bagl kuruluslari ile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasina esas
teskil etmek {iizere hazirlanan,Belediye ve bagli kuruluslart ile mahalli idare birlikleri norm kadro ilke ve
standartlarina iliskin esaslar,Bakanlar kurulunun.29/11/2006.Tarihli ve 2006-9809.Say1l1 karar1 ile kabul edilerek
resmi gazetenin 22.nisan 2006,tarih ve 26147 sayili niishasinda yayinlanan Belediyemiz meclisinin 06-08-2007 .tarih
ve 2007-107.say1l1 karart ile olusturulmustur. Kiiresellesen diinyada gerek sosyal ve kiiltiirel alanlarda, isbirliginin
artirilmast igin iilke yerel yonetimleri ile diyaloglar kurulup gelistirilmesi biyiik hiz ve énem kazanmistir.Bu
bakimdan kardes kent iligkileri amach etkinlikler diizenlemek,iilkeler arasindaki iyi iligkilerin kurulmasinda 6nemli
katkilar saglayacaktir.

Belediyemizin diger iilkelerin belediyeleri veya kentleriyle kardes sehir iliskisi kurabilmesine iliskin temel
esaslar,5393sayili Belediye yasasinda yer almistir. anilan yasanin,74.lincii maddesi belediye meclisinin kararina
tesekkiil ve organizasyonlara kurucu iiye olabilir.Belediye ve tesekkiil organizasyon ve yabanci mahalli idarelere
ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.Bu anlamda yapilacak
faaliyetlerin,D1s politikaya ve uluslar arasi anlasmalara uygun olarak yiiriitiilmesi ve dnceden igisleri bakanliginin
izninin alinmasi zorunludur,hiikmiinii tasimaktadir.Ayrica ayni yasanin meclisin gorev ve yetkilerini belirleyen
18,inci maddesinin (p) bendinde yurt i¢indeki ve igisleri bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli igbirligi yapilmasina kardes kent iliskileri kurulmasma ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir ve sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine bu ¢ergevede arsa
bine ve benzeri tesisleri yapma yaptirma,kiralama veya tahsis etmeye karar vermek belediye meclisinin gorev ve
yetkileri arasinda yer almistir.

1 . GENEL BILGILER
A-MISYON:

Misyonumuz Elazig Halkina ve ziyaretcilerine en kaliteli yerel Hizmeti vermek, Uluslar Aras1 Kentin tanitimina katki
saglamaktir

B-VIZYON:
Elazig1 herkesin gérmek ve yasamak istedigi bir Diinya Kenti olmasi I¢in calismalar yapmak.
B - Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

* Belediyemizin Yurt disindakiyabanci belediyeler ile karsilikli igbirligi ve kardes sehir iligkilerini baslatmak ve
gelistirmek.

* Belediyemizden yabanci iilkelere ziyaret ile Belediyemizin yabanci misafirleri'nin program,temsil agirlama ve
tercimanlik hizmetlerini koordine ve organize etmek.

* Belediyemizin yabanci resmi yazigmalarmi diizenlemek.Baskanli§a gelen yabanci yazilarin ¢evrimi ve kendi
dilinde cevaplarin hazirlanmasi.ve Bagkanlik makaminin yabanci ziyaretciler i¢in tercliman teminini saglamak

* Baskanlik makaminin yurtdisi ziyaret programlarinin organizasyonu ve koordinasyonu.

* Belediyemin iilkemizdeki ve yurt disindaki uluslar arast kuruluslarla ve yurt disindaki belediyelerle olan
iliskilerinin koordinasyonunu saglayarak ilgili birimlerimizin faaliyetlere aktif katilimini gerceklestirmek.

* Elazig ile diinya kentleri arasinda kardes kent iligkisi kurulmasi ve mevcut iligkilerin gelistirilmesinde onciiliik
etmek.

* Uluslar aras1 kurum ve kuruluslarla,Kiltiir ve sanat kurumlariyla iliski kurmak ve isbirligi saglamak.
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* Belediyemize intikal eden ¢esitli dillerdeki yazi,belge ve dokiimanlarin'in incelenip gerekli goriilenlerin terclimesi
ile birlikte ilgili birimlerimize ve ilgili kurumlara ulastiritlmasini saglamak.
* Ulkemizde mukim diplomatik misyon temsilcilerinin ve kentimizigesitli nedenlerle ziyaret eden yabanci
konuklarm Belediyemiz iist diizey temsilcileriile yaptiklari goriismelerde terciimanlik hizmetlerini saglamak
* Kentimizdeki diplomatik misyon temsilcileriile belediyemiz arasindaki koordineyisaglamak
* Yurtdisindaki belediyelerle bazi konularda iyi niyet ve isbirligi protokolleri imzalanmasini koordine ve
uygulamasini takip etmek
* Elaziga gelen iist diizey yoneticilerin karsilanma ugurlanmalarinda belediye baskanini temsil etmek.
* Belediyemiz, bagli kurulus ve belediye sirket personellerinin yurtdisi gorevlendirmelerle ilgili islemleri
tamamlamak.
* Belediyemizce yapilan caligmalarin yabanci misyon temsilcilerine tanitilmasiyurt icinde ve yurt disinda
diizenlenen ¢esitli toplantilarda sunulmasini teminen yazili ve gorsel materyal gelistirmek.
* Uluslar aras1 kurulus kardes kent ve diger diinya kentlerinden gelecek misafirleri agirlamak,gerekli programlari
yapmak,kentimiz iist diizey yoneticileriyle goriismelerini saglamak ve terciimanlik hizmeti vermek.
* Yerel yoneticilik alaninda yapilacak gezi gozlem ve dokiimantasyon incelemelerinde gerekli altyapiy1 hazirlamak.
* Kalkinmis tilkelerdeki sehircilik yapisini ve insan kaynaklarinin incelenmesini saglamak birikimlerin aktarilmasina
zemin hazirlamak.
* Kardessehir uygulamalari ile farkl kiiltiirlerin tanimasi ve yakinlasmasini temin etmek,halklar arasinda kardes
duygusunu gelistirecek etkinlikler ve genglik degisimiprogramlari diizenlemek.
* D1g medyada Elazig1 takip etmek elde edilen bilgileri ilgili makamlara ileterek Elazigin yiiksek imaj ve prestij sahibi
yerini korumasini saglamak i¢in gerekli her tiirlii calismay1 yapmak Dis iligkiler miidiirliigiiniin gérevleri arasinda yer
almaktir..
C. Idareye lliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapt:

Calisma ADETI
Alani
R

Elaz1g Belediye Baskani

YUZOLCUM U

2. Orgiit Yapis:

Bagkan Yardimcist
¥
Dss Tliskiler Midiirii
D Tligkiler Sefi
N / A \ N\
Sekreter Biiro Goérevlisi Biiro Gorevlisi Terciiman Hizmetli
isci Memur isci isci
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3.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari: Dis iliskiler Sube Miidiirliigii Hizmetinde bulunan 3 adet bilgisayar vardir. @) O 5 . Sunulan Hizmetler: ‘ .
Bilgisayarlarin 1adedinde otomasyon sistemi vardir: ladet yazici, 1 adet hp,laserjet(Tarayict) olmak iizere bilgisayar al o Kentler arasinda kardes sehir Iliskileri kurmak, Kentler arasinda Ekonomik, Kiiltiirel, Sanatsal Iliskilerin
sisteminde Excel ve Power-point yazilimlari kullanilmaktadir. < < gelisimine katki saglamak, Uluslar arast Toplantilara Katilmak, Kardes Dernekler ve kardes Meslek Odalarinin
as a2 olusumunu saglamak,Baskanlik Makaminin yurt dis1 ziyaret programlarini organize etmek, Baskanlik Makamina
4. insan Kaynaklarl' E E gelen yabanci konuklarin terctimanlik hizmetleri ve yazili gevirirlerin yapimu.
Dis iliskiler Sube Miidiirliigii,1 Miidiir, 1 biiro sefi, 1 sekreter, 1 gorevli ve 1 hizmetli personel ile hizmetlerini : t
yiriitiilmektedir. —1 —1 )
:E :E 6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:
a) Kadro Durumu: e e
Kadro Durumu Grafigi g 8 Dis iligkiler sube midiirligiiniin harcama yetkilisi,Dig iliskiler miidiirii Eyylip GENC,gerceklestirme gorevlisi
@) @) olarak Servet AKIN gorevlendirilmistir.
o/ - (Q\| N Miidiirligimiize ait kamu gelir gider,varlik ve yiikiimliiliiklerin etkili ve ekonomik,verimli bir sekilde
70% g g g yu
Onetilmesini,Miidiirliiglimiize ait idarelerin kanunkara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini
¥ g g Y8
60% saglayarak miidiirliigiimiize ait her ttirlii mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzluklarin 6nlenmesini saglama
Yo glay gu
50%1
40% Diggi II..AMAC VEHEDEFLER
30%- ® Memur A-Miidirligiimiiziin Amag ve Hedefleri:
20%
10%- 1.  YeniKardes sehir ¢alismalarinin stirdiiriilmesi
2. Kentimizin muhtelif'yerlerine kentimizi tanitic1 bilgi panolarinin yaptiriimasi
0% 3. Belediyemizi ve Kentimizi tanitici Uluslar aras1 Kitap — Brosiir — Harita ve CD hazirlanmasi.
b) Mezuniyet Durumlari: 4.  Zaman zaman yurti¢inde ve yurt disinda diizenlenen seminer ve yabanci dil kurslarina personelin katilimini
saglamak.
- o . 5. Midirliglimiiz biinyesinde degisik kaynaklardan ve dillerden elde edilen bilgilerle “Elazig Bilgi ve Tanitim
Mezuniyet Durumu Grafigi Mezuniyet Durumu Tablo-2 o
Kitiiphanesi” olusturmak.
3 : : 6. Midirligiimiiz biinyesinde gorev yapan personelin daha verimli ve iistiin performansla ¢alisabilmesi i¢in
50%- GOREVI Mglzjtlill\ljggT Antalya Biiyiiksehir belediyesinde zaman zaman diizenlenen bilgi ve beceri ku rslarina katilip yerinde
tecriibe kazanmas.
40%1 Universite Sube Miidiiri Universite Mezunu 7. 30/11/2007. Tarihinde Tiirk diinyasi ilim eserleri BaikamkProfl.(Dr. Y'ci)h}lla (;AKAY bgy a(tira(i(lh%lyla N{lake(liOEya
. Mezunu _ : valisi Sn.Aleksandor PETRESKI Ile goriisilmiis her iki iilke ve belediye nezdinde kardes sehir iligkisi
iy M Lise Mezunu Sef = — L¥Se CZUiY antlasmasinda onemli adimlar atilmis olmakla beraber goriismeler hala devam ediyor.
0 Lise mezunu 8. 20/12/2007. tarihinde Almanya Elazighlar kiiltiir ve dayanisma dernegi sayin Ibrahim TAS.la kardes sehir
20%1 , g i
Ortaokul Lise mezunu kurulmasi asamasinda bir 6n goriisme yapilmis olup goriismeler hala devam etmektedir.
10% oD 9.  21/12/2007 tarihinde Kibris lefkose belediyesi dis iliskiler miidiirliigii nezdinde kardes sehir kurulum
% sOfor Ortaokul mezunu . :
0 ul agamas i¢in goriisiilmiis olup hala bu gériismeler devam etmektedir.
0%- - - - 1zmetli rtaoku 10. Azerbaycanin MINGEKEVIR Sehriyle dost ve kardes sehir iliskileri nezdinde baslatilan goriismeler her iki
¢) Yas Dagilimlari: Dus iliskiler Sube Miidiirliigiiniin yas dagilimi (35-54) yas arasidir. belediye arasinda tamalnmis ve remi miiracaatlarin baslatilmasi igin son agsamalara gelinmistir.
SO 5 . 11.  Azerbaycancin GENCE Sehriyle kardes sehir goriismeleri iki belediye yetkilileri tarafindan konusulup
Cinsiyet Dagilimi: - . S
Cinsiyet Dagilimi Grafigi Cinsiyet Dagilimi Tablo—4 karara varilmis ve en kisa stirede goriismelerin hayata gegirilecegi tahhaiit verilmistir.
50%- . 5 n— 5
GOREVI CINSIYETI N L
40%411 Sube Miidiirii Erkek B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Elaz1g'm kiiltiir ve tanitim faaliyetlerini etkin kilarak sehrin kiiltiiriinii ve turizmini gelistirmek brostir cd, kitap ve
[ Sef | Erkek : : i e o
30%1] g haritalarm yurt dis1 seyahat acentelerine gonderilerek ilimize turistlerin gelmesini saglamak Elazig'm kiiltiir ve
Kadin 2 = 3o THeS . :
20l = Erkek Erkek inang turizminin yansitildigi baskilar yapilarak turizm konusunda Elazig'i cazip bir kent haline getirmek.
Erkek
10%17 Kadin
o M Erkel
235 236
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I1I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglara

Idare Ad1
Harcama Birimi Ad1 Dis Iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kodlar (1.Diize) Gergeklesme Tahmin
2007

2008 2009 2010 2011
01- Personel Giderleri

51.821.67

ELAZIG BELEDIYESI

8.059,20 38.223,11

i PR PRV PP PP PP

1.125,13 5.210,04 11.000,00 11.132,00 11.265,58

il PP POV VO P PR
382.10,00 3.724,65 428.000,00 | 433.136,00 | 438.333,63

50.600,00 51.207,20

e PO P PO PO PR
O e el il
i PO PR PO PO PP
e e e la e fw
B PO P PO PO PR
i PO PP S PO PO

e
Y Y Y N A
e |
e

05-Cari Transferler
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2-Temel Mali Tablolara iligkin agiklamalar:

Midiirliigimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde mali y1l 6denegi olarak...409,400,00..tl.6denek konulmus olup
yiligerisinde..55,618,50..tl.si harcanmis geri kalan 353,781,50..tl.1ik 6denek iptal edilmistir..

3-Mali Denetim sonugclari:

Midiirliigimiiz 2008 mali yili igerisinde yapmis oldugu resmi goriisme evraklarini ve tasinir mal iglem fislerini
diizenli olarak yapmis denetlenmek iizere gerekli sekilde sekilde dosyalanip arsivlenmistir.yapilan kontrollerde
herhangi bir hata ve kusur bulunmamustir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve proje bilgileri

2008 y1l1 igerisinde azarbaycanin.Minkekevir sehriyle dost ve kardes sehir iligkileri nezdinde baslatilan goriismeler
her iki belediye arasinda tamamlanmis ve resmi miiraacatlarin baglatilmasi i¢in son asamalar gelinmistir.

2-Performans sonuglarinin degerlendirilmesi

Midiirligimiiz gorev yetki ve sorumluluklari kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya calisilmis,diger
miidirliiklere bilgi alig verisinde bulunmus egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performans en {ist seviyeye
cikarmaya calismis ve basari saglanmustir .

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.Bu giivence, harcama yetkilisi olarak
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.Burada aporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

IMZA
Eyiip GENC
Dis Iliskiler Miid. Vek.
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SUNUS

Cevre hakk: temel insan haklarindan biridir. Bu sebeple ¢evrenin korunmasina yonelik yapilacak her sey,
atilacak her adim insanlik i¢in yapilmis olacaktir. Saglikli bir toplum olusturulmasiin ancak ¢evre meselelerinin
¢oziilmesiyle miimkiin olacagi, bugiin diinyada kabul gormiis bir gercektir.

Insanlar, toplumsal yasam iliskileri igerisinde dogal kaynaklar1 kullanarak, teknoloji gelistirerek, ekonomik
faaliyetlerde bulunurlar. Toplumlar, yapay ¢evre icindeki yasam kosullarini gelistirirken doga ile stirekli bir iligki
icindedir. Insan ve doga arasindaki bu iliski, ekolojik sistemin bir pargasidir. Insanoglu'nun yeryiiziinde yasamaya ve
kendisine ait yapay ¢evre olusturmaya baglamasindan bu yana insan ve doga arasindaki denge, insan aleyhine devamli
olarak bozulmustur. Ozellikle son y1llarda ekolojik dengeyi siiratle bozarak gevre sorunlari yaratan insan, bu sorunlarin
kendisine donmesi ve sagligini olumsuz yonde etkilemesi iizerine ¢evre bilincine varabilmis ve bu kavrami kabul
etmistir.

Cevre kirliligi, biitiin canlilarin saglhigimi olumsuz yonde etkileyen, cansiz ¢evre 6geleri tizerinde yapisal
zararlar meydana getiren ve niteliklerini bozan yabanci maddelerin; hava, su ve topraga yogun bir sekilde karigmast
olayidir. Hedefimiz, saglikli ve yasanabilir bir ¢evre olusturarak gelecek nesillere kirlenmemis, dogal bir ortam
birakabilmektir.

Hayati AYDIN
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiir V.

I-GENEL BILGILER

A-MISYON VE VIZYON

MISYON: Cevrenin korunmasi, kirliliginin énlenmesi ve iyilestirilmesi i¢in kanuni yetkileri etkin ve
verimli kullanarak, yasanabilir bir ¢evre olusturmak.

VIZYON: Saglikli ve yasanabilir bir cevre olusturarak gelecek nesillere kirlenmemis, dogal bir ortam
birakabilmek.

B-Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

- 13 Ocak 2005 tarih ve 25699 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Isinmadan Kaynaklanan
Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda “Bakanligin denetim yetkisi sakli kalmak kaydi ile, Belediye
miicavir alanlar iginde Belediyeler, miicavir alan disinda ise Valilikler bu yonetmelikte belirlenen kurallara uygun
olmayan yakitlari tiretenler, satisa sununlar ile 1sitma tesisleri tiretenler ve isletenleri denetlemek ve hakkinda yasal
islem yapmakla yiikiimliidiir” denildiginden denetim ve yaptirim yetkisi Elazig Belediyesine devredilmistir.

Bu kapsamda yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait hava kirliligi olusturan
kaynaklarin kontrolleri miidiirliigiimiiz tarafindan yapilacaktir.
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- 07.03.2008 tarih ve 26809 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirlige giren “Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi”’nin uygulanmasi “Miicavir alanlar icinde Belediye Baskanliklarinca,
disinda ise ilin en bilylik miilkii amirince yiiriitiilecektir” denilmektedir. Bu sebeple Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve yaptirim yetkisi Elazig Belediyesine devredilmistir.

Bu kapsamda yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait giiriiltii kirliligi olusturan
kaynaklarin kontrolleri midiirliigiimiiz tarafindan yapilacaktir.

- 19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirliige giren “Bitkisel Atik Yaglarin
Kontrolii Yonetmeligi’nin 8-b maddesi ile belediyelere kullanilmis kizartmalik yag iireten isletmelerin lisansl geri
kazanim tesisleri ile veya valilikten gecici depolama izni almis toplayicilarla yillik s6zlesme yapmalarini saglamak,
buna iliskin kayitlar1 ilgili valilige bildirmek sdzlesme yapmayanlara cezai islemi uygulamakla yiikiimludiir
denildiginden;

- Yetki sahamizda bulunan lokantalar, sanayi mutfaklari, oteller, yemekhaneler, hazir yemek tiretimi yapan
firmalar ile diger yerlerde, kullanilmis kizartmalik yaglarin kanalizasyona dokiilmesini 6nlemek ve s6z konusu
isletmelerin lisanshi geri kazanim tesisleriyle veya toplayicilarla yillik s6zlesme yapmalarint saglamak amaciyla
gerekli calismalar mudiirligtimiizce yapilacaktir.

- 25.11.2006 tarih ve 26357 sayili “Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi” geregi
denetim ve yaptirim yetkisi Elazig Belediyesine devredilmistir. Gegici depolama alanlari i¢in uygun yer gosterilecek
ve toplanan lastikler lisansli firmalara teslim edilecektir.,

18 Mart 2004 Tarih 25406 Sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Hafriyat Topragi, Insaat ve
Yikint1 Atiklarmin Kontroli Yonetmeligi” geregi denetim ve yaptirim yetkisi Elazig Belediyesine devredilmistir.
Gegcicidepolama alan1 Dogukent ¢imento ¢ukuru olarak belirlenmistir.

Is yeri agma ve calistirma ruhsati ile ilgili miiracaatlarin ¢evre ve insan sagligi yoniinden kontrolii
midiirliigiimiiz tarafindan yapilmaktadir.
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C- Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1

Midiirliigimiiz, sahip oldugu fiziki kaynaklar Belediyemiz tarafindan saglanmis olup bu kaynaklardan
azami verim alma, belediyemiz hizmetinde tam randimanli olarak kullanma, kaynaklarin bakimina ve korunmasina
ait hususlar 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir. Sahip oldugumuz fiziki kaynaklar asagidaki tabloda goriilmektedir:

2-Orgiit Yapist

| BELEDIYE BASKANI |

v

| BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI |

l

| CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU |

l l " l l
HAVA KIRLILIGI GURULTU KIRLILIGI YAKIT DENETIM [ PROJE EKIiBI |
DENETIM EKIBI KONTROL EKIBI EKIBI
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigimiiz, bilgi islem birimi ile koordinasyon halinde kent bilgi sistemi uygulamasina baslamistir.
Midirligtimiiz tiim harcama ve biit¢e talimatlar1 bu sistemle kontrol edilmektedir. Kent bilgi sistemiyle birlikte bir y1l
oncesinden planlanan harcama limitlerine uyma zorunlulugu getirilmistir.

Hava kirliligi limit degerleri giinliik internet agryla takip edilmektedir.

4- Insan Kaynaklar1
Midirligimiiz toplam 11 personele sahip olup personeller hakkinda gerekli bilgi
asagidaki tabloda verilmistir:

Universite

Lise
Yiik.Miih(S6zlesmeli
Said KOCDEMIR Universite
Miihendisi(S6zlesmeli

5- Sunulan Hizmetler

e 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzisthha Kanunu ve Yonetmeliklerin verdigi
yetkiler, Cevre Bakanligi, ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclis ve Enciimen
Kararlari dogrultusunda gorev yapmak.

e  Cevre koruma ve kontroliiile ilgili olarak alinmas1 ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili
mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iligkin is ve
islemleri yiiriitmek.

e lgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda kirlilige neden olanlar hakkinda yasal islemleri
yuriitmek.

e Illgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda giiriiltii kirliligine iliskin sikayetleri degerlendirmek,
giiriiltiiniin 6nlenmesine yonelik teknik ¢aligmalar1 yapmak.

e  (evrenin, korunmasini saglama; odun ve komiir satis depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
taginmasinda ¢evre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak.

e Konusuna iliskin ilgili mevzuatlardan yararlanarak “Uygulama Yonetmelikleri” hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak.

e (Calisma konularyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.) Belediyeyi temsil
etmek.

e (Calisma konusuyla ilgili i¢ ve dis kurum ve kuruluslarla ve Sivil Toplum Kuruluslariyla
koordinasyonu saglamak ve ortak calismalar yapmak.

e Toplumda gevre bilincinin gelismesine yararli her tiirli bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek,
kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimer olmak,

e  (Cevre konularina iliskin yerel ve ulusal basin1 takip ederek ilgili haber ve yayimlart incelemek ve
arsivlemek.
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e Cevre egitimi konusunda ilgili birimlerle isbirligi ¢ergevesinde egitim programlari hazirlayip,
yurtitmek.

e (Calisma konularina iligskin yasal mevzuat ¢ercevesinde her tiirlii denetimi gerceklestirmek, is ve
islemleri yiiriitmek.

o Cevreyeiliskin 6zel giinlerde (05-12 Haziran Cevre Haftas1 gibi...) belediye adina ilgili kurumlarla
isbirligi yaparak katilim saglamak.

e  Yasal mevzuat ¢ergevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri yiiriitmek,

Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek goriildiigi takdirde

goriis ve oneri sunmak.

Caligsma konularina iliskin proje ve 6neri gelistirmek, uygulamak.

Birime ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

Hizmeti¢i egitim almak ve uygulamak.

Stajyer 6grencilerin mevzuat ve teknik agidan yetismesine katki saglamak.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Harcama o6ncesinde, talep edilen mal ve hizmetler mudiirliikk biinyesinde olusturulan komisyona havale
edilir. Komisyonun uygun gérmesi halinde baskanlik oluru alinarak mal ve hizmet alimi igin evraklar satin alma
birimine gonderilir.

Alinan mal ve hizmetler taginir mal yonetmeligi kapsaminda degerlendirilip, mal teslim komisyonu
incelemesinden sonra teslim alinir.

D- Diger Hususlar

Mudiirliiglimiiz tarafindan yiiriitiilen ¢alismalarda kullanilan 1 adet giiriiltii 6l¢tim cihazi ve 1 Adetbaca gazi
6l¢tim cihazi, kalibrasyonlari her yil yenilecektir. Bu cihazlar sertifika programina katilmis ve basarili olmus teknik
personel tarafindan yiirtitiilecektir.

II. AMAC VE HEDEFLER
A. Midirligiimiiziin Amag ve Hedefleri
Amag: flimizdeki gevresel kirliligi onleyerek gelecek kusaklara cevre kalitesi yiiksek yasanabilir bir kent birakmak

Hedefler:

e 2008-2009 kis sezonunda Hava Kirliligi konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlar1 igerisinde 150
adet denetim yaparak kacak ve kalitesiz yakit tiiketimini % 10 azaltmak.

e 2009 yilinda Giirilti Kirliligi konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde; sikayet, planl
yada plansiz denetimler neticesinde giiriiltii kirliligi olusturan 200 adet 6zel ya da tiizel kurulusu
denetleyerek giiriiltii kirliligini % 10 azaltmak

e 2009 yilinda Bitkisel Atik Yaglar konusunda Elazig Belediyesi miicavir alan siirlari igerisinde 35 adet is
yeri ve bina denetimleri ile toplanmasi, depolanmasi, bertarafini saglamak.

e 2009 yilinda Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasimi ve bertarafi konusunda Elazig Belediyesi
miicavir alan sinirlar igerisinde 35 adet is yeri ve arazi denetimleri ile dmriinii tamamlamis lastiklerin
(O.T.L) gegcici depolama alanini belirlemek, bertarafi konusunda bakanliktan yeterlilik almis lisansli
firmalara teslim etmek.

e 2009 yilinda 5 adet faaliyet yaparak Cevre Kirliligi Hakkinda 5000 adet el brosiirii basim ve dagitimi, 500
adet afis, 10 adet reklam ile bilinglendirme ve bilgilendirme ¢alismalar1 yaparak ¢evre kirliligini % 10

azaltmak.

e 2009 yilinda 10 adet Ar-Ge ¢aligmasi yaparak ¢cevre kirliligini % 10 azaltmak.
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e 2009 yilinda Isyeri Agma Calistirma Ruhsatlarmin 2872 say1l ¢evre kanununun ilgili hiikiimleri geregince 1.
siif Gayri Sthhi Miiessese Bagvurularini degerlendirerek toplumun yasam standardini yiikseltmek.

e 2009 yilinda 15 adet Mahalli Cevre Kurulu toplantilarina katilim ile gevre kirliligini % 10 azaltmak.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidirligiimiiz, genel cevre politikast dogrultusundaki gorev ve sorumluluklarini yerine getirmekte;
Belediyemiz sinirlar1 dahilinde, ¢evre kirliligine yol acan hususlarda ve ¢evrenin korunmasi ve giizellestirilmesi ile
ilgili sorumluluklarimin azami takipgisi olmakta; Il Cevre ve Orman miidiirliigiiyle isbirligi yapmaktadir. Oncelikli ve
kalic1 hedefimiz, halki, esnafi sair sorumlu kurum ve kuruluslari ¢evre konusunda bilgilendirilmek, egitmek ve gevresel
kirlilik olusturan hususlarin takibinde, cezalandirilmasindaki kararligimizi ortaya koymaktir. Miidiirliigiimiiz, Avrupa
birligine uyum siirecinde Gerek Resmi Gazete ve gerekse Cevre ve Orman bakanliginin yonetmelik ve mevzuatlar
giincel olarak takip edilmekte, uygulanmaktadir.

C.Diger Hususlar

I1I- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

. T ; GERCEKLESME TAHMIN
Ekonomik Kodlar (1.Diizey -
2007 2008 2009 2010 2011

01-Personel Giderleri 14.142,24 57.909,82 |  101.200,00|  102.414,40 103.643,36
02-SGK Devlet Primi Giderleri | 1.508,26 6.072,38 |  17.000,00 17.204,00 17.410,45
03-Mal ve Hizmet Alm Giderl |  6.381,19 36253,61 | 207.862,00| 21035636 212.880,63
05-Cari Transfer 1.951,95 6.488,50 |  18.180,00 18.398,16 18.618,94
06-Sermaye Giderleri  0.00-| 293466 |  30.348,00 30.712,18 31.080,72
Genel Toplam 23.983,64 |  109.65897 | 374.590,00|  379.085,10 383.634,10

owersenne | 00 | 0w | om | ow | o
ook | 00| oW | 0w | 0w | oo
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BUTCE UYGULAMA SONUCU

HARCANAN ODENEK
sPTAL EDILEN ODENEK

& __

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

Miidirligimiiz Biitgesine faaliyet donemi igerisinde 2008 Mali y1l 6denegi olarak 303.800,00 TL 6denek
konulmus olup yil igerisinde 109.658,97 TL'si harcanmus, geri kalan 194.141,03 TL 'lik 6denek iptal edilmistir.

3. Mali Denetim Sonuglart:

Miidirligiimiiz 2008 mali y1l1 igerisinde yapilan her tiirlii harcamalar; her birimin yetki ve sorumluluklari
farkli olmakla birlikte, belirli asamalarda Sayistay mali kontrol ve denetimine tabidir. Bu mali kontrol ve denetimler;
planlama asamasi, harcama Oncesi ve harcama asamasinda yapilan kontroller ile harcama sonrasinda yapilan mal ve
hesap denetimleridir.

B. Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2008 mali yili icerisinde Mudiirligiimii 52 adet 6deme evraki diizenlemis, 2009 performans programi
hazirlamig, 2007 mali y1l1 faaliyet raporu ¢alismalarini yapmustir. Elazig {li Mahalli Cevre Kurulu Kararlari ile “2008-
2009 kis déneminde (Ekim-Mart) ilimizdeki hava kalitesinin korunmasi ve hava kirliliginin dnlenmesine yonelik
tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasinin saglanmasi amactyla, 2872 sayili Cevre Kanunu dogrultusunda ¢ikarilan
Hava Kalitesinin Korunmasi Yo6netmeligi, Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yo6netmeligi ve
Endiistriyel Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi geregince ilimizde kullanlacak yakit programi ve
programin uygulanmasi i¢in alinacak tedbirler kararlastirilmistir.

Bu kararlar dogrultusunda Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Ekim-Mart 2008 donemi i¢in faaliyetleri
devam etmekte olup hava kirliligi ve giirtiltii ile ilgili sikayetler degerlendirilerek periyodik kontroller yapilmaktadir.
Gilriiltt 6l¢tim cihazinin kalibrasyonu Tubitak UME tarafindan yaptirilmustir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Miidiirligiimiiz yeni bir birim oldugundan demirbas i¢in harcanan miktar 36.253,61 TL toplam harcanan
miktarin % 35'i civarindadir. Ontimiizdeki y1llarda harcamalar proje ve faaliyetlerle ilgili olacaktir.
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IV-KURUMSALKABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

e Degisen teknolojiden faydalaniimasi.
e  Miidiirliiglimiizde e-belediyecilige gegilmesi.
e  Miidiirligiimiiziin proje tliretecek ekibe sahip olmasi

B. Zayifliklar
e Belediye binasinin fiziki yetersizligi ve birimlerinin daginik olmasindan dolay1 koordinasyon eksikligi,
e Cografi ve kent bilgi sistemlerine gecilmemesi.
e  Midiirliiglimiiz faaliyetlerine Goniillii Katilim hizmetinden yararlanilmamasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: bu raporda yeralan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin ilemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Hayati AYDIN
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiir V.
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SUNUS

Belediyemiz, Sosyal Yardim Isler miidiirliigii 5393 sayil belediye kanunu ve Elaz1g Belediye Meclisinin
06.08.2007 tarih ve 107 sayili karari ile norm kadro ve standartlarina uygun olarak kurulmus, Belediyemiz Kiiltiir ve
Sosyal Isler biinyesinden ayrilip faaliyetlerine baglamustir.

Elaz1g Belediyesi sinirlari dahilinde, yoksul olan temel ihtiyaclarini karsilayamayan ve hayatlarini en diisiik
seviyede dahi stirdiirmede giicliik ¢eken vatandaslarimiza, belediyemizin kaynaklarimin yeterliligi 6l¢iisiinde
yardimlarin yapilmasinda ve dagitilmasinda katkida bulunmak amaci ile kurulmustur.

I-GENEL BILGILER
A-Misyon:

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii olarak yasalar ve mevzuatlar ¢ercevesinde imkan ve yetkileri planli,
programli, etkin, adil bir sekilde birimlerimizin yararina en iyi hizmeti sunmaktir. Hukukun ustiinliik ilkesiyle yasal
diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk bilinciyle katilimet, seffaf, gagdas, birim hizmetiyle hizli,
giivenilir, planli ¢alismayla hizmet vermek olacaktir.

Vizyon:

Ogrenerek, 6greterek, gerekli koordineyi saglayarak ¢dziimcii , yapict anlayisiyla dncii birim olarak ekip
calismasi, takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planli ¢alismalariyla gelecege doniik gorevini en iyi sekilde yerine
getirmek olacaktir.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Elazig belediye sinirlart dahilinde yoksul olup temel ihtiyaclarini karsilayamayan ve hayatlarini en diisiik
seviyede dahi stirdiirmekte giicliik ceken vatandaslarimiza Belediyemizin kaynaklarinin yeterliligi dl¢iisiinde
yardimlarin yapilmasinda ve dagitilmasinda katkida bulunmaktir.

C-Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Belediyemiz hizmet binasinin 3. katinda bir Miidiir odasu,ikinci katta ise
Kiltiir Miidiirliigiiyle ortak paylasilan bir servis ve Dogukent Mahallesinde yeni hizmete giren binada 1 memur
sefpersonel ve 5 daimi isgi personelle hizmet vermektedir.




SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

1- Orgiit Yapist

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU YONETIM SEMASI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

SOSYAL ISLER SERVISI

-Servis Sorumlusu
-Servis Kalemi
Kaya Karakaya Huzur ve Rehabilitasyon Merkezi

-Servis Sorumlusu

3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Midiirliiglimiiziin hizmetlerinin yiiriitiilmesinde 3 bilgisayar ve 2 yazict ile stirdiiriilmektedir.

4-Insan Kaynaklari
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiinde 2 memur,5 daimi is¢i olmak iizere toplam 7 personel calismaktadar.

Calisanlarin Kadrolara Gore Dagilimi

0 29%

= Memur
W K.isci

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiinde Hizmet veren personellerimizin dgrenim durumlari, 1 {iniversite mezunu,4 lise

mezunu,3 ilkogretim mezunundan olusmaktadir.
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1 38% @ Lise

o 49% M Lisans

1 lIkogretim
m13%

5-Sunulan Hizmetler

Miidirliigimiizce 2008 ramazan ayinda Postane Meydaninda 3500 kisilik iftar ¢adirt kurulmus olup, ayrica
sehrimizin muhtelif 11 mahallesinde ramazan ayinda sicak as dagitimi yapilmis, giinliik yaklasik 5000 kisiye
iftar yemegi verilmistir.

Midiirliigimiizce ramazan ay1 boyunca ramazan ¢adirinda ve fakir halka dagitilmak tizere kuru gida ve et
ihale yolu ile alinmistir.4000 yoksul fakir aileye gida yardimmda bulunulmustur.

2008-2009 kis sezonunda dagitilmak tizere 3000 ton komiiriin ihalesi yapilarak sehrimizde yasayan yoksul
ve magdur ailelere dagitimi gergeklesmistir.

2008 yilinda 510.000 adet ekmegin ihalesi miidiirliigiimiizce yapilarak sehrimizde yasayan yoksul ve
magdur ailelere dagitimi gerceklesmistir.

20 adet tente sehrimizdeki camilere dagitilmistir. Ayrica 10 adet 6ziirli sakat araci ihale yolu ile alinarak
oziirlii vatandaslara dagitimi yapilacaktir.

[limizde yasayan fakir, yoksul ve yardima muhtag ilkdgretim 6grencilerine yonelik 4000 adet kirtasiye,300
cift ayakkab1,300 adet okul kiyafeti ayrica yetistirme yurdunda kalan kimsesiz fakir 6grencilere 300 adet spor
kiyafeti dagitilmistir.

Her yil rutin olarak yapilan Kutlu Dogum Haftas1 ve Asure Giinii Etkinlikleri

Yapilarak halkimizin bu kutsal giinleri hatirlanmasi ve kaynasmasi saglanmistir

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol kavrami ydnetim kontrolii olarak da adlandirildigindan, yonetim sorumlulugunun bir geregi
olarak i¢ kontrol sisteminin idareler tarafindan kurulmasi ve isletilmesi gerekmektedir.Diger bir ifadeyle i¢ kontrol
idarenin amaclarina ulasilmasina, giivenilir raporlarin iiretilmesine, varliklarin korunmasina, performans
hedeflerinin gerceklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasma yardimer olur.idarelerde her
personelin i¢ kontrol sorumlulugu bulunur.Ust yonetici, i¢c kontrol sisteminin kurulmasi ve isleyisinden dogrudan
sorumludur.

D-Diger Hususlar

Midiirliigimiiziin gerek internet gerekse kullandiklar: otomasyon programlari olarak tiim bilisim alt yap1
hizmetleri,bilgi islem servisi araciligi ile saglanmaktadir.

Birimimiz belediyemizin tiim birimlerinin giivenli ve saglikli bir merkezi ag yapisi i¢inde birbiriyle iliskili
ve haberdar olarak tek bir otomasyonda islem yapmalari igin ¢alisiimaktadir.
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- D |
[I-AMAC VE HEDEFLER O e )
A-Midirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri 8 8 Biitge Odenegi 1.184.760,00 | 3.061.500,00 | 1.852.500,00 |1.852.466,00 | 1.874.695,58
Elazig belediye simirlart dahilinde yoksul olup temel ihtiyaglarini karsilayamayan ve hayatlarint en diisiik < <
seviyede dahi siirdiirmekte giiglilk c¢eken vatandaslarimiza Belediyemizin kaynaklarinin yeterliligi olgiistinde o’ o’ Doner Sermaye
yardimlarin yapilmasinda ve dagitilmasinda katkida bulunmaktir. . -
B-Temel Politikalar ve Oncelikler LL LL Diger Yurt i¢i Kaynaklar mmmm“
Temel politika etkin,verimli ve rasyonel kaynak kullanimi ile kamu hizmetinin yiritilmesidir. VIIIL. ve IX. = >
Bes yillik kalkinma planlari, ulusal program, AB mevzuatlarinda dngoriilen sistemin daha etkin isleyisine imkan — — Yurt Dis1 Kaynaklar mmmm“
verecek, kurumsal ve yapisal diizenlemeleri 6ne ¢ikaran, temel amag ve onceliklere daha fazla yogunlasan < <
yaklasimlar tercih edilmistir.Stratejik amag ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igerecek somut eylem é é Genel Toplam 1.184.760,00 | 3.061.500,00 | 1.830.500,00 | 1.852.466,00 | 1.874.695,58
programlari ile hayata gegirilecek olan yaklasimlar, gegmiste tam olarak kurulamayan plan-program-biitce o -
E:ﬂﬁlt;f&n:ﬁﬁigﬂgf%k ve etkili bir izleme ve degerlendirme mekanizmasi ile desteklenerek hesap verilebilirlige S S 2-Temel Mali Tablolara Hl$kll’l A glklamalar
Cs Diger Hususl o o Miidiirligiimiiz biitesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 3.061.500,00 TL. 6denek
SRliggrolsisen . L . . . N N konulmus olup, yil icerisinde 1.828.422,66.- TL." si harcanmus, geri kalan 1.233.077,34- TL.' lik 6denek iptal
Personelin hizmet kalitesini yiikseltmek, Ilimizde yasayan dar gelirli, yardima muhtag ailelerin hayat edilmistir
standartlarini yiikseltmek ve yardim esnasinda magdur(Aile/Kisi) gururunu incitmeden daha genis kitlelere hizmet '
vermek.
III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER 3-Mali Denetim Sonuglari
A-Mali Bilgiler Midiirliigiimiiz 2008 mali y1l1 islemlerini yapmis olup tasinir mal islemlerin diizenli olarak yaparak gerekli

sekilde dosyalanip arsivlenmistir.

1-Biitge Uygulama Sonuglari

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI Belediyemiz Meclisinin almig oldugu mudiirliigtimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve kanunlar
gergevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢aligmis, diger miidiirliiklerle bilgi aligverisinde bulunmus, egitici seminerlere
Harcama Birimi Ad1 Sosyal Yardim Isle ri Miidiirliigii katilarak performansini en iist seviyeye ¢ikarmaya ¢alismistir.

Gergeklesme Tahmin B-Performans Bilgileri

.. Belediyemiz Meclisinin almis oldugu mudiirliigtimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve kanunlar
Kodlar(1.Diizey) 2007 2008 2009 2010 2011 gercevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢aligmis, diger miidiirliiklerle bilgi aligverisinde bulunmus, egitici seminerlere
katilarak performansini en iist seviyeye ¢cikarmaya ¢aligmistir.

01-Personel Giderleri 15.800,88 | 55.896,36 72.500,00 73.370,00 74.250,44

02-SGK Devlet Primi 217122 | 729647 | 15.000,00 | 15.180,00 15.362,16 1-Faaliyet ve Proje Bilgileri _

Gidetleri o Mudurlugumuzce 2008 ramazan ayinda Postane Meydaninda 3500 kisilik iftar ¢adir1 kurulmus olgp, ayrica
sehrimizin muhtelif 11 mahallesinde ramazan ayinda sicak as dagitimi yapilmus, giinliik yaklasik 3500 kisiye iftar

03-Mal ve Hizmet Aim | 236.103,39 | 1.736.159,59 | 1.658.000,00 | 1.677.896,00|  1.698.030,74 .

Giderleri Midiirligiimiizce ramazan ay1 boyunca ramazan ¢adirinda ve fakir halka dagitilmak tizere kuru gida ve et ihale yolu

04-Faiz Giderleri ile alinmistir.4000 yoksul fakir aileye gida yardiminda bulunulmustur.
M yeglday
2008-20009 kis sezonunda dagitilmak tizere 3000 ton komiiriin ihalesi yapilarak sehrimizde yasayan yoksul
05-Cari Transferler 2.798.,25 29.070,24 50.000,00 50.600,00 51.207,20 ve magdur ailelere dagitimi gergeklesmistir.
2008 yilinda 510.000 adet ekmegin ihalesi miidiirliiglimiizce yapilarak sehrimizde yasayan yoksul ve magdur
06-Sermaye Giderleri 2.088,60 35.000,00 | 35.420,00 35.845,04 ailelere dagitimi gergeklesmistir. ~~— ) o e
20 adet tente sehrimizdeki camilere dagitilmistir. Ayrica 10 adet 6ziirlii sakat aract miidiirligimiizce
i} ) : almarak hak sahiplerine verilecektir.
Up-siemanye e ol mmmm“ [limizde yasayan fakir, yoksul ve yardima muhtag ilkdgretim dgrencilerine ydnelik 4000 adet kirtasiye,300
¢ift ayakkab1,300 adet okul kiyafeti ayrica yetistirme yurdunda kalan kimsesiz fakir dgrencilere 300 adet spor
= = — Her yil rutin olarak yapilan Kutlu Dogum Haftasi ve Asure Giinti Etkinlikleri Yapilarak halkimizin bu
Tranfer Edilecek 0,00
Odenekler
Genel Toplam 258.962,34 (1.828.422,66|1.830.500,00 | 1.852.466,00 1.874.695,58

Ekonomik
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- - |
(0’4 o
 Performans Sonuglari Tablosu O O IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Performans Sonuglar 1 Tablosu % %
Performans Sonuglar1 Tablosu Qo aqm
' Performans Sonuglar1 Tablosu E |Q_£ A-Ustiinliikler
Performans 2 LLI L
Sonugclari t E
Tablosu 2 - -l * Midirliigimiiziin giincel mevzuati takip etmesi, glincellenen mevzuati zamaninda ve dogru olarak uygulamasi,
Performans Olgﬁ Birimi Toplam Olgii Birimi < < genel evrgk kayit Qefterlerinin giinlik diizpnli ola'rak tqtulmam alinan meclis ve enciimen kararlanm.n zamamndg
Sonuglar1 Miktar é i kayda gegirilerek hizmetin aksamamasina riayet edilmesi, gelen vatandaslarimiza kars giiler yiiz gosterilmesi empati
Tablosu . . kurulmasi ve hizmetten memnun olmus bir sekilde ayrilmalari olarak siralanabilir.
Is)zfl(;;?;:lns : 1.82 YTL Saat: 300 Saat Kisi 8 8 *Fiziksel ¢alisma sartlar1 (Bina, Yerlegim)
Tablosu 227150 YTL | 1 Aylik Maas 12 Ay N N B ' .
- *Teknolojik kaynaklara erisme imkani
Pgi)f:l)ﬁ:?f 1.82 YTL Saat: 300 Saat Kisi
Tablosu 1.776.71 YTL | 1 Aylik Maasg 12 Ay B- Zaylﬂlklar
ngi’ﬁ:f 1.82 YTL Saat: 300 Saat Kisi
1.704.80 YTL | 1 Aylik Maasg 12 Ay
Tablosu *Miidiirliigiimiiziin servis kaleminin daha kullanisli olmast.
Performans 4.80 YTL Saat: 100 Saat
Sonuglari 76.80 YTL 1 Pazar 20 Pazar Kisi
Tablosu 3.218.09 YTL | 1 Aylik Maas 12 Ay . .
Performans 4.80 YTL Saat: 100 Saat IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Sonuglari 76.80 YTL 1 Pazar 20 Pazar Kisi
Tablosu 2.841.24YTL | 1 Aylik Maas 12 Ay
Performans 4.80 YTL Saat: 100 Saat .. Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde.
Sonuglart 76.80 YTL 1 Pazar 20 Pazar Kisi Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Tablosu 2.883.52YTL 1 Ayhk Maas 12 Ay Buraporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
Performans 4.80 YTL Saat: 100 Saat ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ger¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
Sonuglar1 76.80 YTL 1 Pazar 20 Pazar Kisi kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
Tablosu 2.917.60 YTL | 1 Aylik Maas 12 Ay birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Performans 4.80 YTL Saat: 100 Saat Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirilmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi ile
Sonuglart 76.80 YTL 1 Pazar 20 Pazar Kisi Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Tablosu 2.889.41 YTL | 1 Aylik Maas 12 Ay Bgrada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
Performans beyan ederim.
Sonuglari 1.440.116 YTL 1 Ayhik 12 Ay Kisi
Tablosu
Performans Adet/Mesai
Sonuglari 50 Kurus ¢alismalarind 80 Adet
Tablosu a kull. iizere i
Performans Adet/Mesai L01P22
Sonuglari 1 Kurus caligmalarind Adet .
Tablosu a kull. {izere Sedat DEVECI
Performans Adet/Mesai i &
Sonuglari 15 YTL calismalarind Adet Sosyal Yardim Is]. Mid. V.
Tablosu a kull. tizere
251 252
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

T.C.
ELAZIG BELEDIYESI ]
YAPI KONTROL MUDURLUGU

2008 FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Midiirliigiimiiz, sebze hali bitisiginde Belediyemize ait atil vaziyette bulunan iki katli binanin tamir edilerek
faaliyete gecirilmesi ile birlikte hizmetlerini bu binada 1 Miidiir (Insaat Miihendisi), 1 Miidiir Yardimcisi (insaat
Miihendisi),1 Insaat Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 1 Insaat Teknikeri, 1 Harita Teknikeri ve 5 isci ile birlikte
siirdiirmektedir. Genel ilkemiz sehrimizdeki Insaat islerinin kaliteli ve verimli bir sekilde yapilarak, hizmet kalitesini
iyilestirmek ve daha iyi platformlara tasimaktir. Bu ilkenin 15181 altinda;

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli, kaliteli
ve modern binalar kazandirmak.

Sehrimizi standartlarin iizerine tasiyarak '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirlii yenilige agmak.

Caligsmaya basladigimiz ilk glinden itibaren Elaz1g sehri ve hemserilerimiz i¢in diisiindiigiimiiz Elazig' hayata
gegirmek amaciyla personelimizle beraber kendimize belirledigimiz su misyonlarla birlikte son giine kadar ¢alismaya
devam edecegiz;

flkeleri dogrultusunda sehrimize; yapi ve fiziki mekan dlgeginde kaliteli, modern bir goriiniim kazandirarak verimli,
etkin, yeniliklere agik olmak.

Oncii modern goriiniimlii ve tarihi degerlerin 13181 altinda gelecegi tasarlamak.
Aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni kazanmak.

Rasyonel ¢6ziimlerle, halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Miidiirliik olmak.
I-GENEL BILGILER
(A-Misyonumuz)

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli,
kaliteli ve modern binalar kazandirmak, teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar
olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlagtirmak ve bu amagla projeler tiretmek. Sehrimizi
standartlarin tizerine tastyarak, '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirlii yenilige agmak. Var olan dogal kaynaklarin, dogal
giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda ge¢mis ve gelecegi bugtinde birlestirmektir.

(Vizyonumuz)
Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli, kaliteli
ve modern binalar kazandirmak.

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal
giizellikleri ile birlikte olgunlagtirmak ve bu amagla projeler tiretmek.

Var olan dogal kaynaklarin, dogal giizelliklerin ve tarihi degerlerin 15181 altinda geg¢mis ve gelecegi bugiinde
birlestirmek.
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B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar :

Belediyemiz siirlari iginde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilasmalarin denetiminde imar planlari, imar
kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile Fen, Saglik ve cevre kosullarina uygun saglikli ve giivenli bir sekilde
tesekkiiliinii saglamak amacryla, Midiirligimiiz Norm kadro esaslaria uygun olarak 2007 y1l1 Eyliil ayinda Elazig
Belediye Meclisi kararinca kurulmustur.

C-Idareye iliskin Bilgiler:

Miidiirliikk, Midiirliige Bagli Alt Birimler ve Gorevleri
Madde 8- Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

a-Yap1 Kontrol Miidiirliigiinii Belediye Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

b-Midiirliik yonetiminde tam yetkili olup, miidiirliigiin her tiirli ¢alismalarini diizenler.

c-Midiirliik i¢i yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimimi gergeklestirir.

d-Miidiirliigiin tahakkuk amiri, personelin birinci sicil ve tezkiye amiridir. Rusul ve esaslar1 kapsar.
e-Diger miidiirliiklerle koordinasyonu saglar, yasalar ¢ercevesinde verilen her tiirlii ek gorevi yapar.
f-Miudurliigiin standartlar1 yakalayabilmesi i¢in gerekli ¢alismay1 ve gayreti gosterir.

g-Midiirliik personelinin verimini arttirmak i¢in gerekli motivasyonu saglar.

Madde 9- Biiro Seflerinin Gdorev, yetki ve sorumluluklari

a-Miidiir tarafindan verilen tiim gorevleri miidiir adina yiiriitiir.

b-Mintika mithendisleri ve biiro memurlarimin gérevlerini denetler ve aralarinda koordinasyonu saglar.

c-Ust makamlara yazilan yazilarla giinliik islerin seyrini takip eder.

d-Miidiiriin verdigi gorevleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla ytkiimliidiir.

e-Biiroda isleri organize eder. Personeli denetler. Gorev boliimii yapar. Aksakliklart miidiire bildirir.

f- Miidiir adina tiim resmi evraki alir, havalesini ve ¢ikisini yapar.

g- Miidiirliikge belirlenen genelge, yonetmelik ve kararlari defterlere isleyerek incelemeye hazir bulundurur.
Madde 10- Mintika Miihendisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;

a-Miidiir veya biiro sefinin verdigi gorevleri yasalar ¢ergevesinde tam ve zamaninda yapar.

b-Sorumluluk alanindaki rutin kontrollerini ve kagak yapilasma ve sikayet konusunda gerekli islemleri yapar.
c-Gerektigi taktirde yap tatil tutanagini tutar ve buna bagli miihiir, miihiir zapt1 islemini yapip Enclimene sevk
islemini gergeklestirir.

d-Iskan islemi i¢in yerinde kontrol yapar, kacak insaatlarin 3194 sayili yasa geregi islemlerini yapar.

e-Yap1 Denetim Kanunu dogrultusunda insaatlarin ve yapi denetim firmalarinin islemlerini kontrol eder.
f-Hafta sonu ve bayram ndbetlerini tutar.

Madde 11- Memurlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
a)Miidiir veya biiro sefinin verdigi gorevleri yasalar gergevesine tam ve zamaninda yaparlar.

Madde 12-Iscilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
a)Miidiir veya biiro sefinin verdigi gorevleri yasalar ¢er¢cevesine tam ve zamaninda yaparlar.
b)Yikim islemi ve mintika kontrolleri sirasindaki miidahalelerde gorev alir.

1-Fiziksel Yapisi :
Miidiirliigiimiiz Olgunlar Mahallesi Sebze Hali yan Imar ve Sehircilik Miidiirliigii binasinda 1 miidiir, 1

Miidiir Yrd. 2 servis sorumlusu 7 personel gérev yapmakta olup, 3 servis odasi ve 1 laboratuar olmak tizere toplam 4
oda da hizmet vermektedir.
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2-Orgiit Yapisi :

a- Bagkan

b- Bagkan Yardimecist
c- Miidiir )
d- Miidiir Yrd. Belediye
e- Servis Sorumlusu Baskani
f- Personel

Belediye Baska

Yardimecisi

Yap1 Kontrol
Miidiirii

Yap1 Kontrol Miuidiir
Yardimcisi

e
Donati
Servisi

ap
Kontrol -
Kalemi #

Laboratuar

Insaat Kontrol :

.. Iskan Servisi . .
Servisi = Servisi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklart :

Son bilgi ve teknoloji kaynagi olarak miudiirliigiimiizde 9 adet bilgisayar, 6 adet yazici, 7 adet dahili telefonla
laboratuar arag ve geregleri ile hizmet verilmektedir.

4-Insan Kaynaklar :

Miidiirliiglimiiz biinyesinde 1 Miidiir, 1 Miidiir Yrd. 2 Servis Sorumlusu, 6 ¢alisan1 olmak tizere toplam 10
personel gorev yapmaktadir.

Midir
(Insaat Miihendisi)

Miidur Yardimcis
(Insaat Miihendisi

Harita
Teknikeri

(D

Insaat
Teknikeri
@)

Insaat
Miihendisi
1)
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5-Sunulan Hizmetler :

Miidiirliigiimiiz bir yillik siire i¢erisinde; (2008)

1- Sehrimizde yapilan insaatlar, hafta sonlar1 da dahil olmak tizere insaat kontrol ekiplerimiz tarafindan
siirekli denetlenmektedir. Imara aykirilik arz eden her tiirlii yapiya gerekli islemler yapilmaktadir.

Bu siireg icerisinde sehrimizin goriinlimiinii bozan ve tehlike arz eden 13 adet mail-i inhidam durumundaki
yapmin tespiti yapilarak, konularin goriisiilmesi icin  Belediye enciimenimize gonderilmistir.Belediye
Enciimenimizce alinan kararlar dogrultusunda 13 adet binanin yikimi gergeklestirilmistir. Imar kirliliklerinin ortadan
kaldirilmasina yonelik ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Bu ¢aligmalari yani sira ekiplerimize gelen 124 adet sikayet dilekcesi icin calismalar yapilmis ve sikayet
konular1 giderilmeye ¢alisilmistir. Ayrica bu yil icerisinde 208 adet bina ingaati kontrol edilmistir.

Temel kazig1 cakilan 253 adet ingaatin temel vizeler yapilmis, 1492 adet katin tabliye demir kontrolleri

gerceklestirilmigtir.

2- Sehrimizde yapilacak olan insaatlarin tasdik edilen projelerine uygun olarak Yap: Ruhsati
verilmektedir. Ayrica Yapi Ruhsati ve eklerine ( proje vb..) uygun yapilip yapilmadigr mahallinde kontrol edilen
binalarin, projeye uygun yapilanlarina da Yap: Kullanma izin Belgesi verilmektedir. Mahallinde yapilan kontrol
neticesinde, Yap1 Ruhsat1 ve eklerine uygun olarak yapildig: tespit edilen 332 adet insaata Yap1 Kullanma izin
Belgesi verilmistir

3- 2. derece deprem bolgesinde bulunan sehrimizde; yapilar1 daha kaliteli ve depreme dayanikli hale
getirmek i¢in Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgesine de hitap edebilecek olan Tiirkiye'de sadece birkag ilde bulunan
Yapi Kalite Kontrol Laboratuarimiz ¢caligmalarina devam etmektedir.

Istenildigi takdirde, mevcut binalardan Dijital Test Cekiciyle beton dayanimini tespit edilebilmekte, demir
donati tespit cihazi ile de donati sayisi ve gap tespiti yapilabilmektedir.

Betonda kullanilan agregalarin fiziksel deneyleri ile taze betondaki hava miktar1 deneyi- slump deneyi-
yogunluk deneyi vb. deneyler de laboratuvar ortaminda yapilabilmekte ve beton karisim oranlart tespit
edilebilmektedir.

Yeni yapilan binalarda beton dokiim agamasinda temelden ve biitiin kat tabliyelerinden alinan numuneler,
kiir (bakim) sartlar1 laboratuvar ortaminda 7 ve 28 giinliik bekleme siireleri dolduktan sonra pres makinesinde
kirilarak beton dayanimi sonuglari rapor halinde verilebilmektedir. Yapilan bu ¢alismalar neticesinde
laboratuvarimiz bolgede 6nemli bir eksikligi gidermektedir.

Insaatlardan alan numuneler laboratuarimiz da incelenerek raporlari tutulmakta olup, insaat sahipleri ve
vatandaslar yaptiklar: binalar hakkinda bilgilendirilmektedirler.

Laboratuar ekibi tarafindan 2008 yili icerisinde mahallinde 1492 adet bina tabliyesinin beton kontroli
yapilmistir. Kiip numune sonucu olumsuz g¢ikan tabliyelerin beton siniflart dijital test ¢ekici kullanilarak yada
betondan karot alinarak dayanimlari tekrar test edilmistir.

Beton santralleri ile temasa gegilerek iiretilen betonda meydana gelen aksakliklarin ve bu aksakliklarin

nedeninin belirlenmesi ve giderilmesi i¢in ¢alisma yapilmuistir.
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6- Yénetim ve ¢ Kontrol Sistemi:

Birim miidirimiiziin Belediye baskaninin dan almis oldugu yetki ile belediye meclisimizin
belirledigi,miidiirliiglimiiz yonetmeliginde bulunan maddeleri en iyi sekilde uygulayip,5018 sayili kanunda belirtilen
yasalara gore ig ve islemlerimizi gergeklestirmis ayrica belediyemiz biinyesinde kurulan i¢ denetgiler tarafindan
yaptigimiz faaliyetler incelenip Sayistay denetgisine hazir hale getirilmistir.

11-AMAC ve HEDEFLER :

A-Midirliiglimiiziin Amag ve Hedefleri:

Oncii ve 6rnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli calismayla herkesin bir Elazigl olmak i¢in can attig1 lider
bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninin
belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde,

Sehrimizde yapilan binalarin deprem ve yonetmeliklerine uygun sekilde insa edilmesi ve halkimizin ferah ve huzur
icinde yasamalarini hedeflemektedir.

Bu hizmetleri gergeklestirebilmek i¢in 70 adet teknik personeli Mudiirliik biinyesinde bulundurmak
Mesleginde deneyimli uzman ve kalifiye elemanlar ile bu gorevi gerceklestirmek

20 adet teknik eleman ile laboratuar islemlerini gerceklestirmek, 30 adet teknik eleman ile ingaat kontrol, kacak
yapilasma ile miicadele islemlerini gergeklestirmek, 20 teknik eleman ile de ruhsati kesilmis insaatlarin
yonetmenliklere uygun olarak denetimlerini gergeklestirmek.

islemleri gergeklestirebilmek i¢in hizmet araci alimi yapilacaktir
6 adet hizmet araci kiralanmast isi Ihale usulii ile alinmis olup, Miidiirliigtimiiz servislerinde kullanilmaktadir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yap1 Denetimini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, Yap1 hizmet kalitesini iyilestirmek ve daha iyi
platformlara tasryarak halkimizin giivenini kazanmak ve diiriist olmak temel politikalarimiz ve 6nceliklerimiz
arasindadir.
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III - FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A - Mali Bilgiler
1 - Biitge Uygulama Sonuglari

Idare Ad ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 YAPI KONTROL MUDURLUGU

Gergeklesme

2007

12.567.20

2008 FAALIYET RAPORU ——

Tah min

30.360.00
15.180.00

2.106.984.00
2.106.984.00
2.106.984.00

Ekonomik Kodlar (1.Diizey)

01-Personel Giderleri
02-SGK Devlet Primi Giderleri

2009 2011
242.722.13
23.555.31

1.819.903.89

237.000.00
23.000.00
1.777.000

33.080.93
3.674.77

03-Mal ve Hizmet Alim Gid erleri 16.311.65

04-Faiz Giderleri
05-Cari Transferler 30.000.00 30.724.32

15.362.16

5.282.55
15.000.00

06-Sermaye Giderleri
07-Sermaye Transferi
Biit¢ce Odenegi Toplami

2.082.000.00
2.082.000.00

2.132.267.81
2.132.267.81

58.349.90
139.500.00

Genel Toplam

2-Temel Mali tablolara Iliskin Aciklamalar:

1.447.195.87

2.130.200.00

2.130.200.00

08-Bor¢ Verme
Transfer Edilecek Odenekler

139.500.00 2.082.000.00 2.132.267.81

Midiirligiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 2.130.200,00 TL 6denek
konulmus olup, ara¢ kiralanmasi, memur yemek, dijital 6lgtim aletleri ve kirtasiye alimi isleri Midiirligiimiiz
tarafindan yapilmis olup, y1l igerisinde 1.447.195,87 TL'si harcanmis, geri kalan 683.004,13 TL'lik 6denek iptal
edilmistir.
3-Mali Denetim Sonuglart :

Midiirligiimiiz y1l igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarint ve tasinir mal islem figlerini uygun bir
sekilde dosyalamasi yapilmis ve herhangi bir denetlemede hazir bir sekilde sunulacaktir.

B-PERFORMANS BIiLGILERI:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidiirliigiimiiz 2008 yili icerisinde 1483 adet evrakin kaydi yapilmis, 332 adet iskan raporu
diizenlenmis, 124 adet sikayet dilekgesi gelmis bunlardan 13 adet mail-i inhidam raporu diizenlenerek yikimi
yapilmis, 1492 adet bina tabliyesinin beton kontrolii yapilmis Temel kazigi ¢akilan 253 adet insaatin temel vizeler
yapilmig, 1492 adet katin tabliye demir kontrolleri gergeklestirilmis, Mali yili iginde 48 adet 6deme evraki

diizenlemistir.
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2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

(1) Midiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir ~ tarafindan saglanir.
(2) Midirliige gelen tiim evraklar toplanip konularia gore dosyalandiktan sonra miidiire iletilir.
(3) Miidiir, evraklar1 geregi i¢in ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6lim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalari
durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan egyalar1 bir
cizelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gérevden ayrilma
islemleri yapilmaz.

(5) Calisanin 6liimi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacagi bir
tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

IV-KURUMSALKABILYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Belediye Baskanligi, calisma ortami olarak yeterli donanim ve teghizata sahiptir. Yeterli bilgi ve beceriye sahip
elemanlart mevcut olup, personel sikintis1 bulunmamaktadir.

B- Zayifliklar

Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak zayif noktamiz bulunmamaktadir.

C-Degerlendirme

Belediye Baskanligi gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler yoniinden
gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her tiirlii is, islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve
hassasiyette, her tiirlii 6zveriyle, kanunlar ¢er¢evesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi iist diizeyde yapma
gayreti icerisinde bulunmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

IMZA

H.Resit POLAT
Yap1 Kontrol Miidiir V.
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