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ÖNSÖZ

Saygıdeğer Meclis Üyeleri ve Kıymetli
Hemşerilerim, Yer altı ve yer üstü kaynakların azalması,
ekonomik daralmalar, kitlesel buhranlar, yönetimleri
ister istemez düşündürmekte; kaynakların etkin, verimli,
ekonomik kullanımını, planlamayı ve hesap
verilebilirliği zorunlu kılmaktadır. Bununla beraber
yönetimler değişime, gelişime ayak uydurmak
durumundadır. Özellikle yerel yönetimler artık sadece
yol, köprü yapan kurumlar olmaktan çıkmakta; çoğulcu
ve katılımcı yönetim anlayışı ile insanların eğitim, sosyal
ve kültürel ihtiyaçlarını karşılayan bu anlamda sivil
toplum faaliyetlerini destekleyen, riskleri yöneten,
teknolojiden azami düzeyde faydalanan kurumlara
dönüşmektedir.

Elazığ Belediyesi de, değişen yeni ortam ve şartların gerektirdiği nitelikte hizmet sunabilmek
için, yönetim anlayışından, çalışma usul ve esaslarına kadar hemen her alanda çok önemli değişiklikler
yapmıştır. Bilgi ve teknoloji cağının gereği olarak değişim ve dönüşüm sureci devam etmektedir. Bu süreç
içerisinde 2010–2014 Stratejik Planımızı hazırladık. Misyonumuzu, vizyonumuzu, stratejik amaç ve
hedeflerimizi belirledik ve kamuoyuna duyurduk. İlkini 2009 yılında hazırladığımız Performans
Programını geliştirerek, mevzuatın gerektirdiği güncellemeleri ve yenilikleri gerçekleştirilerek şu an
incelemekte olduğunuz 2010 Mali Yılı Performans Programına ulaştık. Bu programlar ile amaçlanan
kâğıt üzerinde iddialı hedefler koymak değil; belirlenen hedeflere ulaşabilmek ve sonuçların takipçisi
olmaktı.

Mali ve idari saydamlığı ve hesap verilebilirliği sağlamak üzere hazırlanan 2010 Mali Yılı
Performans Programının, belediyemizin hizmet, sonuç ve kalite eksenli dönüşümüne çok önemli bir katkı
sağlayacağına inancım tamdır. Çünkü bu programda yasal bir mecburiyeti yerine getirmekten çok,
belediyemizin tüm proje faaliyetlerinin etkili, verimli, kaliteli, hızlı ve amacına uygun bir şekilde yerine
getirilmesini hedeflemekteyiz.

Vizyonumuz gereği doğru yatırımları, doğru yere “etkili, verimli ve adil” bir şekilde yapma
gayretindeyiz. Bu prensiplere bağlı çalışmalarımız stratejik plan ve performans programları ile hedefler
ortaya konarak ifade edilmekte ve belirli göstergeler çerçevesinde değerlendirilmesi için bir zemin
oluşturulmaktadır. Bu daha rasyonel ve izlenebilir bir bütçe oluşturma imkânını da geliştirecektir.
Böylelikle mali disiplin daha kolay sağlanacak, İlimiz için öncelikli ve stratejik hedeflerimizden olan
kentsel dönüşüm projeleri birer birer gerçekleştirilebilecektir.

Bu programın uygulanmasına katkı sağlayacak olan başta Müdürlüklerimizdeki personel
arkadaşlar olmak üzere herkese şimdiden teşekkür ediyorum. 2010 Mali Yılı Performans Programının
hepimiz için hayırlı olmasını diliyorum.

M. Süleyman SELMANOĞLU
Belediye Başkanı
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I- GENELBİLGİLER

Yetki, Görev Ve Sorumluluklar

Görevler
5393 Sayılı Belediye Kanunu

Tanımlar
MADDE 3. —

Hemşehri hukuku
MADDE 13. —

5393 Sayılı Belediye Kanununa göre; Belediyenin Görev ve Sorumlulukları

MADDE 14.-

A-

ü

Ø

Ø

Bu Kanunun uygulanmasında;
a) Belediye: Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak

üzere kurulan ve karar organı seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan, idarî ve malî özerkliğe
sahip kamu tüzel kişisini,

b) Belediyenin organları: Belediye meclisini, belediye encümenini ve belediye
başkanını,

c) Belde: Belediyesi bulunan yerleşim yerini,
d) Mahalle: Belediye sınırları içinde, ihtiyaç ve öncelikleri benzer özellikler gösteren ve

sakinleri arasında komşuluk ilişkisi bulunan idarî birimi,
İfade eder.

Herkes ikamet ettiği beldenin hemşehrisidir. Hemşehrilerin, belediye
karar ve hizmetlerine katılma, belediye faaliyetleri hakkında bilgilenme ve belediye idaresinin
yardımlarından yararlanma hakları vardır. Yardımların insan onurunu zedelemeyecek koşullarda
sunulması zorunludur.

Belediye, hemşehriler arasında sosyal ve kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve kültürel
değerlerin korunması konusunda gerekli çalışmaları yapar. Bu çalışmalarda üniversitelerin,
kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının, sendikaların, sivil toplum kuruluşları ve
uzman kişilerin katılımını sağlayacak önlemler alınır.

Belediye sınırları içinde oturan, bulunan veya ilişiği olan her şahıs, belediyenin kanunlara
dayanan kararlarına, emirlerine ve duyurularına uymakla ve belediye vergi, resim, harç, katkı ve
katılma paylarını ödemekle yükümlüdür.

Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla;

a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri;
çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans;
şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat,
turizm ve tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma;
ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir belediyeleri ile
nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için koruma evleri açar.

b) Okul öncesi eğitim kurumları açabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarının
inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme
ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat
varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bak m ndan önem ta yan mekânlar n ve i levlerinin korunmas nı ı şı ı ş ı ı
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sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun
olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinde, öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir
ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kararıyla ödül
verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.

Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen mahallî müşterek
nitelikteki diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin
ivediliği dikkate alınarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler
uygulanır.

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her
türlü faaliyet ve girişimde bulunmak.

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsatı vermek.

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre
tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya
yaptırmak.

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık
su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek.

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem
dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması
ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve
mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek.

i) Borç almak, bağış kabul etmek.

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır:
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göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve
tüzel kişilerce açılmasına izin vermek.

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla
tasfiyesine karar vermek.

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz
satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda
maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı
malları yoksullara vermek.

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer
işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını;
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda
depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği
oluşmaması için gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları
ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve
işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin
gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

ıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların
ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il
özel idaresi tarafından yapılır.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve İçişleri
Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara göre
hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık,
eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz
veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit
etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.

(l) bendinde belirtilen gayris
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Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı
Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da
uygulanır.

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç
gelirleri haczedilemez.

, stratejik planda öngörülen amaç ve hedeflerin bir yıllık dilimini
kapsamaktadır. Dolayısıyla ikisi arasında çok önemli bir bağlantı söz konusudur.
Stratejik Plan ve Programının yasal dayanakları şunlardır:

Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır:
a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.
b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile
fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır:
a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye
meclisine görüş bildirmek.

Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır:
a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.
b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili
raporları meclise sunmak.

Belediye başkanı, mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde;
kalkınma plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân ve ilgili olduğu
yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine sunar.
Stratejik plân, varsa üniversiteler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum örgütlerinin
görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul edildikten sonra yürürlüğe
girer.
Nüfusu 50.000'in altında olan belediyelerde stratejik plân yapılması zorunlu değildir.
Stratejik plân ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve belediye
meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir.

ü

Ø

Ø

ü

Performans ProgramınınYasal Dayanağı
Performans programı

Performans
5393 Sayılı Belediye Kanunu.
5018 Sayılı Kamu MaliYönetimi ve Kontrol Kanunu

5393 Sayılı Belediye Kanunu.
Meclisin görev ve yetkileri
MADDE 18. —

Encümenin görev ve yetkileri
MADDE 34. —

Belediye başkanının görev ve yetkileri
MADDE 38. —

Stratejik plân ve performans programı
MADDE 41. —
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GEÇİCİ MADDE 4. —

Denetimin amacı
MADDE 54. —

Faaliyet raporu
MADDE 56. —

41 inci maddede öngörülen stratejik plân, Kanunun yürürlüğe
girmesinden itibaren bir yıl içinde hazırlanır.

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve işlemlerde hataların önlenmesine yardımcı
olmak, çalışanların ve belediye teşkilâtının gelişmesine, yönetim ve kontrol sistemlerinin
geçerli, güvenilir ve tutarlı duruma gelmesine rehberlik etmek amacıyla; hizmetlerin süreç ve
sonuçlarını mevzuata, önceden belirlenmiş amaç ve hedeflere, performans ölçütlerine ve kalite
standartlarına göre tarafsız olarak analiz etmek, karşılaştırmak ve ölçmek; kanıtlara dayalı olarak
değerlendirmek, elde edilen sonuçları rapor hâline getirerek ilgililere duyurmaktır.

Belediye başkanı, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesinin dördüncü fıkrasında belirtilen biçimde; stratejik plân ve performans programına
göre yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş performans ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme
durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini ve belediye borçlarının durumunu açıklayan
faaliyet raporunu hazırlar. Faaliyet raporunda, bağlı kuruluş ve işletmeler ile belediye
ortaklıklarına ilişkin söz konusu bilgi ve değerlendirmelere de yer verilir.
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Faaliyet raporu nisan ayı toplantısında belediye başkanı tarafından meclise sunulur.
Raporun bir örneği İçişleri Bakanlığına gönderilir ve kamuoyuna da açıklanır.

Belediyenin stratejik plânına ve performans programına uygun olarak
hazırlanan bütçe, belediyenin malî yıl ve izleyen iki yıl içindeki gelir ve gider tahminlerini
gösterir, gelirlerin toplanmasına ve harcamaların yapılmasına izin verir.
Bütçeye ayrıntılı harcama programları ile finansman programları eklenir.
Bütçe yılı Devlet malî yılı ile aynıdır.
Bütçe dışı harcama yapılamaz.
Belediye başkanı ve harcama yetkisi verilen diğer görevliler, bütçe ödeneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasından sorumludur.

MADDE 3.- Münhasıran bu Kanunun uygulanmasında;
n) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaçlarını, temel ilke ve politikalarını,
hedef ve önceliklerini, performans ölçütlerini, bunlara ulaşmak için izlenecek yöntemler ile
kaynak dağılımlarını içeren planı,

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar
ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler
doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı
yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için bütçeleri ile
program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık amaç ve hedefleri ile
performans göstergelerine dayandırmak zorundadırlar.

Belediye bütçesi
MADDE 61. —

5018 Sayılı Kamu MaliYönetimi ve Kontrol Kanunu
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Stratejik plan hazırlamakla yükümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama sürecine
ilişkin takvimin tespitine, stratejik planların kalkınma planı ve programlarla ilişkilendirilmesine
yönelik usul ve esasların belirlenmesine Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı yetkilidir.

Kamu idareleri bütçelerini, stratejik planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasına dayalı olarak hazırlarlar. Kamu idarelerinin
bütçelerinin stratejik planlarda belirlenen performans göstergelerine uygunluğu ve idarelerin bu
çerçevede yürütecekleri faaliyetler ile performans esaslı bütçelemeye ilişkin diğer hususları
belirlemeye Maliye Bakanlığı yetkilidir.

Maliye Bakanlığı, Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı ve ilgili kamu idaresi tarafından
birlikte tespit edilecek olan performans göstergeleri, kuruluşların bütçelerinde yer alır.
Performans denetimleri bu göstergeler çerçevesinde gerçekleştirilir.

MADDE 11.- Bakanlıklarda müsteşar, diğer kamu idarelerinde en üst yönetici, il özel
idarelerinde vali ve belediyelerde belediye başkanı üst yöneticidir. Ancak, Milli Savunma
Bakanlığında üst yönetici Bakandır.

Üst yöneticiler, idarelerinin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazırlanması ve uygulanmasından, sorumlulukları altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve
verimli şekilde elde edilmesi ve kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının
önlenmesinden, mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve bu
Kanunda belirtilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde
ise meclislerine karşı sorumludurlar.

Üst yöneticiler, bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi, mali
kontrol yetkilisi ve iç denetçiler ile muhasebe yetkilisi aracılığıyla yerine getirirler.

MADDE 13.- Bütçelerin hazırlanması, uygulanması ve kontrolünde aşağıdaki ilkelere uyulur:

c) Bütçeler kalkınma planı ve programlarda yer alan politika, hedef ve önceliklere uygun şekilde,
idarelerin stratejik planları ile performans ölçütlerine ve fayda-maliyet analizine göre hazırlanır,
uygulanır ve kontrol edilir

d) Bütçeler, stratejik planlar dikkate alınarak izleyen iki yılın bütçe tahminleriyle birlikte
görüşülür ve değerlendirilir.
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Faaliyet raporları

MADDE 41.- Üst yöneticiler ve bütçeyle ödenek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafından
idari sorumlulukları çerçevesinde her yıl faaliyet raporları düzenlenir. Bu raporlar, stratejik
planlama ve performans programları uyarınca yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş performans
göstergelerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini
açıklayacak şekilde hazırlanır.

Harcama yetkilisi, birim faaliyet raporunu üst yöneticiye verir. Üst yönetici, birim faaliyet
raporlarını esas alarak, idaresinin faaliyet sonuçlarını gösteren idare faaliyet raporunu hazırlar.

İdare faaliyet raporu, Sayıştay'a verilir ve üst yönetici tarafından kamuoyuna açıklanır. Merkezi
yönetim kapsamındaki kamu idareleri ile sosyal güvenlik kurumları, idare faaliyet raporlarının
bir örneğini Maliye Bakanlığına, mahalli idareler ise İçişleri Bakanlığına gönderir.

Merkezi yönetim kapsamındaki idarelerin ve sosyal güvenlik kurumlarının bir mali yıldaki
faaliyet sonuçları, Maliye Bakanlığınca hazırlanacak Genel Faaliyet Raporunda gösterilir. İdare
faaliyet raporları da dikkate alınarak hazırlanacak bu Raporda;
f) İdarelerin stratejik planlama ve performans programları uyarınca yürüttükleri faaliyetler ile
belirlenmiş performans kriterlerine göre hedef ve gerçekleşme durumları hakkında genel
değerlendirmeler

MADDE 60.- Kamu idarelerinde aşağıda sayılan görevler, mali hizmetler birimi tarafından
yürütülür:

a) Bütçeyi hazırlamak, izleyen iki yılın bütçe tahminlerini yapmak, bütçe kayıtlarını tutmak.

b) Bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı ve hizmet gereksinimleri
dikkate alınarak, ödenek gönderme belgelerini düzenlemek.

f) Stratejik plan ve performans programlarının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlarının
konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek.

MADDE 64.- Kamu idarelerinin yıllık iç denetim programı üst yöneticinin önerileri de dikkate
alınarak iç denetçiler tarafından hazırlanır ve üst yönetici tarafından onaylanır.

d) İdarenin harcamalarının, mali işlemlere ilişkin karar ve tasarruflarının, amaç ve politikalara,
kalkınma planına, programlara, stratejik planlara ve performans programlarına uygunluğunu
izlemek ve değerlendirmek.

Dış denetim

MADDE 68.- Sayıştay tarafından yapılacak harcama sonrası dış denetimin amacı, genel yönetim
kapsamındaki kamu idarelerinin hesap verme sorumluluğu çerçevesinde, yönetimin mali
faaliyet, karar ve işlemlerinin; kanunlara, kurumsal amaç, hedef ve planlara uygunluk yönünden
incelenmesi ve sonuçlarının Türkiye Büyük Millet Meclisine raporlanmasıdır.

b) Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanılıp kullanılmadığının
belirlenmesi, faaliyet sonuçlarının ölçülmesi ve performans bakımından değerlendirilmesi
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1. ELAZIĞ BELEDİYESİNİN TARİHÇESİ
Valilik bünyesinde belediye hizmetleri

verilen İlimizde Belediyemiz 1932 yılında
kurulmuş ve bu tarihten itibaren de belediye
hizmetleri Belediyemizce verilmektedir.
14.04.1930 tarihinde yürürlüğe giren 1580
sayılı, 24.12.2004 tarihinde yürürlüğe giren
5272 sayılı, 13.07.2005 tarihinde yürürlüğe
giren 5393 sayılı Belediye Kanunlarına göre iş
ve işlemlerini yürütmektedir.

İlimizde ikamet eden hemşerilerimizin mahallî
müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak
üzere kurulan ve karar organı seçmenler
tarafından seçilerek oluşturulan, idarî ve malî

özerkliğe sahip bir kamu tüzel kişiliği olan Elazığ
Belediyesi, kentsel gelişimi sürekli kılmak,
eğitim, kültür, sağlık, spor, ticaret ve
sürdürülebilir çevre için etkin çözümler üreterek
yaşanabilir bir kent oluşturmak amacıyla
çalışmalarını aralıksız sürdürmektedir.

1920'de kurulan ve ilk belediye başkanı
Çötel izade Mehmet Bey olan Elaz ığ
Belediyesinde bugüne kadar seçilmiş ve
atanmışlardan oluşan 21 Başkan görev yapmıştır.
Önceleri bugünkü PTT binasının doğusunda tek

katlı bir binada hizmet veren Elazığ Belediyesi,
daha sonra Gazi Caddesi'nde iki katlı bir binada
hizmet vermiş sonraları bir kat daha artırılarak
binasını üç kata çıkarmıştır. Uzun yıllar bu
binada hizmet veren Elazığ Belediyesi, 2007
yılında bu alanı iş merkezi olarak düzenlemiş ve
hizmet binasını Hürriyet Caddesine taşımıştır.
Elazığ Belediyesi şu an merkez bina, işletme ve
İştirakler Müdürlüğü binası, İmar Müdürlüğü
binası, Destek Hizmetleri Müdürlüğü binası,
İtfaiye Hizmet Binası, Sebze Hali binası olmak
üzere altı ayrı yapıda hizmet vermektedir.
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2.1. KRONOLOJİK SIRAYA GÖRE ELAZIĞ BELEDİYE BAŞKANLARI

Çötelizade Mehmet Bey 1932 – 1936

Halil Rıfat ÖZDAN 1936 – 1937

Hurrem MÜFTİĞİL 1937 – 1939

Kemal ŞEDELE 1939 – 1943

Kazım BAYER 1944 – 1946

Ahmet KARAKAYA 1946 – 1950

Kazım BAYER 1950 – 1953

Mutemit YAZICI 1953 – 1954

Atik ERBAŞ 1954 – 1955

Mustafa İSPİR 1955 – 1960

Abdullah İĞNECİLER 1960 – 1963

Rasim KÜÇÜKEL 1963 – 1968

Şükrü KACAR 1968 – 1973

Adnan ORAKÇIOĞLU 1973 – 1977

H. Behçet SUSMAZ 1977 – 1980

Necati ERDEM 1980 – 1981

Ömer HALİLOĞLU 1981 – 1982

Saim ÇOTUR 1982 – 1983

Orhan GÖKÇE 1983 – 1984

Prof. Dr. Mustafa TEMİZER 1984 – 1989

H. Behçet SUSMAZ 1989 – 1994

Hamza YANILMAZ 1994 – 1999 – 2004

M. Süleyman SELMANOĞLU 2004– DEVAM
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B- TEŞKİLAT  YAPISI
T.C

ELAZIĞ BELEDİYESİ
YÖNETİM ŞEMASI
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C- FİZİKSEL KAYNAKLAR

LOJMANLARØ

Mülkiyeti belediyemize ait İzzetpaşa Mahallesi Şht.Yzb. Tahir Caddesi ve Mehmetçik
Sokak'ta 25 adet lojman bulunmaktadır.

Harput Mahallesinde ise 5 adet lojman bulunmaktadır.

İŞ MAKİNALARI VE ARAÇLAR

Fen İşleri Müdürlüğü Servis Aracı (Minibüs) 1

Greyder 5 Motopompa 16

Kepçe 4 Sıcak Su Yıkama
Makinesi

1

Silindir 4 Isızu, Cargo, Fatih
İtfaiye Aracı

10

Çekici 2 Temizlik İşleri Müdürlüğü

Dozer 2 Sıkıştırmalı Hidrolik Çöp
Kamyonu

18

Kamyon 18 Vakumlu Yol Süpürgesi 4

Traktör 9 Atık Toplama Aracı 3

Kompresör 4 Traktör, Traktör
Kepçe

5

Ekskavatör 3 Kamyon 4

Tuzlama aracı 1 Kontrol Aracı 1

Kamyonet 6 İşletme Ve İştirakler Müdürlüğü

Yükleyici(forklift) 1 Kamyonet
1

Asfalt tankeri 2 Kepçe
3

Treyler 1 Pikap 3

Kanal açma aracı 2 Traktör 1

İtfaiye Müdürlüğü Otobüs 15

Taksi 1
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Ø BİLİŞİM SİSTEMİ

ELAZIĞ BELEDİYESİ VERİ İLETİŞİMALTYAPISI

Sistem İletişimAltyapı Cihaz Dağılımı:

Belediyemiz, tüm birimlerin bilişim teknolojileri çerçevesindeki ihtiyaçlarını karşılamak
ve belediyemizdeki her alanda elektronikleşme kısaca e-yapılanma sürecini gerçekleştirmek
amacıyla gerekli çalışmalar yaparak 2005 yılından itibaren yeni otomasyona geçmiştir. Yeni
otomasyonla; vatandaşın yaşam kalitesini artıracak, yönetime katılımlarını temin edecek,
belediye ile ilgili tüm işlemlerini belediyeye gelmeden halletmelerine olanak sağlayacak, şikâyet
ve dileklerini iletebilecekleri ve başvurularını kolaylıkla takip edebilecekleri, günlük ihtiyaçları
için gerek duyabilecekleri tüm servislere erişebilecekleri, yönetsel anketlere katılarak yönetim
kararlarına katkı vermeleri amaçlanarak bir hizmetler bütünlüğü sağlanmıştır.

Gelişen modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaçlarını karşılamak
amacıyla belediyemiz birimlerinde ihtiyaca bağlı olarak bilgisayar otomasyonları
kullanılmaktadır. Ana sisteme bağlı olan ve olmayan belediyemizdeki tüm bilgisayarların
yazılım desteği ve teknik servis işlemleri, ağ altyapısı, ağ cihazları teknik destek ve kontrol
işlemleri yürütülmektedir.

Belediyemiz birimlerinin gerek internet gerekse kullandıkları otomasyon programları
olarak tüm bilişim altyapı hizmetleri, Bilgi İşlem Servisimiz aracılığı ile sağlanmaktadır.
Servisimiz Belediyemizin tüm birimlerinin güvenli ve sağlıklı bir merkezi ağ yapısı içinde
birbirleriyle ilişkili ve haberdar olarak tek bir otomasyonda işlem yapmalarını sağlamıştır.
Otomasyon sistemimiz tek sicil mantığı ile çalışmaktadır. Personel tarafından girilen siciller;
kullanıcı hesaplarında, maaş hesaplamasında, satınalma ve evrak programının imza kısımlarında
vb. olmak üzere tüm programların alt yapısında kullanılmaktadır.

Belediyemiz birimlerince girilen tüm bilgiler merkezimizde bulunan server (ana makine) da
tutulmakta, tarafımızca güvenliği sağlanmaktadır. Günlük alınan yedeklerimizle olası sorunlara
karşı önlem alınmaktadır. Merkezi Sistemimize bağlı bulunan kullanıcı sayımız 281'dir. Merkezi
bilgi yönetimi sistemi kapsamında, Bilgi işlem çalışanları tarafından tüm kullanıcılara eğitim
verilmekte, karşılaşılan sorunlarda da bire bir yardımcı olunmaktadır. Dış Birimlerde G.SHDSL
altyapısı ile sisteme bağlanarak otomasyona dâhil olmaktadırlar.

—
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— Bilgi İşlem Sistem Odası

5 Ad Server
1 Ad Ftp Server(Pc)
2 Ad Sistem Kabini
8 Ad Adsl Modem
10 Ad Ghsdsl Modem
6 Ad 48'li Swıtch
4 Ad 24'lü Swıtch
2 Ad Fıber Converter
2 Ad Fırewall (Pc)

ADSL Modem
Allied Telesyn Switch

G.SHDSL Modem

Adet
0

2

4

6

8

10

12

14

16

Adet

Adet

—Yedek Sistem Malzemeleri

4 Ad Stu-160 Base Band Modem
8 Ad Stu S 8110 Base Band Modem
1 Ad Ar750s Router
5 Ad Ar410 Router
4 Ad Router İçin Syn Card
2 Ad 48'li Swıtch
1 Ad 24'lü Swıtch
14 Ad Tarayıcı

OTOMASYON SİSTEMİ İŞLEM EKRANI

Güncelleştirilen otomasyon arayüzünde, her kullanıcı kendi kullanıcı adı ve kendisine özel
şifresiyle sisteme girmektedir. Kullanıcının menüsünde, kullanım yetkisi olan programlar
bulunur. Yeni arayüzde ek olarak kişi personel bilgilerinde kayıtlı bulunan tüm bilgilerini
görebilmektedir. Ayrıca bu kullanıcılar sistemdeki diğer programlardaki bilgileride
sorgulayabilmektedirler. Örneğin meclis kararları, gibi..
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Kullanılan programlar

* İhale Programı * İktisat Programı
* İmar İşleri Programı * Maaş Programı
* Mahsup Programı * Makine Elektrik
* Muhtar Programı * Mükellef Hesap Kartı
* Numarataj Programı * Otomatik Su Ödeme
* Ödeme Emri * Personel İşleri
* Personel Muhasebe * Ruhsat Programı
* Sağlık İşleri * Satın alma Programı
* Su Abone Programı * Tahakkuk Programı
* Tahsilât Programı * Ted Muhasebe
* Teftiş-Hukuk Programı * Veteriner işleri
* Yatırım işleri Programı * Yönetim işleri Programı
* Yatırım işleri Programı
* Su Ödeme Programı
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Kullanılan Programlarla;
Bakiye, Tahsilat, Tahakkuk, Muhasebe ve tüm Ödemelerin takibi,

şçi-memur) maaşları,
şçi-memur) kayıtları,

ınalma tarafından yapılan tüm alımlar,
üm birimlerin dijital evrak sirkülasyonu,

ına gelen istek ve şikayetlerin birim bazında icmali,
ından alınan tüm kararların takibi,
çlarının bilgi ve yakıt durum takipleri,

öneticiye ait randevu takibi yapılabilmektedir.
üm Demirbaş Bilgileri takip edilmektedir.

ç Sorgulama Sayfamızla vatandaşlarımızın belediyeye olan tüm borçlarını abone
ve sicil numaralarını girerek sorgulamaları sağlanmıştır.

me başvuruları Online olarak yapılmakta ve sayfa üzerinden bu başvurulara yanıt
verilmektedir.

Ödeme kolaylığı

- Personel (i
- Personel (i
- Sat
- T
- Sizin sesiniz Masas
- Meclis taraf
- Belediye ara
- Y
- T
- Online Bor

- Bilgi Edin

-888 Bilgi Mesaj Servisi, Alo 153, Otomatik

-
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C- İNSAN KAYNAKLARI
Ø

Ø

PERSONEL YAPISI

MEMURLARIN ÖĞRENİM DURUMLARINA GÖRE DAĞILIMI

Elazığ Belediyesi 2009 yılı itibariyle 239 kardolu memur,  19 sözleşmeli memur, 521  kadrolu
işçi olmak üzere toplam  779 personeli ile hizmet vermektedir. 2009 yılı itibariyle belediyedeki
istihdam türlerinin dağılımı aşağıda tablo ve grafikte gösterilmiştir.

Elazığ Belediyesi 2009 yılı itibariyle 7 adet ilkokul mezunu;43 adet ortaokul mezunu; 112 adet lise
mezunu; 29 adet önlisans mezunu; 59 adet lisans mezunu; 8 adet yüksek lisans mezunu ile hizmet
vermektedir. 2009 yılı itibariyle belediyedeki memurların öğrenim durumlarını gösterir tablo ve grafik
aşağıda gösterilmiştir.

PERSONEL İSTİHDAM TÜRÜ

MEMUR 239

SÖZLEŞMELİ MEMUR 19

KARDOLU İŞÇİ 521

MEMURLARIN EĞİTİM DURUMLARI

İLKOKUL 7

ORTAOKUL 43

LİSE 112

ÖNLİSANS 29

LİSANS 59

YÜKSEK LİSANS 8
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ØYAŞ ORTALAMALARINA GÖRE PERSONELİN DURUMU
2009 Yılı itibariyle Elazığ Belediyesinde 23-35 yaş aralığında 64 personel, 35-45 yaş

aralığında406 personel, 45-55 yaş aralığında 221 personel, 55 yaş üstünde ise 88 personel
bulunmaktadır.

PERSONELİN YAŞ DURUMU

23-35 arası 64

35-45 arası 406

45-55 arası 221

55 üstü 88

TOPLAM 779
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II- PERFORMANS BİLGİLERİ
TEMELPOLİTİKAVE ÖNCELİKLER

Türkiye'de de yerel yönetimlerin yapısı, işlevleri, kapasitelerinin artırılmasına
yönelik birçok adım atılmıştır. Türkiye 1993 yılında Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik
Şartını uygulamaya koymuştur. Bu şartta yerel özerklik ve güçlü yerel yönetimlerin
oluşturulması ve yerel yönetimlerin birlikler oluşturması gibi konular ağırlıklı olarak
islenmiştir. Türkiye'nin AB adaylık süreci ve uyum çerçevesinde bu alanda birçok yeni
düzenlemelere imza atılmıştır. Bu paralelde “Yeni Kamu Yönetimi Anlayışı” yaklaşımıyla
bir dizi yeni kanun paketleri hazırlanmış ve bunun ilk nüvesi 5018sayılı Kamu Mali
Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun çıkartılması olmuştur. Bu kanunla birlikte kamuda
stratejik planlama anlayışına geçisin ilk adımı atılmıştır.

5393 sayılı Belediye Kanunu, 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu ile bu
yaklaşım doğrultusunda, mevzuat değişiklikleri gerçekleştirilmiştir. Bu kanunlarla yerel
yönetimlerin yetkileri artırılmaya başlanmıştır. Bundan sonra beklenen adım yerel
yönetimlerin mali ve teknik donanım açısından güçlendirilmesi olacaktır. 9. Kalkınma
Planı Stratejisinde; ,İnsan odaklı bir gelişme ve yönetim anlayışı sergilenmesi, toplumsal
diyalog ve katılımcılık güçlendirilerek hizmet sunumunda;

A-

şeffaflık, hesap verebilirlik,
katılımcılık, verimlilik ve vatandaş memnuniyeti ilkeleri esas alınmıştır. Doğal ve kültürel
varlıklar ile çevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayış içinde korunması,
kentlerimizde arazi kullanım ve ulaşım planlarına uygun, insana öncelik veren, kentin özgün
yapısını ve farklı ulaşım türlerini dikkate alan, ekonomik, güvenli ve ihtiyaç düzeyi ile uyumlu
ulaşım yapısı oluşturulması temel amaçlar arasında sayılmıştır. Çevresel altyapı basta olmak
üzere, kentsel altyapının is ve yasam kalitesini yükseltici ve rekabet gücünü destekleyici şekilde
bütüncül olarak tamamlanmasının sağlanması da yer almıştır. Bu hizmetlerin sağlıklı bir şekilde
yürütülebilmesi için yerel yönetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artırılacağı, mali
imkânlarının güçlendirileceği belirtilmektedir. Yerelde; uzmanlaşma düzeyi, proje hazırlama ve
uygulama, izleme, değerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artırılacağı, beşeri kaynakların
geliştirileceği ifade edilmiştir. Merkezi yönetimden yerel yönetimlere yetki ve görev aktarımı
yapılacağı buna paralel olarak da yerel yönetimlerin idari ve mali açıdan güçlendirilmesi
amaçlanmaktadır.

Belediyemizstratejik planda yer alan orta ve uzun vadeli amaç ve hedeflerden temel
politika ve öncelikler; belediye politikaları, orta vadeli program, orta vadeli mali plan ve
bütçe imkânları göz önüne alınarak şu şekilde belirlenmiştir.

· Elazığ'ın gelişimine yönelik katma değeri yüksek hizmet üretmek
· Etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanımı ile kamu hizmetini yürütmek
· Geçmişte tam olarak kurulamayan plan-program-bütçe bağlantısını güçlendirerek

hesap verilebilirlik açısından etkili bir izleme ve değerlendirme mekanizması
oluşturmak.
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· Kültürümüzü canlı tutarak tarihi mirasımızı koruyarak gelecek nesillere en iyi
şekilde taşımak.

· Belediyemizin görev alanı çok geniş olduğundan teknik bilgi ve beceri gerektiren
işler için, ilgili mevzuat gereği hizmet içi eğitime daha fazla önem ve öncelik
vermek.

· Karar alma, uygulama ve eylemlerde şeffaflık
Görevde bilgilendirme ve eşitliği esas alan
Vatandaşlarımızı güler yüzlü karşılayarak saygıyı esas alan
Verilen hizmette politik amaç gütmeyen
Halk yararına tüm çözümlerde kamu adına kararlı olan
Vatandaşlarımızı güler yüzlü karşılayarak saygıyı esas alan
Sosyal belediyecilik
Hizmet kalitesinden ödün vermemek
Hizmette ben değil, biz olmak
Vatandaşların sorunlarına en kısa sürede çözüm bulmak

İlgili kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde belediyemiz sınırları içinde yaşayan
hemşerilerimizin huzur ve mutluluğunu sağlamak, verilen imkân ve yetkileri insan odaklı bir
yönetim anlayışıyla, altyapı, planlı kentleşme, çevre, sosyal, kültürel ve diğer görev alanındaki
hizmetleri planlı, programlı, adil, şeffaf bir şekilde yapmaktır.

Doğunun parlayan yıldızı Elazığ'ımızı kentsel anlamda temel ihtiyaçlarını karşılamış,
ulaşım sorunlarını çözmüş, yeşil alanlarını maksimum seviyeye getirmiş, fuar, ulaşım sağlık,
alanlarında şehrimizi cazibe merkezi yapmak.

·
·
·
·
·
·
·
·
·

AMAÇ VE HEDEFLER

MİSYON

VİZYON

B-

Ø

Ø
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PERFORMANS
HEDEF VE GÖSTERGELERİ

İLE FAALİYETLER



23

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi (Özel Kalem  Müdürlü ü)ığ ğ

Stratejik Amaç Ba kan n faaliyetlerini kurum çal anlar m za ve kamuoyuna duyurmakş ı ış ı ı

Stratejik Hedef Ba kan n faaliyetlerini eksiksiz olarak organizş ı e etmek

Performans
Hedefi

Ba kan n günlük program n takip etmekş ı ı ı

Aç klamaları
Belediye Ba kan n n tüm görü melerini organize ederek halk n ikayet ve önerilerini almak veş ı ı ş ı ş
takip etmek

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Ba kan n organizasyonlarş ı ı tam ve eksiksiz olarak takip
etmek

% 100 % 100 % 100

Aç klama: Belediye Ba kan n n di er kurum ve kurulu larla görü melerini yürütmekı ş ı ı ğ ş ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ba kan n faaliyetlerini takip etmekş ı -- -- --

2

3

4

5

Genel Toplam
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi (Özel Kalem  Müdürlü ü)ığ ğ

Performans Hedefi Ba kan n faaliyetlerini eksiksiz olarak orgaş ı nize etmek

Faaliyet Adı Ba kan n günlük program n takip etmekş ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Özel Kalem Müdürlü üğ

Aç klamaları

Belediye Ba kan n n tüm görü melerini organize ederek halk n ikayet ve önerilerini almak ve taş ı ı ş ı ş kip etmek

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 S.G.K Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare
Adı

Elaz Belediyesi (Özel Kalem Müdürlü ü)ığ ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s 

H
e

d
e

fi

Fa
al

iy
e

t BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1- 1. Ba kan n günlük program n takip etmekş ı ı ı
ve faaliyetlerini eksiksiz olarak takip

etmek.

--
--
--

--
--
--

--
--
--

--
--
--

--
--
--

--
--
--

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı -- -- -- -- -- --

Genel Yönetim Giderleri 4.899.109.TL -- -- -- 4.899.109.
TL

--

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

-- -- -- -- -- --

Genel Toplam 4.899.109.TL -- -- -- 4.899.109.
TL

--

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad

Ekonomik Kod Faaliyet
Toplamı

Genel Yönetim
Giderleri
Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri --- 776.029. TL 776.029. TL

02 SGK Giderleri --- 45.080. TL 45.080. TL

03 Mal Ve Hizmet Al mı
Giderleri

--- 3.948.000. TL 3.948.000. TL

04 Faiz Giderleri --- --

05 Cari Transferler --- 115.000 TL 115.000 TL

06 Sermaye Giderleri --- 15.000 TL 15.000 TL

07 Sermaye Transferleri --- --

08 Borç Verme --- --

09 Yedek Ödenek --- --

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

---

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye --- --

Di er Yurt çiğ İ --- --

Yurt Dışı --- --

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

--- --

Toplam Kaynak htiyacİ ı 4.899.109.-TL 4.899.109.-
TL
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YAZI LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ İ Ğ

PERFORMANS HEDEF TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Stratejik Amaç Personel politikas n etkinle tirmek ve harcamalarda tasarruf sa lamakı ı ş ğ

Stratejik Hedef Personelin bilgi ve beceri düzeyini yükseltmek ve motivasyonunu artt rmak içinı
e itim verilmesi.ğ

Performans
Hedefi

Personelin bilgi ve motivasyonunu art rmak için 2 saat e itim verilmesi.ı ğ

Aç klamaları
Yap lan tüm yaz malar n eksiksiz ve hatas z olarak yap lmamas için y lda iki kez e itim verilmeı ış ı ı ı ı ı ğ si.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Personele e itim verilmesiğ 2 saat

Aç klama: mevzuata uygun olarak personelin e itime katk sa lanması ğ ı ğ ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Personele E itim verilmesi.ğ -- -- --

2

3

4

5

Genel Toplam

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

2 saat2 saat
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Stratejik Amaç Personel politikas n etkinle tirmek ve harcamalarda tasarruf sa laı ı ş ğ mak

Stratejik Hedef Hizmet içi e itimi kurumsalla t rmak için seminerler verilmesiğ ş ı

Performans
Hedefi

Personele seminerlerin verilmesi

Aç klamaları
Y l içinde müdürlüklerden gelen talepler do rultusunda hizmet içi e itim program haz rlanmas veı ğ ğ ı ı ı

gerektiğ ışıinde ilgili personellerin il d nda seminerlere gönderilmesi.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Personelin bilgi, kalite ve beceri düzeyinin sa lanmas .ğ ı Y lda 2 kezı

Aç klamaı
Personelin bilgi kalite ve beceri düzeyini en üst seviyeye ç kaı rtmak için seminerlerin düzenlerin
olarak yap lması ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Personel seminerlerin verilmesi 15.000.TL -- 15.000.TL

2

3

4

5

Genel Toplam
15.000.TL 15.000.TL

2 2
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Stratejik Amaç Personel politikas n etkinle tirmek ve harcamalarda tasarruf sa lamakı ı ş ğ

Stratejik Hedef Müdürlü ümüzle alakal malzeme al mlar nda tasğ ı ı ı arrufa gidilerek mali yap yaı
katk sa lamakı ğ

Performans
Hedefi

Etkin, Verimli Ve Kaliteli Hizmet Üretiminin Sa lanmasğ ı

Aç klamaları
Kurumsal verimlili in ve hizmet kalitesinin yükseltilmesi için kurum içi personel memnuniyeti veğ
motivasyonunun sa lanmasğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Harcamalarda tasarruf sa lamakğ % 5 % 5

Aç klama : Her y l tasarrufa gidilerek e itime katk sa lamakı ı ğ ı ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Müdürlü ümüzle ilgili giderlerin en az seviyeyeğ
indirilmesi

-- -- --

2

3

4

5

Genel Toplam

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

% 5
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Performans Hedefi Personelin bilgi ve beceri düzeyini yükseltmek ve motivasyonu
artt rmak için e itim verilmesi.ı ğ

Faaliyet Adı Personel e iti verilmesiğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yaz leri Müdürlü üı İş ğ

Aç klamaları

Kaynak yönetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayalı, teknolojiyi kullanan
ve verimlili i esas alan yönetimin yap s n olu turmak, yaz ileti im alt yap s n sa lamak veğ ı ı ı ş ı ş ı ı ı ğ
personelin özlük dosyalar ile ilgili tüm i lemleri gerçekle tirmek.ı ş ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri --

02 S.G.K Devlet Primi Giderleri --

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri --

04 Faiz Giderleri --

05 Cari Transferler --

06 Sermaye Giderleri --

07 Sermaye Transferleri --

08 Borç Verme --

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı --

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye --

Di er Yurt çiğ İ --

Yurt Dışı --

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı --

Toplam Kaynak htiyacİ ı --
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Performans Hedefi Hizmet içi e itimi kurumsalla t rmak için seminerler verilmesiğ ş ı

Faaliyet Adı hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayal , teknolojiyi kullananı
ve verimlili i esas alan yönetimin yap s n olu turmakğ ı ı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yaz leri Müdürlüı İş ğü

Aç klamaları

ı ğ ğ ıY l içinde müdürlüklerden gelen talepler do rultusunda hizmet içi e itim program

haz rlanmas ve gerekti inde ilgili personellerin il d nda seminerlere gönderilmesi ve mevzuatları ı ğ ışı

çerçevesinde her y l düzenli olarak seminerler verilerek personelin en iyi ekilde e itilmesi.ı ş ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri --

02 SGK Devlet Primi Giderleri --

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.TL.

04 Faiz Giderleri --

05 Cari Transferler --

06 Sermaye Giderleri --

07 Sermaye Transferleri --

08 Borç Verme --

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 15.000.TL.

B
ü

tç
e 

d
ka

yn
ak

ış
ı

Döner Sermaye --

Di er Yurt çiğ İ --

Yurt Dışı --

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı --

Toplam Kaynak htiyacİ ı 15.000.TL.

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İdare  Adı Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Performans Hedefi Müdürlü ümüzle alakal malzeme al mlar nda tasarrufa gidilerekğ ı ı ı
mali yap ya katk sa lamakı ı ğ

Faaliyet Adı Müdürlü ümüzle ilgili giderlerin en az seviyeye indirilmesiğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yaz leri Müdürlü üı İş ğ

Aç klamaları

Müdürlü ümüze ba l servislerde kullan lmak üzere ihtiyaç duyulan malzemelerin al nmas nda enğ ğ ı ı ı ı
az seviye inilmesi ve harcamalar n düzenli olarak kontrol edilmesi bu ekilde mali yap ya katkı ş ı ı
sa lamakğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri --

02 SGK Devlet Primi Giderleri --

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri --

04 Faiz Giderleri --

05 Cari Transferler --

06 Sermaye Giderleri --

07 Sermaye Transferleri --

08 Borç Verme --

Toplam Bütçe Kayn ak htiyacİ ı --

B
ü

tç
e 

d
ka

yn
ak

ış
ı

Döner Sermaye --

Di er Yurt çiğ İ --

Yurt Dışı --

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı --

Toplam Kaynak htiyacİ ı --
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi (Yaz leri Müdürlü ü)ığ ı İş ğ

Performa
ns Hedefi

Faaliyet BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1-
2-
3-

1- E itim Verilmesiğ
1- Seminer Verilmesi
1- ğ ıTasarruf Sa lanmas

--
15.000.TL.

--

--
--
--

--
--
--

--
--
--

--
15.000.TL

--

--
%100

--

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 15.000.TL 15.000.TL

Genel Yönetim Giderleri 1.737.518.TL 1.737.518.TL

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamğ İ ı

Genel Toplam 1.752.518.TL 1.752.518.TL

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ı ı İş ğdare Ad : Yaz leri Müdürlü ü

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelere Transferğ İ
Edilecek Kaynaklar

Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
ü

tç
e

 K
a

y
n

a
k

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri 275.571. TL 275.571. TL

02 SGK Giderleri 966.447 TL 966.447 TL

03 Mal Ve Hizmet Al mı
Giderleri

15.000. TL 486.500. TL 501.500 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 8.000 TL 8.000 TL

06 Sermaye Giderleri 1.000 TL 1.000 TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı
15.000 TL

B
ü

tç
e

 D
K

a
y

n
a

k
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 15.000. TL 1.737.518.00.-TL 1.752.518.00.-TL
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HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ İ Ğ

PERFORMANS HEDEF TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Hukuk i leri müdürlü üş ğ

Stratejik Amaç Kurumumuz ile ilgili adli mercilere intikal eden dosyalar n lehimizeı
sonuçlanmas n sa lamak.ı ı ğ

Stratejik Hedef İş ş ğve i lemlerimizde hukukun üstünlü ünü esas alarak, yasalara uygun, effafş
bilgilerle kamu yarar n gözeterek kurumun menfaatleri do rultusunda i veı ı ğ ş
i lemleri personelimizle birlikte en süratli bir biçimde yürütmektirş

Performans
Hedefi

Bütün i ve i lemlerin mevzuata uygun olmas n sa lay p, aş ş ı ı ğ ı dli i lemleri azaltmakş

Aç klamalar:ı Kurumumuzun bütün i ve i lemlerinin mevzuata uygun olmas n sa lay p, adliş ş ı ı ğ ı
mercilere intikal eden konular n lehimize sonuçlanmas n sa layarak, kurumun menfaatleriı ı ı ğ
do rultusunda bütün i lerin ivedi bir ekilde yürümesini sa lamak.ğ ş ş ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İş ı ılem gören dosya say s 352 500 500

Aç klama: Kurumumuz Lehine Açt m z Dosyaları ığı ı : Kurum alacaklar n n tahsili, kurumunu menfaatleriı ı
do rultusunda ihtilafl konular n adli mercilere intikal ettirilmesi suretiyle çözüm sa layarakğ ı ı ğ
belediyemizin i lerini kolayla t rmak ve bütçesine katk sa lamak.ş ş ı ı ğ Kurumumuz Aleyhine Aç lanı
Dosyalar: ş ı ı ış ğ ıah s veya kurumlar n belediyemiz aleyhine açm oldu u davalar lehimize
sonuçland rmak suretiyle azami gayreti gösterip, kurum menfaatlerin korumak esas tutulacakt r.ı ı

2

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Adli mercilere intikal eden dosya i lemlerini yap lmasş ı ı 500.000,00
TL

2

3

4

5

Genel Toplam
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare  Ad
Hukuk i leri müdürlü üş ğ

Performans Hedefi Bütün i ve i lemlerin mevzuata uygun olmas n sa lay p, adliş ş ı ı ğ ı
i lemleri azaltmakş

Faaliyet Adı Adli mercilere intikal eden dosya i lemlerini yap lmasş ı ı
Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Hukuk i leri müdürlü üş ğ

Aç klamalar:ı Aç klama: Kurumumuz Lehine Açt m z Dosyaları ığı ı : Kurum alacaklar n n tahsili, kurumunuı ı
menfaatleri do rultusunda ihtilafl konular n adli mercilere intikal ettirilmesi suretiyle çözümğ ı ı
sa layarak belediyemizin i lerini kolayla t rmak ve bütçesine katk sa lamak.ğ ş ş ı ı ğ Kurumumuz Aleyhine
Aç lan Dosyalar:ı ş ı ı ış ğ ıah s veya kurumlar n belediyemiz aleyhine açm oldu u davalar lehimize
sonuçland rmak suretiyle azami gayreti gösterip, kurum menfaatlerin korumak esas tutulacakt r.ı ı

İş ı ğ ğ şlem gören dosyalar n harç ve giderleri dava konusuna ve de erine göre de i im göstermektedir.
Bu harcama konular genelde sürelidir. Geçmi dönemlerde i lem gören dosyalar n baz lar n n harçı ş ş ı ı ı ı
ve giderleri 10- ı ı ğ ğ ı ı ı ğ15 TL tutabilirken, baz lar da dava de erinin yüksekli i, taraf say s n n çoklu u vs.
hususlardan dolay 50.000,00 TL yi a abilmektedir. Bu nedenle ortalama 500.000,00ı ş TL olarak
tahmin edilmektedir.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 500.000,00 TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 500.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad Hukuk i leri müdürş lü üğ

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
e

fi

Fa
al

iy
et

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1 1 Adli mercilere intikal eden

dosyalar

500.000,00

TL

Performans Hedefleri Maliyetleri T ıoplam 500.000,00

TL

Genel Yönetim Giderleri 200.793,00
TL

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 700.793,00
TL

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad Hukuk leri Müdürlü üİş ğ

Ekonomik Kod Faaliyet
Toplamı

Genel Yönetim
Giderleri
Toplamı

Di erğ
İdarelere
Transfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 35.328,00 TL 35.328,00 TL

02 SGK Giderleri 10.465,00 TL 10.465,00 TL

03 Mal Ve Hizmet

A ıl m Giderleri

500.000,00 TL 138.000,00 TL 638.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 12.000,00 TL 12.000,00 TL

06 Sermaye Giderleri 5.000,00 TL 5.000,00 TL

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

500.000,00 TL

Toplam Kaynak htiyacİ ı 500.000,00 TL 200.793,00 TL 700.793,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

BASIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

PERFORMANS  HEDEF TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Stratejik Hedef-1 Belediyemiz çal malar n halış ı ı k m z n bilgisine sunmak,  hizmetlerde halk nı ı ı ı
kat l m n sa lamak ve uygulamaya konan yeniliklerden halk m z haberdarı ı ı ı ğ ı ı ı
etmek.

Performans Hedefi-
1

Belediyemiz hizmetleri ile ilgili Billboard, Afi , El lan , Afi pankart, vb. görselş İ ı ş
materyaller haz rlanarak halk m z bilinçlendirmekı ı ı ı

Aç klamaları
5393 say l Belediye kanununun 13 Maddesi “Herkes ikamet etti i beldenin hem erisidir.ı ı ğ ş
Hem erilerin, belediye karar ve hizmetlerine kat lma, belediye faaliyetleri hakk nda bilgilenme veş ı ı
belediye idaresinin yard mlar ndan yararlanma haklar vard r.“ gere i Belediyemiz çal malar nı ı ı ı ğ ış ı ı
halk m z n be enisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak ve uygulamaya konanı ı ı ğ ı ı ı ı ı ğ
yeniliklerden belde halk n haberdar etmek amac yla görsel materyaller haz rlat larak Halk m z nı ı ı ı ı ı ı ı
bilgisine sunmak

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Halk m z n Belediyemiz Hizmetlerine Kat l m nı ı ı ı ı ı ı
sa lanmas ve Bilinçlendirilmesindeki oranğ ı ı

%50 %70 %90

Aç klama: Bu oranlar Kamuoyu Ara t rma Merkezi taraf ndan yap lan ara t rmalar bazı ş ı ı ı ş ı ı
al nmaktad r.ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Billboard Poster Bask sı ı 60,000TL 60,000TL

2 Afi Bask sş ı ı 15.000TL 15.000TL

3 El lanİ ı 7.500TL 7.500TL

4 Pankart 7.500TL 7.500TL

5

Genel Toplam 90,000TL 90,000TL
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İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Stratejik Hedef-2 Belediyemiz çal malar n haış ı ı lk m z n bilgisine sunmak,  hizmetlerde halk nı ı ı ı
kat l m n sa lamak ve uygulamaya konan yeniliklerden halk m z haberdarı ı ı ı ğ ı ı ı
etmek.

Performans Hedefi-
1

Belediyemiz çal malar ile ilgili uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmlerış ı ı ı ı ı
haz rlat larak TV kanallar nda yay nlat lmas sa lanacak.ı ı ı ı ı ı ğ

Aç klamaları
5393 say l Belediye kanununun 13 Maddesi “Herkes ikamet etti i beldenin hem erisidir.ı ı ğ ş
Hem erilerin, belediye karar ve hizmetlerine kat lma, belediye faaliyetleri hakk nda bilgilenme veş ı ı
belediye idaresinin yard mlar ndan yararlanma haklar vard r.“ gere i Belediyemiz çal malar nı ı ı ı ğ ış ı ı
halk m z n be enisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak, Belediyemiz taraf ndanı ı ı ğ ı ı ı ı ı ğ ı
organize edilen etkinlikleri halk m za duyurmak, Belediyemiz di er birim ve müdürlükleriyle irtı ı ğ ibat
halinde olunarak her türlü hizmetlerden halk m z bilinçlendirmek ve uygulamaya konanı ı
yeniliklerden belde halk n haberdar etmek amac yla uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmlerı ı ı ı ı ı ı
haz rlat larak TV kanallar nda yay nlat lmas planlanmaktad r.ı ı ı ı ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmler haz rlat lması ı ı ı ı ı ı
ve  TV kanallar nda yay nlat lmas oranı ı ı ı ı

%80 %90 %100

Aç klama: Bu oranlar Görsel medyada Belediyemiz ile ilgili yay nlanan programlar takip edilerekı ı
temel al nmaktad r.ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmler haz rlat lması ı ı ı ı ı ı 35,000TL 35,000TL

2 Uyar c , bilinçlendirici ve tan cı ı ı ı filmlerin Görsel
Medyada yay nlat lması ı ı

40.000TL 40.000TL

3

4

5

Genel Toplam 75,000TL 75,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lama k

Stratejik Hedef-3 Belediyemiz çal malar n halk m z n bilgisine sunmak,  hizmetlerde halk nış ı ı ı ı ı ı
kat l m n sa lamak ve uygulamaya konan yeniliklerden halk m z haberdarı ı ı ı ğ ı ı ı
etmek.

Performans
Hedefi-1

Belediyemiz çal malar ile ilgili uyar c , bilinçlendirış ı ı ı ici ve tan c haber metinleriı ı
haz rlanarak gazete ve dergilerde yay nlat lmas sa lanacak.ı ı ı ı ğ

Aç klamaları
5393 say l Belediye kanununun 13 Maddesi “Herkes ikamet etti i beldenin hem erisidir.ı ı ğ ş
Hem ehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine kat lma, belediye faaliyetleri hakk nda bilgilenme veş ı ı
belediye idaresinin yard mlar ndan yararlanma haklar vard r.“ gere i Belediyemiz çal malar nı ı ı ı ğ ış ı ı
halk m z n be enisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak, Belediyemiz taraf ndanı ı ı ğ ı ı ı ı ı ğ ı
organize edilen etkinlikleri h ı ı ğalk m za duyurmak, Belediyemiz di er birim ve müdürlükleriyle irtibat
halinde olunarak her türlü hizmetlerden halk m z bilinçlendirmek ve uygulamaya konanı ı
yeniliklerden belde halk n haberdar etmek amac yla uyar c , bilinçlendirici ve tan c haber metinlerı ı ı ı ı ı ı i
haz rlanarak gazete ve dergilerde yay nlat lmas sa lanacak.ı ı ı ı ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmler haz rlat lması ı ı ı ı ı ı
ve  TV kanallar nda yay nlat lmas oranı ı ı ı ı

%75 %80 %95

Aç klama: Bu oranlar haz rlanan uyaı ı r c , bilinçlendirici ve tan c haber metinlerinin gazete veı ı ı ı
dergilerde yap lan yay nlar takip edilerek temel al nmaktad r.ı ı ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Uyar c , bilinçlendirici ve tan c haber metinleriı ı ı ı
haz rlanarak gazete ve dergilerde yay nlat lması ı ı ı

80,000TL 80,000TL

2

3

4

5

Genel Toplam 80,000TL 80,000TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Stratejik Hedef-4 İ ı ı ı ş ı ılimizi tan t c CD,  Bro ür, bülten vb. yay nlar  haz rlanarak illimizi ziyaret eden
vatanda lar m za ve il d kurum ve kurulu lara göndererek ehrimizinş ı ı ışı ş ş
tan t m na katk da bulunmak.ı ı ı ı

Performans
Hedefi -1

İ ğ ı ı ı ğlimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yer alt kaynaklar n , do al zenginliklerini,
ekonomik durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zenginiş ı ı ş ş ğ ğ
Harput’umuz Türkiye’mize tan tarak, turizm, ekonomi veı ticari faaliyetlerin
geli mesine katk da bulunmas planlanmaktad r.ş ı ı ı

Aç klamaları
5393 say l Belediye kanunununı ı MADDE 14.- “Belediye, mahallî mü terek nitelikte olmak art yla;ş ş ı
a) mar, su ve kanalizasyon, ula m gibi kentsel alt yap ; co rafî ve kent biİ şı ı ğ lgi sistemleri; çevre ve
çevre sa l , temizlik ve kat at k; zab ta, itfaiye, acil yard m, kurtarma ve ambulans; ehir içi trafik;ğ ığı ı ı ı ı ş
defin ve mezarl klar; a açland rma, park ve ye il alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tan t m,ı ğ ı ş ı ı
gençlik ve spor; sosy ı ıal hizmet ve yard m, nikâh, meslek ve beceri kazand rma; ekonomi ve ticaretin

geli tirilmesi hizmetlerini yapar veya yapt r r.ş ı ı Büyük ehir belediyeleri ile nüfusu 50.000'i geçenş
belediyeler, kad nlar ve çocuklar için koruma evleri açar” Hükmü uyar nca limiı ı İ zi tan t c CD,ı ı ı
Bro ür, bülten vb. yay nlar haz rlanarak illimizi ziyaret eden vatanda lar m za ve il d kurum veş ı ı ş ı ı ışı
kurulu lara göndererek ehrimizin tan t m na katk da bulunmak.ş ş ı ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İ ı ı ı şlimizi tan t c CD, Bro ür, b ülten vb. yay nları
haz rlat larak ilimizin tan t m na katk da bulunulması ı ı ı ı ı ı
planlanmaktad r.ı

%80 %85 %95

Aç klama: Do u Anadolumuzun incisi Elaz ’ tarihi ve kültürel de erleri, yeralt kaynaklar ve do alı ğ ığ ı ğ ı ı ğ
zenginlikleriyle  Türkiye’ye ve dünyaya tan tmak ve halk n ilimizin tarihi ve do al zenginlikleriı ı ğ
hakk nda bilinçlendirilmesine katk sa alamak.ı ı ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı İ İlimizin Tan t m le lgili Cd. Haz rlat lması ı ı 20,000TL 20,000TL

2 İ ı ı ı İ İ ş ı ı ılimizin Tan t m le lgili Bro ürler Haz rlat lmas 20,000TL 20,000TL

3 İ ı ı ı İ İ ı ı ılimizin Tan t m le lgili Bülten Haz rlat lmas 20,000TL 20,000TL

4

5

Genel Toplam 60,000TL 60,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Stratejik Hedef-5 Ş ğ ı ı ı ğehrimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al
zenginliklerini,  ekonomik durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihiş ı ı ş ş ğ
do a zengini Harput’umuz ile ilgili tan t c filmler ve yaz lar haz rlat larak ulusalğ ı ı ı ı ı ı
Tv kanallar ile gazetelerde yay nlanmas sa lamak.ı ı ı ğ

Performans
Hedefi-1

İ ğ ı ı ılimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al zenginliklerini,ğ
ekonomik durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zenginiş ı ı ş ş ğ ğ
Harput’umuz Türkiye’mize tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerinı
geli mesine katk da bulunmas planlanmaktad r.ş ı ı ı

Aç klamalar:5393 say l Belediyeı ı ı kanununun MADDE 14.- “Belediye, mahallî mü terek nitelikteş
olmak art yla; a) mar, su ve kanalizasyon, ula m gibi kentsel alt yap ; co rafî ve kent bilgiş ı İ şı ı ğ
sistemleri; çevre ve çevre sa l , temizlik ve kat at k; zab ta, itfaiye, acil yard m, kurtarmağ ığı ı ı ı ı ve
ambulans; ehir içi trafik; defin ve mezarl klar; a açland rma, park ve ye il alanlar; konut; kültür veş ı ğ ı ş
sanat, turizm ve tan t m, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yard m, nikâh, meslek ve beceriı ı ı
kazand rma; Büyük ehirı şekonomi ve ticaretin geli tirilmesi hizmetlerini yapar veya yapt r r.ş ı ı
belediyeleri ile nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kad nlar ve çocuklar için koruma evleri açar”ı
Hükmü uyar nca limizi tan t c Filmler ve yaz lar haz rlat larak ulusal Tv Kanallar ile gazetelerdeı İ ı ı ı ı ı ı ı
yay nlat larak halk m z n ilimizle ile ilgili daha iyi bilgilere sahip olmas çabas gösterilmektedir.ı ı ı ı ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İ ğlimizi, tarihi do a zengini Harput’umuz ile ilgili
tan t c filmler ve yaz lar haz rlat larak ulusal Tvı ı ı ı ı ı
kanallar ile gazetelerde yay nlanmas sa lamak..ı ı ı ğ

%80 %85 %90

Aç klama: zengin bir tarihi geçmi i olan Elaz ’ n, tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar nı ş ığ ı ğ ı ı ı
ve do al zenginliklerini dünyaya tan tmak ve halk m z n geçmi de erlerine sahip ç kma kültürününğ ı ı ı ı ş ğ ı
geli tirtmesine katk da bulunulmas .ş ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ı ılimizi tan t c filmler ve yaz lar haz rlat larak ulusal Tv
kanallar ile gazetelerde yay nlanmas saı ı ı ğlamak.

50,000TL 50,000TL

2

3

Genel Toplam 50,000TL 50,000TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Stratejik Hedef-6 İlimizin tarihi ve kültürel de erlerinden bahseden yay nlar haz rlatmak, limiz ileğ ı ı İ
ilgili yay nlardan sat n al narak bu tür yay nlar n ç kar lmas na te vikte bulunmakı ı ı ı ı ı ı ı ş
ve ayr ca bunlar n il d ndaki halk m za da t m sa lanarak ilimiz tan t mı ı ışı ı ı ğı ı ı ğ ı ı ı
sa lamak.ğ

Performans
Hedefi-1

İlimizin tarihi ve kültürel değ ı ı ı ğerlerini, yeralt kaynaklar n , do al zenginliklerini,
ekonomik durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zenginiş ı ı ş ş ğ ğ
Harput’umuz Türkiye’mize tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerinı
geli mesine katk da bulunmas planlanmaktad r.ş ı ı ı

Aç klamalar:5393 say l Belediye kanunununı ı ı MADDE 14.- “Belediye, mahallî mü terek nitelikteş
olmak art yla; a) mar, su ve kanalizasyon, ula m gibi kentsel alt yap ; co rafî ve kent bilgiş ı İ şı ı ğ
sistemleri; çevre ve çevre sa l , temizlik ve kat at k; zab ta, itfaiye, acil yard m, kurtarma veğ ığı ı ı ı ı
ambulans; ehir içi trafik; defin ve mezarl klar; a açland rma, park ve ye il alanlar; konut; kültür veş ı ğ ı ş
sanat, turizm ve tan t m, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yard m, nikâh, meslek ve beceriı ı ı
kazand rma; Büyük ehirı şekonomi ve t ş ı ıicaretin geli tirilmesi hizmetlerini yapar veya yapt r r.
belediyeleri ile nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kad nlar ve çocuklar için koruma evleri açar”ı
Hükmü uyar nca , limiz ile ilgili yay nlardan sat n al narak bu tür yay nlar n ç kar lmas na te vikteı İ ı ı ı ı ı ı ı ı ş
bulunmak ve ayr ca bunlar n il d ndaki halk m za da t m sa lanarak ilimiz tan t m sa lamak.ı ı ışı ı ı ğı ı ı ğ ı ı ı ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İ ı ı ılimiz ile ilgili yay nlardan sat n al narak bu tür
yay nlar n ç kar lmas na te vikte bulunmak ve ayr caı ı ı ı ı ş ı
bunlar n il d ndaki halk m za da t m sa lanarakı ışı ı ı ğı ı ı ğ
ilimiz daha iyi bir ekilde tan t m planlanmaktad r.ş ı ı ı ı

%85 %90 %95

Aç klama: Elaz ve yöresi ile milli kültürümüz merkez al nmak suretiyle tarihi ve kültürel de erleri,ı ığ ı ğ
folklorik ö eleri, halkbilimi ürünlerini gelecek ku aklara aktarmak amac yla limiz ile ilgiliğ ş ı İ
yay nlardan sat n al narak bu tür yay nlar n ç kar lmas na te vikte bulunulmas planlanmaktad r.ı ı ı ı ı ı ı ı ş ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ılimiz ile ilgili farkl yay nlardan 250 adet Al nmas . 55,000TL 55,000TL

2

3

Genel Toplam 55,000TL 55,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Faaliyet Adı-1 Belediyemiz çal malar n halk m z n bilgisine sunmak,ış ı ı ı ı ı
hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak ve uygulamaya konanı ı ı ı ı ğ
yeniliklerden halk m z haberdar etmek.ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiler Müdürlü üı İ ş ğ

Aç klamaları
ış ı ı ı ı ı ı ı ı ı ı ğBelediyemiz çal malar n halk m z n bilgisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak ve

uygulamaya konan yeniliklerden belde halk n haberdar etmek, çevre sa l , ye il alanlar nı ı ğ ığı ş ı
korunmas , toplu ula m araçlar nda uyulmas gereken kurallar ve insani ödevler ile gerçekle tirilenı şı ı ı ş
hizmetlerin korunmas yönünde bilgilendirici ve bilinçlendirici Billboard, Afi , Pankart ve El lanı ş İ ı
yapt r lmas planlanmaktad r.ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 90,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak hİ tiyacı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 90,000TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ı ı ı ı ılimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamakı ğ

Faaliyet Adı-2 Belediyemiz çal malar ile ilgili uyar c , bilinçlendirici ve tan cış ı ı ı ı ı
filmler haz rlat larak TV kanallar nda yay nlat lmas sa lanacak.ı ı ı ı ı ı ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiı İ ş ler Müdürlü üğ

Aç klamaları
ış ı ı ı ı ı ı ı ı ı ı ğBelediyemiz çal malar n halk m z n bilgisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak ve

uygulamaya konan yeniliklerden belde halk n haberdar etmek, çevre sa l , ye il alanlar nı ı ğ ığı ş ı
korunmas , toplu ula m araçlar nda uyulmas gereken kurallar ve insani ödevler ile gerçekle tirilenı şı ı ı ş
hizmetlerin korunmas yönünde uyar c , bilinçlendirici ve tan c filmler haz rlat larak TVı ı ı ı ı ı ı
kanallar nda yay nlat lmas planlanmaktad r.ı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 75,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
dı

şı
ka

y n
ak

Döner Sermaye

Di erğ Yurt çiİ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 75,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Faaliyet Adı-3 Belediyemiz çal malar ile ilgili uyar c , bilinçlendirici ve tan cış ı ı ı ı ı
haber metinleri haz rlanarak gazete ve dergilerde yay nlat lması ı ı ı
sa lanacak.ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiler Müdürlü üı İ ş ğ

Aç klamaları
Belediyemi ış ı ı ı ı ı ı ı ı ı ı ğz çal malar n halk m z n bilgisine sunmak, hizmetlerde halk n kat l m n sa lamak ve

uygulamaya konan yeniliklerden belde halk n haberdar etmek, çevre sa l , ye il alanlar nı ı ğ ığı ş ı
korunmas , toplu ula m araçlar nda uyulmas gereken kurallar ve insani ödevler ile gerçekle tirilenı şı ı ı ş
hizmetlerin korunmas yönünde uyar c , bilinçlendirici ve tan c haber metinleri haz rlanarakı ı ı ı ı ı
gazete ve dergilerde yay nlat lmas planlanmaktad r.ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 80,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 80,000TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ı ı ı ı ı ı ğlimizin Tan t m ve Halk m z n Kentlilik Bilincine Katk Sa lamak

Faaliyet Adı-4 İ ı ı ı şlimizi tan t c CD, Bro ür, bülten vb. yay nlar haz rlat larak ilimizinı ı ı
tan t m na katk da bulunulmak.ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiler Müdürlü üı İ ş ğ

Aç klamaları
Ş ğ ı ı ı ğ rini, ekonomikehrimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al zenginlikle

durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuz Türkiye’mizeş ı ı ş ş ğ ğ
tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerin geli mesine katk sa lamak.ı ş ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 60,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 60,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ğ ı ı ı ğlimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al
zenginliklerini,  ekonomik d ş ı ıurumunu, ehircilik yap s ve
geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuz Türkiye’mizeş ş ğ ğ
tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerin geli mesineı ş
katk da bulunmas planlanmaktad rı ı ı

Faaliyet Adı-5 Ş ğ ıehrimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do alı ı ğ
zenginliklerini, ekonomik durumunu, ehircilik yap s veş ı ı
geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuz ile ilgili tan t cş ş ğ ğ ı ı ı
filmler ve yaz lar haz rlat larak ulusal Tv kanallar ile gazetelerdeı ı ı ı
yay nlanmas sa lamak.ı ı ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiler Müdürlü üı İ ş ğ

Aç klamaları
Ş ğ ı ı ı ğehrimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al zenginliklerini, ekonomik

durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuz Tş ı ı ş ş ğ ğ ürkiye’mize
tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerin geli mesine katk sa lamak.ı ş ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 50,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 50,000TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad BASIN-YAYIN VE HALKLA L K LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi-1 İ ğ ılimizin tarihi ve kültürel de erlerinden bahseden yay nlar
haz rlatmak, limiz ile ilgili yay nlardan sat n al narak bu türı İ ı ı ı
yay nlar n ç kar lmas na te vikte bulunmak ve ayr ca bunlar n ilı ı ı ı ı ş ı ı
d ndaki halk m za da t m sa lanarak ilimiz tan t m sa lamak.ışı ı ı ğı ı ı ğ ı ı ı ğ

Faaliyet Adı-6 İ ğ ı ı ı ğlimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al
zenginliklerini, ekonomik durumunu, ehircilik yap s veş ı ı
geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuz Türkiyeş ş ğ ğ ’mize
tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerin geli mesineı ş
katk da bulunmas planlanmaktad r.ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Bas nı -Yay n ve Halkla li kiler Müdürlü üı İ ş ğ

Aç klamalar:ı Ş ğ ıehrimizin tarihi ve kültürel de erlerini, yeralt kaynaklar n , do al zenginliklerini,ı ı ğ
ekonomik durumunu, ehircilik yap s ve geli mi li ini, tarihi do a zengini Harput’umuzş ı ı ş ş ğ ğ
Türkiye’mize tan tarak, turizm, ekonomi ve ticari faaliyetlerin geli mesine katk sa lamak.ı ş ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 55,000TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 55,000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
ef

i

Fa
al

iy
et

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1-1

1-2

1-3

1-4

1-5

1-6

1-1
1-2
1-3
1-4

1-1
1-2

1-1

1-1

1-2
1-3

1-1

1-1

60.000.00TL
15.000.00TL

7.500.00TL
7.500.00TL

35.000.00TL
40.000.00TL

80.000.00TL

20.000.00TL

20.000.00TL
20.000.00TL

50.000.00TL

55.000.00TL

Perfor ımans Hedefleri Maliyetleri Toplam 410.000.00TL

Genel Yönetim Giderleri 867.555,00 TL

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 1.277.555.00 TL

BASIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ



52

TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad

Ekonomik Kod Fa ıaliyet Toplam Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 83.145.00TL 83.145.00TL

02 SGK Giderleri 15.410.00TL 15.410.00TL

03 Mal Ve Hizmet

Alım Giderleri

410.000.00TL 549.000.00TL 959.000.00TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 20.000.00TL 20.000.00TL

06 Sermaye Giderleri 200.000.00TL 200.000.00TL

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı
410.000.00TL 867.555,00 TL 1.277.555.00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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F İŞ İ ĞEN LER MÜDÜRLÜ Ü

PERFORMANS HEDEF TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
1.

Ça da ve standart normlarda kent ula m n n güvenli, düzenli ve ak c hale getirtilmesiğ ş şı ı ı ı ı

Stratejik Hedef
1.

Üst geçit projeleri (Malatya Caddesi, Stadyum Alt ve Kar yaka Kav a Civar ndı şı ş ğı ı a

yap lacakt r.)ı ı

Performans
Hedefi

1.

Yaya geçi lerinin yo un oldu u Malatya Caddesinde üst geçit yap lacakt r.ş ğ ğ ı ı

Aç klamaları
Üst geçit projeleri; çevre yollar m zda yaya geçi lerinin yo un oldu u noktalarda hem trafik ak nı ı ş ğ ğ ışı ı
rahatlatmak hem de yay ı ğ ğ ı ı ıalar n güvenli ini sa lamak amac yla yap lacakt r. Bu projelerimiz; Malatya Caddesi,
Stadyum Alt ve Kar yaka Kav a civar nda yap lmas uygun görülmü tür.ı şı ş ğı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Trafi in yo un oldu u noktalarda üst geçit projesi yğ ğ ğ aparak

güvenli i sa lamak.ğ ğ
- - % 100

Aç klamaı
Hedefimiz, üst geçit projemiz ile hem trafi in hem de yayalar n güvenli ini sa lamakt r.ğ ı ğ ğ ı

2 Yaya trafi inin yo un oldu u bölgelerde üst geçit projesiğ ğ ğ
yaparak asayi i saglamak.ş

- - % 100

Aç klamaı
Amac m z, vatanda lar m z n ya am kalitesini artt rmak ve gelecek nesillere düzenli bir ehir b rakmakt r.ı ı ş ı ı ı ş ı ş ı ı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Projelerin hazı ı ı ırlanmas ve yap lmas 500.000 TL - 500.000 TL

2 İ ı ı ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas ve sonuca var lmas

3 Kontrollük te kilat n n olu turulmas ve kontrollükş ı ı ş ı
hizmetlerinin yap lması ı

4

5

Genel Toplam 500.000 TL - 500.000 TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
2.

Ça da ve standart normlarda kent ula m n n güvenli, düzenli ve ak c hale getirtilmesiğ ş şı ı ı ı ı

Stratejik Hedef
2.

Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesiı ş

Performans
Hedefi

2.

Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesiı ş

Aç klamaları
Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile Trafik sorununun en yo un oldu u Çayda Ç raı ş ğ ğ ı
Kav a nda kesintisiz araç ak n sa layarak hem zaman hem de düzenli bir trafik seyri sa lanmş ğı ışı ı ğ ğ ış
olunacakt r.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile trafik ak n nı ş ışı ı
sistematik bir ekilde ilerlemesiş

- - %100

Aç klamaı
B ş ı ı ı ı ğ ı ı ı ı ğ ıu Proje ile Vatanda lar m z hem emniyet hem de zaman aç s ndan sa l kl bir yolculuk yapmalar n sa lamakt r.

2 Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile ehirlerarası ş ş ı
seyredecek olan araçlar n kontrollü geçi lerini sa lamak.ı ş ğ

- - %100

Aç klamaı
Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile Elaz Elaz istikametinde seyreden araçlar altı ş ığ-Malatya ile Malatya- ığ
geçit ve kav ak düzenlemesi ile kesintisiz olarak geçi yapmalar n sa lamakt r.ş ş ı ı ğ ı

3 Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile ehrimizinı ş ş
modern ve ya anabilir kentler aras nda yerini almas n sa lamakt r.ş ı ı ı ğ ı

- - %90

Aç klamaı
Hedefimiz; ehrimizin görünümünü hem do al yap s n hem de vatanda lar m z n memnuniyetini sa lamakt r.ş ğ ı ı ı ş ı ı ı ğ ı

4

Aç klamaı

Faaliyetler
Bu proje Karayollar 8. Bölge Müdürlü ü ile mü terek yap lacakt r.ı ğ ş ı ı
İ ı ı ı ıhalesini 2010 y l içerisinde Karayollar yapacakt r. Belediyemiz
bütçesinden harcama yap lmayacakt r.ı ı

Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Pro ı ı ı ı ı ı ıje tamamlanmas ve ihale haz rl klar n n yap lmas

2

3

4

5

Genel Toplam

(Başkanlığımız nezdindeki görüşmeler

sonucunda Ulaştırma Bakanlığı tarafından yapılması)

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
3.

Ça da ve standart normlarda kent ula m n n güvenli, düzenli ve ak c hale getirtilmesiğ ş şı ı ı ı ı

Stratejik Hedef
3.

2 adet Ada içi otopark yap lması ı

Performans
Hedefi

3.

2009 y l içerisinde ihalesinin yap lmas ve 2010 y l içerisinde tamamlanması ı ı ı ı ı ı
planlanm t r.ış ı

Aç klamaları
2 ı ı ı ı ı ı ş ıadet Ada içi otopark yap m ; 2009 y l içerisinde ihalesi, parke ve bordür yap lmas i i kapsam nda
yapt r lmas planlanm ve 2010 y l içerisinde tamamlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ış ı ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Ada içi otopark yap m projı ı esi ile araç park s k nt s nı ı ı ı ı
gidermektir.

- %50 %70

Aç klamaı
Trafik ak n aksatmamak ve kazalara sebebiyet vermemek için ada içi otoparklar yap lmaktad r.ışı ı ı ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak İ ıhtiyac (2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas 30.000,00TL _ 30.000,00TL

2 Kontrollük te kilat n n kurulmasş ı ı ı

3

4

5

Genel Toplam 30.000,00TL _ 30.000,00TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
4.

Ça da ve standart normlarda kent ula m n n güvenli, düzenli ve ak c hale getirtilmesiğ ş şı ı ı ı ı

Stratejik Hedef
4.

PTT Meydan yeralt çar s , zemin alt otopark ve meydan düzenlemesi projesiı ı şı ı ı

Performans
Hedefi

4.

2010 y l nda PTT Meydan Projesinin çizilmesiı ı

Aç klamaları
Kent meydan olarak ilimize kazand rmak için bu projenin haz rlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Ş ş ı ı ıehir içinde vatanda lar m z n rahat ve ferah bir

ort ğam sa lamak.

%100 %100

Aç klamaı
Ş ş ı ı ı ğehir içinde vatanda lar m z n rahat bir ortam sa lamak

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ıhale haz rl klar yap lmas 100.000.00TL 100.000.00TL

2 Kontrollük te kilat n n olu turulmasş ı ı ş ı

3

4

5

Genel Toplam 100.000.00TL 100.000.00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
5.

Ça da ve standart normlarda kent ula m n n güvenli, düzenli ve ak c hale getirtilmesiğ ş şı ı ı ı ı

Stratejik Hedef
5.

Yeni Cami zemin alt otopark, üst yap ve meydan düzenlemesi projesiı ı

Performans
Hedefi

5.

2010 y l nda Yeni Cami zemin alt otopark, üst yap ve meydan düzenlemesiı ı ı ı
Projesinin çizilmesi

Aç klamaları
Kent meydan olarak ilimize kazand rmak için bu projenin haz rlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Ş ş ı ı ıehir içinde vatanda lar m z n rahat ve ferah bir ortam
sa lamak.ğ

%100

Aç klamaı
Ş ş ı ı ı ğehir içinde vatanda lar m z n rahat bir ortam sa lamak

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ıhale haz rl klar yap lmas 95.000,00TL 95.000,00TL

2 Kontrollük te kilat n nş ı ı olu turulmasş ı

3

4

5

Genel Toplam 95.000,00TL 95.000,00TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
6.

Zaman nda müdahale ile il s n rlar içerisinde k aylar nda kar ve buzla etkinı ı ı ı ış ı
mücadele etmek.

Stratejik Hedef
6.

Yeterli miktarda tuz ve üst temel malzemesinin zaman nda temin edilmesi.ı

Performans
Hedefi

6.

Buzlanmaya kar mücadele hedeflenmektedir.şı

Aç klamaları
Ya an yo un kar ya s na kar ekiplerimiz taraf nca önlemler al narak kazalar n önlenmesi amaçğ ğ ğı ı şı ı ı ı
edinmi tir.ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Yeterli miktarda tuz ve üst temel malzeme al m .ı ı %100 %100 %100

Aç klamaı
Ortalama y ll k olarak 100 ton tuz, 200 ton üst temel malzemenin zaman nda temiı ı ı n edilmesi.

2 İş ımakinesi ve personeli haz r bulundurmak. %100 %100 %100

Aç klamaı
İ ğ ı ş ılgili müdürlüklerle koordinasyonu sa layarak yeterli say da i makinesi ve personelin haz r
bulundurulmas .ı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Tuz ve üst temel malzeme al m , i makinesi veı ı ş
personel bulundurmak.

28,000.00TL 28,000.00TL

2

3

4

5

Genel Toplam 28,000.00TL 28,000.00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
.7

Belediye hizmet kalitesini artt rmak(etkin ve verimli hizmet için kurumsalı
altyap n n güçlendirilmesi)ı ı

Stratejik Hedef
7.

2008 y l nda yap m na ba layan Belediye Hizmet Binas n n devam ettirilmesiı ı ı ı ş ı ı

Performans
Hedefi

7.

Belediye Hizmet Binas n n tamamlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ş

Aç klamaları
2008 y l nda15.998.000,00TL ye ihale edilen ve yap m na ba lanan Belediye Hizmet Binas n nı ı ı ı ş ı ı
devam ettirilebilmesi için 2009 y l içerisinde ller Bankas ndan talep edı ı İ ı ilen 6.600,00TL bedelindeki
kredi onaylanm t r. Hizmet Binas n n 2010 y l nda tamamlanmas hedeflenmi tir.ış ı ı ı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Yap m n n tamamlanması ı ı ı %50 %70

Aç klamaı
Yap m na 2008 y l nda ba lan l p 2009 da yar s tamamlanm olan belediye hizmet binas n n 2010ı ı ı ı ş ı ı ı ı ış ı ı
y l nda bitmesi hedeflenmi tir.ı ı ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 6.000.000,00TL 6.000.000,00TL

2

3

4

5

Genel Toplam 6.000.000,00TL 6.000.000,00TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

%100
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
8.

Ş ı ıehrin ticari hayat na ve istihdama katk da bulunmak

Stratejik Hedef
8.

Kapal semt pazarlar projesinin yı ı ap lması ı

Performans
Hedefi

8.

2 adet kapal semt pazar yap lmas hedeflenmektedir.ı ı ı ı

Aç klamaları
Bu projenin yap lmas kapsam nda; ehrimizin de i ik noktalar nda (Ulukent, Sal baba, K rklar,ı ı ı ş ğ ş ı ı ı
Kar yaka, Do ukent, Sürsürü, Abdullahpa a Ve Hilalkent) kapal semt pazarlar , imar plan ndaşı ğ ş ı ı ı
uygun yeri olan tüm mahallelerimizde yap lacakt r.ı ı

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Ş ğ ı ıehir trafi inin aksamamas için 2 adet semt pazar
yap lması ı

%100

Aç klamaı
Aç k semt pazarlar n n trafi i aksatmas ve çevre kirlili ine neden olmas n önlenmesiı ı ı ğ ı ğ ı ı
hedeflenmi tir.ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Proje tamamlanması 750.000TL 750.000TL

2 İhale haz rl klar n n yap lması ı ı ı ı ı

3 Kontrollük te kilat n n olu turulmasş ı ı ş ı

4

5

Genel Toplam 750.000TL 750.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
9.

Ş ı ıehrin ticari hayat na ve istihdama katk da bulunmak

Stratejik Hedef
9.

Kapal çar projesinin yap lması şı ı ı

Performans
Hedefi

9.

Kapal çar n n alt yap ve zemin çal malar n n yap lması şı ı ı ış ı ı ı ı

Aç klamaları
Belediyemiz taraf ndan çat s yap lm olup, alt yap ve zemin çal malar n yaparak hijyı ı ı ı ış ı ış ı ı enik bir
ortam olu turulmas hedeflenmi tir.ş ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Çat tabakas n n de i tirilmesiı ı ı ğ ş %100 %100

Aç klamaı
Kötü hava artlar na dayan kl olmas ve tarihi görüntüsünün korunmasş ı ı ı ı ı

2 Kapal çar n n alt yaı şı ı p ve zemin çal ması ış ı %100

Aç klamaı
Kapal çar n n alt yap ve zeminin yetersiz kald ndan bu çal man n yap lmas hedeflenmi tir.ı şı ı ı ığı ış ı ı ı ş

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Projenin tamamlanması 400.000TL 400.000TL

2 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas

3 Kontrollük te kilat n n kurulmasş ı ı ı

4

5

Genel Toplam 400.000TL 400.000TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

( Kapalı çarşıdaki

dükkanların dış cephelerinin projelendirilmesi)

%100

Kapalı çarşıdaki dükkanların dış cephelerinin projelendirilmesi
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
10.

Ş ıehrin ticari hayat na ve istihdama katk da bulunmakı

Stratejik Hedef
10.

Yeni terminal binas projesiı

Performans
Hedefi

10.

Yeni terminal binas n n proje çiziminin yap lmas .ı ı ı ı

Aç klamaları
Yeni Terminal Binas Projesi;2009 y l nda hizmete aç lmas bekleneı ı ı ı ı n yeni güney çevre yolu üzerinde

183 dönüm bir alan üzerinde taban alan 6.000 m toplam kapal alan 12.000 mı ı ı² ² bir alan

üzerinde ça da ve modern bir terminal binas in a edilmesi ve yap lacak olan yeniğ ş ı ş ı

terminal binas n n güney k sm nda ehirleraras toplu tas ma araçlar için servis,ı ı ı ı ş ı ı ı
bak m, otopark ve akaryak t istasyonu da yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Yeni terminal binas n n yap lması ı ı ı %20

Aç klamaı
Proje çiziminin haz rl klar n n yap lmas ve çevre yolunun tamamlanmas ndan sonra proje çizimineı ı ı ı ı ı ı
ba lanmas hedeflenmektedir.ş ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Proje çiziminin yap lması ı 120.000.00TL 120.000.00TL

2

3

4

5

Genel Toplam 120.000.00TL 120.000.00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



63

İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
11.

Ş ı ı ş ı ıehrin ticari hayat na ve istihdama katk da bulunmak, çe itli meslek gruplar n
ş ışıehrin d nda bir yere toplamak.

Stratejik Hedef
11.

Bal kç hali projesinin yap lması ı ı ı

Performans
Hedefi

11.

Bal kç hali projesinin haz rlanmas ve tamamlanmas .ı ı ı ı ı

Aç klamaları
Yeni Sebze Hali yan nda in a edilecek ve ilimizde bir ilk olacak Bal kç Hali’nde 12 i yeri yap lacakı ş ı ı ş ı
olup Bal kç Hali’nde deniz ve göl ürünleri servisi yap lan 3 adet bal k lokantas in a edilecektir.ı ı ı ı ı ş
Bahse konulu projenin uygulanabilmesi için 2009 y l içerisinde Etüt Proje Müdürlü ümüzünı ı ğ
ba latm oldu u kamula t rma çal mas n müteakiben, 2010 y l nda tamamlanmasş ış ğ ş ı ış ı ı ı ı ı
hedeflenmi tir.ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Bal kç lar n tek bir çat alt nda toplanmas .ı ı ı ı ı ı %100

Aç klamaı
Bal kç lar n tek bir çat alt nda toplanarak vatanda lar m za daha iyi bir hizmet verilmesiı ı ı ı ı ş ı ı
hedeflenmektedir.

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 2009 y l içerisinde projesinin tamamlanması ı ı 500.000.00TL 500.000.00TL

2 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas

3 Kontrollük te kilat n n olu turulmasş ı ı ş ı

4

5

Genel Toplam 500.000.00TL 500.000.00TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
12.

Çal malar h zl ve zaman nda bitirebilmek, insan gücünden yararlanmak içinış ı ı ı ı
persone ı ıl hizmet al m yapmak.

Stratejik Hedef
12.

Müdürlü ümüzün ihtiyac olan personel hizmet al m n yapmak.ğ ı ı ı ı

Performans
Hedefi

12.

Mühendis, tekniker, operatör, oför, vas fl i çi ve düz i çi olarak personel al mş ı ı ş ş ı ı
yap lacakt r.ı ı

Aç klamı alar
Al nacak olan personellerle i lerin daha h zl ve sistemli bir ekilde yürümesi için gereklidir.ı ş ı ı ş

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Yeterli say da personel al m n n yap lmas .ı ı ı ı ı ı %100 %100 %100

Aç klamaı
Amac m z; al nacak olan personellerle hem i leri kolayla t rmak hem de vatanda lar m za daha iyiı ı ı ş ş ı ş ı ı
hizmet verebilmektir.

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 2009 y l nda ihalesi yap ld ktı ı ı ı an sonra personel al mı ı 15.000.000TL 15.000.000TL

2

3

4

5

Genel Toplam 15.000.000TL 15.000.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



65

İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
13.

Belediye hizmetlerini h zl ve verimli yapmakı ı

Stratejik Hedef
13.

Araç i gücünü artt r lmas ve araç kiralanmas n n yap lmasş ı ı ı ı ı ı ı

Performans
Hedefi

13.

3 adet çift kabin pikap, 1 adet 4×4 çift kabin pikap, 5 adet binek oto, 1 adet kaz cı ı
kepçe,5 adet kamyon 4 adet römorklu traktör kiralama ihalelerini ın her y l
yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ş

Aç klamaları
Hedefimiz; Kiralanacak olan araçlarla vatanda lar m za daha iyi bir hizmet sunmakt rş ı ı ı

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 İş ı ıgücünü artt rmak için araç kiralanmas %100 %100 %100

Aç klamaı
Günden güne geli en ve geni leyen ehrimize daha iyi bir hizmet sunulmas d r.ş ş ş ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas 1.300.000TL 1.300.000TL

2

3

4

5

Genel Toplam 1.300.000TL 1.300.000TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
14.

Belediye hizmetlerini h zl ve verimli yapmakı ı

Stratejik Hedef

14.

Araçlar n al nmas iı ı ı çin Meclis karar beklenecek, karar n olumlu ç kması ı ı ı
durumunda ller Bankas ndan kredi kullanma suretiyle al nacak makine park n nİ ı ı ı ı
yenilenmesi, olan araçlar n yerine yenilerinin al nması ı ı

Performans
Hedefi

14.

2 adet kaz c kepçe al nması ı ı ı

Aç klı amalar

Daha iyi bir hizmet sunulmas ve i lerimizi en aza indirgemek için makine al nması ş ı ı

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 İş ı ımakinesi al nmas %100

Aç klamaı
Yol yap m , kanalizasyon ve alt yap çal malar nda kullan lmak üzere, ayr ca araç park n nı ı ı ış ı ı ı ı ı
yenilenmesi için i makinesi al m hedeflenmi tir.ş ı ı ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 D.M.O’dan al m n n yap lması ı ı ı ı 800.000TL 800.000TL

2

3

4

5

Genel Toplam 800.000TL 800.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
15.

Ş şı ı ı ı ğ ş ı ı şıehrin ula m üst yap s n ça da standartlar seviyesinde yap land rmak, ula m
hizmeti ve kalitesini artt rmak.ı

Stratejik Hedef

15.

Asfalt yol yap m (ocaktan alt temel malzemesinin temin edilmesi, K rmata temelı ı ı ş
malzemesinin temin edilmesi, bitümlü s cak kar m yap lmas ) yeni aç lan bulvar,ı ışı ı ı ı
cadde, sokak ve çe itli nedenlerden tahrip olan asfalt yollar n n yap m n veş ı ı ı ı ı
onar m nı ı ı

Performans

Hedefi
15.

2010Y l içerisinde 700.000mı ı ² asfalt yol yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ş

Aç klamaları
Ş şı ı ı ı ş ğ şehrimde ula m n ak c bir ekilde ilerlemesini sa lamak için yeni yerle im yerlerine hizmet
götürülmesi için asf ı ıalt yol yap m

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 2009 y l nda kaz lan ve tahrip olan yollar nı ı ı ı
yenilenmesi

%100

Aç klamaı
2009 y l nda ehrimize giri yapan do algaz çal malar ndan dolay kaz lan ve tahrip olan yollar nı ı ş ş ğ ış ı ı ı ı
bak m ve onar mlar n yapt r lmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ı ı ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 6.000.000TL 6.000.000TL

2

3

4

5

Genel Toplam 6.000.000TL 6.000.000TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

%100
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
16.

Ş şı ı ı ı ğ ş ı ı şıehrin ula m üst yap s n ça da standartlar seviyesinde yap land rmak, ula m
hizmeti ve kalitesini artt rmak.ı

Stratejik Hedef

16.

İ ı ı ı ılimiz s n rlar içerisinde yeni aç lan ve asfaltlanan bulvarlar, yollar, cadde ve
sokaklar ile y pranan tretuvarlar n yerine parke ve bordür yap lması ı ı ı

Performans
Hedefi

16.

2010 y l içerisinde 120.000ı ı m² parke,75.000mt bordür yap lması ı

hedeflenmi tir.ş

Aç klamaları
Muhtelif mahal ş ı ş ı ı ılelerde çe itli nedenlerden dolay bozulmu olan parke ve tretuvar onar m n n
yap lmas ve yeni yap lar n, aç lan bulvarlar n, yürüyü alanlar na parke ve tretuvar yap lması ı ı ı ı ı ş ı ı ı
hedeflenmi tir.ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Şehrin çevre düzenleme kalitesini artt rmakı %100 %100 %100

Aç klamaı
Kald r m ve tretuvar yap m s ras nda engelli rampalar , otopark giri leri, a açland rma içinı ı ı ı ı ı ı ş ğ ı
bo luklar ve gerekli yerlere mantar ta lar koyularak düzenli bir ehir yapmak hedefleniyor.ş ş ş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas 1.969.000TL 1.969.000TL

2 Kontrollük te kilat n n olu turulmasş ı ı ş ı

3

4

5

Genel Toplam 1.969.000TL 1.969.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
17.

Ş şı ı ı ı ğ ş ı ı şıehrin ula m alt yap s n ça da standartlar seviyesinde yap land rmak ula m hizmeti ve

kalitesini artt rmak.ı

Stratejik Hedef
17.

Muhtelif Mahallelerde Kanalizasyon ğ Ş ı ıve Ya mur suyu ebekelerinin yap lmas

Performans
Hedefi

17.

Ş şı ı ı ı ğ ş ı ı şıehrin ula m alt yap s n ça da standartlar seviyesinde yap land rmak ve ula m hizmeti

ile kalitesini artt rmak için 10 km kanalizasyon ve 6 km. ya mur suyu ebekesini  yapmak.ı ğ ş

Aç klı amalar
Ş ı ı ı ı ğ ş ı ıehrin Muhtelif Mahallelerinde yeni yap lan yap lar n alt yap ve ya mur suyu ebekelerinin yap lmas

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Merkez  Muhtelif Mahallelerde Kanalizasyon ve Ya murğ
suyu ebekesi Yap mŞ ı ı

8km 13km 16km

Aç klaı ma
Ş ı ı ı ı ğ ş ı ı ğ ı ı ıehrin Muhtelif Mahallelerinde yeni yap lan yap lar n alt yap ve ya mur suyu ebekesinin yap m ve yeni ba lant lar n n
yap lmas hedeflenmi tirı ı ş

2 Merkez Muhtelif Mahallelerde Kanalizasyon ve Ya mur suyuğ
Ş ı ıebekesi Yap m Performans Yüzdesi

%100 %100 %100

Aç klamaı
yapt m z kanalizasyon ve ya mur suyu dö emesinde verimlili in yüzde % 100 olmas nığı ı ğ ş ğ ı ı
hedefliyoruz.

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler
Merkez Muhtelif Mahallelerde Kanalizasyon ve Ya murğ
suyu ebekesi 16 km Yap m amaçlanmaktad r.Ş ı ı ı

Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ı ıhale haz rl klar n n yap lmas 1.500.000,00TL 1.500.000,00TL

2

3

4

5

Genel Toplam 1.500.000,00TL 1.500.000,00TL
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İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
18.

Belediye bünyemizde malzeme üretimi için mal al m yap lması ı ı ı

Stratejik Hedef
18.

Her y l K z lay antiyesinde beton prefabrik parke, bordür, boru, konik ve bilezikı ı ı ş
üretimi için gerekli olan malzemenin temini

Performans
Hedefi

18.

9000 ton bazalt, 3.000 ton mozaik , 9.000ton Pç 32,5 siyah çimento ve 300 ton
BPç 42,5 beyaz porlant çimento al m .ı ı

Aç klamaı
Belediyemiz bütçesine katk da bulunmak için K z lay antiyesinde üretimi yap lan malzeme için malı ı ı Ş ı
al nması ı

Performans Göstergeleri (2008) (2009) (2010)

1 Malzeme üretimi için gerekli olan mallar n zaman ndaı ı
temin edilmesi %100 %100

Aç klamaı
Üretilen mallar n yap lacak olan i lerde kullan lmas için  malzemenin zaman nda al nmas gerekir.ı ı ş ı ı ı ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 İ ı ı ı ı ıhale haz rl klar n yap lmas

2 Bazalt ve mozaik al mı ı 220.000,00 TL

3 Çimento al mı ı 233.000,00TL

4

5

Genel Toplam 453.000,00 TL 453.000,00 TL

%100

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Stratejik Amaç
19.

Ş ı ıehrin ticari hayat na katk da bulunmak.

Stratejik Hedef
19.

Mehmet Akif Ersoy Lisesi yerine meydan ve çevre düzenlemesi projesi

Performans
Hedefi

19.

Bu alanda kent meydan ve çevre düzenlenmesi yap larak ilimize Yeni Cami, ehitı ı Ş
ilhanlar, PTT Meydan projesi ile birlikte 4. kent meydan olarak ilimizeı ı
kazand rmak.ı

Aç klamaları
Bu alanda kent meydan ve çevre düzenlenmesi yap larak ilimize Yeni Cami, ehit ilhanlar, PTTı ı Ş
Meydan projesi ile birlikte 4. kent meydan olarak ilimize kazand rmak ve ehir görüntüsüneı ı ı ş
katk da bulunmak.ı

Performans Göstergeleri (2008) (2009 (2010)

1 Ş ş ı ı ıehir içinde vatanda lar m z n rahat ve ferah bir ortam
sa lğ amak.

Aç klamaı
Ş ş ı ı ı ğehir içinde vatanda lar m z n rahat bir ortam sa lamak.

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Protokol yap ld ktan sonra imar tadilat yapı ı ı ılacak 75.000,00TL 75.000,00TL

2 Projesi haz rlanacakı

3

4

5

Genel Toplam 75.000,00TL 75.000,00TL

%100-------
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-1 Yaya geçi lerinin yo un oldu u Malatya Caddesindeş ğ ğ üst geçit
yap lmas .ı ı

Faaliyet Adı Üst geçit yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Üst geçit projeleri; çevre yollar m zda yaya geçi lerinin yo un oldu u noktalarda hem trafik ak nı ı ş ğ ğ ışı ı
rahatlatmak hem de yayala ı ğ ğ ı ı ır n güvenli ini sa lamak amac yla yap lacakt r. Bu projelerimiz; Malatya Caddesi,
Stadyum Alt ve Kar yaka Kav a civar nda yap lmas uygun görülmü tür.ı şı ş ğı ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000 TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 500.000 TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 500.000 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad
Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-2 Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesiı ş

Faaliyet Adı Alt Geçit Yap mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Çayda Ç ra alt geçit ve kav ak düzenleme projesi ile Trafik sorununun en yo un oldu u Çaydaı ş ğ ğ
Ç ra Kav a nda kesintisiz araç ak n  sa layarak hem zaman hem de düzenli bir trafik seyriı ş ğı ışı ı ğ
sa lanm olunacakt r.ğ ış ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İ ıhtiyac

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı
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İ ıdare Ad
Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-3 2009 y l içerisinde ihalesinin yı ı ap lmas ve 2010 y l içerisindeı ı ı ı
tamamlanmas planlanm t r.ı ış ı

Faaliyet Adı 2 adet Ada içi otopark yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

2 adet Ada içi otopark yap m ; 2009 y l içerisinde ihalesi, parke ve bordür yap lmas i i kapsam ndaı ı ı ı ı ı ş ı
yapt r lmas planlanm ve 2010 y l içerisinde tamamlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ış ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 30.000,00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 30.000,00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam K İ ıaynak htiyac 30.000,00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-4
2010 y l nda PTT Meydan Projesinin çizilmesiı ı

Faaliyet Adı PTT Meydan yeralt çar s , zemin alt otopark ve meydanı ı şı ı ı
düzenlemesi projesi

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Kent meydan olarak ilimize kazand rmak için bu projenin haz rlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 100.000.00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000.00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000.00TL
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İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-5 2010 y l nda Yeni Cami zemin alt otopark, üst yap ve meydanı ı ı ı
düzenlemesi Projesinin çizilmesi

Faaliyet Adı Yeni Cami zemin alt otopark, üst yap veı ı meydan düzenlemesi
projesi

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Kent meydan olarak ilimize kazand rmak için bu projenin haz rlanmas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 95.000,00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 95.000,00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 95.000,00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-6 Buzlanmaya kar mücadele hedeflenmektedir.şı

Faaliyet Adı
Tuz ve üst temel malzeme al m .ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Ya an yo un kar ya s na kar ekiplerimiz taraf nca önlemler al narak kazalar n önlenmesi amaçğ ğ ğı ı şı ı ı ı
edinmi tir.ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 28,000.00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 28,000.00TL

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 28,000.00TL
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İ ıdare Ad
Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-7 Belediye Hizmet Binas n n tamamlanmas hedeflenmi tirı ı ı ş

Faaliyet Adı Belediye Hizmet Binas n n yap mı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

2008 y l nda15.998.000,00TL ye ihale edilen ve yap m na ba lanan Belediye Hizmet Binas n nı ı ı ı ş ı ı
devam ettirilebilmesi için 2009 y l içerisinde ller Bankas ndan talep edilen 6.600,0ı ı İ ı 0TL bedelindeki
kredi onaylanm t r. Hizmet Binas n n 2010 y l nda tamamlanmas hedeflenmi tir.ış ı ı ı ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 6.000.000,00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 6.000.000,00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-8 2 adet kapal semt pazar yap lmas hedeflenmektedir.ı ı ı ı

Faaliyet Adı Kapal semt pazarlar yap mı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Bu ı ı ı ş ğ ş ı ı ıprojenin yap lmas kapsam nda; ehrimizin de i ik noktalar nda (Ulukent, Sal baba, K rklar,
Kar yaka, Do ukent, Sürsürü, Abdullahpa a Ve Hilalkent) kapal semt pazarlar , imar plan ndaşı ğ ş ı ı ı
uygun yeri olan tüm mahallelerimizde yap lacakt r.ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 750.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 750.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 750.000TL



80

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-9 Kapal çar n n alt yap ve zemin çal malar nı şı ı ı ış ı ı ı ın yap lmas

Faaliyet Adı Alt yap ve zemin çal ması ış ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Belediyemiz taraf ndan çat s yap lm olup, alt yap ve zemin çal malar n yaparak hijyenik birı ı ı ı ış ı ış ı ı
ortam olu turulmas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 400.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 400.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 400.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-10 Yeni terminal binas n n proje çiziminin yap lmas .ı ı ı ı

Faaliyet Adı Yeni terminal binas yap mı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Yeni Terminal Binas Projesi;2009 y l nda hizmete aç lmas beklenen yeni güney çevre yolu üzerindeı ı ı ı ı
183 d ı ı ıönüm bir alan üzerinde taban alan 6.000 m² toplam kapal alan 12.000 m² bir alan üzerinde
ça da ve modern bir terminal binas in a edilmesi ve yap lacak olan yeni terminal binas n n güneyğ ş ı ş ı ı ı
k sm nda ehirleraras toplu tas ma araçlar için servis, bak m, otopark ve akaryak t istasyonu daı ı ş ı ı ı ı ı
yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 120.000.00TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 120.000.00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 120.000.00TL
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İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-11 Bal kç hali projesinin haz rlanmas ve tamamlanmas .ı ı ı ı ı

Faaliyet Adı Bal kç hali projesinin yap lması ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Yeni Sebze Hali yan nda in a edilecek ve ilimizde bir ilk olacak Bal kç Hali’nde 12 i yeri yap lacakı ş ı ı ş ı
olup Bal kç Hali’nde deniz ve göl ürünleri servisi yap lan 3 adet bal k lokantas in a edilecektir.ı ı ı ı ı ş
Bahse konulu projenin uygulanabilmesi için 2009 y l içerisinde Etüt Proje Müdürlü ümüzünı ı ğ
ba latm oldu u kamula t rma çal mas n müteakiben, 2010 y l nda tamamlanmasş ış ğ ş ı ış ı ı ı ı ı
hedeflenmi tir.ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000.00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 500.000.00TL

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 500.000.00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-12 Mühendis, tekniker, operatör, oför, vas fl i çi ve düz i çi olarakş ı ı ş ş
personel al m yap lacakt r.ı ı ı ı

Faaliyet Adı Personel al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlüİş ğü

Aç klamaları
Al nacak olan personellerle i lerin daha h zl ve sistemli bir ekilde yürümesi için gereklidir.ı ş ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 15.000.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 15.000.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Top İ ılam Kaynak htiyac 15.000.000TL
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İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-13
3 adet çift kabin pikap, 1 adet 4 4 çift kabin pikap, 5 adet binek×

oto, 1 adet kaz c kepçe,5 adet kamyon 4 adet römorklu traktörı ı
kiralama ihalelerinin her y l yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ı ş

Faaliyet Adı Araç kiralanması

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Hedefimiz; Kiralanacak olan araçlarla vatanda lar m za daha iyi bir hizmet sunmakt r.ş ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.300.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.300.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.300.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-14 2 adet kaz c kepçe al nması ı ı ı

Faaliyet Adı Makine park n n yeniı ı lenmesi

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Daha iyi bir hizmet sunulmas ve i lerimizi en aza indirgemek için makine al nması ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 800.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 800.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dı şı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 800.000TL
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İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-15 2010Y l içerisinde 700.000mı ı ² asfalt yol yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ş

Faaliyet Adı Asfalt yol yap mı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Asfalt yol yap m (ocaktan alt temel malzemesinin temin edilmesi, K rmata temel malzemesininı ı ı ş
temin edilmesi, bitümlü s cak kar m yap lmas ) yeni aç lan bulvar, cadde, sokak ve çe itliı ışı ı ı ı ş
nedenlerden ta ı ı ı ı ı ı ı ı ı ı ş şı ıhrip olan asfalt yollar n n yap m n ve onar m n n yap lmas ve ehrimde ula m n
ak c bir ekilde ilerlemesini sa lamak için yeni yerle im yerlerine hizmet götürülmesi için asfalt yolı ı ş ğ ş
yap m .ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 6.000.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 6.000.000TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 6.000.000TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-16
2010 y l içerisinde 120.000ı ı m² parke,75.000mt bordür

yap lmas hedeflenmi tir.ı ı ş

Faaliyet ıAd Parke ve tretuvar onar m ve yap mı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları

Muhtelif mahallelerde çe itli nedenlerden dolay bozulmu olan parke ve tretuvar onar m n nş ı ş ı ı ı
yap lmas ve yeni yap lar n, aç lan bulvarlar n, yürüyü alanlar na parke ve tretuvar yap lması ı ı ı ı ı ş ı ı ı
hedeflenmi tir.ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.969.000TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.969.000TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.969.000TL
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İ ıdare Ad F İş ğen leri Müdürlü ü

Performans Hedefi-17 Ş şı ı ı ı ğ ş ı ıehrin ula m alt yap s n ça da standartlar seviyesinde yap land rmak

ve ula m hizmeti ile kalitesini artt rmak için 10 km kanalizasyon ve 6 km.şı ı
ya mur suyu ebekesini yapmak.ğ ş

Faaliyet Adı Kanalizasyon ve Ya mur suyu ebekelerinin yap lmasğ Ş ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Ş ı ı ı ı ğ şehrin Muhtelif Mahallelerinde yeni yap lan yap lar n alt yap ve ya mur suyu ebekelerinin
yap lması ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.500.000,00TL

B
ü

tç
e 

dı
şı

k
ay

n
ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.500.000,00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-18 9000 ton bazalt, 3.000 ton mozaik , 9.000ton Pç 32,5 siyahı
çimento ve 300 ton BPç 42,5 beyaz porlant çimento al m .ı ı

Faaliyet Adı Malzeme üretimi için mal al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Belediyemiz bütçesine katk da bulunmak için K z lay antiyesinde üretimi yap laı ı ı Ş ı n malzeme için mal
al nması ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 453.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 453.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 453.000,00 TL
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İ ıdare Ad Fen leri Müdürlü üİş ğ

Performans Hedefi-19 Bu alanda kent meydan ve çevre düzenlenmesi yap larak ilimizeı ı
Yeni Cami, ehit ilhanlar, PTT Meydan projesi ile birlikte 4. kentŞ ı
meydan olarak ilimize kazand rmak.ı ı

Faaliyet Adı Meydan ve çevre düzenlemesi projesi çizimi

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

Fen leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları
Bu alanda kent meydan ve çevre düzenlenmesi yap larak ilimize Yeni Cami, ehit ilhanlar, PTTı ı Ş
Meydan projesi ile birlikte 4. kent meydan olarak ilimize kazand rmak ve ehir görüntüsüneı ı ı ş
katk da buı lunmak.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 75.000,00TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 75.000,00TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 75.000,00TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad
FEN LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ İ Ğ

P
e

rf
o

rm
an

s
H

e
d

e f
i

F
aa

li
ye

t BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE
DI IŞ

TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Üst geçit yap mı ı
Ada içi otopark yap mı ı
PTT Meydan yap mı ı ı
Yeni ıcami zemin alt prj.
Tuz ve üst malz. Al mı ı
Hzm.Binas n n tamamlanması ı ı
Semt pazar yap lması ı ı
K.çars zemin prj.ı
Yeni terminal prj.
Bal kç hali prj.ı ı
Personel al m yap lması ı ı ı
Araç kiralama
Makine park yenilemeı
Asfalt çal mas yap lmasış ı ı ı
Park ve bordür çal masış ı
Ya mur suyu ebekesiğ ş
Mal al mı ı
M.A.E.L. Meydan prj.

500.000,00

100.000,00
95.000,00
28.000,00

6.000.000,00
750.000,00
400.000,00
120.000,00
500.000,00

15.000.000,00
1.300.000,00

800.000,00
6.000.000,00
1.969.000,00
1.500.000,00

453.000,00
75.000,00

500.000,00

100.000,00
95.000,00
28.000,00

6.000.000,00
750.000,00
400.000,00
120.000,00
500.000,00

15.000.000,00
1.300.000,00

800.000,00
6.000.000,00
1.969.000,00
1.500.000,00

453.000,00
75.000,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 37.120.000,00 37.120.000,00

Genel Yönetim Giderleri 6.671.300,00 6.671.300,00

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı
Genel Toplam 43.791.300,00 43.791.300,00

30.000,00 30.000,00
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
ü

tç
e 

K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri 5.462.845,00 5.462.845,00

02 SGK Giderleri 1.163.455,00 1.163.455,00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

4.380.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 45.000,00 45.000,00

06 Sermaye Giderleri 32.740.000,00

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 37.120.000,00 6.671.300,00 43.791.300,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İMAR MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE Ş İ İ İEH RC L K MÜDÜRLÜĞÜ

PERFORMANS HEDE İFLER TABLOLARI

İ ıdarenin Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Stratejik Amaç YEREL VE SOSYAL HT YAÇLARA UYGUN OLARAK ATIL KONUMDAKİ İ İ
MÜLK YETLERE LERL K KAZANDIRMAKİ İŞ İ

Stratejik Hedef KENTSEL S T ALANI Ç NDE CEPHE Y LE T RME ÇALI MALARININ 4. ETABI %100İ İ İ İ İ Ş İ Ş
TAMAMLANACAKTIR.

Performans
Hedefi

KENT N KÜLTÜREL M RASI OLAN TAR H VE TESC LL B NALARIN KENTEİ İ İ İ İ İ İ
KAZANDIRILMASI Ç N PROJELER HAYATA GEÇ R LECEKT R.İ İ İ İ İ

Aç klamaları
KÜLTÜR TAB AT VARLIKLARINDAN UYGUN GÖRÜ ALINARAK RESTORASYON,REST TÜSYONİ Ş İ
PROJELER N N HAZIRLANMASI.İ İ İ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Proje Giderleri -- -- %25

Aç klamaı
Kentin tarihi dokusunu bozan kültürel yap larda restorasyon, restitüsyon ve tesisat projeleriniı
haz rlayarak  projelerin hayata geçirilmesini sa lamakı ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 Proje Giderleri yakla k giderşı 50.000,00 50.000,00

2
3
4
5
Genel Toplam 50.000,00
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İ ıdarenin Ad İ Ş İ İ İ ĞMAR VE EH RC L K MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç MEVCUT KENT PLANI ÜZER NDE GEREKL ANAL ZLER YAPILARAK; TAR HSELİ İ İ İ
KES TTE HT YAÇLARA ÇÖZÜM ÜRETMEK KENTE YÖN VERECEK EK LDEİ İ İ Ş İ
ARTTIRMAK
İ İ İ İ İ İ İMAR PLANLARI ÜZER NDE KENT KAYNAKLARI YÖNET M N N SÜRDÜRÜLEB L R
GEL M N SA LAMAKİŞİ İ İ Ğ

Stratejik Hedef NUFUS PROJEKS YONU VE KENTSEL GEL ME DO RULTUSUNDA 1/5000İ İŞ Ğ
naz mimar plan ve 1/1000 UYGULAMA MAR PLANLARINA ESAS TE K L EDENı ı - İ Ş İ
ARAZ VE ETÜT ÇALI MALARI YAPILACAK, HAL HAZIR  HAR TALAR SAYISİ Ş İ İ AL
ORTAMA AKTARILACAK VE MEVCUTLAR gerekli görülürse revize edilecektir

Performans
Hedefi

2010 y l sonunda kadar Haritalar n ve imar planlar n n%40’ say sal ortamaı ı ı ı ı ı
aktar lacakı

Aç klamaları
GEL EN TEKNOLOJ Y TAK P EDEREK HAR TALARIN SAYILA TIRILMASI Ç N GEREKL OLANİŞ İ İ İ İ Ş İ İ İ
PROGRAM VE ALETLER ALMAK.İ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Haritalar n ve imar planlar n  say la t rması ı ı ş ı ı %10 %20 %40

Aç klamaı
Bu sayede vatanda lar m z n kolayl kla belediyemizde ev ve arsalar n n imar durumlarş ı ı ı ı ı ı ı
hakk nda daha verimli bilgi alacaklard r.ı ı
2 Arazi ve Etüt çal masış ı %20 %30 %60

Aç klama:ı Bu sayade sa lam zeminleri bulup vatanda lar n daha güvenilir bir oturma alan veğ ş ı ı
rafah dikkate al nacakt r.ı ı ı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 İHALE YAPILMASI 200.000,00 200.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 200.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Stratejik Amaç MEVCUT KENT PLANI ÜZER NDE GEREKL ANAL ZLERİ İ İ YAPILARAK; TAR HSELİ
KES TTE HT YAÇLARA ÇÖZÜM ÜRETMEYEN NOKTALARI TESP T ETMEKİ İ İ İ
KENT PLANLARININ LERL N KENTE YÖN VERECEK EK LDE ARTTIRMAKİŞ İĞİ İ Ş İ
İ İ İ İ İ İ İMAR PLANLARI ÜZER NDE KENT KAYNAKLARI YÖNET M N N SÜRDÜRÜLEB L R
GEL M N SA LAMAKİŞİ İ İ Ğ

Stratejik Hedef NUFUS PROJEKS YONU VE KENTSEL GEL ME DO RULTUSUNDA 1/1000İ İŞ Ğ
UYGULAMA MAR PLANLARINA ESAS TE K L EDEN ARAZ VE ETÜT ÇALI MALARIİ Ş İ İ Ş
YAPILACAK, HAR TALAR SAYISAL ORTAMA AKTARILACAK VE MEVCUTLAR REV ZEİ İ
ED LECEKT R. Ö.T.L) geçici depolama alan belirlenecektir.İ İ ( ı

Performans
Hedefi

Y llara da l m olacak ekilde 2014 y l sonuna kadar %100’nün sa lanması ğı ı ı ş ı ı ğ ı

Aç klamaları
2010 sonunda ehrimizin hali haz r haritalar n n tamama say salla t r l p halk m z n hizmetineş ı ı ı ı ş ı ı ı ı ı ı
sunulacakt r.ı
Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Hal ı ıi Haz r Harita Yap m Giderleri %30 %50 %100

Aç klamaı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 Harita yap m Giderleriı 200.000,00 200.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam

İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Stratejik Amaç Ş ı ı ı ıehrimizin muhtelif mahallelerinde 1000 hektarl k aln n imara aç lmas

Stratejik Hedef Bu amaçla imara aç lacak alanlarda ya anabilir ve kentin ihtiyac n kar layacaı ş ı ı şı k
kadar konut üretebilmek

Performans
Hedefi

BULUNAN ALAN ÜZER NDE KENTSEL DÖNÜ ÜM PROJES HAZIRLANARAK EHREİ Ş İ Ş
MODERN B R GÖRÜNÜM KAZANDIRMAK.İ

Aç klamaları
H zla büyüyen ehrimizde vatanda lar m z n ihtiyac n kar layacak alanlar imara aç p ferahı ş ş ı ı ı ı ı şı ı ı
içinde y ş ğa ayabilmelerini sa lamak

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hali haz r harita yap m ve haritalar nı ı ı ı
say salla t r lması ş ı ı ı

%30 %50 %100

Aç klamaı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Haritalar n say salla t r lmas için gerekli olanı ı ş ı ı ı
ihalelerde kullan lmak üzereı

200.000,00 200.000,00

2

3

4
5

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Stratejik Amaç Harput’ta “Kentsel Tasar m Bölgesi” lan edilen yerin hayata geçirilmesiı İ

Stratejik Hedef GEREKL OLAN RESTORASYAN , REST TÜSYON VE TES SAT PROJELER N Nİ İ İ İ İ
HAZIRLATILMASI

Performans
Hedefi

Bu sayede ehrimizin tabii güzelliklerini koruyup ehrimizi küş ş ltür turizmine

açmak

Aç klamaları

KÜLTÜR TAB AT VARLIKLARINDAN UYGUN GÖRÜ ALINARAK RESTORASYON,REST TÜSYON veİ Ş İ
TES SAT PROJELER N N HAZIRLANMASI.İ İ İ İ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Proje Giderleri -- -- %25

Aç klamaı
Kentin tarihi dokusu ınu bozan kültürel yap larda restorasyon, restitüsyon ve tesisat projelerini
haz rlayarak  projelerin hayata geçirilmesini sa lamakı ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 Proje Giderleri yakla k giderşı 200.000,00

2

3

4
5

Genel Toplam 200.000,00

İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Performans Hedefi KENT N KÜLTÜREL M RASI OLAN TAR H VE TESC LL B NALARIİ İ İ İ İ İ İ N
KENTE KAZANDIRILMASI Ç N PROJELER HAYATA GEÇ R LECEKT R.İ İ İ İ İ

Faaliyet Adı Proje haz rlanmas i iı ı ş
Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Aç klamalar:Bu Projeler ile ehrimizde bulunan Tarihi ve Tescilli Binalar n korunmas n sa lamakı Ş ı ı ı ğ

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri

Sgk Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Trasferleri

Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Performans Hedefi NUFUS PROJEKS YONU VE KENTSEL GEL Mİ İŞ E DO RULTUSUNDAĞ
1/1000 UYGULAMA MAR PLANLARINA ESAS TE K L EDEN ARAZİ Ş İ İ
VE ETÜT ÇALI MALARI YAPILACAK, HAR TALAR SAYISAL ORTAMAŞ İ
AKTARILACAK VE MEVCUTLAR REV ZE ED LECEKT R.İ İ İ (Ö.T.L)  geçici
depolama alan belirlenecektir.ı

Faaliyet Adı Hali Haz r Harita Yap mı ı ı
Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Aç klamaları

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri

Sgk Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Trasferleri

Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 200.000,00

İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Performans Hedefi Y llara da l m olacak ekilde 2014 y l sonuna kadar %100’nünı ğı ı ı ş ı ı
sa lanmasğ ı

Faaliyet Adı Harita yap m Giderleriı
Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Aç klamaları

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri

Sgk Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Trasferleri

Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 200.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Performans Hedefi BULUNAN ALAN ÜZER NDE KENTSEL DÖNÜ ÜM PROJESİ Ş İ
HAZIRL Ş İANARAK EHRE MODERN B R GÖRÜNÜM KAZANDIRMAK.

Faaliyet Adı Haritalar n say salla t r lmas için gerekli olan ihalelerdeı ı ş ı ı ı
kullan lmak üzereı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Aç klamaları

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri

Sgk Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Trasferleri

Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 200.000,00

İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Performans Hedefi Harput’ta “Kentsel Tasar m Bölgesi” lan edilen yerin hayataı İ
geçirilmesi

Faaliyet Adı Proje haz rlanmas i iı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

İ Ş ğmar ve ehircilik Müdürlü ü

Aç klamalar:Tarihi ve Kültürel miraslar n korunması ı ı

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri

Sgk Devlet Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Trasferleri

Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 200.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad
İ Ş İ İ İ ĞMAR VE EH RC L K MÜDÜRLÜ Ü

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
ef

i

Fa
al

iy
e

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1
2
3
4
5

1
1

1
1
1

50.000,00
200.000,00

200.000,00
200.000,00
200.000,00

50.000,00
200.000,00

200.000,00
200.000,00
200.000,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 850.000,00 850.000,00

Genel Yönetim Giderleri 695.250,00 695.250,00

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam 1.805,000,0
0

1.805,000,0
0

İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad İ ş ğmar ve ehircilik müdürlü ü

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim

Giderleri Toplamı
Di er darelğ İ ere

Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
ü

tç
e

 K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri 539.810,00 539.810,00

02 SGK Giderleri 75.440.00 75.440.00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

820.000,00 820.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 80.000,00 80.000,00

06 Sermaye Giderleri
290.000,00

290.000,00

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

1.110.000,00 695.250,00 1.805,250,00

B
ü

tç
e

 D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.190.000,00 695.250,00 1.805,250,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

PERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç Yang n ve Do al Afetlere müdahale etmek, Arama kurtarma faaliyetlerindeı ğ
bulunmak.

Stratejik Hedef -1 Ş ı ı ı şıehrimizde planlamay iyi yap p ortalama yang na ula m süresini en aza indirmek
ayr ca yang n ve do al afetlerde verimlili i art rmak.ı ı ğ müdahalenin ğ ı

Performans
Hedefi

Ş ı ğ ğ ı ğ ıehrimizin yang n güvenli ini sa lamak, halk e itip, önlemleri art rmak.

Aç klamaları :Yang n ve di er acil durumlarda en k sa sürede etkili olmak , can ve mal güvenli ini sa lamakı ğ ı ğ ğ
aç s ndan çok önemlidir. Yang na müdahale süresi ne kadar az olursa can ve mal kayb da o derece az olur.ı ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Yang na   ortalama ula m süresini azalt lması şı ı ı 6 dakika 5.5 dakika 5 dakika

Aç klama:ı Mevcut s n rlar m z içerisindeki ihbarı ı ı ı an ndan itibaren yang n yerine ula ma süresiniı ı ş
olabildi ince asgariye indirmek.ğ

2 Yang n güvenli i hakk nda i yerlerinin denetlenmesiı ğ ı ş 545 i yeriş 600 i yeriş 650 i yeriş

Aç klama:ı İ ş ı ı ı şı ı ığılimizde bulunan i yerlerinin olas bir yang n durumunda yang na kar önlem al p almad
veya itfaiye araçlar n n giri inde bir sak nca olup olmad uzman personelimiz taraf ndanı ı ş ı ığı ı
denetlenmektedir.

3 ----

Aç klamaı
4

Aç klama:ı

5
Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1
2
3
4
5
Genel Toplam

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç Yang n Ve Do al Afetlerde Mücadelenin Verimlili ini Art rmakı ğ ğ ı

Stratejik Hedef-2 201 ı ı4 y l sonuna kadar araç filomuzu güçlendirmek.

Performans Hedefi Yang nlara kar daha etkili olmak için 4 yeni itfaiye arac n n al nması şı ı ı ı ı
Aç klamaları : Mevcut araçlar m z  sürekli olarak geli mekte olan ilimize hizmet etmekte zamanı ı ş
zaman  yeterli olmamak ı ş ı ğtad r. Bu nedenle araç filomuzu geli tirerek yang n ve do al afetlere
kar daha etkili olmay hedefliyoruz.şı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Araç Filosunu güçlendirilmesi ---- 2 Araç 4 Araç

Aç klama: araç filomuzu daha da güçlendirerek   yang nlara kar daha etkili müdahaleı ı şı
edebilmek.

2 Al nan yeni araçlarla yang nlara müdahalede ba arı ı ş ı
oran n art rmakı ı ı .

Y ll k %10ı ı Y ll k %ı ı
10

Aç klama:ı
3 Filomuzun güçlenmesiyle beraber tatbikat say s n nı ı ı

art r lması ı ı
Y ll k 3 taneı ı
art rmakı

Yı ıll k 3 üç
tane

art rmakı
Aç klama: Daha muhkem hale gelen müdürlü ümüzde yap lan tatbikatlarla olas yang nlaraı ğ ı ı ı
kar daha ba ar l olmak.şı ş ı ı

4

Aç klama:ı

5
Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 4 Yeni tfaiye Arac n n al mİ ı ı ı ı

1,500,000,00
------- 1,500,000,00

2
3
4
5
Genel Toplam 1,500,000,00 ------- 1,500,000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç Yang n Ve Do al Afetlerde Mücadelenin Verimlili ini Art rmakı ğ ğ ı

Stratejik Hedef-
3

İ ı İ ıtfaiye Personelinin Yang nla Mücadele lk Yard m Ve Kurtarma Kabiliyetlerini
Art rmak. (Dersler verilerek)ı

Performans
Hedefi

Müdürlü ümüz personeline ilk yard m ve kurtarma ile ilgili y ll k 10 saatğ ı ı ı
e itimin verilmesiğ

Aç klamalar : tfaiye personelinin acil durumlar kar s nda daha bilinçli  hareket etmesiniı İ şı ı
sa lamak için y l içerisinde belirli dönemlerde e itim verilmesi suretiyle verimlili i art rmakğ ı ğ ğ ı
amaçlanmaktad r.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 E itim verilen ki i say sğ ş ı ı 20 30 40

Aç klama:Her y l e itim verilen  personel say s n n artt r lmas hedeflenmektedir.ı ı ğ ı ı ı ı ı ı

2 E itim verilen personelin tüm personele oranğ ı %19 %28 %38

Aç klama:ı

3

Aç klama:ı

4

Aç klama:ı

Faaliyetler Kaynak htiyacİ ı (2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1
2
3
4
5
Genel Toplam

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Performans Hedefi Ş ı ğ ğ ı ğehrimizin yang n güvenli ini sa lamak, halk e itip, önlemleri
art rmakı

Faaliyet Adı
Yang n ve do al afetlere kar halk n e itilmesiı ğ şı ı ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamalar:ı Aç klamalar : Geni leyen s n rlar m z içerisinde yang nlarla ve do al afetlerle mücadelemizinı ş ı ı ı ı ı ğ

verimlili ini art rmak en  önemli amaçlar m zdand r. Bu amac m za ula mak için denetimleri art rmak, halkğ ı ı ı ı ı ı ş ı ı

yang n ve do al afetlere kar bilinçlendirmeyi hedefliyoruz.ı ğ şı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Gid erleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toaplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Performans Hedefi 2014 y l sonuna kadar araç filomuzu güçlendirmekı ı

Faaliyet Adı Yeni itfaiye araçlar n n al nması  ı ı ı
Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İ ğtfaiye Müdürlü  ü

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüz geli en ilimize daha iyi hizmet sunmak maksad yla 4 yeni itfaiye arac alarakğ ş ı ı
yang n ve do al afetlere kar daha etkin mücadele etmeyi planlamaktad r.ı ğ şı ı

Bahsi geçen araçların alımı için Mal ve Hizmet Alım Giderlerine 1.500.000,00 TL

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1,500,000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1,500,000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 1,500,000,00

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ

ödenek konulmuştur
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İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Performans Hedefi İ ı İ ıtfaiye Personelinin Yang nla Mücadele lk Yard m Ve Kurtarma
Kabiliyetlerini Art rmak. (Dersler verilerek)ı

Faaliyet Adı İ ğtfaiye personeline e itim verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İ ğtfaiye müdürlü ü

Aç klamalar:ı Can ve mal kay plar n asgariye indirmek için personele belirli aral klarla e itimı ı ı ı ğ
verilmesi amaçlanmaktad r. Bu e itimler müdürlü ümüz idarecileri taraf ndan yap lması ğ ğ ı ı ı
dü ünülmektedir.ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Pe
rf

o
rm

an

s 
 H

ed
e f

i

F
aa

liy
et BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

2- 1- 1.500.000,00TL 100

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 1.500.000,00TL

Genel Yönetim Giderleri 4.642.060,00
TL

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı

-

Genel Toplam 6,142.060,00TL

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri - 2,865.075.00TL

02 SGK Giderleri 487,485.00 TL

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

999.500.00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

1.500.000,00 TL 4.642.060,00 TL

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.500.000,00 TL 4.642.060,00 TL

2,865.075.00TL

487,485.00 TL

999.500.00 TL

290,000.00 TL

1.500.000.00 TL1.500.000.00 TL

6.142.060,00 TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

PEFRORMANS HEDEF TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç DAR GEL RL VE MUHTAÇ A LELER N HAYAT STANDARDINI YÜKSELTMEK,İ İ İ İ

Stratejik Hedef Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere g da yard m yaparak maddi yöndenı ı ı ı
rahatlatmak.

Performans
Hedefi-1

Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere g da yard m .ı ı ı ı

Aç klamaları :
2010 y l nda 6000 ki iyeı ı - ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere g da yard mı ı ı ı

oran .ı
----- % 50 % 60

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 Yard ma muhtaç ailelere G da malzemesi al m .ı ı ı ı 300.000.00
TL

------ 300.000.00
TL

2
3
4
Genel Toplam 300.000.00

TL
------ 300.000.00

TL

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç DAR GEL RL VE MUHTAÇ A LELER N HAYAT STANDARDINI YÜKSELTMEK,İ İ İ İ

Stratejik Hedef Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere kömür yard m yaparak maddi yöndeı ı ı n
rahatlatmak.

Performans
Hedefi-2

Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere kömür yard m .ı ı ı

Aç klamaları :
2010y l nda 8000 ki iyeı ı - ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere kömürı

yard m oran .ı ı ı
----- % 40 % 70

Açıklama:
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 yard ma muhtaç ailelere kömür yard m al m .ı ı ı ı ı 800.000.00
TL

------ 800.000.00
TL

2
3
Genel Toplam 800.000.00

TL
------ 800.000.00

TL
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç DAR GEL RL VE MUHTAÇ A LELER N HAYAT STANDARDINI YÜKSELTMEK,İ İ İ İ

Stratejik Hedef Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ki ilere ramazan ay boyunca ramazan iftarı ş ı
çad r nda s cak yemek vermek.ı ı ı

Performans
Hedefi-4

Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ki ilere ramazan ay boyunca ramazan iftarı ş ı
çad r nda s cak yemek verilmesi.ı ı ı

Aç klamaları :
2010 y l nda 5000 ki iyeı ı - ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Ramazan Çad r nda s cak yemek da t m oran .ı ı ı ğı ı ı ı ----- % 40 % 50

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 ramazan ay boyunca ramazan iftar çad r nda s cakı ı ı ı
yemek verilmek.

250.000.00
TL

------- 250.000.00
TL

2
3
4
Genel Toplam 250.000.00

TL
---------- 250.000.00

TL

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç DAR GEL RL VE MUHTAÇ A LELER N HAYAT STANDARDINI YÜKSELTMEK,İ İ İ İ

Stratejik Hedef Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç  ö rencilere k rtasiye ve üniforma  yard mı ğ ı ı ı
yaparak maddi yönden rahatlatmak.

Performans
Hedefi-3

Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ö rencilere k rtasiye ve üniforma yard m .ı ğ ı ı ı

Aç klamaları :
2010y l nda 2000 ki iyeı ı - ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ö rencilere k rtasiyı ğ ı e

ve üniforma yard m oran .ı ı ı
------ % 40 % 50

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ö rencilere k rtasiye veı ğ ı
üniforma yard m .ı ı

60.000.00
TL

----------- 60.000.00
TL

2
3
4
5
Genel Toplam 60.000.00

TL
----------- 60.000.00

TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç İ İ İ İ İ İ  İ İL M Z N KÜLTÜR,SANAT,TUR ZM VE SOSYAL ALANDAK HT YAÇLARINA CEVAP
VERME

Stratejik Hedef Kültürel Ş Şetkinlikler yapmak(Festival, ölen, enlik vs.)

Performans
Hedefi-5

Kültür ve folklorik alt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli e önemı ş ğ
vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç k olmak.Sosyal veŞ ı ş ı
Kültürel dokunun korunmas n sa lamak.ı ı ğ Tarihi kültürlerimize ait izleri
müdürlü ümüz bünyesinde ya atmakğ ş

Aç klamaları :

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1

1defa- şsünnet öleni
1defa-kültür festivali
1defa- şramazan,spor vs. enlikleri

------- % 40 % 60

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 Festival, ölen, enlikŞ Ş temsil ağırlama ve gıda yardımı 888.000.00
TL

------- 888.000.00
TL

2
3
Genel Toplam 888.000.00

TL
---------- 888.000.00

TL

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç İ İ İ İ İ İ  İ İL M Z N KÜLTÜR,SANAT,TUR ZM VE SOSYAL ALANDAK HT YAÇLARINA CEVAP
VERME

Stratejik Hedef Elaz ’ m z kültürel olarak halk oyunlar ve musiki korosuyla yurt içinde ve yurtığ ı ı ı ı
d nda tan tmak.ışı ı

Performans
Hedefi-6

Kültür ve fo ı ş ğlklorik alt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli e önem
vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç k olmak.Sosyal veŞ ı ş ı
Kültürel dokunun korunmas n sa lamak.Tarihi kültürlerimize ait izleriı ı ğ
müdürlü ümüz bünyesinde ya atmakğ ş

Aç klamaları :
Her y l gidilen görevlerin say s de i mektedir.Ortalama gidilen görev say sı ı ı ğ ş ı ı
47’ dir.
Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 İ ışı ışıl içinde,il d nda ve yurt d nda  musikimizi ve

folklörümüzü tan tmak.ı
-------- % 40 % 50

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak İ ıhtiyac (2010) (TL)

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 İ ışı ışıl içinde,il d nda ve yurt d nda  musikimizi ve
folklörümüzü tan tma.ı

50.000.00
TL

------- 50.000.00
TL

Genel Toplam 50.000.00
TL

---------- 50.000.00
TL
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç İ İ İ İ İ İ  İ İL M Z N KÜLTÜR,SANAT,TUR ZM VE SOSYAL ALANDAK HT YAÇLARINA CEVAP
VERME

Stratejik Hedef Müdürlü ümüze  ait olan Mehteran tak m yla çe itli kültürel etkinliklere kat lma.ğ ı ı ş ı

Performans
Hedefi-7

Kültür ve folklorik ı ş ğalt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli  e önem
vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç k olmak.Sosyal veŞ ı ş ı
Kültürel dokunun korunmas n sa  lamak.Tarihi kültürlerimize ait izleriı  ı ğ
müdürlü ümüz bünyesinde ya atmak.ğ ş

Aç klamaları :
Her yı ı ı ğ ş ı ıl gidilen görevlerin say s de i mektedir.Ortalama gidilen görev say s
75’ dir.
Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mehteran tak m yla çe itli kültürel etkinliklere kat lmaı ı ş ı
oran .ı

----- % 40 % 50

Aç klama:ı
Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TLİ ı )

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 İ ı ı  ı ğlimize ait Mehteran tak m n n oldu unun bilinmesi ve
çe itli kültürel etkinliklere kat larak tan tma.ş ı ı

60.000.00
TL

------- 60.000.00 TL

2
3
Genel Toplam 60.000.00

TL
---------- 60.000.00 TL

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi ( Kültür ve Sosyal ler Müdürlü  ü)ığ İş ğ

Stratejik Amaç İ İ İ İ İ İ  İ İL M Z N KÜLTÜR,SANAT,TUR ZM VE SOSYAL ALANDAK HT YAÇLARINA CEVAP
VERME

Stratejik Hedef Toplumu bilinçlendirme.

Performans
Hedefi-8

Sivil Toplum Örgütleri ile Kültürel Faaliyetlerde yer şalma ve (kitap,bro ür,cd,dergi
vb.) okunulabilir ve görsel olarak seyredilebilir
malzemeler ç kartma.ı

Aç klamaları :

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010
1 Her y l ortalama 30.000 adetı

kitap,bro ür,cd,dergi vb. bast r lmasş ı ı ı
oran .ı

------- % 40 % 50

Aç klama:ı
Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı
Bütçe Bütçe

dışı
Toplam

1 Elaz okuyor kampanyas na destek ve toplumunığ ı
bilinçlenmesine katk da bulunmakı
(kitap,bro ür,cd,dergi vb.) okunulabilir ve görsel olarakş
seyredilebilir malzemeler ç kartmak.ı

140.000.00
TL

------- 140.000.00
TL

2
3
Genel Toplam 140.000.00

TL
---------- 140.000.00

TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere g da yard m .ı ı ı ı

Faaliyet Ad 1ı -1 Yard ma muhtaç ailelere G da malzemesi al m .ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
Yard ma muhtaç insanlar m z incitmeden en güzel ekilde maddi yöndenı ı ı ı ş
desteklemek.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 300.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 300.000.00
TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 300.000.00
TL
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İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere kömür yard m yaparakı ı ı
maddi yönden rahatlatmak.

Faaliyet Ad 2ı -1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ailelere kömür yard m .ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
İ ı ı ış ı ı ıhtiyaç sahibi insanlar m za k ay nda yakacak yard m yaparak evlerinde
s cak bir ortam sa lamak.ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 800.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 800.000.00
TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 800.000.00
TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç  ö rencilere k rtasiye ve üniformaı ğ ı
yard m yaparak maddi yönden rahatlatmak.ı ı

Faaliyet Ad 3ı -1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ö rencilere k rtasiye ve üniformaı ğ ı
yard m .ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
İ ğ ğ ılkelerimizden olan ö rencilerin ö renim seviyelerini yükseltmek,onlar
gelece e en güzel ekilde haz rlamak.ğ ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 60.000.00
TL

B
üt

çe
d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 60.000.00
TL
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İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ki ilere ramazan ay boyuncaı ş ı
ramazan iftar çad r nda s cak yemek veı ı ı rmek.

Faaliyet Ad 4ı -1 Fakir,yoksul ve yard ma muhtaç ki ilere ramazan ay boyuncaı ş ı
ramazan iftar çad r nda s cak yemek verilmesi.ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
Ramazan ay nda evlerinde yiyece i olmayan insanlar m za s cak bir ortamı ğ ı ı ı
sa lamak o manevi duygular hep beraber ya amak o ortam sa layarakğ ı ş ı ğ
ramazan ay n en güzel ekilde geçirtmek.ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 250.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 250.000.00
TL

B
üt

çe
d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 250.000.00
TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Kültürel etkinlikler yapmak(Festival, ölen, enlik vs.)Ş Ş

Faaliyet Ad 5ı -1 Kültür ve folklorik alt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli eı ş ğ
önem vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç kŞ ı ş ı
olmak.Sosyal ve Kültürel dokunun korunmas n sa lamak.Tarihiı  ı ğ
kültürlerimize ait izleri müdürlü  ümüz bünyesinde ya atmakğ ş

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞ ĞLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamalar:ı
İ ı ı ı ı ş ı ğnsanlar m z sorunlar ndan uzakla t rarak bir nebzede olsa e lenmelerini
sa lamak.ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 888.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 888.000.00
TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 888.000.00
TL
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İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Elaz ’ m z kültürel olarak halk oyunlar ve musiki korosuylaığ ı ı ı ı
yurt içinde ve yurt d nda tan tmak.ışı ı

Faaliyet Ad 6ı -1 Kültür ve folklorik alt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli  eı ş ğ
önem vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç kŞ ı ş ı
olmak.Sosyal ve Kültürel dokunun korunmas n sa lamak.Tarihiı  ı ğ
kültürlerimize ait izleri müdürlü ümüz bünyesinde ya atmakğ ş

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
İ ı ış ışı şlimizin kapal kalm yönlerini,kültürünü,ilimiz d nda ya ayan
insanlar m z n hasretini ilimiz içinde ve d nda en güzel ekilde halkı ı ı ışı ş
oyunlar m zla,musikimizle icra etmek.ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000.00
TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000.00
TL
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Müdürlü  ümüze  ait olan Mehteran tak m yla çe itğ ı ı ş li kültürel
etkinliklere kat lma.ı

Faaliyet Ad 7ı -1 Kültür ve folklorik alt yap ya önem.Sosyal aktivitelerde e itli  eı ş ğ
önem vermek. effafl k, giri imcilik, yenilikler ve teknolojiye aç kŞ ı ş ı
olmak.Sosyal ve Kültürel dokunun korunmas n sa lamak.Tarihiı  ı ğ
kültürler ğ şimize ait izleri müdürlü  ümüz bünyesinde ya atmak.

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı
Say l illerde bulunan Osmanl n n geçmi ini hayatta tutan mehterimizi yurtı ı ı ı ş
içinde ve yurt d nda ya atmak.ışı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 60.000.00
TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 60.000.00
TL
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İ ıdare  Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Performans Hedefi Toplumu bilinçlendirme.

Faali -1yet Ad 8ı Sivil Toplum Örgütleri ile Kültürel Faaliyetlerde yer alma ve
(kitap,bro ür,cd,dergi vb.) okunulabilir ve görsel olarakş
seyredilebilir
malzemeler ç kartma.ı

Sorumlu Harcama Birimi
Veya Birimleri

KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Aç klamalar:ı

Ö rencilerimizi,halk m z ,il d ndan gelen misafirlerimizi etkinliklerde veğ ı ı ı ışı
etkinlikler d nda ö retici kitaplar,bilgilendirme amaçl bro ürler,dergi,cd vb.ışı ğ ı ş
malzemeleri temin edip da tmak.ğı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 140.000.00
TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 140.000.00
TL

B
üt

çe
d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 140.000.00
TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Pe
rf

o
rm

an
s

H
ed

e f
i

Fa
al

iy
et

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1-

2-

3-

4-

5-

6-

7-

8-

1-

1-

1-

1-

1-

1-

1-

1-

300.000,00
TL

800.000.00
TL

600.000.00
TL

250.000.00
TL

888.000.00
TL

50.000.00
TL

60.000.00
TL

140.000.00
TL

100

100

100

100

100

100

100

100

--------

--------

--------

--------

--------

--------

--------

-------

---

---

---

---

---

---

---

---

300.000,00
TL

800.000.00
TL

600.000.00
TL

250.000.00
TL

888.000.00
TL

50.000.00
TL

60.000.00
TL

140.000.00
TL

100

100

100

100

100

100

100

100

Performans Hedefleri
Maliyetleri Toplamı

3.088.000,0
0TL

3.088.000,0
0TL

Genel Yönetim Giderleri 551.700.00
TL

551.700.00
TL

Di er darelere Transferğ İ
Edilecek Kaynaklar Toplamı

-

Genel Toplam 3.639.700.0
0 TL 3.639.700.0

0 TL
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad KÜLTÜR VE SOSYAL LER MÜDÜRLÜ ÜİŞ Ğ

Ekonomik Kod Faaliyet
Toplamı

Genel Yönetim
Giderleri
Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel
Giderleri

- 308.200.00 TL 308.200.00 TL

02 SGK Giderleri 59.800.00 TL 59.800.00 TL

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

3.088.000,00
TL

------------

04 Faiz Giderleri

05 Cari
Transferler

113.700.00
TL

113.700.00
TL

06 Sermaye
Giderleri

70.000.00 TL 70.000.00 TL

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

3.088.000.00
TL

551.700.00 TL 3.639.700.00
TL

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 3.088.000.00
TL

551.700.00 TL 3.639.700.00
TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



127

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -1 Malatya yolu 3. etap çevre düzenleme i iş

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :10.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ –
e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Malatya yolu 3. etap çevre düzenleme i iş - - 10.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Malatya yolu 3. etap çevre düzenleme i iş 375.000,00 TL 375.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 375.000,00 TL 375.000,00 TL

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOSUİ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -2 Orman i letme fidanl k alan nda kültür park yap m i iş ı ı ı ş

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı ş makehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu tur

Aç klamaları :33.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ –
e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Orman i letme fidanl k alan nda kültür park yap m i iş ı ı ı ş - - 33.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Orman i letme fidanl k alan nda kültür park yap m i iş ı ı ı ş 4.000.000,00 TL 4.000.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 4.000.000,00 TL 4.000.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -
3

Ş ı şehir geneli park yap m i i

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :5.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ –
e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Ş ı şehir geneli park yap m i i - - 5.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ş ı şehir geneli park yap m i i 350.000,00 TL 350.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 350.000,00 TL 350.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -4 Do u çevre yolu çevre düzenleme i iğ ş

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :5.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Do u çevre yolu çevre düzenleme i iğ ş - - 5.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Do u çevre yolu çevre düzenleme i iğ ş 625.000,00 TL 625.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 625.000,00 TL 625.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



131

İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -5 Mehmet Akif ERSOY lisesi yeri meydan ve çevre düzenlemesi

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :5.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mehmet Akif ERSOY lisesi yeri meydan ve çevre düzenlemesi - - 5.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Mehmet Akif ERSOY lisesi yeri meydan ve çevre düzenlemesi 625.000,00 TL 625.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 625.000,00 TL 625.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park – ş ı ş ğ ı ıye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre, sa l kl ve
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -6 Harput ehir Teraslar Yap mŞ ı ı ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :1.000 m2 ala ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğn n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerek
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Harput ehir Teraslar Yap mŞ ı ı ı - - 1.000 m2

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Harput ehir Teraslar Yap mŞ ı ı ı 100.000,00 TL 100.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 100.000,00 TL 100.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -1 Ş ğ ı ıehir geneline bitki ve a aç al m

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :37.000 Adet bitki ve a ac n ekilerek halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amasğ ı ı ı ı ğ – ğ ş ı
hedeflenmi tir.ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Ş ğ ı ıehir geneline bitki ve a aç al m - - 37.000
Adet

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ş ğ ı ıehir geneline bitki ve a aç al m 375.000,00 TL 375.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 375.000,00 TL 375.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -2 Çim ekimi yap lması ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :80.000 m2 alan n haz rlanarak çimlendirilmesinin yap lmas halk m z n do ayla iç içe dinlenerekı ı ı ı ı ı ı ğ –
e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Çim ekimi yap lması ı - - 80.000 m2

Aç klama:ı
s

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe ışıd Toplam

1 Çim ekimi yap lması ı 95.000,00 TL 95.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 95.000,00 TL 95.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş çevre,sa l kl veğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -3 Torf ve çiftlik gübresi al mı ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları : ehrimizde bulunan ye il alan, a aç ve bitkileri daha verimli hale getirip halk m z n do ayla içŞ ş ğ ı ı ı ğ
içe dinlenerek – ğ ş ı şe lenerek ya amas hedeflenmi tir.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Torf ve çiftlik gübresi al mı ı - - 60.000 lt.
2.500 m3

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Torf ve çiftlik gübresi al mı ı 72.000,00 TL 72.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 72.000,00 TL 72.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -4 Makine al mı ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :10 Adet makine al n p, ehrimizde bulunan ye il alan, a aç ve bitkilerin periyodik bak mlar n nı ı ş ş ğ ı ı ı
yap larak halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ı ı ı ı ğ – ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Makine al mı ı - - 10 Adet

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Makine al mı ı 20.000,00 TL 20.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 20.000,00 TL 20.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -5 Sulama sistemi yap mı ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları : ehrimizde bulunan ye il alan, a aç ve bitkileri daha verimli hale getirip halk m z n do ayla iç içeŞ ş ğ ı ı ı ğ
dinlenerek – ğ ş ı şe lenerek ya amas hedeflenmi tir.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Sulama sistemi yap mı ı - - 55.000 m.

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Sulama sistemi yap mı ı 300.000,00 TL 300.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 300.000,00 TL 300.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini aş rt rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -6 Yazl k ve k l k çiçek dikimiı ış ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları : 800.000 Adet çiçe in dikilerek halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amasğ ı ı ı ğ – ğ ş ı
hedeflenmi tir.ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Yazl k ve k l k çiçek dikimiı ış ı - - 800.000
Adet

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yazl k ve k l k çiçek dikimiı ış ı 32.000,00 TL 32.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 32.000,00 TL 32.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -7 A aç bitki ve çiçeklerin ilaçlanmasğ - ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :  1.500 lt. ilaçla ehrimizde bulunan a aç, bitki ve çiçeklerin zararl ha erelerden korumak ve dahaŞ ğ ı ş
verimli hale getirip halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ı ı ı ğ – ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 A aç bitki ve çiçeklerin ilaçlanmasğ - ı - - 1.500 lt.

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyacİ ı (2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 A aç bitki ve çiçeklerin ilaçlanmasğ - ı 30.000,00 TL 30.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 30.000,00 TL 30.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilş ı ş ir bir çevre,sa l kl veğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -8 Çocuk oyun gurubu ve fitness aletleri al mı ı

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları :  71 adet çocuk oyun grub ş ıunun, ehrimizde bulunan parklara konularak çocuklar n ferah bir
ortamda e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

ı ş ş ı ı ı ğ100 adet f tness aletlerini ehrimizde bulunan parklara ve ye il alanlara konularak halk m z n e lenerek
daha sa l kl ya amas hedeflenmi tir.ğ ı ı ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Çocuk oyun gurubu ve fitness aletleri al mı ı - - 71 Adet
100 Adet

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Çocuk oyun gurubu ve fitness aletleri al mı ı 400.000,00 TL 400.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 400.000,00 TL 400.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye ilş alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -9 Parke ve bordür tadilat i leriş

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klaı malar: ehir geneli bozulan ve k r lan parke bordürlerin tadilat n n yap larak halk m z n daha sa l kl ,Ş ı ı - ı ı ı ı ı ı ğ ı ı
do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ – ğ ş ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Parke ve bordür tadilat i leriş - - 20.000 m2

2-45 km.

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Parke ve bordür tadilat i leriş 190.000,00 TL 190.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 190.000,00 TL 190.000,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir bir çevre,sa l kl veş ı ş ğ ı ı
modern bir kent olu turmak,ş

Stratejik Hedef -
10

Aydı ğ ı ı ş ı ı ınlatma dire i,oturma bank ,çöp kovas ve ehir mobilyalar al m

Performans
Hedefi

Ş ğ ı ı ş ı şehri daha güzel hale getirmek, sa  l kl ya an labilir modern bir kent olu turmak

Aç klamaları : ehrimizde bulunan ye il alan, parklar ve yürüyü yollar n daha cazip hale getirip halk m z nŞ ş ş ı  ı ı ı ı
dinlenerek – ğ ş ı şe  lenerek ya amas hedeflenmi tir.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Ayd nlatma dire i,oturma bank ,çöp kovas ve ehirı ğ ı ı ş
mobilyalar al mı ı ı

- - 1.100 Adet
620 Adet
480 Adet

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

3

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ayd nlatma dire i,oturma bank ,çöp kovas ve ehirı ğ ı ı ş
mobilyalar al mı ı ı

270.000,00 TL 270.000,00 TL

2

3

4
5

Genel Toplam 270.000,00 TL 270.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ıehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent
olu turmakş

Faaliyet Adı Malatya yolu 3. etap şçevre düzenleme i i
Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar:ı 10.000 m2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 375.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ı ern bir kentehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir mod
olu turmakş

Faaliyet Adı Orman i letme fidanl k alan nda kültür park yap m i iş ı ı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 33.000 mı 2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlen e lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ erek – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T aplam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ıehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent
olu turmakş

Faaliyet Adı Ş ı şehir geneli park yap m i i

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 5.000 mı 2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 350.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ



146

İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ıehri daha güzel hale getirmek, sa  l kl ya an labilir modern bir kent
olu turmakş

Faaliyet Adı Do u çevre yolu çevre düzenleme i iğ ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 5.000 mı 2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa  l kl , do  ayla iç içe dinlenerek e  lenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – ğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 625.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ıehri daha güzel hale getirmek, sa l kl ya an labilir modern bir kent
olu turmakş

Faaliyet Adı Mehmet Akif ERSOY lisesi yeri meydan ve çevre düzenlemesi

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PAR ĞK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamalar : 5.000 mı 2 ye il alan n düzenlenerek halk m z n daha sa l kl , do ayla iç içe dinlenerekş ı ı ı ı ğ ı ı ğ – e lenerekğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 625.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bü ışı İ ıtçe D Kaynak htiyac

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Ş ğ ı ı ş ıehri daha güzel hale getirmek, sa  l kl ya an labilir modern bir kent
olu turmakş

Faaliyet Adı Harput ehir Teraslar Yap mŞ ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 1.000 mı 2 alan n düzenlenerek halk m z n daha sa  l kl , do  ayla iç içe dinlenerekı ı ı ı ğ ı ı      ğ – e  lenerekğ
ya amas hedeflenmi tir.ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 100.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet ıAd Ş ğ ı ıehir geneline bitki ve a aç al m

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 37.000 Adet bitki ve a ac n ekilerek halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya aması ğ ı ı ı ı ğ – ğ ş ı
hedeflenmi tir.ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 375.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı k

ay
na

k Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Çim ekimi yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : 80.000 mı 2 alan n haz rlanarak çimlendirilmesinin yap lmas halk m z n do ayla iç içe dinlenerekı ı ı ı ı ı ı ğ –
e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 95.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan mş iktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Torf ve çiftlik gübresi al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar : ehrimizde bulunan ye il alan, a aç ve bitkileri daha verimli hale getirip halk m z n do ayla iç içeı Ş ş ğ ı ı ı ğ
dinlenerek – ğ ş ı şe lenerek ya amas hedeflenmi tir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 72.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Makine al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜ ĞDÜRLÜ Ü

Aç klamalar:  10 Adet makine al n p, ehrimizde bulunan ye il alan, a  aç ve bitkilerin periyodik bak mlar n nı ı  ı    ş ş ğ ı ı  ı
yap larak halk m z n do  ayla iç içe dinlenerek e  lenerek ya amas hedeflenmi tir.ı ı ı ı       ğ – ğ ş ı ş

ığı ı ğ şı ş ğıMakine üreten firmalardan ald m z fiyatlar do  rultusunda bir makinenin yakla k maliyeti a a daki
gibi hesaplanm t rış ı
1 Adet Çim Biçme Makinesi : 2.200,00 TL
5 X 2.200,00 TL = 11.000,00 TL

1 Adet A  aç Budama Makinesi  : 800,00 TLğ
5 X 1.800,00 TL = 9.000,00 TL

TOPLAM  : 9.000,00 TL + 11.000,00 TL = 20.000,00 TL

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
dı

şı
ka

y n
ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar veş kalitesini art rmak ya anabilir birı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Sulama sistemi yap mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar: ehrimizde bulunan ye il alan, a aç ve bitkileri daha vı Ş ş ğ erimli hale getirip halk m z n do ayla iç içeı ı ı ğ
dinlenerek – ğ ş ı şe lenerek ya amas hedeflenmi tir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Yazl k ve k l k çiçek dikimiı ış ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER ĞMÜDÜRLÜ Ü

Aç klamalar:   800.000 Adet çiçe in dikilerek halk m z n do ayla iç içe dinlenerekı ğ ı ı ı ğ – e lenerek ya amasğ ş ı
hedeflenmi tir.ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 32.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam İ ıKaynak htiyac
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı A aç bitki ve çiçeklerin ilaçlanmasğ - ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar:   1.500 lt. ilaçla ehrimizde bulunan a aç, bitki ve çiçeklerin zararl ha erelerden korumak ve dahaı Ş ğ ı ş
verimli hale getirip halk m z n do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tı ı ı ğ – ğ ş ı ş ir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 30.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rş ı mak ya anabilir birş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Çocuk oyun gurubu ve fitness aletleri al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar:   71 adet çocuk oyun grubunun, ehrimizde bulunan paı ş rklara konularak çocuklar n ferah bir ortamdaı
e  lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ş ı ş

ı ş ş ı ı ı ğ100 adet f tness aletlerini ehrimizde bulunan parklara ve ye il alanlara konularak halk m z n e  lenerek
daha sa  l kl ya amas hedeflenmi tir.ğ ı ı ş ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çev ğ ı ı şre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,

Faaliyet Adı Parke ve bordür tadilat i leriş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar: ehir geneli bozulan ve k r lan parke bordürlerin tadilat n n yap larak halk m z n daı Ş ı ı - ı ı ı ı ı ı ha
sa l kl , do ayla iç içe dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ğ ı ı ğ – ğ ş ı ş

.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 190.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad PA ĞRK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ Ü

Performans Hedefi Park –ye il alan miktar ve kalitesini art rmak ya anabilir birş ı ş
çevre,sa l kl ve modern bir kent olu turmak,ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Ayd nlatma dire i,oturma bank ,çöp kovas ve ehir mobilyalar al mı ğ ı ı ş ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar: ehrimizde bulunan ye il alan, parklar ve yürüyü yollar n daha cazip hale getiripı Ş ş ş ı ı
halk m z n dinlenerek e lenerek ya amas hedeflenmi tir.ı ı ı – ğ ş ı ş

.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

P
er

fo
rm

an
s 

 H
ed

ef
i

F
aa

li
ye

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1- 1- 375.000,00 TL 100

2- 4.000.000,00 TL 100

3- 350.000,00 TL 100

4- 625.000,00 TL 100

5- 625.000,00 TL 100

6- 100.000,00 TL 100

2- 1- 375.000,00 TL 100

2- 95.000,00 TL 100

3- 72.000,00 TL 100

4- 20.000,00 TL 100

5- 300.000,00 TL 100

6- 32.000,00 TL 100

7- 30.000,00 TL 100

8- 400.000,00 TL 100

9- 190.000,00 TL 100

10- 270.000,00 TL 100

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplamı

7.859.000,00 TL

Genel Yönetim Giderleri 5.272.100,00 TL

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı

-

Genel Toplam 13.131.100,00 TL

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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TAPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ ÜĞ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri
Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
ü

tç
e 

K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri - 1.849.545,00 TL - 1.849.545,00 TL

02 SGK Giderleri - 374.555,00 TL - 374.555,00 TL

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

1.137.000,00 TL 2.730.000,00 TL - 3.867.000,00 TL

04 Faiz Giderleri - - - -

05 Cari Transferler - 40.000,00 TL - 40.000,00 TL

06 Sermaye Giderleri 6.722.000,00 TL 278.000,00 TL - 7.000.000,00 TL

07 Sermaye
Transferleri

- - - -

08 Borç Verme - - - -

09 Yedek Ödenek - - - -

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

- - - -

B
ü

tç
e 

D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye - - -

Di er Yurt çiğ İ - - -

Yurt Dışı - - - -

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

- - - -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 7.859.000,00 TL 5.272.100,00 TL - 13.131.100,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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TEM ZL K LER MÜDÜRLÜ Üİ İ İŞ İ Ğ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 1 Belediyemiz temizlik hizmetlerini gelece e ta yabilecek yetkinlikte insanğ şı
kayna olu turmak,ğı ş

Stratejik Hedef 1 Her y l personellerin kurum bünyesinde ve/veya kurum d nda faı ışı aliyetin türüne
göre Hizmetiçi E itime tabi tutulmas ,ğ ı

Performans
Hedefi 1

Faaliyetin türüne göre her personele y lda 10 saat hizmetiçi e itiminin verilmesiı ğ
çal malar n kapsamaktad r.ış ı ı ı

Aç klamalar: Temizlik hizmetlerinin uzun vadede daha etkin ve verimı li hale getirilmesi için
görevlendirilen personellerin e itilmesi artt r.ğ ş ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 İş ğ ığı ğ ı İşSa l ve güvenli i, ilk yard m ve Kanunu
hakk nda e itici faaliyetlerin düzenlenmesiı ğ

- - 10 saat

Aç klama: kazalar n n önlenmı İş ı ı esi için düzenlenmektedir.

2 Muhasebe ve Ayniyat konusunda ğE itimi verilmesi - - 10 saat

Aç klama: Mal Al m , Hizmet Al m ve Yap m lerinin Kabulü, Ayniyat lemleri ile Hakediı ı ı ı ı ı İş İş ş
i lerinin ilgili Kanun ve Yönetmeliklere göre düzenlenmesi için ilgili personellerin e itilmesiş ğ
çal malar n kapsar.ış ı ı

3 Çevre Sa l E itim verilmesiğ ığı konusunda ğ - - 10 saat

Aç klama: Genel kültüre dayal e itici çal malar kapsamaktad r.ı ı ğ ış ı ı

4 Çe itli talimat ve proseslerin olu turulmas görevş ş ı
da l m n n yap lmasğı ı ı ı ı ı

- - 10 saat

Aç klama: Personellerin görev yetkileri da l m nda ya anan sorunlar önlenecek, yap lan i lerı ğı ı ı ş ı ş
uygun yöntemlerle yerine getirilecektir.

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İş ğ ığı ğ ı İşSa l ve güvenli i, ilk yard m ve Kanunu
h ı ğakk nda e itici faaliyetlerin düzenlenmesi

- - -

2 Muhasebe ve Ayniyat konusunda ğE itimi verilmesi - - -

3 Çevre Sa l E itim verilmesiğ ığı konusunda ğ - - -

4 Çe itli talimat ve proseslerin olu turulmas görevş ş ı
da l m n n yap lmasğı ı ı ı ı ı

- - -

GENEL TOPLAM
-

- -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 2 Temizlik hizmetlerinin daha sa l kl yürütülebilmesi için gerekli donan mğ ı ı ı ı
sa lamak,ğ

Stratejik Hedef 1 Faaliyetler ğ ı ı ıin etkin ve sürdürülebilirlili ine yönelik araç park n n tamamlanmas

Performans
Hedefi 1

2 adet Vakumlu Yol Süpürme Arac , 4 adet Mini Vakumlu Yol Süpürme Arac , 1ı ı
adet Forklift, 1 adet laçlama Makinesi ve 1 adet Treyler Al m i leriniİ ı ı ş
kapsamaktad rı

Açı Ş ı ı ı şklamalar: ehrimizin sürekli göç almas ve sorumluluk alan n n geni lemesi nedeniyle ihtiyaç
duyulan i makinelerinin teminini kapsamaktad rş ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Araç park n n mevcut durum analizi yap lmas veı ı ı ı
faaliyet ve yat r m program sonucu donan mı ı ı ı
ihtiyac n n belirlenmesi ve Hurdaya ç kacak araçlar nı ı ı ı
belirlenip a amal olarak elden ç kar lacakt rş ı ı ı ı

- - -

Aç klama: Ekonomik ömrünü tamamlam araçlar n tespiti çal malar n kapsamaktad r.ı ış ı ış ı ı ı

2 Vakumlu Yol Süpürme arac , Mini Vakumluı Yol
Süpürme Arac , Forklift, laçlama Makinesi ve treylerı İ
al m .ı ı

- - %100

Aç klama: Temizlik hizmetlerinin etkin ve sürdürülebilirlili i sa lanacakt r.ı ğ ğ ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Araç park n n mevcut durum analizi yap lmas veı ı ı ı
faaliyet ve yat r m program sonucu donan mı ı ı ı
ihtiyac n n belirlenmesi ve hurdaya ç kacak araçlar nı ı ı ı
belirlenip a amal olarak elden ç kar lmasş ı ı ı ı

- - -

2 Vakumlu Yol Süpürme arac , Mini Vakumlu Yolı
Süpürme Arac , Forklift, laçlama Makinesiı İ ve treyler
al mı ı

1.200.000 - 1.200.000

GENEL TOPLAM 1.200.000 - 1.200.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 1 Ha ere Mücadele Çal malar nda Kullanmak Üzere nsektisit Al mş ış ı İ ı ı

Performans Hedefi
1

2000 lt Larva mücadele ilac al m , 2300 lt Uçkun mücadele ilac al m , 800 lt K lakı ı ı ı ı ı ış
mücadele ilac al m ve 1000 lt Rezidüel mücadele ilac al mı ı ı ı ı ı

Aç klamalar: Halk sa l alan nda laçlama Usul ve Esaslar Hakk ndaki Yönetmelik çerçevesinde vektörı ğ ığı ı İ ı ı
mücadelesindeki çal malar m zda kullanmak üzere insektisit al m i idir.ış ı ı ı ı ş

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Larva mücadele ilac al mı ı ı 1200 lt 1500 lt 2000 lt

Aç klama: Müdürlü ümüzce tespit edilen ha ere üreme alanlar nda kullan lacakt r.ı ğ ş ı ı ı

2 Uçkun mücadele ilac al mı ı ı 1000 lt 1000 lt 2300 lt

Aç klama: Belediyemiz mücavir alan içindeki mahallelerde aç k alan ilaçlamas nda kullan lacakt r.ı ı ı ı ı ı

3 K lak mücadele ilac al mış ı ı ı 400 lt 500 lt 800 lt

Aç klama: Müdürlü ümüzce tespit edilen k lak alanlar nda kullan lacakt r.ı ğ ış ı ı ı

4 Rezidüel mücadele ilac al mı ı ı 500 lt 500 lt 1000 lt

Aç klama: Vah i Çöp Döküm Alan nda, Kat At k Düzenli Depolama Tesisinde ve At ksu Ar tma Tesisindeı ş ı ı ı ı ı
kullan lacakt r.ı ı

F İAAL YETLER Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İ ı ınsektisit al m 700.000,00 - 700.000,00

GENEL TOPLAM 700.000,00 - 700.000,00

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı  ı ğ ı

Stratejik Hedef 2 İ ış ı  ı ılaçlama çal malar n n kalite düzeyini artt rmak.

Performans Hedefi
1

Personellerin hizmetiçi e  itime tabi   tutulmas , ilaçlama makinelerinin   y ll kğ ı ı ı
bak mlar n n yapt r lmas , Fiziksel mücadele, konteyner temizli  i ve ilaçlaması ı  ı ı ı ı ğ ı
çal malar ile uçkun ve larva mücadele çal malar kapsamaktad r.ış ı ış ı ı

Aç klamalar: Yürütülen bu çal malar m zla insektisit kullan m n n en aza indirilmesiı ış ı ı ı ı ı
amaçlanmaktad r.ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 İ ı ı ı ı ılaçlama Makinelerinin bak m ve onar m yap lmas 1 defa 1 defa 1 defa

Aç klama: laçlama makinelerinden optimum verimi al nabilmesi için y ll k bak m ve onar mı İ ı ı ı ı ı
çal malar n kapsamaktad r.ış ı ı ı

2 Hizmet içi e  itimi verilmesiğ 2 saat 3 saat 5 Saat

Aç klama Halk Sa  l Alan nda laçlama Esas ve Usulleri Hakk ndaki Yönetmelik çerçevesindeı ğ ığı ı İ ı
Personellerin e  itimi çal malar n kapsamaktad r.ğ ış ı ı ı

3 Konteyner Temizli  i ve laçlanmasğ İ ı 1500 adet 2000 adet 3000
Adet

Aç klama: Konteynerlerin temizli  i ve ilaçlanmas yap larak ha ere oluı ğ ı ı ş şumunun önlenmesi
amaçlanmaktad r.ı

4 Fiziksel mücadele % 50 %70 %80

Aç klama Ha ere üreme yeri olarak tespit edilen alanlardaki fiziksel çal malar kapsamaktad r.ı ş ış ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ı ılaçlama Makinesinin bak m ve onar m yap lmas 30.000,00 - 30.000,00

2 Hizmet çi E  itimin Verilmesiİ ğ - - -

3 Konteyner Temizli  i ve laçlanmasğ İ ı - - -

4 Fiziksel mücadele - - -

GENEL TOPLAM 30.000,00 - 30.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa  lanmas ,ş ş ı  ı ğ ı

Stratejik Hedef 3 T bbi at k toplama miktar ndaki kaçaklar n önlenmesi.ı ı ı ı

Performans Hedefi
1

Ş ğ ı ş ı  ıehrimizdeki sa  l k kurulu lar n denetlemek

Aç klamalar T bbi at klar ilgili yönetmelik çerçevesinde evsel niteliklerden ayr olarakı ı ı ı ı
toplanmas sa  lanacakt r.ı ğ ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Ş ğ ı ş ı  ıehrimizdeki tüm sa l k kurulu lar n denetlenecektir. - - En az
3 defa

Aç klama Belediyemiz ile Elaz Valili  ine ba  l birimlerceı ığ ğ ğ ı ortak olarak yürütülmesi
planlanmaktad r. Bu sayede ilgili yönetmelik çerçevesinde t bbi at klar n evsel nitelikli katı ı ı ı ı
at klardan ayr depolanmas ve toplanmas sa  lanacakt r.ı ı ı ı ğ ı
2 At k üreticileri ve Belediyemiz aras nda t bbi at klar nı ı ı ı ı

toplanmas , ta nmas ve nihai bertaraf konusunda t bbiı şı ı ı ı
at k sözle mesi yap lacakt r.ı ş ı ı

%100 %100 %100

Aç klama: T bbi at klar n toplanmas , ta nmas ve nihai bertaraf konusunda at k üreticileri ileı ı ı ı ı şı ı ı ı
toplay c lar n n görev ve sorumluluklar n belirten t bbi at k sözle meleri yap lacakt r.ı ı ı ı ı ı ı ı ş ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Sa  l k Kurulu lar n n Denetlenmesi ve at k üreticileriğ ı ş ı ı ı
ile t bbi at k sözle mesi yap lması ı ş ı ı

- - -

GENEL TOPLAM - - -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 4 At k pil ve akümülatör geçici depo yerinin haz rlanmas ve i letilmesiı ı ı ş

Performans
Hedefi 1

At k pil ve akümülatörlerin 2872 say l Çevre Kanunu veı ı ı ilgili yönetmelik
çerçevesinde toplanmas ve nihai bertaraf n sa lamak.ı ı ı ğ

Aç klamalar Bilhassa toprak ve su kirlili ine neden olan at k pil ve akümülatörler içeri indeı ğ ı ğ
bulunan Kur un, Çinko ve di er A r Metaller dü ük konsantrasyonlarda bile çevre kirlili ineş ğ ğı ş ğ
neden olmaktad r. Yürütülecek bu çal malar m z ile bu tür at klar n özel haz rlanm at k pilı ış ı ı ı ı ı ış ı
depolar nda depolanmas sa lanacak t r.ı ı ğ ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 At k pil geçici depo alan n n in aatı ı ı ş ı - - 1 adet

Aç klamaı Bilhassa top ğ ı ğrak ve su kirlili ine neden olan at k pil ve akümülatörler içeri inde bulunan:
Kur un, Çinko ve di er A r Metaller dü ük konsantrasyonlarda bile çevre kirlili ine neden olmaktad r.ş ğ ğı ş ğ ı
Yürütülecek bu çal malar m z ile bu tür at klar n özel haz rlanm s zd rmazl k özelli ine sahip at k pilış ı ı ı ı ı ış ı ı ı ğ ı
depolar nda depolanmas sa lanacakt r.ı ı ğ ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 At k pil geçici depo alan n n in aatı ı ı ş ı 60.000,00 - 60.000,00

GENEL TOPLAM 60.000,00 - 60.000,00

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmasş ş ı ı ğ ı

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Hedef 5 At k pil ve akümülatör üreten i letmelerin, kamu kurum ve kurulu lar n nı ş ş ı ı
denetlenmesi ve denetim mekanizmas n n kurulmas ,ı ı ı

Performans
Hedefi 1

At k pil ve akümülatör üreticilerini denetlemekı

Aç klamalar: At k pil üreten i letmelerin tespiti, lgili payda lar ile sistemin geli mesine yönelikı ı ş İ ş ş
i birli inin sa lanmas ve protokollerin düzenlenmesi çal malar n kapsamaktad r.ş ğ ğ ı ış ı ı ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 At k pil ve akümülatör üreticilerini denetlemekı - - %10

Aç klama: Özellikle al veri merkezleri, elektronik e ya sat c lar , akü sat ve kullan mı ış ş ş ı ı ı ış ı
merkezleri (Sanayi Sitesi vb. ) ve foto rafç l kla u ra an i yerlerinin tespiti ve at k pil toplamağ ı ı ğ ş ş ı
sözle melerinin yap lmas ayr ca y l içinde denetlenmesi çal malar n kapsar.ş ı ı ı ı ış ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 At k pil ve akümülatör üreticilerini denetlemekı - - -

GENEL TOPLAM - - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmasş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 6 At k pil ve akümülatör biriktirme kaplar n n teminiı ı ı

Performans
Hedefi 1

At k pillerin kat at klardan ayr toplanmas n sa lamakı ı ı ı ı ı ğ

Aç klamalar: At k pillerin daha sa l kl bir ortamda toplanmas amaçlanm t r.ı ı ğ ı ı ı ış ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 At k pil kutusu teminiı 50 adet - 20 adet

Aç klama: At k pil biriktirme kaplar Ta nabilir Pil Üreticileri ve thalatç lar Derne iı ı ı şı İ ı ı ğ nden
temin edilecektir.

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 At k pil kutusu teminiı - - -

GENEL TOPLAM - - -

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmasş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 7 At k Pil toplama arac teminiı ı

Performans
Hedefi 1

At k pillerin daha sa l kl ve ça da bir ekilde toplanmas sa lanacakt r.ı ğ ı ı ğ ş ş ı ğ ı

Aç klamalar: At k pil ve akümülatörlerin çevreye zarar vermemesi için günlük olarak toplanması ı ı
sa lanacakt r. lk etapta 1 adet araç hizmetlerde kullan lmas planlanm t r.ğ ı İ ı ı ış ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 At k Pil toplama arac teminiı ı - - %100

Aç klama. Temizlik hizmet al m ihalesince temin edilecektir.ı ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 At k Pil toplama arac teminiı ı - - -

GENEL TOPLAM - - -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmasş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 8 Mevcut Vah i Çöp Alan n n Rehabilitasyonuş ı ı

Performans
Hedefi 1

Meryemda mevkiinde bulunan Eski çöp depolama alan n n etraf n n tel çitleğı ı ı ı ı
çevrilmesi, depo alan n n tamam n n toprakla kapat lmas , gaz drenaj borular n nı ı ı ı ı ı ı ı
te kili ve ye illendirilmesi ve di er i lemleri kapsamaktad r.ş ş ğ ş ı

Aç klamalar: Mevcut vah i çöp döküm alan n n çevresel etkilerinin en aza indirilmesiı ş ı ı
amaçlanmaktad r.ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Hizmet al m ihalesi yap lması ı ı ı - - %40

Aç klama: Hizmet al m yoluyla yüklenici firmaya yapt r lacak bu çal malar m zda düzensizı ı ı ı ı ış ı ı
depo alan n n çevresel etkilerinin en aza indirilmesi amaç edinilmektedir.ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Hizmet al m ihalesi yap lması ı ı ı 200.000,00 - 200.000,00

GENEL TOPLAM 200.000,00 - 200.000,00

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 9 Temizlik ve Kat At k Toplama Hizmetlerinin yap lmas ,ı ı ı ı

Performans
Hedefi 1

Temizlik ve at k toplama hizmetlerinin tüm mahallelerimizde yayg nla t r lmas ,ı ı ş ı ı ı

Aç klamalar: Temizlik hizmetlerinin yayg nla t r lmas içinı ı ş ı ı ı 729 Eleman, 15 adet 7+1 m 3

S k t rmal Hidrolikli Çöp Arac , 7 adet 8+1 m S k t rmal Çöp Arac , 5 adet 15+1,5 mı ış ı ı ı ı ış ı ı ı3 3

s k t rmal Çöp Arac , 2 adet 4 m Vakumlu Yol Süpürme Arac , 1 adet T bbi At k Arac , 1 adetı ış ı ı ı ı ı ı ı3

Dozer, 3 adet Damperli Kamyon, 2 adet Kaz c lı ı ı-Yükleyicili Kepçe, 2 adet Damperli Kamyon (çift
dingilli), 1 adet Konteyner Y kama Arac , 2 adet 70 m Treyler, 4 adet Binek Oto, 1 adet 4+1 Camlı ı ı3

Kamyonet, 2 adet Binicili Akülü Yer Y kama Makinesi, 10 adet Elektrik Süpürgesi, 60 adet Telsizı
ve 6 Adet Pikap’ ve 15.000 adet ı ı ıBeyaz Süpürge, 5000 adet Çal Süpürgesi’ nin hizmet al m yolu ile
al nmas i lerini kapsamaktad r.ı ı ş ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Temizlik ve At k Toplama Hizmeti Al mı ı ı 36.000.000,00 TL

Aç klama: Temizlik ve at k toplama hizmet al m yap larak ehrimizdeki tüm mahallelereı ı ı ı ı ş
hizmetlerin e it oranda götürülmesi planlanmaktad r.ş ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe
dışı

Toplam

1 Temizlik ve at k toplama hizmeti al mı ı ı 36.000.000,00 - 36.000.000,00

GENEL TOPLAM 36.000.000,00 - 36.000.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa  lanmas ,ş ş ı  ı ğ ı

Stratejik Hedef 10 Kat at klar n toplanmas ve düzenli depolanmas n sa lamakı ı ı ı ı  ı ğ

Performans Hedefi
1

K ı ıat At k Toplama ve Düzenli Depolama

Aç klamalar:ı Kent temizli  i ve kat at k yönetimi Müdürlü  ümüzün görevleri içinde büyük yerğ ı ı ğ
tutmaktad r. Özellikle son y llarda ehrimizin önemli miktarda göç almas ve yeni yerle imı ı ş ı ş
alanlar n n aç lmas kat at k yönetiminin önemini artt rmakta ve yap lmas n zorla t rmaktad r.ı ı ı ı ı ı ı ı ı ı ş ı ı
İ ğ ığı ı ş ı ı ğ ı ı ınsan sa  l n ve kentsel ya am yak ndan ilgilendirdi  i için kat at klar n toplanarak bertaraf
edilmesi konusu Müdürlü  ümüz için performanslar gösterecekleri en önde gelen aland r.ğ ı ı

PERFORMA İNS GÖSTERGELER 2008 2009 2010

1 Kat At k Toplamaı ı %100 %100 %100

Aç klama: 37 Mahallemizin tamam nda günlük olarak toplanmas sa  lanacakt r.ı ı ı ğ ı

2 Kat At klar n Düzenli Depolanması ı ı ı - - %100

Aç klama: Kat At klar n ilgili 2872 say l çevre kanunu ve ilgı ı ı ı ı ı ili yönetmelikler çerçevesinde düzenli
depolama tesisinde depolanmas faaliyetidir.ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Kat At k Toplamaı ı - - -

2 Kat at klar n düzenli depolanması ı ı ı - - -

GENEL TOPLAM - - -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 11 Temiz bir çevre olu turmak ve sa l kl kat at k toplamak için temizlikş ğ ı ı ı ı
ekipmanlar n n ihale yolu sat n al nmas ,ı ı ı ı ı

Performans Hedefi 1 Hizmet al m ihaleleri ve i lemlerinin yap lmas veı ı ş ı ı Temizlik hizmetlerinde
kullan lan çöp konteynerleri, geridönü üm konteynerleri, çöp kutular n n kentliyeı ş ı ı
sunumu çal malar n kapsamaktad r.ış ı ı ı

Aç klamalar: Kat at klar n ilgili yönetmelikler çerçevesinde sa l k kurallar na uygun bir ekildeı ı ı ı ğ ı ı ş
toplanmas için temin edilmektedir.ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Konteyner ı ıAl m 500 adet 550 adet 800 adet

Aç klama: Temizlik hizmetlerinde kullan lan deforme olmu veya ekonomik ömrünü tamamlamı ı ş ış
konteynerler yerine kullan lacakt r.ı ı

2 Geri Dönü üm Konteyneri al mş ı ı 100 adet - 50 adet

Aç klama: Ambalaj at klar n n geridönü ümü kapsam nda okullara, konutlara ve i merkezlerineı ı ı ı ş ı ş
verilmesi planlanmaktad r.ı

3 Çöp Kutusu ı ıAl m 200 adet 250 adet 500 adet

Aç klama: Özellikle ana arterler ile cadde ve sokaklarda kullan lacakt r.ı ı ı

4 Elle çekilebilir çöp arabas al mı ı ı 45 adet 50 adet 60 adet

Aç klama: Temizlik iççilerimiz taraf ndan sokak süprüntüleri, yaprak, sigara izmariti ve toz gibı ı i
at klar n süpürülerek toplanmas için sadece temizlik i çilerine verilmektedir.ı ı ı ş

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Temizlik ekipmanlar n n ihale yolu sat n al nması ı ı ı ı 800.000,00 - 800.000,00

GENEL TOPLAM 800.000,00 - 800.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 3 Daha temiz ve ya anabilir bir ehir ortam n n sa lanmas ,ş ş ı ı ğ ı

Stratejik Hedef 12 Temizlik leri Müdürlü üne ait Sosyal Tesisin yap lmas ,İş ğ ı ı

Performans Hedefi 1 Temizlik el ı ıemanlar n motive etmek ve azami verimi alabilmek için sadece
müdürlü ümüz personelinin yararlanabilece i sosyal tesisin yap lmas .ğ ğ ı ı

Aç klamaları : Müdürlü ümüz bünyesindeki personellerin daha güzel ko ullarda çal mas temizlikğ ş ış ı
hizmetlerindeki verimi artt racakt r.ı ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Yap m i i ihaleleri ve i lemlerinin yap lması ş ş ı ı - - %100

Aç klama: 2010 y l nda ihalesi yap lacak bu çal man n ayn y l içinde tamamlanması ı ı ı ış ı ı ı ı
planlanmaktad r.ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Temizlik Sosyal Tesisi Yap m i i ihaleleri ve i lemlerininı ı ş ş
yap lması ı

500.000,00 - 500.000,00

GENEL TOPLAM 500.000,00 - 500.000,00

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 4 At ksular n Ar t lmas n Sa  lamakı ı       ı ı ı  ı     ğ

Stratejik Hedef 1 Endüstriyel at ksu üreten i yerlerinin denetlenmesiı ş

Performans
Hedefi 1

At ksu ar tma tesisinin yükünü azaltmak ehrimizdeki i letmelerin ve fabrikalar nı ı ş ş ı
denetlenmesi çal malar n kapsamaktad r.ış ı  ı ı

Aç klamaları

PERFORMANS GÖ İSTERGELER 2008 2009 2010

1 Endüstriyel at ksu üreten i yerlerinin denetlenmesiı ş - - En az 10
i letmeş

Aç klama: At ksu üreticilerinin tespiti ile At ksu üreten mezbahane ve fabrikalar n kontrolı ı ı ı
edilmesi ve ilgili yönetmeliklere uymayanlara cezai i lemlerin yap lmas çal malar n kapsar.ş ı ı ış ı ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Endüstriyel at ksu üreten i yerlerinin denetlenmesiı ş - - -

GENEL TOPLAM - - -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 4 At ksular n Ar t lmas n Sa lamakı ı ı ı ı ı ğ

Stratejik Hedef 2 At ksu Ar tma Tesisinin genel bak m n n yap lmas ve tesisin düzenli olarak hizmetı ı ı ı ı ı ı
vermesi,

Performans Hedefi 1 At ksu ar tma tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa laması ı ı ış ş ğ ı

Aç klamalar: At ksu ar tma tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa lamas amaç edinilmi tir.ı ı ı ı ış ş ğ ı ş

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Tesisin genel bak m na yönelik Hizmet al m i i ihaleleri veı ı ı ı ş
i lemlerinin yap lmasş ı ı

- - 2 defa

Aç klama: Her y l 2 defa genel bak m yap lmas için hizmet al m ihalesi yap lacakt r.ı ı ı ı ı ı ı ı ı

2 BO , KO , O , AKM Bulan kl k deneylerinin yap lmasİ İ İ ı ı ı ı5 Haftada 1
gün

Üç günde
bir

Her gün

Aç klama: Yönetmelik gere ince at ksu kirlilik parametrelerinin düzenli olarak kontrolü çal malar nı ğ ı ış ı ı
kapsamaktadır.

3 İ şhtiyaç duyulan alet, makine ve kimyasal maddeler ile i
makinelerin temin edilmesi,

- - 50.000,00 TL

Aç klama:  Hizmetlerin yürütülmesi için ihtiyaç duyulan alet, makine ve kimyasal maddeler ile iı ş
makinelerin temin edilmesi

4 Personellerin hizmet ğ ı ıiçi e itime tabi tutulmas , kalite plan
olu turulmas ve çe itli anketlerin düzenlenmesiş ı ş

y lda 2 defaı y lda 2ı
defa

y lda 2 defaı

Aç klama: Tesisin verimli olarak i letilmesi için personellerin e itilmesi ve kalite plan olu turulması ş ğ ı ş ı
gerekmektedir.

FAALİYETLER Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Tesisin Genel Bak m ,ı ı 50.000,00 - 50.000,00

2 BO , KO , O , AKM Bulan kl k deneylerinin yap lmasİ İ İ ı ı ı ı5 - - -

3 İ şhtiyaç duyulan alet, makine ve kimyasal maddeler ile i
makinelerin temin edilmesi,

50.000,00 - 50.000,00

4 Personellerin hizmetiçi e itime tabi tutulmas , kalite planğ ı ı
olu turulmas ve çe itli anketlerin düzenlenmesi,ş ı ş

- - -

GENEL TOPLAM 100.000,00 - 100.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Stratejik Amaç 4 At ksular n Ar t lmas n Sa lamakı ı ı ı ı ı ğ

Stratejik Hedef 3 Ş ış ı ı ı ı ı ıehrimizdeki Nufus art oran na göre At ksu Ar tma Tesisinde kapasite art r m
yap mı ı

Performans Hedefi 1 Çökeltim havuzlar , havaland rma havuzlar vb ünitelerde kapasite artt r m naı ı ı ı ı ı
gidilecektir.

Aç klamaları

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 Yap m i i ihaleleri ve i lemlerinin yap lması ş ş ı ı - - 500.000,00
TL

Aç klama: Tesisin uzun vadede hizmet vermesi için eklenecek yeni ünitelerin yap m i leriniı ı ı ş
kapsamaktad r.ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 At ksu Ar tma Tesisinde kapasite art r m na ili kin Yap mı ı ı ı ı ş ı
i i ihaleleri ve i lemlerinin yap lmasş ş ı ı

500.000,00 - 500.000,00

GENEL TOPLAM 500.000,00 - 500.000,00

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad EL Ğ İ İ İş ğAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)

Performans Hedefi 1 Faaliyetin türüne göre her personele y lda 10 saat hizmetiçiı
e itiminin verilmesi sa lanacakt r.ğ ğ ı

Faaliyet Ad 1ı İş ğ ığı ğ ı İş ı ğSa l ve güvenli i, ilk yard m ve Kanunu hakk nda e itici
faaliyetlerin düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı İş ı ı ı ı ş ş ı şin yap lmas s ras nda i yerindeki fiziki çevre artlar sebebiyle i çilerin maruz
kald klar sa l k sorunlar ve mesleki risklerin ortadan kald r lmas veya azalt lmas amac ylaı ı ğ ı ı ı ı ı ı ı ı
yap lacak e itim çal malar kapsamaktad r. Her personele y lda 10 saat e itim verilmesiı ğ ış ı ı ı ğ
planlanmaktad r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Faaliyetin türüne göre her personele y lda 10 saat hizmetiçiı
e itiminin verilmesi sa lanacakt r.ğ ğ ı

Faaliyet Ad 2ı Muhasebe ve Ayniyat konusunda ğE itimi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Temizlik leri Müdürlü ümüz bünyesinde 4734 say l Kamu hale Kanunuİş ğ ı ı İ
çerçevesinde Mal Al m , Dan manl k, Yap m i ve Hizmet Al m i lerinin hakedi evraklar ileı ı ış ı ı İş ı ı ş ş ı
kadrolu personeller şimizin maa , ikramiye, avans, görevlendirme vb. ödemeler ile mal kabulü ve
ayniyat i lerinin daha verimli olarak uygulanabilmesi için verilmesi gereken e itim çal malar nş ğ ış ı ı
kapsamaktad r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Faaliyetin türüne göre her personele y lda 10 saat hizmetiçiı
e  itiminin verilmesi sa lanacakt r.ğ ğ ı

Faaliy ıet Ad 3 Çevre Sa l E  itim verilmesiğ ığı konusunda ğ

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Aç klamalar:ı Sa  l kl bir ya am n  sürdürülmesi  ancak sa  l kl birğ ı ı ş ı ğ ı ı çevre ile  mümkündür. Bir
ili kiler sistemi olan bozulmas ve sorunlar n n ortaya ç kmas n önlemek içinş çevrenin ı çevre ı ı ı ı ı
Çevre bilincinin her bireyde uyand r las gerekmektedir. Bu amaçla Müdürlü  ümüzdeı ı ı ğ
görevlendirilen tüm personellerimize y lda 10 saat çevre konulu seminerler düzenlenecektir.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Faaliyetin türüne göre her personele y lda 10 saat hizmetiçiı
e  itiminin verilmesi sa lanacakt r.ğ ğ ı

Faaliyet Ad 4ı Çe itli talimat ve proseslerin olu turulmas görev da l m n nş ş ı ğı ı ı  ı
yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Aç klamalar:ı Entegre At k Yönetimi kapsam nda at k önleme, at k minimizasyonu,ı ı ı ı yeniden
kullan m, geri dönü üm, enerji geri dönü ümü ve nihai bertaraf a amalar nda belediyemize düzenı ş ş ş ı
sorumluluklar ve bu sorumluluklar n personellerimize e it olarak i bölümünün sa  lanması ş ş ğ ı
amac yla talimat ve proseslerin olu turulmas ve uygulanmas çal malar n kapsar.ı ş ı ı ış ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Topla İ ım Bütçe Kaynak htiyac -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 2 adet Vakumlu Y ıol Süpürme Arac , 4 adet Mini Vakumlu Yol
Süpürme Arac , 1 adet Forklift, 1 adet laçlama Makinesi ve 1 adetı İ
Treyler Al m i lerini kapsamaktad rı ı ş ı

Faaliyet Ad 1ı Araç park n n mevcut durum analizi yap lmas ve faaliyet veı ı ı ı
yat r m program sonucu donan m ihtiyac n n belirlenmesi veı ı ı ı ı ı
hurdaya ç kacak araçlar n belirlenip a amal olarak eldenı ı ş ı
ç kar lması ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüz envanterinde kullan lan araçlardan ekonomik ömrünüğ ı
tamamlam araçlar n tespiti ve hurdaya ç kar lmas ile faaliyet ve yat r m program sonucuış ı ı ı ı ı ı ı
ihtiyaç duydu umuz araçlar n belirlenmesi çal malar n kapsar.ğ ı ış ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam İ ıKaynak htiyac -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 2 adet Vakumlu Yol Süpürme Arac , 4 adet Mini Vakumlu Yolı
Süpürme Arac , 1 adet Forklift, 1 adet laçlama Makinesi ve 1 adetı İ
Treyler Al m i lerini kapsamaktad r.ı ı ş ı

Faaliyet Ad 2ı Vakumlu Yol Süpürme arac , Mini Vakumlu Yol Süpürme Arac ,ı ı
Forklift, laçlama Makinesi ve treyler al m .İ ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Ş ı ı ı şehrimizin sürekli göç almas ve Belediye sorumluluk alan n n geni lemesi ve
yat r m program sonucu donan m ihtiyac n n olu mas nedeniyle ihtiyaç duyulan iı ı ı ı ı ı ş ı ş
makinelerinin teminini kapsamaktad r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.200.000,00

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.200.000,00

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Vakumlu Yol Süpürme Aracı = 2 adet
Mini Vakumlu Yol Süpürme Aracı= 4 adet
Forklift= 1 adet
Treyler= 1 adet

Araçların temini için : 1.200.000,00 TL
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 2000 lt Larva mücadele ilac al m , 2300 lt Uçkun mücadele ilac al m ,ı ı ı ı ı ı
800 lt K lak mücadele ilac al m ve 1000 lt Rezidüel mücadele ilacış ı ı ı ı
al mı ı

Faaliyet Ad 1ı İ ı ınsektisit al m

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Halk sa l alan nda laçlama Usul ve Esaslar Hakk ndaki Yönetmelik çerçevesinde vektörğ ığı ı İ ı ı
mücadelesindeki çal malar m zda kullanmak üzere insektisit al m i idir.ış ı ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 700.000,00 TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 700.000,00 TL

Ödenek tahsisi ile Alım ihaleleri ve işlemlerinin yapılması
Larva mücadele ilacı alımı
Uçkun mücadele ilacı alımı
Kışlak mücadele ilacı alımı
Rezidüel mücadele ilacı alımı:
İnsektif alım işleri için= 700.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Personellerin hizmetiçi e  itime tabi tutulmas , ilaçlamağ ı
makinelerinin y ll k bak mlar n n yapt r lmas , Fiziksel mücadele,ı ı ı ı  ı ı ı ı
k ğ ı ış ı  ı ıonteyner temizli  i ve ilaçlamas çal malar n kapsamaktad r

Faaliyet Ad 1ı İ ı ı ı ı ılaçlama Makinesinin bak m ve onar m yap lmas

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı İ ılaçlama makinelerinden optimum verimi al nabilmesi için y ll k bak m ve onar mı ı ı ı
çal malar n kapsamaktad r.ış ı ı ı

İ ı ı ı ı ılaçlama Makinelerinin bak m ve onar m yap lmas : 30.000,00 TL

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 30.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 30.000,00 TL

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 30.000,00 TL

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Personellerin hizmetiçi e itimeğ tabi tutulmas ,ı ilaçlama
makinelerinin y ll k bak mlar n n yapt r lmas , Fiziksel mücadele,ı ı ı ı ı ı ı ı
konteyner ğ ı ış ı ı ıtemizli i ve ilaçlamas çal malar n kapsamaktad r

Faaliyet Ad 2ı Hizmet çi E itimin Verilmesiİ ğ

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamaları : ğ ığı ı İ ıHalk Sa l Alan nda laçlama Esas ve Usulleri Hakk ndaki Yönetmelik
çerçe ğ ış ı ı ı İ ış ıvesinde Personellerin e itimi çal malar n kapsamaktad r. laçlama çal malar nda
görevlendirilen personellerimize 2010 y l nda 5 saatlik hizmetiçi e itim verilmesiı ı ğ
planlanmaktad r.ı

Hizmet içi e itimi verilmesi: 0 TLğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Personellerin hizmetiçi e  itimeğ tabi tutulmas ,ı ilaçlama
makinelerinin y ll k bak mlar n n yapt r lmas , Fiziksel mücadele,ı ı ı ı  ı ı ı ı
konteyner temizli  i ve ilaçlamas çal malar n kapsamaktad rğ ı ış ı  ı ı

Faaliyet Ad 3ı Konteyner Temizli  i ve laçlanmasğ İ ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Konteynerlerin temizli  i  ve ilaçlanmas yap larak ha ere olu umunun önlenmesiğ ı ı ş ş
amaçlanmaktad r.ı

Konteyner Temizli  i ve laçlanmas : 0 TLğ İ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Personellerin hizmetiçi e itimeğ tabi tutulmas ,ı ilaçlama
makinelerinin y ll k bak mlar n n yapt r lmas , Fiziksel mücadele,ı ı ı ı ı ı ı ı
konteyner temizli i ve ilaçlamas çal malar n kapsamaktad rğ ı ış ı ı ı

Faaliyet Ad 4ı Fiziksel mücadele

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Aç klama Ha ere üreme yeri olarak tespit edilen alanlardaki fiziksel çal maları ş ış ı
kapsamaktad rı .

Fiziksel mücadele: 0 TL

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Ş ğ ı ş ı ıehrimizdeki sa l k kurulu lar n denetlemek

Faaliyet Ad 1ı Sa l k Kurulu lar n n Denetlenmesi ve t bbi at k sözle mesiğ ı ş ı ı ı ı ş
yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Belediyemiz ile Elaz Valili ine ba l birimlerce ortak olarak yürütülmesiığ ğ ğ ı
planlanmaktadı ı ı ı ır. Bu sayede ilgili yönetmelik çerçevesinde t bbi at klar n evsel nitelikli kat
at klardan ayr depolanmas ve toplanmas sa lanacakt r. Ayr ca t bbi at k sözle mesiı ı ı ı ğ ı ı ı ı ş
bulunmayan sa l k kurulu larla t bbi at k sözle mesi yap lacakt r.ğ ı ş ı ı ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At k pil ve akümülatörlerin 2872 say l Çevre Kanunu ve ilgiı ı ı li
yönetmelik çerçevesinde toplanmas ve nihai bertaraf nı ı ı
sa lamak.ğ

Faaliyet Ad 1ı At k pil geçici depo alan n n in aatı ı ı ş ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Bilhassa toprak ve su kirlili ine neden olan at k pilğ ı ve akümülatörler
içeri inde bulunan Kur un, Çinko ve di er A r Metaller dü ük konsantrasyonlarda bileğ ş ğ ğı ş
çevre kirlili ine neden olmaktad r. Yürütülecek bu çal malar m z ile bu tür at klar n özelğ ı ış ı ı ı ı
haz rlanm s zd rmazl k özelli ine sahip at k pil depolar nda depolanmas sa lanacakt r.ı ış ı ı ı ğ ı ı ı ğ ı

At k pil geçici depo alan n n in aat : 60.000,00 TLı ı ı ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 60.000,00 TL

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 60.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 60.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At k pil ve akümülatör üreticilerini denetlemekı

Faaliyet Ad 1ı At k pil ve akümülatör üreticilerinin denetlenmesi,ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı At k pil üreten i letmelerin tespiti, lgili payda lar ile sistemin geli mesine yönelikı ş İ ş ş
i birli inin sa lanmas ve protokollerin düzenlenmesi ayr ca at k pil ve akümülatörlerin di erş ğ ğ ı ı ı ğ
kat at klardan ayr toplanmas için yürütülecek çal malar kapsamaktad r.ı ı ı ı ış ı ı

At k pil ve akümülatör üreticilerini denetlemek: 0 TLı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At k pillerin kat at klardan ayr toplanmas n sa  lamakı ı ı ı ı ı ğ

Faaliyet Ad 1ı At k Pil Biriktirme Kaplar Teminiı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Aç klamalar:ı At k pillerin daha sa  l kl bir ortamda toplanmas amaçlanm t r. htiyaç duyulanı ğ ı ı ı ış ı İ
at k pil biriktirme kutular Ta nabilir Pil Üreticileri ve thalatç lar Derne iı ı şı İ ı ı ğ nden temin
edilecektir.

At k pil kutusu temini: 0 TLı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At k pillerin daha sa l kl ve ça  da bir ekilde toplanması ğ ı ı ğ ş ş ı

F ıaaliyet Ad 1 At k Pil toplama arac teminiı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı At k pil ve akümülatörlerin çevreye zarar vermemesi için günlük olarak toplanması ı
sa  lanacakt r. lk etapta 1 adet araç hizmetlerde kullan lmas planlanm t r.ğ ı İ ı ı ış ı

At k Pil toplama arac temini: Temizlik Hizmet Al m ihalesince temin edilecektir.ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Meryemda mevkiinde bulunan Eski çöp depolama alan n nğı ı ı
etraf n n tel çitle çevrilmesi, depo alan n n tamam n n topraklaı ı ı ı ı ı
kapat lmas , gaz drenaj borular n n te kili ve ye illeı ı ı ı ş ş ndirilmesi ve
di er i lemleri kapsamaktad r.ğ ş ı

Faaliyet Ad 1ı Vah i Çöp Alan n n Rehabilitasyonu hizmet al m ihalesininş ı ı ı ı
yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Vah i çöp döküm alan n n çevresel etkilerininş ı ı en aza indirilmesi
amaçlanmaktad r. Hizmet al m yoluyla yüklenici firmaya yapt r lacak bu çal malar m zdaı ı ı ı ı ış ı ı
2010 y l nda mevcut alan n %40 l k k sm rehabilite edilecektir.ı ı ı ı ı ı

Bu amaçla: 200.000,00 TL

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 200.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Temizlik ve at k toplama hizmetlerinin tüm mahallelerimizdeı
yayg nla t r lmas ,ı ş ı ı ı

Faaliyet Ad 1ı Temizlik ve at k toplama hizmeti al mı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Aç klamalar: Temizlik ve at k toplama hizmet al m yap larak ehrimizdeki tüm mahallelere hizmetlerinı ı ı ı ı ş
e it oranda götürülmesi planlanmaktad r.ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 36.000.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 36.000.000,00 TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 36.000.000,00 TL

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Bu amaç kapsamında müdürlüğümüz tarafından:

729 kişi personel, 15 adet 7+1  m  sıkıştırmalı çöp kamyonu,
7 adet 8+1  m3 sıkıştırmalı çöp aracı,
5 adet 15+1,5 m3  Sıkıştırmalı Çöp Aracı ,
2 adet 4 m3 vakumlu yol süpürme aracı,
1 adet tıbbi atık aracı, 1 adet dozer,
3 adet damperli kamyon, 2 ated 70 m3 treyler ,
2 adet kazıcı yükleyicili kepçe, 2 adet çift dingilli kamyon,
1 adet konteyner yıkama aracı, 4 adet binek oto, 1 adet 4+1 camlı kamyonet,
6 adet pikap, 2 adet binicili akülü yer yıkama makinesi, elektrik süpürgesi,

telsiz, beyaz süpürge, çalı süpürge, ile kentsel temizlik yapılması düşünülmektedir.

Bu işlerin toplamı için mal ve hizmet alım giderlerine : 36.000.000,00 TL

3
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Ş ş ı ı ıehrimizdeki yerle im yerlerinde üretilen kat at klar n günlük
olarak toplanmas ve ilgili mevzuatlar çerçevesinde düzenliı
depolanmas n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Ad 1ı Kat At k Toplamaı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı 37 Mahallemi ı ı ğ ızin tamam nda günlük olarak toplanmas sa lanacakt r.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Ş ş ı ı ıehrimizdeki yerle im yerlerinde üretilen kat at klar n günlük
olarak toplanmas ve ilgili mevzuatlar çerçevesinde düzenliı
depolanmas n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Ad 2ı Kat at klar n düzenli depolanması ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik İş ğleri Müdürlü ü

Aç klamalar:ı ı ı ı ı ıKat At klar n ilgili 2872 say l çevre kanunu ve ilgili yönetmelikler çerçevesinde
düzenli depolama tesisinde depolanmas faaliyetidir.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ

Performans Hedefi 1 Hizmet al m ihaleleri ve i lemlerinin yap lmas veı ı ş ı ı Temizlik
hizmetlerinde ıkullan lan çöp konteynerleri, geridönü ümş
konteynerleri, çöp kutular n n kentliye sunumu çal malar nı ı ış ı ı
kapsamaktad r.ı

Faaliyet Ad 1ı Konteyner ve çöp kutular teminiı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Kat at klar n ilgili yönetmelikler çerçevesinde sa l k kurallar na uygun bir ekildeı ı ı ğ ı ı ş
top ılanmas için temin edilmektedir.

Konteyner ve Çöp Kutusu Al m :800.000,00 TLı ı

Ekonomik Kod 2010

Personel Giderleri -

SGK Devlet Primi Giderleri -

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00

Faiz Giderleri -

Cari Transferler -

Sermaye Giderleri -

Sermaye Transferleri -

Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 800.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 800.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Temizlik ı  ıelemanlar n motive etmek ve azami verimi alabilmek
için sosyal tesisin yap lmas .ı ı

Faaliyet Ad 1ı Temizlik Sosyal Tesisi Yap mı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Açıklamalar: Sosyal Tesisler; Kültürel, Sosyal Ya am ve Kentsel Dönü üm aç s ndan çokş ş ı ı
büyük yararlar sa layan birimlerdir. Müdürlü ümüz personellerinin bu tür hizmetlerdenğ ğ
faydalanabilmesi öncelikli hedeflerimiz aras ndad r.ı ı

Sosyal Tesis n aat : 500.000,0İ ş ı 0 TL

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Ka İ ıynak htiyac 500.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 500.000,00

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü  ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At ksu Ar tma Tesisinin yükünü azaltmak ehrimizdeki i letmelerinı ı ş ş
ve fabrikalar n denetlenmesi.ı

Faaliyet Ad 1ı Endüstriyel at ksu üreten i yerlerinin denetlenmesiı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü  üİş ğ

Aç klamalar:ı At ksu üreticilerinin tespiti ile At ksu üreten mezbahane ve fabrikalar n kontrolı ı ı
edilmesi ve ilgili yönetmeliklere uymayanlara cezai i lemlerin yap lmas çal malar n kapsar.ş ı ı ış ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di  er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At ksu Ar tma Tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa laması ı ı ış ş ğ ı

Faaliyet Ad 1ı Tesisin Genel Bak mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı 4734 say l Kamu hale Kanunu çerçevesinde tesisin genel bak m na yönelik hizmetı ı İ ı ı
al m ihalesinin yap lmas ve ihale sürecini kapsamaktad r.ı ı ı ı ı

Hizmet al m i i ihaleleri ve i lemlerinin yap lmas : 50.000,00 TLı ı ş ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 50.000,00 TL

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At ksu Ar tma Tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa laması ı ı ış ş ğ ı

Faaliyet Ad 2ı BO , KO , O , AKM Bulan kl k deneylerinin yap lmasİ İ İ ı ı ı ı5

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı ğ ı ı ıYönetmelik gere ince at ksu kirlilik parametrelerinin düzenli olarak yap lmas ve
kontrolü çal malar n kapsamaktad r.ış ı ı ı

BO , KO , O , AKM Bulan kl k deneylerinin yap lmas :İ İ İ ı ı ı ı -5

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At ksu Ar tma Tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa laması ı ı ış ş ğ ı

Faaliyet Ad 3ı İ şhtiyaç duyulan alet, makine ve kimyasal maddeler ile i
makinelerin temin edilmesi,

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı -

Hizmetlerin yürütülmesi için;

Alet, Makine Temini:  15.000,00 TL
Laboratuvar malzemesi ve kimyasal madde sat n al nmas :10.000,00 TLı ı ı
İş ıMakinesi kiralanmas : 25.000.00 TL

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 50.000,00 TL

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 At ksu Ar tma Tesisi ç k suyunun de arj limitlerini sa laması ı ı ış ş ğ ı

Faaliyet Ad 4ı Personellerin hizmetiçi e itime tabi tutulmas , kalite planğ ı ı
olu turulmas ve çe itli anketlerin düzenlenmesi,ş ı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalaı r Tesiste çal acak personellerin e itilmesi ve kalite plan olu turulmas ile olas çevreselış ğ ı ş ı ı
etkilerin tespitine ili kin çevresel anketlerin yap lmas faaliyetleridir.ş ı ı

MAL YET: 0 TLİ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (Temizlik leri Müdürlü ü)Ğ İ İ İş ğ

Performans Hedefi 1 Çökeltim havuzlar , havaland rma havuzlar ve di er ünitelerdeı ı ı ğ
kapasite art r m yap lacakt r.ı ı ı ı ı

Faaliyet Ad 1ı A ı ı ı ı ıt ksu Ar tma Tesisinde kapasite art r m ,

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Temizlik leri Müdürlü üİş ğ

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce yap lan piyasa ara t rmalar sonucunda at ksu ar tma tesisindeğ ı ş ı ı ı ı
kapasite art r m için yakla k olarak 500.000,00 TL lik kayna a ihtiyaç duyulmaktad r.ı ı ı şı ğ ı

Yap m i i ihaleleri ve i lemlerinin yap lmas : 500.000,00 TLı ş ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 SGK Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 500.000,00 TL

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 500.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 500.000,00 TL

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (TEM ZL K LER MÜDÜRLÜ Ü)Ğ İ İ İ İ İŞ İ Ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s

H
e

d
e

fi

F
aa

li
ye

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1.1
1.1
1.1
1.1

2.1
2.1

3.1

3.2
3.2
3.2
3.2

3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

3.10
3.10
3.11
3.12

4.1
4.2
4.2
4.2
4.2

4.3

1.1
1.2
1.3
1.4

1.1
1.2

1.1

1.1
1.2
1.3
1.4

1.1
1.1
1.1
1.1
1.1
1.1
1.1
1.1
1.2
1.1
1.1

1.1
1.1
1.2
1.3
1.4

1.1

-
-
-
-

-
1.200.000,00

700.000,00

30.000,00
-
-
-

-
60.000,00

-
-
-

200.000,00
36..000.000,00

-
-

800.000,00
500.000,00

-
50.000,00

-
50.000,00

-

500.000,00

-
-
-
-

-
2.38

1.39

0.06
-
-
-

-
0.12

-
-
-

0.40
71.42

-
-

1.59
0.99

-
0.10

-
0.10

-

0.99

-
-
-
-

-
-

-

-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-
-

-

-
-
-
-

-
-

-

-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-
-

-

-
-
-
-

-
1.200.000,00

700.000,00

30.000,00
-
-
-

-
60.000,00

-
-
-

200.000,00
36..000.000,00

-
-

800.000,00
500.000,00

-
50.000,00

-
-
-

500.000,00

-
-
-
-

-
2.38

1.39

0.06
-
-
-

-
0.12

-
-
-

0.40
71.42

-
-

1.59
0.99

-
0.10

-
0.10

-

0.99

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplamı

40.090.000,00 79,53 - - 40.090.000,00 79,53

Genel Yönetim Giderleri 10.318.875,00 20,47 - - 10.318.875,00 20,47

Di  er darelere Transferğ İ
Edilecek Kaynakl ıar Toplam

- - - - - -

Genel Toplam 50.408.875,00 100,00 - - 50.408.875,00 100,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (TEMZ L K LER MÜDÜRLÜ Ü)Ğ İ İ İ İ İŞ İ Ğ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar
T ıoplam

Genel Toplam
(TL)

B
ü

tç
e 

K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri - 6.271.610,00 - 6.271.610,00

02 SGK Giderleri - 1.254.765,00 - 1.254.765,00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

37.830.000,00 2.197.500,00 - 40.027.500,00

04 Faiz Giderleri - - - -

05 Cari Transferler - 155.000,00 - 155.000,00

06 Sermaye Giderleri 2.260.000,00 440.000,00 - 2.700.000,00

07 Sermaye
Transferleri

- - - -

08 Borç Verme - - - -

09 Yedek Ödenek - - - -

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

- - -

B
ü

tç
e 

D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye - - - -

Di er Yurt çiğ İ - - - -

Yurt Dışı - - - -

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

- - - -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 40.090.000,00 10.318.875,00 - 50.408.875,00

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



204

İ ıdarenin Ad VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç1 Sokak hayvanlar n n rehabilitasyonunu sa lamakı ı ğ

Stratejik Hedef1 Elaz belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde sokak hayvanlar n nığ ı ı ı ı ı
k s rla t rmalar n ve kuduz a lar n yapmakı ı ş ı ı ı şı ı ı

Performans
Hedefi1

Her y l 200 adet sokak hayvan n n k s rla t rmas n yapmak.ı ı ı ı ı ş ı ı ı

Aç klamaları
şı ş şı ı ı ıBa bo hayvanlarla mücadele,  bula c hayvan hastal klar ndan korunma çerçevesinde

halk n bilinçlenmesi ve e itilmesi amac yla sahipsiz hayvanlar n sa l klar n n korunmas ileı ğ ı ı ğ ı ı ı ı
üremelerinin kontrol alt na al nmas n sa lamak ve ba bo hayvan say s n azaltmak.ı ı ı ı ğ şı ş ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Sokak hayvanlar n n toplanması ı ı ------- 150 köpek
toplanması

200 köpek
toplanması

Aç klamaı
Müdürlü ümüzün yapt çal malar daha etkin hale getirerek, bula c hayvan hastal klar nğ ığı ış ı şı ı ı ı ı
önlemek.

2 Sokak hayvanlar n n toplanmas nda daha ba ar lı ı ı ş ı ı
olmak

Y ll k %10ı ı Y ll k %10ı ı

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 200 sokak hayvan n n k s rla t r lmas n yapmak.ı ı ı ı ş ı ı ı ı 18,000.00 ----------- 18,000.00

2

3

4
5

Genel Toplam 18,000.00 ---------- 18,000.00

VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç-
1

Sokak hayvanlar n n rehabilitasyonunu sa lamakı  ı ğ

Stratejik Hedef-
2

Sokak hayvanlar n n k s rla t r lmas için gerekli t bbi donan m, araç veı  ı     ı ı ş ı ı ı ı ı
gereçlerini almak.

Performans
Hedefi-2

200 Sokak hayvanlar n n k s rla t r lmas için gerekli malzemelerin al nması  ı     ı ı ş ı ı ı ı ı

Aç klamaları
şı ş şı ı ı ıBa bo hayvanlarla mücadele,  bula c hayvan hastal klar ndan korunma çerçevesinde

halk n bilinçlenmesi ve e  itilmesi amac yla sahipsiz hayvanlar n sa l klar n n korunmas iı ğ ı ı ğ ı ı ı ı le
üremelerinin kontrol alt na al nmas n sa lamak için gerekli olan malzemeler al nacakt r.ı ı ı ı ğ ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Al nan ilaçlarlar hastal kl hayvanlara karı ı ı şı
mücadelede ba ar oranş ı ı

------- % 98 %99

Aç klama: ehrin muhtelif yerlerinde pek çok sokak hayvan bulunmaktad r. Bu hayvanları Ş ı ı
içerisinde bula c hastal k ta yan hayvanlar olmas muhtemeldir. Olas zararl etkilerdenşı ı ı şı ı ı ı ı
korunmak için müdürlü  ümüzce hayvanlar kontrol alt na al narak gerekli ilaçlamağ ı ı
yap lmaktad r.ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010İ ı ) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam
1 200 sokak hayvan n n k s rla t r lmas için gerekliı  ı     ı ı ş ı ı ı

malzemelerin al nması ı
3.500,00TL ----------- 3.500,00TL

2

3

4
5

Genel Toplam 3.500,00TL ---------- 3.500,00TL

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare Ad VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi -1 2014 Y l sonuna kadar Sokak hayvanlar n n k s rla t r l p al nd ortamaı ı ı ı ı ı ş ı ı ı ı ığı
tekrar b rak lmas n sa lamakı ı ı ı ğ

Faaliye ıt Ad
F rat Üniversitesi Veteriner Fakültesi ile yap lan Protokol gere i Sokakı ı ğ
Hayvanlar n n k s rla t r lması ı ı ı ş ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Aç klamaları

Sokak hayvanlar n n tedavi ve bak m için hayvan ba na 90 TLı ı ı ı şı
200 Hayvan için 90x200=18,000.00 TL

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 18.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 18.000,00 TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 18.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi- 2 200 Sokak hayvanlar n n k s rla t r lmas için gerekliı ı ı ı ş ı ı ı
malzemelerin al nması ı

Faaliyet Adı F rat Üniversitesi Veteriner Fakültesi ile yap lan Protokol gere i Sokakı ı ğ
Hayvanlar n n k s rla t r lması ı ı ı ş ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

Ate leme Enjektörü:ş
Enjektörlerin barut düzene inin bozuk olmas , yanl ni an alma ve enjektörlerin içindekiğ ı ış ş
ilaçlar n s cak ile etkisinin geçmi oldu undan dolay 10 enjektörden 1 adet ‘in Hayvanaı ı ş ğ ı
tesir edece i dü ünülmektedir.ğ ş

Lysthenon Forte
Merkezi iskelet gev eticiler s cakta bozulmakta ve etkisini kaybetmektedirler. Bu ilaçlarş ı
Ate leme enjektörü ile birlikte kullan ld için, ni an alamama, enjektörlerin ate lemeş ı ığı ş ş
düzene inin bozuk olmas olas l klar n göz önünde bulundurarak fire dâhil hayvan ba nağ ı ı ı ı ı şı
20 ml merkezi iskelet kas gev etici gerekmektedir.ı ş

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 3.500,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borç Verme
Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı 3.500,00 TL

Toplam Kaynak htiyacİ ı 3.500,00 TL

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad
VETER NER LER MÜDÜRLÜ Üİ İŞ İ Ğ

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
e

fi

F
aa

li
ye

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1
2

1
1

18,000.00
3.500,00 TL

100 18,000.00
TL
3.500,00
TL

Perf ıormans Hedefleri Maliyetleri Toplam 21.500,TL 21.500,TL

Genel Yönetim Giderleri 2.877,770,00
TL

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 21.500,TL 21.500,TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 218.730,00

02 SGK Giderleri 31.740,00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Gidı erleri

21.500,00 TL 2.466.700,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 10.600,00

06 Sermaye Giderleri 150.000,00

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

21.500,00 TL 2.877.770,00 TL

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı 21.500,00 TL 2.877.770,00 TL 2.899.270,00
TL

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

FERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Dilencilerle Mücadele Edilmesi

Stratejik Hedef -1 İ ş ı ı ı ıl dahilinde dilencilik yapan ah s say s n en az seviyeye indirmek.

Performans Hedefi İl genelinde dilencilik yapan ah slara kar yap lacak çal malarla dilencilikş ı şı ı ış
konusunun bitirilmesi.

Aç klamalar:ı Dilencilik yaparak halk n manevi duygular n sömürerek dilencilik yapmay meslekı ı ı ı
edinen ah slara kar etkili mücadelerde bulunarak en az seviyeye indiş ı şı rmek.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Dilencilerle Mücadele Tam Gün Tam Gün Tam Gün

Aç klama:ı İ ş ıl genelinde dilencilik yapan ah slara yerinde ve etkili müdahale edilerek gerekli
i lemlerin yap lmas .ş ı ı

2

Aç klama:ı

3 ----

Aç kı lama

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Seyyar Sat c larla Mücadele Edilmeı ı si

Stratejik Hedef -1 İ ı ı ı ıl genelinde seyyar sat c lar ile mücadele ederek gerekli müdahalelerin yap lmas .

Performans Hedefi Zab ta Müdürlü ü olarak ehrin muhtelif yerlerinde bulunan seyyar sat c lara müdahaleı ğ ş ı ı
ederek düzenin sa lanmas .ğ ı

Aç klamaları : Halk n refah ve huzurunu bozacak her türlü olumsuzlu a kar günün 24 saati müdahalede edenı ğ şı
Zab ta, seyyar sat c lara yapaca müdahalelerle daha düzenli ve huzurlu ortam olu mas n sa layacakt r.ı ı ı ğı ş ı ı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 SEYYAR SATICILARLA MÜCADELE Tam Gün Tam Gün Tam Gün

Aç klama:ı Halk refah aç s ndan seyyar sat c lara tüm gün müdahale edilmektedir.ı ı ı ı ı ı

2

Aç klama:ı

3 ----

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Kald r m gallerinin Önlenmesi.ı ı İş

Stratejik Hedef -1 Ş ı ı ş ıehrin muhtelif yerlerinde kald r m i gallerine engel olunmas .

Performans Hedefi Kald r m i galleri hususunda en üst verimin al nmas .ı ı ş ı ı

Aç klamaları : Tüm Zab ta ekipleri ehrin bilumum yerlerinde ve sorumluluk bölgelerinde kald r m i gallerineı ş ı ı ş

müdahale etmekte, olumsuzluklar n giderilmesi ve en az seviyeye indirilmesi için çal malar yapmaktad r.ı ış ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Kald r m gallerinin Önlenmesiı ı İş Tam Gün Tam Gün Tam Gün

Aç klama:ı Tüm ekipler sorumlu olduklar bölgelerde kald r m i galleri ile alakal olarak etkili veı ı ı ş ı
kararl mücadelede bulunarak olumsuzluklar gidermektedir.ı ı

2

Aç klama:ı

3 ----

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İdarenin Adı ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Hizmet çi E itim Programİ ğ ı

Stratejik Hedef -1 Zab ta Memurlar na gerekli hizmet içi e itimlerin verilmesi.ı ı ğ

Performans Hedefi Her y l düzenli olarak e itim programlar n n yap lmas .ı ğ ı ı ı ı

Aç klamaları : Yap lan hizmet içi e itim programlar sebebiyle Zab ta Memurlar n n görevleri esnas nda dahaı ğ ı ı ı ı ı

bilinçli ve halkla ili kiler hususunda daha iyi yakla m göstermelerini sa lanmaktad r.ş şı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hizmet çi E itim Program yap lmasİ ğ ı ı ı 1 Defa 1 Defa

Aç klama:ı Hizmet içi e itimler yap larak personeller daha bilinçli ve verimli hale getirilmelidir.ğ ı

2

Aç klama:ı

3 ----

Aç klamaı

4

Aç klama:ı

5

Aç klamalar:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
İ ş ı şı ı ışl genelinde dilencilik yapan ah slara kar yap lacak çal malarla
dilencilik konusunun bitirilmesi.

Faaliyet Adı
Dilencili in asgariye inidirilmesiğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Zab ta Müdürlü üı ğ

Aç klamaları : Dilencilik yaparak halk n manevi duygular n sömürerek dilencilik yapmay meslekı ı ı ı
edinen ah slara kar etkili mücadelerde bulunarak en az seş ı şı viyeye indirmek.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
İ ı ıl genelinde seyyar sat c lar ile mücadele ederek gerekli
müdahalelerin yap lmas .ı ı

Faaliyet Adı
Seyyar sat c larla mücadele etmekı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar:ı Halk n refah ve huzurunu bozacak her türlü olumsuzlu a kar günün 24 saatiı ğ şı
müdahalede eden Zab ta, seyyar sat c lara yapaca müdahalelerle daha düzenli ve huzurlu ortamı ı ı ğı
olu mas n sa layacakt rş ı ı ğ ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
Ş ı ı ş ıehrin muhtelif yerlerinde kald r m i gallerine engel olunmas .

Faaliyet Adı
Kald r m i gallerinin önlenmesiı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamalar:ı Tüm Zab ta ekipleri ehrin bilumum yerleriı ş nde ve sorumluluk bölgelerinde kald r mı ı
i gallerine müdahale etmekte, olumsuzluklar n giderilmesi ve en az seviyeye indirilmesi içinş ı
çal malar yapmaktad r.ış ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynakışı İ htiyacı

Toplam Kaynak htiyacİ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
Her y l düzenli olarak e itim programlar n n yap lmas .ı ğ ı ı ı ı

Faaliyet Adı Hizmet içi e itimin verilmesiğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

Aç klamaları : Geli en artlar içerisinde Zab ta hizmetlerinin verimlili ini art rmak en önemliş ş ı ğ ı
amaçlar m zdand r. Bu amac m za ula mak için yap lacak Hizmet çi E itimlerle  personelin e itimı ı ı ı ı ş ı İ ğ ğ
seviyesini yükseltmek.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurtğ İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad ZABITA MÜDÜRLÜ ÜĞ

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
e

fi

Fa
al

iy
e

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1-
2-
3-

1-
1-

1-

-
-

-

-

-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı - - - - - -

Genel Yönetim Giderleri 2,884,086.00 2,884,086.

00

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

- - - - - -

Genel Toplam 2,884,086.00 2,884,086.

00
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad İ İ ĞTFA YE MÜDÜRLÜ Ü

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim

Giderleri Toplamı
Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam

(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri -
1,493,160.00 1,493,160.00

02 SGK Giderleri
219,650.00 219,650.00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı 742,188.00 742,188.00

04 Faiz Giderleri _ _

05 Cari Transferler
408,848.00 408,848.00

06 Sermaye Giderleri

20,240.00 20,240.00

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı
2,884,086.00 2,884,086.00

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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ETÜD PROJE MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-1 Ş ı ı ıehrimiz ile ilgili karar ve uygulamalara etkin kat l m için gerekli mekanizmalar n
olu turulmas .ş ı

Stratejik Hedef 1.1 Kamu ve Özel Kurulu lar aras Koordinasyon ve i birli inin geli tirilmesiş ı ş ğ ş
hedeflenmi tir.ş .

Performans

Hedefi-1

Kat l mc Yönetim anlay n n gerçekle tirilmesi için rutin olarak 2010 y l nda her üçı ı ı ışı ı ş ı ı
ayda bir Kamu ve Özel Kurulu lar ile toplant yap lacakt r.ş ı ı ı .

Aç klamaları

İ ş ı ı ı ı ışı ılimizdeki Kamu ve Özel Kurulu lar aras karar ve uygulamalara kat l mc anlay n n
gerçekle tirilmesi amac yla Müdürlü ümüzce Kamu Kurum Kurulu lar ve Özel Kurulu lar ile gerekliş ı ğ ş ı ş
kontak sa lanarak bu hedefimiz gerçekle tirilecektir. Bu hususta Kaynak ihtiyac yoktur.ğ ş ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lanm olup    % 90 ba arı ı ş ış ş ı
yakalanm t r.ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı Ba ar oran n n %100’e ula lmas için azami gayret sarf edilecektir.ş ı ı ı şı ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki  hedefimiz Kat l mc Yönetim anlay n n gerçekle tirilmesi için Performansı ı ı ı ı ışı ı ş
hedefinde belirtilen say kadar toplant yap larak hedefimize  % 100 ula mak  olacakt r.ı ı ı ş ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam

- - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-2 Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personelğ şı
yap sı ı

Stratejik Hedef-
2.1

Bireysel geli im düzeyinin yş ükseltilmesi

Performans
Hedefi-2

İ ı ı ş ı ı 5 insan Kaynaklar n n Geli tirilmesi oran n n % 9 ’ n üstüne ç kar lması ı ı

Aç klamalar:ı İ ı ş ınsan Kaynaklar ndan Bireysel geli im düzeyinin yükseltilmesi amac yla
Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yeti tirilmesiğ şı ş
hususunda azami gayret sarf edilecektir. Bu hususta yap lacak çal malar ile ilgili Kaynak ihtiyacı ış ı
yoktur.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 5 ba arı ı ş ı ış 7 ş ı
yakalanm t rış ı

- % 75 % 95

Aç klama:ı , 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 Bu hususta her ayda bir toplant olmak üzere, y lda en azı ı
12 toplant gerçekle tirilecektirı ş

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; nsan Kaynaklar ndan Bireysek geli im düzeyinin yükseltilmesiı ı İ ı ş
amac yla Amaç ve Hedeflerimize ta yabilecek niteliklere haiz personel yeti tirilmesi içinı şı ş
Müdürlü ümüzce gerekli gayret sarf edilerek ba ar oran n n en az % 95’in üzerine ç kar lmas nağ ş ı ı ı ı ı ı
çal lacakt r.ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam - - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-2 Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personelğ şı
yap sı ı

Stratejik Hedef-
2.2

Tak m ruhu ile çal ma kültürünün geli tirilmesiı ış ş

Performans
Hedefi-3

Çal an personelimizin tak m ruhu ile çal ma kültürünün geli tirilmış ı ış ş esi için gerekli
çal ma yap larak bu hedefimize % 100 ula mak olacakt rış ı ş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap sğ şı ı ı
olu turulmas amac yla Tak m ruhu ile çal ma kültürünün geli tirilmesi için bu hedeş ı ı ı ış ş fimize % 100
ula lmas azami gayret sarf edilecektir. Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.şı ı ı

.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 85 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t rış ı

- % 85 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 Bu hususta her ayda bir toplant olmak üzere, y lda en azı ı
12 toplant gerçekle tirilecektirı ş

Açıklama: 2010 Y l ndaki hedefimiz; nsan Kaynaklar ndan Tak m ruhu ile çal ma kültürününı ı İ ı ı ış
geli tirilmesi amac yla Amaç ve Hedeflerimize ta yabilecek niteliklere haiz personel yeti tirilmesiş ı şı ş
için, Müdürlü ümüzce gerekli gayret sarf edilerek ba ar oran n nğ ş ı ı ı % 100’e ula lmas naşı ı
çal lacakt r.ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam - - -
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-2 Müdürlü ümüzünğ amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personelşı
yap sı ı

Stratejik Hedef-2.3 Kurumsal Kültürünün geli tirilmesiş

Performans
Hedefi-4

Çal an personelimizin Kurumsal  kültürünün geli tirilmesi için gerekli çal maış ş ış
yap larak bu hedefimize % 100 ula mak olacakt rı ş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap sğ şı ı ı
olu turulmas amac yla Kurumsal Kültürünün geli tirilmesi için bu hedefimize % 100 ula lmas azamiş ı ı ş şı ı
gayret sarf edilecektir. Bu hususta ıkaynak ihtiyac na gerek yoktur.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t rış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyinı ı ş ı ı ı ı e
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 İ ı ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir defa toplant
yap lacakt rı ı

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; nsan Kaynaklar ndan Kurumsal  kültürünün geli tirilmesiı ı İ ı ş
amac yla Amaç ve Hedeflerimize ta yabilecek niteliklere haiz personel yeti tirilmesi için,ı şı ş
Müdürlü ümüzce  gerekli gayret sarf edilerek ba ar oran n n % 100’e ula lmas na  çal lacakt r.ğ ş ı ı ı şı ı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

Genel Toplam - - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-2 Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personelğ şı
yap sı ı

Stratejik Hedef-
2.4

Hizmet içi E itimğ

Performans
Hedefi-5

Çal an personelimize Hizmet içi E itim verilmesi  için gerekli çal ma yap larak buış ğ ış ı
hedefimize % 100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar: :ı Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personelğ şı
yap s olu turulmas amac yla Hizmet içi E itim yap larak bu hedefimize % 100 ula lmas azamiı ı ş ı ı ğ ı şı ı
gayret sarf edilecektir. Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t rış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 Personelin ihtiyaç durumuna göre hizmet içi e itimğ
yap lacakt rı ı

- - -

Aç klaı ma:: 2010 Y l ndaki hedefimiz; nsan Kaynaklar ndan Hizmet içi E itim yap lmas amac ylaı ı İ ı ğ ı ı ı
Amaç ve Hedeflerimize ta yabilecek niteliklere haiz personel yeti tirilmesi için, Müdürlü ümüzceşı ş ğ
gerekli gayret sarf edilerek ba ar oran n n   % 100’e ula lmas na  çal lacakt r.ş ı ı ı şı ı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

Genel Toplam
- - -
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-2 Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilğ şı ecek yetkinliklere sahip personel
yap sı ı

Stratejik Hedef-
2.5

Motivasyon düzeyinin yükseltilmesi

Performans
Hedefi-6

Çal an personelimizin Motivasyon düzeyinin yükseltilmesi için  gerekli çal maış ış
yap larak bu hedefimize % 100 ula mak olacakt rı ş ı

Aç klamalı ar: Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap sğ şı ı ı
olu turulmak üzere,Motivasyon düzeyinin yükseltilmesi amac yla bu hedefimize % 100 ula lmas içinş ı şı ı
azami gayret sarf edilecektir. Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoı ktur.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t rış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 Bu hususta her ayda bir toplant olmak üzere, y lda en azı ı
12 toplant gerçekle tirilecektirı ş

-

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; nsan Kaynaklar ndan Motivasyon düzeyinin yükseltilmesiı ı İ ı
hususunda  A şı şmaç ve Hedeflerimize ta yabilecek niteliklere haiz personel yeti tirilmesi için,
Müdürlü ümüzce  gerekli gayret sarf edilerek ba ar oran n n % 100’e ula lmas na  çal lacakt r.ğ ş ı ı ı şı ı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam - - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-3 Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle menin sa lanmasğ ı ı ş ğ ı

Stratejik Hedef-

3.1

Altyap n n uluslar aras standartlarda tamı ı ı amlanmas amac yla bu alandaı ı
yap lacak kamula t rmalar n tamamlanması ş ı ı ı

Performans
Hedefi-7

Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl Kentle menin sa lanmas hususunda gerekliı ış ı ğ ı ı ş ğ ı
çal ma yap larak bu hedefimize en az % 80  ula mak olacakt rış ı ş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle meninğ ı ış ı ğ ı ı ş
sa lanmas hususunda; Altyap n n uluslararas standartlarda tamamlanmak üzere,yap lacakğ ı ı ı ı ı
kamula t rmalar ilgili Bürokrasi çal malar için amaçlanan hedefimize en az % 80 ula lmasş ı ış şı ı
hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 70 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- %70 % 80

Aç klama:ı 2009 y l nda yakı ı alanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineş ı ı ı ı
ç k lmas için planlanan hedefe var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl ve Sürdürülebilirı ı ı ış ı ğ ı ı
Kentleş ğ ı ı ı ımenin sa lanmas hususunda; Altyap n n uluslararas standartlarda tamamlanmak
üzere,yap lacak kamula t rmalar ilgili bürokrasi çal malar için amaçlanan hedefimize en az % 80ı ş ı ış ı
ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

Genel Toplam - - -
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-3 Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle menin sa lanmasğ ı ı ş ğ ı

Stratejik Hedef-
3.2

Ki iş başı aktif ye ilş alan n nı ı art r lması ı ı fonksiyonel kullan m n nı ı ı
temini,geli tirilmesi ve korunmas amac ile ye il alan üzerinde kalanş ı ı ş
vatanda a,kamu kurum ve kurulu lara ait ta nmazlar n kamula t r lmasş ş şı ı ş ı ı ı

Performans
Hedefi-8

Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl Kentle menin sa lanmas hususundaı ış ı ğ ı ı ş ğ ı gerekli
çal ma yap larak bu hedefimize en az % 80  ula mak olacakt rış ı ş ı

Aç klamaları : Müdürlü ümüzce Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle meninğ ı ış ı ğ ı ı ş
sa lanmas hususunda; Ki i ba aktif ye il alan n n art r lmas fonksiyonel kullan m n n temini,ğ ı ş şı ş ı ı ı ı ı ı ı ı
geli tirilmesi ve korunmas amac ile ye il ala üzerinde kalan vatanda a,kamu kurum ve kurulu laraş ı ı ş ş ş
ait ta nmazlar n kamula t rmalar ilgili yap lacak bürokrasi çal malar için amaçlanan hedefimizeşı ı ş ı ı ış ı
en az % 80 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerekşı ı ı
yoktur.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 70 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 70 % 80

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba arı ı ş ı düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ı
ç k lmas için planlanan hedefe var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Alt Yap çal malar ile ilgili Sa l kl ve Sürdürülebilirı ı ı ış ı ğ ı ı
Kentle menin sa lanmas hususunda; Ki i ba aktif ye il alan n n art r lmas fonksiyonelş ğ ı ş şı ş ı ı ı ı ı
kullan m n n temini,geli tirilmesi ve korunmas amac ile ye il alan üzerinde kalan vatanda a,kamuı ı ı ş ı ı ş ş
kurum ve kurulu lara ait ta nmazlar n kamula t r lmas için i bürokrasi çal malar iş şı ı ş ı ı ı ış ı le ilgili
amaçlanan hedefimize en az % 80 ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam
- - -
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdüığ rlü üğ

Stratejik Amaç-4 Sosyal refah ve toplumsal dayan man n geli tirilmesi amac ile Müdürlü ümüzceış ı ş ı ğ
yap lacak i ve i lemlerin süratle ve harfiyen yap lması ş ş ı ı

Stratejik Hedef-4.1 Sivil Toplum Kurulu lar ile birli iş ı İş ğ .

Performans
Hedefi-9

Sosyal Belediyecilik ile ilgili Sosyal refah ve toplumsal dayan man n geli tirilmesiış ı ş
amac ile Müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemler ile ilgili Sivil Toplumı ğ ı ş ş
Kurulu lar ile i birli i yap larak bu hedefimize % 100 ula mak olacakt rş ı ş ğ ı ş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzceğ Sosyal Belediyecilik ile ilgili Sosyal Refah ve Toplumsal dayan man nış ı
geli tirilmesi amac ile Sivil Toplum Kurulu lar ile i birli i yap lmas için amaçlanan hedefimize en az %ş ı ş ı ş ğ ı ı
100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.şı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda  yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans mı ı ş ı ı ız n en üst düzeyine ç k lması ı ı ı
için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Sosyal Belediyecilik ile ilgili Sosyal Refah ve toplumsalı ı
dayan man n geli tirilmesi amac ile Sivil Toplum Kurulu lar ile i birli i yap lmas içinış ı ş ı ş ı ş ğ ı ı
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

Genel Toplam
- - -
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyığ esi Etüd Proje  Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-4 Sosyal refah ve toplumsal dayan man n geli tirilmesi amac ile Müdürlü ümüzceış ı ş ı ğ
yap lacak i ve i lemlerin süratle ve harfiyen yap lması ş ş ı ı

Stratejik Hedef-4.2 Sosyal faaliyetlerde entegrasyonun sa lanmasğ ı .

Performans

Hedefi-10

Sosyal Belediyecilik ile ilgili Sosyal refah ve toplumsal dayan man n geli tirilmesiış ı ş
amac ile Müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemler ile ilgili Sosyalı ğ ı ş ş
faaliyetlerde Entegrasyon sa lanarak bu hedefimize % 100 ula mak olacakt rğ ş ı

Aç kı lamalar:: Müdürlü ümüzce Sosyal Belediyecilik ile ilgili Sosyal faaliyetlerde Entegrasyonunğ
sa lanmas için amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarfğ ı şı ı
edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda  yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 İ ı ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir defa toplant

yap lacakt rı ı

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Sosyal faaliyetlerde Entegrasyonun sa lanmas içinı ı ğ ı
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam - - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-5 Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas veş ı ı ı ğ ı
geli tirilmesini teminen Müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerin yap lmasş ğ ı ş ş ı ı

Stratejik Hedef-5.1 Performans Yönetimi

Performans
Hedefi-11

Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesi ile ilş gili hedeflerle yönetimin üst seviye
ula lmas için müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak  buşı ı ğ ı ş ş ı
hedefimize % 100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesi ile ilgili Etkin,verimli,kaliteli, effğ ş ş af
bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesi hususunda hedeflerle yönetimı ı ı ğ ı ş
düzeyinin üst düzeye ula lmas için amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmas hususunda azamişı ı şı ı
gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gereı k yoktur.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda  yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst dı ı ş ı ı ı ı üzeyine
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 İ ı ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir defa toplant
yap lacakt rı ı

-

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesi ile ilgili Etkinı ı ş
verimli,ka ş ı ı ı ğ ı ş ıliteli, effaf,bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesi amac yla
Hedeflerle Yönetim i düzeyinin en üst seviyeye ç kar lmas için Müdürlü ümüzce amaçlananı ı ı ğ
hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyaİ c (2010) (TL)ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

Genel Toplam
- - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-5 Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas veş ı ı ı ğ ı
geli tirilmesini teminen Müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerin yap lmasş ğ ı ş ş ı ı

Stratejik Hedef-
5.2

Hedeflerle Yönetim

Performans
Hedefi-12

Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesi ile ilgili hedeflerle yönetimin üst seviyeş
ula lmas için müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak buşı ı ğ ı ş ş ı
hedefimize % 100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzceğ Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesiş ile ilgili
Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesiş ı ı ı ğ ı ş
hususunda hede şı ıflerle yönetim düzeyinin üst düzeye ula lmas için amaçlanan hedefimize en az %
100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.şı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lanı ı ş ılm olup, % 90 ba arış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 İ ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir  defa toplantı
yap lacakt rı ı

-

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Kurumsal Yönetiminin geli tirilmesi ile ilgili Etkinı ı ş
verimli,kaliteli, effaf,bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesi amac ylaş ı ı ı ğ ı ş ı
Hedeflerle Yöneti ı ı ı ğmi düzeyinin en üst seviyeye ç kar lmas için Müdürlü ümüzce amaçlanan
hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam - - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-6 İ ı ılimizin ulusal ve uluslar aras cazibe merkezi haline gelmesi amac ile
Müdürlü ümüze dü en görevler ile ilgili i ve i lemelerin yap lmasğ ş ş ş ı ı

Stratejik Hedef-
6.1

Kent vizyonunun olu turulmasş ı

Performans

Hedefi-13

Kent markas n n olu turulmas ile ilgili Kent vizyonunun olu turulmas içinı ı ş ı ş ı
müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize %ğ ı ş ş ı
100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Kent markas nğ ı ın olu turulmas ile ilgili ilimizin ulusal cazibe merkeziş ı
haline gelmesi amac ile kent vizyonunun olu turulmas için amaçlanan hedefimize en az % 100ı ş ı
ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.şı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı : 2009 y l nda  yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 İ ı ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir  defa toplant
yap lacakt rı ı

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Kent markas n n olu turulmas ile ilgili ilimizin ulusal ve ulusalı ı ı ı ş ı
ve uluslar aras cazibe merkezi haline gelmesi amac ile Kent vizyon projeleri üretilmesi içinı ı
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

Genel Toplam - - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



233

İdarenin Adı Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-6 İ ı ılimizin ulusal ve uluslar aras cazibe merkezi haline gelmesi amac ile
Müdürlü ümüze dü en görevler ile ilgili i ve i lemelerin yap lmasğ ş ş ş ı ı

Stratejik Hedef-
6.2

Vizyon projelerinin geli tirilş mesi

Performans
Hedefi-14

Kent markas n n olu turulmas ile ilgili vizyon projelerinin geli tirilmesi içinı ı ş ı ş
müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize %ğ ı ş ş ı
100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar::ı Müdürlü ümüzce Kent markas n nğ ı ı olu turulmas ile ilgili ilimizin ulusal cazibe merkeziş ı
haline gelmesi amac ile vizyon projeleri geli tirilerek  amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lması ş şı ı
hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yoktur.ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas içı ı ı ı ı in azami gayret sarf edilecektir

2 İ ı ıhtiyaç durumuna göre y lda en az  bir  defa toplant
yap lacakt rı ı

-

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Kent markas n n olu turulmas ile ilgili ilimizin ulusal ve ulusalı ı ı ı ş ı
ve uluslar aras cazibe merkezi haline gelmesi amac ile vizyon projeleri üretilerek  Müdürlü ümüzceı ı ğ
amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam
- - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-7 Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkinğ
ve verimli yararlanma

Stratejik Hedef-7.1 Bili im alt yap s n n geli tirilmesiş ı ı ı ş

Performans
Hedefi-15

Bili im Teknolojileri ile ilgili bili im alt yap s n n geli tirilmesi için müdürlü ümüzş ş ı ı ı ş ğ
nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize % 100 ula makı ş ş ı ş
olacakt rı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Bili im Teknolojileri ile ilgili bili im alt yap sğ ş ş ı ın n geli tirilmesiı ş
hususunda amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Buşı ı
hususta kaynak ihtiyac na gerek yokturı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yaka ış ılanm t r .

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 -

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; bili imı ı ş teknolojileri ile ilgili bili im alt yap s n n geli tirilmesi içinş ı ı ı ş
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam

- - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-7 Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojidenğ
etkin ve verimli yararlanma

Stratejik Hedef-
7.2

Bili im yönetiminin etkinş le tirilmesiş

Performans

Hedefi-16

Bili im Teknolojileri  ile ilgili bili im yönetiminin etkinle tirilmesi  içinş ş ş
müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize %ğ ı ş ş ı
100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Bili im Teknolojğ ş ileri ile ilgili bili im yönetiminin etkinle tirilmesiş ş
hususunda amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Buşı ı
hususta kaynak ihtiyac na gerek yokturı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda bı ı a lan lm olup, % 90 ba arş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı : 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2 -

Aç klaı ma: 2010 Y l ndaki hedefimiz; bili im teknolojileri ile ilgili bili im yönetimininı ı ş ş
etkinle tirilmesi  için Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmayaş ğ şı
çal lacakt rışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam
- - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-7 Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkinğ
ve verimli yararlanma

Stratejik Hedef-
7.3

Personelin E itimiğ

Performans
Hedefi-17

Bili im Teknolojileri ile ilgili Müdürlü ümüz nezdinde çal an personelin e itimiş ğ ış ğ
için müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize %ğ ı ş ş ı
100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Bili im Teknolojileri ile ilgili Müdürlü ümüz nezdinde çal anğ ş ğ ış
personelin e itilmesi hususunda amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayretğ şı ı
sarf edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yokturı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ek olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ş ı ı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gı ı ı ı ı ayret sarf edilecektir

2 -

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; bili im teknolojileri ile ilgili Müdürlü ümüz nezdinde çal anı ı ş ğ ış
personelin e itilmesi için Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100 ula lmayağ ğ şı
çal lacakt rışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam

- - -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-7 Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faağ liyetlerinde teknolojiden etkin
ve verimli yararlanma

Stratejik Hedef-
7.4

Di er Kurumlarla Entegrasyon ve leti imğ İ ş

Performans
Hedefi-18

Bili im Teknolojileri ile ilgili Di er kurumlarla Entegrasyon ve ileti im sa lanmasş ğ ş ğ ı
için müdürlü ümüz nezdinde yap lacak i ve i lemlerin yap larak bu hedefimize %ğ ı ş ş ı
100 ula mak olacakt rş ı

Aç klamalar: :ı Müdürlü ümüzce Bili im Teknolojileri ile ilgili di er Kurumlarla Entegrasyon ve ileti iminğ ş ğ ş
sa lanmas hususunda amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gağ ı şı ı yret sarf
edilecektir Bu hususta kaynak ihtiyac na gerek yokturı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bu projeye 2009 y l nda ba lan lm olup, % 90 ba arı ı ş ı ış ş ı
yakalanm t r .ış ı

- % 90 % 100

Aç klama:ı 2009 y l nda yakalanan ba ar düzeyine ekı ı ş ı olarak performans m z n en üst düzeyineı ı ı
ç k lmas için hedefe % 100 var lmas için azami gayret sarf edilecektirı ı ı ı ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Müdürlü ümüzün görevleri ile ilgili olarak di er kurumlarlaı ı ğ ğ
Entegrasyon ve leti imin sa lanmas için Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize en az % 100İ ş ğ ı ğ
ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

Genel Toplam
- - -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-8 Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlenmesi için Etüd Proje Müdürlü ü olarakı ğ
yap lacak kamula t rmalar n süratle gerçekle tirilmesiı ş ı ı ş

Stratejik Hedef-
8.1

Belediyemiz taraf ndan yap lan sosyal ve sportiı ı f amaçl çevre düzenlemeı
projesinin 3.etab da ba lat larak Tofa kav a ndan Teknik site bitimine kadarı ş ı ş ş ğı
olan k sm n güney eridinde bu k s mdan itibaren yolun her iki yönündenı ı ş ı ı
Hilalkent mahallesi dail Baskil yolu kav a na kadar olan alanda sosyal ve spoş ğı rtif
amaçl çevre düzenleme projesinin hayata geçirilmesi için bu alan üzerindeı
bulunan ta nmaz ve mü temilatlar n kamula t r lmasşı ş ı ş ı ı ı

Performans
Hedefi-19

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar: :ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektişı ı r Bu hususta
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 80

Aç klama:ı Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolayı ı ı ı ığı ı ı ı2010 y l nda hedefe
ula lmas planlanm t r.şı ı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundaı ı ı ı
yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarak Müdürlü ümüzceı ş ı ş ş ğ
amaçlanan hed şı ışı ıefimizez % 100 ula lmaya çal lacakt r

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

100.000.00 - 100.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan Kş ıymet Takdir
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam

100.000.00 100.000.00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüdığ Proje Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-8 Sosyal ve Sportif amaçl çevre amaçl çevre düzenleme projesi için Etüd Projeı ı
Müdürlü ü olarak kamula t rma çal malar n n süratle gerçekle tirilmesiğ ş ı ış ı ı ş

Stratejik Hedef-
8.2

Ecdad yadigar Harput beldemiz yeniden ele al n p rı ı ı estorasyon projeleri
uygulanarak tarihi yap lar asl na uygun olarak in a edilmek üzere, mülkiyetiniı ı ş
belediyemize kazand rd m z iki kona m z n yan s ra di er be konak ve projeyeı ığı ı ğı ı ı ı ı ğ ş
göre ihtiyaç duyulmas halinde yeni yerlerin kamula t rma i lemleriı ş ı ş
tamaml ı ı ı şanarak belediyemize kazand r lmas hedeflenmi tir

Performans
Hedefi-20

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar: :ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 80

Aç klama:ı Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaı ı ki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesiı ı
hususunda yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarakı ş ı ş ş
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimizez % 100 ula lmaya çal lacak olup,olas yüzde yüzğ şı ışı ı
gerçekle mezse dahi en az % 80 hedefimize ula lmas hususunda gayret sarf edilecektirş şı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

100.000.00 - 100.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerinş den
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam

100.000.00 100.000.00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ



240

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-8 Sosyal ve Sportif amaçl çevre amaçl çevre düzenleme projesi için Etüd Projeı ı
Müdürlü ü olarak kamula t rma çal malar n n süratle gerçekle tirilmesiğ ş ı ış ı ı ş

Stratejik Hedef-
8.3

Şehrimizin zenginliklerini ve ürettiklerini pazarlayacak ve d a aç lan kap s olacakış ı ı ı
Do ukent Mahallesinde yap m tasarlanan fuar alan nda bulunan ta nmazlar nğ ı ı ı şı ı
kamula t rmalar n n tamamlanmas hedeflenmi tirş ı ı ı ı ş

Performans
Hedefi-21

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizı ş ı ce tasarlanan Stratejik
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klama::ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 80

Açıklama: Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundaı ı ı ı
yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarak Müdürlü ümüzceı ş ı ş ş ğ
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacak olup,olas yüzde yüz gerçekle mezse dahi en azşı ışı ı ş
% 80 hedefimize ula lmas hususunda gayret sarf edilecektirşı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

250.000.00 - 250.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedelş takdir edilmesi.

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
250.000.00 250.000.00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-8 Sosyal ve Sportif amaçl çevre amaçl çeı ı vre düzenleme projesi için Etüd Proje
Müdürlü ü olarak kamula t rma çal malar n n süratle gerçekle tirilmesiğ ş ı ış ı ı ş

Stratejik Hedef-
8.4

Yerel ve sosyal ihtiyaçlara uygun ekilde ehir imar plan nda kamu yarar naş ş ı ı
ayr lan ehrimizin muhtelif yerlerinde yol,ye ilı ş ş alan park ve otopark park olarak
gösterilen 17000 m2’lik alan n kamula t rma i lemi bitirilerek ehrimize modernı ş ı ş ş
yeni bir görünüm kazand rma projesi hedeflenmi tirı ş

Performans
Hedefi-22

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratı ş ı ejik
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 70’ iı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 70 ula lmas hususundşı ı a azami gayret sarf edilecektir Bu hususta kaynak
ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

% 55 % 60 % 70

Aç klama:ı : 2008 Y l nda bu hedefimize % 55 ula lı ı şı m , 2009 y l nda ise bu düzey % 5 art r larak %ış ı ı ı ı
60’a ula lm t r.şı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundaı ı ı ı
yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarak Müdürlü ümüzceı ş ı ş ş ğ
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacak olup,olas yüzde yüz gerçekle mezse dahi en azşı ışı ı ş
% 70 hedefimize ula lmas hususunda gayret sarf edilecektirşı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

1.700.000.00 - 1.700.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususundaş ı ı
gerekli i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sş a land ktan sonra al nacak Encümenğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
1.700.000.00 1.700.000.00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-8 Sosyal ve Sportif amaçl çevre amaçl çevre düzenleme projesi için Etüd Projeı ı
Müdürlü ü olarak kamula t rma çal malar n n süratle gerçekle tirilmesiğ ş ı ış ı ı ş

Stratejik Hedef-
8.5

Elazığ- Diyarbak r Çevre yolu üzerinde Kar yaka Mahallesi skan evleri önüı şı İ
kar s nda yap lan çal malara ek olarak 2.etap projesi ile stasyon kav a ndanşı ı ı ış İ ş ğı
Asri ı ş ğı ş şMezarl k kav a na kadar olan alanda ye il ku ak ve çevre düzenlenmesi

projesinin iki yönlü olarak devam n n sa lanmas aç s ndan belediyemizceı ı ğ ı ı ı
tasarlanan bu proje ile ilgili olarak kamula t rmalar n n tamamlanmasş ı ı ı ı
hedeflenmi tirş

Performans
Hedefi-23

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geğ ı ı çirilmesi hususunda
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 80

Aç klama:ı : Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayataı ı ı ı geçirilmesi hususunda
yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarak Müdürlü ümüzceı ş ı ş ş ğ
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacak olup,olas yüzde yüz gerçekle mşı ışı ı ş ezse dahi en az
% 80 hedefimize ula lmas hususunda gayret sarf edilecektirşı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

100.000.00- - 100.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdirş edieln bedel üzerinden
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
100.000.00 100.000.00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-9 Ş ğ şehrimizin yo un trafik sirkülasyonunu hafifletmek ve mevcut i merkezlerine
yeni i merkezi katmak amac ile otopark,yer alt çar s ve kapal otopark alanş ı ı şı ı ı ı
yap lması ı

Stratejik Hedef-
9.1

Mülkiyeti Maliye Hazinesine ait olan PTT meydan n n yer alt çar s ,yer altı ı ı şı ı ı
otopark yap lmas amac yla bu ta nmaz n belediyemize devri hususundaı ı ı ı şı ı
ba lat lan proje çal malar n n tamamlanmas hedeflenmi tirş ı ış ı ı ı ş

Performans
Hedefi-24

Çarp k kentleı ş ımenin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejik
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesiğ ı ı hususunda
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 90

Aç klama:ı : Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmeı ı ı ı si
hususunda yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarakı ş ı ş ş
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacakt r.ğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

100.000.00 - 100.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan Kş ıymet Takdir

Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra aş ğ ı l nacak Encümenı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
100.000.00 100.000.00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-9 Ş ğ şehrimizin yo un trafik sirkülasyonunu hafifletmek ve mevcut i merkezlerine
yeni i merkezi katmak amac ile otopark,yer alt çar s ve kapal otopark alan veş ı ı şı ı ı ı
Bal kç Hali yap lması ı ı ı

Stratejik Hedef-
9.2

Sürsürü Mahallesi Ada:3185 de Güney Çevre yolu üzerinde bulunan Maliye
Hazinesi ad na kay tl 70.000 M2 yüzölçümlü 1 nolu ta nmaz n Bal kç Hali veı ı ı şı ı ı ı
İ ı ı ı ı ı ıkinci el oto galeri sitesi yap lmas amac yla belediyemize kazand r lmas
hedeflenmi tir.ş

Performans
Hedefi-25

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak kamula t rmalar n % 100ı ı ı ş ı ı
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar: :ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vardı ır

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 90

Aç klama:ı Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
u şı ı ış ıla lmas planlanm t r

2

Aç klama:ı : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesiı ı ı ı
hususunda yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarakı ş ı ş ş
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

350.000.00 - 350.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzlaş ı ımaya var lmas hususunda gerekli
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
350.000.00 350.000.00
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-10 Şehrimizin e it oranda her yönde geli imini sa lamak için Safran Mahallesindeş ş ğ
1020 dönüm bir alan üzerinde Kentsel Dönü üm uygulamas gerçekle tirilerekş ı ş
ya am standartlar yüksek “Uydu Kent” kurulmak üzere, Belediyemizceş ı
tasarlanan projenin hayata geçirilmesi h İ Ş ğususunda mar ehircilik Müdürlü ü ve
Fen leri Müdürlü ü ile koordineli çal arak Müdürlü ümüz görevleri aras naİş ğ ış ğ ı
giren i ve i lemlerinin süratle yap lmas hedeflenmi tirş ş ı ı ş

Stratejik Hedef-

10.1

Ş ş ş ğehrimizin e it oranda her yönde geli imini sa lamak için Safran mahallesinde

1020 dönüm bir alan üzerinde kentsel dönü üm uygulamas gerçekle tirilerekş ı ş
ya am standartlar yüksek “ Uydu Kent” kurulmak üzere belediyemizceş ı
tasarlanan projenin hayata geçirilmesi hususunda mar ve ehircilik Müdürlü üİ Ş ğ
ve Fen leri Müdürlü ü ile koordineli çal arak Müdürlü ümüzce yap lacak i veİş ğ ış ğ ı ş
i lemlerin tamamlanmas .ş ı

Performans
Hedefi-26

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak i ve i lemlerı ı ı ş ş in
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 75

Aç klama:ı :: Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Aç klama:ı 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundaı ı ı ı
yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarak Müdürlü ümüzceı ş ı ş ş ğ
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacakt rşı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

200.000.00 - 200.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara bedel takdir edilmesi.ş

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzl ş ı ıa maya var lmas hususunda gerekli
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam 200.000.00 200.000.00
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç-
11

Spor Kompleksleri ba ta olmak üzere, bir çok sosyal donat n n bulundu u ye ilş ı ı ğ ş
alanlar olan rekreasyon alanlar n n olu turulması ı ı ş ı

Stratejik Hedef-
11.1

Belediyemiz taraf ndan K z lay,Do ukent,Cumhuriyet,Aksaray,Sal babaı ı ı ğ ı
Mahallelerinde Spor kompleksleri ba ta olmak üzere, bir çok donat lar nş ı ı
bulundu u ye il alanlar olan rekreasyon alanlar n n olu turulmas amac ylağ ş ı ı ı ş ı ı
belediyemizce tasarlanan projenin hayata geçirilmesi için Park ve Bahçeler
Müdürlü ü ile koordineli çal arak Müdürlü ümüzce bu alan üzerinde yap lacağ ış ğ ı k
olan kamula t rmalar n tamamlanmas hedeflenmi tir.ş ı ı ı ş

Performans

Hedefi-27

Çarp k kentle menin önlenmesi amac ile Belediyemizce tasarlanan Stratejikı ş ı
hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi için yap lacak i ve i lemlerinı ı ı ş ş
tamamlanmas hedeflenmi tirı ş

Aç klamalar:ı Müdürlü ümüzce Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesi hususundağ ı ı
amaçlanan hedefimize % 100 ula lmas hususunda azami gayret sarf edilecektir Bu husustaşı ı
kaynak ihtiyac na gerek vard rı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Performans hedefinde belirtilen kamula t rmalar nş ı ı
tamamlanması

- - % 75

Aç klama:ı Stratejik hedefte yaz l proje 2009 y l nda tasarland ndan dolay 2010 y l nda hedefeı ı ı ı ığı ı ı ı
ula lmas planlanm t rşı ı ış ı

2

Açıklama: : 2010 Y l ndaki hedefimiz; Stratejik hedefte yaz l projenin hayata geçirilmesiı ı ı ı
hususunda yap lacak kamula t rmalarla ilgili bütün i ve i lemlerin tamamlanarakı ş ı ş ş
Müdürlü ümüzce amaçlanan hedefimize % 100 ula lmaya çal lacakt rğ şı ışı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yap lacak kamula t rmalarla ilgili Encümen kararı ş ı ı
al nması ı

100.000.00 - 100.000.00

2 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara beş del takdir edilmesi.

3 Belediyemiz bünyesinde olu turulan K ymet Takdirş ı
Komisyonunca, kamula t r lacak ta nmaz veş ı ı şı
mü temilatlara takdir edieln bedel üzerindenş
uzla mamaya var lmamas halinde, Uzla maş ı ı ş
Komisyonunca uzla maya var lmas hususunda gerekliş ı ı
i ve i lemlerin yap lmas .ş ş ı ı

4 Uzla ma sa land ktan sonra al nacak Encümenş ğ ı ı
karar n n uygulanmas .ı ı ı

Genel Toplam
100.000.00 100.000.00
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Şehrimiz ile ilgili karar ve uygulamalara etkin kat l m için gerekliı ı
mekanizmalar n olu turulması ş ı

Faaliyet Adı Kat l mc yönetimı ı ı
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları Ş ı ıehrimiz ile ilgili karar ve uygulamalara etkin kat l m için g erekli mekanizmalar nı
olu turulmas amac yla Kamu ve Özel kurulu lar aras koordinasyon ve i birli inin geli tirilmesiş ı ı ş ı ş ğ ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Bireysel geli im düzeyinin yükseltilmesiş

Faaliyet Adı İ ı ı şnsan kaynaklar n n geli tirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

-Müdürl ğ şı ı ıü ümüzü amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap s
olu turulmas amac yla bireysel geli im düzeyinin yükseltilmesiş ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Etüd Proje Müdürlü üğ

Performans Hedefi Tak m ruhu ile çal ma kültürünün geli tirilmesiı ış ş

Faaliyet Adı Kalorifer yak c lar n n sertifika kontrolünün yap lması ı ı ı ı ı
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamalar: il genelinde yap lan denetimlerde vatanda lar n kaliteli yak t kulland ancak yakmaı ı ş ı ı ığı
konusunda deneyimi olmayan ki ileri çal t rd klar görülmü tür. Ate çi olarak tarif edilen buş ış ı ı ı ş ş
ki ilerin uygun e itimden sonra sertifika almalar istenecektir. Uygun yakma tekniklerininş ğ ı
olu mas yla hava kirlili i oran azalt lacakt r. Araç, personel gibi konularda kaynak ihtiyac olacakt r.ş ı ğ ı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri 20.000,00

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Kurumsal kültürün geli tirilmesiş

Faaliyet Adı İ ı ı şnsan Kaynaklar n n geli tirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Müdürlü ümüzü amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap s n nğ şı ı ı ı
olu turulmas amac yla Kurumsal kültürü geli tirilecektirş ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Hizmet çi E itimİ ğ

Faaliyet Adı İ ı ı şnsan Kaynaklar n n Geli tirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Müdürlü ümüzün amaç ve hedeflerini ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap sğ şı ı ı
olu turmak amac yla hizmet içi e itim yap lmas .ş ı ğ ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Motivasyon Düzeyinin Yükseltilmesi

Faaliyet Adı İ ı ı şnsan Kaynaklar n n Geli tirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Müdürlü ümüzü amaç ve hedeflerini ta yabilecek yetkinliklere sahip personelğ şı
yap s olu turmak amac yla motivasyon düzeyinin yükseltilmesi.ı ı ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Alt yap n n Uluslar aras standartlarda tamamlanmas amac ile buı ı ı ı ı
alanda yap lacak kamula t rmalar ile ilgili i ve i lemlerinı ş ı ş ş
tamamlanması

Faaliyet Adı Alt Yap Çal maları ış ı
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle menin amac yla Altyap n n Uluslar aras Standartlardağ ı ı ş ı ı ı ı
tamam ı ş ı ş ş ılanmak üzere,bu alanda yap lacak kamula t rmalarla ilgili i ve i lemlerin tamamlanmas

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elazığ Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üğ

Performans Hedefi Ki i ba aktif ba ye il alan n n art r lmas fonksiyonelş şı şı ş ı ı ı ı ı
kullan m n n temini, geli tirilmesi ve korunmas amac ile ye il alanı ı ı ş ı ı ş
üzerinde kalan vatanda a, kamu kurum ve kurulu lara aitş ş
ta nmazlara ait kamula t rmalar ile ilgili i ve i lemlerinşı ş ı ş ş
tamamlanması

Faaliyet Adı Alt Yap Çal maları ış ı
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sa l kl ve Sürdürülebilir Kentle menin amac yla Ki i ba aktif ye il alan n n art r lmasğ ı ı ş ı ş şı ş ı ı ı ı ı
fonksiyonel kullan m n n temini geli tirilmesi ve korunmas amac ile yeli alan üzerinde kalanı ı ı ş ı ı ş
vatanda a kamu ve kurum ve kurulu lara ait ta nmazlar n kamula t rmalar ile ilgili i veş ş şı ı ş ı ı ş
i lemlerin tamamlanmasş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Sivil Toplum Kurulu lar ile birli iş ı İş ğ

Faaliyet Adı Sosyal Belediyecilik

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal Refah ve Toplumsal Dayan man n geli tirilmesi amac ile Müdürlü ümüzce yap lacakış ı ş ı ğ ı
i ve i lemler ile ilgili olarak Sivil Toplum Kurulu lar ile i birli i yap lmasş ş ş ı ş ğ ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Sosyal faaliyetlerde Entegrasyonunun sa lanmasğ ı

F ıaaliyet Ad Sosyal Belediyecilik

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal Refah ve Toplumsal Dayan man n geli tirilmesi amac ile Müdürlü ümüzce yap lacakış ı ş ı ğ ı
i ve i lemler ile ilgili olarak Sosyal Faaliyetlerde Entegrasyonun sa lanmas ile ilgili i ve i lemlerinş ş ğ ı ş ş
yap lması ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlüığ ğü

Performans Hedefi Performans Yönetimi

Faaliyet Adı Kurumsal Yönetiminin Geli tirilmesiş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirş ı ı ı ğ ı ş ilmesini
teminen müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerin yap lmas .ğ ı ş ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüdığ Proje  Müdürlü üğ

Performans Hedefi Hedeflerle Yönetim

Faaliyet Adı
Kurumsal Yönetiminin Geli tirilmesiş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesiniş ı ı ı ğ ı ş
teminen müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerin yap lmas .ğ ı ş ş ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Bığ elediyesi Etüd Proje Müdürlü üğ

Performans Hedefi Kent Vizyonunun olu turulmasş ı

Faaliyet Adı
Kent Markas n n Olu turulması ı ş ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesiniş ı ı ı ğ ı ş
teminen Kent Vizyonunun olu turulmak üzere, müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerinş ğ ı ş ş
yap lmas .ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Vizyon Projelerinin olu turulmasş ı

Faaliyet Adı
Kent Markas n n Olu turulması ı ş ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klaı malar

Etkin,verimli,kaliteli, effaf bir yönetimin kat l mc mekanizmalarla sa lanmas ve geli tirilmesiniş ı ı ı ğ ı ş
teminen Vizyon projelerinin geli tirilmesi husussunda müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerinş ğ ı ş ş
yap lmas .ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Bili im Altyap s n n geli tirilmesiş ı ı ı ş

Faaliyet Adı
Bili im Teknolojileriş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimliğ
yararlanmak amac yla Bili im Alt yap s n n geli tirilmesi için gerekli çal ma yap lacakt rı ş ı ı ı ş ış ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak İ ıhtiyac -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Bili im Yönetiminin Etkinle tirilş ş mesi

Faaliyet Adı
Bili im Teknolojileriş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etüd Proje Müdürlü ü olarak Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimliğ
yararlanmak amac yla Bili im yönetimi etkinle tı ş ş irilecektir

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Büt İ ıçe Kaynak htiyac -

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Personelin E itimiğ

Faa ıliyet Ad
Bili im Teknolojileriş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etüd Proje Müdürlü ü olarak belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimliğ
yararlanmak amac ile çal an personelin e itimi yap lacakt rı ış ğ ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Ka İ ıynak htiyac -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Di er Kurumlarla Entegrasyonğ ve leti imİ ş

Faaliyet Adı
Bili im Teknolojileriş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Etüd Proje Müdürlü ü olarak belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimliğ
yararlanmak amac ile Di er Kurumlarla Entegrasyon ve leti im sa lanacakt rı ğ İ ş ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Belediyemiz taraf ndan yap lan sosyal ve sportif amaçl çevreı ı ı
düzenleme projesinin 3.etab da ba lat larak Tofa kav a ndanı ş ı ş ş ğı
Teknik Site bitimine kadar olan k sm n güney eridinden itibarenı ı ş
yolun her iki yönünden Hilalkent Mahallesi dahil Baskil Yolu
kav a na kadar olan alanda sosyal ve sportif amaçl çevreş ğı ı
düzenleme projesinin hayata geçirilmesi için bu alan üzerinde
bulunan ta nmaz ve mü temilatlar n kamula t rma i veşı ş ı ş ı ş
i lemlerinin tamamlanmasş ı

Faaliyet Adı
Çarp k Kentle menin önlenmesiı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlemesi için Performans Hedefinde belirtilen projeninı
tamamlanmas için yap lacak kamula t rmalar n tamamlanamsı ı ş ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 100.000.00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000.00-

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000.00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Ecdat Yadigar Harput Beldemiz yeniden ele al n pı ı ı restorasyon

projeleri uygulanarak tarihi yap lar asl na uygun olarak in aı ı ş
edilmek üzere,mülkiyetini belediye’ye kazand rd m z iki kona nı ığı ı ğı
yan s ra geriye kalan be kona n ve ihtiyaç duyulmas halindeı ı ş ğı ı
yeni yerlerin kamula t rmalarş ı ı yap larakı belediyemize
kazand r lacakt rı ı ı

Faaliyet Adı
Çarp k Kentle menin önlenmesiı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlenmesi için Performans hedefimizde yaz l proje için Müdürlükı ı ı
olarak yap lacak kamula t rmalar n tamamlanması ş ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdüığ rlü üğ

Performans Hedefi Ş ışehrimizin zenginliklerini ve ürettiklerini pazarlayacak ve d a
aç lacak kap s olacak Do ukent Mahallesinde yap m tasarlananı ı ı ğ ı ı
fuar alan nda bulunan ta nmazlar n kamula t r lması şı ı ş ı ı ı

Faaliyet Adı
Çarp k Kentle menin önlenmesiı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlenmesi için Performans hedefinde belirtilen projenin hayataı
geçirilmesi için yap lacak  kamula t rmalar n süratle yap lması ş ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 250.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 250.000,00

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 250.000,00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Yerel ve Sosyal ihtiyaçlara uygun ş ş ıekilde ehir imar plan nda kamu

yarar na ayr lan ehrimizin muhtelif yerlerinde yol,ye il alan,parkı ı ş ş
ve otopark alan ndaı gösterilen 17000 m2’lik alan nı
kamula t rmalar tamamlanarak ehrimize modern yeni birş ı ı ş
görünüm kazand rmakı

Faaliyet Adı
Çarp k kentlı e menin önlenmesiş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlemesi için Performans hedefinde belirtilen projenin hayataı
geçirilmesi hususunda yap lacak kamula t rmalar n  süratle gerçekleı ş ı ı ştirilmesi

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 1.700.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.700.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.700.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elazığ-Diyarbak r yolu çevre yolu üzerinde Kar yaka Mahallesiı şı
İ şı ı ı ışskan evleri önü ve kar s snda yap lan çal malara ek olarak ikinci
etap projesi ile stasyon kav a ndan Asri Mezarl k kav a naİ ş ğı ı ş ğı
kadar olan alanda; Ye il Ku ak ve Çevre düzenlemesiş ş projesinin iki
yönlü olarak devam n n sa lanmas aç s ndan belediyemizceı ı ğ ı ı ı
tasarlanan bu proje ile ilgili olarak kamula t rma i lemlerininş ı ş
yap lması ı

Faaliyet Adı
Çarp k Kentle menin Önlenmesiı ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Sosyal ve Sportif amaçl çevre düzenlemesi için Performans hedefinde belirtilen projenin hayataı
geçirilmesi hususunda yap lacak kamula t rmalar n  süratle gerçekle tirilmesiı ş ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Mülkiyeti Maliye Hazinesine ait olan PTT meydan n n yer altı ı ı
çar s ,yer alt otopark yap lmas amac yla bu ta nmaz nşı ı ı ı ı ı ı şı ı
belediyemize devri hususunda ba lat lan proje çal mas ile ilgiliş ı ış ı
müdürlü ümüzce yap lacak i ve i lemlerin tamamlanmasğ ı ş ş ı

Faaliyet Adı
Otopark, Yer alt Çar s Yap lması şı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Ş ğ ş şehrimizin yo un trafik sirkülasyonunu hafifletmek ve mevcut i merkezlerine yeni i merkezi
katmak amac ile otopark ve yer alt çar s yap lacakt r.ı ı şı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Diğ İer Yurt çi -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000,00
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Sürsürü Mahallesi Ada:3185 de Güney Çevre yolu üzerinde
bulunan Maliye Hazine ı ı ısi ad na kay tl 70.000 M2 yüzölçümlü 1
nolu ta nmaz n Bal kç Hali ve kinci el oto galeri sitesi yap lmasşı ı ı ı İ ı ı
amac yla belediyemize kazand r lması ı ı ı

Faaliyet Adı
Otopark, Yer alt Çar s Yap lması şı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Ş ğ ı ı ıehrimizin yo un trafik sirkülasyonunu hafifletmek amac yla bal kç hali ve ikinci el oto galeri sitesi
yap lacakt r.ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 350.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 350.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 350.000,00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Ş ş ş ğehrimizin e it oranda her yönde geli imini sa lamak için Zafran

Mahallesinde 1020 dönüm bir alan üzerinde kentsel dönü ümş
uygul ı ş ş ıamas gerçekle tirilerek ya am standartlar yüksek “Uydu
Kent” kurulmak üzere belediyemizce tasarlanan projenin hayata
geçirilmesi hususunda mar ve ehircilik Müdürlü ü, Fen leriİ Ş ğ İş
Müdürlü ü ile koordineli çal arak müdürlü ümüzce yap lacak iğ ış ğ ı ş
ve i lemlerinin tamamlanmasş ı

Faaliyet Adı
Kentsel Dönü üm (Uydu Kent)ş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Zafran Mahallesinin cazibe merkezi olmas amac ile belediyemizce tasarlanan Kentsel Dönü ümı ı ş
(Uydu Kent) projesinin ha ı İ Ş ğ İş ğyata geçirilmesi amac yla mar ehircilik Müdür ü,Fen leri Müdürlü ü
ile koordineli çal lacakt r.ışı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 200.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 200.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 200.000,00
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Belediyemiz taraf ndan K z lay, Do ukent, Cumhuriyet, Aksaray veı ı ı ğ
Sal baba mahallelerinin içerisinde kompleksleri ba ta olmak üzereı ş
birçok sosyal donat lar n bulundu u ye il alanlar olan rekreasyonı ı ğ ş ı
alanlar n n olu turulmak üzere tasarlanan projenin hayatı ı ş
geçirilmesi için Park ve Bahçeler Müdürlü ü ile koordineliğ
çal arak müdürlü ümüzce bu alan üzerinde yap lacak olanış ğ ı
kamula t rma i lemlerinin tamamlanmasş ı ş ı

Faa ıliyet Ad
Rekreasyon Alanlar Projesiı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Spor kompleksleri ba ta olmak üzere birçok sosyal donat n n bulundu u ye il alanlar olanş ı ı ğ ş ı
rekreasyon alanlar olu turulacakt r.ı ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 100.000,00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Tak m ruhu ile çalı ış şma kültürünün geli tirilmesi

Faaliyet Adı
İ ı ı şnsan kaynaklar n n geli tirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Etüd Proje  Müdürlü üğ

Aç klamaları

Müdürlü ümüzü amaç ve hedeflerine ta yabilecek yetkinliklere sahip personel yap s n nğ şı ı ı ı
olu turulmas amac yla  Tak m ruhu ile çal ma kültürü geli tirilecektir.ş ı ı ı ış ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje  Müdürlü üığ ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s

H
e

d
e

fi

Fa
a

li
ye

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

1.1

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.1

3.2

4.1

4.2

5.1

5.2

6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

7.4

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

10.1

11.1

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

100.000,00

100.000,00

250.000,00

1.700.000,00

100.000,00

100.000,00

350.000,00

200.000,00

100.000,00

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

---

100.000,00

100.000,00

250.000,00

1.700.000,00

100.000,00

100.000,00

350.000,00

200.000,00

100.000,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 3.000.000,00 3.000.000,00

Genel Yönetim Giderleri 676.895,00 676.895,00

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 3.676.895,00

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TAİ İ BLOSU

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Etüd Proje Müdürlü üığ ğ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
ü

tç
e 

K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri 136.045,00 136.045,00

02 SGK Giderleri 21.850,00 21.850,00

03 Mal Ve Hizmet

Al m Giderleriı
494.000,00 494.000,00

04 Faiz Giderleri --- ---

05 Cari Transferler 20.000,00 20.000,00

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00 5.000,00 3.005.000,00

07 Sermaye

Transferleri

--- ---

08 Borç Verme --- ---

09 Yedek Ödenek ---

---

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
ü

tç
e 

D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

---

Toplam Kaynak htiyacİ ı 3.676.895,00.TL.

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

PERFORMANS HEDEF TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Ş ğ ı ı şehrimizde tüketime sunulan içme ve kullanma suyunun daha sa l kl bir ekilde
ta nmasşı ı

Stratejik Hedef 1 2010 y l içinde mevcut ehir ebekesinde bulunan asbest ve pik boı ı ş ş rular n nı ı
y ll k 40 km’lik bölümün HDPE PVC borularla yenilenmesiı ı

Performans
Hedefi

2010 y l nda 40 km’lik alanı ı

Aç klamaları
Halk sa l n ve TSE  standartlar n göz önünde bulundurarak içme ve kullanma suyunun sa l klğ ığı ı ı ı ğ ı ı
bir ekilde ta nmasş şı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Yenilenmesi gereken ehir ebeke hatt nda %20ş ş ı
oran nda bir çal ma yap lması ış ı ı

---- ---- 40 Km

Aç klamaı
Yenilenme çal malar nda halk n sa l ve TSE standartlar göz önünde bulundurulacakt rış ı ı ğ ığı ı ı

2

Aç kı lama

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yeni yerle im yerlerinin ebeke hatlar n n TSEş ş ı ı
standartlar na göre yap land r lmas ve 40 km’lik ehirı ı ı ı ı ş
ş ı ıebeke hatt n n yenilenmesi

1.600.000 1.600.000

2

3

4

5

Genel Toplam 1.600.000
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER NÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Artan ehir nüfusuna paralel olarak su deposş u ve kuyular n n kapasitelerininı ı
art r lması ı ı

Stratejik Hedef 2 Artan ihtiyaca göre yeni derin su kuyusu açt r larak ehre verilen su miktar nı ı ş ı ı
art rmakı

Performans
Hedefi

2010 y l nda 5 kuyuı ı

Aç klamaları
Artan ehir nüfusu göz önünde bulundurularak yeni su kuyular açmak gerekmektedirş ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İ ı ı şıçme ve kullanma suyu ihtiyac n kar layan derin su
kuyular say s n n % 20 oran nda artt r lması ı ı ı ı ı ı ı

%10 %15 %20

Aç klamaı
Artt r lmas dü ünülen derin su kuyular n n periyodik olarak y l içerisinde kimyasal veı ı ı ş ı ı ı
mikrobiyolojik analizler yap lacakt rı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Tüketime sunulan içme suyunun talebe göre art r lması ı ı
içi ı ı ın derin su kuyusu açt r lmas

80.000 TL 80.000 TL

2

3

4

5

Genel Toplam 80.000 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Artan ehir nüfusuna paralel olarak su deposu ve kuyular n n kş ı ı apasitelerinin
art r lması ı ı

Stratejik Hedef 3 Toplam depo hacminin 40.000 m3 den 50.000 m3 ç kart lması ı ı

Performans
Hedefi

2010 y l nda % 20’siı ı

Aç klamaları
İ ı ı şı ı ı ı ı ş ı ı ı ılimizin su ihtiyac n n kar lanmas nda s k nt olu mamas için depo kapasitelerinin art r lmas

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mevcut su depolar n n kapasitesinin art r lma oranı ı ı ı ı %10 %15 % 20

Aç klamaı
Olu turulacak su depolar n n yerleri nüfus yo unlu u göz önünde bulundurularak yap lacakt rş ı ı ğ ğ ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 2010 y l nda toplam 1500 m3 yeni su depolar n n yap mı ı ı ı ı ı 400.000 TL 400.000 TL

2

3

4

5

Genel Toplam 400.000 TL
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELĞ ED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Üİ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Bili im teknolojilerini kullanarak hizmetleri daha etkin ve verimli kullanmakş

Stratejik Hedef 4 Yeni belediye binas içerisinde ve d nda kablosuz intranet ve internetı ışı
ileti iminin sa lanmasş ğ ı

Performans
Hedefi

2010 y l n n sonuna kadar % 50 oran nda tamamlanması ı ı ı ı

Aç klamaları

Yeni hizmet binas n n intranet ve internet ileti iminin tamamlanması ı ş ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Yeni belediye binas içerisinde ve d nda olu turulacakı ışı ş
int ğı ı ıranet ve internet a n n %50’sinin tamamlanmas

---- ----- % 50

Aç klamaı
Olu turulacak intranet ve internet a n n çal malarda kolayl k sa lanacakt rş ğı ı ış ı ğ ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (tİ ı +1) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Yeni belediye binas içerisinde ve d nda kablosuzı ışı
internet ve intranet ileti iminin sa lanmasş ğ ı

50.000,00 50.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 50.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



281

İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETMĞ İ İ İŞ E VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜİŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Bili im teknolojilerini kullanarak hizmetleri daha etkin ve verimli kullanmakş

Stratejik Hedef 5 Harput mezarl k alan n n say sal haritas n n ç kar lmas ve ölü bilgilerininı ı ı ı ı ı ı ı ı
i lenmesiş

Performans
Hedefi

2010 y lı ın n sonuna kadar %50 oran nda gerçekle tirilmesiı ı ş

Aç klamaları
Harput mezarl k alan n say sal haritas n n ç kar lmas ve ölü bilgilerinin i lenmesiı ı ı ı ı ı ı ı ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Harput mezarl k alan n n say sal haritas n n ç kar lması ı ı ı ı ı ı ı ı
ve ö ş ılü bilgilerinin i lenmesi %50 oran nda
gerçekle tirilecektirş

---- ---- %50

Aç klamaı
Olu turulacak say sal harita ile halka kolayl k,ilimize ça da bir yap kazand racakt rş ı ı ğ ş ı ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Harput mezarl k alan n n say sal haritas n n ç kar lması ı ı ı ı ı ı ı ı
ve ölü bilgilerinin i lenmesiş

50.000,00 50.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 50.000,00
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç Bili im teknolojilerini kullanarak hizmetleri daha etkin ve verimli kullanmakş

Stratejik Hedef 6 Trafi in yo un oldu u bölgelere kameralar n yerle tirilerek hem belediye hemğ ğ ğ ı ş
de internet üzerinden vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak ve buş ı ğ
kameralar yard m yla ehir trafi inin yönlendirilmesiı ı ş ğ

Performans
Hedefi

2010 y l n n sonuna kadar %40 oran nda i in tamamlanması ı ı ı ş ı

Aç klamaları
Trafi in yo un oldu u bölgelerde kameralar yard m yla ehir trafi inin yönlendirilmesi i lemininğ ğ ğ ı ı ş ğ ş
alt yap s n n olu turulması ı ı ş ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Trafi in yo un oldu u bölgelerde kamera yerle tirilmeğ ğ ğ ş
çal masış ı

--- -- %40

Aç klamaı
Ş ğ ş ş ı ıehir merkezinde belirli saatlerde yo unla an trafik ile ilgili vatanda a veri aktar lmas
sa lanacakt rğ ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Trafi in yo un oldu u bölgelere kameralar nğ ğ ğ ı
yerle tirilerek hem belediye hem de iş nternet üzerinden
vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak ve buş ı ğ
kameralar yard m yla ehir trafi inin yönlendirilmesiı ı ş ğ

40.000,00 40.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 40.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜĞ İ İ İŞ İŞ İ DÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Bili im teknolojilerini kullanarak hizmetleri daha etkin ve verimli kullanmakş

Stratejik Hedef 7 Belediye ve özel halk otobüslerinde ak ll bilet uygulamas na geçilmesiı ı ı

Performans
Hedefi

2010 y l nda %50 oran nda i in gerçekle tiı ı ı ş ş rilmesi

Aç klamaları

Toplu ta ma araçlar nda ak ll bilet uygulamas ile vatanda lar n ehir içi ula mlar nda kolayl kşı ı ı ı ı ş ı ş şı ı ı
sa lan lmasğ ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hedeflenen hizmetin gerçekle me oranş ı --- ---- %50

Aç klamaı
Hizmetin toplu ta ma araçlar n n yo un kullan ld bölgeler göz önünde bulundurularakşı ı ı ğ ı ığı
gerçekle tirilecektirş

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Belediye ve özel halk otobüslerinde ak ll biletı ı
uygulamas na geçilmesiı

50.000,00 50.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 50.000,00
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Bili im teknolojilerini kullanarak hizş metleri daha etkin ve verimli kullanmak

Stratejik Hedef 8 Bilgi i lem servisi sistem odas ndaki ana makineler ve aktif a cihazlar n nş ı ğ ı ı
teknolojiye ve ihtiyaca ba l yenilenmesi ve kapasitelerinin art r lmasğ ı ı ı ı

Performans
Hedefi

2010 y l nda %60 oran nda gı ı ı erçekle tirmekş

Aç klamaları
Bilgi i lem servisi sistem odas ndaki ana makineler ve aktif a cihazlar n n ihtiyaca cevapş ı ğ ı ı
verebilmesi için ça m z n  teknolojik geli imi göz önünde bulundurulacakt rğı ı ı ş ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bilgi i lem serş visi sistem odas ndaki ana makineler veı
aktif a cihazlar n n yenilenme oranlarğ ı ı ı

%30 %40 %60

Aç klamaı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Bilgi i lem servisiş sistem odas ndaki ana makineler veı
aktif a cihazlar n n teknolojiye ve ihtiyaca ba lğ ı ı ğ ı
yenilenmesi ve kapasitelerinin art r lması ı ı

60.000,00 60.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 60.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VEĞ İ İ İŞ İŞ İ ĞT RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Stratejik Amaç Kent bilgi sisteminin hayata geçirilmesi

Stratejik Hedef9 Co rafik bilgi sisteminin hayata geçirilmesiğ

Performans
Hedefi

2010 y l nda % 0 oran nda gerçekle tirmekı ı 5 ı ş

Aç klamaları
Co rafik bilgi sistemi ile halk m z n belediye hizmetlerinden daha h zl faydalanmasğ ı ı ı ı ı ı
sa lanacakt rğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 2010 y l nda gerçekle me oranı ı ş ı ----- ---- %50

Aç klamaı
Co rafik bilgi sistemi hayata geçirilecek daha modern ve ça da bir hizmet anlayğ ğ ş ışı
sa lanacakt rğ ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Co rafik bilgi sistemini hayata geçirmekğ 1.500.000,00 1.500.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 1.500.000,00
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Stratejik Amaç Su miktar ve kalitesinin artt r larak AB standartlar n yakalamakı ı ı ı

Stratejik Hedef10 Su depolar n n korunmas için hizmet yoluyla özel güvenlik görevlı ı ı isinin
çal t r lmasış ı ı ı

Performans
Hedefi

2010 y l içerisinde 40 elemanı ı

Aç klamaları
Su depolar n n korunmas amac ile özel güvenlik görevlileri çal t r lacakt r.ı ı ı ı ış ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 2010 y l nda çal t r lacak özel güvenlikı ı ış ı ı elemanı ----- ----- 40 ki iş

Aç klamaı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (t+1) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Su depolar n n korunmas için hizmet yoluyla özelı ı ı
güvenlik görevlisinin çal t r lmasış ı ı ı

40.000,00 40.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 40.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 y l nda 40 km’lik alanı ı

Faaliyet Adı
Mevcut ehir ebekesinde  bulunan asbest ve pik borular n n HDPE PVCş ş ı  ı
borularla yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Yeni yerle im yerlerindeki asbest ve pik borular HDPE PVC borularla yenilenip halk m z nş ı ı ı ı daha temiz
ve sa  l kl bir ekilde tüketimi sa  lanacakt r.ğ ı ı ş ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.600.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.600.000 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.600.000 TL
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İ ıdare Ad
ELAZIĞ İ İ İŞ İŞ İBELED YES LETME VE T RAKLER
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 Y l nda 5 kuyu açt r lması ı ı ı ı

Faaliyet Adı Artan ihtiyaca göre yeni derin su kuyular n n açt r larak ehre verilen suı ı ı ı ş
miktar n n art r lması ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Artan ehir nüfusu göz önünde bulundurulursa bu çal ma ileriki y llardaki su ihtiyac n n kar lanmas naş ış ı ı ı şı ı
olanak sa layacakt r.ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 80.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 80.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad
ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 Y l nda % 20 sini gerçekle tirmekı ı ş

Faaliyet Adı Toplam depo hacminin 40.000 m3’den 50.000 ı ı ım3 ç kart lmas

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

1500 m3 kapasiteli su deposu yap mı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 400.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 400.000,00
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İ ıdare Ad
ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 Y l n n sonuna kadarı ı ı

Faaliyet Adı Yeni belediye binas içerisinde ve d nda kablosuz intranet ve internetı ışı
ile ş ğ ıti iminin sa lanmas

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Yeni belediye binas içerisinde ve d nda olu turulacak intranet ve internet a n n %50’sininı ışı ş ğı ı
tamamlanmas ve alt yap s n n haz rlanması ı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00 TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad
ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 yı ı ı ı şl n n sonuna kadar % 50 oran nda gerçekle tirmek

Faaliyet Adı Harput mezarl k alan n n say sal haritas n n ç kar lmas ve ölü bilgilerininı ı ı ı ı ı ı ı ı
i lenmesiş

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000,00
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l nda hedeflı ı enen i in %40’n n tamamlanmasş ı ı

Faaliyet Adı Trafi in yo un oldu u bölgelere kameralar n yerle tirilerek hem belediyeğ ğ ğ ı ş
hem de internet üzerinden vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak veş ı ğ
bu kameralar yard m yla ehir trafi inin yönlendirilmesiı ı ş ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Trafi in yo un oldu u bölgelere kameralar n yerle tirilerek hem belediye hem de internetğ ğ ğ ı ş
üzerinden vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak ve bu kameralar yard m yla ehir trafi iş ı ğ ı ı ş ğ nin
yönlendirilmesi.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 40.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l nda hedeflenen i in %40’n n tamamlanması ı ş ı ı

Faaliyet Adı Trafi  in yo  un oldu  u bölgelere kameralar n yerle tirilerek hem belediyeğ ğ ğ ı ş
hem de internet üzerinden vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak veş ı ğ
bu kameralar yard m yla ehir trafi  inin yönlendirilmesiı ı ş ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Trafi in yo un oldu u bölgelere kameralar n yerle tirilerek hem belediye hem de internetğ ğ ğ ı ş
üzerinden vatanda lar n izlemesine olanak sa lamak ve bu kameralar yard m yla ehir trafi ininş ı ğ ı ı ş ğ
yönlendirilmesi.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000,00

İ ıdare Ad
ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi 2010 Y l nda  %50 oran nda i in gerçekle tirilmesiı ı ı ş ş

Faaliyet Adı
Belediye ve özel halk otobüslerinde ak ll bilet uygulamas na geçilmesiı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları
Bu hizmet ile toplu ta ma araçlar m za daha modern bir görünüm kazand r lacakt r.şı ı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı 50.000,00
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi
2010 Y l nda %60 oran nda gerçekle tirmekı ı ı ş

Faaliyet Adı Bilgi i lem servisi sistem odas ndaki ana makineler ve a cihazlar n nş ı ğ ı ı
teknolojiye ve ihtiyaca ba l yenilenmesi ve kapasitelerinin art r lmasğ ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderle ri 60.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 60.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 60.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare Ad
ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ İ İ İŞ İŞ İ Ğ

Performans Hedefi
2010 Y l nda %100 gerçekle tirmekı ı ş

Faaliyet Adı Kent bilgi sisteminin hayata geçirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Co rafik bilgi sisteminin hayata geçirilmesi ile belediyemizin daha ça da ve modern bir yap yağ ğ ş ı
kavu turulmas sa lanacakt r.ş ı ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 1.500.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Diğ İer Yurt çi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 1.500.000,00
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YES LETME VE T RAKLERĞ İ İ İŞ İŞ İ
MÜDÜRLÜ ÜĞ

Performans Hedefi
2010 Y l içerisinde 40 elemanı ı

Faaliyet Adı Su depolar n korunmas için özel hizmet yoluyla özel güvenlikı  ı ı
görevlisinin çal t r lmasış ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları

Halk m z n daha güvenilir bir ekilde tüketim yapabilmesi amac yla hizmet yoluyla özel güvenlik göreı ı ı ş ı vlisi
çal t r lacakt r.ış ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di  er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T  plam Kaynak htiyaco İ ı 40.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad
İŞ İŞ İLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ ÜĞ

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
e f

i

F
aa

li
ye

t BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE
DI IŞ

TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1.1

2.1

3.1

4.1

5.1

6.1

7.1

8.1

9.1

10.1

1.600.000,00

80.000,00

400.000,00

50.000,00

50.000,00

40.000,00

50.000,00

60.000,00

1.500.000,00

40.000,00

100 1.600.000

80.000,00

400.000,00

50.000,00

50.000,00

40.000,00

50.000,00

60.000,00

1.500.000,00

40.000,00

100

Performans Hedefleri Maliyet ıleri Toplam 3.870.000,00 3.870.000,00

Genel Yönetim Giderleri 30.777.320,00 30.777.320,00

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı
Genel Toplam 34.647.320,00 34.647.320,00
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad İŞ İŞ İ ĞLETME VE T RAKLER MÜDÜRLÜ Ü

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di  er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
ü

tç
e 

K
ay

n
ak

h
ti

ya
c

İ
ı

01 Personel Giderleri 8.843.040,00 8.843.040,00

02 SGK Giderleri 2.791.280,00 2.791.280,00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

3.870.000,00 13.643.000,00 17.513.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 240.000,00 240.000,00

06 Sermaye Giderleri 5.260.000,00 5.260.000,00

07 Sermaye
Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

34.647.320,00

B
ü

tç
e 

D
K

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe
Kaynak htiyacİ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı 34.647.320,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

ULA TIRMA H ZMETLER MÜDÜRLÜ ÜŞ İ İ Ğ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOSUİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Stratejik Amaç Ça da ve Standart normlarda Ula m Hizmet Kalitesini yükseltmek ve ehir içiğ ş şı ş
Trafi ini rahatlatmak.ğ

Stratejik Hedef Muhtelif Bulvar ve Kav aklara Sinyalizasyon Sisteminin yap m .ş ı ı

Performans
Hedefi-1

Mevcut Yerlere %60 oran nda Trafik Sistemleri kurulacakt r.ı ı

Aç klamaları

ş ı ıTrafik Komisyonunca uygun görülen bulvar ve kav aklara sinyalizasyon sistemi yap lmas .

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 %20 %30 %60

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Muhtelif Bulvar ve Kav aklara Sinyalizasyon Sistemiş
Yap lması ı

150.000 - 150.000

2 Muhtelif Bulvar ve Kav ak Sinyalizasyon Sistemlerininş
bak m ve onar m .ı ı ı

50.000 - 50.000

3 Trafik aretİş leme ve Bilgi Levhalar yap m ve montajı ı ı ı 40.000 - 40.000

4 Trafikte Yaya, Araç Güvenli i için gerekli malzeme Al m .ğ ı ı
(Huni, Buton, erit…)Ş

30.000 - 30.000

5 Yol ve Bordör Ta Boya Malzemesi Al m .şı ı ı 50.000 50.000

Genel Toplam 320.000 320.000
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Stratejik Amaç Belediye Trafik Hizmetlerini h zl ve verimli bir ekilde sürdürmek.ı ı ş

Stratejik Hedef Araç Kiralanmas n n yapı ı ı ılmas .

Performans
Hedefi-1

Belediye hizmetlerini daha verimli bir eklide yapmak.ş

Aç klamaları
ıTam gün24 saat esas na göre  hizmet vermek

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Tam gün Tam gün Tam gün

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010)İ ı (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Araç Kiralama Hizmetinin yap lması ı 110.000 - 110.000

Genel Toplam 110.000 110.000

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Stratejik Amaç Ş ıehrin Görünümüne renk katmak için sanatsal figürler yap lması

Stratejik Hedef Sanatsal Figürler yap mı ı

Performans
Hedefi-1

Çevre düzenine katk sa lamak.ı ğ

Aç klamaları

Muhtelif yerlerde bulunan trafo vs.  gibi yerlerin kötü görünümünü engellemek ve sanatsal
figürlerle donatmak.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 %20 %30 %50

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ş ı ıehir içinde bulunan mevcut trafo binalar n n sanatsal
figürlerinin bak m ve onar m .ı ı ı ı

20.000 - 20.000

Genel Toplam 20.000 20.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elazığ Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üşı ğ

Stratejik Amaç Ş ş ı şehirde ya ayanlar n daha rahat bir ekilde hareket etmesi

Stratejik Hedef Tüm kentin bilgisayar ortam nda kay t alt na al nması ı ı ı ı

Performans
Hedefi-1

2010 Y l içerisinde  % 80 ba ar sa lamakı ı ş ı ğ

Aç klı amalar
ş ı ıMücavir alan içerisinde bulunan i yeri, konut, bina, arsa numaralar n yenilemek ve iyi veriler

elde etmek

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 %20 %30 %60

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Mahalle ve Sokak Tan t m levhalar n n bast r lmas veı ı ı ı ı ı ı
monte edilmesi

20.000 - 20.000

Genel Toplam 20.000 20.000

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Stratejik Amaç Kentte ya ayanlar n ehirler aras gidi ve geli lerinde gereken raş ı ş ı ş ş hatl k veı
hassasiyeti sa lamak.ğ

Stratejik Hedef Ş ı ı ı ı ğehirler ars Otobüs Terminalinin bak m n , kontrolünü sa lamak.

Performans
Hedefi-1

2010 Y l içerisinde yap lacak hizmetlerle halk n memnuniyetini üst düzeyeı ı ı ı
ç karmakı

Aç klamaları
Yeni Terminal hizmet bi ı ı ı ınas yap m na kadar mevcut terminal hizmet binas ndan en iyi verimi almak.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 %20 %30 %50

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ş ı ı ı ıehirler ars Otobüs Terminalinin bak m n , kontrolünü
sa lamak.ğ

200.000 - 200.000

Genel Toplam 200.000 200.000

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Performans Hedefi -1 Ça da ve Standart normlarda Ula m Hizmet Kalitesiniğ ş şı
yükseltmek ve ehir içi Trafi ini rahatlatmak.ş ğ

Faaliyet Adı -1.1 Muhtelif Bulvar ve Kav aklara Sinyalizasyon Sistemi Yap lmasş ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları
Mevcut yollarda araç ve yaya güvenli ini sa lamakğ ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 150.000

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 150.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Performans Hedefi -1 Ça da ve Standart normlarda Ula mğ ş şı Hizmet Kalitesini

yükseltmek ve ehir içi Trafi ini rahatlatmak.ş ğ

Faaliyet Adı -1.2 Muhtelif Bulvar ve Kav aklara bulunan Sinyalizasyon Sistemlerininş
bak m ve onar mı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları
- Mevcut ğ ğYollarda Araç ve Yaya Güvenli ini sa lamak

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 50.000,00

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleriığ şı Müdürlü üğ

Performans Hedefi -1 Ça da ve Standart normlarda Ula m Hizmet Kalitesiniğ ş şı
yükseltmek ve ehir içi Trafi ini rahatlatmak.ş ğ

Faaliyet Adı -1.3 Trafik i aretleme ve Bilgi Levhalar yap m ve onar mş ı ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ula m Hişı zmetleri Müdürlü üğ

Aç klamaları
Mevcut yollarda Araç ve Yaya Güvenli i Sa lanacakt r.ğ ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 40.000,00
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Performans Hedefi -1 Ça da ve Standart normlarda Ula m Hizmet Kalitesiniğ ş şı
yükseltmek ve ehir içi Trafi ini rahatlatmak.ş ğ

Faaliyet Adı -1.4 Trafik, Yaya, Araç Güvenli i için gerekli Malzeme Al mğ ı ı(
Huni, Buton, Emniyet eridi….)Ş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Elaz Belediyesiığ Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları

Mevcut yollarda Araç ve Yaya Güvenli i Sa lanacakt r.ğ ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 30.000,00

B
üt

çe
d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di eğ r Yurt çiİ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 30.000,00

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üığ şı ğ

Performans Hedefi -1 Ça da ve Standart normlarda Ula m Hizmet Kalitesini yükseltmekğ ş şı
ve ehir içi Trafi ini rahatlatmak.ş ğ

Faaliyet Adı -1.5 Yol ve Bordor Ta Boya Malzemesi Al mşı ı ı
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları

- ışı ğMevcut Yollarda yaya çizgilerinin boyanarak güvenli yaya ve trafik ak sa lamak.
-Uy ş ı şgun hava artlar nda i lemi yaparak üst seviyede verim almak.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Al m Giderleriı 50.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 50.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 50.000,00
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İ ıdare Ad Elaz Bığ elediyesi Ula m Hizmetleri Müdürlü üşı ğ

Performans Hedefi -2 Ş ışı ı ş ğehrin Trafik ve Yaya Ak n Kontrollü bir ekilde sa lamak.

Faaliyet Adı -2.1 Araç Kiralama Hizmeti Al m iı ı İş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları
Hi ızmet Kalitesini artt rmak.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 110.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 110.000,00

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 110.000,00

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ula m Hizmetleri Müdürığ şı lü üğ

Performans Hedefi -3 Ş ğ şehrin çehresini de i tirmek

Faaliyet Adı -3.1 Sanatsal Resim ve Figür yap mı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ula m Hizmetleri Müdürlü üşı ğ

Aç klamaları
- ş ak,Çevre Analizi ile yerleri tespit etmek uygun ekil ve motifi uygulam
- şMinimum maliyet ve i çilikle devam ettirmek

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 20.000,00
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Ulığ a m Hizmetleri Müdürlü üşı ğ

Performans Hedefi -4 Ş ş ı ı ı ş ıehirde ya ayanlar n hareket imkan n fazlala t rmak

Faaliyet Adı -4.1 Mahalle ve Sokak Tan t m levhalar n n bast r lmas ve monteı ı ı ı ı ı ı
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ula m Hizmetlerişı Müdürlü üğ

Aç klamaları
Ekip çal mas kullan lmak.ış ı ı
Adres Tespitlerini güvenilir ve doru bir ekilde yapmak.ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad ELAZI BELED YES (ULA IM H ZMETLER MÜDÜRLÜ Ü)Ğ İ İ Ş İ İ Ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s

H
e

d
e

fi

Fa
a

li
ye

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

1
1
1
1
1
2
3
4
5

1
2

3
4

5

1

1

1

1

150.000,00
50.000,00

40.000,00
30.000,00

50.000,00

110.000,00

20.000,00

20.000,00

200.000,00

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-
-

-
-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-

-

150.000,00
50.000,00

40.000,00
30.000,00

50.000,00

110.000,00

20.000,00

20.000,00

700.000,00

200.000,00

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplamı

670.000,00 - - 670.000,00

Genel Yönetim Giderleri 429.088,00 - - 429.088,00

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı

- - - - -

Genel Toplam 1.099.088,00 - - 1.099.088,00
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
üt

çe
K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 211.508,00 211.508,00

02 SGK Giderleri 48.576,00 48.576,00

03 Mal Ve Hizmet

Al m Giderı
670,000,00 670.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 96.140,00 96.140,00

06 Sermaye Giderleri 72.864,00 72.864,00

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

670.000,00 429.088,00 1.099.088,00

Toplam Kaynak htiyacİ ı
670.000,00

429.088,00 1.099.088,00

ULAŞTIRMA HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-1
Mali Yap y Etkinle tirmek Ve Sürdürülebilir K lmakı ı ş ı

Stratejik Hedef-1

Tahmini Bütçe le Reel Bütçe Aras ndaki Fark Asgariye ndirmekİ ı ı İ

Performans
Hedefi-1

Tahmini bütçe ile reel bütçe aras ndaki fark 2010 y l nda % 80 gerçekle tirmek.ı ı ı ı ş

Aç klamalar:ı Bütçenin temelini, stratejik planla bütçe aras nda köprü görevi gören performansı
programlar olu tur. Bu nedenle iyi bir bütçelemenin yap labilmesi için iyi bir performans programı ş ı ı
dolay s yla iyi bir stratejik plan n yap lmas gerekir. Stratejik plan yap ld nda gelirı ı ı ı ı ı ığı – gider
kalemleri, yap lacak hizmetler göz önünde bulundurulup faaliyetler ve projeler iyi hesaplan pı ı
maliyetleri ç kar l r. Daha sonra bu hizmetler gelir kaynaklar yla kar la t r l p denge kurulur. Buı ı ı ı şı ş ı ı ı
denge iyi kuruldu unda performans yönetimi ve bütçelemede hatalar asgariye indirilir.ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Bütçenin gerçekle me oranş ı %78 %79 %80

Aç klama:ı Bütçe gerçekle me oran n n yükselmesi için iyi bir stratejik planlama ve performansş ı ı
yönetimi yap lacak.ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-1
Mali Yap y Etkinle tirmek Ve Sürdürülebilir K lmakı ı ş ı

Stratejik Hedef-2
Gelir Tahsilat Oran n Art rmakı ı ı

Performans
Hedefi-2

Gelir tahsilât oran n her y l % 2 oranı ı ı ında art rarak belediye bütçesine katk daı ı
bulunmak.

Aç klamalar:ı belediyelerin en büyük sorunlar ndan biri de tahakkuk eden gelirini tahsilı
edememesidir. Gelirin tahsil edilebilmesi için borcu tahakkuk etmi vatanda lar n veya di er tüzelş ş ı ğ
ki ilerin borçlar n zaman nda ödenmesi sa lanmaya çal lacak. Zaman nda ödenmeyen borçlar içinş ı ı ı ğ ışı ı
gereken ihtarlar ve tebligatlar yap larak gelirdeki tahsil oran üst seviyeye ç kar lmaya çal lacak.ı ı ı ı ışı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Tahsilat oran n art rma oranı ı ı ı % 2
art rmakı

% 2
art rmakı

Aç klama:ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Gelir tahsilat n art rmakı ı ı - - -

2

3

4

5

Genel Toplam

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İdarenin Adı Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-1
Mali Yap y Etkinle tirmek Ve Sürdürülebilir K lmakı ı ş ı

Stratejik Hedef-3 Bütçe Gelirleri çerisinde Öz Gelirlerin Pay n n Art r lmas n Sa lamakİ ı ı ı ı ı ı ğ

Performans
Hedefi-3

Bütçe gelirleri içerisinde öz gelirlerin pay n her y l % 10 art rmak.ı ı ı ı

Aç klamalar:ı yerel yönetimlerin hizmet etmek için iller bankas pay ve kendi öz kaynak gelirleriı ı
olmak üzere  iki kayna bulunmaktad r. ller bankas ndan gelen gelir s n rl oldu undan belediyeler,ğı ı İ ı ı ı ı ğ
daha çok ve kalitel ı ıi hizmet etmek için öz gelirlerini art rmak zorundad rlar.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Öz kaynak pay n n art r lması ı ı ı ı % 10

Aç klama:ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Öz gelirlerin pay n art rmakı ı ı - - -

2

3

4

5

Genel Toplam
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İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-1
Mali Yap y Etkinle tirmek Ve Sürdürülebilir K lmakı ı ş ı

Stratejik Hedef-4 Giderlerde Tasarruf Sa lamakğ

Performans Hedefi-
4

Giderlerde her y l % 5 tasarruf sa lamakı ğ

Aç klamalar:ı kaynak yaratman n en kolay ve masrafs z olan tasarruf yapmak suretiyle gelirlerde artı ı ı ış
sa lamakt r. Müdürlü ümüzden ba lan larak gereksiz olan harcamalar önlenecekğ ı ğ ş ı , gerekli olmayan
hiçbir harcamaya da  izin verilmeyecektir.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Tasarruf yapmak suretiyle giderlerin a lmaszaltı ı % 5 % 5

Aç klama:ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak hİ tiyac (ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Tasarruf yap lması ı - - -

2

3

4

5

Genel Toplam

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-2 Ya sebze ve meyve toptanc halini modern ko ularda hizmet veren, içş ı ş
yeterl ğ ş ğili ini dinamik bir ekilde sa layan birim haline getirmek.

Stratejik Hedef-5 Ya sebze ve meyve halinin Kar yaka mahallesindeki yerine ta nmas .ş şı şı ı

Performans Hedefi-5 2010 y l içerisinde sebze halinin yeni yerine ta nmas n sa lamak.ı ı şı ı ı ğ

Aç klamalar:ı Mevcut sebze halinin mülkiyetinin sat lmas ndan dolay , Kar yaka mahallesinde yeniı ı ı şı
sebze halinin yap m tamamlanmak üzere oldu undan 2010 y l içerisinde, sebze halinin yeni yerineı ı ğ ı ı
ta nmas dü ünülmektedir.şı ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Sebze halinin ta nmasşı ı - - % 100

Aç klama:ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

5

Genel Toplam
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İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-2 Ya sebze ve meyve toptanc halini modern ko ularda hizmet veren, içş ı ş
yeterlili ini dinamik bir ekilde sa layan birim haline getirmek.ğ ş ğ

Stratejik Hedef-6 Ya sebze ve meyve ticaretini kalite ve sa l k kurallar na uygun olarakş ğ ı ı
geli tirmek.ş

Performans Hedefi-6 Ş ş ı ış ı ı ğ ı ıehrin giri ve ç k lar nda denetimler yap larak daha sa l kl ve kaliteli hizmet
sunulmas n sa lamak.ı ı ğ

Aç klamalar:ı İ ğ ığı ı ş ğ şnsan sa l n n her eyden önemli oldu u bilincinde olan belediyemiz, i letilen hal
servisimizde sat lan ürünlerin insan sa l n olumsuz yönde etkileyecek her türlü olumsuzı ğ ığı ı
durumlardan korumaya çal arak, sebze halinin alt ve üst yap s n ça da ve modern haleış ı ı ı ğ ş
getirilmesini sa lar.ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hal servisi içerisinde denetimlerin yap lması ı Her gün Her gün

Aç klama:ı günlük denetimler yap larak, sa l kl , güvenilir ve modern bir alı ğ ı ı ış-veri ortam sa lanmayaş ı ğ
çal l r.ışı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac (İ ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - -

2

3

4

5

Genel Toplam

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Stratejik Amaç-2 Ya sebze ve meyve toptanc halini modern ko ularda hizmet veren, içş ı ş
yeterlili ini dinamik bir ekilde sa layan birim haliğ ş ğ ne getirmek.

Stratejik Hedef-7 Elaz ’a kaçak yollardan giren sebze ve meyveleri toptanc haline sokarakığ ı
gelirleri art rmak, kaçak oran n azaltmak.ı ı ı

Performans Hedefi-
7

Sebze ve meyvelerin kaçak sat lmas n önleyerek belediye bütçesine katkı ı ı ı
sa lamak.ğ

Aç klamalar:ı civar köylerden ve illerden   gelen pek çok sebze ve meyvenin kaçak olarak sat lmas nı ı ı
önleyerek belediye bütçesine katk sa lanmak hedeflenmektedir.ı ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hal servisi içerisinde ve ehrin muhtelif yerlerş inde
denetimlerin yap lması ı

Her gün Her gün

Aç klama:ı günlük denetimler yap larak, sa l kl , güvenilir ve modern bir alı ğ ı ı ış-veri ortam sa lanmayaş ı ğ
çal l r.ışı ı

2 Kaçak giri lerin ve sat lar n önlenmesiş ış ı % 65 %70

Aç klama:ı Kaçak giri ve sat lar önleş ış ı mek amac yla müdürlü ümüz taraf ndan kiral k bir araçla zab taı ğ ı ı ı
müdürlü ü ile koordineli bir ekilde çal larak kaçaklar önlemek suretiyle hal gelirlerinde artğ ş ışı ı ış
yap lmak hedeflenmektedir.ı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyaİ c (ı 2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam

Kaçak denetimlerinin yapılması 30.000.00 TL 30.000.00 TL

30.000.00 TL 30.000.00 TL
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-1 Tahmini bütçe ile reel bütçe aras ndaki fark 2010 y l nda % 80ı ı ı ı
ge şrçekle tirmek.

Faaliyet Adı-1 Bütçenin gerçekle me oran ndaki aç asgari seviyeye indirmek.ş ı ığı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Mali hizmetler müdürlü üğ

Aç klamaları
Mali hizmetler müdürlü ü olarak iyi bir planlama yapmak ve i leri bu planlama çerçeğ ş vesinde
yapmak düsturumuzdur. Bütçenin gerçekle me oran n n art rmak ebetteki iyi bir planlaman nş ı ı ı ı
neticesine ba l d r.gelir ve gider kaynaklar n n analizi iyi bir ekilde yap larak her y l bütçedekiğ ı ı ı ı ş ı ı
gerçekle menin daha da yükseltilmesi hedeflenmektedir.ş

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-2 Gelir Tahsilât Oran n Her Y l % 2 Oran nda Art rarak Belediyeı ı ı ı ı
B ıütçesine Katk da Bulunmak..

Faaliyet Adı-2 Gelir Tahsilat n Art rmakı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Mali Hizmetler Müdürlü üğ

Aç klamalar:ı belediyelerin en büyük sorunlar ndan biri de tahakkuk eden gelirini tahsil edememesidir.ı
Gelirin tahsil ed ş ş ı ğ ş ı ıilebilmesi için borcu tahakkuk etmi vatanda lar n veya di er tüzel ki ilerin borçlar n
zaman nda ödenmesi sa lanmaya çal lacak. Zaman nda ödenmeyen borçlar için gereken ihtarlar veı ğ ışı ı
tebligatlar yap larak gelirdeki tahsil oran üst seviyeye ç kar lmaya çal lacak.ı ı ı ı ışı

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bü İ ıtçe Kaynak htiyac

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı -
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-3 Bütçe gelirleri içerisinde öz gelirlerin pay n her y l % 10 art rmak.ı ı ı ı

Faaliyet Adı-3 Öz gelirlerin pay n art rmakı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri
Mali hizmetler müdürlü üğ

Aç klamalar:ı Yerel yönetimlerin hizmet etmek için iller bankas pay ve kendi öz kaynak gelirleriı ı
olmak üzere  ik ğı ı İ ı ı ı ı ği kayna bulunmaktad r. ller bankas ndan gelen gelir s n rl oldu undan belediyeler,
daha çok ve kaliteli hizmet etmek için öz gelirlerini art rmak zorundad rlar.ı ı

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı İ ıKaynak htiyac

T plam Kaynak htiyaco İ ı -
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-4 Giderlerde her y l % 5 tasarruf sa lamakı ğ

Faaliyet Adı-4 Tasarruf yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri
Mali hizmetler müdürlü üğ

Açıklamalar: Kaynak yaratman n en kolay ve masrafs z olan tasarruf yapmak suretiyle gelirlerde artı ı ı ış
sa lamakt r. Müdürlü ümüzden ba lan larak gereksiz olan harcamalar önlenecek, gerekli olmayanğ ı ğ ş ı
hiçbir harcamaya da  izin verilmeyecektir

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ık

ay
na

k Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı -
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-5 2010 y l içerisinde sebze halinin yeni yerine ta nmas n sa lamak.ı ı şı ı ı ğ

Faal ıiyet Ad Sebze halini tamamen ta makşı

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri
Mali hizmetler müdürlü üğ

Aç klamalar:ı Mevcut sebze halinin mülkiyetinin sat lmas ndan dolay , Kar yaka mahallesinde yeniı ı ı şı
sebze halinin yap m tamamlanmak üzere oldu undan 2010 y l içerisinde, sebze halinin yeni yerineı ı ğ ı ı
ta nmas dü ünülmektedir.şı ı ş

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı -
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-6 Ş ş ı ış ı ı ğ ı ıehrin giri ve ç k lar nda denetimler yap larak daha sa l kl ve

kaliteli hizmet sunulmas n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Adı Denetimlerin yap lması ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri
Mali hizmetler müdürlü üğ

Aç klamalar:ı İ ğ ığı ınsan sa l n n her eyden önemli oldu u bilincinde olan belediyemiz, i letilen halş ğ ş
servisimizde sat lan ürünlerin insan sa l n olumsuz yönde etkileyecek her türlü olumsuzı ğ ığı ı
durumlardan korumaya çal arak, sebze halinin alt ve üst yap s n ça da ve modern haleış ı ı ı ğ ş
getirilm ğesini sa lar.

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bü İ ıtçe Kaynak htiyac

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı -
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İ ıdare  Ad MAL H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi-7 Elaz ’a kaçak yollardan giren sebze veığ meyveleri toptanc halineı
sokarak gelirleri art rmak, kaçak oran n azaltmak.ı ı ı

Faaliyet Adı-7 Kaçak giri ve sat lar n önlenmesiş ış ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri
Mali hizmetler müdürlü üğ

Aç klamaları Civar köylerden ve illerden gelen pek çok sebze ve meyvenin kaçak olarak sat lmas nı ı ı
önleyerek belediye bütçesine katk sa lanmak hedeflenmektedir. Ayr ca kaçak giri ve sat ları ğ ı ş ış ı
önlemek amac yla müdürlü ümüz taraf ndan kiral k bir araçla zab ta müdürlü ü ile koordineli birı ğ ı ı ı ğ
ş ışı ı ış ıekilde çal larak kaçaklar önlemek suretiyle hal gelirlerinde art yap lmak hedeflenmektedir

Ekonomik Kod 2009

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 30.000,00 TL

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı 30.000,00 TL
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İ PERFORMANS TABLOSUDARE

İ ıdare Ad

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
e

fi

Fa
al

iy
et

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1
2
3
4
5
6
7

1
1

1
1
1
1

1

-
-

-
-
-
-

30.000,00 TL

-
-

-
-
-
-

-
-

-
-
-
-

30.000,00 TL

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 30.000,00 TL 30.000,00 TL

Genel Yönetim Giderleri

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 30.000,00 TL 30.000,00 TL
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TOPLAM KAYNAK HT YACİ İ I TABLOSU

İ ıdare Ad Mali hizmetler müdürlü üğ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam
(TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 784.534,00 TL 784.534,00 TL

02 SGK Giderleri 138.460,00 TL 138.460,00 TL

03 Mal Ve Hizmet

Al m Giderleriı
30.000,00 TL 207.000,00 TL 237.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 2.836.957,00 TL 2.836.957,00 TL

06 Sermaye Giderleri 29.000,00 TL 29.000,00 TL

07 Sermaye

Transferleri

275.000,00 TL 275.000,00 TL

08 Borç Verme - 10.500.000,00 TL

09 Yedek Ödenek 10.500.000,00 TL

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

30.000,00 TL 14.770.951,00 TL 14.800.951,00 TL

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı 30.000,00 TL 14.770.951,00 TL 14.800.951,00 TL
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MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEF TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Cenaze nakil i lemleri.ş

Stratejik Hedef1 İ ı ı ı ş ı ı ğ ı ı şlimizin s n rlar içerisindeki Cenaze nakil i lemlerinin en h zl ve sa l kl bir ekilde
yapabilmek.

Performans
Hedefi

Halk m za cenaze nakil konusunda yard mc olmak, kimsesiz vatanda lar m z nı ı ı ı ş ı ı ı
cenazelerine sahip ç kmak.ı

Aç klamaları
.Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisindeki Cenaze nakil i lerini yapmakığ ı ı ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Adli vakalara (Kaza, ntihar, Cinayet ve üpheli ölümler)İ ş
ula ma.ş

30

dakikada

20 dakikada 15

dakikada

Aç klama:ı Mevcut s n rlar m z içerisindeki talep an ndan itibaren olay yerine ula ma süresiniı ı ı ı ı ş
olabildi ince asgariye indirmek.ğ

2 Cenaze Nakili %70 %85 %95

Aç klama:ı Evde ölümlerde cenazeyi evden al n p (cenazenin y kanmas , kefenlenmesi, cenazeninı ı ı ı
nâkili, ,cenazenin defini) Mezara defini gerçekle ene kadar tüm i lemlerin en üst seviyede yap lmasş ş ı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İ ı ı ı ş ğ ı ılimiz s n rlar içerisinde nakil i lemlerinin sa l kl
yap labilmesi,ı

30.000 - 30.000

2 Cenaze nakil i lemlerinde Doktor raporunun istenmesi.ş - - -

3 Vatanda lar n Cenazelerini istedikleri mezarl k alan naş ı ı ı
ta nabilmesi.şı

- - -

4 - -

Genel Toplam 30.000 30.000
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İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Mezarl k alanlar n n bak m ve  onar mı ı ı ı ı ı

Stratejik Hedef2 Belediyemiz mücavir alanlar içerisindeki tüm mezarl k alanlar n n bak m onar mı ı ı ı ı ı
ve restorasyon i lerinin %60’ n yapmakş ı ı

Performans
Hedefi

Mezarl k alanlar n n tüm yol sorunlar n gidermek ve asfaltlamak.ı ı ı ı ı

Aç klamalar:ı Belediyemiz mücavir alan içerisindeki Mezarl klara yollar n n yap lmas etraf n n çitı ı ı ı ı ı ı ı
duvar ile çevrilip bak m ve onar m n yapmakı ı ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mezarl k alan içerisinde restorasyon çal mas ile birlikteı ı ış ı
ye illendirilme çal mas n n yap lmas .ş ış ı ı ı ı

%20 %40 %60

Aç klama:ı Belediyemiz mücavir alanlar içerisindeki tüm mezarl k alanlar n n demir çit duvar ileı ı ı ı
çe ış ı şı ı ğ ı şvirip d ar dan gelecek tehlikeye kar koruyup,alan çam a açlar ve çiçeklerle ye illendirmek.

2 Mezarl k alanlar n n temizli iı ı ı ğ %30 %50 %80

Aç klama:ı Belediyemiz mücavir alanlar içerisindeki mezarl k alanlar n , Müdürlü ümüz bünyesindeı ı ı ı ğ
olu turmu oldu umuz temizlik ekibi, her ay rutin bir ekilde bir mezarl k alan m z n temizli iniş ş ğ ş ı ı ı ı ğ
yapmaktad rı .

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Mezarl k alan içerisindeki restorasyon çal mas n nı ı ış ı ı
yap lmas .ı ı

20.000 - 20.000

2 Mezarl k alanlar n n rutin bir ekilde temizli inin yap lması ı ı ş ğ ı ı 5.000 - 5.000

3 Mezarl k içerisine a aç ve çiçek ekiminin yap lması ğ ı ı 10.000 10.000

Genel Toplam 35.000 35.000
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İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç 24 Saat sistemine geçmek

Stratejik Hedef3 Alo 188 hatt n kurmak, günün 24 saati haftan n 7günü limize hizmet vermek.ı ı ı İ

Performans
Hedefi

Müdürlü ümüz cenaze araç say s n 3ğ ı ı ı – 4 ‘e yükselterek, vardiyal bir ekilde 24ı ş
saat hizmet vermek.

Aç klama:ı Alo 188 hatt na gelenı talepleri de erlendirip günün 24 saatinde cenaze araçlar m zlağ ı ı
İlimize hizmet vermek

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 24 saat faal olarak ilimize hizmet kalitesini yükseltmek. %20 %50 %90

2 24 saat sistem program içerisinde gerekli teçhizatı ve

personel ihtiyaçlar n gidermek.ı ı
- %50 %100

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Alo 188 hatt n kurmakı ı 5.000 5.000

2 Müdürlü ümüz cenaze araç say s n 3ğ ı ı ı – 4 ‘e yükseltmek 13.000. 13.000.

3

4

Genel Toplam
18.000 18.000
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İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Cenaze defin i lemleriş

Stratejik Hedef1 Fakir, kimsesiz ve ehit cenazelerinin definleri.Ş

Performans
Hedefi

Müdürlü ümüze ba l mezarl k alanlar na parsel içi veya tek mezarlarağ ğ ı ı ı yap lacakı
defin i lemlerinde hizmet kalitesini artt rmak vatanda memnuniyetini ön plandaş ı ş
tutmak.

Aç klamaları
Müdürlü ümüze ba l mezarl k alanlar na haftan n 7 günü defin i lemleri yap lmaktad r.ğ ğ ı ı ı ı ş ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Fakir, kimsesiz ve ehit cenazelerinin definleri.Ş %65 %80 %95

Aç klama:ı Fakir, kimsesiz ve ehit cenazelerinin definleri Müdürlü ümüz taraf ndan ücretsiz olarakş ğ ı
yap lmaktad r.ı ı

2 Cenaze Nakili %80 %90 %100

Aç klama:ı Evde ölümlerde cenazeyi evden al n p (cenazenin y kanmas , kefenlenmesi, cenazeninı ı ı ı
nâkili, ,cenazenin defini) Mezara defini gerçekle ene kadar tüm i lemlerin en üst seviyedeş ş
yap lması ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Defin i lemleri (Kazma, Kürekş , Has r, Tahta, Kefen, Havluı
v.s.)

15.000 - 15.000

2 Cenaze defin i lemlerinde Doktor raporunun istenmesi.ş - - -

3 Cenaze defin kay tlar n n tutulması ı ı ı - - -

4 - -

Genel Toplam 15.000 15.000

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ



332

İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Aile Mezarl k alan (parselasyon) i leriı ı ş

Stratejik Hedef2 2010 y l sonuna kadar mevcut Mezarl k alanlar m zda yeni parseller olu turmak.ı ı ı ı ı ş

Performans
Hedefi

Mezarl k alanlar n n tüm yol sorunlar n gidermek ve asfaltlamak.2010 y l sonunaı ı ı ı ı ı ı
kadar mevcu ı ı ı şt Mezarl k alanlar m zda 30 adet yeni parsel olu turmak.

Aç klamalar:ı Mevcut mezarl k alan içerisinde yeni parseller olu turup, yol sorunlar n gideripı ı ş ı ı
asfalt n yapmak.ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mezarl k alan içerisindekiı ı Aile parselini çevirmek ve tespit
etmek isteyen vatanda lar m za yard mc olmakş ı ı ı ı
.

%20 %40 %60

Aç klama:ı Aile mezarl k alanlar n çit duvarla çevirmek isteyen vatanda lar m z n parsellerini ölçüp,ı ı ı ş ı ı ı
kaz klar n çakarak yap m ruhsat vermek.ı ı ı ı ı

2 Aile parsel içi yap lı an defin %100 %100 %100

Aç klama:ı Tahsisi yap lm parsellerin, tahsis sahibinin izini olmadan cenaze defin i lemiı ış ş
gerçekle tirmemek.ş

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Mevcut mezarl k alan nda yeni parseller olı ı u turmakş 5.000 - 5.000

2 Mezarl k alanlar n n yol sorunlar n giderip asfaltlamakı ı ı ı ı 20.000 - 20.000

3 Sat yap lan parsellerin kay tlar n tutmak.ışı ı ı ı ı

Genel Toplam 25.000 25.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç Güvenlik ve koruma

Stratejik Hedef3 Mezarl k alanlar n 24 saat koruma alt na almak.ı ı ı ı

Performans

Hedefi

Mezarl k alanlar n d ar dan gelebilecek tehlikelere kar güvenlik görevlileriı ı ı ış ı şı
taraf ndan korumakı

Aç klama:ı Mezarl k alanlar n 24 saat koruma alt na al p dı ı ı ı ı ış ı şıar dan gelebilecek tehlikelere kar
güvenlik görevlileri taraf ndan korumak. Gelen cenazelere kabir alan na kadar eskortluk yapmakı ı
cenaze yak nlar na yard mc olmak ve sorunlar n gidermeye çal mak.ı ı ı ı ı ı ış

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Mezarl kı alanlar n n etraf n yap p tehlikelerden korumakı ı ı ı ı %20 %30 %50

Aç klama:ı Mevcut Mezarl k alanlar m z n etraflar n jiletli telle veya çit duvarla etraflar n çevirmek.ı ı ı ı ı ı ı ı

2 Defin esnas nda güvenlik görevleri taraf ndan kabir alan naı ı ı
kadar eskortluk yapmak

- %100 %100

Aç klama:ı Cenaze defin i lerinde do abilecek her hangi bir karga aya güvenlik görevlilerininş ğ ş
zaman nda müdahale etmesi.ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Mezarl k alanlar n n güvenli ini sa lamak.ı ı ı ğ ğ

2 Mezarl k alanlar n n etraf n n çevrilmesiı ı ı ı ı 25.000. 25.000

3

4

Genel Toplam
25.000 25.000

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar Müdürlü üığ ı ğ

Performans Hedefi İ ı ı ı ş ı ılimizin s n rlar içerisindeki Cenaze nakil i lemlerinin en h zl ve
sa l kl bir ekilde yapabilmek.ğ ı ı ş

Faaliyet Adı Cenaze nakil i lemleriş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisindeki Cenaze nakil i lerini yapmakığ ı ı ı ş .

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 30.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 30.000

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar Müdürlü üığ ı ğ

Performans Hedefi Mezarl k alanlar n n tüm yol sorunlar nı ı ı ı ı gidermek ve asfaltlamak

Faaliyet Adı Mezar alanlar n n bak m ve onar m i leriı ı ı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Belediyemiz mücavir alan içerisindeki Mezarl klara yollar n n yap lmas etraf n n çit duvar ile çevrı ı ı ı ı ı ı ı ilip
bak m ve onar m n yapmakı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 35.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 35.000

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar Müdürlü üığ ı ğ

Performans Hedefi Müdürlü ümüz cenaze araç say s n 3ğ ı ı ı – 4 ‘e yükseltmek

Faaliyet Adı 24 Saat sistemine geçmek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Alo 188 hatt na gelen talepleri de erlendirip günün 24 saatinde cenaze araçlar m zla limı ğ ı ı İ ize hizmet
vermek

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 18.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 18.000

B
ü

tç
e 

d
ka

yn
ak

ış
ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar Müdürlü üığ ı ğ

Performans Hedefi Müdürlü ümüzğ cenaze  defin i lemlerinin kalitesini yükseltmekş

Faaliyet Adı Cenaze defin i lemleriş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Müdürlü ümüze ba l mezarl k alanlar na parsel içi veya tek mezarlara yap lacak defin i lemleriğ ğ ı ı ı ı ş nde
hizmet kalitesini artt rmak vatanda memnuniyetini ön planda tutmak.ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 15.000

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesığ i Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Müdürlü ümüz Ba l Mezarl k alanlar n n Parselasyon ve parselğ ğ ı ı ı ı
tespit i lemlerinin yap l p vatanda lar n ma duriyetini gidermek.ş ı ı ş ı ğ

Faaliyet Adı Aile Mezarl k Alanlar (Parselasyon) i leriı ı ş
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları

Mezarl k alanlar n n tüm yol sorunlar n gidermek ve asfaltlamak.2010 y l sonuna kadarı ı ı ı ı ı ı
mevcut Mezarl k alanlar m zda 30 adet yeni parsel olu turmak.ı ı ı ş

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 25.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 25.000

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

D ğ İi er Yurt çi -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar Müdürlü üığ ı ğ

Performans Hedefi Müdürlü ümüz Ba l Mezarl k alanlar n n güvenli ini sa lamak.ğ ğ ı ı ı ı ğ ğ

Faaliyet Adı Güvenlik ve Koruma

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mezarl klar Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Mezarl k alanlar n 24 saat koruma alt na al p d ar dan gelebilecek tehlikelere kar güvenlikı ı ı ı ı ış ı şı
görevlileri taraf ndan korumak. Gelen cenazelere kabir alan na kadar esı ı kortluk yapmak cenaze
yak nlar na yard mc olmak ve sorunlar n gidermeye çal mak.ı ı ı ı ı ı ış

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 25.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 25.000

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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İ NS TABLOSUDARE PERFORMA

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Mezarl klar  Müdürlü üığ ı ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s 

 H
e

d
e

fi

Fa
a

li
y e

t

Faaliyetin adı BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE
DI IŞ

TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1

2

3

4

5

6

1.1

2.1

3.1

4.1

5.1

6.1

Cenaze nakil i lemlş eri

Mezar alanlar n n bak m veı ı ı
onar m i leriı ş
24 Saat sistemine geçmek

Cenaze Defin lemleriİş

Aile Mezarl k Alanları ı

Güvenlik ve Koruma

30.000,

35.000.

18.000.

15.000

25.000

25.000

- - 30.000.

35.000

18.000.

15.000

25.000

25.000

Performans ıHedefleri Maliyetleri Toplam 148.000,00 TL 148.000,00 TL

Genel Yönetim Giderleri 874.995.00 TL 874.995.00 TL

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 1.022.995.00 TL 1.022.995.00 TL
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TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜ ÜĞ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim
Giderleri Toplamı

Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 523.825.00 523.825.00

02 SGK Giderleri 87.170.00 87.170.00

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

148.000.00 105.000.00 253.000.00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 30.000,00 30.000,00

06 Sermaye Giderleri 234.000.00 234.000.00

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

1.127.995.00

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.127.995.00

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

PERFORMANS HEDEF TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 1 Personelin Hizmet Kalitesini Art rmakı

Stratejik Hedef 1 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Atölye personeline 20 saat uı ı ğ ygulamal teknikı
e itim verilmesiğ

Performans
Hedefi 1

Hizmet Kalitesini Art rmakı

Aç klamalar:ı
İş ğ ığı ş ğ ş ı ı ı ıçi sa l ve i çi güvenli ine önem verilerek i verimini art r l p personellere alanlar yla ilgili yeni
bilgilerle donat lmas sa lan lacakt r.ı ı ğ ı ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l sonuna kadar 20 saat uygulamal teknik e itimı ı ı ğ
verilmesi

- - %90

Aç klama:ı Personelden daha fazla verim almak.

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Kurslara Kat lma ve E itimı ğ Giderleri 3.000,00 TL - 3.000,00 TL

GENEL TOPLAM 3.000,00 TL - 3.000,00 TL
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 2 AB KR TERLER DO RUTUSUNDA TEM ZL K ve KATI ATIK H ZMETLER N YLE T RMEKİ İ Ğ İ İ İ İ İ İ Ş İ

Stratejik Hedef 2 2010  y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Temizlik Hizmetlerinin iyile tirilmesi içinı ı ğ ş
hidrolik vakumlu çöp kamyonlar n n bak m, onar m ve revizyon edilerek çöp toplamaı ı ı ı
araçlar modernize edilecektir.ı

Performans
Hedefi 2

2010 y l sonuna kadar hidrolik vakumluı ı çöp kamyonlar n n bak m, onar m ve revizyonı ı ı ı
edilmesi a amas nda verimlilik ve kaliteden ödün vermeden çöp toplama araçlar n nş ı ı ı
bak m ve onar mlar yap larak modernize edilecektir.ı ı ı ı

Aç klamalar:ı
2010 y ll sonuna kadar hidrolik vakumlu çöp kamyonlar n n bak m, onar m ve revizyon edilmesiı ı ı ı ı ı
a amas nda verimlilik ve kaliteden ödün vermeden çöp toplama araçlar n n bak m ve onar mlarş ı ı ı ı ı ı
yap larak modernize edilecektir.ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l sonuna kadar 2 adet hidrolik vakumlu çöpı ı
ka ı ı ı ımyonlar n n bak m, onar m ve revizyon edilecek

- - %90

Aç klama:ı
2010 y l sonuna kadar 2 adet hidrolik vakumlu çöp kamyonlar n n bak m, onar m ve revizyon edilecekı ı ı ı ı ı

araçlar n gideriı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ta t Bak m ve Onar m Giderlerişı ı ı 15.000,00 TL - 15.000,00 TL

GENEL TOPLAM 15.000,00 TL - 15.000,00 TL

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 3 İ İ İ İ İ İ İ İTFA YE, AC L YARDIM VE KURTARMA H ZMET KAL TES N ARTIRARAK CAN VE MAL KAYBINI ASGAR
SEV YEYE ND RMEK Ç N BAKIM ONARIM ve REV ZYON DESTEK SA LAMAKİ İ İ İ İ - İ Ğ

Stratejik Hedef 3 2010 y l sonuna kadar; öncü arasöz ve takviye arac n n bak m onar m a amas ndaı ı ı ı ı ı ş ı
Müdürlük olarak gerekli hassasiyet gösterilerek gerekli deste in sunulmasğ ı

Performans
Hedefi 3

2010 y l sonuna kadar;  Belediyemiz tfaiye araçlar n n gerekli bak m, onar mlar m veı ı İ ı ı ı ı ı
revizyonu kaliteden ödün verilmeden h zl bir ekilde verimlili i sa lan lacakt r.ı ı ş ğ ğ ı ı

Aç klamalar:ı
2010 y l sonuna kadar içerisinde Belediyemiz tfaiye araçlar n n gerekli bak m, onar mlar m veı ı İ ı ı ı ı ı
revizyonu kaliteden ödün verilmeden h zl bir ekilde verimlili i sa lan lacakt r.ı ı ş ğ ğ ı ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 - - %90

Aç klama:ı
2010 y l sonuna kadar 2 adet öncü arasöz ve takviye arac n n bak m, onar m ve revizyon edilecekı ı ı ı ı ı

edilecek araçlar n gideriı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ta t Bak m ve Onar m Giderlerişı ı ı 15.000,00 TL - 15.000,00 TL

GENEL TOPLAM 15.000,00 TL - 15.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 4 BELED YE H ZMETLER N HIZLI VE VER ML YAPMAK Ç N ARAÇ ALINMASIİ İ İ İ İ İ İ İ

Stratejik Hedef 4 2010 y l içerisinde Belediyemiz Müdürlüklerinin sunulacak hizmetlerin h z n veı ı ı ı ı
verimini art rabilmek amac yla alacaklar araç gereç ve i makinelerinin teknikı ı ı - ş
ş ı ı ı ı ş şartnamelerinin haz rlan p, al nan araçlar n teknik artname ve sözle meye
uygunluklar denetlenip teslim al nacakt r.ı ı ı

Performans
Hedefi 4

2010 y l içerisinde Belediyemiz Müdürlüklerinin talep ettı ı ikleri araçlar nı
Müdürlü ümüzce teknik artnamelerinin haz rlan nda gerekli hizmetlerin sunularakğ ş ı ışı
teknik destek verilmesi

Aç klamalar:ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l içerisinde Belediyemiz Müdürlüklerinin talepı ı
ettikleri araçla ı ğr n Müdürlü ümüzce teknik
ş ı ı ıartnamelerinin haz rlan lmas

- - %100

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 - - - -

GENEL TOPLAM - - -

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 5.1 BELED YE H ZMETLER N HIZLI, KAL TEL , VER ML ÇALI MASINI SA LAMAK ve TASARRUFU ARTIRMAKİ İ İ İ İ İ İ İ Ş Ğ

Stratejik Hedef 5.1 2010 y l sonuna kadar; K rsal Motorin, Kur unsuz Benzin (95) Oktan ve Motorin Euroı ı ı ş
Dizel Al mlar ile Madeni Ya lar n Al mları ı ğ ı ı ı

Performans Hedefi

5.1

2010 y l içerisinde akaryak t ve madeni ya lar birimler baz nda de il, Belediyemizı ı ı ğ ı ğ
Müdürlüklerinde hizmet gören araçlar m z n mevcut ihtiyac n kar lamak ve toplu al mları ı ı ı ı şı ı
yoluna gidilerek ekonomik avantaj ve verimlilik sa lanmas hedeflenmi olup; kalite,ğ ı ş
verimlilik ve tasarruf sa lanacakt r.ğ ı

Aç klamalar:ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l ndaı ı
1.000.000 Lt K rsal Motorinı
500.000 Lt Motorin

25.000 Lt Kur unsuz Benzinş
4.000 bin Lt Madeni Ya al mğ ı ı

- - %90

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Akaryak t ve Ya Al mları ğ ı ı 1.250.000,00 TL - 1.250.000,00 TL

GENEL TOPLAM 1.250.000,00 TL - 1.250.000,00 TL
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 5.2 BELED YE H ZMETLER N HIZLI, KAL TEL , VER ML ÇALI MASINI SA LAMAK ve TASARRUFU ARTIRMAKİ İ İ İ İ İ İ İ Ş Ğ

Stratejik Hedef 5.2 Çe itli Cins ve Ebatta Lastik Al mlarş ı ı

Performans Hedefi

5.2

2010 y l içerisinde çe itli cins ve ebatta lastikler birimler baz nda deı ı ş ı ğil, Belediyemiz

Müdürlüklerinde hizmet gören araç ve i makinelerinin mevcut ihtiyac n kar lamak veş ı ı şı
toplu al mlar yoluna gidilerek ekonomik avantaj ve verimlilik sa lanmas hedeflenmiı ğ ı ş
olup; kalite, verimlilik ve tasarruf sa lanacakt r.ğ ı

Aç klamalar:ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l sonuna kadar çe itli cins ve ebatta lastik al mı ı ş ı ı - - %90

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ta t Bak m Onar m Giderlerişı ı ı – İş ıMakinesi Onar m
Giderleri

70.000,00 TL - 70.000,00 TL

GENEL TOPLAM 70.000,00 TL - 70.000,00 TL

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 6 H ZMET KAL TES N ARTIRMAK ve TASARRUF SA LANMASI AMAÇIYLA ARAÇ K RALANMASIİ İ İ İ Ğ İ

Stratejik Hedef 6 2010 y lı ı sonuna kadar Müdürlü ümüz araç kiralama i ine gidilerek; hizmetlerin dahağ ş
h zl ve daha verimli bir ekilde sürdürülmesi, hizmet kalitesini art rmak ve tasarrufı ı ş ı
sa lamak.ğ

Performans

Hedefi 6

Müdürlü ümüz ilgili mevzuat gere i araç kiralamas için ilgiliğ ğ ı teknik artname ve ilgiliş
sözle me haz rlanarak kalitesini art r p ekonomik aç dan tasarruf sa lanmasş ı ı ı ı ğ ı

Aç klamalar:ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l nda :ı ı
1 adet hizmet otomobili

1 adet çift kabinli pikap
1 adet çift kabinli uzun şaseli pikap
1 adet 4+1 panel van

- - %80

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ta t Kiralama Giderlerişı 70.000,00 TL - 70.000,00 TL

GENEL TOPLAM 70.000,00 TL - 70.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YĞ İ ES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)İ ğ

Stratejik Amaç 7 TORNA TESV YE MAK NES ALIMI YOLUYLA H ZMET KAL TEM Z ARTIRMAKİ İ İ İ İ İ İ

Stratejik Hedef 7 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Atölye Tornahane bölümünde kullan lmakı ı ğ ı
üzere; bak m ve onar mlarla ilgili tüm torna ve tesviye i lerinin modernize edilerekı ı ş
etkin bir ekilde yap land r larak sunulan kalitenin art r lmas .ş ı ı ı ı ı ı

Performans
Hedefi 7 Belediyemiz Müdürlüklerinin bak m ve onar mlar yla ilgili tüm torna ve tesviyeı ı ı

i lerinin teknolojik olanaklar dahilinde yap lan çal malar n kalitesinin art r lmas .ş ı ış ı ı ı ı

Aç klamalar:ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l içerisindeı ı Müdürlü ümüz Atölye Tornahaneğ
bölümünde kullan lmak üzere torna ve tesviye makinesiı
al mı ı

- - %100

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak İ ıhtiyac (2010) (TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 İş ı ıyeri Makine Teçhizat Al mlar 90.000,00 TL - 90.000,00 TL

GENEL TOPLAM 90.000,00 TL - 90.000,00 TL

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad ELAZI BELED YES (Destek Hizmetleri Müdürlü ü)Ğ İ İ ğ

Stratejik Amaç 8 Belediye Hizmetlerini H zl ve Verimli Yapmak çin Araç Al nması ı İ ı ı

Stratejik Hedef 8 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Belediye hizmetlerini h zl ve verimli yapmakı ı ğ ı ı
için birimlerin çal malar na yard mc olmak amac yla y l içerisinde 1 (bir) adetış ı ı ı ı ı ı
pikap al m .ı ı

Performans

Hedefi 8 Hizmet Kalitesini Art rmakı

Aç klamalar:ı
Belediyemiz Müdürlüklerinin çal malar na yard mc olmak amac yla yap lan çal malar n kalitesiniış ı ı ı ı ı ış ı
art rmak.ı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2008 2009 2010

1 2010 y l içerisindeı ı Müdürlü ümüzde kullan lmak üzeğ ı re

pikap al mı ı
- - %100

Aç klama:ı

FAAL YETLERİ Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Kara Ta tlar Al mlarşı ı ı ı 45.000,00 TL - 45.000,00 TL

GENEL TOPLAM 45.000,00 TL - 45.000,00 TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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FAAL YET MAL YETLER TABLOLARIİ İ İ

İ ıdare Ad
ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi İş ğ ığı ş ğ ş ı ı ıçi sa l ve i çi güvenli ine önem verilerek i verimini art r l p

personellere alanlar yla ilgili yeni bilgilerle donat lması ı ı
sa lan lacakt r.ğ ı ı

Faaliyet Adı
Personel Hizmet Kalitesini Art rmakı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları :
2010 y l Sonuna Kadar Destek Hizmetleri Müdürlü ü Personeline 20 saat Uygulamal Teknik E itimı ı ğ ı ğ
Verilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

T aplam Kaynak htiyaco İ ı

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Temizlik Hizmetlerininı ı ğ
iyile tirilmesi için hidrolik vakumlu çöp kamyonlar n n bak m,ş ı ı ı
onar m ve revizyon edilerek çöp toplama araçlar modernizeı ı
edilecektir.

Faaliyet Adı AB KR TERLER DO RUTUSUNDA TEM ZL K VE KATI ATIKİ İ Ğ İ İ
H ZMETLER N YLE T RMEKİ İ İ İ Ş İ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları
2010 y ll sonuna kadar hidrolik vakumlu çöp kamyonlar n n bak m, onar m ve revizyon edilmesiı ı ı ı ı ı
a amas nda verimlilik ve kaliteden ödün vermeden çöp toplama araçlar n n bak m ve onar mlarş ı ı ı ı ı ı
yap larak modernize edilecektir.ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
na

k

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l sonuna kadar; öncü arasöz ve takviye arac n n bakı ı ı ı ım
onar m a amas nda Müdürlük olarak gerekli hassasiyetı ş ı
gösterilerek gerekli deste in sunulmasğ ı

Faaliyet Adı
İ İ İ İ İ İ İTFA YE, AC L YARDIM VE KURTARMA H ZMET KAL TES N

ARTIRARAK CAN VE MAL KAYBINI ASGAR SEV YEYE ND RMEKİ İ İ İ
İ İ - İ Ğ AMAKÇ N BAKIM ONARIM ve REV ZYON DESTEK SA L

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l içerisinde Belediyemiz Müdürlüklerinin talep ettikleriı ı
araçlar n Müdürlü ümüzce teknik artnamelerinin haz rlan ndaı ğ ş ı ışı
gerekli hizmetlerin sunularak teknik destek verilmesi

Faaliyet Adı BELED YEİ H ZMETLER N HIZLI VE VER ML YAPMAK Ç N ARAÇİ İ İ İ İ İ İ
ALINMASI

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları
2010 y l içerisinde Belediyemiz Müdürlüklerinin sunulacak hizmetlerin h z n ve veriminiı ı ı ı ı
art rabilmek amac yla alacaklar araç gereç ve i makinelerinin teknik artnamelerinin haz rlan p,ı ı ı - ş ş ı ı
al nan araçlar n teknik artname ve sözle meye uygunluklar denetlenip teslim al nacakt r.ı ı ş ş ı ı ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynako ışı İhtiyacı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



355

İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 Y l sonuna kadar; K rsal Motorin, Kur unsuz Benzin (95) Oktanı ı ı ş
ve Motorin Euro Dizel Al mlar , Madeni Ya lar n Al mlar ve Çe itliı ı ğ ı ı ı ş
Cin ı ıs ve Ebatta Lastik Al mlar

Faaliyet Adı BELED YE H ZMETLER N HIZLI, KAL TEL , VER MLİ İ İ İ İ İ İ İ ÇALI MASINIŞ
SA LAMAK ve TASARRUFU ARTIRMAKĞ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları
2010 y l içerisinde akaryak t ve madeni ya lar birimler baz nda de il, Belediyemiz Müdürlüklerindeı ı ı ğ ı ğ
hizmet gören araçlar m z n mevcut ihtiyac n kar lamak ve toplu al mlar yoluna gidilerek ekonomikı ı ı ı ı şı ı
avantaj ve verimlilik sa lanmas hedeflenmi olup; kalite, verimlilik ve tasarruf sa lanacakt r.ğ ı ş ğ ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.320.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak hİ tiyacı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüzı ı ğ araç kiralama i ine gidilerek;ş
hizmetlerin daha h zl ve daha verimli bir ekilde sürdürülmesi,ı ı ş
hizmet kalitesini art rmak ve tasarruf sa lamak.ı ğ

Faaliyet Adı H ZMET KAL TES N ARTIRMAK ve TASARRUF SA LANMASIİ İ İ İ Ğ
AMAÇIYLA ARAÇ K RALANMASIİ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları
Müdürlü ümüz ilgili mevzuat gere i araç kiralamas için ilgili teknik artname ve ilgili sözle meğ ğ ı ş ş
haz rlanarak kalitesini art r p ekonomik aç dan tasarruf sa lanması ı ı ı ğ ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Atölye Tornahaneı ı ğ
bölümünde ı ı ıkullan lmak üzere;  bak m ve onar mlarla ilgili tüm torna
ve tesviye i lerinin modernize edilerek etkin bir ekildeş ş
yap land r larak sunulan kalitenin art r lmas .ı ı ı ı ı ı

Faaliyet Adı TORNA TESV YE MAK NES ALIMI YOLUYLA H ZMET KAL TEM Zİ İ İ İ İ İ İ
ARTIRMAK

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Aç klamaları
Belediyemiz Müdürlüklerinin bak m ve onar mlar yla ilgili tüm torna ve tesviye i lerinin teknolojikı ı ı ş
olanaklar dahilinde yap lan çal malar n kalitesinin art r lmas .ı ış ı ı ı ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 90.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

T plam Kaynak htiyaco İ ı

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdare Ad ELAZI BELED YESĞ İ İ
DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

Performans Hedefi 2010 y l sonuna kadar Müdürlü ümüz Belediye hizmetleriniı ı ğ h zl veı ı
verimli yapmak için birimlerin çal malar na yard mc olmakış ı ı ı
amac yla y l içerisinde 1 (bir) adet pikap al m .ı ı ı ı ı

Faaliyet Adı
Belediye Hizmetlerini H zl ve Verimli Yapmak çin Araç Al nması ı İ ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

DESTEK H ZMETLERİ İ ĞMÜDÜRLÜ Ü

Aç klamaları
Belediyemiz Müdürlüklerinin çal malar na yard mc olmak amac yla yap lan çal malar n kalitesiniış ı ı ı ı ı ış ı
art rmak.ı

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 45.000,00 TL

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

T plam Bütçe D Kaynak htiyaco ışı İ ı

Toplam Kaynak htiyacİ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad DESTEK H ZMETLER MÜDÜRLÜ Üİ İ Ğ

P
e

rf
o

rm
a

n
s 

 H
e

d
e

fi

Fa
a

liy
e

t

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

TL Pay

(%)

1

2

3

4

5

6

7

8

1.1

2.1

3.1

4.1

5.1

6.1

7.1

8.1

3.000,00 TL

15.000,00 TL

15.000,00 TL

-

1.320.000,00 TL

70.000,00 TL

90.000,00 TL

45.000,00 TL

100 3.000,00 TL

15.000,00 TL

15.000,00 TL

-

1.320.000,00 TL

70.000,00 TL

90.000,00 TL

45.000,00 TL

100

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplamı

1.558.000,00 TL 1.558.000,00 TL

Genel Yönetim Giderleri 6.764.735,00 TL 6.764.735,00 TL

Di er darelere Transfer Edilecekğ İ
Kaynaklar Toplamı

- -

Genel Toplam 8.322.735,00 TL 8.322.735,00 TL

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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TOPLAM KAYNAK HTİ İYACI TABLOSU

İ ıdare Ad DESTEK H ZMETLER TABLOSUİ İ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim

Giderleri Toplamı
Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
üt

çe
K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel
Giderleri

- 2.427.765,00
TL

- 2.427.765,00
TL

02 SGK Giderleri - 468.970,00 TL - 468.970,00
TL

03 Mal Ve Hizmet
Al m Giderleriı

1.423.000,00
TL

3.768.000,00
TL

- 5.191.000,00
TL

04 Faiz Giderleri - - - -

05 Cari Transferler - 35.000,00 TL - 35.000,00 TL

06 Sermaye

Giderleri

135.000,00 TL 65.000,00 TL - 200.000,00 TL

07 Sermaye
Transferleri

- - - -

08 Borç Verme - - - -

09 Yedek Ödenek - - - -

Toplam Bütçe Kaynak

İ ıhtiyac - - - -

B
üt

çe
D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye - - - -

Di er Yurt çiğ İ - - - -

Yurt Dışı - - - -

Toplam Bütçe Kaynak
İ ıhtiyac

- - - 8.322.735,00
TL

Toplam Kaynak htiyacİ ı 1.558.000,00
TL

6.764.735,00
TL

- 8.322.735,00
TL

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Hava kalitesini artt rarak ya anabilir bir çevre olu turmak.ı ş ş

Stratejik Hedef K sezonunda Elaz Belediyesi mücavir alaış ığ n s n rlar içerisinde denetimı ı ı
hizmetleri artt r larak kaçak ve kalitesiz yak t n tüketilmesi önlenecektir.ı ı ı ı

Performans
Hedefi-1

Kaçak ve kalitesiz yak t n tüketilmesi %60 oran nda önlenecektir.ı ı ı

Aç klamaları
İ ı ğ ı ı ğlimizdeki öncelikli çevre sorunlar ndan biri hava kirlili idir. “Is nmadan Kaynakl Hava Kirlili i

Kontrolü Yönetmeli i” yetki alan m za esas te kil etmektedir.ğ ı ı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hava kirlili i ile ilgili ölçüm sonuçlar ndaki iyile me oranğ ı ş ı %10 %20 %50

Aç klama:ı İl Çevre ve Orman Müdürlü ü taraf ndan saatlik, ve günlük yap lan ölçüm sonuçlarğ ı ı ı
dikkate al nacakt r.ı ı

2 Kaçak yak t kullan m oran n n azalt lması ı ı ı ı ı %15 %30 %50

Aç klama:ı Ş ş ı ış ı ı şehir giri , ç k güzergâhlar denetim alt nda tutularak ehre kaçak ve kalitesiz yak tı
giri i önlenecektir.ş

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Hava kirlili i ile ilgili gelen ikâyetlerin de erlendirilmesi,ğ ş ğ
p ı ı ı ırograml ve programs z denetimlerin yap lmas

10.000 - 10.000

2 Bas n ve yay n yoluyla hava kı ı irlili ini azalt c tedbirlerleğ ı ı
ilgili toplumun bilinçlendirilmesi

10.000 - 10.000

3 Kalorifer yak c lar n n sertifika kontrolünün yap lması ı ı ı ı ı - - -

4 Kat Yak t Sat zin Belgesi denetimlerinin yap lması ı ış İ ı ı - - -

Genel Toplam 20.000 20.000
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İdarenin Adı Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Hava kalitesini artt rarak ya anabilir bir çevre olu turmak.ı ş ş

Stratejik Hedef Do algaz kullan m artt r lacakt r.ğ ı ı ı ı ı

Performans
Hedefi-2

Ş ğ ı ı ı 5ehir genelinde do algaz kullan m oran n n % 0’ye ç kar lması ı ı

Aç klamalar:ı İ ı ı ğ ı ş ş ış ı ğlimizde 2009 y l içerisinde do algaz hatlar dö enmeye ba lam t r. Do algaz
kullan m n n yayg nla mas yla hava kirlili inde önemli azalmalar meydana gelecektir.ı ı ı ı ş ı ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hava kirlili i ileğ ilgili ölçüm sonuçlar ndaki iyile me oranı ş ı %10 %30 %50

Aç klama:ı İ ğ ı ı ıl Çevre ve Orman Müdürlü ü taraf ndan saatlik, ve günlük yap lan ölçüm sonuçlar
dikkate al nacakt r.ı ı

2 Do algaz kullanan abone say s ndaki art oranğ ı ı ış ı %30 %50

Aç klama:ı İl Çevre ve Orman Müdürlü ü taraf ndan saatlik, ve günlük yap lan ölçüm sonuçlarğ ı ı ı
dikkate al nacakt r.ı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Hava kirlili i ile ilgili gelen ikâyetlerin de erlendirilmesi,ğ ş ğ
p ı ı ı ırograml ve programs z denetimlerin yap lmas

40.000 - 40.000

2 Bas n ve yay n yoluyla hava kirlili ini azalt c tedbirlerleı ı ğ ı ı
ilgili toplumun bilinçlendirilerek Do algaz kullan m n nğ ı ı ı
te vik edilmesiş

40.000 - 40.000

Genel Toplam 80.000 80.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyeığ si Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Stratejik Amaç Bitkisel at k ya lar n çevreye verece i zarar n önlenmesi.ı ğ ı ğ ı

Stratejik Hedef Bitkisel at k ya lar n konutlardan ve i yerlerinden toplanmas sa lanacakt r.ı ğ ı ş ı ğ ı

Performans
Hedefi-3

Ş şehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar n % 0 n n toplanmas n ve bertaraf nı ğ ı 5 i ı ı ı ı
sa lamak.ğ

Aç klamaları
Çevre ve Orman Bakanl ndan Bitkisel at k ya lar n toplamas ve bertaraf konusundaığı ı ğ ı ı ı

yeterlilik alm lisanl bir firma ile sözle me imzalanarak ehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar nış ı ş ş ş ı ğ ı
toplanmas ve bertaraf sa lanacakt r.ı ı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Lisansl firma taraf ndan toplanan ya oranı ı ğ ı %30 %50

Aç klama:ı 2009 y l içerisinde Lisansl firma ile sözle me imzalanarak Bitkisel at k ya ları ı ı ş ı ğ ın
toplanmas na ba lanacakt r.ı ş ı

2 Toplanan bitkisel at k ya lar n lisansl firmaya teslimı ğ ı ı
edilmesi

- %50 %100

Aç klama:ı Toplanan ya lar, “Bitkisel At k Ya lar n Kontrolü Yönetmeli i”ne uygun bertarafğ ı ğ ı ğ ı
sa lanacakt r.ğ ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (İ ı TL)

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Bitkisel at k ya lar için geçici depolama alan n n tayinı ğ ı ı
edilmesi,

- - -

2 Geçici depolama alan nda toplanan söz konusu ya lar n buı ğ ı
konuda lisansl firmalara teslim edilerek bertaraf n nı ı ı
sa lanmas ,ğ ı

- - -

3 Bitkisel at kı ya olu turan kurulu lar n ya lar n bertarafğ ş ş ı ğ ı ı
hususunda lisansl firma yetkilileriyle anla mayaı ş
yönlendirilmesi,

- - -

4 Bas n ve yay n yoluyla halk n bitkisel at k ya lar nı ı ı ı ğ ı
toplanmas konusunda bilinçlendirilmesi.ı

- - -

Genel Toplam - - -

ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ



364

İdarenin Adı Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Gürültü kirlili ini önleyerek insanlar n ya am standard n yükseltmek.ğ ı ş ı ı

Stratejik Hedef Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde gürültü kirlili i kayna ndaığ ı ı ı ğ ğı
önlenere ş ı ık ikayetler azalt lacakt r.

Performans
Hedefi-4

Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde gürültü kirlili i kayna ndaığ ı ı ı ğ ğı
önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt r.ş ı ı ı

Aç klamalar:ı Aç k alanlarda yap lan dü ün ve e lence yerlerinden kaynaklaı ı ğ ğ nan müzik gürültüsü
mevcuttur. ş ı ı“Çevresel Gürültü Kontrolü Yönetimi Yönetmeli i”ğ çerçevesinde i lemler yap lmaktad r.

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Gürültü olu turan müzikş -e lence ve i yerlerinin kontrolğ ş
alt nda tutulması ı

%20 %40 %60

Aç klamaı : Özellikle yaz aylar nda gürültü olu turan müzikı ş -e lence ve i yerleri gezici ekip taraf ndanğ ş ı
Kontrol alt nda tutulacakt r.ı ı

2 Gürültü ile ilgili ikâyetlerdeki azalma oranş ı %15 %30 %50

Aç klama:ı İ ğ ıl Çevre ve Orman Müdürlü ü taraf ndan saatlik, ve günlük yap lan ölçüm sonuçları ı
dikkate al nacakt r.ı ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Gelen yaz l ve sözlü ikâyetler de erlendirilerekı ı ş ğ Çevreye

rahats zl k veren yerlerin gezici ekip taraf ndan gürültüı ı ı
kirlili inin önlenğ mesi,

40.000 - 40.000

2 Çevresel Gürültünün De erlendirilmesi ve Yönetimiğ
Yönetmeli i Ek VII Liste B’de yer alan faaliyet sahiplerineğ
“Gürültü Kontrol zin Belgesi”nin verilmesi,İ

- - -

3 Bas n ve yay n yoluyla gürültü kirlili inin önlenmesiı ı ğ
konusunda toplumun bilinçlendirilmesi.

30.000 - 30.000

Genel Toplam 70.000 - 70.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Ömrünü tamamlam lastiklerin çevreye verece i zarar önlemekış ğ ı .

Stratejik Hedef Ömrünü tamamlam lastiklerinış (Ö.T.L)  geçici depolama alan belirlenerekı
bakanl ktan yeterlilik alm lisansl firmaya teslim edilerek bertaraf sa lanacakt r.ı ış ı ı ğ ı

Performans

Hedefi-5

Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisindeığ ı ı ı Ömrünü tamamlam lastiklerinış
%100 toplanmas n ve bertaraf sa lanacakt r.ı ı ı ğ ı

Aç klamalar:ı Ömrünü tamamlam lastiklerin toplanmas ve bertaraf konusunda lisansl firmalarlaış ı ı ı
sözle me imzalanarak ömrünü tamamlam lastiklerinin toplanarak bertaraf sa lanacakt r.ş ış ı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Geçici depolama alan n n belirlenmesi ve tamamlanması ı ı - %50 100

Aç klama:ı 2009 y l içerisinde Geçici depolama alan belirlenerek Ömrünü tamamlam lastiklerinı ı ı ış
toplanmas na ba lanacakt r.ı ş ı

2 Toplanan Ömrünü tamamlam lastiklerin lış isansl firmayaı
teslim edilmesi

- %50 %100

Aç klama:ı Toplanan lastikler “Ömrünü tamamlam Lastiklerin Kontrolü Yönetmeli i”ış ğ ne uygun bertarafı
sa lanacakt r.ğ ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Ömrünü tamamlam lastiklerış (Ö.T.L.) için geçici depolama
alan n n tayin edilmesiı ı

100.000 - 100.000

2 Geçici depolama alan nda toplanan lastiklerin bu konudaı
lisansl firmalara teslim edilmesi,ı

- - -

3 Lastik üretimi ve sat yapan firmalar n Ö.T.L. bertarafışı ı ı
konusunda lisansl firmalarla sözle me imzalamalar n nı ş ı ı
sa lanmas ,ğ ı

20.000 - 20.000

Genel Toplam
120.000 - 120.000

ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Hafriyat at klar n n çevreye verece i zarar önlemek.ı ı ı ğ ı

Stratejik Hedef Hafriyat at k döküm yeri belirlenecektir.ı

Performans
Hedefi-6

Ş ş ş ı ı ı ı ı ı 3 u ı ıehir genelinde olu an hafriyat,in aat ve y k nt at klar n n % 0 n toplanmas n
ve bertaraf n sa lamak.ı ı ğ

Aç klamalar:ı Hafriyat at k kurulu olu turularak yer belirleme çal malar ba lat lı ş ış ı ş ı acakt r. Araçlaraı
Hafriyat Ta ma zin Belgesi verilecektir. Hafriyat alan i letmesi “Hafriyat At klar , n aat ve Y k ntşı İ ı ş ı ı İ ş ı ı ı
At klar Kontrolü Yönetmeli i” gere i özel sektöre devredilecektir.ı ı ğ ğ

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Hafriyat at dökümığı sahas d nda yap lan kaçakı ışı ı
dökümler önlenecektir.

- - %30

Aç klama:ı Yap lacak denetiler ve emniyet i birli i ile kaçak döküm yapan ki iler hakk nda cezaiı ş ğ ş ı
i lem uygulanarak hafriyat döküm sahas d na söz konusu at klar n dökülmesi önlenecektir.ş ı ışı ı ı

2 Mevcut hafriyat at k dökülen yerlerinin rehabilitasyonuı
sa lanacakt r.ğ ı

- - %30

Aç klama:ı Mevcut “Hafriyat At klar , n aat ve Y k nt At klar Kontrolü Yönetmeli i” uygunı ı İ ş ı ı ı ı ı ğ
bertaraf sa lanacakt r.ı ğ ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Hafriyat,in aat ve y k nt at klar döküm yerininş ı ı ı ı ı
belirlenmesi,

- - -

2 6 ayl k periyotlarla döküm yerinin rehabilitasyonununı
yap lması ı

100.000 - 100.000

3 Gelen sözlü ve yaz l ikayetlerin de erlendirilmesi,ı ı ş ğ -

4 Bas n ve yayı ı ı ı ın yoluyla halk n hafriyat at klar dökümü
konusunda bilinçlendirilmesi.

20.000 - 20.000

Genel Toplam 120.000 - 120.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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İ ıdarenin Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Stratejik Amaç Gayri S hhi Müessese (GSM) denetimleriniı yaparak çevreye zarar vermeyecek
ş ş ış ı ı ıekilde tüzel ki ilerin çal malar n kontrol alt nda tutmak.

Stratejik Hedef Müracaat edilmesi halinde 2. S n f Gayri S hhi Müesseselere çevresel etkileriı ı ı
de erlendirildikten sonra çal ma izni verilecektir.ğ ış

Performans
Hedefi-7

2.s n f Gayri S hhi Müesseselerin çevresel aç dan % denetlenmesiı ı ı ı 20

Aç klamalar:ı Mevcut Gayri S hhi Müessese denetimi ile ilgili komisyon kurulmas halinde çal malaraı ı ış
kat l m sa lanacakt r.ı ı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Denetlenen Gayri S hhi Müessese oranı ı - %10 %20

Aç klama:ı

2

Aç klama:ı

Faaliyetler Kaynak htiyac (2010) (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 GSM denetim ekibi kurularak, Komisyona kat l m nı ı ı
sa lanmas .ğ ı

- - -

2 - - -

Genel Toplam - - -

ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ
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FAAL YET MAL YETLER TAİ İ İ BLOSU

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücaığ vir alan s n rlar içerisinde hava kirlili iı ı ı ğ

önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt rş ı ı ı .

Faaliyet Adı Do algaz kullan m n n te vik edilmesiğ ı ı ı ş

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
Do algaz kullan m n n yayg nla mas yla Hava kirlili i oran azalt lacakt r. Bas n yay n yoluyla halk nğ ı ı ı ı ş ı ğ ı ı ı ı ı ı
bilinçlenmesi sa lanacakt r. Sadece reklâm ve bilgilendirici afi , el bro ürlerinin bas m veğ ı ş ş ı ı
da t lmas nda kaynak ihtiyac olacakt r.ğı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 20.000

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyığ esi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücaığ vir alan s n rlar içerisinde hava kirlili iı ı ı ğ

önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt rş ı ı ı .

Faaliyet Adı Hava kirlili i ile ilgili gelen ikâyetlerin de erlendirilmesi, proğ ş ğ gramlı
ve programs z denetimlerin yap lması ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

- ı ı ı ğ13 Ocak 2005 tarih ve 25699 say l Resmi Gazetede yay nlanarak yürürlü e giren “Is nmadanı
Kaynaklanan Hava Kirlili i Kontrolü Yönetmeli i”ğ ğ kapsam nda programl ve programs z denetimlerı ı ı
yap larak Hava kirlili i oran azalt lacakt r. Araç, personel numune kab gibi konularda kaynak ihtiyacı ğ ı ı ı ı ı
olacakt r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt ışıD -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 10.000,00
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücaığ vir alan s n rlar içerisinde hava kirlili iı ı ı ğ

önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt rş ı ı ı .

Faaliyet Adı Kalorifer yak c lar n n sertifika kontrolünün yap lması ı ı ı ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
İ ı ş ı ı ığıl genelinde yap lan denetimlerde vatanda lar n kaliteli yak t kulland ancak yakma konusunda
deneyimi olmayan ki ileri çal t rd klar görülmü tür. Ate çi olarak tarif edilen bu ki ilerin uygunş ış ı ı ı ş ş ş
e itimden sonra sertifika almalar istenecektir. Uygun yakma tekniklerinin olu mas yla Hava kirlili iğ ı ş ı ğ
oran azalt lacakt r. Araç, personel gibi konularda kaynak ihtiyac olacakt r.ı ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 20.000,00
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevığ re Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücaığ vir alan s n rlar içerisinde hava kirlili iı ı ı ğ

önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt rş ı ı ı .

Faaliyet Adı Kat Yak t Sat zin Belgesi denetimlerinin yap lması ı ış İ ı ı
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

Kat Yak t Sat zin Belgesi denetimlerinin yap lmas yla kaliteli yak t sat yap lması ı ış İ ı ı ı ışı ı ı
sa lanacakt r. Kaliteli yak t kullan m yla hava kirlili i oran azalt lacakt r. Araç, personel gibiğ ı ı ı ı ğ ı ı ı
konularda kaynak ihtiyac olacakt r.ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 10.000,00

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 10.000,00
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kığ ontrol Müdürlü üğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde gürültü kirlili iığ ı ı ı ğ
kayna nda önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt r.ğı ş ı ı ı

Faaliyet Adı Bas n ve yay n yoluyla gürültü kirlili inin önlenmesi konusundaı ı ğ
toplumun bilinçlendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

Gürültü kirlili inin önlenmesi konusunda toplumun bilinçlendirilmesi büyük öneme sahiptir.ğ
Sadece reklam ve bilgilendirici afi , el bro ürlerinin bas m ve da t lmas nda kaynak ihtiyacş ş ı ı ğı ı ı ı
olacakt r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 10.000,00

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 10.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koığ ruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde gürültü kirlili iığ ı ı ı ğ
kayna nda önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt r.ğı ş ı ı ı

Faaliyet Adı Gelen yaz l ve sözlü ikâyetler de erlendirilerekı ı ş ğ Çevreye rahatsızl kı
veren yerlerin gezici ekip taraf ndan gürültü kirlili inin önlenmesi,ı ğ

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

- ı ı ı ğ07.03.2008 tarih ve 26809 say l Resmi Gazetede yay nlanarak yürürlü e giren “Çevresel

Gürültünün De erlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeli i”ğ ğ kapsam nda gürültü kirlili i olu turanı ğ ş
kaynaklar kontrol alt nda tutulacakt r. Araç, personel, ölçüm cihaz , gürültü denetimi e itimı ı ı ğ
sertifikas gibi konularda kaynak ihtiyac olacakt r.ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 10.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 10.000,00
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elazığ Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisinde gürültü kirlili iı ı ı ğ
kayna nda önlenerek ikayetler %50 oran nda azalt lacakt r.ğı ş ı ı ı

Faaliyet Adı Çevresel Gürültünün De erlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeli iğ ğ
Ek VII Liste B’de yer alan faaliyet sahiplerine “Gürült İü Kontrol zin

Belgesi”nin verilmesi,

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

ğ ğÇevresel Gürültünün De erlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeli i Ek VII Liste B’de yer alan
faaliyet sahiplerine “Gür İ şültü Kontrol zin Belgesi”nin verilerek gürültü olu turan kaynaklar kontrol
alt nda tutulacakt r.ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İdare Adı Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Ş şehir genelinde olu an hafriyat, in aat ve y k nt at klar n nş ı ı ı ı ı ı
%30 ı ı ı ı ı ğ’n n toplanmas n ve bertaraf n sa lamak.

Faaliyet Adı Hafriyat, in aat ve y k nt at klar döküm yerinin belirleş ı ı ı ı ı nmesi,

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
18 Mart 2004 Tarih 25406 Say l Resmi Gazetede yay nlanarak yürürlü e girenı ı ı ğ “Hafriyat Topra ,ğı

İ ş ı ı ı ı ı ı ğn aat ve Y k nt At klar n n Kontrolü Yönetmeli i” gere i söz konusu at klar n toplanmas ve bertarafğ ı ı ı ı
Elaz Belediyesine devredilmi tir. Depolama alanlar için uygun yer gösterilerek denetimiığ ş ı
yap lacakt r. Araç, personel yer tespiti, haritalama konusunda kaynak ihtiyac olacakt r.ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Ş ş ş ı ı ı ı ı ıehir genelinde olu an hafriyat,in aat ve y k nt at klar n n %30 n nı
toplanmas n ve bertaraf n sa lamak.ı ı ı ı ğ

Faaliyet Adı 6 ayl k periyotlarla döküm yerinin rehabilitasyonunun yap lması ı ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
18 Mart 2004 Tarih 25406 Say l Resmi Gazetede yay nlanarak yürürlü e giren “Hafriyat Topra ,ı ı ı ğ ğı
İ ş ı ı ı ı ı ı ğ ğ ı ın aat ve Y k nt At klar n n Kontrolü Yönetmeli i” gere i depolama alan 6 ayl k periyotlarla
düzenlenerek söz konusu at klar n düzenli depolanmas sa lanacakt r. Araç, personel, i makinesi gibiı ı ı ğ ı ş
konularda ka ı ıynak ihtiyac olacakt r.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 39.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 39.000,00

B
ü

tç
e 

d
k

ay
n

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 39.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürığ lü üğ

Performans Hedefi Ş ş ş ı ı ı ı ı ıehir genelinde olu an hafriyat, in aat ve y k nt at klar n n %30 n nı
toplanmas n ve bertaraf n sa lamak.ı ı ı ı ğ

Faaliyet Adı Gelen sözlü ve yaz l ikayetlerin de erlendirilmesi,ı ı ş ğ
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

Kaçak döküm yapan özel ve tüzel ki iler hakk nda yasal i lem yap larak söz konusu at klar nş ı ş ı ı ı
döküm alanlar na gönderilmesi sa lanacakt r. Araç, personel, konularda kaynak ihtiyac olacakt r.ı ğ ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -



378

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Ş ş şehir genelinde olu an hafriyat,in aat ve y k nt at klar nı ı ı ı ı ın %30

n n toplanmas n ve bertaraf n sa lamak.ı ı ı ı ı ğ

Faaliyet Adı Bas n ve yay n yoluyla halk n hafriyat at klar dökümü konusundaı ı ı ı ı
bilinçlendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
Bas n ve yay n yoluyla halk, hafriyat at klar dökümü konusunda bilinçlendirilerek çevre kirlili iı ı ı ı ğ
olu mas önlenecektir. Afi , el bro ürü, reklam giderleri söz konusu olacakt r.ş ı ş ş ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 40.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Şehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar n %5ş ı ğ ı 0 sinin
toplanmas n ve bertaraf n sa lamak.ı ı ı ı ğ

Faaliyet Adı Bitkisel at k ya lar için geçici depolama alan n n tayin edilmesi,ı ğ ı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
İ ı ı ı alanhtiyaç olmas halinde belediye hizmet alanlar içerisinde geçici depolama alan için uygun bir
belirlenecektir. Geçici depolama alan için ayr ca bir ödenek ayr lmayacakt r.ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Şehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar n %5ş ı ğ ı 0 n n toplanmas nı ı ı
ve bertaraf n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Adı Geçici depolama alan nda toplanan söz konusu ya lar n buı ğ ı
konuda lisansl firmalara teslim edilerek bertaraf n n sa lanmas ,ı ı ı ğ ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
Lisansl firma ile yap lacak sözle mede at k ya lar n toplanmas ve bertaraf konusundaı ı ş ı ğ ı ı ı
belediyeden herhengibir ücret talep edil ğ ı ı ı ğ ımeyece i belirtilecektir. Dolay s yla bitkisel at kya lar n
bertaraf na herhanbir ücret ödenmeyecektir.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Şehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar n %5ş ı ğ ı 0 n n toplanmas nı ı ı
ve bertaraf n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Adı Bitkisel at k ya olu turan kurulu lar n ya lar n bertarafı ğ ş ş ı ğ ı ı
hususu ı şnda lisansl firma yetkilileriyle anla maya yönlendirilmesi,

Sorumlu Harcama Birimi Veya

Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
- ı ı ı ğ19.04.2005 tarih ve 25791 say l Resmi Gazetede yay nlanarak yürürlü e giren “Bitkisel At kı
Ya lar n Kontrolü Yönetmeli iğ ı ğ ”nin 8- ı ış ı ı ğb maddesi ile belediyelere kullan lm k zartmal k ya üreten
i letmelerin lisansl geri kazan m tesisleri ile veya valilikten geçici depolama izni alm toplay c larlaş ı ı ış ı ı
y ll k sözle me yapmalar n sa lamak, buna ili kin kay tlar ilgili valili e bildirmek sözle meı ı ş ı ı ğ ş ı ı ğ ş
yapmayanlara cezai i lemi uygulamakla yükümlüdür denildi inden;ş ğ
Yetki saham zda bulunan lokantalar, sanayi mutfaklar , oteller, yemekhaneler, haz r yemek üretimiı ı ı
yapan firmalar ile di er yerlerde, kullan lm k zartmal k ya lar n kanalizasyona dökülmesiniğ ı ış ı ı ğ ı
önlemek ve söz konusu i letmelerin lisansl geri kazan m tesisleriyle veya toplay c larla y ll kş ı ı ı ı ı ı
sözle me yapmalar n sa lamak amac yla gerekli çal malar müdürlü ümüzce yap lacakt r.ş ı ı ğ ı ış ğ ı ı
Denetimlerde personel ve araç kiralama gi ıderi olacakt r.

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
dı

şı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Şehir genelinde olu an bitkisel at k ya lar n %5ş ı ğ ı 0 n n toplanmas nı ı ı
ve bertaraf n sa lamak.ı ı ğ

Faaliyet Adı Bas n ve yay n yoluyla halk n bitkisel at k ya lar n toplanması ı ı ı ğ ı ı
konusunda bilinçlendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
Yetki saham zda bulunan yerle im yerleri, lokantalar, sanayi mutfaklar , oteller, yemekhaneler,ı ş ı
haz r yemek üretimi yapan firmalar ile di er yerlerde, kullan lm k zartmal k ya lar nı ğ ı ış ı ı ğ ı
kanalizasyona dökülmesini önlemek için bas n yay n yoluyla halk n bilinçlenmesi sa lanacakt r.ı ı ı ğ ı
Sadece reklam ve bilgilendirici afi , el bro ürlerinin bas m ve da t lmas nda kaynak ihtiyacş ş ı ı ğı ı ı ı
olacakt r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı 20.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisindeığ ı ı ı Ömrünü

tamamlam lastiklerin %100 toplanmas n ve bertarafış ı ı ı
sa lanacakt r.ğ ı

Faaliyet Adı Geçici depolama alan nda toplanan lastiklerin bu konuda lisanslı ı
firmalara teslim edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

- ı ı25.11.2006 tarih ve 26357 say l “Ömrünü Tama ış ğmlam Lastiklerin Kontrolü Yönetmeli i”

gere i toplanan lastikler lisansl firmaya teslim edilerek çevre kirlili i önlenecektir. aynak ihtiyacğ ı ğ K ı
olmayacakt r.ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe Dışı İ ıKaynak htiyac -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi Elaz Belediyesi mücavir alan s n rlar içerisindeığ ı ı ı Ömrünü

tamamlam lastiklerin %100 toplanmas n ve bertarafış ı ı ı
sa lanacakt r.ğ ı

Faaliyet Adı Lastik üretimi ve sat yapan firmalar n Ö.T.L. bertarafışı ı ı
konusunda lisansl firmalarla sözle me imzalamalar n nı ş ı ı
sa lanmas ,ğ ı

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları
- 25.11.2006 tarih ve 26 ı ı ış ğ ğ357 say l “Ömrünü Tamamlam Lastiklerin Kontrolü Yönetmeli i” gere i
toplanan ışı ş ı ş ılastik sat yapan i yerleri denetlenerek lisansl firma ile sözle me yapmalar
sa lanacakt r. Araç ve personel   konusunda kaynak ihtiyac olacakt r.ğ ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Performans Hedefi 2.s n f Gayri S hhiı ı ı Müesseselerin çevresel aç daı n %20 oran ndaı
denetlenmesi

Faaliyet Adı GSM denetim ekibi kurularak, Komisyona kat l m n sa lanmas .ı ı ı ğ ı
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üğ

Aç klamaları

— ıGayri S hhi Müessese (GSM) denetimleri yap larak çevreye zarar vermeyecek ekilde tüzelı ş
ki ilerin çal malar kontrol alt nda tutulacakt r. Kaynak ihtiyac yoktur.ş ış ı ı ı ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri -

02 Sgk Devlet Primi Giderleri -

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -

04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Trasferleri -

08 Borç Verme -

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı -

B
üt

çe
 d

ka
yn

ak
ış

ı

Döner Sermaye -

Di er Yurt çiğ İ -

Yurt Dışı -

Toplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı -

Toplam Kaynak htiyacİ ı -
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İ RFORMANS TABLOSUDARE PE

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

P
e

rf
o

rm
an

s

H
e

d
ef

i

F a
al

iy
et

BÜTÇE Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

1

2

3

4

5

6

7

1.1

1.2

1.3

1.4

2.1

2.2

3.1

3.2

3.3
3.4

4.1

4.2

4.3

5.1

5.2

5.3

6.1
6.2

6.3

6.4

7.1

20.000,00

10.000,00

20.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

39.000,00

40.000,00

20.000,00

100

100

20.000,00

10.000,00

20.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

39.000,00

40.000,00

20.000,00

100

100

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 179.000,00 179.000,00

Genel Yönetim Giderleri 353.840,00 353.840,00

Di er darelere Transfer Edilecek Kaynaklarğ İ
Toplamı

Genel Toplam 551.590,00 551.590,00
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ÇEVRE KORUMA MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İ ıdare Ad Elaz Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlü üığ ğ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim

Giderleri Toplamı
Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
üt

çe
 K

ay
na

k
ht

iy
ac

İ
ı

01 Personel Giderleri 197.750,00 197.750,00

02 SGK Giderleri 24.840,00 24.840,00

03 Mal Ve Hizmet

Al m Giderleriı
179,000,00 179.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 30.000,00 30.000,00

06 Sermaye Giderleri 20.000,00 20.000,00

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

100.000,00 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak

İ ıhtiyac

B
üt

çe
 D

K
ay

na
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kay nak
İ ıhtiyac

551.590,00

Toplam Kaynak htiyacİ ı 551.590,00
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜ ÜĞ

PERFORMANS HEDEFLER TABLOLARIİ

İ ıdarenin Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Stratejik Amaç Teknik ve sosyal alt yap s tamamlanmı ı ış depreme dayan kl yap larda ya amı ı ı ş
sürdürülebilmesi, Can ve mal güvenli inin sa lanabilmesi, Sa l kl ça dağ ğ ğ ı ı ğ ş kentler
olu turulabilmesi, Planl ve ruhsatl yap la ma için s k denetimler yapmakş ı ı ı ş ı ı

Stratejik Hedef Bu hizmetleri gerçekle tirebilmek için 70 adet teknik personeli Müdürlükş
bünyesinde bulundurmak

Performans
Hedefi

Mesle inde deneyimli uzman ve kalifiyeğ mühendis, tekniker, teknisyen, vas fs zı ı
personellerle in aat kontrollerinin daha h zl ve daha verimli yapabilmekş ı ı .

Aç klamaları

20 adet teknik eleman ile laboratuar i lemlerini gerçekle tirmek, 30 adet teknik eleman ile in aatş ş ş
kontrol, kaçak yap la ma ile mücadele i lemlerini gerçekle tirmek, 20 teknik eleman ile de ruhsatı ş ş ş ı
kesilmi in aatlar n yönetmenliklere uygun olarak denetimlerini gerçekle tirmek ve bu denetimleriş ş ı ş
yapabilmek için araç al mı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Personel hizmet al m için yakla k giderı ı şı %20 %30 %50

Aç klama: Müdürlü ümüzün gerçekle tirece i hizmetler için gerekli personelin temini.ı ğ ş ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Personel hizmet al m için yakla k giderı ı şı 2.000.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam 2.000.000,00

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI



389

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad YAPI KONTROL MÜDÜRLÜ ÜĞ

Stratejik Amaç 3194 say l mar Kanunun 32, 39. ve 775. maddelerine görı ı İ e kaçak yap lar n,ı ı
tehlike arz eden binalar n ve gecekondular n y k lmas n sa layarak kaçakı ı ı ı ı ı ğ
yap la may , tehlike arz eden binalar ve gecekondula may önlemek.ı ş ı ı ş ı

Stratejik Hedef İ ı ı ı ımar Kanunun 3194 / 32. maddesine göre ruhsata ve eklerine ayk r yap lar n ve

kaçak yap lar n al nan encümen karar ile y k lmas n sa lamak. mar Kanununı ı ı ı ı ı ı ı ğ İ
3194 / 39. maddesine göre tehlike arz eden binalar n y k lmas n sa lamak. marı ı ı ı ı ğ İ
Kanunun 3194/ 775. say l Gecekondu Yasas Mevzuat na göre; park, yol, hazineı ı ı ı
veya ah s arazileri üzerindeki gecekondular n tespiti ve y k lmas n sa lamak.ş ı ı ı ı ı ı ğ

Performans
Hedefi

Y k m için al nan Encümen kararlar do rultusunda önce mal sahiplerine tebligatı ı ı ı ğ
yap larak söz konusu karar n önce mal sahiplerince yerine getirilmesini sa lamakı ı ğ
getirilmedi i takdirde Fen leri Müdürlü ünden talep edilen ekiplerle y k lmas nğ İş ğ ı ı ı ı
sa lamak.ğ

Aç klamalar: 3194 say l mar kanununun 32ı ı ı İ -39-775 say l maddelerine göre i lem yap lmas .ı ı ş ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 İmar Kanunun 3194 /32. maddesine göre ruhsata

ve eklerine ayk r yap lar n ve kaçak yap lar n al nanı ı ı ı ı ı ı
encümen karar ile y k lmas n sa lamakı ı ı ı ı ğ

%10 %10 %20

Aç klamaı
Kaçak yap la man n  önüne geçerek kaçak binalar n y k m i lemlerini gerçekle tirmek.ı ş ı ı ı ı ş ş

2 İmar Kanunun 3194/ 39. maddesine göre tehlike

arz eden binalar n y k lmas n sa lamakı ı ı ı ı ğ
%20 %30 %100

Aç klamaı
Tehlike arz eden binalar n y k m i lemlerini gerçekle tirmek.ı ı ı ş ş

3 İ ı ı ımar Kanunun 3194/ 775. say l Gecekondu Yasas

Mevzuat na göre; park, yol, hazine veya ah sı ş ı
arazileri üzerindeki gecek ıondular n tespiti ve

y k lmas n sa lamakı ı ı ı ğ

%70 oran ndaı
gerçekle tirildiş

%100

oran nı ı
yakalamak

Aç klamaı
Gecekondular tespit ederek y k m n gerçekle tirmek.ı ı ı ı ı ş

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam
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İ ıdarenin Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Stratejik Amaç Kent esteti ini sa lamakğ ğ

Stratejik Hedef Kent esteti inin sa lanabilmesi için ehrin tarihi ve do al güzellikleriyle uyumlu,ğ ğ ş ğ
güzel bir görünüm elde etmek ı ış ı ıamac yla d cephe boya ve kaplamalar n n

yapt r lmas n n sa lanması ı ı ı ğ ı

Performans
Hedefi

Y llara da l m olacak ekilde 2014 y l sonuna kadar %70’nin sa lanması ğı ı ı ş ı ı ğ ı

Aç klamaları
Kent esteti inin sa lanabilmesi için ehrin tarihi ve do al güzellikleriyle uyuğ ğ ş ğ mlu, güzel bir görünüm
elde etmek amac yla d cephe boya ve kaplamalar n n yapt r lmas n n sa lanması ış ı ı ı ı ı ı ğ ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 %30 %30 %40

Aç klamaı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1

2

3

4

5

Genel Toplam
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdarenin Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Stratejik Amaç İ ş ğı ığı ı ı şlimiz 2. Deprem ku a üzerinde yer ald ndan çok s k in aat denetimleri

yap larak daha sa lam daha dayan kl binalara iskan verebilmekı ğ ı ı

Stratejik Hedef Depreme dayan kl yap larda ya am sürdürülebilmesi, Can ve mal güvenli ininı ı ı ş ğ
sa lanabilmesi, Sa l kl ça da kentler olu turulabilmesi, Planl ve ruhsatlğ ğ ı ı ğ ş ş ı ı
yap la ma için s k denetimler yapmaı ş ı ı k

Performans
Hedefi

Bu denetimleri yapabilmek için do u ve güneydo u anadolu bölgesinde bir ilkğ ğ
olan laboratuvar m za gerekli olan malzemeleri temin etmek.ı ı

Aç klamaları
Her Y l %100 denetim ve kontroller sürdürülmekte olup kontrolleri yap lamayan binalar n iskanı ı ı
evraklar i lem görmemektedirı ş

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Laboratuvar m za gerekli olan malzemeleri teminı ı
etmek.

20.000,00TL

Aç klama:  Beton ve zemin laboratuar nda ihtiyaç duyulan malzemenin al nmas .ı ı ı ı

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Laboratuvar m za gerekli olan malzemeleri teminı ı
etmek

20.000,00TL

2

3

4

5

Genel Toplam
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İ ıdarenin Ad Yap Kontrol Mı üdürlü üğ

Stratejik Amaç Personele e itici seminerler verilmesiğ

Stratejik Hedef Personele e itici seminerler verilerek teknik bak mdan daha donan mlğ ı ı ı
personellerle ehrin in aat denetimini sa lamakş ş ğ

Performans
Hedefi

Hizmetlerin daha iyi ve kaliteli yapı ı ı ğlmas n sa lamak

Aç klamalar:    Müdürlü ümüz bünyesindeki personele e itici seminerler düzenlenerek in aatı ğ ğ ş
denetimlerinde daha olumlu sonucun al nmas ;ı ı

Performans Göstergeleri 2008 2009 2010

1 Her alt ayda bir Personele e itici seminerler vı ğ erilmesi 10.000,00TL

Aç klama:  Demir donat , Beton ve zemin mekani i ile ilgili konularda seminer verilmektedir.ı ı ğ

2

Aç klamaı

3

Aç klamaı

4

Aç klamaı

Faaliyetler Kaynak htiyac 2010 (TL)İ ı

Bütçe Bütçe dışı Toplam

1 Her alt aydı a bir Personele e itici seminerler verilmesiğ 10.000,00TL

2

3

4

5

Genel Toplam 10.000,00TL
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

FAAL YET MAL YETLER TABLOSUİ İ İ

İ ıdare  Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Mesle inde deneyimli uzman ve kalifiyeğ mühendis, tekniker,

teknisyen, vas fs z personellerle in aat kontrollerinin daha h zl veı ı ş ı ı
daha verimli yapabilmek

Faaliyet Adı Personel hizmet al mı ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Aç klamalar:ı Mesle inde deneyimli uzman veğ kalifiye mühendis, tekniker, teknisyen, vas fs zı ı
personellerle in aat kontrollerinin daha h zl ve daha verimli yapabilmesini sa lamak.ş ı ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 2.000.000,00

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynışı ak htiyacİ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 2.000.000,00
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İ ıdare  Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Y k m için al nan Encümen kararlar do rultusunda önce malı ı ı ı ğ
sahiplerine tebligat yap larak söz konusu karar n önce malı ı
sahiplerince yerine getirilme ğ ğsini sa lamak getirilmedi i takdirde

Fen leri Müdürlü ünden Talep edilen ekiplerle y k lmas nİş ğ ı ı ı ı
sa lamakğ

Faaliyet Adı İmar Kanunun 3194 / 32. maddesine göre ruhsata ve eklerine

ayk r yap lar n ve kaçak yap lar n al nan encümen karar ileı ı ı ı ı ı ı ı
y k lmas n sa lamak. mar Kanunun 3194 / 39. maddesine göreı ı ı ı ğ İ
tehlike arz eden binalar n y k lmas n sa lamak. mar Kanununı ı ı ı ı ğ İ
3194/ 775. say l Gecekondu Yasas Mevzuat na göre; park, yol,ı ı ı ı
hazine veya ah s arazileri üzerindeki gecekondular n tespiti veş ı ı
y k lmas n sa lamı ı ı ı ğ ak.

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
İ ı ı ı ı ı ımar Kanunun 3194 / 32. maddesine göre ruhsata ve eklerine ayk r yap lar n ve kaçak yap lar n
al nan encümen karar ile y k lmas n sa lamak.ı ı ı ı ı ı ğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı

ELAZIĞ BELEDİYESİ -  2010 PERFORMANS PROGRAMI
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Kent esteti inin sa lanabilmesi için ehrin tarihi ve do alğ ğ ş ğ
güzellikleriyle uyumlu, güzel bir görünüm

elde etmek amac yla d cephe boya ve kaplamalar n nı ış ı ı
yapt r lmas n n sa lanması ı ı ı ğ ı

Faaliyet Adı Y llara da l m olacak ekilde 2014 y l sonuna kadar %70’ninı ğı ı ı ş ı ı
sa lanmasğ ı

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Kent estetiğ ğ ş ğinin sa lanabilmesi için ehrin tarihi ve do al güzellikleriyle uyumlu, güzel bir görünüm
elde etmek amac yla d cephe boya ve kaplamalar n n yapt r lmas n n sa lanması ış ı ı ı ı ı ı ğ ı

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı

B
üt

çe
dı

şı
ka

yn
ak Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe Dışı Kaynak htiyacİ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı
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İ ıdare  Ad
Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Depreme dayan kl yap larda ya am sürdürülebilmesi, Can ve malı ı ı ş
güvenli inin sa lanabilmesi, Sa l kl ça da kentlerğ ğ ğ ı ı ğ ş
olu turulabilmesi, Planl ve ruhsatl yap la ma için s k denetimlerş ı ı ı ş ı ı
yapmak

Faaliyet Adı Bu denetimleri yapabilmek için do u ve güneydo u anadoluğ ğ
bölgesinde bir ilk olan laboratuvar m za gerekli olan malzemeleriı ı
temin etmek

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Açıklamalar
Do u ve güneydo u Anadolu bölgesinde bir ilk olan Laboratuvar m za gerekli olan malzemeleriğ ğ ı ı
temin etmek

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 20.000,00TL

B
ü

tç
e 

d
ış

ı
k

ay
n

ak

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak İ ıhtiyac 20.000,00TL
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

İ ıdare  Ad Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Performans Hedefi Hizmetlerin daha iyi ve kaliteli yap lmas n sa lamakı ı ı ğ

Faaliyet Adı Personele e itici seminerler verilerek teknik bak mdan dahağ ı
donan ml personellerle ehrin in aat denetimini sa lamakı ı ş ş ğ

Sorumlu Harcama Birimi Veya
Birimleri

Yap Kontrol Müdürlü üı ğ

Aç klamaları
Personele e itici seminerler verilerek teknik bak mdan daha donan ml personellerle ehrin in aatğ ı ı ı ş ş
denetimini sa lamakğ

Ekonomik Kod 2010

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Trasferleri

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak htiyacİ ı 10.000,00TL

B
üt

çe
 d

ış
ı

ka
yn

ak

Döner Sermaye

Diğer Yurt çiİ

Yurt Dışı

Taplam Bütçe D Kaynak htiyacışı İ ı

Taplam Kaynak htiyacİ ı 10.000,00TL
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

İ ıdare Ad

P
e

rf
o

rm
a

n
s

H
e

d
e

fi

F
a

a
li

y
e

t

BÜTÇE  Çİ İ BÜTÇE DI IŞ TOPLAM

TL Pay
(%)

TL Pay
(%)

TL Pa
y

(%
)

1
4
5

1
2
3

2.000.000

20.000

10.000

2.000.000

20.000

10.000

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 2.030.000,00 2.030.000,00

Genel Yönetim Giderleri 420.700,00 420.700,00

Di er  darelere Transferğ İ Edilecek
Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam 2.450.070,00 2.450.070,00
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLAM KAYNAK HT YACI TABLOSUİ İ

İ ıdare Ad

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim

Giderleri Toplamı
Di er darelereğ İ
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam (TL)

B
ü

tç
e

 K
ay

n
a

k
h

ti
ya

c
İ

ı

01 Personel Giderleri 264.500.00 264.500.00

02 SGK Giderleri 56.200.00 56.200.00

03 Mal Ve Hizmet

Al m Giderleriı
2.245.000,00 2.245.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 45.000.00 45.000.00

06 Sermaye Giderleri 55.000.00 55.000.00

07 Sermaye

Transferleri

08 Borç Verme

09 Yedek Ödenek

Toplam Bütçe Kaynak

İ ıhtiyac

2.245.000,00 420.700,00 2.665.700,00

B
ü

tç
e

 D
K

ay
n

a
k

ış
ı

Döner Sermaye

Di er Yurt çiğ İ

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Kaynak

İ ıhtiyac

Toplam Kaynak htiyacİ ı 2.245.000,00 420.700,00 2.665.700,00
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FA
A

L
YE

TL
ER

D
EN

 S
O

R
U

M
LU

 H
A

R
CA

M
A

 B
R

M
LE

R
N

E
L

K
N

 T
A

B
LO

İ
İ

İ
İ

İ
İŞ

İ

İ
İ

D
A

R
EN

N
 A

D
I

EL
A
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