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s Baskan Sunusu

Saygi deger Meclis Uyelerim,

2.donem goOrev sudremizin ikinci yilini tamamlarken,
gondl huzuru iginde Elazig'imizin  gehresini degistirmenin
mutlulugunu yasiyoruz. Elazigh hemserilerimizin giivenini alarak
birlikte gorev aldigimiz glinden bu yana gegen siire i¢inde, sizlerle
beraber galismanin mutlulugunu, onur ve gururunu yasiyorum,
hepinize sukran duygularimla birlikte saygl ve sevgilerimi
sunuyorum.

Hemsgerilerimizin beklentilerini karsilamak, Elazig’in
yarinlarini bugiinden dustnerek kararlar almak ve uygulamak,
sayin Bagbakanimizin katiimlariyla 2010 yilinda hizmete
actigimiz yeni binamizla sorunlara kokli ¢oziimler tiretmek ve
bunu yaparken sivil toplumla beraber hareket ederek katilimci
yonetim ve sosyal belediyeciligin en saglam orneklerini vermek
enerjisiyle calisan,Elazi§ Belediyesi’nin 2010 mali yili Faaliyet
raporu’nu goris ve degerlendirmelerinize sunuyorum

Degerli Meclis (yelerim; gecen iki yili askin sire
icerisinde, ikinci kez goreve talip olurken verdigimiz sozleri yerine
getirmeye calisirken, yine bu hizmet siirecinde verdigimiz




sozlerin diginda, yasamin iginde ortaya gikan birgok sorunu ¢ozmeyi
basarabilen bir ekip olmanin da mutlulugunu yasiyorum. Elazij
Belediyesi’nin 2010 mali yili faaliyet raporu, 6nceki faaliyet raporlarinin
onsozlerinde de dikkate sundugum gibi, kentimizin iginde stlendigi
ekonomik ve sosyal fonksiyonlarin farkliigi ve bundan dogan hizmet ve
beklentilerinin gesitliligine bagl olarak sirdirdiigiimtiz caligmalarin bir
Ozeti olarak sizlere sunulmustur. Hizmet birimlerimizin kendi bir yillik
kayitlarindan derleyerek diizenledikleri rakamsal veriler ve ifadeler, bir
yil iginde Elazi§ Belediyesi ile vatandaslarimiza sundugumuz hizmetin
bir gdstergesi olarak karsimiza gikiyor. Elazi§ Belediyesi olarak basta
koydugumuz hedefler hi¢ kuskusuz bir slire sonra yetersiz olacak; daha
ileri ve daha yeni hedefler koyma ihtiyaci icerisinde olacagiz. Modern ve
yasanabilir bir kent icin calismalarimiz butiun hiziyla, sizlerin
eksilmeyen destek ve gayretiile devam edecektir.

Belediyemizin 2010 mali yili galisma raporunu degerli meclis
uyelerimizin takdir ve gortslerine sunarken destek ve katkilarinizdan
dolayi tekrartesekkir ediyor, saygilarimi sunuyorum.Bagkani

M. Siileyman SELMANOGLU
Elazig Belediyesi Bagkani




|-GENEL BiLGILER
A-Misyonumuz

Elazi§ Belediyesi; Elazi§ da yasayip nefes alan vatandaslarimizin ekonomik,sosyal ve kiiltiirel sartlara bagh her tirll
ihtiyacini  kanunlarla verilen gorev ve yetkiler cergevesinde adil,hizi ve Kkaliteli bigimde kargilayarak hayati
kolaylastirmak,Bilgiyi esas alan yonetim anlayigiyla givenilir belediye olmak

Vizyonumuz

Cok iyi yetismis personelle kurumsallagmamizi tamamlayip,bilgiyi esas alan yonetim anlayisiyla teknolojik
kullanima Oncelik taniyip, seffaflik ve katihmciligi 6n planda tutarak,hizmette daha ileri seviyelere ulagip vatandasimizin
memnuniyetini ve begenisini saglamak Belediyemiz vizyonudur.

B-Yetki Gorevve Sorumluluklar
MADDE 14.-Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglg,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nik&h, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biytksehir belediyeleri ile nifusu
50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrlt arag,
gereg ve malzeme ihtiyaclarini kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirl(i tesisi acabilir ve isletebilir; kiilttir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar; her tlirli amator spor karsilagmalar diizenler, yurt ici ve
yurt digi misabakalarda (istin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odul verebilir. Yurt
digi kardeg sehir iligkileri kurar. Gida bankaciligi yapabilir. Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna
verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde
oncelik sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en
yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6z(rld, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.Belediye meclisinin
karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirilebilir.4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri
sakldir.

MADDE 15.-Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleriileilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.



e) Miktesep haklar sakli kalmak (zere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f ) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tirlii toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak;, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bittn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli
aynihak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otob(s terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.
) Gayrisihhi miesseselerile umumaagik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki gtin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gln iginde geri alinmayan gida dig
mallariyoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini, sivilastinimig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini,ingaat
malzemeleri, odun, komr ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre
kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler tizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi btin isleriyiriatmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirimasi ve denetlenmesi, blyiik
sehirve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in griisii ve icisleri Bakanli§inin karariyla siiresi
kirkdokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olugturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara
gore hizmet satin almayoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde blylk sehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nifusu 10.000’i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere igigleri Bakanligr'nin onayi ile ticretsiz veya distik bir bedelle amaci diginda kullaniimamak kaydiyla
arsatahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorig ve distincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.



Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
75incimaddesi hiikimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallariile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

C-idareye iligkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapisi

Elazi§ belediyesi sinirlariigerisinde;
a)Merkez hizmet binasi
b)Temizlik garaji ve binasi
¢)itfaiye miidiirligii binasi ve garaji
d)Makine ikmal bakim ve onarim midarligt binasi ve atdlyesi
e)Kizilay Mahallesi ve asfalt santiyesi
f)Asrimezarlik kdmiir deposu ve kantar binasi
g)Beton ve tratuvar dokim atolyesi
h)Molla Kendi beldesi pis su aritma tesisleri
I)Han pinari asfalt santiyesi
j)Kanalizasyon santiyesi
k)Park ve bahgeler midurligu seras!
[)Zabita Karakolu
m)Sebze Hali Binasi

Elazig halkina hizmet vermektedir.

2-Orgiityapisi

Belediye meclisi 37
Belediye Enciimeni 3
Belediye Bagkani 1
Belediye Baskan Yardimcilari 7
Madarlukler 20
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik yenilikler, hiz ve bilgi degisimini tetikleyen en 6nemli unsurlardir. Teknolojiyi kullanma oraninin ve
yeteneginin giderek arttigi toplumumuzda halkimiz artik bilgiye ve saglanan hizmetlere daha hizli ulagsmak istemektedir.
Elazi§ Belediyesi olarak yasanan bu degisime ayak uydurarak, teknolojiyi yerine getirilen hizmetlerle bitiinlestirme
yonelisindedir. Hizmet Gretiminde hiz, gtivenilirlik ve ekonomiklik saglanmig, Hizmetin tiketicisi olan hemgerilerimize
ulagsmak istedikleri bilgiye kolaylikla erisebilmesine olanak saglanmistir. Hizmet Birimleri arasinda saglanan koordinasyon
entegre yonetim sistemini ile gergeklestirilmistir.

Elazi§ Belediyesi, bilisim sistemleri bilgi toplumuna déntisiimde;Bilgiye dayali olarak dretilen hizmetlerde daha
etkin ve verimli olabilmek igin bilginin UGretilmesi,igslenmesi,erigilmesi,paylagiimasi,dogru ve hizli kullaniimasinin
saglanarak kentin sayisal yasama dahil edilmesini saglamak (zere,bilim ve teknolojideki gelismelere paralel olarak,siirekli
bir gelisim igindedir.Belediyemiz bilgi sistemi kurmasi ve elektronik belediyecilik uygulamalarina gegmesi agisindan
tilkemizde 6nde gelen belediyelerden birisi olmugstur. Su anda sistem igin yetistirdigi kadroyla sistemi gtincel bir sekilde
isletmektedir. Bunun yaninda yeni belediye yasasinin esaslarindan birisi de seffafligin saglanmasidir. Olusturdugumuz web
sayfamizla birgok belediye islerini ve bilgilerini internet araciliiyla halkimiza sunmaktayiz. Ayrica belediyemizin sahip
oldugu atik su aritma tesisi teknigine uygun olarak belediye personelleri tarafindan isletilmektedir. Kurumumuzda birimler
aras iletigsim isleritamamen otomasyona ge¢gmis durumdadir.

Belediyemizde, sGzel ve sayisal verisinin ayni otomasyon sisteminde biittinlesik olarak kullanildigi ’Kent Bilgi
Sistemi Otomasyonu’ mevcuttur. Bu otomasyon sistemi sayesinde veriler tek bir merkezde toplanmakta ve verileri tiim
belediye birimlerince kullanilmasi saglanmaktadir. Boylelikle verinin bir kez girilmesi saglanmis ve veri tekrarinin éniine
gecilmistir. Belediyemizde teknolojinin mevcut imkanlarindan faydalanilarak, belediye hizmetlerini
seffaflastiriimig,hizmetlerin verimli ve etkin kilinmasi ¢alismalarina baglanmistir. Ayni zaman da Vatandaslari ilgilendiren is
veislemlerin e-belediye, telefon belediyeciligi gibi dijital ortamlarla birlikte hizmete sunulmasini saglamaktir.

Kent Bilgi Sistemi: Giinimiizde “Cagdas Belediyecilik”in 6n kogullarindan birisi olup, bilisim alaninda entegre bir
sistemin kurulmasinin temelini olugturmaktadir. Bu sistem, yurttaglarin hizmeti tuketmelerini kolaylastirmasinin yani sira,
hizmetler arasinda dengeli dagilim ve koordinasyon, yerel 6zelliklere gore hizmet beklentilerinin saptanabilmesi, hizmetin
maliyetinin 6nceden belirlenebilirligi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilabilirligi, katiim, aciklik ve hesap verebilirlik gibi
demokratik belediyecilik anlayisinin egemen kilinabilmesinin de “olmazsa olmaz” kosullarini yaratabilme yetenegini
kazanabilmek anlamina gelmektedir. Stphesiz ki, sireklilik-yenilenebilirlik 6zelligine sahip olan “Kent Bilgi Sistemi” igin
listesinden gelinmesi gereken pek ¢ok husus olmakla birlikte, Belediyemizde “Kent Bilgi Sistemi” kurulmus ve
yenilenebilirliginaltyapisi da olugturulmustur.

2010 yili icerisinde Yeni Belediye Hizmet binasinin tiim altyapi gereksinimi olan ag cihazlari ve buna bagh olarak
tam donanimli ve giivenlikli bir Sistem Odasini hizmete sunmustur. Bina iginde sistem odasi ile katlardaki 20 adet Kabinet
bulunmakta olup bu kabinetlerde Pathc panel kullanilarak kesintisiz iletisimin temeli atiimistir. Buna ilave olarak kenar
switchler arasinda performansi artirmak amaciyla ilk defa bina igi altyapida Fiber optik kablo kullanmak suretiyle lokal bazda
maksimum baglanti hizi saglanmistir.

Tlrk Telekom ile yapilan goriisme ve ortak calismalar sonucunda Sistem odamiza kadar bagimsiz Fiber kablo
dosenerek dis dinya ile gok hizli bir yapi olusturulmustur. Bu yapi sayesinde Binamizda geligen teknolojiler yeni altyapi
gereksinimi olmadan hizmete konulabilmektedir.

Yeni alinan 2 adet ana Sunucularimiz iizerinde Bolgede ve Elazig’da bir ilk olan Sanallagtirma mimarisi ile Fail Over
Cluster (Sunucularin birbirleriyle biitiinlesik ¢aligarak sistemlerin ariza durumunda durmasinin engellenmesi) teknolojisini
kullandik. Personelin sikinti gekmeden biligim hizmetlerine ulagabilmeleri i¢in binamizin en ticra kosesine kadar toplam 10
Adet Access Point cihazi koyarak Kablosuz (wireless) hizmeti vermekteyiz. Personelimizin hizli internet kullanimi ve
Noktalardaki baglanti hizini artirmak icin toplam 50 Mbit/s ( 40 Mbit/s internet , 10 Mbit/s Noktadan Noktaya ) Tiirk



Telekomdan Data hizmet almaktayiz. Bu baglamda Noktadan Noktaya data baglantilarini Fiber kablolarla dogemek igin Tlrk
Telekomile galismalarimiz devam etketedir.

Yeni Sistem Odamiz 2 b6limden olugsmakta olup 1. boliim ydnetim ve kontrol , 2. b6lim sistem cihazlarinin, KGS
(kesintisizglig Kaynagi) ve sistem sogutma cihazlari bulunmaktadir.

Vatandaglarimizin daha rahat tahsilat veznelerine ulagabilmesi igin Belediye is merkezinde 10 adet yeni vezne
acllarak hizmete sunulmustur.Sistemlerimizin glivenligi icin Sistem odasinda cihazlarin bulundugu bolmeye karth gegis, 2
ip kamera, FM200 Gazl yangin sdndiirme, Merkezi yangin alarm sistemi 2 adet sistem odalari i¢in 6zel klima ve kabin igine
monte edilen giris-gikislari, 1s1 ve nem durumunu kayit altina alip sorunlari mail ve SMS gdnderen sistem yerlestirilmistir.
Hizmet binasiigerisinde montaji yapilan 54 adet ip kamera birimimiz blinyesinde sistem odasinda 2 adet 16 Gbayt toplamda
32 Gbayt lik veri depolayan storage (initesinde kayitlariyapiimaktadir.

Yeni Belediye Hizmet Binasinda elektrik kesintilerinden etkilenmemesi igin jeneratorlerimiz dvereye girene kadar
gerekli olan 8-10 saniyelik aradaki kaybi ve cihazlarimizi korumak amaciyla 2 adet 100 KWA KGK (kesintisiz gli¢ kaynagt)
alinip devreye sokulmus bu sayede kesintisiz iletisim saglanmistir

Yeni Belediye Hizmet Binasinda 7 adet dis ortam kamerasi 47 i¢ ortam kamerasi olmak iizere toplam 54 iP tabanli
kameraiile bina glivenligi saglanmaya baslanmis olup bu kamera kayitlarinin belli bir siire muhafazasi i¢in ayrica kayit cihazi
alinarak hizmete sunulmustur.

2010 yili igerisinde su endeks toplama iglemini daha hizli ve saglikli yapabilmek icin 5 adet yeni El Bilgisayari
alinarak hizmete sunulmustur.

Belediyemizin biinyesinde olusturulan Yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler sebebiyle meydana gelebilecek
zararlarin vatandaga yansimamasi amaciyla, bir giivenlik semsiyesi olusturulmak tizere bir gtivenlik sistemi kurulmus ve
bu sistem sayesinde 2010 yilinda da glivenligimizi maksimum seviyede saglanmaya devam etmekteyiz

Gelisen Modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaclarini karsilamak amaciyla belediyemiz
birimlerinde ihtiyaca bagl olarak bilgisayar otomasyonlari kullaniimaktadir. Ana sisteme bagli olan ve olmayan
belediyemizdeki tim bilgisayarlarin yazihm destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag cihazlar teknik destek ve
kontroliglemleri birimimiz tarafindan yaratilmekte olup buiglemler rutin olarak devam etmektedir.

Son yillarda sirketler ve kurumlar viriis ve benzeri saldirilardan ¢ok biy(ik zararlar gdrmektedirler. Bu sebeple
mevcut ag yapimizda yapilan tiim iglemlerin ve bilgisayar sisteminin bu tlir viriis saldinlarindan korumasi igin gerekli olan
antivirtis yaziimlari temin edilmig olup her yil oldugu gibi 2010 yilinda da rutin olarak devam edilmistir.

Tim bilgisayarlarin dogru ve sistemli galisabilmesi igin teknik servis, yaziimlarin kurulmasi, programlarinin
glncellenmesi, gerekli donanimlarin alinmasi, gerekli sistemlerin kurulup kullanilir hale getirilmig, arizalara ilk
midahaleler yapilarak kullanima hazir hale getirilmistir. Ayrica bilgisayarlara ag baglantisinin gekilmesi ve aga ulagim
islemleri, sisteme bagl yazicilarin tdmandn bakimi onarimi, sarf malzemelerin (kartus, toner ve nokta vuruglu yazicilar igin
serit) temini, bazi arsiv dosyalarinin saklanmasiiglemleri Servisimiz tarafindan yirtttlmektedir.

Kurumumuz i¢inde personelimize bilgisayar kullanimi ve programlarin en iyi sekilde kullanilmasini saglamak
amactyla egitimler verilmis olup, bu egitim faaliyetleri ihtiyaca binaen devam etmektedir.

2008 yili baginda Turk Telekom ile ortaklasa bir galigma yapilarak yeri ve hizmeti Belediyemize, donanimlari
Telekom’a ait olmak tzere 20 adet Bilgisayar, 1 adet yazici alinip internet evi agiimig ve halkimizin Gicret 6demeden bu
hizmetten yararlanmasi saglanmistir.Bu hizmet 2010 yilinda da aktif olarak devam etmektedir

Web sayfamizin igerigi zenginlestirilmis, verilen web hizmetlerinin gesitlendirilmesi ve gelisen bilgi teknolojileriyle
birlikte E-Belediye hizmetlerinin artiriimasi yontnde galismalarimiz devam etmektedir. Web sayfamizda meclis kararlari,
ihaleler, her tarlt haber, duyuru ve ilanlara yer verilmigtir. Ayrica web sayfamiza vatandaslarimizin borg bilgilerine
ulagmalari igin “Bor¢ Sorgulama Bolim{” konularak vatandasimizin borcunu 6grenmesi daha kolay hale getirilmistir.
Ayrica E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online Bor¢ Sorgulama Sayfamizla vatandaslarimizin belediyeye olan tiim



borglariniabone ve sicil numaralarini girerek sorgulamalari saglanmistir.

Web sitemiz sayesinde Sizin Sesiniz Bagvurulari Online olarak yapiimakta ve sayfa tizerinden bu bagvurulara yanit
verilmektedir. Bilgi Edinme basvurulari Online olarak yapiimakta ve sayfa (izerinden bu basvurulara yanit verilmektedir.
Ziyaretcilerimizin web hizmetleriyle ilgili istek ve Onerileri online olarak alinip yanitlanmaktadir.

Vatandaslarimizin tahsilat birolarina gitmeden tahakkuk eden borglarini ddeyebilmeleri i¢in bankalarla anlasma
yapilarak “Otomatik Odeme Talimati” uygulamasi baslatmis ve bu uygulama halen devam etmektedir.

Tdm dinyada internet Gzerinden yapilan her tdrlQ ticari iglemlerin glvenilir bir sekilde yapilabilmesi igin gerekli
olan giivenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya konulmustur. Kisa bir sure icinde de “Online Bor¢ Odeme”
uygulanmasina baglanacaktir.

Abdullahpasa, Stirs(irii, Dogukent ve iller bankasi karsisinda tahsilat birolari hizmet kalitesini artirarak halkimizin
isteklerine cevap vermistir. Bu tahsilat birolarina ilave olarak 2010 yilinda Belediye is merkezinde 10 adet vezne daha
acllmistir.Daha once vatandaslarimizin uzun mesafeler kat ederek yaptiklar odeme iglemleri artik merkezimize gelmeden
yani baslarindaki veznelerden daha rahat ve daha kolay yapmalari saglanmistir.

MevcutWeb Tabanli KBS Programlan

Gegek/Tizel Kisi Arazi Beyani

Gevre Temizlik Beyani Sicil Birlegtirme
Analitik Biitge ilan Reklam Beyan
Tahakkuk Esasl Muhasebe isgaliye

Istirak Personel

Hal Risum Maas

Odeme Genel Tahakkuk
Mahsup Genel Tahsilat
Enciimen Bina Beyani
Otobiis Bileti Arsa Beyani
Baskanlik Modulu isyeri Ruhsat ve Denetim
Evlendirme Moddl Satinalma Modali
Sosyal Yardim Modiilii Atolye Modiilt
SuModiili

Gagdas kentlilik gercevesinde geligsen teknolojinin nimetlerinden biri olan mobil iletigim teknolojileri sayesinde
vatandaslarimizla olan iletisimimize farkli bir boyut kazandirmak gerektiginin farkinda oldugumuz bir donemde; Yerel
Yonetimler iletigim Platformu sosyal projesi ile tanigtik. Yerel Yonetimler iletigim Platformu sayesinde vatandasina cep
telefonu araciligi ile ulasarak ortak bir kiltir ve kentlilik bilinci olusturmakta ve ayni zamanda vatandasinin da diledigi an
SMS ile belediyesine ulagmasini saglamaktadir.

888 YayinCell ve 3870 inter aktif Katilim Kanallari iizerinden Yerel Yonetimler iletigim Platformu sosyal projesini
yirtiten belediyemiz, 888 YayinCell Belediye Bilgi Kanali ile vatandagina belediyemizin yapmis oldugu hizmetleri (yol
yapimi, park agiliglari vb), acil

durum yayinlarini ve sosyal icerikli yayinlari belirli bir plan dogrultusunda géndermektedir. 3870 interaktif Katilim Kanali ile
de vatandasimizin sesine kulak verip istek, sikayet ve Onerilerini dikkate alarak demokrasinin gereklerini yerine getirmek igin
cabasarf etmektedi



5018 sayill Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanununun kapsaminda belediyemize bagh tim birimlerde ANALITIK
BUTCE VE TAHAKKUK ESASLI MUHASEBE sistemi ile hizmet verilmeye devam edilmektedir.

E-Belediyecilik kapsaminda 2011 Performans plan ve biitcesinde yapmayi diisiindii§iimiiz projelerimiz ve
amaclan sunlardir:

Noktadan Noktaya Fiber Kablo Projesi ve amaci

Turk Telekom ile galisma yapilarak mevcut 9 adet olan noktadan noktaya uzak mesafe data merkezlerimize Yeni
sebze halini de dahil etmek. buna bagli olarak bakir olan mevcut altyapiyi tamamen Fiber kablolar ile degistirerek bu sayede
baglanti kesintilerini ortadan tamamen kaldirmak.

Numarataj Projesi ve amaci

Numarataj Bilgi Sistemi ile kurum ve kuruluglarin dogrudan iligkili oldugu bina, cadde, sokak yani adres bilgisinin
cografi mekan ile iliskilendirilerek, bu verilerin depolanmasi, ydnetimi ve paylagiminin yerel ydnetimlerce CBS (cografi bilgi
sistemleri) altyapisi olarak kullaniimasi saglanmaktadir. Numarataj Bilgi Sistemi kapsaminda kurum envanterindeki tim
grafik ve sozel bilgiler merkezdeki bir sistemde depolanarak ¢ok kullanicili dinamik bir bilgi arsivi saglanir. Bina, kapi
numarasl, sokak ve cadde isim degisiklikleri ile mahalle, ilge ve il sinirlarinin tarihsel degisiminin takibi saglanir.

Sonug olarak e-belediyecilik; yapilan tlim calismalarla Vatandasin yagam kalitesini artiracak, yonetime katiimlarini
temin edecek, Belediye ile ilgili tim islemlerini belediyeye gelmeden halletmelerine olanak saglayacaktir. Ayrica sikdyet ve
dileklerini iletebilecekleri ve bagvurularini kolaylikla takip edebilecekleri, gtinlik ihtiyaglari i¢in gerek duyabilecekleri tim
servislere erigebilecekleri, yonetsel anketlere katilarak yonetim kararlarina katki vermeleri amaglanarak bir hizmetler
batinlaga saglanmstir.

Bilgi Teknolojik Kaynaklar
Belediyemiz Miidirliiklerinde bulunan bakim onarim ve diger hizmetleri verdigimiz bilgi islem donanimlari;
410 adet Bilgisayar
27 adet El Bilgisayarn
192  adet Yazici(Laser yazici 160 adet-Dotmatrix 32 adet)
12 adet GHDSL hatt
1 adet Metro Ethernet

Belediyemiz isletme ve istirakler Miidiirliigiiniin biinyesinde bulunan Bilgi islem Servisinde Bilgi islem Sistem
Odasi mevcuttur.Bu sistem odasinda bulunan teknik donanimlar sunlardir

KULLANIMDA OLAN MALZEMELER,;
1 adet KBS server
3 adet Sanal server
7 adet sistem kabini

59 adet Mini GBIT GBIC Modiilil

1 adet 24 Port Gbit Switch Modlilii

7 adet 48 Port Ag Anahtar

17 adet 24 Port Ag Anahtar

1 adet FM 200 Gazli Yangin S6ndiirme Sistemi
1 adet 24 Port Mini GBIC Modiilii

2 adet Kabin ici Gii¢ Unitesi



10 adet Kablosuz Erigim Cihazi

1 adet 6’ Sase Switch Moddll

12 adet GSHDSL Modem
YEDEK MALZEMELER;

adet AR410 Router

adet STU-160 Base Band Modem
adet STU S 8110 Base Band Modem
adet AR750S Ruter i¢cin SYN Card
adet 48’liswitch

adet24’Il switch

14 adet tarayici

adet fiber Converter

adet Router

adet 48’liswitch

adet24’Il switch

adet Fiber Converte

adet Firewall

adet kamera

- O = N B~ O = N

adet Kayit Bilgisayari

isletme ve Istirakler Miidiirligiimiiz biinyesinde Su analizlerinin saglik ve daha erken yapa bildigi 1 adet

laboratuar odamiz bulunmaktadir.

Ayrica su sayaclarinin tamiri i¢in su sayaglari tamir atélyemiz mevcuttur.Midurligimiize bagh kantar servisinde
1 adet bilgisayarli kantar (1adet yazicisi dahil)mevcuttur

Noktadan Noktaya Data Baglanti Noktalan;

1-Destek Hizmetleri Madirligu
2-Belediye is Merkezi Tahsilat Biirosu
3-iller Bankasi Karsisi Tahsilat Biirosu
4-Abdullah Pasa Tahsilat Blirosu
5-Dogu Kent Tahsilat Biirosu
6- Otob(is Terminali
7-itfaiye Midiirligi
8-Dugkdnler Yurdu
9-Zabita MidUrlaga

Hizmet Verdigimiz Uzak Noktalar;
1-Valilik (yesil kart)
2-Kantar
3-P3 Pompa istasyonu

IF




4-Aritma Tesisleri

5-P1 Pompa istasyonu
6-P2 Pompa istasyonu
7-Fen isleri Asfalt Santiyesi
8-Fen isleri Kesrik Santiyesi

9-Belediye Hazar Kamp Tesisleri

4-insan Kaynaklan

Elazi§ Belediyesi 246 memur,55 sdzlesmeli personel,501 is¢i olmak tizere toplam 792 personelle halkimiza hizmet

vermektedir.

BMemur

isci
B

;0;0%

isci; 501; 63%

mSozlesmeli Personel Personel Istatistigi

Memur; 236;30%

Soézlesmeli
Personel; 55; 7%

Personelin Egitim Durumu

1%

M jlkdgretim

M Ortadgretim
W Lise

B On Lisans

M Lisans

H Yuksek Lisans

Personel Yas istatistigi

23-35Yas; 73;9%

35-45Yas; 411;
W 23-35Yag W 35-45Yag 52%
¥ 45-55 Yas M 55 Yas Ustii

5-Sunulan Hizmetler

Belediyemizin ana hizmetlerini iki baglk altinda toplamak mimkindir.Bunlardan birincisi,ana hizmet alaninda

sundugumuz hizmetler,digeri ise ana miidiirliiklerimize bagh olarak ¢alisan birimlerimizin sundugu dolayl hizmetlerdir.

Ana hizmet alaninda sunulan hizmetler;imar,Yaplm,ula§|m,gevre saghgi,Park ve bahge,Kiltir JItfaiye,zabita,Basin

ve halkla i|i§ki|er,02e| kalem hizmetleri,itfaiye,Su,temizlik ve Veteriner hizmetlerini ana hizmet alaninda sayabiliriz.
Yukarida saydigimiz ana hizmet alanlarini soyle agabiliriz.




imar Hizmetleri :imar yonetmeligi cikarmak,imar planlari yapmak,yapi denetimi(kacak yapilan ve imar planinin
uygulanmasi),kamulastirma,kamulastirma,arsa tretimi yapmak,halihazir harita yapmak ve yaptirmaktir.

Yapim Hizmetleri:Yapim islerinin projelendiriimesi,yol yapimi(cadde,bulvar ve kaldinmlari),yollarin ve caddelerin
asfaltlanmasi,acik ve kapali oto park yapimi kavsak,alt ve (st gegit yapimi,restorasyon hizmetleri,park bahge,mesire ve
cocuk oyun alanlari yapimi,sosyal kiiltiirel ve egitim amach bina ve tesis yapimi.

Ulasim Hizmetleri:Sehir ici otobis ve toplu tasima isletmeciligi,toplu tagima araglari ve taksilerin koordinasyonu
ve denetimi,trafik isaret ve levhalarinin yerlestiriimesi ve sinyalizasyon hizmetleri,otopark ve otogar hizmetleri.

Gevre saglidi:Kati ve sivi atiklarin kontroli,hava kalitesinin korunmasi ve giiriilti kontroli denetlemesi.

Kiltdr Hizmetleri:Sehrimizin tanitiminin  ulusal gazete ve televizyonlarda yapilmasinin yaninda,Kitap
yayinlar,mehter takimi,folklGr ve belediye korosu hizmetleri

Park ve Bahce Hizmetleri: Gevre diizenlemesi,park bahge,cocuk oyun alanlarinin yapimi ve bakimi,sehir igi peyzaj
calismalari gibi hizmetleri sayabiliriz.

tfaiye Hizmetleri:Yngina miidahale ve séndiirme,su baskinina miidahale etmek,yangin ve kurtarma konulu egitim
ve seminer hizmetleri,baca temizligi,kaza ve afetlere miidahale hizmetleridir.

Zabita Hizmetleri:Belediye suclarinin islenmemesi i¢in gerekli tedbirleri almak.seyyar saticilar denetim altinda
tutarak vatandasin rahatsiz olmamasini saglamak,isyeri agma ruhsati verilmesi,Zabita trafik olarak da sehrimizin trafik
alaninda akiciligin saglanmasi hizmetleridir.

Basin ve Halkla iligkiler Hizmetleri:imaj tanitim ve bilgilendirme calismalari,anket caligmalari ve medya ile
iliskilerin saglanmasi hizmetleri.

Ozel kalem Hizmetleri:Téren temsil agirlama protokol ve benzeri hizmetlerdir.

Su hizmetleri: Mevcut igme suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni su depolarinin yapimi, Gretim tesislerinde
klorlama ve dezenfeksiyonlarin yapiimasi, saghkli igme suyunun temini Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan su
kuyularinintemizlenmesi,su sebeke borularinin yenilenmesi gibi hizmetler.

6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Resmi Gazete’de yayinlanarak yurirlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22.12.2005
tarih ve 5436 sayili Kanunla yapilan degisikliklerle son halini almigtir. Bunun yaninda13 Temmuz 2005 tarihli Resmi
gazetede yayinlanarak yirtrlige giren 5393 sayili Belediye Kanunu’nda da 5018 sayili Kanun’a paralel diizenlemeler
yapiimistir. Bu gercevede kamuda, biitce, muhasebe, yetki-sorumluluk ve belge diizeni bastan asagi belirtilmistir.

1. Ust Yonetici :

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunla degisik “Ust
yoneticiler” baslikli 11 inci maddesinin birincifikrasinda da belirtildigi (izere;

Belediyelerde belediye bagkani Gstyoneticidir.

- Ust yoneticiler,idarelerinin stratejik planlarinin ve butcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotiye kullaniminin dnlenmesinden, mali ydnetim ve kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi
ve bu Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise
meclislerine kargi sorumludurlar.

- Bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi, i¢ denetciler ve muhasebe yetkilisi
aracihgiylayerine getirirler.

2. Harcama Yetkilisi :

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31.maddesinde;
Blitgeyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi harcama yetkilisidir. ( Belediyelerde
bitceyle 6denek verilen her bir midirlik harcama birimi, her bir miidiir de harcama yetkilisidir.)



Muhasebat Genel Madirligi’niin yukarnida bahsi  gegen yazisinda, harcama biriminde harcama yetkilisi
tarafindan bir gerceklegtirme gorevlisi belirlenmesi gerekmektedir. Bu gérevli tarafindan diizenlenen 6deme emri
belgesi, kendisi ve harcama yetkilisi tarafindan imzalandiktan sonra 6denmek (izere muhasebe birimine génderilmesi
gerektigi belirtilmigtir.

Kanunun 32. Maddesine gore; Biitcelerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati
vermesiyle mimkindir. Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, stiresi, kullanilabilir
0denegi, gerceklestirme usulil ile gerceklestirmeyle gorevli olanlarailiskin bilgiler yeralir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziikk ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan, odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve bu Kanun gergevesinde yapmalari
gereken digeriglemlerden sorumludur.

Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Stire¢ kontroliinde, her bir igslem daha 6nceki iglemlerin kontrolini
icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Maliislemlerin yirtttilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden 6nceki iglemleri
de kontrol ederler. Siire¢ kontroliini saglamak amaciyla mali iglemlerin siire¢ akig semasi hazirlanir ve ist yoneticinin
(Belediye Bagkani) onayi ile yirtirlige konulur.

3. Muhasebe Yetkilisi :

Kanunun 61. Maddesine gore; Muhasebe hizmeti, gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine
ddenmesi, para ve paraylaifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve
diger tim maliiglemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemleridir. Bu islemleri ylriitenler muhasebe yetkilisidir.

Memuriyet kadro ve unvanlarinin muhasebe yetkilisi niteligine etkisi yoktur.

31.12.2005 tarihi itibariyle kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerini birinci derecede sorumlu olarak ylritmekte
olanlar, bulunduklar kamu idarelerinin muhasebe yetkililigi gérevini 01.01.2006 tarihinden itibaren 31.12.2007 tarihine
kadar yirttmeye devam edeceklerdir. Bu tarihten sonra sertifikali muhasebe yetkililerinin goreve getirilmeleri ya da bu
goreviydratenlerin sertifika almalari zorunlu hale gelmistir.

Muhasebe yetkilileri 0deme agamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde;

a) Yetkililerinimzasini,
b) Odemeye iligkin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,
¢) Maddihatabulunup bulunmadigini,
d) Haksahibininkimligine iligkin bilgileri,
Kontrol etmekle yikamltdir.

4. Mali Hizmetler Birimi :
5018 sayil kanunda yapilan son degisikliklerden sonra maliis ve islemlerinyerine
getirilmesine iligkin yetki ve sorumluluk bu birimde toplanmigtir. Bunlar; stratejik plan ve performans plani, bltge ve kesin
hesap, gelir ve harcamalar, muhasebe, faaliyet raporu, taginir ve taginmazlarin izlenmesi, yatirrm programi, i¢ ve 0n mali
kontroliglemleridir.

Kanunun 60. maddesinin 2. fikrasi; “Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali
islemlerden; idarenin tamamint ilgilendirenler destek hizmetlerini ylriten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler
ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama
birimlerinin talebi ve dst yoneticinin onayiyla bu iglemler destek hizmetlerini yirdten birim tarafindan yapilabilir”
dizenlemesini getirmigtir.

Bu dlizenleme, sayilan bu islerin bir midtrligiin uhdesinde toplanmasi olmayip, bu isleri yiirtiten birimler arasinda
iyi bir koordinasyon saglanmasini dngérmektedir. Bu is ve iglemler bugline kadar yirtttlen birimler tarafindan yerine
getirilmeye devam edilecek, hizmetlerde bir aksamaya meydan vermemek icin mali hizmetler tarafindan iyi bir
koordinasyon saglanacaktir.

Bunun yaninda On Mali Kontrol islemlerine 6zel 5nem verilmistir. Kanun’un 58. Maddesi “On mali kontrol siireci,
mali karar ve iglemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girigilmesi, is ve islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden
olusur.” diizenlemesini, bunaparalel olarak,  31.12.2005 tarihli mikerrer Resmi Gazete’de yayinlanan Yonetmelik ile de:
’On malf kontrol, harcama birimlerinde iglemlerin gerceklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile malf hizmetler birimi
tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, ylklenmeye girigilmesi,



is ve iglemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendiriimesinden olugur.” dizenlemesiniyapmigtir.
Bu diizenlemeler harcama birimleri ile mali hizmetler arasinda iyi bir koordinasyon saglanmasi geregini ortaya
koymaktadir.

5. i¢ Denetimve i¢ Denetgi :

5018 sayill Kanun’un 63, 64 ve 65. maddeleri i¢ denetim ve i¢ Denetci diizenlemesini yapmistir. ’i¢ denetim, kamu
idaresinin galismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence saglama ve
danigmanlik faaliyetidir ’ig denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate
alinmak suretiyle, ig Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gérist Gzerine, dogrudan (st yoneticiye bagh i¢ denetim
birimi baskanliklari kurulabilir.

islem hacimleri ve personel sayilari dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilge ve belde belediyeleri igin i¢ denetgi atanip
atanmayacagina karar vermek. ig Denetim Koordinasyon Kurulunun gérevleri arasinda yer almaktadir.

Bu yasalari destekleyen yonetmelik ve tebliglerle islemler devam etmektedir. Bu agidan yerel yénetimler igisleri
Bakanlgi ve Sayigtay denetiminden baska i¢ denetim muiesseselerini faaliyete gecirmektedir. Bunlara binaen Belediyemizig
denetimle ilgili gerekli galismalari yapmis ve gerekli denetimler igin kadrosunu kurarak, kurum ici yapilan evraklar titizlikle
yasal gergeve ve kanunlara gére incelenip,Sayistay denetimiigin hazir hale getirilmistir.

[I-AMAG VEHEDEFLER
A-ldarenin Amagve Hedefleri

AMACLAR
a) Mali kaynaklarin verimli kullanimini saglamak, mali yapiyi gliglendirici calismalar yapmak.

b) Gelirlerin tahsil ve takibi hizli ve sonuca yonelik, tahsilati artirmak, miikelleflerin 6demelerini kolaylastirmak, mimkiin
olan optimum mali sosyal faydayi saglamak.

c) ilimizde, gevresel kirliligi onleyerek, dogal varliklar korumak, gelistirmek, gelecek kusaklara gevre Kalitesi yiiksek,
yasanabilir bir kent birakmak

d)Seffaf yonetim anlayisi ile meclis ve enciimen galigmalarinin igerigini halkin, kurum, kuruluglarin, erigimini saglamak.
Bilgi, belge akis hiziniartirmak.

e) Basin yayin galigmalarinin, etkili, verimli olmasini saglayarak yapilan faaliyet ve hizmetlerin hizli ve etkin bir sekilde,
kamuya sunularak, halkiniyeterli 6lgtde bilgilendirmek.

f)Mezarlik dokusunu koruyarak, gelistirmek. En iyi hizmeti sunarak, modern anlayislayeniden yapilanmak.
g) Cagin bilgi teknolojisini kullanarak, halkimiza daha hizli ve dogru hizmet sunulmasi.
h) Belediyemizde hizmet g6ren, arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlari, verimli, asgarifire ile 6mriin{i uzatmak.

I) Yasa ile verilen sorumluluk alaninda vatandasimizin, can ve mal gtivenligini saglamak amaci ile itfaiye acil yardim
hizmetlerini, etkin sekilde yarutmek.

i) Cagdas bir kentsel tasarim anlayiglyla mimarlik ilkeleri dogrultusunda yesil alan tasarim uygulamalari yapilarak
yasanabilir yesil bir kent olusturmak

j)Strict ve yayalar igin, trafik ve yol glivenligini artirmak, trafik yol isaretlemesi,gizgi ve levha sistemleri,sinyalizasyon
sebekesini gelistirmek.Trafik merkezli gortintuli mobil kameralari ve akill ulagim sistemleri geligtirmek.

k) insan saghgini n planda tutan saglikli gida, saglikli cevre, sokak hayvanlarini kontrol altina alma, basta hayvansal gidalar
olmak iizere tiim gidalarin bunlarlailgiliis yerlerinin, teknik ve saglikli sartlara sahip olup olmadiginin kontrolini yapmak.

1)Sehrin altyapisiniiyilestirmek, yapiimakta olan Belediye hizmet binasini bitirmek.

m) Belediyemiz hizmet sinirlari igerisinde,lretilen kati atiklari,ambalaj atiklari,atik sular,mezbahana atiklari,saglik
kuruluglarindaki tibbi atiklarin toplanmasi ve bertaraf edilmesinde ,gecen siire igerisinde insan sagligini korumak ve gevre



kirliliginin dnlenmesi.
n) Halkin yasam kalitesini ylkseltmek igin hizl,glvenilir,temiz,konforlu,ucuz,zaman tasarruflu bir toplu tagima sistemi
kurmak.

o)Kaliteli mimari yapilar,depreme dayanikli modern binalar kazandirmak,alt yapisi tamamlanmis,carpik yapilanmayi
onlemek ve yasanilir mekanlar olusturmak.

6)Ozel milkiyete saygi ilkelerini g6z dninde bulundurarak, hukukun verdigi yetkiye dayanarak, gayrimenkullerin en kisa
zamanda kamulastirmalarini gergeklestirmek.

p)Kaybolmaya yiiz tutmus, kiilttirel degerlerimizi kurum ve kuruluslarinisbirligi ile kiltiirel degerlerimize sahip gikmak.

HEDEFLER

a)Btgenin gergeklestirme oraninin % 100 e yakin gergeklesmesini saglamak . Agik ,anlasabilir raporlama sistemini
kurmak , i¢ dig borglanma plani hazirlamak, on mali kontrol yapilanmayi tamamlamak .

b)Belediye gelirlerinin tahsilat oranini % 100 oranina gikarmak
c)Mezarlik alanlarinin genisletilmesi defin islemlerinin kolaylagtiriimasi tim iglemlerin elektronik ortamda gergeklestirmek

d)Miicavir alan iginde denetim yaparak kacgak kalitesiz yakitlari imha etmek, hava ve gtrilti kirliligini tespiti kirliligi
onlemeye yonelik halki bilinglendirmek.

e)Meclis ve enciimen kararlarini elektronik ortama aktarmak, gegmise y6nelik belgelerin tasnif ve diizenlemelerini yaparak
internet iizerinden paylagimi saglamak

f)Vatandasin intiyacina en kisazamanda ulagmak.
g)i§ gorenlerin performansini maksimum seviyeye gikarmak
h)Kimsesiz, hasta, bakima muhtag insanlara sefkatle yaklasarak ihtiyaglarint modern tekniklerle yardimci olmak.

1)Sehrimizi tarihi ve dogal gtizellikleri ile birlikte proje tretmek, “ rnek sehir “ olmasi yolunda yenilige agik gegmis ve
gelecegibugiinde birlestirmek.

i)Belediye ye ait tim basili gazete, brosiir, bilgilendirici afigler, fotograflar vb. ¢alismalarin yayinlanarak hizmetin eksiksiz
olarakyiritilmesi

j)Zabita hizmetlerinin daha iyi yGritilmesi icin telsiz agini gelistirmek, toren bandosu kurmak, personel sayisini artirmak,
goruntdli kamera sistemine gegmek, uluslararasi standartlarina ulagmak

k)Hastallk tasiyan hayvanlarla miicadele ederek sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglamak. Glvenli gidanin
tliketiciye ulagmasini saglamak. Halkin hayvan sevgisini gidermek icin dogal yasam sartlarinda hayvanat bahgesi
olusturmak..

I)Cadde ve sokaklarinin gece yikanmasi, ¢oplerin en kisazamanda toplanmasi

m)Araglarin 6mriini uzatmak igin kullanilan oto yedek parcalarin kalitesine dikkat edilmelidir.
n)Kamulastirmalarda hukuki stirecin uzamamasi igin uzlagma ile sonuglandirmak.

o)Yangin, dogal afet olmadan dnce dnlem almak, olduktan sonra iyilestirme faaliyetlerinin yapiimasi.

0)Yesil alan ve parklarin olusturulmasi bakim ve onarimlarin yapiimasi.

p)Toplu tagima araglarinin takip ve izleme sistemini kurmak .

r) Yaya ve arag trafiginin emniyetiicin kis aylarinda kar ve buzlanmaya karsi tedbirler almak.

s)Yagmur suyu ve kanalizasyon hatti dogsenmesi

s)Mizik, folklor, giyim, yazili eserler vb. belediye catisialtinda toplayarak kayit altina alip halkin begenisine sunmak.



B-Temel Politikalarve Oncelikler

Temel politika etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimiile kamu hizmetinin yiritiilmesidir. Kurumsal ve yapisal
dlizenlemeleri 6n plana ¢ikaran, temel amag ve dnceliklere daha fazla yogunlagan yaklasimlar tercih edilerek stratejik amag
ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igcerecek somut eylem programlari ile hayata gecirilerek daha iyi bir
sekilde hesap verebilirlik zemini olusturmak.

Dogal gazin yayginlagsmasi ¢alismalarina hiz vermek, sosyal projeler Greterek yardimlara énciliik etmek

Temel prensiplere uygun bigimde katimci, saydam, adil, gtvenilir, verimli ve kaliteli bicimde hizmet sunarak,
dogal kaynaklarin kullaniminda gelecek nesiller adina koruma ve kullanma dengesini gozetmek.

Kentsel doniisiim projeleri uygulanarak kent dokusu icerisinde yer alan, sagliksiz, ruhsatsiz, glivensiz ve ¢irkin
yapilagsmaalanlarinin iyilestirilmesini saglamak.

Kaynaklarin etkin, verimli, rasyonel kaynak kullanimi, kent ihtiyaglarina uygun yeni tasarim projelerinin
hazirlanmasi, yesil alanlarin artirlmasi, igme suyu ihtiyacinin ¢goziimlenmesi, yardima muhtaglarin desteklenmesi, biligim
altyapinin gelistirilmesi, proje ekipleri olusturulmasi, hizmetici egitimlerin verilmesi,
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Bitge Uygulama Sonuglan
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ELAZIG BELEDIYESI 2010 MALI YILI GELIR B+ T, E UYGULAMA SONU, LARI TABLOSU

iIDARE ADI ELAZIG BELEDIYESI
EKONOMIK KODLAR 2010 TAHMINi GELIR BUTCESI 2010 GELIR KESIN HESABI
(1.DUZEY)
01-VERGI GELIRLERI 15.975.000,00 TL 16.087.217,89 TL
03-TESEBBUS VE
MULKIYET GELIRLERI 89.376.000,00 TL 28.730.355,77 TL
04-ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR ILE OZEL 25.000,00 TL 207.924,05TL
GELIRLER
05-DIGER GELIRLER 58.022.164,00 TL 73.474.454,59 TL
06-SERMAYE GELIRLERI 15.000.000,00 TL 5.315.755,05 TL
09-RED VE IADELER -100.338,00 TL -37.915,02 TL
GENEL TOPLAM 178,297.826,00 TL 123.777.792,33 TL

31/12/2010 TARIH ITiBARI ILE BELEDIYEMIZ BORGLARI

31.12.2010 TARIHI ITIBARIYLE BOR, LARIMIZ

320 BUTCE EMANETLERI HESABI 23.526.524,47
320 |TEDAS AIT BORC 22.385.983,29
330 |ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 695.300,95
333 EMANETLER HESABI 632.017,14
360 |ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 17.425.889,71
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 12.127.209,06
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERiI ADINA YAPILAN 1.186.548,27
TAHSILAT HESABI
400 BANKA KREDILERI HESABI 8.950.674,24
438 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS 3.152.532,35
BORCLAR HESABI
TOPLAM 90.082.679,48

[ 31/12/2010 ITIBARI ILE ALACAKLARIMIZ |

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 2.963.398,97
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 1.502.765,38
122 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 4.276.658,04
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 25.000,00
ISYERI VE BUFE KIiRA ALACAGIMIZ 47.326,00

SU HiIZMETLERI ALACAGIMIZ 12.571.633,29
PARKOMAT ALACAGIMIZ 322.219,00
TERMINAL KIiRA VE YAKIT ALACAGIMIZ 504.396,73
TOPLAM 22.213.397,41

31/12/2010 ITIBARI ILE DEVREDEN KDV
190 |[IDEVREDEN KATMA DEGER VERGIiSi HESABI | 46.191.066,01

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Belediyemiz 2010 faaliyet dénemi igerisinde Mali yil Bitge 0denegi olarak 178.297.826,00 TL 6denek konulmus
olup,yiligerisinde 148.535.640,27 TL’si kullaniimigtir.Faaliyet donemiiginde belediye gelirimiz123.777.792,33 TL.dir.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

ELAZIG BELEDIYESI 2010
MALI YILI GIDER BUTCE UYGULAMA SONUCU

iMHA EDILEN TUTAR
29.762.185,73 ‘
17%

BUTCE GIDER TOPLAM
148.535.640,21
83%

B 2010 MAL] YILI TAHMINI
BfT, E
GER, EKLESMEYEN KISIM

123.777.792,33 TL ;
69%
W 2010 MALI YILI GELIR

54.520.033,67 TL ; KESIN HESABI
31%

3-Mali Denetim Sonuglan

5393 sayili Belediye kanununun 25.maddesinde (il ve ilce belediyeleri ile nifusu 10.000°in (izerindeki
belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir onceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap
kayit ve islemlerinin denetimi igin kendi dyeleri arasindan gizli oyla ve (ye sayisi l¢ten az besten ¢ok olmamak (izere bir
denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz lyelerin meclisteki (iye sayisinin meclis
Uye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye bagkani tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde calisir ve galismalarinda kamu
personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagh kuruluslari disindaki kamu kurum ve kuruluglarindan
gorevlendirilenlere (1.000); kamu personeli disindaki diger uzman kisilere blyiksehir belediyelerinde (3.000), diger
belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet memurlarina uygulanan aylik katsayiyla ¢arpimi sonucu bulunacak miktari
gecmemek (zere, belediye meclisince belirlenecek miktarda ginlik 6deme yapilir. Denetim komisyonunun emrinde
gorevlendirilecek kisi ve glin sayisi belediye meclisince belirlenir. Uzman kisilerde aranacak nitelikler belediye meclisinin
calismasina dair yonetmelikte diizenlenir.

Komisyon belediye birimleri ve bagh kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler gecikmeksizin
yerine getirilir.

Komisyon, galigmasini kirk bes isgiint iginde tamamlar ve buna iliskin raporunu mart ayinin sonuna kadar meclis
bagkanligina sunar.

Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olarak meclis baskanhg tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda
bulunulur.)

ql



B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyetve Proje Bilgileri
Elazig Belediye Baskanhgi 2010 Yili faaliyetlerini, planlandigi sekil ve sartlarda ilgili birimler tarafindan

gerceklestirmistir. Elazig Belediye Baskanhgi Birimleri; tlim faaliyet ve proje organizasyonlarinda etkinlige, verimlilige,
ihtiyagc durumuna, dnceliklige, maliyete, ekonomiklige blyiik dnem vererek calismalarini sirdiirmektedir.

Kurumumuz her faaliyetin faaliyet plani birimleri tarafindan yapilmistir. Faaliyet Planlarinda her faaliyetin kim

tarafindan, nasil, ne kadar siirede ve hangi biitge kaleminden kargilanacagi ayrintili bir bigimde incelenerek ortaya gikan
sonug dogrultusunda karar verilmistir..

Kurumumuzun bazi midirliikleri tarafindan yapilan faaliyetlerin bir kismi agagida belirtilmis olup daha detayli

faaliyetler mudtrliklerin faaliyet proje ve sunulan hizmetler kisminda ele alinmigtir.
Fen isleri Miidiiriigiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetier:

Elazig Merkez Muhtelif Mahallelerde Muhtar ofisi yapimiisi: Toplam 7 adet muhtar ofisi yapimistir.

Elazig Merkez muhtelif mahallelerde beton bordiir dosemesi yapim isi: Toplam 65.000 mt beton bordiir dogemesi
yapilmigtir.

Elazi§ Belediye Sarayiingaatiyapimiisi:2010 Yilinda yapimi bitirilmis hizmete agiimigtir.

Midtrlugimaz emrinde ¢ahigtirimak tizere 5 adet kamyon, 4 adet traktor ve 1 adet 4x4 kazici kepge kiralama hizmet
ahimiisi: 5 adet kamyon, 4 adet traktor, 1 adet 4x4 kazici kepge 2010 yiliigerisinde yol yapimi, asfalt yapimi —onarimi ve
altyapi caligmalarinda kullanilmigtir.

Mdlkiyeti Belediyemize ait “izzetpaga Mahallesi pafta 48 ada 120’de kayitli 16 nolu parsel lizerine zemin alti otopark ve
is yeri ingaati yaptiriimasi isi.: Toplam 3.166 m? alan tizerinde; zemin altinda 3 kat otopark, 1 kat aligveris merkezi ve
zemin dsti % 15 taks kullanilanilacaktir. Geriye kalan 2.700 m? alan ise meydan olarak teskil edilecektir. fore kazik ve
yanal ankraj caligmalarn tamamlanmis olup, kademeli olarak temel galigmasi devam etmektedir. 2010 yilinda
tamamlanmigtir.

Elazig Merkez Mahallelerde Kaldirim beton parke tasi ile kaplanmasi yapim i§i: Muhtelif Mahallelerde 120 bin m? parke
tasiyapimisi devam etmektedir.

Belediyemiz makine ve malzemeleri ile yol bakim, kanalizasyon ve tretuvar dogsenmesi, beton elemanlari Gretimi, yesil
alanlarin tanzimi, is makinelerinin bakim onarim isciligi ve arag kiralama isi: 160 adet vasifsiz iggi, 210 adet vasifli is¢i,
12 adet tekniker, 8 adet mihendis ve 9 adet arag galistiriimigtir.

Gimento Alimiisi: 800 ton torbali siyah ¢imento, 200 ton beyaz torbali gimento alimiyapiimigtir.

Elazi§ Belediyesi Yeni Sebze Haline sundurma gati yapiimasi igi: 83 adet 6,50x5,00 mt boyutunda iistli kapali sundurma
catiwe yagmur suyuizgarasi yapimiisinin %95’i bitirilmistir.
Sehrimizin Muhtelif Yerlerinde Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Sebekesi Désenmesi igi: 200 mm bet. boru kanal: 1.528

mt, @500 mm bet. boru yagmur: 105 mt, @ 400 mm hdpe boru yagmur. : 323 mt, @ 800 mm hdpe boru yagmur. :65mt,
@300 mm hdpe boruyagmur. : 4.170 mt olacak sekilde kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi dosenmistir.

Sehrimizin Muhtelif Yerlerinde Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Sebekesi Dogenmesi isi: 200 mm bet. boru kanal 300
mm hdpe boru yag 8000 mt kanalizasyon 2011 devam ediyor.

Plent ve Temel Malzemesi Alimi: 100.000 m3 (60.000 m3 plent, 40.000 m3temel malzemesi ) plent ve temel malzemesi
alimryapilmistir.

Kanalizasyon bacakapagi alimi: 475 adet kanalizasyon baca kapagi alimi yapildi
Abdullahpasa Pazar Yeri Sundurma gatiyapimi.: 785m2’alanda Sundurma ¢ati pazar yeri yapilmigtir



Kirklar Mahallesin Pazar Yeri Sundurma ¢ati yapim: 683mz2’alanda Sundurma gati pazar yeri yapiimistir.

Belediyemiz Kizilay santiyesinde uretilen malzemeler (Beton parke, bord(r, boru — bz, konik, bilezik, parsel kap): Kilitli
parke 20.214 adet Beton parke 28.350 m2, beton bordiir 55.066 Adet, Belediye Tipi Bord(ir.8.760Adet

2010 Yili icerisinde Miidiirligiimiize bagh Kanal Servisi Elemanlarinca Yapilan isler: Kanal acilmasi:4.820 MT, Rogar
temizlenmesi:1.520 adet, Kapak degistirilmesi: 650 adet, Makbuz karsiligi agilan kanal: 487 adet, Izgara degistirilmesi
ve yapimi: 500 MT, Izgara temizlenmesi: 1350 adet, Cesme baglantilar:150 mt, Rogar yiikseltiimesi: 650 adet , Kopril
ve Yollara dogen.(sugegisleriigin): 100 mt, 1.200 mt kanalizasyon boru hatti gekilmesi igleri yapiimistir.

2010 Yili icerisinde Fen isleri Parke ve Bordiir Onarim Ekiplerince yapilan isler: 8.066 m? parke ve 8.500 mt bordiir
onarimi gergeklestirilmigtir.

Batman’dan asfalt santiyesine asfalt nakliyesi hizmet alimi isi: Batman’dan asfalt santiyesine asfalt nakliyesi hizmet
ahimiisi 240 tonyaptinldi

Belediyemize ait Hazar goli tesislerinin bakiminin yaptiriimasi: Belediyemize ait Hazar g0l tesislerinin bakimi yaptirildi
Atasehir Mahallesinde duvar yapimi isi: Atagehir Mahallesinde duvar yapimiigi yaptirildi

Park Bahceler Mudiirliigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetier:

75.470 m3dolgu ve tesviye yapilmistir.
14.350 m3 hafriyatalindi.
Mevcut yesil alanlarimizda 4 tur ¢im bigimiyapildi.

Sehir geneli parklarimiz ve tiim yesil alanlarimizdaki agag ve ¢ali gurubu sis bitkilerimizin rutin olarak sekil ve normal
budamalariyapilmistir.

80.250 adet agac ve siis bitkisi dikimi yapimistir.

Kislik-Yazlik gigekler: 430.000 adet ekildi.

11.350 m2 su kanali kazildi.

140.000 m2 ¢apayapildi

135.000 m2 ot temizligi yapildi.

93.200 m2tesviye yapildi

Sehir genelive parklarimizda bulunan tiim agag ve bitkilerin 4 turilaglamasi yapilmistir.

Sehirgeneli park ve yesil alanlarimiza, 35 adet oyun gurubu, 107 adet fitness spor aletleri kurulmugtur.
Sehirgeneliyapimi tamamlanan park sayisi: 22 adet

Agag s6kme makinesi kullanilarak 107 adet agag ve ss bitkisinin sokimi gergeklestirilmistir.
Midtrligimiz elemanlar 15.000 m2 parke tasi ve 4.300 m bordir tagi kullanarak tadilat aligmasi yapmistir.
TOPLAM YESIL ALAN: 95.000 m2

SERA REPLIKAJ ALANI: 22.000 m2

SERAALANITOPLAM YESILALAN: 1818 m2

Temizlik isleri Miidiirl iiiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetler:

ilaglama Faaliyetleri
Madarligamizce, 2010 yiliginde haserelere karsi ilaglama ¢aligmalarinda kullanmak tizere;
1. 2001t SCformiilasyonlu Karasinek Larva ilaci,

2. 200 kg WP formiilasyonlu veya WDG (Water Dispersipal Graniil) formiilasyonlu Karasinek Kontroliinde
Kullanilacak Kalici (Rezidiiel ) Etkili Hagere ilaci,



3. 2001t EC (Emiilsiyon Konsantre) Formunda Sivrisinek Larva Miicadelesinde Kullanilacak Hasere ilaci,
4. 10001t EW (Emulsion Oil in Water) formiilasyonlu Sivrisinek ve Karasinek Ugkun miicadele ilac,

1000 It EC (Emilsion Consantre) Formunda Sivrisinek ve Karasinek Ugkun miicadele ilaci,satin alinarak
sehrimizin dogusundan baslayip batisina dogru sabah giin dogumu ve giin batimi saatlerine isabet eden
stre igerisinde mahalle muhtarlanimiz nezaretinde duzenli araliklarla ilaglama galigmalari yapiimigtir.
Yapilan ilaglama galigmalarina ait sayisal degerler asagidakitabloda yer almaktadir.

FAALIYETLER 2010 YILI
Konteyner llaglama 2000 adet
Ev-Igyeri Ilaglama 500 hane ve siginaklar
Okul llaglanma 160 Kampanya
Cami ve Mescit ilaclanmasi 100 Kampanya
Yurt-Huzurevi ilaglama 20 defa

(Op Evi llaglama 40 adet

Resmi Kurulus llaglamalari 80 adet
Mahalle ilaglama Caligmas| 1500 defa
Larvasit + Ugkun +Rezidiiel ilaglamada 2600 It
kullanilan insektisit miktari

Copleri Toplama Faaliyeti:Evsel nitelikli kati atiklar, mahallelerden periyodik olarak hidrolik sikistirmali ¢ép kamyonlari
ile konteyner ve poset sistemiyle toplanmaktadir. GOp toplama calismalari, Belediye simirlarimiz igindeki 37
mahallemizde ginlik yapiimaktadir. Pogetli sistemle ¢op toplanan mahallelerde ¢Op ¢ikarma saati 19:00-01:00
arasidir.

Elazij Belediyesi hizmet alanindan giinde ortalama 370 ton kati atik Gretilmektedir. Uretilen kati atiklar diizenli
depolama sahasinda depolanmaktadir.

Belediyemizce 2010 yili ortalamalarina gore giinde ortalama 1,5 ton tibbi atik alinmigtir.

Saglik kuruluglarindan alinan Enfeksiyoz atiklar ile kesici — delici atiklar , sterilizasyon islemine tabi tutularak zararsiz
hale getirmek amaciylaingaa edilen sterilizasyon tinitesi 2010 yilinda igletmeye hazir hale getirilmistir.

Cadde ve Sokaklar Siipiirme Faaliyeti:Kentimizin merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu bélgelerde saat 02:00-
11:00 arasi stiptirme hizmetini yerine getiren temizlik elemanlari gorev yapmaktadir. Hafta boyunca her gin, kirlenen
yol ve kaldinmlar ekibimiz tarafindan sabah erkenden goreve baglanarak temizlenmekte ve strekli temiz kalmasina
calisiimaktadir. Takviye olarak ara vardiyamiz ve gece ekiplerimiz diizenli olarak hizmet vermektedir.

Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalari Temizleme Faaliyeti :Temizlik igleri Maduarltga tarafindan ydritiilen sabit
faaliyetlerin diginda olusan gtinlik ihtiyaglara gore diizenlenen yol, kaldirim ve bos arsalarin temizlenmesi faaliyetleri de
yirdttlmektedir. Kontrol ekiplerimizin yaptigi calismalar sonucunda giinliik temizlenecek yerlerin programi yapilarak
ekipler buralara yonlendirilmistir.

Konteynir, Varil ve Gop Kutularinin Temin Edilmesi Faaliyeti:Konteynerlerle temizligi yirGtilen mahallelerimizde;
deforme olmus veya ekonomik Omriini tamamlamis 300 adet ¢op konteyneri, bakim ve onarimlari yapilarak tekrar
hizmette kullanima sunulmustur. 2010 yiinda Mahallerimizde temizlik hizmetlerinde kullanmak Uzere; korozyona
dayanikl toplam 400 adet 400 It’ lik galvanizli ¢op konteynerleri satin alinarak hizmete sunulmustur. Ayrica, 700 adet
COp Konteynerialimina iligkin ihale siireci Aralik 2010 itibariyle devam etmektedir.



Fosseptik Kuyulari Temizleme Faaliyeti: 2010 yili i¢inde Mudirligimiz biinyesinde hizmetlerde kullanilan
vidanjortimiiz ile toplam 254 adet Fosseptik Kuyusu temizligi talebi degerlendirilmistir.

Atik Pil ve Batarya Toplama Faaliyeti:Kullamimig atik pillerin diger atiklarla kanistinimadan ayn olarak toplanmasi
amactyla sehrimizdeki llkdgretim ve Ortadgretim Okullari, Hastaneler, Fotografgilar, Aligveris Merkezleri, Elektrik-
elektronik esya satan magazalar ile diger atik pil Greten isyerlerinden toplam 250 kg atik pil ve batarya toplanarak
Taginabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilarn Dernegine teslim edilmistir.

Hayvan Organize Sanayi ve kesim yerlerinde temizlik ¢alismalarnimiz siirekli devam edilmistir. Yaz aylarinda bu
isletmeler haserelere karsi duzenli olarak ilaglanmigtir.

1982 yilindan 2009 yilina kadar ¢op dokiim alani olarak kullanilan Meryemdagi mevkiindeki vahsi ¢op dokiim alaninda
rehabilite calismalaritamamlanarak Gevre ve insan saghgini korunmasi saglanmstir.

Zabita Miidiid igiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetler:

ilimiz genelinde toplam 590 sihhi, 81 GSM (3.Sinif) ve 2 GSM (2.Sinif) olmak iizere toplam 673 adet isyeri Agma ve Galisma
Ruhsati verilmigtir.

2010 maliyil igerisinde Midirliigiimiize 2532 adet resmi evrak gelmis olup, gerekliis ve islemleri yapilarak ilgililerine
cevap yazilmistir.

525 adet Ceza Tutanagi tanzim edilerek Belediye Enciimenine sevkleri yapiimistir.

228 tutanak Emniyet Midurligtinden Zabita Midirliigiine gonderilmis olup gelen evraklarin,
Belediye Enclimenine sevkleriyapilarak Emniyet Midirlagine cevap verilmistir.

439 adet idari Yaptinm Karar Tutanagi tanzim edilerek cezai iglem uygulanmigtir.

il genelinde gelisi glizel yerlerde seyyar saticilik yapan sahislara ve kaldinm iggali yapan igyerlerine gerekli miidahaleler
yapilarak uyarilar yapiimig, uymayanlar hakkinda cezaiiglemler yapiimistir.

Halkin dini ve vicdani duygularini suiistimal ederek, sehrin muhtelif yerlerinde ve cami onlerinde dilencilik yapmayi
meslek edinmis sahislara kargi midahalede bulunmak tizere kurulmus olan Dilenci Ekibi kontroliinde, strekli olarak
kontrol ve denetimler yapilmis, yasaga uymayarak dilencilik yapan sahislar hakkinda gerekli cezai islemler yapimistir.

Akil hastasi yakinlarinin talep etmesi durumunda hastalar evinden alinarak tedavilerinin yapilmasi igin 73 hastanin
hastaneye sevk iglemleriyapilmigtir.

Yukarida belirtilen genel konular ile alakali bilumum konulara uymayanlar hakkinda toplam, 5326 sayili Kabahatler
Kanununun ilgili maddelerince 439 adet idari Yaptinm Karar Tutanagi ve Belediye emir ve Yasaklarina riayet
etmeyenler hakkinda 525 adet Ceza Tutanagi olmak (izere toplam 964 adet cezai iglem uygulanmistir.

Etiit Proje Miidiirliijiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetler:

ilimizin muhtelif mevkilerinde sahislarla belediyemizin hissedar oldugu 16 adet parseldeki Belediyemizin hisseleri
toplam olarak 439.907,00.-TL. bedelle satisi yapilarak vatandas lehine tapu tescil islemleri tamamlanmistir.

ilimizin muhtelif mevkilerinde sehirimar planinda yol, yesil alan, park, otopark gibi umumi hizmetlere ayrilan alanlarda
kalan 87 adet arsa, mistemilat ve Gzerindeki tesisler 3.421.752,50.- TL. bedelle 2942 Sayili Kamulagtirma Kanununa
gore Kamulagtinlarak Belediyemiz adina tescil islemleri tamamlanmugtir.

Mulkiyeti belediyemize ait Rizaiye Mahallesi Ada:126, Parsel:40 numarada inga edilen Yeni i§ Merkezinde bulunan Ofis
ve diikkanlarin satigi i¢in 2886 Sayil Devlet ihale Kanununun 45. maddesine gére acik artirma suretiyle yapilan ihalesi
neticesinde; bunlardan 3 adeti KDV Harig toplam 1.021.100,00.TL. bedelle satigi yapilarak hizmet amaciyla kullanilimak



uzere, belediyemize nakit finansman kazandirlmigtir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Mudiirligiimize yapilan miracaatlar neticesinde olagan ve olaganiisti
Meclis toplantilarinda Midirligimiizce sunularak teklif edilen 49 adet parselin, 5 yillik imar-istimlak programina
alinmasi saglanmustir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Belediyemize ait taginmaz mallara, hisseli parsellere, Kamulastirilacak
tasinmazlara, yol artiklarina, ihdas parsellere ve tapu tahsisli taginmazlara olmak izere, 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili Kanun uyarinca; Belediyemiz biinyesinde kurulan
Kiymet Takdir Komisyonunca bedel konulmak iizere, 151 adet Kiymet Takdir Cetveli hazirlanmasi saglanmistir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Belediyemizin hikim ve tasarrufunda bulunan bifelerden ve Mulkiyeti
Belediyemize ait gesitli mevkilerde bulunan igyerlerimizden toplam 934.352,30. TL. kiratahsilati saglanmistir.

ilimiz Yeni Mahalle Tahsildar Kasim Yildiz Sokak No:28/A da bulunan 90 M2 lik tek tip diikkan Halka Acik internet Evi
olarak 1 yilmuddetle Belediyemiz tarafindan kiralanarak halkin hizmetine sunulmustur.

ilimiz Yeni Mahalle Tahsildar Kasim Yildiz Sokak No:28/A da bulunan 90 M2 lik tek tip diikkan Halka Acik internet Evi
olarak 1 yilmuddetle Belediyemiz tarafindan kiralanarak halkin hizmetine sunulmustur.

Kiiltiir ve Sosyal isler Mildiiriigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi aaliyetler:

04/02/2010 Tarihinde Sair-Yazar Niyazi Yildinm GENCOSMANOGLU’nun dogum yildéniimii onuruna diizenlenen gece
ve sokak acilisi nedeni ile il digindan gelen sair,yazar,sanatgi ve misafirlerin gelis-donls ugak biletlerinin
alinmasi,konaklama,yemek yedirilmesi,organizasyon kiralanmasi,billboard,clp,davetiye,afis,kit dosyasi,program
kitapgigi basimriisi Midrligtmz tarafindan yapimistir.

Belediyemizin 2009 yili icerisinde yapmig oldugu kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerini halkimiza duyurmak amaci ile
“Baskan” Dergisince yayimi,tanitimi yapilarak halkimiza dagitiimak ve gelecek kusaklara aktariimasi ve bilgilendirilmesi
amactile s6z konusu dergiden 1500 adet alimi igi MUdrligtimz tarafindan yapiimistir.

19 Mayis Atatiirk’ Anma ve Genglik Spor Bayrami kutlamalari nedeni ile ses sistemi ve organizasyon Mudurligimiiz
tarafindanyaptiriimigtir.

10-13/06/2010 Tarihleri arasinda 18.Uluslararasi Hazar Siir Aksamlari nedeni ile ilimizden ve il disindan gelen devlet
adami,sair,yazar,sanat¢i ve ilim adamlarina Madirligimiz tarafindan misafirlikleri siresi igerisinde
konaklama,yemek yedirilmesi,ulagim,hediye alimi,baski igleri,ses sistemi kiralama ve her tirli organizasyon isleri
Madarligamiz tarafindanyaptirimistir.

09-25/08/2010 tarihleri arasinda yapilan Siinnet S6leni nedeni ile siinnet yaptinim bedeli,Siinnet elbisesi alimi,ses
duzeni,sisleme,havai figek,organizasyon,il digindan gelecek olan sanatgi (cretleri ve avans
cekilmesi,konaklama,yemek yedirilmesi,gelis gidis ucgak biletlerinin alinmasi,hediyelik alimi ile halkimiza dagitiimak
tizere yapilacak ikramlarin ahmi Madirligimaz tarafindan gergeklestirilmistir.

Madarligamize bagh Kaya Karakaya Huzur ve Rehabilitasyon merkezinin giines enerji sistemlerinin bakimi ve onarimi
yaptiriimistir.

Ramazan ayi igerisinde kurulan Ramazan iftar Gadirinda kullaniimak tizere gida malzemeleri,kdpiik tabak,plastik kasik-
cata-su bardagi-¢cOp poseti-siirahi,plastik masa-sandalye, tiip vb malzemeler MidUrligtimz tarafindan alinmstir.

ilimizde yasayan ve cesitli okullarda Ogrenim gdren fakir ogrencilere dagitilmak Uzere okul cantasi,okul
elbisesi,ayakkabi ve kirtasiye malzemeleriisi Miidirligumiiz tarafindan kargilanmistir.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Ulastirma Miidiir iigiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

- YeniArastirma Alt Kavgagi Sinyalizasyon Sistemei désendi,

- SehrinMuhtelif yerlerine Park dnleyici dubalar gakildi.

- Sejrin Muhtelif Yerlerine Hiz Kesici Buton ve Uyari Levhlari gakilid.

- Sehrin Merkezinde Trafik akisini diizenlemek amaci ile Serit Ayirici Plastik Buton gakildi.

- Sehrimizde mecut Sinyalizasyon Sistemleri Revizyondan gegirildi,

- SuAriza, Fen isleri Miidiirlii§i, Park ve Bahgeler Miidiirligiiintin yapmis oldugu calismalarda Yol Emniyeti alindi.

- Yaya ve Arac Giiveliini saglamak amaci ile ilimiz Yeni Arastirma Hastanesi Alt Kavsagina Sinyalizasyon Sistemi
Kurularak budogrultuda;

240 Mt Plastik Kangal Boru

350 Mt 10x1,5Kablo

275Mt 7x1,5Kablo

110 Mt EnerjiKablosu

15 Adet Oto Feneri Helojenli

16 Adet Yaya Feneri Helojenli

19 Adet Sinyalizasyon Diregi Monte edilmistir.
- {limiz genelindeki tiim kavsaklarda ariza, garpma ve hasardan kaynaklanan olumsuzluklardan dolayi
Ahmet Kabakli Bulvari
Mithat Pasa Bulvar Alt Kavsagi
Mithat Pasa Bulvar Yesil Camii Kavsagi
Ali Riza Septioglu Bulvari
Kapali Spor Salonu Kavsag
Gazi Cad. Sehit ilhanlar Cad. Girisi
Cumartesi pazari Kavsagi
8. Kolordu Onii (A.Kabakli Bulvari)
Yunus emre Bulvari
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Karglyaka Kavsagi
11. Orduevi dst kavsagt,
12. Karayollarikavsagt,
Gibi Kavsak ve Bulvarlarin Sinyalizasyon sistemleri Revizyondan gegirilmistir.

- 740 Adet Trafik igaretleri Levhasi, Bulvar levhalari, Yon ve Bilgi Levhalari, Ayakli Levha, Uyari Levhalari, Dur geg
Levhalari, Pazar yeri belirtme levhalari, OtobUs Giizergah belirleme Levhalari, yapilmistir.

- Belediyemize ait Terminal Hizmet Binasin Cati, Aydinlatma ve Ses Sistemleri, katlarin kapi, pencere ve Boyanmasi
isleri, bakim ve onarimi gevre diizenlemesi tekrara gozden gegirilmistir.

- 1578 adet Cadde, Sokak ve bulvarda caligmalar yirtttldi ve 11200 adet cadde, sokak tabelasi kullanildi.

- Abdullahpasa, Atasehir, Gatalcesme, Aksaray, Universite, Cumhuriyet ,Kizilay ve Ulukent Mahallelerinde olusan
sehirlesmeden dolayi 82 adet yeni sokak olusturuldu. Numarataj galigsmalari yapilarak ilgili madarltklere bildirild.



Vatandaglardan gelentalepler tizerine 3100 adet adres tespiti yapildi. Ulusal Adres Veri Tabanina iglendi.
Niifus ve Vatandaslik islerinin yonlendirdigi vatandaslarin adres tespitleri yapilarak Ulusal Adres Veri Tabanina islendi.

idari makamlardan gelen bilgi ve talep amagl evraklar ile vatandaglardan gelen dilekgelerle ilgili 247 adet yazigma
yapildi.

Mudirligimize bagh Otobiis igleri Amirligi 2010 Mali Yili icerisinde 15 Adet Resmi otobils, 35 Adet Ozel Halk
Otobisii ve 3 Adet Sabit Hatta g6rev yapan yarim otobusler ile Toplu Tagima Hizmetinde gerekli Gnem ve hassasiyeti
gosterek Toplu Tagimada sorunlariasgariye indirmislerdir.

Paso Servisimiz Toplu Tagima rahat kullanim igin; 2010 Mali Yilrigerisinde

Tam Paso : 304 Adet

95 Yas Pasosu :1665 Adet

Ogretmen Pasosu :173 Adet

Ogrenci Paso 1512 Adet

Basin Paso . 65Adet

Personel Paso :1249 Adet Paso verilmistir.

imarve Sehircilik isleri Miidiirl iigiimiiz Tarafindan Yapilan Baz Faaliyetler:

Madarligamiz 2010 yili igerisinde Yeni Mahalle Kanal (istii Mevkiinde ve sehrin muhtelif bolgelerinde yapilacak olan
Kentsel Donustim Projeleri igin galismalarina devam etmektedir. Bu projeler ile uydu kent kurularak genis ve modern
yollar, parklar, otoparklar ve her tirlii sosyal donatiyla birlikte cagdas ve depreme dayanikl kent mekanlar
olusturulmasi hedeflenmektedir. Proje devam ediyor.

Sektorel bazda ise, bazi meslek gruplarini sitelerde bir araya toplayarak bu esnaflarimizi sehir digina yapilacak olan
yerlere tagima galismalarina baglanmistir. Galigmalar devam ediyor.

Sehir icerisinde kalan ve trafigi olumsuz yonde etkileyen Oto galericilerinin, trafigi de rahatlatmak amaciyla, belirlenen
bolgeye tasinmasi igin imar planlarinda gerekli alanlar ayriimig olup hazirlanan revizyon plani Belediye Meclisi
tarafindan onaylanarak ¢aligmalar baglatilmigtir. Galigmalar devam ediyor.Bdylece sehrimizin fiziki olarak biyimesiyle;
merkezde ve yetersiz kalan Sebze Halini Sehrin digina tagimig, sehir igi trafik yogunlugu azaltilmig ve sebze halinin daha
modern ve kullanigli hale getirmesi amaglanmigtir.

Vatandaslarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak igin sehrin muhtelif yerlerinde suyulandirma galigmalari
yapilmigtir.

Vatandaglarimiz arsalarinin imar durumu hakkinda bilgilendirilmistir.

Zemin Ett Servisinde, sehrimizde yapilan insaatlarin jeolojik etlit raporlari, sondajli ve gdzlemsel caligmalar
mahallinde surekli denetlenmektedir. Yapilan galigmalar neticesinde; verilen 500 adet imar ¢apinin 0n jeolojik etut
raporlari kontrol edilmistir. Yine ayni tarihlerde 700 adet zemin etidd sondajli calismalar yerinde denetlenmis ve bu
calismalara bagl olarak hazirlanan raporlar incelenmistir.

Belediye Meclis toplantilarinda imar Komisyonu tarafindan, itirazlar ile birlikte 103 adet dosya gériisiilerek karara
baglanmistir.

Vatandaglara imar Planlari hakkinda bilgi vermek, imar capi tanzim etmek, ifraz-tevhit dosyalarini diizenlemek ve
arazileri ingaat yapimina elverigli hale getirmek igin suyulandirma yapmakla gorevlidir.Bu galigmalar gergevesinde,
yaklasik 5500 vatandasin imar durumuile ilgili taleplerine cevap verilerek, 850 adet imar ¢api tanzim edilmigtir. Yaklagik



23 hektar suyulandirmaiglemiyapilmigtir.

- Mudirligimize intikal eden 1082 adet proje (mimari, statik, tesisat yoniinden) incelenip eksiklikleri varsa giderildikten
sonraimzalanarak tasdik edilmis ve yapi ruhsati verilmek tizere ilgili servise gonderilmistir.

- Proje Kontrol servisi tarafindan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak incelenerek tasdik edilen projelere 3194 sayili
imar kanununa gére Yapi Ruhsati verilmektedir.

- llgili odalar tarafindan verilen Sicil Durum Belgesi ile birlikte Belediyemiz teknik elemanlari ve imar Miidiirii tarafindan
onaylanan 1082 adetingaata Yapi Ruhsati diizenlenerek verilmigtir

isletme ve istirakler Miidiirliigjiiimiiz Tarafindan Yapilan Bazi Faaliyetler:

- Isletme ve igtirakler Miidiirligiimiiz tarafindan yiriitilmekte olan mevcut igme suyu sebekesi bakim ve onarimi, yeni
sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin glin gectikge yikselmesive bu ihtiyaca yeterli cevabi verebilmek igin yeni
su depo ingaatlari yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla kurulmus bulunan igme
suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galigmalar neticesin de iiretilen suyun tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi
amact ile tiim su tretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon (initelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz
ve saglikli ve igme suyu verilmeye baglanmigtir.

- llimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandigi icin kisith oldugu bir gercektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin kargilanmasi amact ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirimasi igin gerekli
girisimleryapilmistir.

- Ayrica Uretilen suyun olgtlebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda dretilen suyun tamaminin dlgiim altina alinarak su
tasarrufu yapiimaktadir.

2-Performans Sonuclannin Degerlendirilmesi:

Yeni bir ylizyila girerken yaganan hizli degisim ve yenilesme Kamu birimlerini de degisim ve gelismeye
zorlamaktadir. Tirkiye de kamu kurumlarinin hantal yapilari, agiri istihdami, gorev ve yetki karmasasi, vb. nedenler ile
gelismelere acik olmadiklari gorilmektedir. Ancak artan ve degisen toplumsal ihtiyaclar, bilim ve teknolojilerdeki
ilerlemeler, gelismeler Kamu y6netiminin merkezi ve yerel diizeydeki 6rgitlenmelerinde degisimi zorunlu kilmaktadir.

Ozel sektor icin geligtirilen bir takim yonetim teknik ve metotlarinin (stratejik planlama, performans yonetimi,
toplam kalite yonetimi, insan kaynaklari yonetimi vb.)Kamuda da uygulanmasina yonelik ¢alismalar strdurilmektedir.
Buradan hareketle; Kamu yonetimlerinin ve dolayisi ile Belediyelerimizin etkin, verimli, kaliteli, katilimci ve seffaf bir
yapilanmaya gitmeleri kaginilmaz goriinmektedir.

Bu amagla Elazi§ belediyesi kapsaminda 2007 yilinda baglatilan stratejik planlama ardindan performans planiama
calismalar yeni yapilanmalara ihtiyag gostermistir.Gegmiste proje ve performans yonetimine iligkin bir sistemin
eksikligi,saghkh bir veri yapisinin yer almamasi,performansa dayal dlgme,analiz ve degerlendirme olmamasi vb. nedenler
yeni bir bilgi sistemini gerekli kilmistir..Kurumumuzda hem proje ve faaliyetlerin degerlendirilmesi,hemde performans ve
faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda kolaylk saglayacak bu sistemin kurulmasi ile ilgili olarak galismalar 2007 yilinda
baslamis olup,2009 yilinda da devam etmistir.Performansa dayall karar alma sireglerinde kullanilmak tizere gereken
bilgilerin toplanip,analiz edilip,degerlendirilerek raporlanabilmesine olanak saglayan bir program olusturulmustur.2009
yilinda gerekli diizenlemeler yapilmis olup 2010 yilinda daha kaliteli ve verimli bir yapi olusturmak igin ¢aligmalar devam
edecektir.



IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

1-2010 Yilinda agmig oldugumuz yeni hizmet binamizla tiim birimlerimizi bir araya toplayarak,personelimizin daha rahat bir
ortamda ¢aligmasina,daha etkin ve verimli bir hizmeti vatandaglarimiza sunmamiz.

1-Seffalik ve katimciliga 6nem veren,gtiler yiizli hizmet anlayisinin kurumca benimsenmis olmasi
2-Kaynak ve yatirnim planlama yaklagim ve tecriibesine sahip olmamiz.
3-Ulagim sorunununasgari diizeyde olmasi. Galisanlar ile vatandaslar arasinda sevgi ve saygiya dayali bir iletigsim olmasi.

4-Sosyal kiiltiirel alanda bilgiye dayali projeleri ile diger kamu kuruluslari ile iletisim ve koordinasyonu yiiksek seviyede
tutmak.

9-Kentsel yatinmlarinin biytk olgtide gergeklestiriimis olmasi.
6-Belediyemiz biinyesinde hizmet ici egitimlere ve seminerler agirlik veriyor olmamiz.

7-Sosyal Belediyecilik anlayisini 6n planda tutarak, sehrimize hitap eden i¢ pazara yonelik modern sebze halinin
yenilenmesi.

8-Hizli dogru ve givenilir bilgiyi resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ve vatandaslara kanun ve yonetmelikler dahilinde giler
yUzli hizmetanlayigiyla sunulmasi.

9-Kaynaklari verimlikullanan, esnek, yenilikgi kurumsal bir yapiya sahip olmak.
10- Modern bir itfaiye ve tegkilatina sahip olunmasi.

11- EGitimli, nitelikli ve deneyimli personele sahip olunmasi.

12- Kent Bilgi Sisteminin var olmasi.

13- Uyumlu galigma ortaminin olmasi.

14-Hizmet arag,gere¢ ekipmaninin yeterli olmasi.

15- YOnetim ve hizmet kalitesinin iyi olmasi.

Zayifliklar

1-Arastirma ve Gelistirme galigmalarina daha fazla 6nem verilmesi.
2-Bilisim Teknolojilerinden daha etkili olarak yararlaniimasi gerektigi.
3-Yeterli mali kaynaklara sahip olunmamasi.

4-Tanitim ve galigmalarin yetersiz olmasi.

C-Degerlendirme

Belediyemizin misyonu ve vizyonu dogrultusunda tespit ettiimiz dstlin ve zayif yonler goz Oniinde
bulundurulacak, hedef ve faaliyetlerimiz bunlara odakli olarak yonlendirilecektir. Gegtigimiz dénemde bagaril birgok proje
ve faaliyetlere imza atmig olsak da elbette zayif yonlerimiz mevcuttur. Usttinliiklerimizin vermig oldugu giig ve birikim ile
planli caligmalarimiz sayesinde zayif yonlerimiz azalacaktir.

il sinirlarimizin genislemis olmasi, hizmetlerin biitinliga, kaynaklarin etkin ve ekonomik kullanimiagisindan 6nem
tagimaktadir. Gelirlerimizin artig hizinin diisiik olmasindan dolayr maliyetlerinde g6z Oniinde tutulmasi gerekmektedir.
Hedeflerimize ulastikga dahada giglenecegimiz digtintiimektedir.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Hazirlanmig olan faaliyet raporu saghkl bir kentlesme, toplumun yasam seviyesini ve belediye hizmet kalitesini
arttirmak icin, yapilacak olan ¢alismalara 1sik tutacaktir. Amag ve hedeflere ulagmak igin tutarli ve iddiali bir yapiya sahip
olmanin gururuigindeyiz.

V-ONERi VE TEDBIRLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde kamu idarelerinin Stratejik planlama ve
performans programlari uyarinca yirutlen faaliyetleri, belirlenmis Performans gdstergelerine gore, hedef ve gerceklesme
durumu ile meydana gelen Sapmalarin nedenlerini agiklayacak ve idarenin faaliyet sonuglarini gosterecek sekilde “faaliyet
raporu” hazirlamalari hikme baglanmigtir. Bu ylizden, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun en 6nemli
unsurlarindan biri olan “faaliyet raporlar”nin hazirlanmasi, kurumiar igin hayati bir 5nem tagimaktadir. Bu baglamda kanun;
Idare tarafindan bir mali yil icerisinde gerceklestirilen faaliyetlerin raporlanmasini,kamu oyuna agiklanmasini ve yasama
organina sunulmasini 6ngérmekte ve bdylece, Kamu kaynaklarini kullananlarin daha fazla sorumluluk iistlenmeleri, Kamu
idarelerinin performanslarinin artmasi,Yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir.

Yukarda deginilen madde geregince,hedeflere ulasmada ve performans kriterlerini yakalamada birimlerin
koordinasyonu onemlidir. Birimler arasi koordinasyon seviyesi arttiriimali Hizmet kalitesinin ytikselmesi,verimlilik artigi
saglanmali,ayrica bilgi ve iletisim teknolojilerineiliskin gelismeler takip edilerek gerekli diizenlemeler yapiimalidir.

EKLER :
MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiritildigini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek (izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dlisiince ve 6nerilerimin zamaninda Ust y6neticiye raporlandigini beyan
ederim.

Idaremizin

2010 yili Faaliyet Raporunun "l11/A- Mali Bilgiler" bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Elazig/Mart 2010)

Namik OCALAN
Mali Hizmetler Miid.V.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Buraporda yeralan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali

yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Elaz1ig/Mart 2010)

M.Siileyman SELMANOGLU
Elazi§ Belediye Baskani









T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
OZEL KALEM MUDURLUGU 2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Elazij Belediyesi Ozel Kalem Miidiirlii§i olarak, tiim personelimizle birlikte halk memnuniyetine odakli
sosyal, kilttirel ve ekonomik yonden sehirlesmeyi saglanmak, seffaf, katilimci, sonug odakli ve gevreci bir
yonetim anlayisi iginde hizmet verilen galigmalara katkida bulunmak, kamu yararini her seyin tstiinde tutan bir
anlayigla hizmet etmeyi kendimize gorev bilerek hizmet vermeye calistik.

Sayin Bagkanimizin “ilimizde yasayan biitiin insanlarimiz igin calismak en temel hedeflerimizden biridir”
ifadesiyle halkimiza giler ylzli, sefkati esirgemeyen bir tutum igerisinde yaptigimiz ¢aligmalari ayni sekilde
devam ettirerek hizmet vermeyisiirdiirecegiz.

1.GENELBILGILER
A-Misyonve Vizyon
Misyon:

Ozel Kalem Muidirligi olarak misyonumuz; sosyal, kiiltirel, ekonomik ydénden sehirlegsmenin
saglanmasi, yasam kalitesini yikseltecek caligmalarin sirdiriilmesi ve belediyemizin kurumlagmasini
saglayacak tiim hizmetleri sunmaktir.

Belediyecilik ve Belediye hizmetlerinde 6nci olmak mevcut imkanlar dahilinde en iyi hizmeti sunmaya
calismak hizmetlerin sunumu esnasinda ise; halkin memnuniyetini saglamak, seffaf ve katilimer olmak, sonug
odakli ve gevreci biryonetim idaremizigin ana hedeftir.

Vizyon:

Hedefimiz; ¢agdas, insan odakli hizmet sunan, halk ve sivil toplum kuruluslaryla bitinlegmis,
glvenilir, yerinden yonetim anlayisini yerlestirmig, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan, gelecege yonelik
calismalariesas alan, ihtiyaglara duyarli, hertiirlir olumsuzlugu bertaraf edecek alternatifler bir kurulus olmaktir.

Egitimli, mesleki bilgisi st seviyede, yeterli sayida, gorevine bagl, etik sartlara sahip, giler yizli
hizmete odaklanmis personelin katkilariyla, birimler arasinda koordinasyonu saglayan, uyumiu ve saglikliisleyen
hiyerarsik yapida, bir idare hedeflenmistir.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluklar
e Mudarluk yazigmalarini, bro hizmetlerini ve personelin 0zlik haklariile ilgili galigmalartydritmek.
« OzelKalem organlarina ve mensuplarina ait isim ve adres listelerini diizenlemek degisiklikleritakip etmek.
» (aligma verimini arttirmak amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlar



0ZEL KALEM MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

satin almak, abone olmak, bunlardan personelin yararlanmasini saglamak.

e Midirligin caligmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil ¢alisma programi
hazirlamak, bagkanligin onayina sunmak.

» Bagkanlk tarafindan onaylanan caligma programinin gerceklesmesi igin gereken malzemeyi temin
etmek.

* Hizmetlerinyaruttlmesiile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli malzeme ve cihazlari
temin etmek.

C- Miidiirli§iimiize iligkin Bilgiler:
1-Fiziksel Yapi :

Belediye hizmet binasinin 2inci katinda Bagkan odasi, Ozel Kalem Midirligi odasi, Halkla gorisme
odasi,1 memur odasi ve santral odasi olarak hizmet vermektedir

2- Orgiit Yapisi ;
Bagkan
Middr
Personel

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar :
Madurlagimiz hizmetleriniyirGttrken iletisim teknikleri,.

Arag - Gereg Adet
Bilgisayar 12

Yazicl 7

Arag 1 Makam Araci

4-insanKaynaklan :

Madarligamizde 1 Midir, 5 Memur ve 9 kadrolu iggi olmak (izere toplam 15 personel gorev
yapmaktadir.

HISCI

W Mudar
H Memur
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Ozel Kalem Midiirligiinde calisan personellerimiz;

GALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

STATU

MUDUR 1
MEMUR 5
DAIMI 1SGi 9
TOPLAM 15

Ozel Kalem Miidiirliigiinde calisan personellerimizin egitim durumlari;

m ILK.. GRETIM
mLISE

[0 ..NLISANS
[ LISANS

5-SunulanHizmetler:

Belediyenin, katilimcl, seffaf, halkla bitlinlesen yonetim anlayisiiginde Giretmesine katkida bulunmak.
Baskanlik Makaminin halka agik olmasini saglamak.
Halkin, istek, intiyag ve sorunlari konusunda Belediye Bagkaniyla goriismesine ortam ve imkan saglamak.

Vatandaslarin katihmini saglamak (izere, mahalle sorunlarini tespiti ve ¢6ziimlenmesi konusunda
mabhalle halkiylailetisimi saglamak.

Vatandaslarin, Belediye Baskanhigr'nin tutum ve tavriyla ilgili goris ve distincelerini tespit amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasiyapmak, yaptirmak.

Demokratik yonetim anlayisi ¢ergevesinde Bagkanlik Makami ile personel arasinda iletisimi saglamak
Uzere kurum igi toplantilar organize etmek.

Baskanhgin, kamu kurum ve kuruluglar, sivil toplum drgdtleri, iniversiteler ve sosyal yardim kuruluslari
gibi Orgiitlerle diyalogunu saglamak

Baskanhgin calisma gliindemini olugturmak.

Baskanhgin kitle iletisim araclaryla iletisimini saglamak, Belediye hizmetlerinin yansitiimasina, halka
duyurulmasinailigkin beyanatlar hazirlamak.

Bagkanlik Makaminin yapilan ve yapilacak etkinlik ve hizmetlerini halka duyurmak amaciyla belediyenin
ilgilidiger birimleriyle diyalog kurmak

Belediye, yerel yonetimler ve Belediyeyi ilgilendiren yayinlari izlemek, gerekli gortinenleri Bagkanlik



Makamina sunmak.

» Resmive 0zel giinlerde, ve yorenin orf-adet,gelenek-goreneklerini yasatmak amaciyla Belediye Bagkani
ile halkin biitlinlegsmesini saglamak.

» Belediye Bagkaninin, kentte halkiilgilendiren sosyal, kiltirel ve ekonomik toplantilara katimi konusunda
gerekli 0zeni gostermek.

» Sikayetveisteklerinilgili birime iletiimesini saglamak.
 Halkin Belediye ¢aligmalarina katilimi igin yeni yontemler gelistirmek ve bagkanliga sunmak.
* Basinsozciligi tnitesinin olusumunu saglamak ve yonlendirmek.

* Mahalle ve genclik konseyleri olusumuna, konseylerin etkinligine Baskanlikla diyaloguna katkida
bulunmak.

* Meslekedindirme kurslariacarak ekonomik kalkinmaya katki saglanmistir.

» 153 Sizin Sesiniz Servisimizde Telefonla ve internet (izerinden mail olarak gelen istek ve sikayetler ile
kumumuza ulagan vatandaslarimizin istek ve sikayetleri yazi olarak kayit altina alinarak bu gelen sorun
veya sikayetlerilgili birimlere hem amil yoluyla hem de dist yazi marifetiile birlikte bildirilmistir.

6- Yonetim Ve ig Kontrol Beyani:

Ozel Kalem Miidiirliigi, 5393 sayili Belediye Yasasinin 48. maddesi ve 2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu
Kararina dayanilarak kurulmus ve Belediye Bagkanina bagli olarak galigan bir birimdir.

[I-AMAG VE HEDEFLER
A-Miidirligimiiziin Amag ve Hedefler

Once insan temel ilkemiz dogrultusunda baskanlik makami ve vatandas arasinda saglikli iletigim
kurulmasi saglanacaktir.

Yil iginde baskanlik makamina gelen ve yanitlanmasi gereken sozlii ya da yazili tim istek, dilek ve
sikayetlere bir haftaiginde geridonulerek bilgi verilecektir.

Yil iginde bagkanlik makamina telefon, yazil, sozli, mail, faks vb. yollarla gelen dilek, sikayet, talep,
randevu taleplerinin tamami sistemli ve yazili bir sekilde dosyalanacak; geri dontslerive takipleri yapilacaktir.

Bagkan adina yapilan toplantilarin tertip edilmesi, Belediye hizmetlerinin agilis torenlerinin Bagkan
adina dlizenlenmesi, Bagkanin katiminin saglanmasi ve bunlara bagh hizmetlerin yirGtilmesi, yurt digi
seyahatlerinde iletisim ve gidis-gelis ile ilgili hizmetlerin yerine getirilmesi, gerektiginde Belediye igerisindeki
batiin birimlerle her tirl{ irtibatin saglanmasi, resmi kurum ve kuruluglarla olan yazigma ve diger irtibatlarin
Bagkanlik adina yapiimasi veya Baskanin yurt i¢i ve yurt digindan gelen misafirler igin her tirl0 karsilama,
agirlama ve ugurlama hizmetlerinin Bagkan adina yerine getirilmesi ve bu konuda gerekli organizasyonun
yapilmasi gorevleriyerine getirilmigtir.



B- Temel Politikalarve Oncelikler

Temel politikamiz “Once insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katiimet, seffaf bir yonetim
anlayisiyla sirdirdlebilir hizmet vermek. Tim yazigmalarin kayda alindigi Kamu Kurumlari, Kuruluslar ve
vatandasg dilekgelerini posta veya elden ilgili kurum veya kisiye en hizl gekilde ulagtirmak. Genel olarak haftada iki
gin yapilan enctimen toplantilari, belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasini ve tutanaklarinin
yazilmasini ve alinan kararlarin metne dontsturilerek ilgili birimlere en hizli sekilde ulagtirmak. Bunu yani sira
Belediyeye ait tlim hizmet binalarinin bakim, onarim ve temizliginin yapiimasini saglamamak.

Temel Onceligimiz ise; Katilimel, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayigiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler;

1-Biitce Uygulama Sonuglari

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi 0ZEL KALEMMUDURLUGU
Ekonomik Kodlar Biitce ile Verilen Aktarma ile Aktarma ile Diisiilen _ Net Biitge 2010 Mali yili | Gergeklegsme
Odenek Eklenen Odeme Odenek Odenegi Toplami | Biitce Giderleri|  Orami %

1-Personel Giderleri 776.029,00 TL 46.000,00 TL 6.000,00 TL 816.029,00 TL | 675.371,56 TL 0.83
2-SGK Giderleri 45.080,00 TL 74.808,75 TL 20.308,75 TL 99.580,00 TL 60.015,28 TL 0.60
3-Mal ve Hizmet Alimi 1.731.000,00 TL 825.600, TL 609.600,00 TL 1.947.000,00 TL | 1.618.130,34 0.83
5- Cari Transferler 115.000,00 TL 0,00 TL 30.000,00 TL 85.000,00 TL 67.608,96 TL 0.79
6- Sermaye Giderleri 5.000,00 TL 0,00TL 0,00 TL 5.000,00 TL 4.484,00 TL 0.89
7-Sermaye Transferleri 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL

8- Yedek Odenekler 0,00 TL 0,00TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL

TOPLAM 2.672.109,00 TL 946.408,75 TL 665.908,75 TL 2.952.609,00 TL | 2.425.610,14 0.82

1- Temel Mali Tablolara iligkin Aciklamalar :

Midarlagimiz bitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil 6denegi olarak 2,952,609.00- TL.
odenek konulmus olup, yil icerisinde 2,425.610,14- TL. si harcanmig geri kalan 526,998.86- TL. lik
odenek iptal edilmigtir.

2- Mali Denetim Sonuglan :

Midarlagimizin amaglarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili ekonomik ve verimli
bir sekilde yuritilmesini muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini mali bilgi ve yonetim

bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak tiretilmesini saglamaktir.
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B-PerformansBilgileri:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Belediyemizin stratejik planinda Ozel Kalem Midiirligi icin 2010 yil hedef ve faaliyetleri ile
madarlik tarafindan tespit edilen performans hedef programi igin birgok hedef ve hedef adimi
belirtilmigtir. Ayrica 696 adet 6deme emri evraki gerceklestirilmistir ve 2011 performans programi
hazirlanmigtir.

2- Performans Sonuglarin Degerlendirilmesi:

Belediyenin Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu
tarafindan madarligimazin bir yil boyunca yapmis oldugu faaliyetleri izlenmis, faaliyetler ve faaliyet
adimlariile performans kriterleri ayri ayriraporlanarak degerlendirilmistir.

Buna gdre Ozel Kalem Midirliginin yil icerisinde basari orani % 82 olarak tespit edilmistir.
IV KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-  Ustinliikler

- {limizde imar sorunun tamamina yakinin ¢ziilmiis olmasi,

- Arag gerec ve donanimin sayisal olarak yeterli olmasi,

- Belediyemizin halklailigkiler sisteminin son derecede iyi olmasi,

- Mevzuat degisikliklerinin aninda izlenebilmesi olanaklarinin varlig,

- Egitim Kiiltir ve Spor altyapisinin yeterliligi,

- Egitimli, mesleki bilgisi Gist seviyede, yeterli sayida, gorevine bagl, etik sartlara sahip, gler
yUzli hizmete odaklanmig personele sahip olmak.

B- Zayifliklar
- Ar-Ge galigmalarina daha fazla 6nem verilmesi gerektigi.



ic KONTROL GUVENLIK BEYANI :

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde :

Bu rapordayer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini gorev ve yetki alani gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile buna iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli gilvenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontrollini etkin olarak bildiririm.

Bu glivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degderlendirmeler i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgi dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi
beyan ederim.

Akin SATIROGLU
Ozel kalem Miidiirii






T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
YAZI iSLERi MODURLUGU 2010 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyenin karar organlar olan Belediye Meclisi ve Belediye Enctimeninin, yapilan tim toplantilarinin yasalara
uygun ve diizenli bir sekilde yapiimasi ile evrak kayit ve dagitimini saglamak Midarlagimizce yapiimaktadir.

Miidiirliik biinyesinde; idari igler kalemi, enciimen igleri sefligi, personel isleri sefligii, maag-tahakkuk sefligi, genel
evrak kayit servisi, evlendirme servisi, TSE EN 1ISO 9001-2008 kalite yonetim birimi, kurum arsiv birimi, merkez bina santrali
bulunmaktadir.

Bu birimlerimiz vasitasiyla yuratilen hizmet ve faaliyetler; belediyemize gergek ve tlzel kisilerle kamu kurum ve
kuruluglarindan gelen ve giden butin yazigsmalarin kayitlarini yapmak posta ve kurye ile ilgililerine iletilmesini
saglamaktadir.

Bagkanlik makaminin 0zellikle resmi kurumlarla ilgili yapilan yazigmalarinin mevcut mevzuata (yazigma
kurallarina) uygun olarak gergeklestiriimesini koordine etmek.

2010 yilinda kurulan kalite yonetim birimimizin ¢aligmalari sonucu halkin memnuniyeti ve strekli geligimi dzerine
odaklanan biitiin cabalarin sonunda Elazi§ Belediyesi ISO EN 9001-2008 kalite yonetim sistemi ve TSE EN 1ISO 14001 Cevre
yonetim sistemi belgesialan ilk belediye Ginvanina sahip bulunmaktadir.

A. Gadri GUNERI
Yazi isleri Midiirii
I-GENEL BiLGILER
A-Misyonumuz

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji Greten arastirmaci, katihmeci, paylasimer olmak, 6zgln ve estetik degerlere,
degisen yasalar ve mevzuatlari takip etmek ve uygulamak, kurumumuz ve galiganlarinin en verimli yontemlerle korumak ve
en iyi hizmeti vermektir. Birimler arasi diyalogu etkin hale getirip sorunlar birlikte gozme ve kaliteyi yiikseltmek, hukukun
dstinliik ilkesiyle yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk bilinciyle katiimci, seffaf, cagdas, birim
hizmetiyle hizli, givenilir, planligaligmayla hizmet vermek olacaktir.

Halkin memnuniyetine odakli, katihmeci, seffaf bir yonetim anlayisiyla strdirilebilir, kentsel gelismeyi saglamak ve
hizmet kalitesini arttirmaktir. Katilimei, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayigiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, kentin degisimine y6n vererek halkin yagam standardini arttirmaktir. Sonug odakli ve gevreci bir yonetim
anlayisiylastrdurilebilir kentsel gelismeye birlikte hizmet kalitesini arttirarak halkin hayat standardini yikseltmektir.

Vizyonumuz

Hizla degisen diinyada bireylerin, organizasyonlarin ve kurumlarin ayakta kalabilmeleri i¢in stratejik diislinmeye ve
stratejik karar almayi benimsemek, bugtine hazir olmayan yarina hazir olmasi daha gii¢ olacaktir disincesini kabullenerek
gelecege hazirlanmak igin biyiik cabalar sarf etmek, gelecege yonelik gerceklestirilebilir amag ve hedefleri belirtmek,
cagdas yontem ve tekniklerle hizmetin kalitesini ve hizini artirmak, 6grenerek, 6greterek, gerekli koordineyi saglayarak
¢Oziimci, yapict anlayigla énci birim olarak ekip ¢aligmasi, takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planh ¢alismalariyla gelecege
donik gorevinien iyi sekilde yerine getirmek olacaktir.



Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, ozellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli,kamu yararini her seyin Gsttinde tutarak vatandaslarimizin ig ve iglemlerinien
suratli bir bigcimde yurttmeyi buttn personelimizle birlikte stirdiirmenin gayretiicinde hareket ederek,bizlerden hizmet alma
noktasinda bulunan halkimiza;hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti icerisinde olma prensibi ile hantal
birokrasinin insanlara sundugu tembellik ve bikkinhigi tim ¢alisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette
onci olmanin azmiigerisinde bulunmak.

B- Yetki gorev ve sorumluluklar:

Madarligamiz belediye ve bagh kuruluglari ile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasina esas teskil
etmek iizere hazirlanan “Belediye ve bagh kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina iligkin
Esaslar”, Bakanlar Kurulu’nun 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kabul edilmistir.

Belediyenin galisma duzeni igerisinde gerek halkin isteklerini Gst makamlarinin emirlerini yerine getirmek tzere
diger birimlere ileten, ayrica belediyenin genel evrak ve iletisim hizmetlerini yirGten bir birimdir. Kisaca hizmet garkinin
donds hiziniayarlamada blytk payi olan bir gorev tistlenmektedir.

Belediye baskanliginin cesitli nedenlerle gerek duydugu dokiiman ve bilgilerin ilgili mtidtrlikten toplanmasi veya
madarliklere iletilmesi, baskanhgin diger kamu kuruluglar ile yazigmalarin yapiimasi Yazi igleri Madurliganin
gorevleridir.

Bu cercevede oncelikle halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, ozellikle is ve iglemlerimizde adalet, esitlik,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayal bir anlayisla, etik ilkelere bagh, kamu yararini her seyin dstiinde tutarak
vatandaslarimizin is ve iglemlerini en suratli bir bigimde yurttmeyi bittin personelimizle birlikte stirdiirmenin gayretiiginde
hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti
icerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu tembellik ve bikkinligi tim calisan personelimiz ile
birlikte yok edip kalitede ve hizmette oncli olmanin azmiigersinde bulunmaktayiz.

1- Midrliga Bagkanliga karg! temsil eder.

2- Madurlagun yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

3- Caligmalari yasal olmak kaydiyla yazili ve sozlii emirlerle yirtir.

4- Mudirligln sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

9- Personel arasinda yazili gérev dagilimi yapar.

6- Personel Miiddrlugunin Tahakkuk amiri ve Madirliikte calisan personelin birinci sicil amiridir.

7- MUdurlagin calisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak galigmalarin bu programlar uyarinca yartttilmesini
saglar.

8- MUdurlik Biinyesinde gorev yapan sefligin tim is ve iglemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini
kurumda calisan Memur, isci, Muvakkat isci ve Sozlesmeli personelin 6zliik iglemlerinin mevzuat gergevesinde
ylritilmesinisaglar.



9- Yazi isleri Miidiirliigiiile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

10- Seflikteki islerin zamaninda ve en iyi sekilde yapiimasindan, sefligin gorevlerini takip, kontrol ve denetlemesinden
sorumludur.

Gerek birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse Mudurlagimize islerini takip etmek (izere gelen vatandaslarimiza
butin calisan personelimiz ile gller ylzli davranarak bugln git yarin gel ilkesi yerine insani yasat ki Devlet yasasin
disturunu esas alan hizmet yarigi ile sevgi ve saygi gercevesinde en giizel bir sekilde ugurlamak olmus olup ve bundan
boylede ayni prensiplerimiz devam edecektir.

Madarligamizde 1 madir,5 Servis Sorumlusu, 3 memur ve 14 ¢alisan personel olmak (izere toplam 23 personel
gOrevyapmaktadir.

C-Midiirligiimiize iligkin Bilgiler

1.Fiziksel yapisi

Yazi i§|eri Midarliga, belediyemiz hizmet binasinin zemin katinda evrak kayit servisi, merkez santrali, maas —
tahakkuk servisi, 2nci katinda 1 miidiir odasi ve 4 adet servis personellerin bulundugu oda ve Kongre ve Kiiltiir
Merkezinin 1.katinda ise evlendirme servisi olmak lizere toplam 9 serviste hizmet vermektedir.

2.0rgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN/

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

YAZI ISLERI M} Dt R¥

|
| PERSONEL SEFLIGI

l EVRAK KAYIT
SERVIS/

| IDARI ISLERI KALEMI

| MAAS TAHAKKUK
SEFLIGI

l MERKEZ BINA I KURUM ARSIV
SANTRALI SERVISI

KALITE

l /SO 9001 - 2008
Y..NETIM BIRIMI

Yazi igleri Madirliga, Belediye Baskan Yardimcisina bagh 1 Midir ve Midiire bagh 9 servisten olusmaktadir.
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3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar

Arac - Gereg Adet
Bilgisayar 25
Yazicl 18
Santral 1
Fotokopi Makinesi 2

4-insan Kaynaklan
Madarligamizde 1 Midir 8 memur ve 14 kadrolu isgi bulunmaktadir.

Sekil 1: Calisan Personellerin Dagilimi

GALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU
MODUR 1
MEMUR 8
DAIMI ISCi 14
TOPLAM 23

Yaz isleri Midiirligiinde calisan personellerimizin egitim durumlan; 4 Adet ilkdgretim, 15 Adet Lise, 3 adet
yiiksekokul 1 adet Universite Mezunlarindan olusmaktadir.

= o 2 3 N N ¥ @
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5-Sunulan Hizmetler
ENCUMEN VE MECLIS i$LERi:

Genel olarak haftada iki giin yapilan enciimen toplantilari ile her ayin ilk haftasi yapilan belediye meclis
toplantilarinin gtindemlerinin hazirlanmasi, tutanaklarin yaziimasi ve alinan kararlarin metne donasttralerek ilgili birimlere
gbnderilmesi saglanmaktadir.

ENCUMEN iSLERI
1- Enciimende gorugtlmek tizere mudarliklerce gonderilen dosyalari teslim almak,
1-  Enclimen giindeminin hazirhiginiyapmak,
2- Enctimen gundeminin giktilarinienctimen dyelerine ulagtirmak,
3- Enclimen kararlariniyazmak
4- 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gore yapilacak ihaleleri yapmak,
5- Enciimen kararlarinin yazimitamamlandiktan sonra imzalanmalarini saglamak,
6- Enctmen kararlarininayrigtiriimasi ve argivienmesini yapmak,
7- Enciimen kararlarinin ve dosyalarinin ilgili midirliiklerine zimmetle kurye araciligiyla teslimini saglamak,
8- Enctmeniglemleriile ilgiliyazigmalariyapmak,
9- Enciimen dyelerinin oturum sayilarini bildirerek huzur haklarinin verilmesini saglamak.

MECLIS CALISMALARI :

1- Mecliste gortsilmek tizere, midurliiklerce gonderilen dosyalari teslim almak

2- Meclis glindeminin hazirhginiyapmak,

3- Meclis glindeminiyasal stiresi icerisinde meclis tiyelerine ulastinimasini saglamak,
4- Meclis giindemini belediye hoparloriiile halka duyurulmasini saglamak,

9- Meclis tutanaklarinin ¢ozimun ve tutanaklarin ozetini yazmak,

6- Mecliskararlariniyazmak,

7- Meclis kararlarininimzatakibini yapmak,

8- Meclis kararlarinin aynistiriimasini ve argivienmesini yapmak,

9- Meclis kararlarinin iki drnegini (onayl bir 6rneginin belediyemize gelmek (izere) yasal siiresi igerisinde vilayet
makamina génderilmesini saglamak,

10- Meclis kararlarinin ve dosyalarinin ilgili midirliiklere zimmetle kurye aracihgi ile teslimini yapmak,

11- Meclis oturumlarinda verilen onergelerin ilgili birimlere gonderilmesini ve cevaplarinin temin edilmesini
saglamak,,

12- Meclis (yelerinin ve komisyon (yelerinin oturum sayilarini ilgili midiirlige bildirerek huzur haklarinin
verilmesini saglamak,

13- Meclisiglemleriile ilgiliyazigmalariyapmak.
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Tlizel kisilige sahip olan belediyenin organlari tig adet olup, bunlar;

a)
b)
c)

Belediye Meclisi
Belediye Enclimeni
Belediye Bagkani

Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclis ve Enciimeninin yapilan tim toplantilarinin saghkh bir sekilde
yapiimasinin saglanmasi ve toplantilarda alinan karar ve zabitlarin yazimi madarlagimazce yuritilmekte olup,yapilan is ve
islemlerasagiya gikartilmigtir.

Midarligamiz Enciimen servisi ile ilgili is ve islemler 1 servis sorumlusu, 2 personel, ve 1 hizmetli olmak izere 4
personel tarafindan yiritilmektedir.

Madarligamiz enciimen servisi, Belediye Meclisinin ve Belediye enciimeninin almis oldugu kararlari yazar.ilgili
madarliiklere dagitimini saglar,karar defterlerine tescillerini yapar,belediye meclisi toplantilarina ait islemleri takip ederek
komisyon ¢alismalarindaki koordineyi yaparak devami olan yazigmalari da tamamlar.

5393 Sayil Belediye Kanunun 20.maddesi uyarinca;Belediye Meclisinin belirleyecegi bir ay meclisin tatil
edilmesi, Belediye meclisi bitcenin gorisildigi ayda 20 giin,diger aylarda ise her ayin ilk haftasinda 5 is
glntini gegmemek (izere meclis toplantilarinin koordinesinin yapiimasi saglanmistir.

5393 Sayil Belediye Kanunun 21.maddesi uyarinca; Belediye Bagkani tarafindan belirlenen glindem en az 3
glin 6nceden meclis dyelerine ulastirimasi saglanmis, Belediye hoparléril ve internet ortaminda ayrica ilan
panosunaasiimak suretiyle halka duyurulmasi saglanmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunun 23.maddesi uyarinca; gorisllerek kesinlesen meclis kararlari belediye
hoparldrii ve internet ortaminda ayricailan panosuna asilarak halka duyurulmasi saglanmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunun 35.maddesi uyarinca;Belediye Baskani tarafindan belirlenen, birim
madarliiklerinden gelen tekliflere istinaden giindem hazirlanarak enctimene sunulmus olup,gindemdeki
maddeler gorigiilerek karara baglanmistir.

01/01/2010 - 31/12/2010 tarihleri arasinda alinan meclis ve enciimen kararlarinin yazimi gergeklestirilerek
ornekleri gogaltilarak ilgili kurum ve birimlerimizce gereginin yapiimasi igin zimmet karsilig kurye aracil ile
gonderilmesi saglanmistir.



A) MEGLIS MUAMELATI

Meclisimiz01/01/2010ile 31/12/2010 tarihleri arasinda 43 birlesimde 258 karar alinmigtir.

SIRA | OTURUM BASLANGIG | OTURUM BITIM TARIHI | BIRLESIM SAYISI ALINAN KARAR
NO: TAR?H? SAYISI
1 04/01/2010 08/01/2010 5 36

2 01/02/2010 04/02/2010 4 16

3 01/03/2010 04/03/2010 4 23

4 01/04/2010 06/04/2010 4 22

5 03/05/2010 07/05/2010 S 29

6 01/06/2010 04/06/2010 4 25

7 01/07/2010 06/07/2010 4 28

8 02/08/2010 04/08/2010 3 18

9 01/10/2010 06/10/2010 3 23

10 01/11/2010 04/11/2010 4 19

1 01/12/2010 03/12/2010 3 19

TOPLAM 43 258

B) BELEDIYE ENGUMENININ GALISMALARI

Belediyemiz Enctimeni 01/01/2010 — 31/12/2010 tarihleri arasinda yapilan 78 toplantida 1684 karar almis olup,
alinan bu kararlar hakkinda gereginin yapiimasi igin karar ornekleri gogaltilarak ilgili birimlere zimmet karsilig teslim
edilmigtir.

Alinan Enciimen Kararlarinin dagilimi agagiya gikartimigtir.
2010 YILI ENCUMEN FAALIYETLERI

DONEM OTURUM SAYISI ALINAN KARAR SAYISI
0CAK 6 125
SUBAT 8 145
MART 7 168
NiSAN 6 122
MAYIS 6 147
HAZ?RAN 9 137
TEMMUZ 8 131
A?USTOS 5 115
EYLUL 5 103
EKIM 5 105
KASIM 5 130
ARALIK 8 256
TOPLAM 78 1684

IDARI ISLER KALEMI

Bu birimimiz 01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlere 379 adet yazisma

gergeklestirilmigtir.

Yazigmalarla birlikte midGrligtmUz emrinde g6rev yapan memur ve isgilerin izne ayriima, goreve baslama ve

diger sosyal aktiviteleriile ilgiliis ve iglemler yapilmigtir.




GENEL EVRAK KAYIT KALEMI

Bu birimimiz belediye bagkanligina gelen tim resmi evrak ile vatandaglarin istek ve sikayetlerini igeren dilekgeleri
kabul eder, kaydini miteakip konularina gore ilgili yerlere zimmet karsiliginda teslimini yapar. Belediyemiz birimlerinden
belediyemiz digina giden tiim yazi ve tebligat gibi evrakiilgili yerlere kurye araciligi ile zimmetle teslimini yapar 01/01/2010/-
31/12/2010 tarihleri arasinda 1700 adet dilekge, 7600 adet giden evrak, 6300 adet gelen evrak, olmak iizere toplam 15600
adetislem yapiimis olup, ilgili yerlere ulastinimigtir. Ayrica 700 adet APS kargo gonderisi de gerceklestirilmistir.

MERKEZ SANTRAL

Birimlerin birbirleri ile ve ayni zamanda belediyenin digariyla iletisimini saglayan gerek telefon gerekse telsiz
hizmeti vermektedir. Ayrica ilimizin muhtelif yerlerinde bulunan hoparlor sistemiyle acil durumlarda anons hizmeti
verilmektedir. Bu hizmetler gliniin 24 saatinde devam etmektedir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

Evlendirme memurlugunda 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda 1950 adet uluslar arasi evlenme clizdani
alinmig olup bunlariniginden 1894 adet ¢iftin nikahi kiyilmis olup,geri kalan 56 adet clizdan ise 2011 yilina devredilmigtir.

Nikah akdi yapiimis olan evlenme bildirimleri (Mernis) haftalik periyotlarla merkez ilge niifus maddrliglne
bildirilmigtir.
Ayrica nikah akitleri yapilmis olan her giftte istatistik formlari aylik halinde Devlet Istatistik Enstitiistine gonderilmis

diger taraftan Uluslar arasi Aile ciizdaninin kullanildigina dair bilgi formlan Elazi§ Merkez ilge Nifus mudirligiine
gonderilmigtir.

PERSONEL SERVISi
01.01.2010- 31.12.2010 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN HiZMETLER

1- 7 memur, 16 daimi iggi olmak izere toplam 23 personelimizin emeklilik sevk islemleri yapilmis, isgilerimizin kidem
tazminatina esas hizmet sireleri gikartilarak 6denmek tizere; ilgili Mdarliklere gonderilmistir.

2-6 Memur personelin hizmet birlestirilmesiile ilgili is ve islemler yapiimigtir.
3- Memur ve isci personelimizin izin, sevk ve raporlariile ilgili islemler yapimistir.
4-Heryil oldugu gibi bu yilda da terfi ay1 gelen memur personelimizin derece ve kademe terfileri yapilmistir.

5- Belediyemizde gorev yapmakta olan memur personelimizin son alti yilin gizli sicil raporlariincelenmis ve son alti yilin not
ortalamasi 90 ve daha yukari olan 52 memur personelimizin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 64 ve 37nci maddeleri
ileilgiliiglemler yapilmigtir.



6-Blitce uygulama talimati esaslari uyarinca her (i¢ ayda bir istenilen personel durumu ile ilgili tablolar tanzim edilerek
geregiicin il Mahalli idare Miidiirliigiine génderilmistir.

7- Kamu gorevlilerin sayisi ile sendika Uyesi kamu gorevlilerin listesi tanzim edilerek ~ Galisma ve Sosyal Givenlik
Bakanligina gonderilmistir.

8- Hususi Damgali Pasaport stirelerini uzatan 3 memur personelimiz ile ilgili is ve islemleri ve 2 memur personelimizin
Hususi Damgali Pasaport talebine iligkin yazigmalar yapiimistir.

9- Belediyemizdeki memur kadrolarinin dolu-bog durumunu gésterir form tanzim edilerek her (¢ ayda bir il Mahalli idare
Midtrlugune bildirilmigtir.

10- is Kurumu il Miidiirligiine her ay isci personel durumu internet ortaminda  bildirilmistir.

11- Baska Kamu kurum ve kuruluglarinda gorev yapmakta iken Belediyemize naklen gegmek isteyen 2 memurun baglh
oldugu kurumile yazigmalar yapilmis ve sonucunda Belediyemize naklen gegerek goreve baglamislardir.

12-Belediyemizde gdrevli 2 memur personelin bir bagka Belediyeye naklen atanmaiglemleri yapilarak iligkileri kesilmistir.

13-Belediyemizde miinhal bulunan Sef kadrosu igin Gorevde Yiikselme Sinavi agilarak bu sinava 5 personelimizin katiima
islemleriyapilmig ve sinava katilip sinavi kazanan 1 personelimizin anilan yonetmelik geregince atanmadi yapiimistir.

14-20/01/2006 tarihli ve 26055 sayili resmi Gazetede yayimlanan 2006/4 sayili Baghbakanlik Genelgesi uyarinca;Emekli
Sandigi Genel Mudarlugintn baglatmis oldugu online kesenek ve Emeklilik Projesi kapsaminda kurumumuz memur
personelin son durumlarrile ilgili veri girigleriinternet ortaminda yapiimaktadir.

15- 18 Aralik 2009 tarihli ve 27436 sayili Resmi Gazetede yayimlana Kamu Personelinin Genel Saglik Sigortasi Kapsamina
Alinmasi Hakkinda Tebligi uyarinca Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak gérev yapan memur
personelin ve Bakmakla yikimld oldugu kisilerin durum degisiklignde Saglk Aktivasyon programinda tescilleri
yapiimaktadir.

16-5 memur personelimizin sigortall hizmetlerinin emekli miiktesebine sayilabilmesi igin gerekli intibak islemleri yapilarak
Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanhigina bildirilmigtir.

17-Emekli sandigi, Valilik, Bolge Galisma Mudirligt, S.S.K, i§ Kurumu, Galisma Sosyal Giivenlik Bakanligi, kurum igi,
Kurum disi v.b yerlerle ilgil olarak 1100 adet yazisma yapilmistir.
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01/01/2010 — 31/12/2010 MAAS — TAHAKKUK SERVIiSi FALIYET RAPORU

Belediyemiz blnyesinde gorev yapan memur,isci ve sozlesmeli personelimizin her ay yapilan maas islemleri
dlzenli bir sekilde hazirlanmig olup servislerden gelen is¢i puantajlari, mesai, Pazar, vardia ve ¢aligma olurlari ile
beraber kontrol edilerek bilgisayar programinda iglendikten sonra tahakkuku yapiimistir.

Memur, isci ve sozlesmeli personelimizin maaglarindan kesilmesi gereken kesintilerle ilgili servislerden gelen
listeler dahilinde (memur yemek figlerinden dogan ymek katki paylari, icra, lojman,sendika, spor v.b) kesilip
personelimizden yapilan resmi ve 0zel kesintiler maas iglemleri bitimindeilgili servislere listeler halinde
gonderilmisitir.

iggi personelimizin her ay hazirlanan ikramiye listeleri servislere gonderilerek personellerimizin bilgilendirilmesi
saglanmigtir.

Memur, is¢i ve sozlesmeli personellerimizin maag bordrolari, her ay servislere gonderilerek personelimize
dagitimi saglanmustir.

iggi personellerimizin yapilan sozlesme geregi degisen yevmiye ve sosyal haklari islenerek tahakkuku
yapilmigtir.

iggi personellerimizin dgrenim gdren gocuklari igin ddenmesi gereken kirtasiye yardimlari, servisimize gelen
ogrenci belgelerinin kontroli yapilarak, maaslarina islenerek 6denmesi saglamistir.

Memur personelimizin yil icerisinde yapilan katsay degisiklikleri takip edilerek, olugan farklarin maaglara
islenmesi saglanmistir.

Sozlesmeli personelimizin maaslarina yil igerisinde yapilan zamlar hesaplanarak tahakkuku yapilmistir.

Memur, is¢i personelimizin her ay maaslarina yansiyan aile ve ¢gocuk yardimlari, ilgili kanun geregi yas
sinirlamalarinin her ay takibi yapilarak kontroli saglanmistir.

10- Memur personelimizin aylik emekli kesenekleri iglenerek yil igerisinde takibi yapilmigtir.

11- Servisimizde dosyalama islemleri diizenli bir sekilde yapilmig olup ilgili maas evraklarinin disinda agilan kisisel

dosyalarda her au kisiye ait yapilan iglemlerin evraklari dosyalanarak islemlerin diizenli bir sekilde
yirdtilmesine imkan saglanmustir.



TSE EN IS0 9001-2008 KALITE YONETIM SiSTEMI
TSE EN 1SO 14001-2004 GEVRE YONETIM SiSTEMI
(Kalite Yonetim Birimi)

Elazi§ Belediyesi’nde bulunan 20 Birim Mudirligindeki Kalite Yonetim Sorumlular belirlenerek; TS EN ISO
9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ve TS EN 1SO 14001:2004 Gevre Yonetim Sistemi egitimi verilecektir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligli binyesinde Gevre YoOnetim Temsilcisi kontrolinde sirdirilen
kurulusumuzun gevresel faaliyetlerinin incelenmesi ve denetim oncesinde yeterlilik diizeyine ulagiimasi igin bir dizi
inceleme ve arastirma yapildi. Elazi§g Belediyesinin hizmet binalarinin baca gazi emisyonlarinin yapilmasi,
kullanilan 1sinma amaglh enerjinin tespit edilmesi, kullanilan araglarin egzoz emisyonlarinin yapiimasi, ilgili
miidirliiklerde yiritilen cevresel faaliyetlerin incelenmesi bu kapsamda degerlendirilimistir. Temizlik isleri
MiidirlGigii'ne bagh olarak faaliyet gosteren, Kati Atik Geri Doniisiim Tesisi, Kati Atik Ara Transfer istasyonu,
Tibbi Atikve Atik Su Aritma Tesislerinde teknik ve yapisal inceleme yapilarak rapor haline dontstirtimistir.

Kurumsal kimlik caligmalar kapsaminda bir dizi faaliyet ve 6neri hazirlandi. Kurum igerisinde ve diger kisi ve
kuruluglarla yapilan yazigmalarin sistemli ve dizenli bir sekilde yapilmasi amaciyla sablon dokimanlar
hazirlanarak tim mudirliiklere dagitimi yapildi. ilgili personellere ist yazi ile birlikte ilgili dokiimanlari nasil
kullanacaklar ve hangi kurallara dikkat etmelerine dair Kalite Yonetim Birimi tarafindan birebir egitim verildi.

Elazi§ Belediyesi Kalite Yonetim Birimi tarafindan ydriitiilen galismalar kapsaminda sirali bir gekilde tiim
madarliiklerde ve bagh bulundugu alt servislerde uluslar arasi kalite yonetim sistemine entegrasyon cgaligmalari
yapildi. Midiirliiklerde oncelikle Organizasyon Semasi ve bu sema izerinden tiim calisanlarin gérev tanimlari
belirlenmektedir. Bagka servislerden gorev degisikligi ile gelen ¢aliganlarin siregleri daha rahat kavraya bilmesi,
bagimsiz denetgilerin ilgili birimlerde g6zetim yaparken yapilan igler hakkinda bilgi sahibi olabilmesi adina i§ Akis
Semasi teknik adi ile Proses (stireg) semalar hazirlanmaktadir. Ayrica birimlerde kullanilan tiim dokimanlar
incelenerek hem Kalite Yonetim Sistemi igerisinde numaralandirnimakta hem de gerekliligi hallerinde modernize
edilmektedir. Her mudurlik igin kalite konusunda faaliyetlerin yuritilmesinde ekip olusturma amagli olarak 1 adet
asil ve 1 adet yedek olmak iizere Kalite Yonetim Sorumlusu tayin edilerek midirliiklerimizle yapilacak kalite
calismalarinda calisma yapilacak personelimiz belirlenmigtir. Bu personellerimize gectigimiz donemde Kalite
Y0onetim Sistemi ve Gevre Yonetim Sistemi konusunda seminer diizenlenmistir.

Elazi§ Belediyesi Kalite Yonetim Birimi olarak tlim hizmet binalarimizda halkin daha rahat ve huzurlu bir sekilde
hizmet almasi, islemleri sirasinda olasi sorunlarla karsilagmalari, yapilan faaliyetlere katki saglamak adina
onerilerde bulunmak istemeleri diisiiniilerek Vatandas istek Sikayet Kutularina gelen sikayetleri
degerlendirilmistir.

Kalite Yonetim Sistemi’nin en temel dngdrilerinden birisi olan Migteri Memnuniyeti kavrami kurumumuz igin
onemli oldugu disiincesiyle 6nemli birimlerimizden 153 Sizin Sesiniz servisi ile ortak galismalar ytrittilmekte
olup ve bu servisimizin ¢alisma kosullarinda iyilestirilmeler igin dneriler ve kullanmis oldugu dokiimanlar revize
edilerek uygun hale getirilmisgtir.

Uluslar arasi bir yonetim sistemi olan TS EN 1SO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi’nin istemig oldugu dnemli
unsurlardan bir tanesi de galiganlarin yonetime etkin bir sekilde katiimasidir. Bu baglamda Belediyemizde galisan
tlim personele yonelik olarak Anket caligmasi yapilacaktir.

7.1. Elazig Belediyesi’nde calisan personelin, egitim ve sosyal durumunun incelenmesi. Personelin
sosyallesmesi ve dolayisiyla yapiimasinda fayda gordlen bir dizi sosyal faaliyet anket sonrasinda oneriler
icerisinde yer almigtir. Bunlar Ozetle, personelin tarihi ve turistik yerlere gunubirlik kiltir gezilerine
gotiralmesi, donemsel anlamda organize edilebilecek sosyal giinlerin diizenlenmesidir.



7.2.  Egitim ihtiyaclarinin tespit edildigi bu anket igerisinde alinan egitim ve seminerler gozden gegirilmistir.
Alinmasinda fayda olacag diisiinilen Kisisel Gelisim ve Mesleki Geligsim seminerleri de yine Gneriler igerisinde
yeralmistir. Bu baglamda tiim calisanlara yonelik “ Halkla iligkiler” semineri diizenlenecektir.

7.3.  Personel arasindaki mesleki iligkilerin digindan sosyal iletisimin artmasi, giinlik calisma hayatinin diginda
daig arkadaslarinin bir arada gtizel vakit gegirmesi ve islerine olan motivasyonlarinin artmasi amaciyla bir dizi
sportif faaliyetin yapilmasi da oneriler arasinda yeralmistir.

74. Elazi§g Belediyesinin TS EN 1SO 14001:2004 GCevre YoOnetim Sistemi caligmalarn kapsaminda
degerlendirilen, gecmis donemlerde yapmis oldugu ancak istenilen ilgiyi alamayan geri doniisim
calismalarina iliskin bir dizi calisma yapilarak raporlanmistir. Belediyemiz onciiliginde "GERI
KAZANIYORUM"® kampanyasi baglatiimasi gerekliliginin alti gizilmistir. Belediyemizin ilgili birimleri (Gevre
Koruma Kontrol Md., Temizlik igleri Md.) ortak yiritecekleri toplantilar ile projeyi detaylandirarak son haline
getirip halka duyurmalari planfanmistir.

75.  Geri doniisimii saglanabilir atiklar Belediyenin Temizlik isleri Midirligi icerisinde ayri bir birim
olusturularak ozel olarak toplanmasi saglanacak. Yani Tibbi Atik toplama araglar gibi 6zel olarak bu konuda
toplama iglemi gorecek araglar ile atiklar toplanacak. Boylelikle yerinde ayrim yapilan atiklar arag igerisinde
birbirine karigmamasi amaciyla harici bir arag ve 6zel bir birim tarafindan periyodik olarak toplanacaktir.

7.6.  Projenin halka indirgenecek kisminda ise uygulamalar daha farklilasacak. Sehrimizde plastik ¢op poseti
imal eden plastik dretici firmalarla goristlerek kampanya hakkinda desteleri istenecek. Bu destek ozellikle
dretimini yaptiklarn drtinlerin renk aynmi konusunda olacak. Evlerde ve ofis ortaminda insanlarimizin
kullanmalari amaciyla belirlenmis renklerde Gretim yapmalari istenilecek. Oncelikli olarak sehrin genelinde
kullanilmak (izere drnek poset dagitimi yapilacak. Yerel Televizyonlar ve Gazeteler marifetiyle uzun bir zaman
diliminde Reklam ve Halkla iliskiler faaliyeti ile kullamim dzendirilecek. Halkimiz aligverislerinde ¢op poseti
olarak bu renklerde poset kullanimina gitmesi tesvik edilecek.

7.7.  Belediyemizin telefon santrali igin kayit sistemi olusturulmali ve gelen telefonlara bakan personelin bu
konuda yeterli olup olmadigi tekrar gozden gegirilmelidir. Ozellikle kurumsal kiiltiire sahip kuruluslarda santral
onemli bir nokta olmaktadir. Zira bu birimimiz disaridan gelen tim telefonlarin yonlendirmesini yapmasi
nedeniyle tim halkimiz ile iletisim halindedir. Santralimize bakan personelimizin bayan olarak tercih edilmesi,
konusmasina dikkat eden ve halkla iliskiler konusunda azda olsa egitim almis bir hanimefendinin halkimizla
iletisim kurmasi daha etkili olabilir. Ayrica santralin yonlendirme esnasindaki durumda revizyona gidilerek
kullanilan sesin hem profesyonel seslendirme yapan bir kisi tarafindan yeniden diizenlenmesi ve muzik
konusunda klasik mizik segiminin olmasi gereklidir.

Kurumumuzun halkla iletisiminin en yogun olmasi gereken noktalardan birisi 153 numarali telefondur.
Vatandaslarimizin sikayetlerini bildirdigi 153 numarali telefon hatti {izerinde bir dizi diizenleme yapilmasi
gereklidir. Belediyemizin web sitesinde bu konuda iki farkli isim kullaniimaktadir. Sizin Sesiniz — Beyaz Masa
seklinde isimlendirmeler kullanildigr goriliyor. Bu alanin tek isim altinda hizmetlerini siirdiirmesi ve birimin biraz
daha aktiflestirilmesi gereklidir. Bagkanimizin uygun gormesi halinde Kalite Yonetim Birimi ile birlikte bu birimin
calismasidaha uygun olarak gorilmektedir.

Elazij Belediyesi tarafindan gida isletmelerine yonelik olarak “Giivenilir Gida isletmesi” konulu bir calisma
yapiimasi ve bu baglamda halkimizin daha saglkh gida tiiketmesi igin galisma yirGtilmesi konusunda Kalite
Y0onetim Birimi olarak Sayin Bagkanimiza énerimiz su sekilde olmustur.

9.1.  Elazi§ Belediyesi yapmis oldugu birgok proje ile halkimizin takdirini kazanmigtir. Kurumumuzun da
denetim noktasinda gorev aldigi bir husus olan gida denetimlerinin tlim sehrimizde farkli metotlarla
yayginlagtiriimasi ve isletmelerin daha temiz ve uygun sartlarda hizmet vermelerini saglamak amaciyla 6zendirici
faaliyetleryapiimasi 6nemli biradim olacaktir.



9.2.  Ozellikle sehir icinde gida iiretimi yapan isletmelerimizde Gida Giivenligi konusunda uluslararasi yonetim
sistem belgelerinden ISO 22000 Gida Giivenligi Yonetim Sistem belgesi ve HACCP Gida Giivenligi Belgesi gibi
belgeleri 0zel kuruluglardan temin ederek ticari faaliyetlerini strdirmektedirler. Kurulusumuzun Zabita
Miidirliigii ile Elazig Tanm il Midiirligi Gida Kontrol biriminin ortak yapacagi denetimlerde, gerekli sartlar
sa@layan kuruluglara 6rnegi tarafimizca hazirlanmig olan ve yeniden tasarlanarak son hali verilecek sertifika ile
0zendirilebilir. Bu noktada Bagkanimizin onaylari ile Zabita Middrligia’niin Tanim il Midirlaganin ilgili birimi
ile yurtitecedi denetim faaliyetleriicinde denetimde gérev alacak personelimizin gida glivenligi konusunda mini
bir seminer almasinda fayda olacaktir.

9.3.  Belirlenen faaliyetler sonrasinda hem sehrimizdeki igletmeler tekrardan denetime tabi tutulacak hem de
sertifikayl almaya hak kazanacak diizeyde bulunan isletmeler diger isletmeler tarafindan 6rnek alinarak
halkimiz daha saglikli ve hijyenik sartlarda Gretimi ve satigi yapilan gida mamullerini tiiketmis olacaktir.

KURUM ARSIV

2010 yilrigerisinde yeni merkez hizmet binamiza taginmamiz dolayisi ile bu binada faaliyet gostermeye baglayan
kurum argivi de  mddurligimiz binyesine dahil edilmistir.kurum arsivi kurulmasi ile hem belediyemiz hem de
vatandaslarimiz agisindan birgok konuda kolaylik saglanmistir.Bunlarin basinda ise Ozellikle vatandaslanmizin  diger
birokratik is ve iglemlerde kendilerinden talep edilen belediye ilgili evraklara daha rahat ulasma imkani saglanmis
olmaktadir. Kurumumuz agisindan da birgok konuda rahatlik saglanmigtir.Bunlarin baginda ise; evraklarin daha genis, daha
dizenli bir sekilde arsivienmesi ve gerek gorildigu takdirde fazla bir caba gostermeden rafindan alinmasi saglanmustir.

6-Yonetimve i¢ Kontrol Sistemi

2010 yilinda gerceklestirilen denetimlere; denetim kaynaklarinin etkin kullaniminin saglanmasi ve riskli alanlara
yogunlasarak yonetim, kontrol ve risk ydnetimi siireclerinin etkililik diizeylerinin arttirnimasinda yénetime yapilan katkiyi en
ust seviyeye ¢ikartmak hedeflenmistir.

Diriistliik ve etik degerler, yonetimin felsefesi ve idare tarzi, organizasyonel yapi, yetki ve sorumluluklarin
belirlenmesi,insan kaynaklar politikalari ve uygulamalari ile personelin yeterliligi unsurlarindan olusan ve i¢ kontrol
sisteminin temel amaglarini gergeklestirmek igin bir yapi ve disiplin saglayan;ayni zamanda kurumun ig gérme bigimini
ifade eden kontrol ortami, denetlenen siireclerde/birimlerde degerlendirmeye tabi tutulmustur.

D- DIGER HUSUSLAR
Miidiirliik ilke ve Degerlerimizise Asagidaki sekildedir.

1. Gorevde bilgilendirme ve egitlik esastir.

2. Gorev uygulamalarinda diiriist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢ziime yonelik olacaktir.

4. Vatandaslarimiza saygi esastir.

5. Yasalarin verdigi gérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6. Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine dnem verilecektir.

7. Personelimiztakim ruhu ve igbirligiinancrile galisacaktir.
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8. Meslegi ve kurumu kiiglk diisiirecek davraniglara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10.Verilen hizmette politik amag giidiiimeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandag memnuniyeti olacaktir

II-AMAC VE HEDEFLER
A- Miidiirl igiimiiziin ve Hedefleri

Personel Sayisiniartirmadan hizmet dretim gtictinG, hizmet kalitesini yiikseltmek ve gesitlendirmek,
Hizmet tiretiminde maksimum randiman saglamak,
Hizmet Uretim Kalitesini yiikseltmek ve vatandaslarin memnuniyetini artirmak,

Belediyemiz caliganlarinin motivasyonu artirmak, calisanlar arasinda diyalogu gelistirmek, ziyaretgilerin
memnuniyetini arttirmak,

Calisanlar motive edecek sosyal hizmetleritemin etmek,

Seffaf yonetim sistemi anlayigi ile meclis ve enctimen galigmalarinin igeriginin halkin ve diger ilgililerin erigimini
saglamak,

Meclis Uyelerine, bagkanlik Gst yonetimine meclis gindemini meclis tutanaklarini ve kararlarini elektronik ortamda
ulastirmak suretiyle zaman ve personel agisindan tasarruf saglamak,

Evrak kayit sistemine iyilegtirme galismalari yaparak islem hizini arttirmak, vatandasin memnuniyetini saglamak.

B- Temel Politikalarve Oncelikler

Hizmet ihtiyacinin gerektirdigi sayida ve nitelikte personelin, insan kaynaklari - yonetimi anlayisiiginde galismasini
saglamak amaciyla,

1- Yeniliklere agik olmak

2- Hesap verebiliranlayigini egemen kilmak.

3-  Etkin ve verimli hizmet sunmak iginteknolojik gelismeleri ve yenilikleri birimlere yansitmak.
4- Kararalma ve uygulama siireclerinde seffaflik ve katilimciligi vazgecilmez kilmak.
5

Hizmet sunumunda kalitenin artirlmasi igin yoneticiler ve calisanlarin sirekli egitimini saglamak. Bilgi ve
becerilerini gok yonll artirmak;

6- Ekip calismasi, takim ruhu, paylasimcilik, yaraticilik, esneklik ve sahiplik bilinci agisindan mevzuat degisiklikleri ve
gelisimleribirim galiganlarina aktarmak.

7- Gelismeye acik, 6grenen ve ogreten, ¢ozim dreten bir birim olmak temel politikamizdir.

Temel politikamiz “Once insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilime, seffaf bir ynetim anlayisiyla
stirdirdlebilir hizmet vermek. Tiim yazismalarin kayda alindigi Kamu Kurumlari, Kuruluslar ve vatandas dilekgelerini posta
veya elden ilgili kurum veya kisiye en hizli sekilde ulastirmak. Genel olarak haftada iki giin yapilan enclimen toplantilari,
belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasini ve tutanaklarinin yazilmasini ve alinan kararlarin metne
donastdralerekilgili birimlere en hizli sekilde ulagtirmak. Bunu yani sira Belediyeye ait tiim hizmet binalarinin bakim, onarim
ve temizliginin yapiimasini saglamamak.

%I



Temel Onceligimiz ise Katilimer, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayigiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.

FAALIYETLERE iLi$KIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MaliBilgiler:
1- Biitce Uygulama Sonuglan
idare Ad ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi YAZI ISLERI MUDURLUGU
Biitce ile Aktarma lle Aktarma lle Net Biitge 2010 Mali Yili | Gergeklesme
Ekonomik kodlar Verilen Eklenen Odenek Dastilen Odenegi Biitge Giderleri | Orani
Odenek Odenek Toplami %
01-Personel Giderleri | 275,571.00 TL | 49,820.00TL 6,000.00TL 319,391.00TL 253,121.40TL 79
02-SGK Giderleri 966,447.00 TL | 32,114.83TL 15,183.83TL 983,378.00TL 44,649.23 TL 5
03-Mal ve Hizmet 443.500,00 TL 978.500,00TL 174.000,00TL | 1.248.000,00TL | 708.321,21TL
Alimi Giderleri 56
05-Cari Transferler 30.000,00TL 10.000,00TL 0,00 40,000.00 TL 31,426.76 TL 53
06-Sermaye Giderleri | 17,000.00 TL 0.00 TL 14.500,00TL | 2,500.00 TL 0,00 0.00
07-Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
09-Yedek Odenekler | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 1.732.518,00TL | 1.070.434,83TL | 209.683,83TL | 2.593.269,00TL | 1.037.518,60TL 40

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agtklamalar

Madarligimiz bitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 1.732,518.00-TL. 6denek
konulmus olup, yil igerisinde ise aktarma ile 1.070.434.83-TL 6denek aktariimis olup,yine ayni yil igerisinde aktarma ile
distilen 6denek miktari 209.683.83-TL dir.Bu 6denegin net biitce toplami ise 2.593.269.00-TL olup bunun ise % 40 lik bir
bollimiolan 1.037.518.60-TL si harcanmis olup geriye kalan miktar olan 1.555.750,40-TLIik 6denekise iptal edilmistir.

3- MaliDenetim Sonuglan

Madarligamizin amaglarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yirdtilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak UGretilmesini saglamak (izere idare tarafindan olugturulan
organizasyon yonetim siireg ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktir.

Madarligamiz 2010 Mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal islem fislerini
duzenliolarak yapmig denetlenmek Uzere gerekli sekilde dosyalanip arsiviemistir.

B.Performans Bilgileri
1-Faaliyetve Proje Bilgileri

Madarligamiz 2010 yili igerisinde gorev yetkisi dahilinde belediyemiz memur, ig¢i ve s6zlesmeli personelle ilgili
tim s ve islemleri kanun, yonetmelik ve mevzuat icerisinde faaliyetlerini yuritmas ve belirtilen projeler yerine getirilmigtir.



Belediyemizin stratejik planinda Yaz igleri Madarliga yil icinde hedef ve faaliyetleriile midirlik tarafindan tespit
edilen performans hedef programi igin bir ok hedef ve hedef adimi belirtilmigtir. Ayrica 247 adet 6deme emri evraki
gergeklestirilmistir ve 2011 performans programi hazirlanmistir.

2- Performans Sonug Tablosu
2010yiligerisinde belirledigimiz performans sonuglari olumlu olmustur.

3- Performans sonuglannin Degerlendirilmesi

Belediyenin “ Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu” tarafindan
madarligamazin bir yilboyunca yapmis oldugu faaliyetleri izienmis, faaliyetler ve faaliyet adimlari ile performans kriterleri
ayri, ayriraporlanarak degerlendirilmistir.

Buna gére Yazi igleri Madarlagandan yiligerisinde basari orani % 90 olarak tespit edilmigtir.

4- Performans bilgi sisteminin degerlendirilmesi:

Madarligamiz performansa dayal karar alma sireclerinde kullaniimak (izere toplanan, nitel ve nicel her tirll
bilgiyi belirledigi stratejik amag ve hedeflere ulagsmak igin izledikleriyolun, performans hedeflerine ulagsmak tizere kullanilan
yontemlerile yUritilen faaliyet ve projelerin ve bunlarin sonucunda elde edilen ¢ikti ve sonuglarini degerlendirmistir.

IV KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

- Gindmziin modern y6netim anlayisina hizmet edecek diizeyde uluslar arasi standartlarda bir denetim modelinin esas
alinig olmasi

- Deneyimli personelin bulunmasi,

- Ust yénetimin uyumlu caligmasi.

- Personel maas ve ikramiyelerin zamaninda odenmesi.

- Personel motivasyonunu arttirmaya yonelik galigmalarin strekli olarak yapiimasi,
calisma kosullarinin ve teknik altyapinin iyilegtirilmesi.

- Fiziksel galigma sartlari (Bina, yerlegim)

-Ise girig cikislarin farkli olmamasi

- Teknolojik kaynaklara erigme imkani.

- Belediyelerin kurulugunu gorev,yetki ve sorumluluklarini, organlarini, teskilat yapisini,bitgesini diizenleyen ozel bir
belediye kanununun bulunmasi

- Belediye meclisini yapisi,

- Konusun uzman zengin yonetim kadrolarina sahip olmasi

- Vatandaglardan gelen talepleri aninda degerlendirip ¢6ziim getirecek personel ve techizata sahip
- Vatandaslarca kolay iletisim kurulabilen bir kurumsal yapiya sahip olunmasi
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B- Zayifliklar

Teknik personel ihtiyacinin karsilanmasina ragmen, bu personelin gegici olmasi,
Yapilan analizlerde birimler arasi iletisimsizlik ve koordinasyon eksikliginin sorun
olarak ortaya gikmasi,

Teknolojik olanaklari daha etkili kullanabiliriz,

Kurum istigal alaniyla ilgili cok sayida mevzuat olmasi ve sik mevzuat degisiklikleri

A-Degerlendirme

imkanlarimizin dogrultusunda gelisen teknoloji ile birlikte sik, sik degisen kanun ve yonetmelikleri takip ederek
faaliyetlerimizi mevzuatlar icerisinde sonuclandirmaya calismig olmakla beraber zayif yonlerimizi de kontrol ederek bir
sonraki yillarda tistinligtimUzi daha da artirmakicin bir 6nceki eksikliklerimizi gidermeye ¢aba g6sterecegiz.

IG KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinde harcamama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullandigini, g6rev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢
kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.

A.Gadri GUNERI
Yazi isleri Miidiir(i
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
HUKUK iSLERi MUDURLOGU 2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS :

Madurligimiz belediye ve bagh kuruluglari ile mahalli idare birliklerinde norm kadro uygulamasina esas teskil
etmek (izere hazirlanan “Belediye ve bagl kuruluglan ile Mahalli idare Birlikleri Norm kadro ilke ve standartlarina iliskin
Esaslar”, Bakanlar Kurulusu'nun 29/11/2006 tarihli ve 2006/9809 Sayil karari ile kabul edilerek, Resmi Gazetenin 22
Nisan 2006 tarih ve 26147 sayili nishasinda yayinlanan belediyemiz meclisinin 04/10/2006 tarih ve 2006/172 sayili
karari ile olugturulmustur.

Hukuk isleri Midarligu:;

— Kurumdaki batin birimlere talep halinde gesitli hukuki konularda gorts belirtmektedir,

— Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara kargi agilan davalar ile Belediyemize karsi agilan davalar
takip etmektedir,

— Idaremiz alacaklarinin tahsili igin hukuki islemleri yapmaktadir

— Kurumla ilgili olarak diger hukuki calismalarini yirtitmektedir.

|- GENEL BiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon:

Misyonumuz; Hukukun Gstinligiand ilke edinmis, arastirmaci, glincel ve somut bilgilere dayali kaliteli hizmet
sunmak.

Vizyon :
ig ve islemlerimizde hukukun Gstiinligln( esas alarak, yasalara uygun, seffaf bilgilerle kamu yararini gozeterek
kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve islemleri personelimizle birlikte en stiratli bir bigimde ydritmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Madurligimiz; Belediyemiz leyh ve aleyhine adli veya idari yargi mercilerinde acgilan davalari ve icra
takiplerinin ilgili yasal diizenlemelere gore yuratilmesi ve sonuglandiriimasi, Belediyemizin tim birimlerine hitap eden
Hukuki mevzuatin ve yayinlarin bulundugu bir kitiiphane kurulmasi ile, Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni Karari ile
veya Bagkanlik Makami tarafindan gonderilen evrakin incelenerek talep edilen konularda hukuki gorts bildirilmesi,
Belediyemizin tiim birimlerinin yapacag is ve islemlerde hukuka uygun davranmasi konusunda 6nceden yonlendirici
aciklamalarda bulunulmasi ve Hukuk isleri Midiirligii Kurulus, Gérev ve GCalisma Esaslari Yonetmeliginin
4.maddesinde verilen gorevlerin ilgili mevzuata uygun olara yerine getirilmesidir.

C- Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Hukuk isleri Miidiirligii Belediye Hizmet Binasinin 6. katinda 1 Miidiir odasi, 1 servis odasi ve 1 arsiv odasi
olmak tizere 3 odada hizmet vermektedir.

I?
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2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN/

HUKUK ISLERI M+ Dt Rt

HUKUK ISLERI SERVISI

Hukuk isleri Midiirligii Belediye Baskanina bagl olup Midiirliige bagl 1 servisten olusmaktadir.

Madir
Hukuk i§|eri Madarliigianin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

3- Bilgi ve Teknoloji kaynaklan

Hukuk i§|eri Mudarligl hizmetlerinde 3 adet bilgisayar kullaniimaktadir. Ayrica Mevzuat ve igtihat Programi
aboneligi ile internet ortaminda Midirligimiiziin ihtiyag duydugu dokimanlar temin edilmektedir, ayrica Adalet
Bakanhginin kurmug oldugu UYAP programi ile de islemler yirtttilmektedir.

4- insan Kaynaklan
Madarligamizde 1 memur ve 2 isci personel caligmaktadir.
Personelimizin egitim durumu; 2 Lisans ve 1 Lise Mezunundan olugsmaktadir.

GALISANLARIN KADROLARA GORE DEGILIMI

ISCI % 66,6 MEMUR % 33,3
PERSONELIN EGITIM DURUMU
LISANS % 66,6 LISE 33,3

5- Sunulan Hizmetler
— Kurumdaki batin birimlere talep halinde gesitli hukuki konularda gorus belirtmektedir,
— Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara karsi agilan davalar ile Belediyemize karsi agilan davalar

takip etmektedir,



— daremiz alacaklarinin tahsili icin hukuki islemleri yapmaktadir
— Kurumla ilgili olarak diger hukuki calismalarini yiritmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

9393 sayili Belediye Kanunu’na gore belediyenin organlari; Belediye Meclisi, Enciimeni ve Belediye Baskanidir.
Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gosterilen esas ve usullere gore secilmig tyelerden olusur ve belediyenin en yiiksek
karar organidir. Belediye enctimeni, belediye meclisinin her yil kendi yeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi t¢
tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkanin birim amirleri arasindan bir yil igin segecedi iki tye olmak lizere
toplam yedi kisiden olusur.

Belediye enctmeni ilgili kanunlarla kendisine yetki verilen konularda kararlar alir,iye tam sayisinin salt
cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili
kanunla gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.
Belediye baskani ayni zamanda belediye meclisinin ve belediye enctiimeninin de bagkanidir. 5393 sayili Kanunun 25.
Maddesine gore belediye meclisi igerisinden (g kisilik denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali hesaplari ile ilgili
denetim komisyonu kurularak,belediyenin mali hesaplari ile ilgili denetim raporu meclise sunulmaktadir.

Ayni kanuna gére, birimlerin en dst yoneticileri “harcama yetkilisi” olarak adlandirimig ve kamu harcamalarinin
yapilabilmesi igin harcama yetkililerinin harcama talimati vermesi zorunlulugu getirilmigtir. Harcama yetkilileri
tarafindan verilen harcama emrini yerine getiren tim gorevliler “gerceklestirme gorevlisi” olarak tanimlanir.
Gergeklestirme gorevlileri; harcamalarin mevzuata ve biitge 6denek sinirlarina uygunlugundan harcama yetkilileri ile
beraber miteselsilen sorumludurlar. Harcama yetkilileri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen ve gergeklestirme
gOrevlileri tarafindan yasal prosedirleri yerine getirilen harcama emirleri ddenmek (izere 6deme servisine yollanir.

D- Diger Hususlar

Hukuk igleri Mudarlagi adli ve idari mercilerinde, belediyemiz davali ve davaci oldugu hukuki ihtilaflarda,
kurumumuz lehine sonug almak igin gerekli galigmalarini stirdirmekte, ayrica birimlerimizin islem ve uygulamalarinda
hukuki yorum ve agiklama gerektiren tereddiitlii durumlarda; “Gorts” bildirerek yardimcer olmaya ¢alismaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A-Miidiirl i§glimiiziin amag ve hedefleri:
Madarligimuizin amaci hukuki is ve islemlerde belediyemizin hakkini korumak ve belediyemizi savunmaktir.
1-Gagimizin gereklerine uymak, bilgilere kolay erigsim, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yirGtilmesi.
2-Mevzuatin takibi ve kurum iginde ihtiyag duyanlara kolayca ulasabilecekleri sistemleri kurmak.
3-Kurumumuzla ilgili her trlG davalayi takip etmek.
4-Kurumumuzun yeni ¢ikan kanun, tiiziik kararname vb. ile ilgili bilgilendirme galigmalarini saglamak.
B-Temel Politikalar ve Oncelikler
Hukukun dstiinlagind ilke edinerek kurumun bitln iglemlerini yasalara ve mevzuata uygun olarak siresinde
gerceklestirmek.



I1l- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Bitge Uygulama Sonuclar:

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama HUKUK ISLERI MUDURLUGU
Birimi Adi
Ekonomik Bltce ile Aktarma ile Aktarma ile Net Butce 2010 Mali Yili | Gergeklesme
Kodlar Verilen Eklenen Diisiilen Odenek | Odenegi Toplami | Biitce Giderleri Orani %
Odenek Odenek
01-Personel | 35.328,00 0,00 0,00 35.328,00 28.347,16 % 80
Giderleri
02- SGK 10.465,00 6.417,22 3.024,22 13.858,00 5.314,85 % 38
Giderleri
03- Mal ve
Hizmet Alimi | 638.00,00 | 15.000,00 315.000,00 338.000,00 158.613,33 % 46
Gid.
05-Cari 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 4.140,76 % 34
Transferler
06-Sermaye | 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 % 0
Giderleri
07-Sermaye 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 % 0
Transferleri
09-Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0
Odenekler
TOPLAM  |700.793,00| 21.417,22 318.024,22 404.186,00 196.416,10 % 48

2-Temel Mali Tablolara iligkin aciklamalar:

2010 Mali yil bitgesinde sene basi itibariyle 700.793,00.TL. 6denek birakilmig, daha sonra aktarma ile
21.417,22.TL. 6denek aktariimis, yine biitcemizde yapilan degisiklikle 318.024,22.TL. aktarma yolu ile diisllerek
butgemiz 404.186,00.TL. olarak netlik kazanmigtir. 404.186,00.TL. olan butgemizin 196.416,10.TL. lik kismi harcanmig
geri kalan 207.769,90.TL. bltce 6denegimiz imha edilmistir

3-Mali Denetim Sonuclan
Madurlagamiz yil igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarinin ve taginir mal islem fislerinin birer suretlerini
dosyalayarak her tiirlii denetime her zaman hazirdir.

B- Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve proje bilgileri:
B(itlin ig ve iglemlerin mevzuata uygun olmasini saglayip, adli islemleri azaltmak.

2-Performans sonuglarnin Tablosu:

Yapilan Yazigmalar: 692 Adet




Hukuk Davalan :

— Devam Eden Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 11 Dosya, 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 17
Dosya, 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 25 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 30 Dosya, (i§)
Mahkemesinde 7 Dosya, icra Mahkemesinde 5 Dosya, Cocuk Mah. 1 dosya.

— Karar Asamasinda Olan Davalar : Sulh Hukuk Mahkemesinde 10 Dosya, 1. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 10 Dosya, 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde 11 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde
12 Dosya.

— Temyiz Asamasinda Olan Davalar : 1. Asliye Hukuk Mahkemesinde 5 Dosya, 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinde 6 Dosya, 3. Asliye Hukuk Mahkemesinde 5 Dosya, (i§) Mahkemesinde 4 Dosya.

Ceza Davalan :
— Devam Eden Davalar : 3. Asliye Ceza Mahkemesinde 2 Dosya, Sulh Ceza Mahkemesinde 1 Dosya.

idari Uyusmazlik Davalan :
— Devam Eden Davalar : Elazi§ 1. ve 2. idare Mahkemesinde 41 Dosya.
— Temyiz Asamasinda Olan Davalar : Elazij 1. ve 2. idare Mahkemesinde 29 dosya.
icra islemleri :
— Devam Eden Dosyalar : 1. icra Miidiirligiinde 20 Dosya, 2. icra Miidiirligiinde 25 Dosya, 3.icra
Mudarlagiinde 40 Dosya devam etmektedir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Kamu idareleri ile 6zel-tlzel kisiler ve gergek kisiler ile idaremiz arasinda ortaya gikan hukuki ihtilaflari
mimkiin oldugunca yargiya intikal ettiriimeden seri bir sekilde sorunlara ¢oziim getirilmekte, Fen igleri Madirlagimiz
ve diger birimlerce yapilacak alt yapi ¢alismalarinda 6n hazirliklar yapiimakta ve ilgili birimlerin 6nl agiimaktadir.

B-Zayifliklar

1- Madurligamiz tarafindan takip edilen islemlerde ilgili Mudtrliklerin konu ile ilgili yeterli bilgi ve belge
sunmamalari ve olayin safahat hakkinda agiklayici bilgi sunmamalari,

2- Bilgi ve belgelerin siiresinde gelmemesi,

3- Birimlere gondermis oldugumuz bilgi ve belgelerin (karar vs.) muhafaza edilmeyerek tekrar istenmesi.

V- ONERI ve TEDBIRLER

Kurumuzca yapilan bitin iglemlerin konu ile ilgili uzmanlarca ¢ok iyi degerlendirildikten sonra ilerde hukuki
highir ihtilafa meydan verilmeyecek sekilde yapilarak, ekonomik kaybin, zaman ve emek kaybinin online en azami
duzeyde gegilmis olur.

Ayrica Mdarligimuziin talep ettigi bilgi ve belgelerin temini hususunda ilgili midirliiklerde konuya vakif
personellerin gorevlendirilmesi.



HUKUK iSLERI MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU \§

IG KONTROL GUVENGE BEYANI:

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, ve tam dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alaninim igerisinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
stire¢ kontrollintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller i¢ denetgi raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Av. M. Talip ERSOZ
Hukuk isleri Midiri T.









T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MODURLOGU
2010 FAALIYET RAPORU

SUNUM:

Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Madurltigamiz;
1-Basin Merkezi

2- Bilgi Edinme Birimi’nden olugmaktadir.

Basin- Yayin ve Halkla iligkiler Madarligamiz; Belediye ile kent halki arasinda etkili bir iletisim sistemi kurmak,
belediyenin hizmetlerle ilgili tanitim ve yayin politikalarini tespit etmek, ¢esitli tiir ve diizeylerde yayin hazirlamak, basimini
saglamak, belediyenin yazili ve gérsel medya ile iligkilerini diizenlemek, her tiirlii periyotta yayin yapan gorsel, yazil ve
elektronik medya kuruluglarini izleyerek sorun ve saptamalari aninda baskanlik makamina bildirmek, cesitli iletigim
araclaryla halkin dilek, sikdyet, dneri ve egilimlerini belirlemek, gerekli 6nlemlerin alinmasi i¢in bagkanlga ve belediyenin
diger birimleriyle koordinasyon saglamakla gérevlidir.

Belediyemizin yapmis oldugu ¢aligmalar, yirittiigi projeler ve gelecekte planladigi hizmetler; gérsel materyallerle
desteklenmekte ve sunumlar esliginde nezih mekanlarda diizenlenen basin toplantilariyla halka duyurulmakta boylelikle
halkimizin belediyemiz hizmetlerinden haberdar olmalari saglanmaktadir.

Belediye Baskanligimiz ve bagh birimler tarafindan dretilen hizmet ya da faaliyetlerle ilgili olarak diizenlenen
bilgilendirme toplantilar, Midtrligimiiz Basin Merkezince haber yapilmakta ve bu etkinlikler fotograf destegi ile birlikte
Basin ve Yayin kuruluglar ile ilgili ajanslara en hizli teknolojiler kullaniimak suretiyle iletilmekte ve kamuoyunun
belediyemizce yapilan faaliyetler hususunda etkin olarak bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

Basin Merkezince, diizenli olarak giinliik ve ulusal yayin yapan 18 adet, ginliik ve yerel olarak yayin yapan 11 gazete
ile haftalik yayinlanan 4 adet gazete devamli olarak takip edilmekte ve habere konu olan olaylarla ilgili olarak ilgili
madarliikler geredinin yapiimasi icin bilgilendirilmekte ve ilgili haber materyaller diizenli olarak arsivienmektedir. Buislem
hafta tatili (Cumartesi, Pazar) ve bayram ve resmi tatil glinlerinde de dahil olmak (izere 365 giin olarak aksatiimadan
surdaralmektedir.

Belediye Basin Merkezimiz Belediye Bagkanimizin il igi ve il disinda katildigi tim resmi toplantilarini takip etmekte ve
ilgili kayit ve kupiirler diizenli olarak arsiviemektedir. Ozellikle il disinda gerceklestirilen ve ilimizin sorunlarinin tartigildig
toplantilarlailgili teknik altyapi caligmalar midarligimiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

Milli ve mahalli degerlerimizi yasatmak ve gelecek kusaklara aktararak ilimizin kiltlir hayatina katki saglamak
amactyla Belediye Baskanhigimiz tarafindan yrtttlen “Elazi§ kitaplig1” projesi ile bu degerleri canli tutmaya yonelik kitap
basimi ve degisik yayinevlerinin yayinlari arasinda ¢ikan kitaplar okul kitiiphaneleri ile degisik vesilelerle yapilan

yarigmalarda derece alan 6grencilere armagan edilmektedir.

Belediyemiz hizmetlerinde halkla birlikte yonetim anlayisinin geregi olarak bir mahalle ya da caddeye yapilacak
hizmetler konusunda halkin gortsine bagvurmak amaciyla gercgeklestirilen kamuoyu arastirmalari ve anketler
mudirligimiz tarafindanyapiimaktadir.



I- GENEL BILGILER
A-Misyonumuz

Elazig Belediyesi’'nin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikh bilgi
akisinin gergeklestiriimesi (bu kapsamda basin biilteni, streli ve siireli olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Internet, dev
ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis gibi yazil, gorsel ve sanal araglarin kullanilmasi; kitle iletisim kuruluglari,
sektorel gruplar, Ozel ilgi gruplari ve hemseriler igin gesitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilar, halk gtnleri,
tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilari ve forumlarin diizenlenmesi; panel, soylesi, acik oturum gibi Ozel
dizenlemelerin, senlik, festival, torenler gibi imaj yaratici organizasyonlarin gergeklestirilmesi; egitici programlar,
kampanyalar, sosyo-kiltiirel etkinlikler gibi gonullii kuruluglarla isbirligi ¢aligmalarinin yapilmasi, karar ve siralama
konferanslari gibi veri elde edilmesine yonelik toplantilarin gergeklestirilmesi)

Yuratdlmekte olan ve planlanan galigmalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki ig iletisim ve bilgi akiginin
saglikhlastiriimasi (Belediye-ici birim amirlerine ve kurum calisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amach toplantilar
yapiimasi, yayinlar hazirlanmasi, kurum-digina yonelik olarak hazirlanan yaymnlann kurum iginde de dagitiminin
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi alandaki drnek belediyecilik uygulamalarinin derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi)
Kamuoyunun Elazi§ Belediyesi hizmetlerinin etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yonetime temel dayanak noktalar olusturulmasi,
yerelyonetimin bélgesel, ulusal ve uluslararasi iligkilerinin arttiriimasi, hemserilerin yonetime katilmalarinin saglanmasi.

Vizyonumuz

Yaganabilir, saglikh bir Elazig ve hakga paylasim igin hemserilerin taleplerini ve dnerilerini iletebildikleri ve kararlara
katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye istekli bir Belediye yapisi.

i iletisimi saglikli, bilginin erigilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iligkin esgiidiimii kolaylikla kurulabilen ve
calisanlarininkurumsal kimlik ve kurum vizyonuna uygun davrandiklari bir Belediye yapisi.

Yerel yOnetimin yirGttigid ve planladigr tim calismalar kent halkina ve ilgililere duyurabildigi, ortaklar
olusturabildigi, ulusal ve uluslararasiiligkileri geligmis, saygin bir Belediye yapisi.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

a- Kitle iletisim araglarinda yer alan belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki haberlerin takibini ve
tespitini yapmak.

b- Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan sikayet ve gorislerin
tespit, takip ve degerlendirme ¢alismalarini yapmak.

c- Basin Yayin organlarinda yer alan bu tiir haberlerin kupiir, resim, slayt, CD ve kasetlerini temin ederek cins ve
konularina gore siniflamak ve argiviemesini yapmak.

d- Biitin hizmet ve faaliyetlerimizi video bant, slayt ve fotograflarla tespit etmek, kullanim amaglarina gore tasnif ve
arsivlemesini yapmak.

e- Baskanligimiz faaliyetleriile ilgili basin bildiri ve biilteni hazirlamak, konuyla ilgili video kaseti, slayt, fotograf ve CD
ile birlikte basin organlarina dagitmak.

f- Basimin hizmet ve faaliyetlerimiz ile ilgili bilgi taleplerini ilgili birimlerden temin ederek basina vermek.
g- Baskanlik emirleri dogrultusunda gerektigi zamanlarda basin toplantisi diizenlemek, bagkanhgimizca verilecek brifing ve



toplantilarin organizasyonunuyapmak.

h- Hizmetlerin ylratalmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli malzeme ve cihazlari temin
etmek.

|- Belediyemiz hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amact ile yayinlar yapmak.

i- Basin yayin mensuplarinin, kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin belediyemizle iyi iliskilerin
gelistiriimesine ve muhafaza edilmesine yonelik galigmalar yapmak, karsilikl ziyaret ve gorigmelerde bulunmak.

j- ilgemizdeki muhtarliklar ziyaret etmek, bolge sakinlerinin dilek ve sikayetlerini yerinde tespit etmek, bir
degderlendirmeye tabii tutarakilgili birimlere ulagtirmak.

k- Vatandaslarin basin organlarinda yeralan sikayet ve istekleriniilgili birimlere iletmek ve sonucunu takip etmek.

I- Belde sakinlerinin ihtiyaglarina ve hizmet taleplerine donik gortslerini tespit etmek, ilgili birimlere iletmek.
m- Baskanligimiz personeli arasinda dogum, 6liim, evlenme ve benzeri durumlarda halkla iligkiler agisindan gerekli
hizmetleriyaritmek.

n- Belediyemiz galigmalar ile ilgili olarak Baskanlik makaminin onayr dogrultusunda yerli ve yabanci kisi ve
kuruluslarlaiyiiligkiler kurulmasive gelistirilmesi amaciyla gerekli galigmalari yapmak.

0- Maudurluk yazismalarini, biro hizmetlerini ve personelin 0zlik haklar ile ilgili caligmalari yiritmek
0- Galismalari igeren video kaset, CD ve calisma raporu hazirlayarak basin kuruluglarina periyodik olarak dagrtiimasini
sa(layarak gerekirse yayinlatmak.

p- Galismalariiceren fotograf sergileri agmak.

r- Toplumun kultir ve sanata yonelik ihtiyacini kargilamak igin, sosyal ve kilttrel etkinlikler dizenlemek bu tir
faaliyetlerde bulunan resmive sivil 6rgutlerle isbirligi saglamak.

s-Galigmalari ve etkinlikleri halka duyurabilmek ugun kitap, brosir ve biilten yayinlamak. T6ren ve 6zel glinler igin
program hazirlayip, davetislerini diizenlemek.

s- Bagkanlik makaminin verecegi diger emirleriyerine getirmek.

t- Tamtim faaliyetlerinde kullanilan her thrlli basili materyalin kurumsal kimlik kilavuzuna uygun tasariminin
yapiimasini, basiimasini saglar, calismalari kontrol eder

u- Kurumumuzun yarttiga faaliyetlerin kiltir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve kiiltiirel amagl faaliyetler ile tanitim
ve duyuru materyallerin basimyayim ve halklailigkiler galigmalariniyaratdr.

u-Yazi igleri Madarliga tarafindan madarligtimize havale edilen dilekgeler ile bilgi edinme birimine gelen
miracaatlar kanuni siireleriigerisinde midirliigiimiizce mevzuata uygun olarak cevap verilmesi saglar

C-Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler
Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligiimiiz biinyesinde su birimlerden olugmaktadir.
1-Basin Merkezi
2-Bilgi Edinme Birimi
Personel Durumu:
1-Mudir
1-Memur

3-Daimilisci



BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

1-Fiziksel Yapi

Basin-Yayin ve Halkla i|i§ki|er Midirligimiz, Belediyemizin Yeni Hizmet binasinin 5 katinda 1 midir odasi ve 6
servis odasi ile hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapis:

BELEDIYE BASKAN/

BELEDIYEIEASKAN YARDIMCIS/

WNBASIN YZYIN ve HALKLA ILISKILER Mf Df RY

| GASINMERKEZ | BILGIEDINME BIRIMI

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Madarligamiz hizmetlerini en verimli sekilde yerine getirmek amaciyla 10 adet bilgisayar ve bunlara bagh 1 adet
Color LaserJet Hepsi Bir Arada Yazici, 1 adet fotokopi makinesi ile 3 adet Laserjet yazici bulunmaktadir. Ayrica ¢ekimlerde
kaliteyi artirmak maksadiyla da 2 adet son teknoloji ile donatiimis kamera ve yine ¢Oziinirliga yiksek dereceli 2 adet
fotograf makinesi, arsivamacl kullanilan DV. kayit cihazi ile Belediyemiz ile ilgili TV. Haberleri ile gérsel programlarin kayda
alinmasiamaciyla 2 adet video arag gerecleriile hizmet vermektedir.

4-insan Kaynaklan

Basin-Yayin ve Halkla i|i§ki|er Midirlagimiz binyesinde 1 Midir, 1 Memur, 3 Daimi iggi olmak iizere toplam 5
eleman g6rev yapmaktadir.

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DA?ILIMI
STATU ADET
MEMUR 2
ISCI 3
TOPLAM 5
%60
O Memur
M Isci

%40




CALISANLARIN EGITIM  DURUMLARINA GORE DAG  ILIMi
OGRENIM DURUMU MEMUR ISCI TOPLAM
LISE 1 3 7
UNIVERSITE 1 1
TOPLAM 2 3 5
%20
O Universite
HELise
%80

5-Sunulan Hizmetler:

Elazi§ Belediyesi’nin gergeklestirmis oldugu, hizmet, ¢alisma, faaliyet ve etkinlikler gtinliik olarak hazirlanan basin
biiltenleriile basina ve onlarinaraciligi ile kamuoyuna duyurulmaktadir.

Yerel ve ulusal basin kuruluglarinin mensuplari ve temsilcileri ile yakin ve sicak iligkiler kurularak belediyemizin
caligmalarinin, kitle iletisim araglarinda genis ve etkili bir sekilde yer almasi saglanmisgtir.

Glnlik olarak hazirlanan basin bildirilerimiz istisnasiz olarak gazete sayfalarinda gorillmekte, yerel tv. ve
radyolarimizda da haberlerimiz yer almaktadir. Bu galisma sezonu igerisinde 471 adet basin bilteni hazirlanarak tim basin
kuruluglarina servis yapiimistir.

Belediyemiz caligmalari ile ilgili olarak haberlerimizin 0zellikle gortintilt olmasina gayret gosterilerek gergeklestirilen
hizmet ve galismalaryerinde gortntdlenerek basin kuruluglarina servis yapilmigtir.

Belediyemiz hizmetlerini fotograf ve gorintilerle arsiviemekte olan Midurligimiz uhdesindeki Fotografcilik ve
GOorintd Unitesi, gerektiginde ulusal ve yerel basin-yayin organlarinin belediyemiz ¢alismalarina ait fotograf ve gorint
taleplerini de karsilamaktadir.

Belediye Baskanimizin canl olarak katildig televizyon programlari ile haber biiltenleri dncesi gerekli hazirliklara
yapiimakta, ttm birimlerle gucli bir koordinasyon kurularak, belediye hizmetleriyle ilgili mddirlikler bazinda
gerceklestirilen calismalar “Hizmet Bilgi Bankasi” adi verilen veri deposunda toplanmaktadir.

Belediye Bagkanimizin, gergeklestirilen hizmetler ile ilimizi ve bolgemizi yakindan ilgilendiren olaylar v.b. konularda
dizenlenen basin toplantilari organize edilerek ulusal ve yerel basinin objektif ve giincel haber almasi ve yayinlanmasi
saglanmistir.

Ulusal ve yerel basinda Belediye Bagkanimiz, Belediyemiz veya ilimizle ilgili olarak yayinlanan haber, yorum ve koge
yazilarigiinlik olarak derlenerek Bagkanlik makamina sunularak argivienmistir.

Belediyemizin gerceklestirdigi hizmet ve faaliyetlere iliskin hazirlanan “Elazi§ Belediyesi Hizmet Biilteni” ile yine
gerceklestirilen hizmetlere iliskin periyodik sirelerde hazirlatmig oldugumuz “Hizmet Tamtim CD’siile il igi ve il digindaki
hemserilerimize ulagtinlmigtir.

Belediye Basin Merkezi, medya kuruluglariile kesintisiz diyalog icerisinde ¢alisir ve belediye faaliyet ve hizmetlerine
ait bilgileri bllten haline getirerek kisa stire iginde gazete, televizyon, radyo ve internet sitelerine elektronik ortamda ulasgtirir.
Bu faaliyet sirasinda, medya kuruluslarina fotograf ve goriintii servisi de yapilir. Belediye Baskaninin herhangi bir temasi,
ziyareti basin toplantisi, agiklamasi ve faaliyeti, en gec¢ yarim saat igerisinde bilten haline getirilerek fotograf ve gorinti



esliginde medya kuruluslarina servis yapilir.

Belediyemizin agilig ve temel atma torenlerinin Ozellikle gorsel agidan giglendirilmesi amaciyla blytk boy tanitim
billboardlari hazirlamigtir.

Ramazan bayrami ve kurban bayraminda belediye baskanimizin halkimizin bayramini tebrik etmesi ve bayram
siirelerince belediyemizin yapacagi hizmetler ile alinacak tedbirlere ait hazirladigimiz bayram mesaji ilimiz Yazili ve gorsel
medyada yayinlatilmasi ve billboardlarinin sehrimizin degisik noktalarina asiimasi saglanmistir.

Belediye Bagkanimizin Birgok ulusal kanallarda gesitli programlara katilarak gerceklestirilen ¢aligmalar ile ilimizin
tarihi ve kiiltiirel degerlerinin tanitiimasi saglanmistir.

Onceki yillarda Elazi§ Valiligi tarafindan baglatilan Elazi§ Okuyor Kapsaminda Miidiirliigiimiizce gerekli destekleri
saglamig, bu yil yine ayni baglamda Faydali yayinlardan ve ilimizi tarihi ve kiltiirel degerlerinden bahseden yayinlardan
alinarak ilimiz okul kiitiiphanelerinde 8grencilerimize kaynaklik teskil etmek ve gesitli programlarda dereceye giren
ogrencilere sunulmak tizere gerekli calismalar yapilmistir.

Belediyemiz ¢aligmalarinin tanitimi ve ilimizin tanitimi ile ilgili birgok organizasyon gergeklestirilerek ilimizin ve tarihi
zenginliklerini halkimiza dahi iyitanitiimasi saglanmistir.

Bilgi Edinme Birimi

Bilgi Edinme Birimi 09.10.2003 tarih ve 4982 sayili kanun geregi olarak, demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan
esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina imkén saglamak amaciyla
kurulmustur.

18.05.2004 tarihinde hizmete giren Bilgi Edinme Birimi,  bu alanda caligmalarina baglamig ve birimimize
01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda 868 vatandas elektronik posta veya dilekge ile bagvurmus, bu vatandaslarimiza
belirtmis oldugu konularda bilgilendirme yapilmistir.

6-Yénetim Ve i¢ Kontrol Sistemi

a- Mtdr birimini bagkanlga karsi temsil eder.

b- Midirlik yonetiminde tam yetkili olup, midirltigin her tirlii caismasini diizenler.
c- Midurlik tahakkuk amiri, personelin birinci disiplin ve sicil amiridir.

d- Galisma programini hazirlar ve uygulatir.

e- Midirliik personelin teknik bakimdan yetismesini saglar.

f- Diger maddrliiklerile koordinasyonu saglar.

g- iglerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, baskanligin talimatlarina uygun ve zamaninda yapiimasini saglar. Bunun igin
gereklitedbirleri alir veya alinmasini saglar.

II-AMAG VE HEDEFLER
A- Miidiirigiimizin Amag Ve Hedefleri

. Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Madarliga, Belediyemiz tarafindan yapilan faaliyet, calisma ve hizmetlerin; hizl ve
etkin bir sekilde kamuoyuna sunulmasi, Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halkimiza benimsetilmesi, halkimizdan
destek gérmesinin saglanmasi, halkinydnetimden istek, talep ve beklentilerinin alinmasi, kamuoyunun belediye hizmetleri
konusunda bilgilendirici Afigler, tv kanallar ve gazeteler araciligiyla, brostr, bilten vb. c¢alismalarin yayinlanmasi
hizmetlerini eksiksiz olarak yiritiilmektedir



B-Temel Politika Ve Oncelikler

Yaganabilir, saglikl bir Elazig ve hakga paylasim igin hemserilerin taleplerini ve dnerilerini iletebildikleri ve kararlara
katilabildikleri saydam, erisilebilir, hesap vermeye istekli bir Belediye yapisi.

i iletisimi saglikli, bilginin erigilebilir oldugu, birimler arasinda hizmete iligkin esgiidiimii kolaylikla kurulabilen ve
calisanlarininkurumsal kimlik ve kurum vizyonuna uygun davrandiklari bir Belediye yapisi.

Yerel yOnetimin yirGttigi ve planladigr tim calismalar kent halkina ve ilgililere duyurabildigi, ortaklar
olusturabildigi, ulusal ve uluslararasiilikileri geligmis, saygin bir Belediye yapisi...

I1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRME
A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulama Sonuclan

ldare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Basin-Yayin ve Halkla Iligki ler Madrligl
Ekonomik Kodlar Bitge ile Verilen Aktarma ile Aktarma ile Net Biitge 2010 Mali Yil Gergeklesme
ddenek Eklenen Odenek Disiilen Odenegi Toplami Bitce orani %
Odenek Giderleri

01 -Personel Giderleri 83.145 .00TL 233 ,00TL 0,00TL 83,378,00 TL 61,204,41 TL % 0.73
02 -SGK Giderleri 15.410 .00TL 11.122.30 TL 7.522.30 TL |19.010.00TL 9671 .62 TL % 0.5 0
03 -Mal ve Hizmet 87 9.000.00 TL 0,00 0,00 87 9.000.00TL 657.589,64 TL o

. % 0.74
Alimi.Gid
05 - Cari Taransferler 20.000.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 20 .000.00 TL 8.164 34 TL % 0. 40
06 - Sermaye Giderleri 185.000.00TL 0,00 0,00 185,000,00TL 24,131,00TL % 0.13
07 -Sermaye
Transferleri
09 - Yedek Odenekler

TOPLAM 1.182.555.00 TL 11.355.30TL 7.522.30TL 1.186.388.00TL 760.761.01TL % 0.6 4

2-Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

2010 Mali Yili Biitge Odeneginden miidirligimiiz faaliyetleri icin 1.186.388.00TL 0denek konmus, yil igerisinde

760,761,01TL. Harcanmis olup, geri kalan 425.626.99TL. ddenek iptal edilmistir

3-Mali Denetim Sonuglan

Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Madarligamizce 2010 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarinin birer

suretiile taginir mal iglem figlerini diizenli dosyalamasi yapilarak argiviendirilmistir.




B-Performans Bilgileri
1-Faaliyetve Proje Bilgileri

2010 Maliyiliigerisinde Basin-Yayin ve Hakla iligkiler Madarligamizce 207 adet deme evraki tanzime edilmis olup,
Madarligamizin 2009 Mali yilh faaliyet raporu ¢aligmalar yapmis, 2011 Performans Programi ve 2011 mali yili bitgesi
hazirlamig ve diger kurum ve kuruluglardan gelen istatistik calismalari yapilarak ilgili kurum ve kuruluslara ulagtinimigtir.

Sehrimizintanitilmasi amaciyla birgok ulusal ve yerel etkinlikler diizenlenmis olup, bu maksatla sehrimiziziyaret eden
gazeteci-yazar, bilim adami ve sanatgilarayonelik bilgilendirme ve enformasyon hizmetleri verilmistir.

Kentimizi ulusal anlamda tanitmak amaciyla bir ¢ok ulusal televizyonlar davet edilerek canli yaynlar
gergeklestirilmigtir.

Tarihi mekdmimiz Harput’un ihyasi amaciyla basin-yayin organlarimizda kamuoyu olusturma galigmalari organize
edilmis ve bu beldemizin turistik gezi glizergahina alinmasi konusunda lobi galigmalari gergeklestirilmistir.

Belediyemiz personellerinin daha etkin bir hizmet verebilmeleri igin Halkla iligkiler, etkili iletisim ve kurumsal halkla
iligkiler konularinda seminerlere verilmistir.

2- Performans Sonuglarni Degerlendirilmesi

Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Madarligimiz Belediyemiz Meclisinin almis olugu MidUrligimuz yonetmeliginde
belirtilen g6rev yetki ve sorumluluklari kanunlar gergevesinde gorevi en iyi sekilde ifa etmeye galismig, diger midtirliklerle
koordinasyonu kurarak calismalarini yiratmus, hizmette kaliteyi artirabilmek amaciyla egitici seminerlere katiim
saglanmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler :

Elazig Belediyesi’'nin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikh bilgi
akisinin gergeklestirilmesi (bu kapsamda basin biilteni, siireli ve siireli olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Internet, dev
ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis gibi yazili, gorsel ve sanal araglarin kullaniimasi; kitle iletisim kuruluslari,
sektorel gruplar, Ozel ilgi gruplari ve hemseriler igin gesitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilar, halk gtnleri,
tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilari ve forumlarin diizenlenmesi; panel, soylesi, acik oturum gibi Ozel
dizenlemelerin, senlik, festival, torenler gibi imaj yaratici organizasyonlarin gerceklestirilmesi; egitici programlar,
seminerler, kampanyalar, sosyo-kiiltiirel etkinlikler gibi gonulli kuruluslarla isbirligi calismalarinin yapiimasi, karar ve
siralama konferanslari gibi veri elde edilmesine yonelik toplantilarin) saglanmaktadir.

Yuratdlmekte olan ve planlanan galigmalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki ig iletisim ve bilgi akiginin
saglikhlastirimasi (Belediye-ici birim amirlerine ve kurum calisanlarina yonelik olarak bilgilendirme amach toplantilar
yapiimasi, yayinlar hazirlanmasi, kurum-digina yonelik olarak hazirlanan yaymlann kurum iginde de dagitiminin
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi alandaki drnek belediyecilik uygulamalarinin derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi)
Kamuoyunun Elazi§ Belediyesi hizmetlerinin etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve egilimlerinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirilmasi, yerel yonetime temel dayanak noktalar olusturulmasi,
yerelyonetimin bolgesel, ulusal ve uluslararasiiligkilerinin arttiriimasi, hemserilerin yonetime katilmalarinin saglanmasi.
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B-zayifliklar :

Basin-Yayin ve Halkla i|i§ki|er Madirligi olarak belediyemiz hizmetlerini en seri ve en etkin bir sekilde tanitiminin
yapilmasi saglanmakta olup Basin Merkezi’mizden medya organlarina servis yapilan tiim haberlerimiz yerel ve ulusal yayin
organlarindayayinlanmakta olup bu anlamda herhangi bir aksama s6z konusu olmamaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu rapordayeralan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢
kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan
ederim. 14.01.2010

Mehmet KARAASLAN
Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirii






T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
FEN iSLERI MODURLUGU FAALIYET RAPORU

SUNUS

Miidiirligiimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, ingaat ve hizmetlerin énceliklerinin belirlenmesi, Fen igleri
Madarligine ait biitge hizmet gereginin hazirlanmasi, proje donelerinin belirlenerek projenin yapiimasi veya yaptiriimasi,
iglerin organizasyonu, ihalesi, kontrolllik hizmetlerinin ilgili kanun, tlzik, yonetmenlik ve kararnameler cergevesinde
yardttlmesini saglar. Yatinmlarin, ihale asamasindan, kesin kabul asamasina kadar tiim hizmetlerin yirattimesini, yapi
tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri gergevesinde yapiimasinin saglanmasi
hizmetilkesidir.

Midarligimiz; Belediyenin yatinm programi iginde yer alacak program taslagi Belediye Bagkanhgrnin biitge
kararnamesine gore verecegi direktifler dogrultusunda Mudurligin géristine uygun olarak hazirlanan ve incelendikten
sonra Bagkanlik makaminca onaylanip kesinlesen yatirnm programlari gergevesinde is programi diizenleyerek uygulayan
birimdir.

Sehrimizin giin gectikce ¢cogalan nifusuna paralel olarak sorunlari da hizla artmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi
amactyla Belediyemiz bu ¢alisma yiliigerisinde yogun bir tempoyla tist yapi ve alt yapi hizmetleri vererek ilimize cagdas bir
gortintim, modern bir kent hiviyeti kazandirmak igin eldeki mevcut imkanlar en verimli sekilde kullanmak suretiyle
calismalarini stirdirmektedir

Osman Cahit ILHAN
ing. Miihendisi
Fenisleri Miidiirii

I- GENEL BiLGILER
A- Misyon ve Vizyon
MiSYON

Fen isleri Miidirlugu; Sehrimizin sosyal yagsaminda gok 6nemli yer tutan tst ve alt yapilarin, hedeflenmig olan
islerin planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulamasini yapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca yapiimasi planlanan
islerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla gérevlidir.

Yapi tesis ve onarim igleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarini hazirlamak, ihale sonrasi sozlesme sartlarina
gore yapi denetimi, yapim siresince ingaatlarin hak edislerinin hazirlanmasina yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin
yapilmasi ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi, takip edecek yilin yapr ingaat programinin hazirlanmasini
gergeklestirmektir.

ViZYON

Madarligamiz bireysel hak ve toplum yararina olan galigmalarina devam edip daha iyi hizmet yapma
sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan guzellikleri kesfedip, Baskanlik Makaminin emir ve misaadesi
dogrultusunda sistematik olarak uygulayan idealist MadUrliikt(ir.

Cagdas, estetik ve modern gorintimli yapilasma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut yasamda barinilan
yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmastigin gereken titizligin gosterilmesidir.



Madarligamiz hukuk, hosgori, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan insanlik onuruna yarasir
bicimde, yaptigi hizmetlerde toplum saghigini 6n planda tutan gdrev anlayigindadir.

Madarligamiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin temel unsurlar olarak
degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise Midirligimiz personelinin, misyonlarinin geregini yerine
getirebilmek igin geceli ve giindiizlii calismalara katiimalari, Riyaset makami ve Midurligimiz arasinda giglii iletisim ve
koordinasyon saglanmasiyla mimkinddir.

Fenigleri MidUrlagi olarak anlayigimiz, dncii ve rnek birim olmakir.

B- Yetki, Goérev ve Sorumluluklar
GOREVTANIMI

Muidirligiimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, ingaat ve hizmetlerin énceliklerinin belirlenmesi, Fen isleri
Madarligine ait biitge hizmet gereginin hazirlanmasi, proje verilerinin belirlenerek projenin yapiimasi veya yaptiriimasi,
iglerin organizasyonu, ihalesi, kontrolllik hizmetlerinin ilgili kanun, tlzik, yonetmenlik ve kararnameler cergevesinde
yardttlmesini saglar. Yatinmlarin, ihale asamasindan, kesin kabul asamasina kadar tiim hizmetlerin yiratilmesini, yapi
tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri gergevesinde yapilmasinin saglanmasi
hizmetilkesidir.

Madurligamiz; Belediyenin yatinm programi iginde yer alacak program taslagi Belediye Bagkanhgrnin biitge
kararnamesine gore verecegi direktifler dogrultusunda Mudurligin géristine uygun olarak hazirlanan ve incelendikten
sonra Bagkanlik makaminca onaylanip kesinlesen yatirnm programlari gergevesinde is programi diizenleyerek uygulayan
birimdir.

Sehrimizin gtin gectikge ¢ogalan ntifusuna paralel olarak sorunlari da hizla artmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi
amactyla Belediyemiz bu ¢alisma yiliigerisinde yogun bir tempoyla (ist yapi ve alt yapi hizmetleri vererek ilimize cagdas bir
gortintim, modern bir kent hiviyeti kazandirmak igin eldeki mevcut imkanlari en verimli sekilde kullanmak suretiyle
calismalarini stirdirmektedir

YETKive SORUMLULUKLAR

Yetki ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayriimalari imkansizdir. Sorumluluk yetki ve gérev birbirleri ile cok
yakindan ilgisi bulunan birbirleri tzerinden tanimlanabilecek ve agiklanabilecek olan ve birbirlerinden gl kavramlardir.

Gorev yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

Her eleman gorevini yapmak igin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetkiise bir gorevi ( nitelik, nicelik, siire, yontem
v.b. hususlar yoniinden) istenen bicimde yapmak icin bagh bulunan kisi ydda makamdan alinan “Hak” olarak
yorumlanmaktadir.

Her eleman gdrevini yapmamaktan eksik yanhs veya ge¢ yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur. Sorumluluk “Bir
gorevin (nitelik, nicelik, stire, yontem v.b hususlar yoniinden) istenilen bigimde yapiimamasindan 6ttiril bagl bulunan kisi
yadamakama karsi hesap verme yikimliligu” olarak anlagiimaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel yonetim gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri igin yararlandiklari bir
yontem ilkesidir. Yetki devri yasalarin galisma ilkesi ve sartlarinin sinirlarina gore yapilir. Bir yetkinin devredilmesi
sonucunda, yetkiyi devreden yoneticinin o yetkinin kullaniimasindan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi
devreden ile devralan arasinda yeni bir sorumlulukiiligkisi dogar.

Yetkiyi devralan yetkinin kullaniimasindan dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan baska yetkiyi
devreden yoneticiye kargi gorev sorumlulugu da ytiklenmig olur. Bir géreve vekaleten atananlar o gérev iin gerekli yetkiye
sahip olur, gorevden dolayisorumluluk ytklenir.
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C- Miidiirli§iimiize iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapisi

Fenisleri MUdUrlGgt Belediye hizmet binasinda 4kat'da ,8 adet odada yerlesim olarak faaliyet gostermektedir.
Fen isleri Miidiirlii§ii Arac, Makine ve Teknik Altyapi Dagilimi

Taginmazlar

Kizilay Santiyesi beton biiz, bacaimalat atdlyesi, bordir tasi, karo tretim at6lyesi ve makine parki. Kizilay Mahallesi
mintikasinda bulunan miilkiyeti Belediyemize ait Midirliigimizce kullanilan yaklagik 20.000 m? alan igerisinde 1 adet
prefabrik idare binasi, 1 adet bekgi kullibesi, 1 adet araclar igin yikama ve yaglama binasi, @ 200 ile @ 600’ lik beton biiz ve
standart baca iretimi yapan makine ve ekipmanlari, kum depolama alani, bordiir, parke iretiminin yapildigi makine ve
techizati bulunmaktadir.

Han pinari mevkii asfalt tiretim santiyesi, Sahinkaya koy sinirlari igerisinde bulunan yine milkiyeti Belediyemize
ait olan, Midrligimizce kullanilan yaklasik 32.232 m? alan (izerinde 1 idare binasi ve asfalt tiretim (plent) tesisleri
bulunmaktadir

2-Orgiit Yapisi

Fen igleri Mudiirlagi, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. Maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak yonetmenlik hazirlanmis olup; belediye Baskan’'nin da gdrevlendirecedi Baskan yardimcisina bagl olarak
calisan bir birimdir. Fen isleri Miidiirliigiii norm kadro esaslarina gore ihdas edilmis ve gorevde yiikselme atanma sartlarina
uygun MUd(r ve agsagidaki servislerden olusur.

BELEDIYEIBASKANI

' BELED/YEIEASKANYARDIMCIS/

FEN ISLERI Mt Dt Rt

IHALE ISLERI

fy ONARIM SERVISI SERVISI
SERVISI

ETTTPROJE VE ' YOL YAPIM VE YAPI VE ALT YAPI




FENISLERIMODURLUGUNON YONETIGI VE KADEME GOREVLERI

FEN iSLER MUDURLUGU
YOL YAMIP VE ONARIM SERViSI
ETUT PROJE VE HALE ISLERI SERVISI
YAPI VE ALT YAPI SERVISI
IDARI ISLER SERVISI

FEN iSLERI MUDURLUGU GOREVLERI
- Fen igleri Madarligianin amag ana gérevleri veisiliskilerine iliskin gorevleri yapar, yaptirir.

- Madirliik blinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik ¢alisma raporlarini inceler, inceletir. Gordiigi
aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye Baskanlginca istenen veya kendisinin gerekli gérdigi
raporlarile Mtdurlagin yilik calisma raporlarint hazirlatir. Bagkanliga sunar.

- Fen igleri Midtrligiinde yapilan caligmalara iligkin bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluglarla
temas saglar, 6nemli g6rdtigl gelisme sonuglarini uygulamaya konulmast igin gerekli islemleri yapar yaptirir.

- Fenisleri Miidiirligiinii; Bagskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve kuruluslarda temsil etmek ve
durumagdre Madurligtin goris tutum ve dnerilerini savunmak.

- Madirligan, Miduriyetin kurulugsuna ve yaptigi gorevler igin ileriye donik hedefler gostermek.

- Mudurligin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlari vermek, cesitli konulara iligkin farkli yollar ve
¢Ozimlerarasinda son ve kesin segim yapmak.

- Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde degisiklik teklifleri
yapmak.

- Fen isleri Miidiirligii yukanda belirtilen gdrevlerden bagka Baskanligin verecegi yada Mudiirliik hizmetlerinin
gerektirdigi bagka gbrevleri yerine getirmek.

ETUT PROJE ve iHALE ISLERi SERVISI GOREVLERI

- Baskanlik makamindan, Muhtarlar birliginden ya da muhtelif birimler tarafindan gelen talepler dogrultusunda
yapiimasi gereken hizmet binasi, diger binalar, yesil alanlar, yollar v.s. gibi projeler ile yatinm programi iginde
bulunan projelerigin tespit ve Oneriler de bulunmaktadir.

- Yapimi planlanan yatirimlarin, imar planina uygun olup olmadigi, milkiyet bilgilerini arastirmakta ve arazinin talep
edilen projeye uygunlugu yerinde etiit edilmektedir.

- imar plani ve miilkiyet durumu uygun olan alanlarda avan projeler hazirlanarak bu asamada gerekli goriismeler
yapmakta onaylarini almaktadir. Onayr alinan projelerin uygulama ve detay projelerini hazirlamakta ve
hazirlatmaktadir. Birimde cizilen Mimari uygulama projeleri disinda muhendislik projelerinin hazirlanmasi
saglanmaktadir. Ayrica birim disinda cizilen projelerin uygulama Oncesi tetkik ve onaylarini yapmaktadir.
Uygulama ve detay projeleri; gizilen projelerin metraj ve kesif galismalarini yaparak yaklasik maliyet hesaplarini
cikarmaktadir. Hazirlanan yaklasik maliyet dogrultusunda ihale onaylarini alarak ilana géndermektedir. ihaleye
ctkan dosyalarin komisyonlarini kurmakta, ihale strecinde komisyonun galismalarina destek olarak ihalelerin
saglikh bicimde yiirimesini saglamaktadir. Sonuglanan ihale kararlarinin tebligatlarini yaparak, sézlesmenin
imzalanmasini saglayarak dosyalart ilgili birimlere iletmektedir. ihalesi yapilarak yapimina baslanan tim projelerin



yerinde kontrollerini yaparak uygulama sirasinda olusabilecek degisikliklere gére revizyon projeleri
hazirlamaktadir.

YOL YAPIM ve ONARIM SERViSi GOREVLERI
Heryil Midurliikge hazirlanan ve Bagkanlikga onaylanan galisma programinin igigi altinda su gérevleri vardir;

Belediye sinirlari igerisinde imarli ve imarsiz bolgelerde yeni agilacak yollar igin gerekli etlt-proje, kesif ve 0n
hazirliklariniyapmak ve yollariagmak.

Acilanyollarin stabilize serilmesi ve sikistiriimasini yapmak, stabilize yollarin bakim ve onarimlariniyapmak.

Formene teslim edilen makinelerin eksiksiz olarak zamaninda igyerinde bulundurulmasini ve bunlarinamag diginda
kullanilmamasini, devamli ¢alisir durumda tutulmasini saglayacak tedbirler almak ve kontrol etmek.

Yol yapim islerinde kullanilacak malzemelerin hangi ocaklardan saglanacagini saptamak, ocaklardan faydalanma
durumunu sirekli olarak kontrol etmek.

Elazig sinirlarigerisinde imarlive imarsiz bolgelerde yeniagilan veya mevcut yollarin asfalt kaplamalarini yapmak.
ihale suretiyle temin edilecek asfalt bedellerinin kesiflerini dizenlemek ve maliyet hesaplarini gikarmak.

ihale suretiyle yapilacak igler ihzari ve bitimlid kaplama yapim igin gerekli karari aldirmak ve bununla ilgili igleri
ylratmek.

Asfalt santiyesinin is ve iglemlerini incelemek, kontrol etmek bunlarin ihtiyaglarini saptamak ve saglamak,
Mudiirlagi gerekli 6nerilerde bulunmak

Asfalt plenti ve agrega tesislerinin igletme bakim, onarim ve i programini hazirlayip, her tirlir malzemenin temini
icin hazirliklar yapmak, ihtiya¢ duyulan veya duyulacak malzeme sabit tesis onerilerini saptayip, projelendirerek
Mudiriyet makamina sunmak.

BitimlU malzemelerin gonderilmesi, depolanmasi ve kullanilimasi igin gerekli makine ve tesislerin bakimlarinin
onarimlarinin ve her tirlii igletme malzeme ihtiyaglarinin teminini saglamak.

Asfalt santiyesinde ve isyerlerinde is, trafik ve isci giivenligi yoninden ihtiyag duyulan her tiirli tedbirlerin
alinmasini saglamak

Asfaltlanan cadde ve sokaklarin bakim ve onarimini yapmak
Kis aylarinda karin sebep oldugu cadde ve sokaklardaki olumsuzluklarin ortadan kaldiriimasini saglamak.

Mudurltk emrinde gorevli igci personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama, borddr, trotuar yapim ve
onariminiyapmak.

Yol ve kavsak dlizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.
Gerekliyerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglamak.

A—SANTIYE MUOHENDISI GOREVLERI

Yol yapim mihendisinin arazide yardimcisidir.

Yol yapim ekibinin ihtiyaglarinin giderilmesi, ekipteki teknisyenlerin kontrol islerini, yol yapim miihendisliginden
aldigi direktif gergevesinde ylriitmek.

Galismalar sirasinda karsilagtiklar zorluklar yenmeleri igin onlara yardimda bulunur, direktifler verir, yapacagi
periyodik kontroller sirasinda g6rdiigi aksakliklar hakkinda yol mithendisine sik sik bilgi verir.

Yol yapimlari kontrollerinden alinan randiman ile teorik olarak hesaplanan randimani karsilastirarak aradaki fark



saptayip ¢alismanin buna gore diizenlenmesiigin yol yapim muihendisine oneride bulunmak.

Ekiplerin, is makinelerinin ve tagitlarin randiman ve kapasitelerine gore galisma ginu esasi lzerinden yapilan
programlarin uygulama sekillerini, isyerinde kontrol eder. Gerekirse bu konuda mihendisle isbirligi yapar.

Program galigmalari esas olmak tizere yollarin genel durumlari hakkinda bilgi toplamak.

Santiye igin ayriimig alanda makine parki, ambar, depo ve sosyal hizmetler igin gerekli tesislerin yerlerini segmek ve
bunlarin kurulmasini saglamak.

Santiye caligmalarini diizenleyen ayrintilh is programi hazirlamak ve yol yapim servisi yetkilisine sunmak
Madarligin onayindan sonra bu programa gore galigmak.

igleri, kendisine bagh personele dagitmak, direktifler vermek, gerektiginde onlara yardim etmek ve islerin
zamaninda sonuglandirnimasini saglamak.

Santiye personeli arasinda koordinasyonu ve karsilikli yardimlagmayi saglamak, calismalara nezaret etmek ve
randimanin her zaman yiiksek seviyede tutulmasiigin tedbirleri almak.

Santiyede calisan isgilerin isci karnelerinin ve puantaj kartlarinin gergege uygunluklarini sik sik kontrol etmek.
Santiye calismalariile ilgili projelerin zamaninda isyerinde bulundurulmasini saglamali.

Santiye icerisinde meydana gelecek hasar ya da kazalarin tutanaklarini diizenlemek ve gereginin yapiimasi
saglamak.

Santiye calismalari ile ilgili her tirlli teknik evraki kontrol etmek, imzalamak, aylik calisma programlarini
hazirlamak, hazirlatmak, yol yapim servisine sunmak.

Santiye alanindaki caligmalari yakindan ve siirekli olarak kontrol etmek ve gerekli uyarilari yapmak
Yenialinan elemanlarin ige alistiriimasini ve personelin ig baginda yetistirilmesini saglamak.
Santiyede bulunan arag ve gerecleriniyi kullanilmasini, bakimlarinin yapiimasini saglamak

Santiye personelinin mevzuatla saptanmig bulunan giyim esyalarini saglamak ve ilgililere dagittirmak.

iggilerin ve trafigin giivenligini saglamak amaci ile santiyede gerekli tedbirleri almak. Yillik galisma programina
gore yapilacak isler igin gerekli is makineleri ve ekipmanlarinin eksikliklerini saptamak, eksikliklerin giderilmesi igin
gerekli girisimlerde bulunmak.

Sefin denetiminde, servis yetkilileri ile birlikte makinelerin igyerine dagitim programlarini hazirlamak. (gnlik ve
aylik program)

Makinelerin bakim ve onarimlarinin yapiimasini saglamak

Yol ve tesis yapimi i¢in gerekli santiye ve kontrol ekibinin kurulmasini saglamak, bunlarin ara¢ ve gereg
ihtiyaclarinailigkin igleriyurttmek, calismalari stirekli kontrol etmek.

Yol yapim makinelerinin randiman kapasitelerine ve galigma gund esaslarina gore is programi hazirlamak,
programin uygulanmasini kontrol etme ve gereken uyarmalari yapmak.

Yol agimi galigmalarinda isgilerin can giivenliklerinin saglanmasi amaci ile trafik sube Miidiirluguyle temas ederek
gereklitrafik isaret levhalarinin lizumlu yere konmasini saglamak.

Etiit-proje mihendisliginden intikal eden projelerin araziye uygulamasiniyapmak ( yol eksen hattinin araziye aplike
ve yol profillerinin uygulanmasi)

Yol giizergahinda yapiimasi zorunlu olan istinat duvari, menfez v.b. gibi sanat yapilari igin ilgili tinitelerle isbirligi
yapmak.



B—HARITA TEKNIKERiI GOREVLERI

Arazi mihendisinin ¢caligmalarindayardimeisidir. Onun denetiminde mihendisten aldigi direktifle igleri yiiritmek.
Mevcut projeye gore yapilacak yolun mihver ve proper kaziklarini gakmak, projeye uygunlugunu kontrol etmek.

Yapim iglerinde kullanilacak malzemenin hangi ocaklardan saglanacagini ve aidiyetlerini saptamak, ocaklardan
yararlanma durumunu sirekli kontrol etmek.

Sirekli olarak igyerinde bulunmak, iglerini kontrol etmek, galisma sirasinda araliksiz olarak olgiim, istikamet ve kot
kontrollerini yapmak.

C—FORMEN GOREVLERI

Arazi mihendisinin arazide yardimcisidir.
Yol yapim ekibinin ihtiyaglarinin giderilmesi, ekipteki operator, sofor ve isgilerin kontroliiniin yapmak.
Galigmalar sirasinda karsilastiklari zorluklari yenmeleriicin onlara yardimda bulunur, direktifler verir.

Ekiplerin, is makinelerinin ve tagitlarin randiman ve kapasitelerine gore calisma esasi (zerinden yapilan
programlarin uygulama sekilleriniis yerinde kontrol eder.

Araglarin ve is makinelerinin bakim ve onarimlarini zamaninda yaptirmak, her an faal durumda olmalarini
saglamak.

Santiye icin ayrilmig alanda, makine parki, ambar, depo ve sosyal hizmetler igin gerekli tesislerin yerlerini segmek
ve bunlarin kurulmasini saglamak.

Santiye calismalarini diizenleyen ayrintili is programi hazirlamak ve yol hizmetleri servisi yetkilisine sunmak.
Madarligin onayindan sonra bu programa gore calismak.

igleri kendisine bagh personele dagitmak, direktifler vermek, gerektiginde onlara yardim etmek ve islerin
zamaninda sonuglandirnimasini saglamak.

Santiye personeli arasinda koordinasyonu ve karsilikli yardimlagmayi saglamak, calismalara nezaret etmek ve
randimanin her zamanytiksek seviyede tutulmasi igin gerekli tedbirleri almak.

Santiyede calisan isgilerin isci karnelerinin ve puantaj kartlarinin gergege uygunluklarini sik sik kontrol etmek.
Santiye calismalariile ilgili projelerin zamaninda is yerinde bulundurulmasini saglamak.

Santiye igerisinde meydana gelecek hasar ya da kazalarin tutanaklarnini diizenlemek ve gereginin yapiimasini
saglamak.

Santiye galismalari ile ilgili her tirlii teknik evraki kontrol etmek, imzalamak, aylik ¢alisma raporlarini hazirlamak,
hazirlatmak, yol yapim servisine sunmak.

Santiye alanindaki calismalari yakindan ve siirekli olarak kontrol etmek ve gerekli uygulamalari yapmak
Yenialinan elemanlarin ige aligtiriimasini ve personelin ig baginda yetistirilmesini saglamak.

Santiyede bulunan arag ve gerecleriniyi kullanilmasini, bakimlarinin yapiimasini saglamak ve kavusturmak
Santiye personelinin mevzuatla saptanmis bulunan giyim esyalarini saglamak ve ilgililere dagittirmak.
iggilerin ve trafigin givenligini saglamak amaciyla santiyede gerekli tedbirleri almak



FEN iSLERI MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

D—ASFALTLAMAEKIPLERI
Asfaltlama ekibi; asagidaki personelden olusur.

FINISER
OPERATORD
SiLINDIR
OPERATORD

KUREKCI -
DUZIsCl
EKIP BASI

TIRMIKCI -
DUZiscl

sUPURGECH
- DUz isci

BOYACI -
DUZIsCI

EKIP BASI GOREVLERI

- Mihendisten aldigi program dogrultusunda Belediye sinirlari igerisinde tim imarli ve imarsiz mevcut ve yeni agilan
yollarda asfalt kaplamayapmak.

- Gorevini yaparken asfaltlamanin temiz ve verimli ve hizli bir sekilde yapiimasini saglamak gerekli tedbirleri ve
hazirliklarini 6nceden yapmak.

- Mihendisin direktifleri dogrultusunda asfaltlama tekniklerini dogru uygulayarak verimliligi ve kaliteyi artirmak igin
azami gayreti gosterir. Aksamalari, olasi olusacak hatalarizamaninda tstlerine bildirmek.

- Gahsmabdlgesinde ig glivenligi ve trafik tedbirleri alir ve aldirir. Calisma ilan ve panolarini yerlestirir.

FiNiSER OPERATORU GOREVLERI
- Kendisine zimmetlenmis makinenin isin niteligine gore ¢aligtiriimasi ve bakimindan sorumludur.

- Periyodik zamanlarda makinenin bakimini yapmak ( yag degisimi, yaglama, yitkama.)

- En ufak anizanin vukuunda yetkiliye haber vermek, arizal sekilde calisarak daha biylik arizalara sebebiyet
verdirmemek

- Herhangibirarizaya sebebiyet vermemek igin gerekli emniyet tedbirleri almak.

SILINDIR OPERATORU GOREVLERI
- Kendisine zimmetlenmis makinenin isin niteligine gore galistiriimasi ve bakimindan sorumludur.

- Periyodik zamanlarda makinenin bakimini yapmak ( yag degisimi, yaglama, yitkama.)

- En ufak arizanin vukuunda yetkiliye haber vermek, arizal sekilde calisarak daha biylik arizalara sebebiyet
verdirmemek

- Herhangibirarizaya sebebiyet vermemek igin gerekli emniyet tedbirleri almak.
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E—BAKIM ve ONARIM EKIPLERI

Bir bakim onarim ekibi asagidaki personelden olusur.

iKi DUZ isCi

EKiP BASI

EKIP BASI GOREVLERI

Mihendisten aldigi program dogrultusunda Belediye sinirlari igerisinde tlim imarli ve imarsiz mevcut asfalt
kaplamali yollarda bakim onarim galigmasiyapmak.

Gorevini yaparken bakim-onanim tekniklerini eksiksiz uygular, yama yapilacak bdlgenin kutulanmasi,
temizlenmesi, boyanmasiniftitizlikle uygular.

Is giivenligi ve trafik tedbirlerini alir, aldirir.

YAPI ve ALT YAPI SERViSi GOREVLERI

Belediyenin sorumluluk alani iginde kalan bolgelerde ingasi planlanan, Belediyeye ait bina ve sosyal tesislerin
projelendirme organizasyonunu saglamak (mimari, statik, elektrik, sihhi tesisat, kalorifer, havalandirma ve
yerlesim v.b.) avan projeleri idarece verilen uygulama proje ve detaylari yiklenici tarafindan hazirlanan ihale
konusu projelerin tetkiki ile Miidiiriyet makaminca onayini saglamak.

Madirliikge gerceklestirilecek biylik capli yatinnm projelerine ( hacim, fonksiyon, finansal biy(klik olarak) ait
konkur sartnamelerini diizenlemek ve uygulamaya iliskin prosedrt yerine getirmek.

4734 Kamu ihale Kanununda belirtilen ihale ydntemlerine gére ihale edilecek ingaat yapim igleriigin inale dosyalari
ileihaleye katilacak yiiklenicilere verilmek iizere ihale katilim belgeleri diizenlemek.

insaat yapim islerinin ise baglama, yer teslim tutanaklarini diizenlemek ve isin sartname, sozlesme, proje ve
eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak yiratilmesini saglamak, yapilan is karsiligi olarak ykleniciye
odenmek tizere hakedisler diizenlemek.

Servis biinyesinde komisyonlar ( yeterlilik, gegici, kesin kabul tasfiye kabul) olusturmak, Miidiiriyet blinyesinde
kurulan komisyonlara tiye vererek katkida bulunmak (muayene ve kabul komisyonu v.b.)

Yapimi tamamlanan ingaat islerinin gegici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle tamamlanamayan islerin ise
tasfiye kabullerini yapmak, kesin hesap ve ilisik kesmeye iligkin belgeler diizenlemek.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan yapilarin bakim, onarim, tadilat, tefrisatlarini yapmak, yaptirmak ve
zaman iginde kullanimailigkin olarak meydana gelebilecek arizalarin aksakliklarini gidermek.

Belediye sinirlari iginde tlim imarli ve imarsiz bélgelerde mevcut yeni agilan asfalt yol ham yollara ait plan, pafta
calismalari, bolge yol haritalari olusturmak, zemin ettidi yapmak, yol kesitlerini projelendirmek.

A—YAPI ve ALT YAPI SERViS AMIRI GOREVLERI

Tdm sube personeli birimin yoneticisi olarak, yoneticilerin genel ve ortak gorev yetki ve sorumluluklarina iligkin
hususlariyerine getirmesinin yaninda;



Bayindirlik igleri genel sartnamesinin Yapi iglerinde Kontrol Amirine tanidigi gérev, yetki ve sorumluluklari, Kontrol
Amiri Olarak yapar, yaptirir.

Madiriyet blinyesinde g6rev yapmakta olan diger servis yetkilileriyle ig iliskisi kurar.

Bulundugu konum itibariyla sahip oldugu gdrev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmemek; yanlis, ge¢ veya
eksik yapmaktan Mduriyete karsi sorumludur.

B—ETUT PROJEMUHENDISi GOREVLERI

Belediyeye ait resmi binalar ile sosyal tesislerin mimari avan projelerini, gerektiginde uygulama projeleri ile tadilat
ve onarim projelerini hazirlamak mahal listelerini belirlemek.

BlyUk yatinm projeleri igin 6n hazirlik yapmak, konkur sartnamesi hazirlamak.

Proje mellifi olarak; inga edilmekte olan yapilarin onayli projesine uygun olarak insa edilip edilmedigini kontrol
etmek.

Avan projesi idarece hazirlanarak ytkleniciye verilen ve uygulama projeleri ile detaylari yiklenici tarafindan
hazirlanan ihale konusu iglere ait projeleri yapi servisi amirine sunmak ve Muduriyet makaminca onaylanmasini
saglamak.

Projelerin yurdtilmesi ve gelistiriimesi amaciyla onerilerde bulunmak ve sonuglandirlan galigmalari inceleyip
karara baglamak.

Yapi teknolojisindeki son gelismeleri ve yenilikleri yakindan izlemek ve projelendirme asamasinda bu gelisme ve
yeniliklerden yararlanmak.

Yillik galigma programi uyarinca haritalar tizerinde hazirlik galigmalari yapmak.

Arazi lizerinde ilk kesifleri yapmak ve ilk kesif yapilan glizergaha iliskin raporu hazirlamak, onaylanan rapora gore
glizergah boyunca seritvari takeometrik haritayi gikarmak.

Etut haritasiniyol eksen hattiniiglemek.
Yol eksen hattinin arazide aplikasyonunu yapmak ve gerekli bilgileri toplamak.
Yeniacilan yollarin profiline ve mihver zaptina uygunlugunu kontrol etmek.

Belediyemiz sinirlarrigerisinde timimarli ve imarsiz bolgelerde mevcut ve yeniagilan asfalt yol veya ham yollara ait
plan, pafta, calismalari, bolge yol haritalari olugturmak, zemin ettiidd yapmak, yol kesitlerini projelendirmek.

Madirliik cahigma programi dogrultusunda yol yapim servisi yetkilisi ile koordineli olarak calisma yapilacak yerlere
ait plan ve plankote galigmalarini program bazinda somutlamak ve ¢aligma yapilan yollarda atagmanlar hazirlamak.

Calisma sartlarinin iyilestirilmesi ve tesislerin daha verimli kullaniimasi icin yerlerin planlar, tesis planlar
gergeklestirmek.

Asfalt yapisina (bitim, agrega, emisyon, akaryakit v.b.) malzemelerin temini, nakliyesi ve isletmesinde
ekonomiklik ve verimlilik esaslarina gore is programlari, krokiler, planlar hazirlayip projelendirmek.

Laboratuar ¢aligmalari igin; kullanilan malzeme etiitleri, yol yapim teknikleri, makine ve techizat durumu ile ilgili
arastirmalar yapmak veya yaptirmak, numuneler alip raporlandirmak yeni deney veya imalat tekniklerini takip edip
raporlamak.

Personelin gerek kullanilan teknikler, gerekse yeni tekniklerin 6grenimini, gerekse kalifikasyonun artiriimasi
yoniinde agilmig ve agilacak kurslara katilimi, brosiir, makale ve kataloglarla egitimiigin caligmalar yapmak.

Asfalt igleri ile ilgili, mal ve malzeme hizmetleri alimi ihtiyaglarinin 1. Ve 2. Kesiflerini hazirlamak ve maliyet
hesaplarini gikarmak, dosya hazirlamak.



Asfalt Giretimine giren mal ve malzemelerin girdi giktr hesaplariniyapma ile maliyetlendirme.
Gnlik, aylk, yillik tonaj hesaplarini tutmak.

Asfalttonaj/YTL fiyat analizini degisen malzeme fiyatlarina gére yeniden hesaplamak.
Malzeme teminiile ilgili kullanilan kredileri agmak ve takip etmek.

Yol ettitleri yaparak asfaltlama program Onerileri ve asfaltiama program takvimi geligtirmek.

Asfaltlama yapilan bolgelerde yol atasmani yapmak, metre kare tonaj hesabi ile verimliligi saglayici etiitler yapmak,
asfaltkontrolliglint yapmak.

Belediye sinirlariigerisinde, mahalle Muhtarlari ile aktif iligki kurarak mahalle sorunlarini tespit etmek.

C—TOPOGRAF GOREVLERI

Proje ¢alismasina esas olmak (izere arazinin topografik durumunu gikarmak, civarini tespit etmek, 1/500, 1/1000,
1/2000, 1/10000, 1/25000 oOlgekli haritalarda arazinin yerini ve konumunu tespit etmek.

Madarliganistemi halinde topograf 6lgiimler yapmak.
Jaloncu, miracitopografin en yakin yardimcisidir.

D—KONTROL MUHENDISi GOREVLERI

Yapi ve alt yapi servisinin kontrol amiri olarak yirittigi gorevinde yardimei olmak, kendisine bagl olarak gérev
yapmakta olan kontrol mihendislerinin, bu gorevlerini yasa ve yonetmenlikler gergevesinde ve zamaninda yerine
getirmelerini saglamak ve denetlemek.

Unite personeli olan teknisyen ve teknikerlerle kontrol miihendisleri arasindaki koordinasyonu saglamak

Unite personelinin (kontrol miihendisi, teknisyen, teknikerler) gérevle ilgili olarak yasadiklari sorunlar
¢Oziimlemek, gorev yetki ve sorumluluklari gercevesinde ¢oziimleyemedigi sorunlar yapi ve alt yapi servisine
bildirmek ve aldigi direktif dogrultusunda geregini yapmak ve yaptirmak.

Kontrol miihendisi olarak gorev aldigi iglerin, s6zlesme, sartname, proje ve ekleri ile fen sanat kurallarin, konuyla
iliskin olarak hazirlanan is programlarina uygun olarak yiritilmesini tamamlanmasini saglamak.

Kontrol Amirliginde kendisine verilen g6revleri yapmak ve sonucundan Amirlige kargi sorumlu olmak.

E—MAKINE TESiSAT MUHENDISI GOREVLERI

Etlit proje miihendisliginin projelerin sihhi tesisat, kalorifer, havalandirma projelerini hazirlamak gerektiginde etiit
proje mithendisligiyle diyalog kurmak.

ihale konusu iglere iligkin her tlrlG sthhi tesisat, kalorifer ve havalandirma projelerini tetkik etmek ve etiit proje
miihendisligine sunmak.

Belediyemiz kullanimindaki binalarin elektrik tesisatina iligkin her tirli tadilat ve onarim projelerini ettt proje
muhendisliginin denetiminde tanzim etmek.

Elektrik malzemelerindeki gelismeleri izlemek ve proje yapimi ile hesap islerinde son gelisme ve yeniliklerden
yararlanmak.



F —KANALIZASYON SERViSI GOREVLERI

il sinirlari icerisinde kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapimi, bakimi, tamiri ve temizligini yapmak.
Kanalizasyon arizalarini gidermek

il igerisinde yaganabilecek su ve sel baskinlari gibi dogal afetlere miidahale edilmesini saglamak ve bu miidahale
sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi galigmalarini kontrol ve koordine
etmek.

Altyapi calismalarinda diger ilgili alt yapi kuruluslariile koordinasyonu saglamak.

Servise bagli kanla agma araci, kompresor, traktor, kazici kepge gibi araglarin kullanimi, bakimi ve onarimini
yapmak.

Muayene baca kapaklarinin tamirini yapmak

il sinirlari icerisinde atik su ve yagmur sularinin il halkina zarar vermeyecek sekilde 1slahi igin birimin gérev alanina
giren calismalarin yapilmasini saglamak.

Izgara ve 1zgara ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacalarin temizlenmesini, seviyelerinin ayarlanmasi
caligmalarinin yapiimasini saglamak

Madarlige ait bliz tiretim santiyesinde 200 den ¢600’e kadar (retilen borular dogemek.
Kanalizasyon hatlarina kimyasal atiklarin direk baglanmasina engel olmak

G—ELEKTRIK SERViSi GOREVLERI

Belediye’ye aittiim Midirliiklerin elektrik ve elektronik arizalarini gidermek

Cadde, bulvar, sokak, aydinlatmalariniyapmak ve meydana gelen tiim arizalari gidermek.

Belediyeye ait tiim elektrik faturalarinin kontroliini yapip yetkili birimlere dagitmak

Sehrin muhtelifyerlerinde yapilan parklarin aydinlatmasini yapmak ve ileride dogabilecek arizalari gidermek.

Havuz ve gelale sistemlerinin aydinlatmalarini yapmak ve havuz ve selalelerdeki pompa baglantilarini yapip,
bakimini Gstlenmek

Santiyelerdeki elektrik arizalarini gidermek bakimini yapmak

Elektrik servisi, sefe bagli olarak; haberlesme ekibi, elektrik tesisat ekibi, elektronik ekibi, kumanda ekibi ve pompa
ekibinden olusur.

TASINIR - KAYIT - KONTROL YETKILiSI GOREVLERI

18.01.2007 Tarih 26407 Sayili yonetmenlik geredi Madirligimiz binyesinde Tasinir Konsolide Birimi
olusturulmus, gorevleri;

Madarligamiz biinyesindeki taginir mallarin esvabi tespit edilerek bunlarin kayit altina alinmasi igini saglar.
Tasinmaz mallar tespit edilerek bunlarin degerleri ve miktarinin kayit altina alinmasini saglar.
Madarligamize bagl ttim birimlerdeki taginir ve taginmazlarin tespiti yapip ilgililere zimmetlenmesini saglar.
Midirlige donem boyunca alinan mallarin faturali giris ¢ikiglarinin kayit altina alinip dosyalanmasini saglar.

ihale usulii alinan asfalt, kal-yak, kum, ¢cimento, v.b. mallarin giris, ¢ikiglarinin kayit altina alinip dosyalanmasini
saglar.



GELEN GIDEN EVRAKA YAPILAGAK ISLEMLER

IDARI iSLERI GOREVLERI

- Midirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir, yetkili tarafinda havale edilir. Personel, yapiimasi gerekli iglemleri
zamaninda ve noksansizyapmakla yakamladdr.

- Gelen giden evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gére kaydedilir. Midtrllik disina yazilan evrak, zimmetle
ilgili birime teslim edilir.

ARSIVLEME ve DOSYALAMA
- Midirliikce yapilan tim yazigmalarin birer 6rnegi konularina gore ayri ayriklasérlerde arsivlenir.

- Dosyalamaisleminde konularinagore ayriayriyapilr.
Gelen evrak dosyasl

Giden evrak dosyasi

Avans dosyasl

Ayniyat, demirbas dosyasi

o O o o o

Genelge ve bildiriler dosyasi

BELEDIYE DISI YAZISMALAR

Belediye disI yazigmalar Bagkan yada gérevlendirecegi Bagkan yardimcisinin imzasi ile yir(tilir. Belediyeler, dis
yazigmalarini mlkiye amiri araciligiyla yapma zorunlulugunda degildir. Dogrudan da dis yazigma yapar. Belediye birimleri
arasindakiyazigmalar Muddrin imzast ile yardtalar.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madurligimiz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmeti sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
Madarligamiz biinyesinde mevcut faks, 25 adet bilgisayar, 1 adet plotter, 39 adet El telsizi, 10 adet degisik 6zelliklere sahip
yazicl, 1 Adet fotokopi makinesi, 2 farkli Hak edis Yazilim Programi (AMP Yazilim, Oska Yazilim), IDE Yap! Yazilim Programi
(ide Mimari+IDE Statik), Belediye ici bilgisayar agi, kitap, form brosiir ve cesitli dokiimanlar ile, Midirligimiizi
ilgilendiren cagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brogiir ve seminer verme
yoluylafaydalanmaktadir. Ayrica Bilgi iglem Mudiirligimiz tarafindan Elazi§ ili sinirlari ve Cografi ve Kent Bilgi Sistemlerini
kurmak amact ile bir takim projeler gergeklestiriimektedir.

TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
CINSI ADEDI CINSI ADEDI
Bilgisayar 24 Hak edis Yazilim Program 2
Yazici 11 IDE Yazilim Programi 1
Faks Makinesi 1 Plotter 1

Fotokopi Makinesi 1 El Telsizi 39
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Makine Parki
IS MAKINESI ve BINEK ARACLAR
CINSI ADEDI CINSI ADEDI
Damperli kamyon 14 Traktor 8
Kepce 3 Ekskavator 3
Asfalt tankeri 2 Yiikleyici (forklift) 1
Tuzlama Makinesi 2 Silindir 5
Cekici (tir) 1 Dozer 2
Treyler 1 Su Arozoz Araci 2
Greyder 5 Vidanjor 2
Kamyonet 5 Kompresor 4
Mazot Tanki 1 Asfalt Dstriibutorii 2

4-insan Kaynaklan

Fen igleri MUdurluganin fiziki personel yapisini ve egitim durumunu gosteren asagidaki grafiklerden de
anlasilacagi lizere;

1 Midiringaat mihendisi

3 kadrolu ingaat mihendisi

4 s0zlesmeliingaat mihendisi

2 ingaat teknikeri

3s0zlesmeliingaat teknikeri

2 Harita teknikeri

2 memur

2 ustabasl

3 usta

3ingaatisci kontrolord

16 operator

25 s0for

1yagcl

20isci

Toplam 87 kigiden olugmaktadir. Ayricaihale usulli ile personel hizmetaliminda

gorevyapan yukleniciiggileri de;

n n SOZLESMELI
INSANI KAYNAKLAR PERSONEL:
STATU
MEMUR 10
KADROLU iSCi 70
SOZLESMELI PERSONEL 7
TOPLAM 87

KADROLU ISCI; 70

EP
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5-SunulanHizmetler
Madarligamizce 2010 mali yiliigerisinde yapilan hizmetler agagida ¢ikartimistir.

1SIN ADI ISIN NEVI

Elazd@ Merkez Muhtelif Mahallelerde Muhtar ofisi yapdndisi | Toplam 7 adet muhtar ofisi yapdmta.

Elazd Merkez muhtelif mahallelerde beton bord¥ d3 semesi

R Toplam 65.000 mt beton bord¥r disemesi yapdmatd.
yapdn isi

Toplam 591, 11 m? bina oturum alandi¢inde restorasyon ve bina

Sagirlar MYftY Konagdrest isi .
agariar onagorestorasyon 151 d& bahge dYzenleme isi tamamlanmdta.

Belediye sarayobitirilerek hizmete sunulmustur.
Elaz® Belediye Saraydinsaatdyapdmdisi

MYd ¥ Yg ¥ Yz emrinde cal&tddmak Yzere 5 adet kamyon, 4 | 5 adet kamyon, 4 adet trakt3r, 1 adet 4x4 kazd&dkepge 2010 ydd
adet trakt3r ve 1 adet 4x4 kaz&dkepge kiralama hizmet aldm | igerisinde yol yapang asfalt yapmd Gonardmdve alt yapd
isi ¢al@malartnda kullandmd&ta.

Toplam 3.166 m? alan Yzerinde; zemin altéhda 3 kat otopark, 1
kat alGveris merkezi ve zemin YstY% 15 taks kullandandacaktd.
Geriye kalan 2.700 m? alan ise meydan olarak teskil edilecektir.
fore kaz ve yanal ankraj ¢algmalardtamamlanmg olup,
kademeli olarak temel ¢algmasddevam etmektedir. 2010 ydanda
tamamlanmdtar.

MYlkiyeti Belediyemize ait Cizzetpasa Mahallesi pafta 48
ada 120Qe kay&ld 16 nolu parsel Yzerine zemin altdotopark
ve i yeri ingaatdyaptddmasoisi.

Elazg@ Merkez Mahallelerde Kald&dm beton parke tasdile Muhtelif Mahallelerde 120 bin m? parke tagdyapdn isi devam
kaplanmasdyapém {si etmektedir.

Belediyemiz makine ve malzemeleri ile yol bakan,
kanalizasyon ve tretuvar ds§ senmesi, beton elemanlard 160 adet vasds isci, 210 adet vasdl1disgi, 12 adet tekniker, 8
Yretimi, yesil alanlaréh tanzimi, is makinelerinin bakém adet mYhendis ve 9 adet ara¢ ¢alGtadmastd:.

onardn is¢iligi ve arag kiralama isi

. U 800 ton torbaldsiyah ¢imento, 200 ton beyaz torbald¢imento
, imento Alamdisi

aldndyapdmata.
Elektrik Malzemesi Alamd 43 kalem elektrik malzemesi aldmdyapdmdta.
Elaz® Belediyesi Yeni Sebze Haline sundurma ¢ato 83 adet 6,50x5,00 mt boyutunda YstY kapaldsundurma gatdwc
yapdmasdisi yagmur suyu &garasdyapand%95 bitirilmistir.

~ 200 mm bet. boru kanal: 1.528 mt, 500 mm bet. boru
yagmur: 105 mt, 400 mm hdpe boru yagmur. : 323 mt,” 800
mm hdpe boru yagmur. :65mt, 300 mm hdpe boru yagmur. :
4.170 mt olacak sekilde kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi

Sehrimizin Muhtelif Yerlerinde Kanalizasyon ve Yagmur
Suyu Sebekesi D§ senmesi isi

ds senmistir.
Sehrimizin Muhtelif Yerlerinde Kanalizasyon ve Yagmur ~ 200 mm bet. boru kanal 300 mm hdpe boru yag 8000mt
Suyu Sebekesi D§ senmesi isi kanalizasyon 2011 devam ediyor.
Kal - yak (4 no) Mal Alamo Thtiyacdduyulan 905.600 Kg Kal- yak teslim alchmdtd.

100.000 m* (60.000 m? plent, 40.000 m* temel malzemesi ) plent

Plent ve Temel Malzemesi Aldnd Lo .
ve temel malzemesi alindyapdmta.
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Yagmur suyu &garasdalmd

1500 adet Yagmur suyu &garasdaldndyapdda

Kanalizasyon baca kapagdaldnd

475 adet kanalizasyon baca kapagdaldmdyapddo

Oksitli Boya aland

20 Ton oksitli boya alinda

Abdullahpasa Pazar Yeri Sundurma c¢atdyapdnd

785m2Q@landa Sundurma gatdpazar yeri yapdmata.

Kaklar Mahallesin Pazar Yeri Sundurma ¢atdyapdm

683m2Q@landa Sundurma catdpazar yeri yapdmata.

Harputta Apart Otel yapdmd

Apart Otel yapdnddevam ediyor.

Belediyemiz K&day santiyesinde Yretilen malzemeler

(Beton parke, bord ¥, boru Gb¥z, konik, bilezik, parsel kap

Kilitli parke 20.214adet Beton parke 28.350 m?, beton bord ¥
55.066 Adet, Belediye Tipi Bord¥r.8.760Adet Kapak 204
Yuvarlak 230 I¢i delik 76 50Qik 672 Konik 391 25Qik
kanalizasyon kapak malzemesi Yretimi yapdmatd.

2010 Y1l igerisinde Midiirliigiimtize bagh Elektrik Servisi
Elemanlarinca Yapilan Isler

Midirligimiize bagl birimlere ses yayin cihazi otomatik kap1
tasarruflu ampul(150) el telsizi (50) ve telefon tamiri yapildi. Sehrin
mubhtelif yerlerine besleme hatt1 (300)elektrik baglantisi aydinlatma
diregi tabela aydinlatmasi (300) plastik glop degisimi (150) renkli
projektor (2000) tasarruflu ampul (2000) yer alt1 kablosu
cekilmistir

2010 Yih igerisinde Midiirliigiimiize bagl Kanal Servisi
Elemanlarinca Yapilan Isler

Kanal agdmasd4.820 MT, R$ gar temizlenmesi:1.520 adet,
Kapak degistirilmesi: 650 adet, Makbuz karsd@oda¢dan kanal:
487 adet, Izgara degistirilmesi ve yapdna 500 MT, Izgara
temizlenmesi: 1350 adet, , esme baglantdard150 mt, R§gar
y¥kseltilmesi: 650 adet , K§prYve Yollara d$sen.( su gegisleri
1¢in) 1 100 mt, 1.200 mt kanalizasyon boru hattdgekilmesi isleri
yapdméta.

2010 Yddigerisinde Fen Isleri Parke ve Bord¥r Onardm
Ekiplerince yapdan Isler

8.066 m? parke ve 8.500 mt bord ¥t onardmdgergeklestirilmistir.

2010 Yddigerisinde Fen Isleri Et¥t Proje, Yol Yapdm ve
Onarém Servisi Ekiplerince yapdan Isler

Asfalt Yol Yapdno :689.000 m?

Asfalt Yama Yapdmo 1403 000 m?
Belediye Tipi Bord¥t imalatdE E .:55.066 adet
Park bahge Tipi Bord¥r imalatd ..:8.760 Adet

rrrrrr

Yeni Imar yollartné Agdmasd ~ : 275.000 m?

Stabilize Yol Yapamo : 1.870.000 m?
Malzeme Nakli: 8.230 Kamyon, 1.224 TraktSr

Hafriyat Alind 10.187 Kamyon, 1.859 Traktsr

Sehrin muhtelif yerlerinde parklarda kullandmak Yzere
elektrik malzeme aldnd

Sehrin mubhtelif yerlerinde parklarda kullandmak Yzere elektrik
malzemesi 9 kalem alindd
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Elaz Belediye Sarayinda kullandmak Yzere 4 adet cay
Ocagdl adet kafeterya Dogalgaz tesisatoyaptddmasdisi

Elaz& Belediye Sarayinda kullandmak Yzere 4 adet cay ocagd 1
adet kafeterya Dogalgaz tesisatdoyaptadddo

Elaz& Belediye Sarayida kullandmak Yzere dogalgaz tesisat
malzemeleri alind

Elaz Belediye Sarayinda kullandmak Yzere dogalgaz tesisat
malzemeleri alindd

Belediye hizmet binastnda bulunan muhtelif mahallerin
algdpen malzemesi ile b§ Yhmesi yapmdisi

Belediye hizmet binasthda bulunan muhtelif mahallerin algpen
malzemesi ile b§[Ynmesi 6 kalem yapt&ddd

MYd ¥ Yg ¥ Yz emrinde hizmet giren araglarda kullanmak
Yzere alt sase yapdmdve taban sac &garalaria degisimi
yapdndisi

MYd¥1Yg¥m Yz emrinde hizmet g&ren araglarda kullanmak Yzere
alt sase yapdndve taban sac &zgaralartnth degisimi yaptadddo

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagldsantiyelerde kullandmak Yzere odun
k§mYt aldmd

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagldsantiyelerde kullandmak Yzere odun
k§mYr aldimd5 ton k§m¥r 3 ton odun alindd

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt plent tesisine sundurma gatd
yapdndisi

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt plent tesisine sundurma catdyapand
isi 62 m2 yaptaddo

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt plent tesisine kizgtn yag
kazanta 3dacopompasdaldndisi

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt plent tesisine kizgén yag kazania
&d&dpompasdaldndisi 1 adet alindd

Elaz Belediye Sarayinda kullandmak Yzere UPSQli priz ve
NNY kablo alind

Elaz& Belediye Sarayida kullandmak Yzere ups li priz ve NNY
kablo aldmdKablo 120 mt UPSQLI priz 600 Adet alindd

MYd Y Yg ¥ Yze bagloAsfalt ve kesrik belediye saraydnda
kompazsyon sisteminde kullandmak Yzere elektrik
malzemesi aldmd

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagloAsfalt ve kesrik belediye saraydnda
kompazsyon sisteminde kullandmak Yzere elektrik malzemesi
aldnd33 kalem malzeme althdd

Sehrin muhtelif yollartnda K& sezonunda buzlanmaya karso
kaya tuzu aland

Sehrin muhtelif yollartnda K& sezonunda buzlanmaya karsdkaya
tuzu aldmd75 ton altndd

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglosantiyelerde kazma k¥rek, eldiven ve
halat alandisi

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagldsantiyelerse kazma k¥rek, eldiven ve halat
aldmoisi 7 kalem alindo

Batman(an asfalt santiyesine asfalt nakliyesi hizmet alémd
isi

Batman(an asfalt santiyesine asfalt nakliyesi hizmet aldmdisi
240 ton yaptadddo

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagldsantiyelerde kullandmak Yzere
batarya alind

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagldsantiyelerde kullandmak Yzere batarya 17
adet altndd

Elaz Belediyesine bagldhazar g§1Ytesislerinin bakdm ve
onardnd& yaptddmasd

Elaz Belediyesine bagldhazar g§lYtesislerinin bakdm ve
onardnd yaptddmasd6 kalem yaptddao

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagloHam panardasfalt santiyesine emisyon
raporu althmaso

MYd Y1 Yg ¥ Yze bagloHam panardasfalt santiyesine emisyon
raporu althmasd 1 adet alindo

MYd Y1 Yg¥inYze bagldaragta kullandmak Yzere basingld
hortum aldndisi

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagldaragta kullandmak Yzere bastngldhortum
aldmdisi 320 mt hortum altndd

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglosantiyelerde kullandmak Yzere motor
sarndve bakdmdyaptddmaso

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglosantiyelerde kullandmak Yzere 10 adet
motor sardndve bakdndyaptadddo

Belediyemize ait Hazar g§1¥tesislerinin bakémé
yaptddmasd

Belediyemize ait Hazar g§1¥tesislerinin bakémdyaptaddd
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MYd ¥l Yg¥inYze baglobordur atilyesinde kullandmak Yzere
pabug ve mikser kolu d§k¥m yapt&dmasd

MYd ¥l Yg¥inYze baglobordur atslyesinde kullandmak Yzere
pabug ve mikser kolu dik¥m yapt&dmasd36 adet yapt&ddd

Elaz belediye saraydinsaatdyapdndkapsaminda yagmur
suyu sebekesi yapdmasdisinde kullandmak Yzere HDP
kanalizasyon borusu aldmd

Elaz belediye saraydingaatdyapdmdkapsaminda yagmur suyu
sebekesi yapdmasdisinde kullandmak Yzere HDP kanalizasyon
borusu aldnd950 mt boru aldd

MYd ¥ Yg¥inYze baglosantiyelerde kullandmak Yzere t¥p
dolumu

MYd¥TYgYm Yze bagldsantiyelerde kullandmak Yzere t¥p dolumu
15 adet t¥p dolumu yapdds

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt santiyesinde kullandmak Yzere
plaka d§k¥YmYve bakdnd

MYd ¥ Yg ¥ Yze bagloAsfalt santiyesinde kullandmak Yzere
plaka d§k¥YmYve bakandisi 24 adet yapt&ddd

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglovidanjsrde kullandmak Yzere bastngld
hortum aldnd

MYd ¥ Yg¥inYze baglovidanjsrde kullandmak Yzere bastngld
hortum aldnd160 mt hortum alndd

Atagehir Mahallesinde duvar yapdndisi

Atagehir Mahallesinde duvar yapdndisi yaptdddo

MYd ¥ Yg ¥ Yz emrinde kullandmak Yzere AMP hak edis
programdaldmd

MYd ¥ Yg ¥ Yz emrinde kullandmak Yzere AMP hak edis
programdaldnd1 adet alindd

Ham pdnar Asfalt plent tesisine kurutucu sistem ve vidald
komprosor tamiri yapdmasd

Ham pdar Asfalt plent tesisine kurutucu sistem ve vidald
komprosor tamiri yapdmasdyaptdddo

Ham pdnar Asfalt plent tesisine ¢ift sdaldzincir ketenli
hortum cdvata ve havaldhortum aldmd

Ham pnar Asfalt plent tesisine ¢ift sdaldzincir ketenli hortum
cdvata ve havaldohortum aldnd4 kalem altndd

Ham pdnar Asfalt plent tesisinde bulunan iki adet fand
bakdn ve onarina yaptddmasd

Ham pdnar Asfalt plent tesisinde bulunan iki adet fand bakdm ve
onardnda yaptddmaso?2 adet yaptadddo

Sehrin muhtelif yerlerinde k& pr¥yapada kullandmak Yzere
sac, U demiri ve kS§sebent aldmd

Sehrin muhtelif yerlerinde k3 pr¥yapmda kullandmak Yzere sac,
U demiri ve k§sebent aldimd 120 adet alindd

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglokanalizasyon ve santiyelerde
kullandmak Yzere malzeme aldmd

MYd ¥ Yg ¥ Yze baglokanalizasyon ve santiyelerde kullandmak
Yzere malzeme aldmd 14 adet alindd

Sehrin muhtelif yerlerinde k3pr¥yapda kullandmak Yzere
sac, U demiri ve k§sebent alimd

Sehrin muhtelif yerlerinde kipr¥Yyapida kullandmak Yzere sac,
U demiri ve k$sebent alimd5 adet altndd

Dogu ¢evre yolu ve sehrin muhtelif yerlerinde kullandmak
Yzere elektrik malzeme aldnd

Dogu cevre yolu ve sehrin muhtelif yerlerinde kullandmak Yzere
elektrik malzeme aland 17 kalem alndd

Sehrin muhtelif yerlerinde kullandmak Yzere d$k¥Ym kapak
ve gember aldmd

Sehrin muhtelif yerlerinde kullandmak Yzere d3 k¥m kapak ve
¢ember alind 10 ton alindd

6— Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Fen igleri Mudirlagi, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. Maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak

meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
uymaktadir.
Fen igleri Madarligianin amag ana gérevleri ve isiliskilerine iliskin gorevleriyapar, yaptirir.

Madarlik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik galisma raporlarini inceler, inceletir. Gordigu
aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye Bagkanlginca istenen veya kendisinin gerekli gordigu raporlar ile
Madarlagan yillik calisma raporlarini hazirlatir. Bagkanhga sunar.

Fen isleri Midarliginde yapilan caligmalara iligkin bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluslarla
temas saglar, 6nemli g6rdtigl gelisme sonuglarini uygulamaya konulmast igin gerekli islemleri yapar yaptirir.



Fen isleri Miidiirligiini; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve kuruluglarda temsil etmek ve
durumagdre Madurltghn goris tutum ve 6nerilerini savunmak.

Madarligan, Miduriyetin kuruluguna ve yaptigi gérevler iinileriye doniik hedefler gostermek.

Madarligian goérev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli konulara iligkin farkli yollar ve
¢Oziimler arasinda son ve kesin segim yapmak.

Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde degisiklik teklifleri
yapmak.

Fen isleri Miidiirliigii yukarida belirtilen gérevlerden baska Baskanhgin verecedi yada Midiirlik hizmetlerinin
gerektirdigi bagka gdrevleriyerine getirmek.

II-AMAG ve HEDEFLER

FEN iSLERI MUDURLUGUNUN AMACI
Elazi§ Belediyesi il sinirlari ve miicavir sahalar icinde;

- imarplanlarinagore acilacak yollarinyapimi, bakimi, onarimini saglamak.

- Belediyemizin yaptiracagi ihale kapsamindaki isleri yasalara uygun olarak ihaleye gikarmak, ilgili yasa, yonetmenlik
ve s0zlesmelere uygun olarak yaptirmak.

FEN iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

- Midirligan calismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil galisma programi hazirlamak,
Bagkanligin onayina sunmak.

- Mudurliikge her yil hazirlanan galigma programinin 1gi1gi altinda bitge performans bitge teklifini hazirlamak, tahsis
ve harcamalarin performans bitge ve programi gerekgelerine uygun bigimde muhasebatini yapmak.

- Belediye sinirlari igerisinde ve miicavir sahalarda imar planlari geregince yeni yollar agmak, bunun iginde gerekli
proje kesif on hazirliklarini yapmak, onaylamak veya onaylatmak, bu amagcla kamulagtirmalar igin gereken On
islemleri yapmak.

- Yol kaplama calismalariigin gerekli asfalti saglamak, ihtiyaca gore terkibini yapmak.

- Belediye sinirlari igerisindeki ara yollarin asfalt ve sanat yapilarinin, tesislerin ilk yapildiklari veya sonradan islah
edildikleri standartta tutulmalarini ve givenlikle kullanilmalarini saglayacak sekilde bunlarin siirekli bakimi,
onarimi ve diger hususlar hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi igin Bagkanlga
teklifte bulunmak.

- Belediye ye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi usullere uygun
olarak yaptirmak.

- Altyapi kurulusunu koordine etmek, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapmak.
- Madirluk bunyesinde mevcut veya sonradan agilacak gesitli Gretim tesislerinin ve

- Qantiyelerin verimlive ekonomik olarak galismalarini diizenlemek, takip etmek.

- Midirliige aitaraclariihtiyaca, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.



- Midirligan sorumlulugundaki tim makine ve araglarin muhafazasini saglamak.

- Bagkanlikga onaylanmig galisma programinin gergeklesmesi igin gereken malzeme, gereg yedek parga ve hasil
olan biitiin ihtiyaglari temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak.

- Midirliige bagl isyerlerinde is saghgi is giivenligi yoniinden her tirlii tedbirlerin alinmasini saglamak

- Sehir iginde faaliyet gbsteren diger alt ve dstyapi hizmeti veren kurum veya 0zel sektor galigmalari sirasinda
koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandas magdur olmayacak sekilde yapimini saglamak, ilgili kuruluglar
ile protokolleryapmak.

- Harcamalara katilim payi tahakkukunun yapilmasi, kentsel ve mekansal diizenleme projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, projesine uygun olarak yapmak veyaihale yoluyla yaptirmak.

B- Temel Politikalarve Oncelikler

Madarligamizin temel politikasi cagdas gorintimli yasanabilir sehir olabilmesi igin 6z kaynaklarinin kullanimtiile
kamu hizmetinin ytiritilmesidir. AB Mevzuatlarinda dngdriilen sistemin daha etkin isleyisine imkan verecek, alt ve (ist yapi
dizenlemelerini 6ne gikaran, temel amag ve 6nceliklere daha fazla yogunlasan yaklagimlar tercih edilmistir. Stratejik amag
ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu daigerecek somut eylem programlari ile hayata gegirilecek olan yaklagimlar,
gecmiste tam olarak kurulamayan plan-program-biitge baglantisini giclendirecek ve etkili bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasi ile desteklenerek, hesap verebilirlige zemin olusturacaktir.

I1l- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:
1- Bitge Uygulama Sonuglari

Idare Ad1 ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Ad1 FEN ISLERI MUDURLUGU
. Biitge ile Verilen Aktarma ile Eklenen | Aktarma ile Net Biitce 2010 Mali Yili Gergeklesme
Ekonomik Kodlar .. .. o . .
Odenek Odenek Diisiilen Odenek Odenegi Toplami Biitce Giderleri Orani %
01- Personel Giderleri 5.462.845,00 TL 265.551,00 TL 10.000, 00 TL 5.718.396,00 TL 5.273.730,85 TL 92.22
02- SGK Giderleri 1.163.455,00 TL 711.022.27 TL 742.902.27 TL 1.131.575.00 TL 1.015.272,51 TL 89.72
03- Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 2.700.000,00 TL 15.040.500,00 TL 133.500,00 TL | 17.607.000,00 TL | 16.463.533,15TL 93.51
05- Cari Transferler 45.000, 00 TL 60.000,00 TL 0,00 TL 105.000, 00 TL 65.699, 74 TL 62.57
06- Sermaye Giderleri 27.090.000,00 TL 4.215.000,00 TL | 13.992.000,00 TL | 17.313.000,00 TL | 12.225.658,33 TL 70.62
07- Sermaye
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
09- Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 36.461.300, 00 TL 20.292.073,27 TL 14.878.402,27 TL 41.874.971,00 TL 35.043.894,58 TL 83.67




2- Temel Mali Tablolara iligkin Aciklamalar

Midtrlugimaz butgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 41.874.971, 00 TL ddenek konulmusg
olup, yiligerisinde 35.043.894,58 TL si harcanmig, geri kalan 6.831.076,42 TL' lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglari

Middirlagamuz mali yiliigerisinde yapilan 6deme evraklarini ve taginir mal islem figlerini 28 Eylil 2006 tarih ve 26303
sayili resmi gazetede yayinlanmig olan 5018 sayili kanuna gore dizenleyerek Sayistay mifettisine sunulmak izere
arsivlenmistir. Ayrica Belediyemiz Meclisinin 02.01.2008 tarihinde olusturdugu denetim komisyonunca mdtrligimiiz i
veislemleri denetlenmis yapilan incelemeler sonunda herhangi bir eksiklilige rastlanmadigi tutanaklarla belirtilmistir.

B-PERFORMANS BiLGILERI
1-Faaliyetve proje bilgileri
Madarligamiz 2010 yil faaliyet ve projelerini hizmet alanlarini g6z 6niine alarak belirlenmigtir,

2-Performans sonuclarnnin Degerlendirilmesi

Madarligamiz yénetmenlikte belirtilen yetki ve gdorev sorumluluklar dogrultusunda hizmetlerini en iyi sekilde
yapmaya ¢alismis olup, gtincel teknolojik geligsmeleri titizlikle takip etmis bu dogrultuda seminerler almak (izere personel
gorevlendirmis, hizmet kalitesini en dst seviyede tutmaya galigmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler:
- Personelin Sehri ¢ok iyi tanimasi.
- Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.
- Hizmet kalitemizin iyi olmasi.
- Vatandaslar her zaman Mudurlik yetkilileri ile g6rigebilmekte ve sikdyetlerini anlatabilmektedirler.
- Kar ve buzlanma ile etkin mucadele yapilabilmektedir.
- Asfalt Plentine sahip olunmasi
- Beton Parke, Karo ve Bordlr Makinesine sahip olunmasi, tiretim yapabilmesi.
- Beton Bliz ve Baca elemanlar tretebilmesi.

B- Zayifliklar:

- Fen isleri Miidiirliigiiniin is makinelerinin bazilarinin eski olmasi ve bazilarinin da hig olmamasi (Finiser, Arazéz,
Beton Biiz ve Baca Elemanlari tiretim tesisi, Kirma tas tesisleri ( Konkasor) vb.)

C-Firsatlar:
- Belediye ve yerelyonetimlerileilgili fuarlar, seminerler ve sergilerin olmasi.
- Genelve Yerel Yonetim mevzuatindaki degisikliklerin yerel yonetimlere getirdigi yeni olanaklar.

- Harput Restorasyon Projeleri (Donerler Evi Projesi, Sagir miifti Evi Projesi, Eski Belediye Hizmet Binasi Projesi,
Harput (Elazi§) Koruma Amagli imar Plani Kentsel Tasarim Projesi)
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D-Tehditler:
- Genelve Yerel Yonetim mevzuatindaki degisikliklerin yerel yonetimlere getirdigi aleyhte olugumlar.
- Depremve sel gibi dogal afetlerin olma riski.
- Sanayitesislerinin sehriniginde kalmis olmasi (Gimento fabrikasivb.)

IC KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢
kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Osman Cahit ILHAN
ins. Miih.
Fenisl. Miidiir(i









T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK MODURLUGU 2010 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

5393 Sayili Belediye Kanununun 56 nci maddesi ile 17/03/2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiriirlige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkindaki Yonetmeligin 10.maddesi uyarinca; hazirlanan Midurligtmizin 2010 Mali Yil Faaliyet
raporu asagida sunulmustur.

Yonetmelik geredi hazirladigimiz  faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyonumuz dogrultusunda
madarligamazin ortaya koydugu politika, hedef ve amaglar ile blitcedeki program ve yillik ¢aligma programlarina
yonelik, sorumlulugum altindaki yetki ve gérevlerimizi vatandaslarimiza etkili ve verimli bir sekilde hizmet niteliginde
sunmak amaciyla bu husustaki basarimizi en (st seviyeye gikarmak tzere, azami disiplin igerisinde 0zverili ve gayretli
bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte yogun bir sekilde ¢caba sarf etmekteyiz.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotlirmek amaciyla ¢alismalarimizi siirdiirecegiz.

Bilgilerinize arz ederim .
Okyar TETIK

imar ve Sehircilik Miidiir V.
I.  GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon:
ilkeleri dogrultusunda sehrimize; yapi ve fiziki mekan dlgeginde kaliteli, modern bir gériiniim kazandirarak
verimli, etkin, yeniliklere acik olmak, modern goriinimli ve tarihi degerlerin 11g1 altinda gelecegi tasarlamak, aktif,
verimli, siratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgtliveni kazanmak, rasyonel ¢oziimlerle, halkin
sorunlarini ortadan kaldirmak ve geffaf bir Mudarlik olmak.
Vizyon:
— Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli,
kaliteli ve modern binalar kazandirmak.
— Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmig, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve
dogal gizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler Giretmek.
—  Sehrimizi standartlarin iizerine taslyarak, ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tiirl(i yenilige agmak.
— Var olan dogal kaynaklarin, dogal gtizelliklerin ve tarihi degerlerin 11g1 altinda ge¢mis ve gelecegi bugiinde
birlestirmek.
B. Yetki, Gorev ve Sorumlulukiar
Miidiiriin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklan
a) Buyonetmelikte belirtilen midirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde yUritilmesini saglamak,
b) Alt birim yetkilileri arasinda gérev bolimi yapmak, izin, hastalik ve cekilme gibi nedenlerle ayrilan alt birim
yetkililerinin yerine, bir bagkasinin gorevlendiriimesi ve hizmetlerin aksamamasi igin gerekli onlemleri almak,
c¢) Personelin gizli sicillerini diizenlemek; her tiirli 6zliik ve sosyal haklarini izlemek; mudurliigiin calisma konulari ile
ilgili kurulus ve birimlerle ig birligi kurmak,
d) Midarliik servislerinin planh ve programli bir sekilde calismalarini diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir
isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve ¢alismalarini izlemek, denetlemek,
e) GCalisma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlari satin almak,
abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini saglamak,
f) Mudrlikte yapilan caligmalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek, calismalarn degerlendirmek,



g) Mudurlige ait batiin kisimlarin galigmalarini izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri vermek,

h) Midiriyetin kurulusuna ve yaptigi gérevler icin ileriye doniik hedefler géstermek,

i) Mdudurliigiin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, gesitli konulara iligkin farkli yollar ve
¢Ozimler arasinda son ve kesin segim yapmak,

j) Mudr, gorev ve galismalar yoniinden Belediye Baskanhgina karsi sorumludur. Bagkanlik Makaminca; mevzuat
hikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

k) Birim vyetkilisi, gbrev ve calismalar bakimindan mudrine kargi sorumludur. Mudir tarafindan mevzuat
hikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

I) Servislerde gérevlendirilen personelin, yapacag! isle ilgili gorevlerinin neler oldugu, midir tarafindan
dlzenlenecek bir ic yonergeyle tek tek acgiklamal bir sekilde belirtilerek personele imza karsiiginda verilecek ve
personel bu yonergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve strekli olarak galigma masasinda bulunduracaktir.

Midirliik Alt Birimlerinin Gorevleri

Harita Servisi

Vatandaslardan ve Kamu Kurumlarindan gelen 3194 sayili imar kanunu ile ilgili kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda imar capi tanzimi, tevhit, ifraz, ihdas ve suyulandirma dosyalarinin arazi ve blro kontrollerinin
yapiimasi konuya iligkin olarak, Belediye Enciimeni, Tapu Kadastro Madarligu ve ilgili madurlik ve kurumlar ile
yazigmalarin ve tatbikinin yapmak.

Parselleri hakkinda bilgi almak isteyen vatandaslara imar durumlaryla ilgili bilgi vermek.

2981 ve 775 sayili yasalar dogrultusunda galigmalar yapmak.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili caligmalari deruhte etmek.

Kentsel Dontgum Projeleri ile ilgili galigmalar yurdatmek.
Planlama Servisi

Sehrimizin artan niifusuyla birlikte mevcut planlarin yetersiz kalmasi ve bu nhfusun getirdigi ihtiyaglar
karsilamak icin imar planlarinda yapilacak olan degisiklikler (plan tadilati) ile yine artan niifusun ihtiyaci olan imar
alanlarinin agiimasi icin yeni bolgeler tespit etmek ve kontroliini saglamak.

imar Kanunu ve yénetmeliklerine uygun olarak hazirlanan tadilat ve ilave imar planlari dosyalannin gereki
yazigmalarini yaparak kurum ve kuruluglardan gerekli gorsleri almak; dosyalar meclise sunarak imar Komisyonuna
havalesini saglamak, Komisyon tarafindan alinan kararlari rapor halinde Belediye Meclisine sunarak karara
baglanmasini saglamak.

Kesinlesen imar tadilatlarini imar planlarina iglemek, dosyalar muhafaza igin Arsiv Servisine gdndermek ve
gerekli bilgileri talep sahibi vatandaslara veya ilgili Resmi Kurumlara bildirmek.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili caligmalari deruhte etmek.

Kentsel Dontgum Projeleri ile ilgili galigmalar yaratmek.
Zemin Etiid Servisi

Parsel bazinda jeolojik, ayrica her tir oOlgekte imar planlari yapimlarinda jeolojik ve jeofizik etidlerin
kontroliin{ saglayip onaylamak.

Bina projelerine altlik tegkil eden imar gaplarini bu gergevede inceleyerek tasdik etmek.
Proje Kontrol Servisi

imar capinda verilen dlgiilere uygun olarak cizilen projelerin (mimari- statik(betonarme), makine, elektrik)
kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yapilip yapiimadigini inceleyerek onaylamak.

Kat irtifaki ve kat milkiyeti projelerini onaylayarak fotograf tasdiki yapmak.



Ruhsat Servisi

Kanun ve yonetmeliklerle belediye imar yonetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen projelere g6re yapi ruhsati
dlzenlemek, tadilat ruhsati ve yenileme ruhsatlarini vermek, ruhsat harglarinin tahakkuku yapilarak ruhsat dosyalarini
eksiksiz olarak teslim alip arsiv memurluguna teslim etmek.

Evrak Kalemi

Muddrltk yazigmalarini yirttmek, gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak, yazigma metinlerini olusturup
imzalanma islemlerini takip etmek, yazim kurallari ve bunlarla ilgili degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

istendiginde bu evraklarin tekrar cikartilarak ilgili birime gonderilmesini saglamak.

C. Midirligimize iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi:
imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediyemizin Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesinde yapmis oldugu Yeni
Hizmet Binasinin 2. katinda hizmet vermektedir.
2. Orgiit Yapisi: Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcisi, imar ve Sehircilik Miidiirii, imar ve Sehircilik
Mudr Yardimcisi, 13 personel.

BELEDIYEIBASKAN]

' BELEDIYE |6/ SKAN YARDIMCIS]

I/MAR VE SEHIRCILIK MtIDFIRT

MFIDHR YARDIMCIS!
(2)

I I I I I
PLANLAMA RUHSAT HARITA PROCJE KONTROL EVRAK]
SERVIS] SERVISI SERVISI SERVISI KALEM]

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Mud(rligtimiz blinyesinde 1 binek arag 1 picup bulunmaktadir. Ayrica
personel kullaniminda 9 adet bilgisayar, 1 adet fax makinesi, 1adet fotokopi makinesi mevcuttur.
4. insan Kaynaklan: Midiirligimiizde bulunan personel;
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5. Sunulan Hizmetler:

— Midarlagimiz 2010 yil icerisinde Yeni Mahalle Kanal (stii Mevkiinde ve sehrin muhtelif bolgelerinde
yapilacak olan Kentsel Dondstim Projeleri igin ¢aligmalarina devam etmektedir. Bu projeler ile uydu kent
kurularak genis ve modern yollar, parklar, otoparklar ve her tiirlii sosyal donatiyla birlikte cagdas ve depreme
dayanikli kent mekanlari olugturulmasi hedeflenmektedir. Proje devam ediyor.

— Sektérel bazda ise, bazi meslek gruplarini sitelerde bir araya toplayarak bu esnaflarimizi sehir digina yapilacak
olan yerlere tagima galigmalarina baglanmistir. Galigmalar devam ediyor.

— Sehir igerisinde kalan ve trafigi olumsuz yonde etkileyen Oto galericilerinin, trafigi de rahatlatmak amaciyla,
belirlenen bolgeye tasinmasi igin imar planlarinda gerekli alanlar ayriimig olup hazirlanan revizyon plan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanarak caligmalar baglatilmistir. Galismalar devam ediyor.

Boylece sehrimizin fiziki olarak bliyimesiyle; merkezde ve yetersiz kalan Sebze Halini Sehrin digina tagimis,
sehir ici trafik yogunlugu azaltiimis ve sebze halinin daha modern ve kullanigh hale getirmesi amaglanmigtir.

— Harput Jandarma Komutanhginin yaninda bulunan, Eski Belediye Baskanhgi binasinin Kiltir Evi olarak
yapilmasi igin roleve, restitlisyon, restorasyon ve tesisat projeleri inalesi yapiimistir. Galismalar devam ediyor.

— Harput girisindeki Sagir Mufti Konagr ve Donerler (Kiglik Efendi) Konaklarinin réleve, restitiisyon,
restorasyon ve tesisat projeleri yapilarak, Kiiltiir ve Tabiat Koruma Kurulu tarafindan onaylanmistir.




— Yine Harput girisinde Sagir Mufti Konaginin kargisinda bulunan harabe evlerinin de kiltirimiize
kazandinimasi amaciyla, tarihe sahip ¢ikmak bilinciyle roleve, restitiisyon, restorasyon ve tesisat projeleri
yapilarak, Kulttr ve Tabiat Koruma Kurulu tarafindan onaylanmistir.

— Vatandaglarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak igin sehrin muhtelif yerlerinde suyulandirma
calismalarr yapilmigtir.

— Vatandaslanmiz arsalarinin imar durumu hakkinda bilgilendirilmistir.

— Zemin Et(t Servisinde, sehrimizde yapilan ingaatlarin jeolojik ett raporlar, sondajl ve gbzlemsel galigmalar
mahallinde surekli denetlenmektedir. Yapilan galigmalar neticesinde; verilen 500 adet imar ¢apinin on jeolojik
etdt raporlan kontrol edilmigtir. Yine ayni tarihlerde 700 adet zemin etlidi sondajli ¢aligmalar yerinde
denetlenmis ve bu galigmalara bagli olarak hazirlanan raporlar incelenmistir.

— Belediye Meclis toplantilarinda imar Komisyonu tarafindan, itirazlar ile birlikte 103 adet dosya goriisiilerek
karara baglanmugtir.

— Vatandasglara imar Planlar hakkinda bilgi vermek, imar capi tanzim etmek, ifraz-tevhit dosyalarini diizenlemek
ve arazileri ingaat yapimina elverigli hale getirmek igin suyulandirma yapmakla gorevlidir.

Bu calismalar gergevesinde, yaklasik 5500 vatandasin imar durumu ile ilgili taleplerine cevap verilerek, 850
adet imar capi tanzim edilmigtir. Yaklasik 23 hektar suyulandirma islemi yapiimistir.

— Mudirlagimize intikal eden 1082 adet proje (mimari, statik, tesisat yoninden) incelenip eksiklikleri varsa
giderildikten sonra imzalanarak tasdik edilmis ve yapi ruhsati verilmek Uzere ilgili servise gonderilmigtir.

— Proje Kontrol servisi tarafindan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak incelenerek tasdik edilen projelere 3194
sayili imar kanununa gore Yapi Ruhsati verilmektedir.
ilgili odalar tarafindan verilen Sicil Durum Belgesi ile birlikte Belediyemiz teknik elemanlari ve imar Midiirii
tarafindan onaylanan 1082 adet ingaata Yapi Ruhsati diizenlenerek verilmigtir.

— imar Kalemi vatandaslarimizdan, diger Resmi Kurumlardan ve Belediyemiz Middrliiklerinden gelen dilekce ve
yazilarin gerekli kayitlarini tutarak ilgili kigilere, kurum ve kuruluslara bildirmektedir.

Yil igerisinde imar kaleminde toplam 8076 evrak islem gormustur. Belediye Enclimeni ve Meclisine 603 evrak
sevk edilerek gorisilmesi saglanmigtir.

— Giney gevre yolu ile Malatya Caddesini birbirine baglamak igin suyulandirma galigmalari baslatilmigtir.

—  Elazi§ ilimizin Miicavir Alanina Cip kéyiinii de etmek igin alismalar baglatimistir.

— Sorgor deresi islahi igin yaklasik 350 hektar alaninda hali hazir yapimi, jeoollojik — jeoteknik etit, 1/5000
Olcekli nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama Revizyon imar plani ve 3194 Sayili Kanun 18. Maddesi
uygulamasinin bir arada yapiimasi igin ihaleye gikariimigtir

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Ust Yoneticiler ¢ kontrol sisteminin kurulmasi/gdzetimesinden sorumludurlar.

Harcama Yetkilileri »  (Gorev/yetki alani cercevesinde) idari/mali karar/islemlere
iligkin olarak i¢ kontrolln igleyisinden sorumludurlar.

Il. AMAG VE HEDEFLER:
A.Midirligimiiziin Amag ve Hedefleri

Sehircilikte drnek bir gehir olma ozelligini koruyarak, halkin ihtiyag ve beklentilerini kargilayacak gekilde,
modern sehirlesmeye yonelik imar ve sehircilik galismalarinin yapiimasini amaglar.



imar mevzuatina iliskin gbrev ve islemlerin yiritilmesinde koordinasyon ve denetimi saglamak. Belediyemize
bagli diger midarliiklerin altyapisini olusturacak bilgi, belge dokiiman toplanmasi ve taleplerinin karsilanmasi da
gorevlerimiz igerisinde yer almaktadir.

B.Temel Politikalar ve Oncelikler
imar islerini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, imar hizmet kalitesini iyilegtirmek ve daha iyi platformlara
tastyarak halkimizin glvenini kazanmak ve dirdst olmak temel politikalarimiz ve onceliklerimiz arasindadir.
C. Diger Hususlar

— Kentin artan niifus ihtiyacini karsilamak igin yeni yerlesim alanlari olugturmak

— Kentin ihtiyacina gore planda degisiklikler yapiimak.

— Sehrimizin imar planlarinin Belediyemizin Web sitesinde yayinlandiktan sonra imar durumunu 6grenmek
isteyen vatandaslann Mudirligimize gelmeden de bilgi sahibi olmasi saglanacaktir. Ayrica sehrimizin tim
imar Planlarinin sayisal hale getirilmesi ile birlikte Kent Bilgi Sistemine gecisteki ikinci adim da atilmig
olacaktir.

— Vatandaglarin arsalarindaki sikintilarini ortadan kaldirmak igin her yil sehrin muhtelif yerlerinde suyulandirma
galismalarinin yapiimasi.

— Elazig Uygulama imar Plani, Nazim imar Planlarindaki degisiklikler ile bu planlarin yetersiz kaldigi durumlarda
yapilan Revizyon imar Planlari, ilave imar Planlarinin, imar Kanunu ve Yonetmeliklere uygun bir sekilde
denetimini - kontroliini saglamak; imar planlari ile ilgili talepleri ve ¢aligmalar Belediye Meclisine sunarak
goristilmesini saglamaktadir.

- iIgiIi Muhendis ve Mimarlar tarafindan (Mimar, ingaat Mihendisi, Makine Mihendisi ve Elektrik Mihendisi)
cizilen projelerin, proje kontrol servisinde bulunan teknik elemanlarimiz tarafindan incelenerek kanun ve ilgili
yonetmeliklere uygunlugu kontrol edilmektedir.

1l FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1- Biitce Uygulama Sonuglan

Idare Ad ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Economik Kodlar BI'.'ItQ? ile Verilen AktarnIa ile Eklenen Aktarmla ile Diigiilen | Net Biitge Odeneg 2?10 Mlali YI“. Gerceklesme Orani
Odenek Odenek Odenek Toplami Biltce Giderleri %

01-Personel Giderleri 539.810,00.TL. 83.180.00.TL. 1.100.00.7L 621.890.00.TL. | 458.339.59.TL. 73
02-SGK Giderleri 75.440,00.TL. 83.456.99 TL 41.436.99.TL 117.460.00.TL. 82.944.25.TL. 70
03-Mal ve Hizmet Alimi Gid. 520.000,00.TL. 200.000.00.TL. 56.000,00.TL. 664.000.00.TL. | 244.232.78.TL. 36
05-Cari Transferler 80.000,00.L. 0.00 0.00 80.000,00.TL. | 54.184.54.TL. 67
06-Sermaye Giderleri 250.000,00.TL. 0.00. 240.000.00.TL. 10.000,00.TL. 0.00 100
07-Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09-Yedek Ocenekler 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOPLAM 1.465.250,00.TL. 366.636.99.TL. 338.536.99.TL. 1.493.350.00.TL. | 839.701.16.TL. 56




2.Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Madurligimiz bitcesine faaliyet dénemi icerisinde Mali yil ddenegi olarak 1.493.350,00 TL
odenek konulmus olup, bunun 839.701,16 TL’ si harcanmig geriye kalan 625.548.84 TL 0denek
iptal edilmistir.

3.Mali Denetim Sonuclan

Madarligamiz yil igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem figlerini
uygun bir sekilde dosyalamasi yapilmig ve herhangi bir denetlemede hazir bir gekilde
sunulacaktir.
B - Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2010 mali yili iginde miudirligiimiz 156 adet Odeme evraki dlzenlemis, 2011
performans programini hazirlamigtir.
2-Performans Sonuclannin Dederlendirilmesi
Belediyemiz meclisinin  almig oldugu Mdidarligimiz yonetmeliginde, ilgili kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklari kanunlar cergevesinde en iyi sekilde
yapiimaya calisilmis, diger midarliiklerle bilgi alig verisinde bulunulmus, egitici seminerlere katilarak
verimliligini ve performansini (ist seviyeye ¢ikarma gayreti igerisinde olmustur.
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinlikler
1.Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.
2.Vatandagstan gelen miiracaat dilekgelerinin aninda degerlendirilmesi.
3.Hizmet kalitemizin iyi olmasi.
4 Belediye parselleri ile ilgili envanterin ¢ikarilmasi ve mlklerinin verimli olarak degerlendirilmesi.
5. Madarltigtimizde galigan personelin geng ve dinamik olmasi,
6. Hizmet bilinci ve hizmet agki ile galigiimasi,
7. Diger birimler ile koordinasyonun etkin olmasi,
8. Etkinlik ve Verimlilik agisindan galisan personelin azami gayret sarf etmesi,
9. Geligsime ve degisime agik olunmasi,
10. Hizmetlerde dnderligin ve 6rnekliligin ilke edinilmesi,

B. Zayifliklar

— .Yodun is temposundan kaynaklanan zaman yetersizligi ve buna bagl olarak ortaya ¢ikan
personel ihtiyaci

— Personelin performansini ve motivasyonunu olumsuz etkileyen faktorlerin varligi,

— Mevzuattan kaynaklanan uzun sirenin, sonuglara yansimasi

C. Degerlendirme

Madarligiamiz gerek personel yontinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler
yoniinden gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, midirligamazin her tirli is, islem ve faaliyetlerini
gerekli titizlik ve hassasiyette, her tlrlii Ozveriyle, kanunlar gercevesinde highir aksakliga meydan
verilmeden, gorevi st dizeyde yapma gayreti igerisinde bulunmaktadir.



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

V. ONERI VE TEDBIRLER

* Personelin verimini arttirmak icin cesitli faaliyetler, seminerler, Biy(ksehirlerde yapilan
fuarlara geziler diizenlenebilir.

* Midarligimuzin en gok ihtiyaci olan insaat mihendisi, sehir plancisi, mimar, peyzaj mimari,
tasarimci, elektrik miithendisi gibi meslek dallarindan elemanlarin alinmasi.

IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm. Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlarn ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan
ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Okyar TETIK
imar ve Sehircilik Midiir V.









T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ITFAIYE MODURLOGO 2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Itfaiye midirligimiiz yangin, dogal afet, trafik kazalar, su baskinlar gibi olaylara miidahale eder. 24 saat
calisma, 48 saat dinlenme esasina gore ¢aligir. Ayrica isyerlerinin yangin givenliginin kontrollerini yaparak yangindan
korunma sistemlerinin uygunlugunu denetler. itfaiye personelimiz her sabah fiziki ve teorik olarak egitim yapmaktadir.
Resmi kurum, okul, hastane ve ceza evlerinde gesitli tatbikatlar yapmaktadir.

Itfaiye teskilatimiz arag-gereg filosunu ve egitimli personel gliciini her gegen giin iyilestirerek kendisini stirekli
modernize etmektedir.

I. Halil BASGUN
Itfaiye Midirii

1- GENEL BILGILER
A-MISYON

Her tiirl(i itfai olaya, uluslararasi standartlarin 6ngordiigi sirede, etkin miidahale etmek.
Itfai olaylara etkin miidahale edecek nitelikte egitimli ve tecriibeli itfaiyecileri yetistirmek,

Afetlerde olusabilecek maddi zarar ve can kayiplarini en az diizeyde tutmak icin Yangin Onlem ve bilinglendirme
faaliyetlerini gerceklestirmek.

Elazi§ Belediyesi itfaiye Miidiirligii hizmetlerini biitiin vatandaslara esit sekilde ulagtirmak.

VIZYON

Itfaiye hizmetlerini cagin ve teknolojinin imkanlarindan faydalanarak vatandaslann canina ve malina zarar veren
yangin ve afetlere kargi hazir ve tedbirli davranarak asgariye indirmek, ayrica yanginlara ve afetlere kargi vatandaslan
egiterek sosyal ve psikolojik agidan zarar bertaraf etmekdir.

B-Yetki Gorev ve Sorumlulukiar

itfaiye midirligimiz giiniin 24 saati yanginlara ve afetlere, sel baskinlarina, trafik kazalarina, isyerlerinin
yangin givenligine, tatbikatlar, okullarda egitim, sehrimizin yangin plani, egitim calismalari, denetimler olmak (zere
calismalarini aksatmadan ydritmektedir. Personelimiz her sabah fiziki ve teorik olmak (izere egitime tabi
tutulmaktadir. itfaiye teskilatimiz her gegen giin modernizasyon galigmalarini aksatmadan yurutmektedir.

Yaptigimiz itfaiye hizmetlerinin isleyis islemlerinin kanunlara uygun olarak yapiimasi ve bu dogrultuda hesap
verilebilir bir yontem anlayigi igerisinde, vatandaslanmiz igersinde aynm yapiimaksizin esit hizmet sunulmasi
amagclanmaktadir.

Amagclanmiz dogrultusunda hizmetlerimiz seffaf bir sekilde devam etmektedir.



ITFAIYE MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU ¢

C- Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Madurligamaz ilimiz Mustafa Pasa Mahallesi Fikret Memisoglu Caddesi’'nde bulunan iki katl hizmet binasinda
faal olarak calismaktadir. Ayrica Abdullahpasa Mahallesinde de subesi bulunmaktadir.

Hizmet binamizda;

BOLUM SAYISI BOLUM SAYISI
Santral Odasi 1 Mescit 1
Dershane 1 Soyunma Odasl 2
Depo 3 Baskan Odasi 1
Yemekhane 1 Midir Odasi 1
Yazici Odasl 1 Miid. Yrd. Odasi 1
Yatakhane 2 Amir Odasl 1
Tuvalet 3 Misafirhane 1
Dusa kabin 3 Toplanti Salonu 1

itfaiye araglarinin muhafazasi igin Hizmet Binamizin diginda 9 arag kapasiteli kapali garajimiz mevcuttur.

Biylyen sehir sinirlarimiz iginde itfaiye hizmetlerini aksatmadan yuriitmek i¢in Abdullahpasa Mahallesi’nde
bulunan subemizde ise

1 arag kapasiteli kapali garaj

1 tuvalet

1 misafirhane

1 yatakhane bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN!

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

ITFAIYE M} Df R¥

ITFAIYE AMIRI

|
l YAZIC! PERSONEL

, AVUSLAR

SANTRAL
\iteaive sor.. rieri (@B ITFAIYE ERLER] T

Iﬁﬂ



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
ARAG VE GEREG DURUMU

ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Marka Model Merdiven Su Kopiik
Tofas 1995 Hizmetaraco | - | -
Isuzu 1995 Arazoz 3ton 250 kg
Isuzu 1997 Arazoz 3ton 250 kg
Ford 1984 18 metre 7 ton 250 kg
Fatih 1988 Arazoz g ton 400 kg
Fatih 1990 24 metre 7 ton 400 kg
Fatih 1997 18 metre 7 ton 400 kg
Fatih 1997 Arazoz g ton 400 kg
Ford 1991 Servisarace | == | -
Iveco 2008 Kurtarma araci 2 ton 400 kg
Mercedes 2008 39 metre | - | e
Hyundai 2010 Servisarack | - | -
Hyundai 2010 Pikap | e e
TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

CINSI SAYISI
Bilgisayar 5
Fotokopi Makinesi 1
Yazici 2
Telefon 14
Telsiz 21
Faks Makinesi 1

4- insan Kaynaklan
Madurligimuzde gérev yapan personellere ait bilgiler asagidaki gibi tablolastiriimistir.

STATU SAYISI YAS ORTALAMASI
MEMUR 41
ISCI 34
TOPLAM 85 41

5-Sunulan Hizmetler
A-Yangin isleri

itfaiye personeli 24 saat calisma, 48 saat dinlenme esasina gore 3 vardiya halinde, 24 saat kesintisiz olarak
calisir. Herhangi bir yangin ve dogal afete karsi giiniin 24 saati bekleme halindedir. ihbar alinir alinmaz itfaiye
Ekiplerimiz zaman kaybetmeden olay mahalline hareket ederek miidahalede bulunur.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda ilimizde meydana gelen yanginlara ait istatistiksel tablo asagidaki gibidir.
Ayrintilaryla agagida yer alan tabloya bakildiginda 2010 yili iginde ilimizde toplam 2103 yangin meydana gelmistir.



ORNEK-2
YILI:2010
ELAZIG BELEDIYESI ITFAIYE MODURLUGD KISMEN VEYA TAMAMEN YANAN YAPILAR ILE DIGER YANGINLARA AIT 12 AYLIK ISTATISTIK 12 AYLIK
DONEMI
AGIKLAMA
z Diger Yangin
8 > Yanginin Nedeni cikis
S - sebepleri
§ 2 bilinmemekte
£ z § | 8|3 dir
= E £ < g <]
g E|lg|l&|8|*" o -
£ > < = S = = 8
= - @ z | 2| g = = | N £ 2|7 |5
S o =
>
Beton Ev 13 57 70 140 2 20 10 35
Ahsap Ev
Beton Diikkan 20 13 33 6 1
Ahsap Diikkan
Resmi Daire 1 6 7
Ahir Merek 1 4 6 11
Fabrika 1 1
Cami
Kara Vasita 16 30 51 97 21 8
Bag-Bahce 39 | 126 | 122 | 287 9
Orman 1 1
Ekin - Ot 236 | 721 | 455 | 1412 5 15
Diger 29 30 52 111 12 11
TOPLAM:2103

B- Su Baskinlarnina Midahale

ilimiz sinirlar icinde meydana gelen asir yagiglardan sonra olusan sel ve su baskinlarina Itfaiye Ekiplerimiz en
kisa sirede mudahale ederler. Ev, isyeri ve resmi dairelere dolan sular motopomplarla gekilerek vatandaglarimizin
yasadigi magduriyet giderilmeye galigihir.

C- Sulama igleri
Ozellikle yaz aylarinda resmi kurumlara, camilere, okullara, yurtlara ve sulari kesik olan semtlere ekiplerimiz
Itfaiye arozozil ile herhangi bir licret talep etmeden icme suyu temin etmektedirler.

D- Su verilmesi

Sahsa ait ingaatlar ihtiyag duyduklari takdirde Mudarligimizden su talep edebilirler. Belediyemiz Gelir
Servisine yatirdiklari para kargihgi aldiklar makbuz ile ingaatlara su verilmektedir.

2010 yilrigerisinde cesitli ingaatlara ve sahislara toplam 5.830,00 TL tutarinda su verilmistir.

E- Baca Temizligi
Kalorifer ve soba bacalarinin temizligi icin Muddrliglimize makbuzla bagvuran vatandaglarimizin talebi
ekiplerimiz tarafindan yerine getirilmektedir.



2010 yili igerisinde gesitli ev ve igyerlerinin bacalar ekiplerimiz tarafindan temizlenmistir. Yapmis oldugumuz
temizlik karsihginda 2010 yili icerisinde 840,00 TL tutarinda makbuz alinmigtir.

F- Merdivenli Arag Hizmeti

Anahtarlarini igeride unutan vatandaglanmiz makbuz kargiiginda Midiarligimize miracaat ettiklerinde
kapilari agiimaktadir. Tehlike arz eden bazi durumlarda ise Emniyet gorevlileri nezaretinde (cret talep edilmeksizin
vatandaslarin talepleri yerine getirilmektedir.

Ayrica makbuz karsiliginda vatandasa ait veya gesitli resmi kurum afigleri de asilmaktadir. 2010 yilinda yapmig
oldugumuz merdivenli arag hizmetlerinden 1.270,00 TL tutarinda makbuz alinmistir.

G- Isyeri agma ruhsati

Middrligimuze igyeri ruhsati agmak igin gelen vatandaslarimizin mekénlari ekiplerimiz tarafindan
incelenmektedir. Yapilan incelemeler neticesinde yangin givenliginin saglandigi gérilen igyerlerinin ruhsatlari
verilmektedir. Belirli araliklarla igyerleri ve resmi kuruluglarin yangindan korunma ve yangin sondirme cihazlan
kontrol edilerek gorilen eksiklikler belirtilerek giderilmesi saglanmistir.

H- Yapilan Tatbikatlar

itfaiye Miidirligimiiz yil icerisinde Emniyet Miidiirliigii, Cezaevleri, Kolordu ve buna bagl birlikler, Habas
Sinai Gaz Dolum Tesisi, ve benzin ve tirevlerinin satildigr gesitli yerlerde tatbikatlar yapmistir. Bu sayede burada
calisan vatandaslar bilinglendiriimekte, ayrica personelimiz de herhangi bir yangin durumuna kargi hazir durumda
tutulmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol sistemi

Verimliligi stirekli artirmak, is ve hizmet dretmeye yardimci olacak bir sistem olusturmak i¢ kontrol sisteminin
gsas amacidir.

i¢ Kontrol sistemi biiyiiyen ve gelisen isletmeler icin giin gectikce daha 6nemli hale gelmektedir.
i¢ Kontrol sayesinde;

* Ekonomik, dlzenli, verimli ve daha etkin uygulamalar yoluyla kurumun misyonuna ve vizyonuna uygun Kaliteli
hizmet Gretilir.
* Hata ve olumsuzluklarin énlenmesine ve eger varsa ortaya gikmasina yardimel olur.
* Yiiksek riskli alanlardaki kontrol yetersizlikleri giderilir.
* Kanun, tiiziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarin uyulmasi saglanir.
* Kurumun varhklar korunur.
* Kaynaklar ekonomik ve verimli bir sekilde kullanihr.
Madurligimuzin yapisina ve biytkligtine uygun etkin ve sirekli bir i¢ kontrol sistemi 6nem arz etmektedir.



II- AMAG VE HEDEFLER
A-Miidiirli§giimiiziin Amag ve Hedefleri

Halkimizi tehdit eden Yangin ve dogal afetlere zamaninda miidahale etmek, yaptigimiz hizmetleri, dil, din, irk
aynmi yapmaksizin bitiin vatandaslarimiza esit bir sekilde dagitmak onemli amag ve hedeflerimizdendir.

Ayrica itfaiye hizmetlerinin kanunlara, yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi ve bunun sonucu olarak da
hesap verilebilir bir yonetim anlayigi igerisinde galigiimasi amag ve hedeflerimizdendir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz ve énceli§imiz, itfai olaylara etkin bir sekilde miidahale edecek nitelikte egitimli ve tecriibeli
personeller yetistirerek, vatandaslanmizi tehdit eden afetlere yerinde ve zamaninda midahale etmek ve
vatandaslarimizi dogal afetlere karsi egitimli kilarak gérecekleri psikolojik zarari asgariye indirmektir.

C-Diger Hususlar

ilimizde son zamanlarda kullanimi yayginlasan dogal gaz, meydana gelebilecek yanginlar agisindan ayri bir
uzmanlk gerektirmektedir. Bu nedenle personelimiz dogal gaz yanginlarina karsi egitilmektedir. Tirkiye itfaiyeler
Birliginin de katkilaryla diger illerimizin itfaiyeleriyle entegre saglanmaktadir. Arama kurtarma egitim calismalari
yapiimaktadir. Arama kurtarma galigmalarimizi desteklemek amaci ile almig oldugumuz teknik malzemelerle galigmalar
yapiimaktadir.

II-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:

1-Bitge Uygulama Sonuclan

dare Adi ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi ITFAIYE MUDURLUGU

Ekonomik Kodlar Biitce ile verilen Aktarma ile Aktarma ile Net Biitce 2010 Mali Yih Gergeklesme
Odenek Eklenen diisiilen Odenek | Odenegi Toplami | Biitce Giderleri Oran
Odenek %

01-Personel Giderleri 2,865,075.00 TL | 11,151.00 TL 0.00 TL 2,876,226.00 TL | 2,455.042.42 TL 0,85

02-SGK Giderleri 487,485.00 TL | 328,665.64 TL 168.042,64TL 648.108,00 TL 534.425,44 TL 0,82

03-Mal ve Hizmet Alimi Gid. | 689,500.00 TL | 200,000.00 TL 0,00 TL 889,500.00 TL 242.058,87 TL 0,27

05-Cari Transferler 290,000.00 TL 0,00 TL 70.000.00 TL 220.000,00 TL 139.046,01 TL 0,63

06-Sermaye Giderleri 1,200,000.00 TL 0,00 TL 1.020.000,00 TL | 180.000,00 TL 79.060,00 TL 0,44

07-Sermaye Giderleri 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL

09-Yedek Odenekler 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL

TOPLAM 5,532,060.00 TL | 539,816.64 TL | 1.258.042.64 TL | 4.813.834,00 TL | 3,449.632,74 TL 0,72




2- Temel Mali Tablolara iligkin Agtklamalar

Madurligimiz biinyesinde 2010 mali donemi igerisinde bitce ile verilen 6denek 5,532,060.00 TL olup, bu
Odenege aktarma ile 539,816.64 TL bitce 6denegi eklenmis, daha sonra aktarma ile 1,258,042.64 TL Gdenek
digtlerek Madurligimiz net bitce G6denegi toplam 4,813,834.00 TL olmustur. Bu 6denedin 3,449,632.74 TL’si
kullaniimis, 1,364,201.26 TL’lik blitge 6denedi imha edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglan

Amaglarimiza ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin daha verimli, etkili ve ekonomik bir sekilde yuratilmesini
varlik ve kaynaklarimizin korunmasini, evrak ve muhasebe kayitlarinin tam ve dogru olarak tutulmasini, y6énetim
bilgisinin givenilir ve zamaninda Uretilmesini saglamak izere idare tarafindan meydana getirilen organizasyon
yonetim, stirec ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktadir.

Madarligamiz 2010 yil i¢inde yapmus oldugu 6édeme evraklarini ve tasinir iglem fislerini gerekli standartlar
dogrultusunda yaparak gerekli sekilde dosyalayip arsiviemistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2010 yilinda 1 adet servis araci ve 1 adet pikap alinmistir. itfaiye araclarimizin tamir, bakim ve onarimi
yapimigtir. Middrligiimiz 2010 yili i¢inde yapmis oldugu tatbikat sayisini artirip, cesitli okullar, resmi kurumlar ve
ceza evlerinde birgok tatbikat yapmistir.

2011 performans programi hazirlanmig, 2010 yilina ait yangin istatistikleri hazirlanarak ig igleri Bakanligi ve
Afet Acil Durum Genel Mudtrligine gonderilmistir. Kazalarda ve Dogal Afetlerde miidahalenin verimliligini artirmak
icin gesitli calismalar ve tatbikatlar yapiimistir. Aynica 5 itfaiye aracimizin su tanklarinin bakim ve boyasi yapiimigtir.

2-Performans Sonuclannin Degerlendirilmesi

Midirligimiiz itfaiye Yonetmeliginde belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklar cercevesinde hizmetlerini
vatandaslanmiza en iyi sekilde sunmustur. Diger midirliklerle bilgi aligveriginde bulunmus, birtakim editici ve
oOgretici seminer ve toplantilara katilarak performansini artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmistir.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degderlendirilmesi
A-Ustiinliikler
— Yeni ve ylksek teknolojilere sahip arag ve ekipmanlarimiz bulunmaktadir.
— Personellerimiz dogal afetlerle ilgili olarak egitimler almaktadir.
— Madurlagimizde iyi ve giler yizI( bir caisma ortami mevcuttur.
— Maduarligimiz blnyesinde kendi mevzuatini ilgilendiren konularda basarili ve egitimli personeller gorev
yapmaktadir.
— Yangin ve trafik kazalarina varig zamanlarimiz standartlara yakin degerlerdedir.

B-Zayifliklar

Belediyemizin temin ettigi firsatlar dogrultusunda giclenen arag filomuz ve tecriibeli personellerimiz
sayesinde muadurligimizin 6nemli bir zayif yéni bulunmamaktadir. Belediyemiz yonetimine, mudirligiimize
saglamis olduklar saglikli ve rahat galisma ortamindan dolayi tesekkir ederiz.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

I. Halil BASGUN
itfaiye Miidiirii









T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLOGU 2010 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Madurligimuz Belediye Bagkanhgi tarafindan belirlenen amag,ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin egitim ve kiltlr etkinliklerini degisen sartlara uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip Bagkanlik
onayina sunmak,veri tabani ve ihtiyag tablosu diizenlemek gorevleri arasindadir.Belediyenin en dnemli misyonlarindan
biri olarak kiltiir hizmetleri kapsaminda manevi degerlere saygili her tirli kiiltiir ve sanat faaliyetlerine, eserlerine
destek vermek,birgok dalda 0zgun ve seckin eserler olugmasina yonelik yarigmalar ve sergiler agmak, dusiince
dlzeyini yikseltecek konferans ve paneller dizenlemek,fakir,yoksul ve yardima muhtag ailelere gerekli yardimi
yapmakda gdrevleri arasindadir.

Middrltigimiz olarak Kiiltirel panel,anma ginleri, sergi ve festivallerin diizenlenmesini saglayip
organizasyonunu yapar.Belediye’nin ”Stratejik Plan1” cergevesinde faaliyetlerini ylritmek ve islerin yasa,tiiziik ve
yonetmeliklere baskanligin talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglamaktir.

Diinya ve tlkemiz degisirken, Elazi§ onurlu ve saygin yerini, cagdas kent bilinci ile koruyacak ve gelistirecektir.
Amacimiz, hepimize yasamaktan mutluluk duyacagimiz bir kenti armagan etmektir. Biz, bu kararllikla ve bilingle
calisiyoruz. Gunki kentler onlara sahip ¢ikanlarindir. Bu programin yapilacak ¢aligmalara 1sik tutmasi, bilgi birikimi ve
deneyimlerimize katki saglamasini diler, emegi gegen tiim galigma arkadaslarima tesekkir ederim.

Mustafa AYIK

o Kiiltiir ve Sos.isl.Miidiir V.
I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

MISYON:icerisinde onlarca farkl kiiltiiriin yasadigi Elazij topraklarinda yasayan herkese aynm yapmaksizin kosulsuz
bir hoggdrl gostererek bitlnlik saglamak ve bu hosgériinin verdigi given ortaminda yeteneklerini sinirlamadan
calisan insanlarla Elazi§’t mutlu insanlarin yasadigi bir sehir haline getirmektir.

VIZYON:Gelisen, biiyiiyen, giizellesen Elazi§’da gecmisten giiniimiize kadar gelen tiim kiiltiirel calismalari birlestirerek
Elazi§’i sanat sehri haline getirmek.

B-Yetki, Gorev ve Soumlulukiar

Middran Yetkileri:

a) Mudirllk ile ilgili caismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

b) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta 6n gériilen disiplin cezalarini verme, sicil programlarin diizenleme,
0dl, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler Midurin uhtesindedir.



¢) Midarliigan faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla haberlesme ve koordinasyon saglama
yetkisine haizdir.
d) Bir ist makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma gorevi Midiire aittir.

Miidiiriin Gérev ve Sorumluluklan :

Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hikimleri ve bu yonetmelikle kendisine verilen gorevlerin yerine
getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, Belediye Bagkan Yardimcisina ve Yardimcilari ile
Belediye Bagskanina karsi sorumludur.

1. Belediye baskanhgi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak Belediyenin Kilttirel
iligkiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip Bagkanlk
onayina sunar, onaylanmis segenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyag tablosunu
dlzenler.

2. Madurlagin faaliyetleri igin gerekli olabilecek, ortam, arag ,gerec ve teknolojiyi belirler.

3. imar Midirligi ile ishirligi icinde Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiilttirel kaliplarin korunup
gelistirilmesi ve tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini ylrutur.

4. il halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli tiirlerini agik ve kapali mekanlarda sunarak kent halkinin
kaynagmasini toplumsal moralin yiikseltiimesini ve ortak bir kent kiltiriniin olugmasini saglar.

5. Kiiltirel alanda Basarili 6grencileri tesvik edici ddllerle destekler.

6. Anne ve Babasi ¢alisan ailelerin okul 6ncesi donemindeki egitimlerinde katkida bulunmak igin kregler agar.

7. Halk miizeleri yaptirnp isletiimesi konusunda ilgili makamlarla is birligine gider.

8. Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlari agar.

9. Genglik, Hamimlar ve Gocuk komisyonlari olusturur.

10. Kiltir Merkezleri agiimasi igin ¢alismalar yapar.

11. Gok yonli ve cok amagch hizmet binalari tesis eder.

12. Kiiltiir Merkezleri ve hizmet binalarinda: a) konferanslar b) Paneller ¢) Agik oturumlar

d) seminerler e) Sergiler f) Defileler g) Multi vizyon ve Dia g6sterileri h) gesitli konser ve gosteriler i) Beceri
kazandirma ve Meslek edindirme Kurslari k) Tiyatro, sinema kurslari ve gdsterileri 1) Halk miizigi ve halk oyunlan
kurslar m) Tiirk sanat muzigi kurslari n) Gesitli kampanya ve tdrenler diizenler.

13. Resmi bayram kutlamalari , topluma mal olmus kisiler igin anma t6renleri , dnemli glin ve haftalara ait etkinlikler
dlzenler.

14. intiyag duyulmasi halinde , ilge halkinin ve diger kuruluslarin Kisisel ve amator caligmalarina sergi , gésteri , panel
, konferans, seminer ve gesitli konulardaki toplantilarina mekan bulmalarini saglar. Ve bu tip organizasyonlari
profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte gerceklestirir, kitlelere duyurulmasini saglar.

15. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ici ile ilgili birim ve maddrliiklerle ortak
calismalar yapar, etkinlikler duizenler. Belediyenin buttnsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayiginin gelismesine ve
kurumsallagmasina katki verir.

16. Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacina yonelik , gesitli konularda kitap, brosir, dergi, afis , vs hazirlar ve
halka ulagmasini saglar.

17. Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme galismalari yapar.

18. Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili gorts ve digincelerini tespit etmek amaci ile kamu
oyu yoklamasi ve arastirmasi yapar veya yaptirir.

19. Hanimlara yonelik kiltir merkezleri tespit eder. Bu mekanlari beceri kurslari agarak egitim amagh kullanir.



20. Kursiyerler tarafindan Uretilen triinlerin , talep edilmesi halinde , satilmasi yéniinde galigmalar yapar ve bu konuda
kursiyerlere yardimci olur.

21. Yasllara yonelik gesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandirimasi konusunda tedbirler alir.
22. Genglik, Rehberlik ve Danigma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.
23. Vatandas! yonlendirme , bilgilendirme ve ortak calismaya tesvik etme anlayisi ile gdrev yapar.

24. Diger kurum ve kuruluslann ilgili caismalarini izler ve gerekli hallerde bu ¢alismalara ilgili personele katilimini
saglar.

25. MudrlGghn yilhk bitgesini hazirlar.

26. Amir memur iligkisi icerisinde calisilarak (ist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gérevleri yerine getirir.
27. Yemekli toplantilar yapar.

28. Kiiltiir ve Sosyal amagli Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluslarla is birligi icerisinde caligir.

29. Sportif faaliyetler ve Aktiviteler diizenler.

30. Stinnet Soleni diizenler.

31. Tarihi ve doga gtizellikleri ile bilinen yerlere miize ve tlirbelere ve buna benzer kuruluglara ziyaret programlar
dlzenler.

32. Kiiltiirel amagch Kardes Aile projeleri geligtirir.

33. Ailenin korunmasi yoniinde egitici calisma programlari hazirlar.

34. Parcalanmis ailelerin birlestiriimesine yonelik destek ve diyalog galismalari yapar.

35. Bitiin bu hizmetlerin yapiimasi i¢in lazim olan personel istindami, arag-gere¢ ve malzeme ihtiyaci ve nakdi
yardimlar igin ilgili makamlar haberdar edilerek gereken kaynak olugumunu saglar.

36. Yangin ve Dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimci olur.

37. Kiltir ve Sosyal amagli dayanisma ve katilimi saglamak,hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak amaci
ile gonalld kisilerin katilimina yonelik programlarin uygulanmasini gergeklestirir.

38. Sokak ve sokakta galigtirilan Sokak ¢ocuklarin egitime ydnlendirilebilmesi konusunda yardimci olur.

39. Muhtag durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yasam becerilerinin gelistirilebilmesi konusunda ¢aligmalar yapar.
40. Amator Spor kuliiplerine yardimlarda bulunur.

C-Miidiirligimiize iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Killtir ve Sosyal igler Mudarlagi, Belediyemizin Kiltiir ve Kongre Merkezi yeni hizmet binasinin 2.katinda 1 Midiir
odasl, 1 adet servis personellerinin bulundugu oda,1 adet sosyal yardim kayit blirosu,1 adet servis sorumlusu odasl, 1
adet arsiv odasi ve yeni hizmet binasinda Mudtrligtimize bagh olan AR-GE servisi olmak (izere 6 odada hizmet
vermektedir.



KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU \§

2-Orgiit Yapisi
BELEDIYE BASKAN/

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS/

' K7 LT+ R VE SOSYAL ISLER
M7 Df Ry

| Kf LTT R VE SOSYAL | AR-GE SERVISI
ISLER SERVIS]

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arac-Gereg Adet
Bilgisayar 5
Yazic 3
Resmi Arag 1

Mudarlagimiz hizmetlerinin yiriatilmesinde tlim servislerimizde toplam 4 adet Bilgisayar,3 adet yazici
bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklan

Miidiirligiimiizde 6 Memur, 13 Kadrolu isci olmak iizere toplam 19 personel ¢alismaktadir.

@ MEMUR
m ISCi




5-Sunulan Hizmetler

04/02/2010 Tarihinde Sair-Yazar Niyazi Yildinm GENGOSMANOGLU nun dogum yildéniimii onuruna diizenlenen gece ve
sokak acilisi nedeni ile il digindan gelen sair,yazar,sanatgi ve misafirlerin gelig-donds ugak biletlerinin
alinmasi,konaklama,yemek yediriimesi,organizasyon kiralanmasi,billboard,clp,davetiye,afis,kit dosyasi,program kitap¢igi
basimiigi Midirligimiz tarafindan yapiimistir.

Belediyemizin 2009 yili igerisinde yapmis oldugu kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerini halkimiza duyurmak amaci ile “Baskan”
Dergisince yayimi,tanitimi yapilarak halkimiza dagitiimak ve gelecek kusaklara aktariimasi ve bilgilendirilmesi amaci ile s6z
konusu dergiden 1500 adet alimiisi Mdrligimuz tarafindan yapimistir.

11-14/02/2010 Tarihleri arasinda istanbul Beylikdiizii fuar alaninda diizenlenen EMITT (Dogu Akdeniz Uluslar Arasi
Seyahatve Turizm) Fuari nedeni ile yapilan faaliyette Belediyemiz Kiiltiir ve Sos. isl.Miidiirli§iine ait Harput Musiki Korosu
ve Halk Oyunlari ekibinin ilimizin tanitimina katki sagdlamak amaci ile belirtilen tarihlerde Fuar ve Organizasyonuna
katiimalari,ekibimizin ulagim giderleri,konaklama,yeme,igme bedeli,fuar alaninda stant kiralanmasi,hediyelik egya
alimi,afig,brogiir,el kitapcigi basimi ve her tiirii harcama Midarligimiz tarafindan yapilmistir.

21-24/01/2010 Tarihleri arasinda Ankara ilinde diizenlenen “ATTM Travel Ankara Turizm ve Tatil Glnleri” fuarina ilimiz
kiiltdrtind tanitmak amaci ile Belediyemiz Harput Musiki Korosu ve Halk Oyunlari ekibinin katilabilmesi,ekibimizin
konaklama,yeme,icme bedeli, fuar alaninda stant kiralanmasi,konuklara yoresel drdinleri tanitmak amaci ile ikramda
bulunulmasiv.s. organizasyonlarin yapiimasi isi Midtrligimiz tarafindan gergeklestirilmistir.

14-20 Nisan 2010 Tarihleri arasindaki Kutlu Dogum Haftasi kutlamalari nedeni ile yapilan etkinlikler igin afis,davetiye
bastiriimasi,ses dlzeni kiralama,konferans,muzik dinletisi etkinlikleri igin yer kiralama tcretlerinin 6denmesi,halkimiza
dagitiimak Gizere yapilacak ikramlarin ve hediyelerin alimi ve yine etkinlik ¢cergevesinde yapilacak olan miizik organizasyona
katilacak sanatcilarin ticretinin ve il digindan gelecek olan misafirlerin misafirlikleri siiresi icerisinde mdurligimiiz
tarafindan konaklama ve yemek yedirilmesi ile Kutlu Dogum Hafrasi kutlamalari gergevesinde halkimiza dagitilmak tizere
yemek yapiminda kullanilacak gida malzemelerinin alimiisi Mtdarligiimz tarafindan gergeklestirilmistir.

Firat Universihtesi Devlet Konservatuar’nin istanbul ilinde 14-15/04/2010 tarihlerinde diizenlenecek olan “Miiziklerin
Bulusmasi” adli konsere katilabilmeleri igin ulagim giderlerinin (otobis) karsilanmasi isi Midirligimiz tarafindan
yaptiriimistir.

ETi (;EKUL Kaltir Elgileri Projesi kapsaminda kentlik bilincinin ve kalttrel kimlik duygularinin  geligmesini
hedefleyen,ilimizin Tarihi ve Kiiltiirel yapisini incelemek (izere ilimize gelecek olan misafirlerin ulagim hizmetlerinin
karsilanmasi,hediyelik alimi,organizasyon giderleri ile il digindan gelecek olan misafirlerin misafirlikleri stiresi igerisinde
konaklama ve yemek yedirilmesi Midrligtmz tarafindan yapimistir.

Firat Universitesi Ogrenci Konseyi Baskanli§i énciiligiinde Ganakkale/Eceabat ilgesine 22-25/04/2010 tarihleri arasinda
Basbakanlik ve Genel Kurmay Bagkanhdrnin paydashginda dizenlenen 57.Alay Sehitleri Anma Etkinligine katilabilmeleri
igin ulagim giderlerinin (otobis) kargilanmasi isi Mudarligiimz tarafindan yapilmistir.



23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram’nin 90.yil dénidmi nedeni ile halkimiza dagitiimak dzere Tirk
Bayragi(gubuklu),ucan balon alimi,siisleme,konugma platformu,kamera gekimi,6grencilerin igme suyunun karsilanmasi
icin pet su alimi,fon gosterilerini yansitmak amaci ile LD monitor kurulmasi,sisme oyun grubu ve ses sistemi,organizasyon
kiralama isi ve ticretlerinin 6denmesi Midirligimiztarafindan yaptinimistir.

Firat Univ.Sosyal Bilimler Yiiksekokulu Agirlama Hizmetleri Programi dgrencilerinin 13-21/05/2010 tarihleri arasinda
Mugla/Marmaris’e tarihikiltiirel ve Sosyal amacli incelemelerde bulunmak iizere geziye gidebilmeleri igin ulagim
giderlerinin (otobiis) karsilanmasiisi Midtrligiimtiz tarafindan yaptirimistir.

19 Mayis Atatlirk’d Anma ve Genglik Spor Bayrami kutlamalari nedeni ile ses sistemi ve organizasyon Midirligiimiiz
tarafindan yaptiriimigtir.

19-23/05/2010 tarihleri arasinda ilimizde diizenlenen 3.Gayda Gira Film Festivali nedeni ile il disindan gelen sanatgi ve
misafirlerin gelis-donts ucak biletlerinin  alinmasi,il digindan gelecek olan misafirlerin konaklama ve yemek
yedirilmesi,hediye alimi,ses diizeni ve her tiirlii organizasyon isleri Mtidurligimiz tarafindan yaptirimistir.

Firat Univ. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu égrencilerinin 23-29/05/2010 tarihleri arasinda Bodrum’da Kiltiirel ve
Sosyal icerikli kamp egitimine gidebilmeleri i¢in ulagim giderlerinin (otobis) kargilanmasi isi Midirligimiz tarafindan
yaptiriimistir.

Firat Univ.Sivrice Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel igletmecilidi ile Konaklama ve Agirlama Hizmetleri Programlari olarak
31/05/2010 — 04/06/2010 tarihleri arasinda Artvin-Rize-Trabzon-Ordu ve Samsun illerine Kiiltiirel ve Sosyal incelemelerde
bulunmak (zere geziye gidebilmeleri icin ulasim giderlerinin (otobis) karsilanmasi isi Madirligimiz tarafindan
yaptiriimistir.

10-13/06/2010 Tarihleri arasinda 18.Uluslararasi Hazar Siir Aksamlari nedeni ile ilimizden ve il digindan gelen devlet
adami,gair,yazar,sanatci ve ilim adamlarina Midirliigimiz tarafindan misafirlikleri siiresi icerisinde konaklama,yemek
yedirilmesi,ulagim,hediye alimi,baski isleri,ses sistemi kiralama ve her tiirl(i organizasyon isleri Midirligimiz tarafindan
yaptiriimistir.

Firat Univ.Okumayi Gelistirme Kuliibii 6grenci iiyelerinin 28-31/05/2010 tarihleri arasinda istanbul iline gidip milli ve
manevi degerlerini canlandirmak,tarihini ve kiltiriini daha iyi taniyip bilmesi amaci ile ulasim giderlerinin (otobiis)
karsilanmasiisi Madirltigtmuz tarafindan yaptirilmigtir.

18/06/2010 Tarihinde Hun (Beyhan) Dayanisma ve Yasatma Dernedi'nin kayip olmak tizere olan kiltiriimizin tanitiimasi
ve gelecek olan nesillere aktarmak amaci ile ilimizden ve il digindan ilimize gelen misafirlerin misafirlikleri stresi igerisinde
yemek yediriimesi midirligimiztarafindan kargilanmistir.

16-18/07/2010 Tarihlerin arasinda diizenlenen 2.Ulusal Hazar Spor Senlikleri Denizcilik Bayrami nedeni ile ilimizden ve il
disindan gelen misafirlerin misafirlikleri siresi igerisinde yemek yedirilmesi,konaklama,sanatgi yol masraflarinin
karsilanmasi,senlik igin ses sistemi kiralama,organizasyon yapiimasi isi Midiirltigiimiz tarafindan yaptiriimistir.



06-10/07/2010 Tarihleri arasinda Tiirkiye Halkoyunlari Federasyon Minikler Tiirkiye Sampiyonasi ilimizde yapilmis olup il
disindan ilimize gelen misafirlerin misafirlikleri stiresi igerisinde konaklama, yemek yediriimesi,ses sistemi kiralama, afig ve
davetiyelerin basimi ve hertirlii organizasyon islerininyaptiriimasi igi Midtrligtmz tarafindan yapiimistir.

Tirkiye Kick Box Sampiyonasi ilimizde yapilmis olup il disindan ilimize gelen misafirlerin misafirlikleri siiresi igerisinde
yemek yedirilmesiigi midirligimiz tarafindan yapiimistir.

09-25/08/2010 tarihleri arasinda yapilan Stinnet S6leni nedeni ile siinnet yaptinm bedeli,Siinnet elbisesi alimi,ses
dlzeni,susleme,havai figek,organizasyon,il digindan gelecek olan sanatgi ticretleri ve avans gekilmesi,konaklama,yemek
yedirilmesi,gelis gidis ucak biletlerinin alinmasi,hediyelik alimi ile halkimiza dagitiimak (izere yapilacak ikramlarin alimi
Midtrligumiz tarafindan gergeklestirilmistir.

ilimizin mahalli miizigini kiiltirini hem bu nesile hemde gelecek kusaklara aktarmak degisik vesilelerle diizenlenen
hikaye,kompozisyon,siir vb. alanlarda dereceye giren GOgrencileri Gdillendirmek,ilimize gelen misafirlere ve ilimiz
vatandaslarina dagitiimak amaciyla “Bizden Mahalliler” adl kitabin alimi Madarligimiz tarafindan yapilmistir.

Elazig Elektronikgiler Fotografcilar ve Sanatgilar Sanatkarlar Esnaf Odasr’nin 29/07/2010 tarihinde diizenledigi seminer
nedeniile il disindan gelen misafirlere yemek yediriimesiisi Midirliaguimiz tarafindan yapilmistir.

02/09/2010 Tarihinde yeni hizmete katilan Belediye Halk Otobisleri’nin agiligi nedeni ile organizasyon yaptiriimasi isi
Madarligamaz tarafindanyaptinimistir.

Sehrimizin tarihi,sosyal,klttirel etkinlikleri ve turistik yerlerini dlkemize ve tiim diinyaya tanitiimasi isi ve Belediyemiz
tarafindan gergeklestirilen hizmetlerin korunmasi ve daha verimli hale getirilerek kent bilincinin olusmasi,Belediyeye ait ve
hizmet amagli dretilen taginir ve taginmaz kamu malinin kiltirel degerlerinin korunmasi amact ile “uyarici,bilgilendirici”
konulu fragman’in ilimizin uyduyla tek yayin yapan televizyonu Kanal 9 televizyonunda yayimlanmasi isi Madarligimiz
tarafindanyaptiriimigtir.

16-17/10/2010 tarihleri arasinda ilimizde diizenlenen Uziim ve Orcik Festivali nedeni ile il digindan gelen sanatgi ve
misafirlerin gelig-donus ugak biletlerinin alinmasi,il digindan gelen misafirlerin konaklama ve yemek yedirilmesi,hediye
alimi,ses diizeni ve her tiirlii organizasyon islerinin yapiimast isi Miidirliigiimiiz tarafindan yaptinimistir.

16-17/10/2010 Tarihlerinde ilimizde diizenlenen Masa Tenisi Turnuvasi nedeni ile il disindan gelen Masa Tenisi
Federasyonu heyetinin misafirlikleri siiresi icerisinde Midirligimiz tarafindan yemek yedirilmesi igi Madarligimiz
tarafindanyapilmistir.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalari nedeni ile Cumhuriyet Bayraminin coskulu ve heyecanl bir sekilde kutlanilmasi
icin organizasyon kiralanmasi,sanatci bedellerinin 6denmesi ve her tiirl(i harcama Madarlagimiz tarafindan yapilmistir.

11-17/2010 Tarihleri arasinda ilimizde kutlanilan Ahilik Haftasi nedeniyle yapilan etkinliklerde vatandaslarimiza yemek
yedirilmesi her tiirlii organizasyon iglerininyaptiriimasi Midirligimiz tarafindan gergeklestirilmistir.



Kaltiriamazin ve geleneklerimizin hem bu nesile hemde gelecek nesile aktariimasi,ilimizinde kiltirel kalkinmasina katkida
bulunmak amact ile ilimize gelen misafirlere ve ilimiz vatandaslarina dagitiimak tzere “Elazig Aragtirmalar” adli kitabin
alimi,bedeli 6demesi Midirliigiimiz tarafindan yapiimistir.

Milletleri tarih sahnesine ¢ikaran ve birbirinden ayiran en onemli ozelliklerinden biride ilim ve bilim adamlari,siyaset ve
devlet adamlari ile sanatgilari ve sanat eserleri; toplumlarin maddi-manevi birikimlerini gelecek nesillere
aktarmada,gecmisle gelecek arasinda bir bag kurmak ve yeni nesillere estetik duygular kazandirmak amaci ile
vatandaglarimiza dagitilmak iizere “Sekizinci Sehir iz Birakanlar” adli kitabin temini Miidiirligiimiiz tarafindan yapimistir.

17 Kasim Garsamba Ginl Atatiirk’in Elazig’a tesriflerinin 73.Yil Dénimi I Kutlama programinin davetiyeleri,yaka
kokartlari basiimasi igi,ses diizeni ve her tiirlii organizasyon iglerinin yapiimasi isi MdGrligtmz tarafindan yaptinmistir.

04/12/2010tarihinde Ahmet Aytar Kapali Spor Salonunda diizenlenen kiilttirel etkinlikler nedeni ile il digindan gelen sanatgi
ve misafirlerin gelis-donis ugak biletlerinin - alinmasu,il digindan gelecek olan misafirlerin konaklama ve yemek
yedirilmesi,hediye alimi,ses diizeni ve her tiirl(i organizasyon islerinin,harcamalarin yapiimasi Midarligimiz tarafindan
yaptiriimistir.

19-27 haziran 2010 tarihinde kilttirel ve sosyal kaynagsmanin saglanacagi sevgi barig ve kardeglik giini séleninde halka
dagrtilan etli pilavin yapiminda kullaniimak tizere gida malzemeleri alimi igi Midrligtmz tarafindan yapiimistir.

Midurligimiz binyesinde bulunan Sivrice Kamp Egitim ve Dinlenme Tesislerinde kullaniimak iizere temizlik malzemeleri
alinmistir.

Madarligamize bagh Kaya Karakaya Huzur ve Rehabilitasyon merkezinin giines enerji sistemlerinin bakimi ve onarimi
yaptiriimistir.

Ramazan ayiigerisinde kurulan Ramazan iftar Gadirinda kullanilimak tizere gida malzemeleri,kGpiik tabak,plastik kasik-cata-
su bardagi-¢op poseti-siirahi,plastik masa-sandalye,tiip vb malzemeler Midirligimiztarafindan alinmigtir.

ilimizde yasayan ve cesitli okullarda 6grenim goren fakir grencilere dagitilmak iizere okul cantasi,okul elbisesi,ayakkabi ve
kirtasiye malzemeleriisiMadurligtimuz tarafindan karsilanmigtir.

19/12/2010 tarihinde dlzenlenecek olan Muharrem ayi (asure glnu) etkinliklerde halkimiza yapilacak olan ikramlarda
kullaniimak tizere alinan malzemeler Midurligimz tarafindan alinmistir.

Sosyal ve ferdi planda miisterek sorunlara ¢6ziim 6nerileri getiren konularda ilimiz vatandaslarina dagitimak amaciyla alina
"HAYAT DENGEMIZ ” adli kitap alimi isi Midurltigimiz tarafindan yapiimistir.



6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Madurligimiz yonetim ve i¢ kontrol sistemine uymaktadir ve asagidaki diizende gosterilmektedir.

slemlerin etinlgi ~ Bilglerin guvenitirigi  ovalata ygunlk
ve etkililigi

lzleme
Bilgi ve iletigim
Kontrol faaliyetleri
Risk degerlendirme

Kontrol ortam

[I-AMAC ve HEDEFLER
A-Miidiirligimiiziin Amag ve Hedefleri

Sosyal Hizmetler kapsaminda bilimsel anket calismalari yapilarak,ihtiyag sahipleri insanlari siniflandirarak
(vakit,gida,giyim,egitim) verileri depolamak,ihtiyaglar hizli ve adil bir sekilde dagitmak.

Kaybolmaya y(iz tutmus kiltirel degerlerimize sahip gikarak bu 6nemli degerlerimizi halkin bilgisine sunmak.

Yeknesak bir yapiya sahip olmayan kultirel faaliyetlerimizi;muzik,folklor,giyim,yazili eserler vb. Belediye catis
altinda toplayarak,kayitlar altina alinip derlenerek halkin begenisine sunmak.

[l kiiltiirimiiziin dejenerasyonuna yol acan unsurlar (dilencilik,tablacilik,kahvehaneler vb.) ortadan kaldiracak
programlar gelistirmek.

Belediye olarak fakir genclerimizin istifade edebilecedi,icretsiz internet ofisi acarak bir ilke daha imza atarak
interneti gocuklarimizla bulusturmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kiltir ve sosyal ig.ler Midarlagi’nin politikast midtrlik olarak sehrimizin kiiltiirel faaliyetlerini sanatsal etkinliklerini
ve sehrimizin tarihini tanitmak,yardima muhtag vatandaslarimiza yardim etmektir.



KULTOR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

I1-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Bitge Uygulama Sonuclar

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU \§

Idare adi ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi | KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Adi

Ekonomik Bitce ile Verilen Aktarma ile Aktarma ile Net Biitce 2010 Mali Yil Gergeklestirme

Kodlari Odenek Eklenen Diisiilen Odenegi Toplami | Biitce Giderleri Orani
Odenek Odenek %

01-Personel 308.200.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 308.200.00 TL 162.132.45 TL 0.53

Giderleri

02-SGK Devlet 59.800.00 TL 53.085.57 TL 38.685.57 TL 74.200.00 TL 32.042.18 TL 0.43

Primi Giderleri

03-Mal ve 2.627.700.00 TL | 750.000.00 TL | 50.000.00 TL | 3.327.700.00 TL | 2.533.896.26 TL 0.76

Hizmet Alim

Gider.

04-Cari 113.700.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 113.700.00 TL 32.156.20 TL 0.28

Transferler

05-Sermaye 70.000.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 70.000.00 TL 13.641.98 TL 0.19

Giderleri

06-Sermaye 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL

Transferleri

07-Yedek 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL 0.00 TL

Odenekler

Genel Toplam 3.179.400.00 TL | 803.085.57 TL | 88.685.57 TL | 3.893.800.00 TL | 2.773.868.07 TL 0.71

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Madurligamiz bitgesine faaliyet dénemi icerisinde Mali yil ddenegi olarak 3.893.800.00 TL.6denek konulmusg olup,yil

icerisinde 2.773.868.07 TL’si harcanmig,geri kalan 1.119.931.93 TL'lik 0denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglan:

Madarligamiz 2010 mali yili igerisinde yapmig oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal islem figlerini diizenli olarak

yapmig denetlenmek izere gerekli sekilde dosyalanip argivlemigtir.

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2011 performans programi hazirlamig,2010 mali yili faaliyet raporu caligmalarini yapmig,Devlet Planlama
Teskilatindan gelen istatiksel cetveller doldurularak ilgili makamlara ulagtirilmistir.




2-Performans Sonuclan Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almis oldugu midirligtmiz yonetmeliginde belirtilen gdrev yetki ve sorumluluklar kanunlar
cergevesinde en iyi sekilde yapmaya galismis,diger middrliiklerle bilgi aligverisinde bulunmus,egitici seminerlere
katilarak performansini en (st seviyeye ¢ikarmaya caligmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Madurligamiz personeliyle, vatandasimiza yaptigimiz hizmeti daha tstiin bir sekilde yerine getirebilmemiz igin stirekli
Tlrkiye genelindeki seminer,toplanti vb. organizasyonlarda fikir alis verisinde bulunup hizmet kalitemizi her yil bir Gst
seviyeye tagimak,arag ve gereclerle, iyi bir calisma ortamiyla,kendi mevzuatini ilgilendiren konularda egitim alarak
verimliliginin en dst limitine gikmasini Gistinliik olarak gdrmektedir.

B-Zayifliklar

Madarligimuzin zayifliklan bulunmamakla birlikte belediyemiz yonetimine bize sunduklari rahat ¢alisma ortamindan
dolayi tesekkirlerimizi sunariz.
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IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin etkili,ekonomik
ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uyguladigini bildiririm.Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mustafa AYIK
Kiiltiir ve Sos.isl.Miidiir V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU2010 YILIFAALIYET RAPORU

SUNUS:

Park ve Bahgeler Mud0rligt 5393 sayili belediyeler kanununa gore imar planinda yesil alan olarak ayrilan
alanlann park, cocuk bahgesi, spor sahalari, yaya bolgeleri, agaglandirma sahalari, mezarlik alanlari ve mevcut yesil
alanlarin bakim, onarim ve korunmasini saglayan birimidir.

Park ve Bahgeler Midirligimiz nifus yogunlugunun beraberinde getirdigi betonlasma sonucu kentimizin en
biytik ihtiyaclarindan olan ve saghgimiz agisindan bir o kadar da énemli hale gelen mekanlarin, halkimizin rahat nefes
alabilecekleri, yurlyis ve spor yapabilecekleri, dinlenebilecekleri yesil alanlarin olusturulmasi igin caligmalar
yuratmektedir. Bu amagla ilimize yeni parklar kazandinlmig, mevcut parklar revize edilerek yeniden diizenlenmis, en
kiiglik alanlar bile park yapimina ayrilmig, cadde sokak ve orta kaldirimlar uygunluk durumlarina gaore fidan, gali grubu
ve mevsimlik gigeklerle degerlendiriimeye galigilmistir.

Madarligimiz sorumluluk alanlarnindaki islerin gerceklestirilmesi sirecinde, kaliteyi temel prensip edinmistir.
Uretimde kullanilacak materyallerin segiminde 6zellikleri ve kalitesi temel alinarak yapilan calismalar ile sehrimizin
daha saglikh, yasanilabilir bir kent haline getirilmesi amaglanmustir.

Harun Resit POLAT
Park ve Bahceler Mudard
1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon:
1-MiSYON:

Medeniyetlerin bulugsma noktasi Elazig’a karsi tarihi sorumlulugumuzun geregini yerine getirerek sehrin yasam
kalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin bir diinya sehri haline gelmesine katki saglama adina; yerel
hizmetleri adaletli, kaliteli, gelisime acik, verimli ve etkili bir yonetim anlayisi ile sunmak.

2-VIZYON:

Vizyonumuz, ekonomisi gticlt, kiltiirel degerleri canli, cevreye duyarli,  yasayanlarin memnun, gdrenlerin
yasamak istedigi ve siirddrilebilir gelismenin saglandigi saghkl ¢cagdas bir kent olusturmak. Tirkiye’nin gériinen yizil
ve diinyaya agilan penceresi olan Elazi§’in egsiz mirasina sahip ¢ikarak, yasam kalitesi ytiksek, strdir(lebilir bir diinya
sehri yapan Onct ve onder belediye.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Her kademede yOnetici durumunda bulunan kigileri “Ydnetici” olmak nedeniyle yiklendigi biitlin yoneticiler igin
ortak ve genel bazi gdrev yetki ve sorumluluklar vardir.

Yonetim kademelerinin dlisey olarak siralanmasinda bu gérev yetki ve sorumluluklarin 6zleri degismez sadece en
iist yonetim kademesinden baslayip en alt yonetim kademesine dogru kapsam ve sinirlari daralir. Yoneticilere iligkin
bu genel ve ortak gorev yetki ve sorumluluklar ileride her birim igin belirtilen 0zel gorevlerin zamaninda ve amaca
uygun bir bigimde yapiimalarinin 6n sartlan niteligindedir. Bu nedenle her ydnetici hangi yonetim kademesinde
bulunursa bulunsun bu gérevleri yerine getirmek durumundadir.

Yonetmeligin bu boltimd, Maddrlagin kurulus bitiind icinde yer alan kademelerin hepsinde ortak olan bu gérevlerin,
her birim kademelerin ayri ayri tekrar edilmemesi igin dizenlenmisgtir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklari igerisinde sunlar vardir.



1-Planlama-Programlama:

a) Amaca ulagsmak igin birbirini izleyen belli adimlar bi¢iminde galigma planlari ve programlarini hazirlamak,
hazirlatmaktir.

b)Yetkisi icinde olan plan ve programlari onaylamak, yetkisi i¢inde olmayanlari bir tist kademedeki yoneticilere
onaylatmaktir.

¢)Bu caligmalar sirasinda yasalarin, calisma ilke ve kosullarin sinirlari iginde kalmayi gozetlemek.

2-Diizenleme:

a)igle ilgili hizmet bosluklarinin veya girisimlerinin olup olmadigini arastirmak, bunlari giderici tedbirler almak.
b)i§in yapilmasi icin gerekli mali kaynak, personel, malzemenin zamaninda saglanmasini goriip, gzetlemek.
c)is ile ilgili calisma adimlarini gdzden gecirip saptamak ve bunlara uyulmasini sa§lamak.

3-Koordinasyon:

a)isin yapiimas sirasinda hangi birimler ile dogrudan dogruya veya dolayl iliskiler kurulmasi gerektigini ve bu
iligkilerin kapsamini ortaya gikartmak.

b)Bu iligkileri saglayici diizeni kurmak ve kurulan diizeni ilgili personele duyurmak.

4-Uygulamali yonetim:
a)Gorevi zamaninda ve amaca uygun olarak sonuglandirmak.
b)Asil gorevle ilgili yazigma, goriis alma, olur gikartma gibi yan gérevleri de yapmak, yaptirmak.

5-izZleme, denetleme, dederlendirme:
a)Uygulamanin gorevin yapihsinin belli asamalarinda sonuglar 6grenmek iizere bir degerlendirme diizeni kurmak.
b)Degerlendirme sirasinda ortaya ¢ikan sorunlan ¢dzmek veya ¢6ziim onerisiyle (ist kademeye sunmak.

6-Bilgi verme:

Gorevin yapilisindan ve sonuglanmasindan bir tist kademedeki yoneticiye veya diger ilgili ve yetkililere devamli olarak
bilgi vermek.

Yapilmalarinin 6n sartlari niteligindedir. Bu nedenle her yonetici hangi yonetim kademesinde bulunursa bulunsun bu

gOrevleri yerine getirmek durumundadir.

Yonetmeligin bu bélima, Madarligin kurulug bitin( iginde yer alan kademelerin hepsinde ortak olan bu gérevlerin,
her birim kademelerin ayri ayri tekrar edilmemesi igin dlizenlenmisgtir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklari igerisinde sunlar vardir.

ILKELERiMiZ

Adalet

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tim paydaslarimizin hakkini gézeten bir sekilde
davranmayi esas kabul eder.

Glven

Belediyemiz istanbul halkinin, calisanlarinin ve diger paydaslarinin gtivenini kazanmay! ve bu giivene layik olmayi esas
kabul eder.

Saydamhik

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda, seffaf ve hesap verilebilir olmayi esas kabul eder.



Kalite
Belediyemizin sundugu hizmetlerin Elazig’in ve Elazig halkinin ihtiyaglarini en uygun diizeyde kaliteli bir seilde karsilamasi esastir.

Verimlilik

Belediyemizin kaynaklarini etkinlik verimlilik ve tutumluluk prensipleri gergevesinde kullanmayi esas kabul eder.
Katilim

Belediyemiz hizmetlerin planlanmasinda ve sunulmasinda, katilimei bir anlayigla ilgili tdm taraflar ile iletisim kurarak,
paydaslariyla ortak bir eksende bulusup toplumsal diyalog, katki ve sahiplenmenin saglanmasini esas kabul eder.
Liderlik

Kararli, 0zglven sahibi, cesur, atilimcl, yenilikgi onci ve onder bir belediye olmayi esas kabul etmekteyiz.

1-Yonetimle ilgili diger gorev, yetki ve sorumluluklar:

Atama, yilkseltme, yer degistirme, miikéafatlandirma ve cezalandirma iglemlerine iliskin 6n yazigmalari yapmak, ya da
bu konularda karar almak, sicil vermek, is dagitimini diizenlemek, yoneticisi oldugu birimi gereken yerlerde temsil
etmek, birimin yillik bitge program onerilerini hazirlamak.

C- Yukaridaki gorevleri yerine getirirken ayrica her yonetici asagidaki yonetim ilkelerini de g6z dnilinde
bulundurmalidir.

inisiyatif:

Yonetici, kendi biriminin gorevine sahip ¢ikmali gorevi yerine getirmek igin yaratici olmali, once davranmali, isi
baglatip sonuglandirma yetenegi bulunmalidir. Y6netici gorevin yapihginin her agamasinda yasalarin, galisma ilkesi ve
kosullarinin ¢izdigi sinira kadar ilerlemekten cekinmemelidir.

Secme ve Karar Verme:

Yonetici, gorevin her safhasinda karar verme, kendisine ulastirilan degisik ¢oziimler arasinda bir segim yapma,
son olarak da bu karar ve segim yetkilerinin (her konu igin) hangilerini bizzat kullanip, hangilerine st yonetim
kademesine aktarmasi gerektigine sahip olmaldir.

Kolaylastirma:

Yanetici, gorevle ilgili buttn iglemleri kolaylastirmak igin devamli olarak care ve tedbirler aramalidir.

Degistirme:

Yonetici program uygulamalarinda ortaya gikabilecek degisikliklere uyabilme niteligi tagimaldir.

Eldeki Kaynaklardan iyi Yararlanma:

Yonetici, personel, arag-gere¢ v.b. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam olarak yararlanmayr amag bilmeli
ancak bundan sonra yeni kaynak isteginde bulunmalidir.

Geligtirme:

Yonetici kendi biriminin kurulugunu, personelini, gorevini yerine getirmeyle ilgili ilke kosul ve islemlerini strekli
olarak geligtirme yollarini aramali, modern yonetim ilkelerindeki gelismeleri izlemelidir.

Devamlilik:

Yonetici, batiin ¢aligmalar basindan sonuna kadar kesintisiz olarak planlamali ve diizenlemelidir.
Liderlik:

Yonetici, tutum ve davraniglari ile elemanlarinin sayq, itaat ve gtivenlerini saglamaldir.
Moral:

Yonetici, elemanlarinin sorumluluk duygusunu gelistirmeli, kendilerine olan giiven duygularini beslemelidir.
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Takdir Ve Ceza:

Yonetici, yurdrliikteki ilke ve kosullara gbre gereginde takdir etmek; gereginde ceza vermek yetkisini ¢ekinmeden
kullanabilmelidir. Belli dénemlerde sicil formlarini doldurmakta bu yetkiye girer.

Disiplin:

Yonetici, amaca dtizenli bir yoldan ulagmayi saglayacak temel ilke ve kosullara kesinlikle uyulmasini saglamalidir.
Ortam:

Yonetici gorevin yapilmasi icin gerekli ortam, arag ve gerecleri, biiro kogullarini da saglamahdir.

C- Midirliige iliskin Bilgiler:
1 —Fiziki Yap
Madarligimiz binasinda toplam 8 adet oda bulunmaktadir. Ayrica sera alanimiz icerisinde iki katl 5 odali idari

binamiz mevcut olup midarligimiize ait sera alaninda 2 adet depomuz bulunmaktadir.
2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN/

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

PARK VE BAH, ELER
M7 Df Rf

| |
' INSAAT [SLERI | ZIRAAT ISLERI

Mt Dt RYARDIMCIS! \@@' Mt Df R YARDIMCISI §
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Mudarlagimiz binasinda 12 adet bilgisayar bulunmaktadir. Ayrica yine midirligiimiz binyesinde 6 adet kamyon, 8
adet traktor, 2 adet kepge mevcut olup galigtinimaktadir.

Arag - Gereg Adet
Bilgisayar 15
Yazici

Kamyon

Traktor

Kepce

Traktor Kepge

Kompresor

Cim Bicme Traktorl

Cim Bigme Makinesi

Capa Makinesi

Cim Ekme Makinesi (Hydroseeding)
Agac sokme makinesi
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4- insan Kaynaklan: Midirligimiz biinyesinde 1 midir, 2 miidir yardimeisi, 5 ziraat miihendisi, 1 makine
mihendisi, 1 peyzaj mimari, 1 idari igler sefi, 12 daimi is¢i olmak (izere 23 personel ¢aligmaktadir.
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Sekil-1- Galisan Personellerin Kadrolarina Gére DagilimiSekil-2-Personelin Egitim Durumu
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5-Sunulan Hizmetler:

Parklardaki Faaliyetler: Eksik bitki, ajag ve oyun gurubu ilavelerini yapmaktayiz. ilkbahar ayinin baslangicr ile
beraber donemsel her parkimiza bir eleman gorevliendirmekteyiz. Bu elamanlarimiz parklarimizin temizligini, sulama ve
bakimini yaparlar. Bu sayede yaz boyunca parklanmizda bulunan ¢im alanlari, agaglar, bitkiler ve gigekler canliligini
korurlar. Havuz ve selalelerimiz siirekli calismakta ve periyodik olarak bakimlari yapiimaktadir. ilaglamalarla bitki, agac
ve giceklerimizin omrinl uzatmaktayiz.

Seradaki Faaliyetler:

— Sera alani igerisinde ¢evresel diizenlemelerimiz sirmektedir.

—  Gelikle tiretim faaliyetleri ile elde ettigimiz bitkiler ve giller ile tasarruf saglama ¢aligmalarimiz devam
etmektedir.

— Toprak ve glbre eleme isi yapiimaktadir.

—  Gicek parterlerinde bulunan giceklerin gapasi ve yabanci ot temizligi yapiimaktadir.

— Seramizda yetistirdigimiz cicek ve giillerin bakimi yapiimaktadir.

—  Bitki ve agaglarin budamasi yapildi.

— Bitki, agac ve giceklerin diizen ve tertibi saglanmaktadir. Genel temizlikler yil boyunca devam ettirilmekte.

— Makine ve araglarin rutin bakimlarr yapiimaktadir.

— Gam seramizda mevsimlik cigeklerin tohumu atilir. Fideler posetlere alinir.

6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Madarligimiz i¢c denetim ve kontrol 5018 sayili kamu mali yonetim ve kontrol kanunun 55.56.57.58.59.60.
maddelerine riayet ederek harcamalarini verimli bir sekilde kullanarak ve denetleyerek uygulamaktadir.
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II-AMAC VE HEDEFLER:
A-Miidiirl igiin Amag Ve Hedefleri:

Belediyemiz Park ve Bahgeler Mudirligl, Elazig’imizi daha Ust boyutlara tagimak igin calismalarini hizla
stirdirmektedir. Belediyemiz sinirlari igerisinde kisi bagina diigen yesil alan miktarinin saglikli ve yasanilabilir bir kent
olma yolunda yeterliligini saglayarak; insanlarin daha rahat ve saglikli ortamlarda dinlenmelerine olanak taniyacak
alanlar yaratmak midarltigimizin temel amacini olusturmaktadir.

Madurligamizin amaglarindan bir digeri ise kentsel eglendinlen alanlarini kurmak, gelistirmek ve isletilmelerini
saglamaktir. S6z konusu alanlar dinlenme, gezinti, cocuk oyun alanlari ve spor alanlarina yonelik faaliyetlerin yaninda
yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltiimasi gibi hedeflere yoneliktir. Rekreasyon alanlar bir yandan c¢evrenin daha gtizel bir
goriinime kavusmasini saglarken diger yandan insanlarin fiziksel ihtiyaclarini karsilamaktadir. Bu alanlarimizin
bitkilendirilmesi i¢in seramizda tohumla mevsimlik gicek dretimi ve yine gelik alma yOntemiyle bitki Gretimi
yapmaktayiz.

B-Temel Politikalar Ve Oncelikler:

insanlarimizin yesil alan ve parklara, yarinlarimiz olan gocuklarimizin oyun alanlarina, tim insanligin temiz ve
dlzenli bir cevreye 6zleminin arttigi bir donemde park ve bahge, cocuk bahgesi, spor alanlari, yaya ytriyis yollar ve
yesil alan olarak tesis edilecek yerleri tespit edip projelendirmek temel politikamiz olacak tim bu projeleri hayata
gecirmek faaliyetlerimizde Gncelik arz edecektir.



1-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:
A-Mali Bilgiler:
1-Bitge Uygulama Sonuclar

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

. Butce ile Aktarmaile | Aktarmaile | Net Bitce 2010 Mali Gerceklesme
Ekonomik ; - « v .
Kodlar Verilen Eklenen Disilen Odenedi Butce Orani

Odenek/TL Odenek/TL | Odenek/TL | Toplami/TL Giderleri/TL | %

gf’(;:fl:‘r’l' 184954500 | 192.219.00 | 0.00 204176400 | 1,716,.234.74 | 84.05
gﬁiirleri 374,555.00 218,327.74 16,160.24 576,722.00 392,188.30 67.97
Mal ve
Hizmet
Alm 2,857,000.00 1,165,000.00 | 230,000.00 3,792,000.00 3,170,121.63 | 83.60
Giderleri
Cari 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 3281748 | 82.04
Transferler
Sermaye
Giderleri 5,800,000.00 100,000.00 1,860,000.00 | 4,040,000.00 3,218,664.68 | 79.67
Sermaye | 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenek
TOPLAM 10,921,100.00 | 1,675,546.24 | 2,106,160.24 | 10,490,486.00 | 8,530,026.83 | 81.31

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Madarligimiz binyesinde 2010 mali donemi icerisinde bitce ile verilen 6denek olarak 10.921.000.00 TL
konulmustur, 1.675.546.24 TL aktarma ile 0denek eklenmistir, 2.106.160.24 TL aktarma ile Odenek
disilmusgtir,toplamda net biitce ddenegi toplamimiz10,490.486.00 TL’dir, mali giderlerimiz i¢in 8.530.026.83 TL
harcanmig olup, geri kalan 1,960,459.17 TL’ lik 6denek iptal edilmigtir.

3-Mali Denetim Sonuglan: Diizenli olarak hazirlanan evraklarimiz biitge komisyonunca denetlenmeye hazir hale
getirilmigtir.
Midirligimuze ait 6deme evraklar meclis biitge komisyonu tarafindan yapilan kontrollerden sonra arsivienmistir.



B-Performans Bilgileri:
1—Faaliyet Ve Proje Bilgileri:
*Miidirligiamizin 2010 yili icerisindeki faaliyetleri;
1- 75.470 m2 dolgu ve tesviye yapilmistir.
2-14.350 m?® hafriyat alindl.
3- Mevcut yesil alanlarimizda 4 tur ¢im bigimi yapildi.
4-Sehir geneli parklarimiz ve tiim yesil alanlarimizdaki agag ve gali gurubu sis bitkilerimizin rutin olarak sekil ve
normal budamalar yapimistir.
5-80.250 adet agag ve sis bitkisi dikimi yapiimistir.
6- Kiglik-Yazlik gigekler: 430.000 adet ekildi.
7- 11.350 m2 su kanal kazild1.
8- 140.000 m2 capa yapildi
9- 135.000 m2 ot temizligi yapild.
10- 93.200 m2 tesviye yapildi
11- Sehir geneli ve parklarimizda bulunan tiim agag ve bitkilerin 4 tur ilaglamasi yapiimistir.
12- Sehir geneli park ve yesil alanlarimiza, 35 adet oyun gurubu, 107 adet fitness spor aletleri kurulmustur.
13- Sehir geneli yapimi tamamlanan park sayisi: 22 adet
14-Agac sokme makinesi kullanilarak 107 adet agag ve sus bitkisinin sokimi gergeklestiriimistir.
15-Mudarliigimuz elemanlart 15.000 m2 parke tagi ve 4.300 m bordir tagi kullanarak tadilat galismasi yapmigtir.
TOPLAM YESIL ALAN: 95.000 m2
SERA REPLIKAJ ALANI: 22.000 m2
SERA ALANITOPLAM YESIL ALAN: 1818 m2

2-Performan Sonuglannin Degerlendirilmesi:

Belediye meclisinin almig oldugu middrligiimiiz yonetmenliginde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklari
kanunlar gergevesinde yapmaya galigarak, kentlinin yagam kalitesini yiikseltirken, kentsel ¢evrenin daha iyi gorinim
almasina yardimci olarak kent halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek (izere dinlenme, gezinti, park ve gocuk
oyun alanlari, fitness spor alanlari ve yesillendirilmig alanlarin gogalmasi gibi islevleri gergeklestirerek, ¢aliganlarin
egitici seminerlere katihmini saglayip performansini en (st diizeye ¢ikarmayi hedeflemektedir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler:

- Deneyimli Belediye Baskani'na sahip olmak

—  Etkin, verimli ve uyumlu calisan Belediye Meclisine sahip olmak

- Deneyimli insan kaynagina sahip olmak

- Yeterli finans kaynagina sahip olmak

- Yeterli arag, gere¢ ve malzemeye sahip olmak

—  (agdas bilgi teknolojisinden yararlanmak

- Halkin glvenini kazanmig olmak

—  Ust Makamlarca Belediyecilikte 6rnek ve dnder gésterilmis olmak

- Yapilan gagdas uygulamalarin diger belediyelerce drnek alinmig olmasi
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B- Zayifliklar:

— Midirligimiz biinyesince en biy(ik sikintimiz personel sikintisidir.
— Is makinelerinde eksikliklerimiz bulunmaktadir.
— Alet ekipmanlarin da eksikler yer almaktadir.
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Arag - Gereg

Kamyon

Traktor

Kepce

Burgu makinesi ( A§ag cukuru agcma )
Soguk sisleyici (ULV)

Cim Bicme Traktorl

Cim Bigme Makinesi

Capa Makinesi

Cim Ekme Makinesi (Hydroseeding)
Agac sokme makinesi
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C- Degerlendirme:

—  Uretim yaparak Elazij Belediyesine katkida bulunuyor olmamiz,

— Elazig’imizin giinden gline cagdaslasarak ileri yol katetmesi,

— Elazig’a ekonomik yatirimlarin yapiimasi,

— {limizin bdlgede cazibe merkezi olmasi,

— Yeni Belediye Kanunu’nun verdigi yeni yetkilerin olmasi

— Belediye Gelirleri Kanunu’nun yasalasiyor olmasi

— iklim ve gevre kosullarinin gelismemis ve yetersiz olmasi.

— Vatandaslarimizin bilingsiz yaklagimlari sonucunda aldigimiz yipratici zararlar,

— Her yerde oldugu gibi b6lgemizde de vatandaslarin belediye faaliyetlerine katiiminin zayif olmasi
— Toprak, su ve hava tim dinyamizda giin gegtikge kirlenmesi

5- ONERIi VE TEDBIRLER:

— Belediyemiz tarafindan kullanilan meteryallerin geri dontisimli olarak kullanilmasi,

— Elazig’daki vatandaglarnimizin birlik beraberlik icinde emegde saygi yoniinde bilinglendirilmesi,

— Belediye tarafindan yeni imara agilan alanlarda yeteri kadar yesil alan birakilmasi.

— Sehrimize yeni kazandinlan alanlarda imar vyollarinin agilarak yapilasmadan oOnce fidan dikimlerinin
gerceklestiriimesi.

— Belediye tarafindan yapilan yesil alanlarin halk tarafindan benimsenmesi ve korunmasi amaciyla halka yonelik
cesitli egitim ve duyurularin yapilmasi.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Yapilan galigmalar tarafimca incelenmis olup; eksiksiz oldugu g6z oniinde bulundurulmusgtur.

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu kontrol edilmistir..

Harcamalar yetkim dahilinde yapilmigtir. Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitcesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etki, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Harun Resit POLAT
Park ve Bahgeler Mudard
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SUNUS

Endistri ve teknoloji alaninda meydana gelen hizli gelismeler, bir yandan insanin doga (zerindeki
egemenligini artinp yasam dizeyinin yiikselmesini saglarken; diger yandan artan ntifus ve hizli kentlesme ile birlikte
dogal dengelerin giderek bozulmasi sonucunda tiim canlilan tehdit edecek boyutlara varan hava, su ve toprak
kirlenmesine neden olmaktadir.

Daha Onceleri sadece dar kapsamli kirlenme sorunlari ve bunlarin ortadan kaldinimasina yonelik kisa vadeli
¢Oziimler olarak algilanan cevre, bugiin kendini dogal, ekonomik, sosyal ve kiltirel degerlerin bitinii olarak
gostermeye baglamigtir. Bu gelismeyi belirleyen en oOnemli faktor de sosyal ve ekonomik kalkinmanin
gerceklestirilmesinde kullanilan kaynaklarin hizli ve geri dontlmez bir sekilde tahrip edilmesidir.

Bu gercegin anlasiimasi, beraberinde geleneksel kalkinma modellerinin terk edilmesi ve yeni model
arayiglarini da gindeme getirmigtir. BoOylece geleneksel sinirsiz kalkinma ve sinirsiz tiketim modelleri yerini
strddrdlebilir ve dengeli kalkinma modellerine birakmaya baglamistir.

Saglkh ve sirdtrilebilir bir atik yonetim sistemi, geri kazanilabilir atiklar ile tehlikeli atiklarin ¢op ile
karismadan kaynaginda ayr toplanmasi ve organize bir yapi icerisinde geri kazanim strecinin gerceklestirilmesini
gerektirmektedir. Bu sekilde hem depolama alanina giden atik miktari azaltilabilecek, hem de degerlendirilebilir atiklar
hammadde olarak ekonomiye kazandirilabilecektir.

Ulkemizin stirdiiriilebilir ve dengeli kalkinma politikasi da dikkate alinarak olusturulan entegre atik yonetimimiz
ile sehrimizde (retilen atiklarin minimize edilmesi ve geri kazaniimasi, daha saglikli bir sekilde yerlesim yerlerinde
toplanmasi, taginmasi ve nihai bertarafi konularinda ciddi galigmalar yiratiimis ve eski ¢op alaninin rehabilitasyonu
da saglanarak cevre ve insan sagligi giivence altina alinmustir.

Amacimiz; kent yasamini kolaylastiran, halk ile bitiinlegen, her kesim ve kurulusun begenisini kazanan,
herkesin 6zlem duydugu gtizel gériinimli yasanabilir bir kent olusmasina ve diizenlenmesine katki saglamaktir.

Yiritmls oldugumuz bu calismalanmizda Middrliigiimiize gortis ve destedini esirgemeyen Belediye
Baskanimiz Sayin M. Siileyman SELMANOGLU ile emegi gecen herkese tesekkiir eder saygilar sunarim.

Adnan GiGEK
Temizlik isleri Miidiir V



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz, tim calisanlariyla birlikte gevreci, katimci, insan odakli, givenilir, hesap verebilir, seffaf ve adil bir
yonetisim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak, kentin degisimine yon verip halkin yasam
standardini yikseltmek, vatandag memnuniyetini etkin kilmak.

Vizyonumuz, ekonomisi gulgld, gevreye duyarli, teknolojinin tim arag ve gereclerinden faydalanilarak kendine
aynlan bitceyi tasarruflu kullanan, dogal kaynaklar koruyan, Dogaya, kiiltiire ve tarihi mirasa saygili, her kesimin
begenisini kazanmig, modern ve saglikh bir kent olusturmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumlulukiar

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi a bendinde “ imar, Su ve Kanalizasyon, Ulasim gibi Kentsel Alt Yapi;
Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri; Cevre ve insan Sagdhdi, Temizlik ve kah atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar; agaglandirma; park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat; turizm ve
tanitim; genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim; nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptinr Biytksehir belediyeleri ile niifusu 50.000 ‘i gegen belediyeler, kadinlar ve
gocuklar igin koruma evleri agar.” denilmektedir.

Bu baglamda;

— Elazi§ Belediyesi sinirlar igerisindeki tretilen atiklarin toplanmasi, tasinmasi, nihai bertarafi ile bulvar, cadde
ve sokaklarin stiparilmesi ve yikanmasi iglemlerini Entegre Atik Yonetimi ile uyumlu bir sekilde yapmak veya
tageron firmalara yaptirmak ve denetlemek,

— Saglik kuruluglarmin Gretmis oldugu tibbi atiklar ile gesitli nedenlerle igyerlerinde ve konutlarda (retilen
akimidlator, pil ve laboratuvar atiklari gibi tehlikeli ve zararli atiklar evsel nitelikli kat atiklara karigmadan ayri
olarak toplamak, tagimak ve nihai bertarafini saglamak veya tageron firmalara yaptirmak ve denetlemek,

— Tdm kamu kurum ve kuruluslar ile hastaneler, okullar, askeri bolgeler, ev ve igyerleri ile pazaryerlerinin
¢Oplerinin toplanmasini saglamak.

— (Op araclan tarafindan toplanamayan koltuk, kanepe, karyola vs. eski ev esyalarinin toplanarak geri
kazaniimasini saglamak.

— GOp toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde yaya ve tasit trafigini engellemeyecek sekilde
yapilmasini saglamak ve gerekli 6nlemleri almak,

— Belediye sinirlar igerisinde yaz aylarinda hagerelere karsi ilaglama caligmalarini programl bir sekilde
ylritmek ve halkin sagliginin korunmasini saglamak,

— Belirli zamanlarda kati atik diizenli depolama sahalarinda ilaglama, cevre diizenlemesi ve yesillendirme
calismalarini yapmak,

— Belediyemize maddi kazang saglamak amaciyla geri doniisiimli atiklar ( Sise, cam, karton, plastik, kagit vb.)
kaynaginda ayr toplayarak geri dénistimiini saglamak,

- ingaat ve moloz atiklarinin depolanmasi igin standartlara uygun depo yerleri hazirlamak ve igletmek,

— Temizlik hizmetlerinde kaliteyi artirmak amaciyla caliganlarimizi hizmet igi egitime tabi tutmak, Gevre
konusunda egitim, arastirma yapmak, yaptirmak, desteklemek ayrica halkin gevre bilincinin gelistirilmesi
amactyla, diger kamu kurumlar ile birlikte igbirligi icerisinde olmak ve gesitli aktiviteler diizenlemek,

— Kurban Bayramlarinda, kurban kesim yerlerinin ve satis noktalarinin temizligi yapmak, saglikli bir ortam
olusturulmast igin bu yerlerin dezenfekte edilmesini saglamak,

— Kendisine bagh bulundugu birimlerin ylritttigt ¢aligmalarla ilgili olarak Stratejik Plan, Performans Programi
ve Yillik Faaliyet Raporlarini hazirlamak,

— Ylrttagu faaliyetlerle ilgili olarak gerek kendi birimine ve gerekse de Halkla iligkiler Midarlagiine gelen
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sikayetlerle ilgili olarak gerekli caligmalarin yapilmasini ve ilgili kurum kuruluglara gerekli cevabin verilmesini
saglamak.

—  Gevreyi ve gevre degerlerini bozucu, cevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak icin gerekli tedbirleri almak, ekibi
ile birlikte uygulanmasini saglamak,

— Atk sularin en son teknolojilerle aritilmig olarak alici ortama desarj etmek ve Keban baraj goli havzasinin
kirlenmesini 6nlemek,

— Mudurlik blnyesinde ¢aligan tim personellerin aylik maas ve 0zliik haklarini takip etmek,

Mudarlagimiziin gérev ve sorumluluklari arasindadir

C- Mudirlgimiize iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
Maddrltigamiz;

— Belediye Merkez Hizmet Binasinda Miid{ir Makam Odasi ve Temizlik Servisi,

— Atiksu Antma Tesisinde idari bina kisminda Midiirlik Odasi, Laboratuar, Miihendis Odasi, Kumanda Odast,
Personel Odasi, Mutfak, Tuvalet, Banyo ve Atiksu Aritma Uniteleri, Lojmanlar, Atdlye, Personel Soyunma
Odasl, 2 adet Depo, Jenerator Bolim, Mesgit, Merkezi Isitma Bolim, Spor Alanlari ve Dinlenme Yerleri,

— Temizlik Garaji ve icerisinde idari Bina ile Temizlik Araclari Park Alani, Malzeme Deposu, Ara¢ Yikama
Bollima,

— Diizenli Depo Tesis Alani iginde Nobetci kuliibesi, Tekerlek Yikama Unitesi ve idari Bina, Prefabrik Ambalaj
Atiklari Geri Doniistim Tesisi, Kati Atik Lotu vs birimlerinden olugmaktadir. Ayrica Kati atik aktarma istasyonu
alani iginde Tibbi Atik Sterilizasyon Unitesi bulunmaktadir..

2. Orgiit Yapisi

BELED/YEIBASKAN/

l BELEDIYEIEASKAN YARDIMCISI

l TEMIZLIK [SLERI Mt Df Rt

| | | |
GENEL TEMIZLIK JABITA KONTROL CADDE SOKAK LIIKTOPLAMA
SORUMLULAR] EKIF SORUMLUSU TEMIZLIK EKIP I£5IMAEKIP
SORUMLUSU SORUMLUSU ¢ 1npt2)

LTIK TOPLAMA HASEREYLE KAZ/ g;giﬂ};g;@f I_ZLI;':_NL/' ATIK SU ARITMA
' JASIMA EKIP ' MFICADELE EKIP o iT) T AR APMA ' TESIS/
SORUMLUSU|(¢eCE) SORUMLUSU TES/SI SORUMLUSU SORUMLUSU

' ARSIVLEME

VE DOSYALAMA

{
GELEN GIDEN MAL KABUL VE
FVRAK LYNIYAT



TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi ve iletisim alanlarinda ginin sartlarina gore bilimsel, teknolojik geligsimleri takip ederek ve
ilgili kanun, yonetmelik, teblig, tizlk ve genelgeleri inceleyerek calismalarimizi stirdiirmekteyiz.
Mevzuat bilgi kaynaklari olarak;
- 4857 Sayili is Kanunu,
- 5393 Sayil Belediye Kanunu,
- 5326 sayil Kabahatler Yasasi
- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu,
- 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu,
- 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu,
- 5018 sayih Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,
- Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik,
- 2872 sayili Gevre Kanunu ve bu kanuna istinaden yayimlanan ilgili yonetmelikler bulunmaktadir.

Teknolojik kaynaklar olarak;

bulunmaktadir.

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

TEKNOLOJiK KAYNAKLAR MIKTAR
Askidaki Kati Madde Olciim Cihazi 1 adet
Biyolojik Oksijen Ihtiyaci Olgiim Cihaz 1 adet
Kimyasal Oksijen Ihtiyaci Ol¢ciim Cihazi 1 adet
Oksijen ve pH Olgiim Cihazi 1 adet
Debi Olgme Cihazi 1 adet
Deney Sonuglari Okuma Cihaz 1 adet
Hassas Terazi 1 adet
Kaba Terazi 1 adet
Saf Su Cihaz 1 adet
Buzdolabi 1 adet
Karigtirici 1 adet
Telsiz 60 adet
Televizyon 4 adet
Bilgisayar 6 adet
Yazici 4 adet
Telefon 6 adet




Miidiirligiimiizde Kullanilan Diger is Aletleri ve Cihazlari

s : : MIKTAR
DIGER IS ALETLERI VE CIHAZLAR (Adet)
Akl Sarj Makinesi 1
Kirici-Delici (Hilti) 1
Kaynak Makinesi 3
Yikama Makinesi (sicak-soguk ve basingl) 4
Kompresor 3
Cektirme 1
Matkap 3
Gim Makinesi 2
Jenerator 4

4. insan Kaynaklan
Madarligimuze bagh birimlerde gdrev yapan personelin ise girisinden emekli olana kadar gecen
siiredeki Ozlik ve Hizmet bilgilerinin kaydi, muhafazasi ve bunlarla ilgili her tirli yazigma temizlik
servisinde takip edilmektedir.

Miidiirligiimiizde 1 Miidir, 2 Miihendis, 14 Kontroldr, 29 Sofor ve 61 is¢i hizmet vermektedir.

M+ HENDIS
2%

EBMUDUR
OMUHENDIS
OKONTROLOR

HiZMET SATIN ALMA YONTEMI iLE GALISAN PERSONEL SAYISI
HIZMET SATIN ALMA YONTEMI iLE CALISAN PERSONEL
SAYISI 725 kisi




5. Sunulan Hizmetler
a- idari Hizmetler
Bu faaliyet kapsaminda yirdttlen iglemler;
— Belediyemizin hizmet binalarinin temizliginin yapiimasi,
— Resmi sehir digi gorevlendirmelerde gorevli personelin avans ve harcirah uygulamalan
acilig ve kapama takibinin yapiimasi,
— Kirtasiye malzemeleri ile temizlik malzemelerinin temininin yapiimasi,

b- ilaglama Hizmetleri

Bolgemizdeki agik alanlann sivrisinek karasinek ugkun ve larvalari ilaglama mdcadeleleri, ¢op
alani ilaglama caligmalari ile resmi kurum ve kuruluglarin talepleri dogrultusunda kapal alanlarin
ilaglamalarinin yapiimasi iglemleridir.

¢- ihale Hizmetleri

Kesif hizmetleri tamamlanan projenin kanunda belirtilen madde ve yonetmeliklere gore ihaleye
cikacak hale getirilerek ihale islemini tamamlanmasi faaliyetidir

d- Proje Uygulama Kontrollik Hizmetleri

ihale sonrasi mevcut projenin ihaleyi alan miiteahhide, uygulama ve kontrollilk hizmetlerinin
gerekli birimler tarafindan yaptiriima faaliyetidir.

e- Hakedis Hizmetleri

Uygulanan projenin gergeklesme oranina gore hakedisinin hazirlanarak gerekli birimlere
gonderilmesi faaliyetidir.

f- Karla Micadele Hizmetleri

Kig aylarinda olumsuz hava sartlarindan kaynaklanan kar ve buzlanmadan dolayi,
sorumlulugumuz altinda bulunan cadde ve sokaklarda yapilan karla miicadele calismalari faaliyetidir.

g- Evrak Kayit ve Arsiv Hizmetleri

Kurum ici, Belediye ici diger midurlikler, kamu kurumlari, 6zel tesebbiisler ve vatandaslarla
yapilan yazigmalarin takip ve kayitlarinin yapildigi faaliyettir.

h- Cop Toplama Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz bdélgenin ¢oplerini toplama faaliyetidir.

I- Cadde ve Sokaklan Sipirme Hizmetleri

Sorumlu oldugumuz cadde ve sokaklarin siipirilmesi ve temizlenmesi faaliyetidir.

k- Pazaryerlerinin Siiptriilmesi ve Yikanmasi Hizmetleri

Pazaryerlerinin temizlenmesi iglemleridir.

I- Cadde ve Meydan Yikama Hizmetleri

Onemli giinlerde cadde ve meydanlarin yikanip temizlenmesi faaliyetidir.



m- GCop Evlerin Temizlenmesi Hizmetleri

Tespit edilen ¢Op evlerin temizlenmesi faaliyetidir.

n- Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalarn Temizleme Hizmetleri

Bos arsa ve alanlarda biriken ¢oplerin temizlenmesi faaliyetidir.

o- Konteynir, Varil ve Gop Kutularinin Temin Edilmesi Hizmetleri

Basvuran kurum ve kuruluglara konteynir, varil ve ¢op kutusu temin edilmesi faaliyetidir.

0- Ambalaj Atiklaninin Toplanmasi Hizmetleri

Geri dondstirdlebilir ambalaj atiklarinin toplanmasi faaliyetidir.

p- Atik Pil ve Batarya Toplama Hizmetleri

Atik pil ve bataryalarin toplanmast igin gerekli onlemlerin alinmasi ve toplatiimasi faaliyetidir.

q- Kati Atiklarin Diizenli Depolanmasi Hizmeti
Sehrimizde konutlarda ve igyerlerinde Uretilen evsel nitelikli atiklarin diizenli depolanmasi

faaliyetidir.
r- Atiksularnn Biyolojik Arnitma Sisteminde Antilmasi
Sehrimizde konutlarda ve igyerlerinde Gretilen evsel nitelikli atiksularin inorganik, organik (

Fiziksel Ayrigim) ve biyolojik aritilmasi ile olugan ¢gamurlarin bertarafi ve desarj sularinin dezenfeksiyonu
islerini kapsamaktadir.
s- Ayniyat Faaliyeti / Taginir Kayitlarimin Tutulmasi Hizmetleri
Satin alinan demirbaglarin fatura kontrolinlin yapilarak ayniyat girisleri ve ¢ikislarinin yapiimasi,
yilsonu demirbag sayimlarinin yapiimasi ve demirbas defterlerinin olugturulmasi gibi faaliyetlerdir.

t- Tasinmaz Kayitlannin Tutulmasi Hizmetleri
ilgili mevzuat cercevesinde Belediyemiz Temizlik ig.leri Midarligimiz milkiyetinde veya tahsisli

tagsinmazlarnn kaydinin ilgili birimlerle koordinasyon halinde tutulmasi ve tasinmaz icmal cetvellerinin
hazirlanmasi faaliyetidir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun getirdigi i¢ kontrol gergevesinde gerekli kontroller

yaplimaktadir. Mali iglemler ile ilgili kontroller harcama yetkilisi, gerceklestirme gérevlisi ve Biitge ve On

Mali Kontrol Birimi tarafindan yapiimaktadir
Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclisi iginden olusturulan Denetim

Komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Denetim Komisyon Raporuna gore gerekli Onlemler

alinmaktadir.
Belediyemiz blnyesinde mikemmellik modeli galigmalari kapsaminda strecler cikartilip bu

konuda yonetim sistemi olusturulmaya baslanmistir. Ayrica, Belediyemizde gorev yapan personel kendi
sorumluluklar altindaki is ve islemleri kanunlar gergevesinde yirutmektedirler.

D- Diger Hususlar
Gahsanlarimizin verimliliklerinin artinimasi, uyumlu bir ¢aligma ortaminin hazirlanmasi, hizli hizmet

ortaminin saglanmasi 6ncelikli amaglarimizdandir.



II- AMAC VE HEDEFLER

A- Midirligimizin Amag ve Hedefleri

Midirligimiiz; 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesinin a bendi “imar, su ve kanalizasyon,
ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri
acar.” ile 2872 sayili Gevre Kanununun Gevrenin Korunmasina, lyilestirilmesine ve Kirliliginin Onlenmesi’
ne iliskin 3. Maddesi ve Kirletme Yasagi Bagslikli 8. maddesi “Her tiirlii ahk ve atidi, cevreye zarar
verecek sekilde, ilgili yonetmeliklerde belirlenen standartlara ve yontemlere aykin olarak dogrudan
ve dolayli bicimde alici ortama vermek, depolamak, tagimak, uzaklagtirmak ve benzeri faaliyetlerde
bulunmak yasaktr.

Kirlenme ihtimalinin bulundugu durumlarda ilgililer kirlenmeyi durdurmak, kirlenenin etkilerini
gidermek veya azaltmak icin gerekli tedbirleri almakla yikimltdirer.” geregince Belediyemiz hizmet
sinirlart iginde dretilen evsel ve evsel nitelikli endUstriyel kati atiklar, kullaniimig akimdalator ve piller,
ambalaj atiklari, atiksular, mezbahane atiklari ve tavuk dretme ciftligi atiklari ile saglk kuruluglannda
tretilen tibbi atiklari toplanmasindan nihai bertarafina kadar gegen siregte gevre ve insan saghgini
korumak, dogal kaynaklarin korunmasi ve givence altina alinmasi, gevre Kkirliliginin Onlenmesi
konularinda faaliyetlerini Entegre Atik YOonetimi ile uyumlu olarak yiritmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kent yasamini kolaylastiran, kullandigi kaynaklari etkin ve verimli kullanarak adil, hizli siirdirilebilir
ve kaliteli hizmet sunabilen halk ile batlnlesen, her kesim ve kurulusun begenisini kazanan, yenilikgi ve
teknolojik degisimleri takip edebilen, dogaya, kiltlire ve tarihi mirasa saygili herkesin 6zlem duydugu
glzel gorintimli yaganabilir bir kent olusmasina ve diizenlenmesine katki saglamaktir.

Stratejik Plana gére oncelikli politikalarimiz asagida belirtildigi gibidir. Bu politika ve dnceliklerimiz:

— Gevre temizlik hizmetini etkinlestirmek,

— Atk tagima maliyetini digtrmek

— Temel ve stratejik isbirligi icerisinde ambalaj atiklarini evsel nitelikli atiklardan kaynaginda ayr

toplanmasini saglamak,

— Temel isbirligi icerisinde atik pil ve batarya toplama kampanyasi yapmak (kamusal alanda pil

toplama kutularinin konulmast igin ilgili kurumlarla isbirligine gitmek),

— Stratejik isbirligi icerisinde gevre bilincini artirmak,

— Temizlik hizmetlerinde kullanilan araglarin modernizasyonu saglamak,

— Toplu mal ve hizmet alim oranlarini yiikseltmek,

— Maidirligimizin tim mali kaynaklarinin etkin, verimli ve tasarruflu kullanimini saglamak,

— Teknolojik gelismeleri takip etmek ve bu imkanlardan azami gekilde yararlanmak,
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Hizmet dncesi planlama ve analiz yapmak,

Blitce giderlerini planlanan hedefler dogrultusunda yapmak,

Kalite bilincini yiikseltmek,

Hizmet ici egitimi artirmak,

iletisim kanallarindan etkin yararlanmak,

Temel ve stratejik igbirlikleriyle Kent ve Cografi Bilgi Sisteminden istifade etmek,

Ambar yonetiminde stok takip sistemi olusturmak

Yilda bir Vatandag Memnuniyet ve Gliven Anketi”ni yapmak,

Yilda bir Galisan Memnuniyet Anketini yapmak,

Yilda bir Muhtarlarin Memnuniyet ve Gliven Anketini yapmak,

Yilda bir Meclis Uyeleri Memnuniyet ve Giiven Anketini yapmak,

Yilda birkag kez Sivil Toplum Kuruluglari ile bir araya gelerek yapilan hizmetlerimizi
degderlendirmek ve eksikliklerimizi g6zden gegirmek,

Stratejik isbirligi icerisinde Kentsel Doniisiim Projelerini gergeklestirmek veya katkida bulunmak,

— Temel ishirligi icerisinde egitim ve kamu kurumlarinin gevre diizenlemesine destek vermek,
C- Diger Hususlar
Faaliyetlerimizi; en hizli bir sekilde ekip g¢aligmasi igerisinde, yasalara uygun olarak, paydaslarimizin
memnuniyetini saglayarak strdiirmek temel amacimizdir.

I1l- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1.

Bitce Uygulama Sonuglari

idare Adi ELAZIG BELEDIVESI
Harcama Birimi Adi | TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU
BUTCE ILE AKTARMA ILE AKTARMA ILE NET BUTGE 2010 MALTYILI | GERCEKLESME

EKONOMIK KODLAR | VERILEN ODENEK | VERILEN ODENEK | DUSULEN ODENEK | ODENEGI TOPLAMI | BUTCE GiDERLERI ORANI

(L) (L) (L) (L) () (%)
g:(;;grsi""e' 6.271.610,00 440.951,00 0,00 6.712.561,00 6.706.036,47 99,90
02- SGK Deviet 1.254.765,00 98.231,87 1567187 1.337.325,00 1.308.122,35 97,82
Pirimi Giderleri
03- Mal ve Hizmet 33.794.500,00 4.282.000,00 2.008.000,00 36.068.500,00 3519215377 97,57
Alim Giderleri
05- Cari Transferler 155.000,00 11.000,00 11.000,00 155.000,00 41.556,70 26,81
06- Sermaye 2.000.000,00 0,00 749.000,00 1.251.000,00 1.160.587,00 92,77
Giderleri
07- Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
08- Yedek Odenekler 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 43.475.875,00 4.832.182,87 2.783.671.87 45.524.386,00 44.408.456.29 97,55

IIFI




2. Temel Mali Tablolara iliskin Agtklamalar

Midiirligiimiiziin Faaliyet Donemi icerisinde Mali yili ddenegi olarak 4s.524.386.00 TL Odenek
konulmus olup, yil igerisinde 44.408.456,29 TL’ si harcanmigtir. Geri kalan 1.115.929,71 TL’ lik ddenekte

iptal edilmistir. Midurliigimizin Gider bitgesinin gergeklesme orani % 95 olmustur

3.
Meclis Denetim Komisyonu tarafindan 2010 yili, mali denetimden gegirilmigtir. Komisyonun
oneri ve tenkitleri dogrultusunda gerekli diizenlemelere dikkat edilerek tespit edilen eksiklikler biyik

Mali Denetim Sonuclan

Olglde giderilmistir.

B- Performans Bilgileri

1.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyetlerimiz:
Biro Hizmetleri
Evrak Kayit Birimimizce 150 evrak kabul edilmis ve 1040 evrak gonderilmistir
llaclama Faaliyetleri

Madurlagamizce, 2010 yili iginde haserelere karsi ilaglama ¢alismalarinda kullanmak (izere;
200 It SC formiilasyonlu Karasinek Larva ilaci,
200 kg WP formilasyonlu veya WDG (Water Dispersipal Granil) formilasyonlu

1.
2.

satin alinarak sehrimizin dogusundan baglayip batisina dogru sabah giin dogumu ve gin batim
saatlerine isabet eden sire igerisinde mahalle muhtarlarimiz nezaretinde dizenli araliklarla ilaglama
caligmalari yapilmigtir.  Yapilan ilaglama caligmalanna ait sayisal degerler agagidaki tabloda yer

almaktadir.

Karasinek Kontroliinde Kullanilacak Kalic (Rezidiiel ) Etkili Hagere ilac,

200 It EC (Emdlsiyon Konsantre) Formunda Sivrisinek Larva Miicadelesinde Kullanilacak

Hasere ilaci,

1000 It EW (Emulsion Qil in Water) formilasyonlu Sivrisinek ve Karasinek Uckun

miicadele ilaci,

1000 It EC (Emilsion Consantre) Formunda Sivrisinek ve Karasinek Uckun miicadele

ilacl,

FAALIYETLER

2010 YILI

Konteyner llaclama

2000 adet

Ev-Isyeri llaclama

500 hane ve siginaklar

Okul Ilaglanma

160 Kampanya

Cami ve Mescit llaglanmasi

100 Kampanya

Yurt-Huzurevi llaglama 20 defa
Cop Evi llaclama 40 adet
Resmi Kurulus llaglamalan 80 adet
Mahalle llaglama Calismasi 1500 defa
Larvasit + Uckun +Rezidiiel llaglamada 2600 It

kullanilan insektisit miktan




Copleri Toplama Faaliyeti:

Evsel nitelikli kati atiklar, mahallelerden periyodik olarak hidrolik sikistirmali ¢op kamyonlari ile
konteyner ve poset sistemiyle toplanmaktadir. Gop toplama galigmalari, Belediye sinirlarimiz igindeki 37
mahallemizde giinliik yapilmaktadir. Pogetli sistemle ¢op toplanan mahallelerde ¢op ¢ikarma saati 19:00-
01:00 arasidr.

Kati atik toplama programimiz agaglda sunuldugu gibidir.
Giindiiz Vardiyesi : 07.00°den 15.00’a kadar
Elarabasi Vardiyesi : 03.00°den 11.00’e kadar
11:00’den 19:00’e kadar
06:00‘den 11:00’e kadar
Ara Vardiye : 15.00°dan 23.00’e kadar
Gece Vardiyesi : 20.00°den 04.00’e kadar
Elazij Belediyesi hizmet alanlndan giinde ortalama 370 ton kati atik Gretilmektedir. Uretilen kati
atiklar diizenli depolama sahasinda depolanmaktadir.

Tibbi Atik Toplama ve Bertarafi Faaliyeti

Sehrimizde hastanelerden kaynaklanan enfekte atiklarin ayri toplanmasi amaciyla bir adet tibbi
atik araci ytklenici firma tarafindan temin edilerek hizmette kullanilmigtir. Arag Tibbi Atiklarin Kontroll
Yonetmeligi'nde belirtildigi gibi rengi turuncuya boyanmis ve (izerinde klinik atik amblemi tagimakta olup,
aracta calisan personel turuncu renkli is tulumu giymekte ve eldiven, maske, gozliik kullanmaktadir.

Enfekte atiklar, biyiik hastanelerden her giin, diger hastanelerden haftada 3 giin, Aile Saglik
Merkezleri ile Poliklinik ve Saglik Kabinlerinden haftada en az bir giin toplanmaktadir.  Saglik
kuruluglarindan alinan tibbi atiklar Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi’nde belirtildigi sekilde delinme ve
tasinmaya dayanikli 150 mikron kalinligindaki kirmizi plastik torbalara konulmakta ve tartimi yapildiktan
sonra kabul edilmektedir.

Saglik kuruluslarindan alinan Enfeksiy6z atiklar ile kesici — delici atiklar , sterilizasyon islemine
tabi tutularak zararsiz hale getirmek amaciyla ingaa edilen sterilizasyon Unitesi 2010 yilinda igletmeye
hazir hale getirilmistir. 200 kg/ saat kapasiteli Sterilizasyon Unitesi kati atik ara transfer istasyonu
yaninda ingaa adilmis olup, icerisinde igleme tabi tutulacak atiklarin givenli bir gekilde gegici
depolanabilecegi +4 °C ’de sogutulan bir depo yeri bulunmaktadir . 1 adet Pargalayici
(Shredder) mekanizmasi bulunan bu (nitede patolojik, ugucu ve yar ugucu organik maddeler, civa,
genotoksik /sitotoksik ajanlar, radyolojik atiklar ve basingl kaplar sterilizasyon iglemine tabi
tutulmayacaktir. Miktar, basing, sicaklik ve atigin isleme maruz kalma siresi gibi bitin islem elektronik
olarak kayit altina alinacaktir.

Sterilizasyona tabi tutulamayan tibbi atiklar ve steril edilmig tibbi atiklarin nihai bertarafi Evsel

Atik Depolama Unitesinde depolanacaktir .



Cadde ve Sokaklan Siiplirme Faaliyeti:

Kentimizin merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu bolgelerde saat 02:00-11:00 arasi slipiirme
hizmetini yerine getiren temizlik elemanlari gorev yapmaktadir. Hafta boyunca her giin, kirlenen yol ve
kaldinmlar ekibimiz tarafindan sabah erkenden goreve baglanarak temizlenmekte ve strekli temiz
kalmasina caligiimaktadir. Takviye olarak ara vardiyamiz ve gece ekiplerimiz dizenli olarak hizmet
vermektedir.

Yol Siipirme makineleri haftada 6 gin kendilerine verilen program cercevesinde cadde ve
kaldinmlarda temizlik caligmalarnini yuritmekte, mahalle igi sokaklari da belirli periyotlarla
siipirmektedirler.

Pazaryerlerinin Stpiriilmesi ve Yikanmasi Faaliyeti

Belediyemizde bir hafta igerisinde toplam 10 Pazar kurulmaktadir. Persembe sabit kapali
pazaryeri de hizmet alanimizda yer almaktadir. Pazar ekiplerimiz pazaryerini pazarin kuruldugu aksam
temizlemekte, ayni gece arozozlerimizle yikanmakta ve dezenfekte edilmekte boylece hasere olusumu da
onlenmis olmaktadir.

Cadde ve Meydan Yikama Faaliyeti:

Mudiirliigimiiz biinyesinde kati atik toplanmasi isinde kullanilan 1 adet 7+1 m? kapasiteli 1suzu
¢Op kamyonunun kasas! indirilerek Uzerine yikamali ve jeneratorlli tank monte edilmistir. Bu aracimiz
genel temizlik ¢alismalarinda cadde, sokak ve bulvarlarin yikanmasi ile pazar yerlerinin yikanmasi ve
dezenfeksiyonunda kullanilarak hizmetlerde kalitenin artinimasi saglanmistir. ihtiyag duyulmasi halinde
Itfaiye Miidiirliiiimiizden ayrica arazéz talep edilerek hizmetlerde kullaniimaktadir.

Cop Evlerin Temizlenmesi Faaliyeti:

Gerek tespitlerimiz gerekse yasal olarak Midirliigimiize intikal eden Cop Evlerinin temizligi igin
Zabita Midiirligi, Elazi§ Emniyet Midiirligi, il Saglhk Madirligi ile isbirligi yapilarak gerekli dnlemler
alindiktan sonra suratle ¢op evinin ici temizlenmekte, intiyag duyulmasi halinde dezenfeksiyon islemleri
ile birlikte hasere micadele caligmalari yapiimaktadir..

Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalan Temizleme Faaliyeti

Temizlik isleri Mudirligii tarafindan yiriitilen sabit faaliyetlerin disinda olusan giinlik
ihtiyaglara gore diizenlenen yol, kaldinm ve bos arsalarin temizlenmesi faaliyetleri de yaratilmektedir.
Kontrol ekiplerimizin yaptigi calismalar sonucunda gtinlik temizlenecek yerlerin programi yapilarak
ekipler buralara yonlendirilir.

Konteynir, Varil ve Cop Kutulaninin Temin Edilmesi Faaliyeti:

Konteynerlerle temizligi ylratilen mahallelerimizde; deforme olmus veya ekonomik omrin(
tamamlamig 300 adet ¢Op konteyneri, bakim ve onarimlar yapilarak tekrar hizmette kullanima
sunulmustur.

2010 yilinda Mahallerimizde temizlik hizmetlerinde kullanmak tzere; korozyona dayanikli toplam
400 adet 400 It’ lik galvanizli ¢p konteynerleri satin alinarak hizmete sunulmustur. Ayrica, 700 adet Gop
Konteyneri alimina iliskin ihale streci Aralik 2010 itibariyle devam etmektedir.



Fosseptik Kuyulan Temizleme Faaliyeti
2010 yili iginde Midarliigimiz blnyesinde hizmetlerde kullanilan vidanjérimiiz ile toplam 254
adet Fosseptik Kuyusu temizligi talebi degerlendirilmistir.

Ambalaj Atiklannin Toplanmasi Faaliyeti

Belediyemiz ambalaj atiklari yonetim plani dogrultusunda sehrimizdeki ambalaj atiklarinin
aynistinimasi igin tlkemiz gartlarina uygun bir ambalaj atiklari ayirma tesisi yapilmistir. Bu tesisin ana
hatlarini atik bunkeri, konveyorler , demir , kagit ve plastik balya ve presleri , magnetik seperatori, celik
konstrikstyon yapi ve konteynirlar olusturmaktadir. Tesis, tek bir posette karisik olarak toplanan cam,
kagit-karton, metal ve plastik tlrii geri donisebilen atiklarin tlrlerine gére ayrlacak sekilde ayirma,
presleme, depolama ve satisa hazir hale getirme fonksiyonlarina sahiptir.

Atk Pil ve Batarya Toplama Faaliyeti

Kullanilmig atik pillerin diger atiklarla kanstiriimadan ayri olarak toplanmasi amaciyla
sehrimizdeki Ilkogretim ve Ortadgretim Okullari, Hastaneler, Fotografcilar, Aligveris Merkezleri, Elektrik-
elektronik esya satan magazalar ile diger atik pil tireten isyerlerinden toplam 250 kg atik pil ve batarya
toplanarak Taginabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilan Dernegine teslim edilmistir.

Atiksu Antma Tesisi Faaliyetleri

Atiksu Aritma Tesisinde aritilan ortalama Atiksu Debisi 2500 m3/saat olup giinlik ortalama 9 ton
camur olusmaktadir. Atiksular asagida verilen Gnitelerde gesitli islemlerden gegirildikten sonra alici
ortama desarj edilmektedir. Tesisimizde ydruttlen faaliyetimiz;

Izgara: Atik su igindeki katr maddelerin pompa, vb. tesisata zarar vermemesi i¢in bu maddeleri sudan
ayirmak bdylece diger aritma nitelerine gelecek yilkii hafifletmek amaci bulunmaktadir.

Kum Tutucu: Kum ve cakil gibi atil (in6rt) maddeleri sudan ayirmak ve bunlarin tasfiye tesisinin diger
unitelerine gegcmesini onlemek igin kum tutucular bulunmaktadir.

Terfi binasi: Terfi binasina gelen atik sular pompalar yardimi ile suya terfi kazandirarak kendi cazibesi ile
aritma tesisine girmesini saglar.

On Gokeltim Havuzlan: On cokeltim havuzlari 2 adet olmak izere daire kesitli inga edilmis olup Gokelen
partikiiller dip siyiricilar vasitasi ile teleskopik pompa odasina génderilmektedir. Ayrica ylizey siyiricilar
vasitasi ile su yiizeyinde ytizen kati partikller bertaraf edilmektedir.

Aktif Gamur: Gokeltilmis atik suyun havalandinimasi esasina dayanir. Bu esnada, suyun igindeki
mikroorganizmalari, kismen ¢oziinmas, kismen asili haldeki organik maddeleri hucrelerini kurmak ve
enerji elde etmek igin kullanilirlar ve hizla gogalirlar. Bu sirada organik maddelerin bir kismi yanarak CO,
haline gelir. Diger kismi, hiicre tegkilinde kullanilir. Gogalan mikroorganizmalar birbirine ve suda asil
maddeler tutunarak yumaklar (floklar) haline gelirler.

Son Gokeltim Havuzlan: Son ¢okeltim havuzlan 4 adet olmak (izere daire kesitli olarak teskil edilmistir.
Bu havuzlarin esas gorevi, havalandirma havuzunda olusan floklarin cgokeltilerek uzaklastirimasini
saglamaktir. Havuz tabaninda biriken camur teleskopik yardimi ile geri devir (nitesine gonderilir.

Geri Devir Unitesi: Geri devir (nitesinde ginlik atlmasi gereken camur miktari hesaplanir
yogunlagtirma tinitesine atilir. Geri kalan aktif camur havalandirma havuzuna génderilir.



Camur Yogunlastincilar: Tesiste 2 adet dairesel kesitli yogunlastirma havuzu bulunmaktadir. On
¢Okeltim dip camuru ve geri devir fazla camuru burada yogunlastirilarak Belt-Pres (initesine gonderilir.

Belt-pres Unitesi: Tesiste 2 tanesi aktif 1 tanesi yedek olmak iizere toplam 3 adet Belt-Pres (initesi
bulunmaktadir. Yogunlastirma havuzundan gelen yogun camurun susuzlagtirma iglemini yapar. islem
sirasinda yogun ¢amur icerisinde bulunan kati partikillerin bir araya getirip suyu serbest birakmak igin
poli kullanihr.

Camur Susuzlastirma Unitesi: Camur kurutma yataklari drenaj borulaninin yerlestirildigi 20-40 cm’ lik
bir ¢akil katmani ve onun (zerine serilmis 10-15 cm kalinhiginda ince kum katmanindan meydana gelir.
Belt pres iinitesinden alinan kekler burada stoklanir.

UV Dezenfeksiyon Onitesi: Son cokeltim havuzlannda savaklanan sular bir kanal yardimi ile
dezenfeksiyon unitesine gonderilir. 5 adet dezenfeksiyon dnitesi vardir. Ultraviyole iginlarinin yardimi ile
su iginde buluna zararli mikroorganizmalarin DNA sini bozarak cevreye zararsiz hale gelmesini saglar.

Atiksu Aritma Tesisinde igletmeden kaynaklanacak sorunlarin giderilmesi amaciyla hizmet ici egitimine
onem verilmis, bu amagla;

i§ Kanunu Mevzuati, Endistriyel Glivenlik, Kazalara Karsl Korunma, Saglik, Hijyen ve Cevre Koruma,
Aracg-Gereg ve Donanimin Kullaniimasi, Saklanmasi ve Bakimi

Malzemelerin Takilmasi, Sokiilmesi ve Temizlenmesi

Atiksularda Fiziksel ve Biyolojik Parametrelerin OIg[]Imesi

e) Teknik Gizimlerin Hazirlanmasi

f) Numune Alinmasi ve Hazirlanmasi

g) Olgme, Kontrol ve Denetim

h) Atiksuyun Aritiimasi

1) Analitik islerin Yapiimasi

)

a
b
c
d

—— = — = =

i) Ozel Yasal Hiikiimler ve Teknik Standartlar
gibi konularda galisanlarin egitilerek istenen nitelik diizeyine ulagmasi saglanmistir.

Ayrica tesisimizde Biyolojik Oksijen inhtiyaci (BOIs), Askidaki Kati Madde (AKM), Kimyasal Oksijen
ihtiyaci (KOI), pH, Oksijen intiyaci (Oi), Sicaklik, Gamur Yasi ve Atilmasi Gereken Gamur Miktari
deneyleri diizenli olarak yapiimaktadir.

Kati Atik Diizenli Depolama Faaliyeti

Katr atik lotu 1.789.013 m® diizeyindeki net kati atik depolama kapasitesine sahip olup ilimizin 7
yillik ihtiyaglarini karsilayacak diizeydedir. 7 yil sonunda depolanacak kati atik hacmi 1.783.933 m?® olarak
ongorilmektedir.

Tesisimizde kati atiklarin diizenli depolanmasina ait proses akim semasi agagiya gikarimistir.
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DIGER FAALIYETLERIMiZ

— 1982 yilindan 2009 yilina kadar ¢O6p dokim alani olarak kullanilan Meryemdagi mevkiindeki
vahsi ¢6p dokim alaninda rehabilite calismalar tamamlanarak Cevre ve insan sagligini
korunmasi saglanmistir.

— Tibbi atik sterilizasyon tesisi (TAST) kurularak isletmeye hazir hale getirilmistir.

— Sehrimizde Kurban Kesim Yerlerine konteynerler konularak i¢ kisimlarina biylk pogetler
gecirmek suretiyle hijyenik bir ortam saglanmistir. Kurban kesim yerlerine kire¢ ve dezenfektan
kullanilarak kurban kesim yerleri ve satis yerleri temizlenip dezenfekte edilmis ve agilan kuyular
tekrar kapatiimistir.

— Hayvan Organize Sanayi ve kesim yerlerinde temizlik calismalarimiz stirekli devam edilmistir. Yaz
aylarinda bu igletmeler hagerelere kargi diizenli olarak ilaglanmistir.

— Tarihi dnemi nedeniyle ziyaret edilen Harput mahallemizdeki gerek ziyaret edilen yerlerin etrafi ile
bitiin cadde ve sokaklar highir aksaklia sebebiyet vermeyecek sekilde temizlenerek ilaglanmasi
yapiimig ve kot gortinim arz eden yerler temizlenmistir.

2. Performans Sonuclan Tablosu
Yapilan calismalarimiz girdi, cikti, kalite, verimlilik ve sonug¢ degerleri gdz 6niine alinarak
ddstntdlecek olursa, bir plan ve proje kapsaminda diizenli olarak ytrQtdlip basari ile sonuglandiriimigtir.
Bu ¢alismalarimiz halkimiz begenisini kazanmistir.

i3
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.

B.

Ustiinliikler

Belediyemizin sahip oldugu gelir kaynaklari,

Kati atik ve tibbi atiklarin toplama islemlerini ¢evre ve insan saghigi gozetilerek yapiimasi,

Kati atik ve tibbi atik diizenli depo alani igin Cevresel Etki Degerlendirilmesi (CED) olumlu
raporunun alinmig olmasi; etdt, proje ve altyapi ¢aligmalarinin tamamlanmig olmasi

e-belediye galigmalar,

Yaz aylarinda yapilan ilaglama calismalarinin Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ve Saglik Bakanhiginin
belirledigi standartlara uygun olarak yapiimasi, insektisit kullaniminin minimum diizeyde olmasi,
Oziirli, Eski Hikiimli ve Terér Magduru istihdami Hakkindaki Yonetmelik cercevesinde
Miidiirligimiiz biinyesinde Oziirli/Eski Hiikiimlii/Teror Magdurunun istihdam edilmesi.

Geri dontistimlii atiklarin kaynakta ayriimasi ile ilgili calismalarda ambalaj ve ambalaj atiklari geri
dondstim tesisinin tamamlanmasi ve pilot bolgede geri donidsim cgalismalarinda elde edilen
basari,

Arsivleme sisteminin modern bir yapiya kavusturulmasi,

Belediye hizmet birimlerinin bir arada bulunmasi,

IS0 9001 Kalite Yonetim Sisteminin ve 14001 Gevre Yonetim Sistemi ile Risk yonetimini etkin
kilmak i¢in OHSAS 18001 Is Glivenligi ve Saghgi sisteminin mevcut olmasi,

Madarligamizin personel ve Arag sayisinin yeterli olmasi,

Sorsor deresinin islah edilmesi,

Degerlendirme

Gerekli personel, teknolojik altyapi, egitim ve belediye i¢i koordinasyon konularinda iyilesmeler
saglandiginda birimlerin performansi daha iyi seviyelere gikanlabilir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarnn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slre¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. (Yer-Tarih)

Adnan CIGEK
Temizlik isleri Miidiir V.
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SUNUS

Madarligimiz faaliyetlerine ncelikle insan saghgini korumayi insan igin saglikli gida, saghkh cevre ve sokak
hayvanlarini kontrol altina almayi gorev edinmistir. insan sagli§ini korumayi her tiirlii hayvansal kokenli gidanin takip
ve kontrol(i saglanarak, bu gida maddelerinin tiiketiciye saghkl sartlarda iretilmesi, depolanmasi ve satisa
sunulmasini kontrol altinda tutmak igin buttn igyeri denetimlerimiz strdtrilmektedir.

Madurligimiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve is kaybini 6nlemek,
belediyemizin saglik harcamalarini asgariye digirmek icin belediyemiz kurum hekimliginde, memur ve bakmakla
yukimli oldugu yakinlari ile daimi isgilerin tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.

Basibos sokak hayvanlarin saghklarini korumak ve dremelerini kontrol altina almak maksadiyla kisirlagtirmak,
asllamak sahiplendirmek veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.Middrliigiimiiz gérevlerindendir.

1-GENEL BILGILER
A-Mudirlik Misyonumuz

Elazi§ Belediyesi sinirlari igerisinde hayvan sagliginin giivence altina alinmasi limizin yasam kalitesini artirma,
0zgln kimligini pekistirme ve saygin bir kent haline gelmesine katki saglama adina; yerel hizmetleri adaletli, kaliteli,
gelisime acik, verimli ve etkili bir midurltik olma anlayisi ile sunmak. Hayvanlardan insanlara gegen
(zoonoz) hastaliklara karsi micadele etmek

Mudirliik Vizyonumuz
Hayvan sevgisinin asilanmasi, hayvan sagliginin korunmasi.
Saglikli hayvan, saghkh gida, saghkli insan, saghkh cevre.
Kaynaklari israf etmemek.
Verimli ve etkin ¢alismak.
Basibog Hayvanlarin Rehabilitasyonu ile ilgili caligmalar devam edecek ve mevcut yerlerin kapasitesi artirilacaktir.

B-Yetki Ve Sorumluluklar

1930 da vyiiriirliige konulan 1580 sayili Belediye ve 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunlari ile belediyelerin
glnlimiize kadar uzanan yapilanmalarini saglamistir. Her iki kanun belediyelere cesitli gérevlerin yaninda Veteriner
Hekimlikle ilgili islevsel gdrevler yiiklemigtir. 1580 sayili kanun incelendiginde belediye gdrevlerinin yarisina yakinin
veteriner hizmetlerini olusturdugu gorilecektir. Bu nedenle belediyelerde Veteriner Hekimler personel yapilanmasinda
“bag amir” olarak tanimlanmig(madde 77) 3285 sayill Hayvan Saglk Zabitasi Kanunu, 3030 sayili Biylksehir
Belediyesi Kanunu da belediyelere veteriner hekimlik hizmetleri ile ilgili gorevler vermektedir.
Diinyada WHO ve FAQO 50 I yillardan baglayarak yayinladiklar raporlarda (FAO/WHO Technical Raport Serias, ) “Gida
Kontrolii ve Veteriner Halk Saghgi Orgiiti” niin kurulmasi ve etkinlestiriimesi tavsiye edilmekte ve tim dlkelerce
dikkate alinmaktadir.

Avrupa Birligi BSE ve dioksin krizinde sonra gida giivenligi ile ilgili diizenlemeleri bunu baz alarak (178/2002/EC)
konsey tliziigunu yardrlige koymus 16. maddesi ile Uye Ulkelere gida glvenligi ile ilgili diizenlemelerin “risk
degerlendirilmesi” esasina go6re yapimasini tavsiye etmistir. 2004 yilinda yirtrlige koydugu hijyen
paketlerinde(854/2004,853/2004) hayvansal menseli gidalar ayrn degerlendirmis, bu tlr dretim yerlerinin resmi
veteriner hekim gozetiminde Uretim yapmasini zorunlu hale getirmistir.
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5393 sayili Belediye kanunu
5018 kamu mali ydnetim ve kontrol kanunu
1580 Sayili Kanunun 15.maddesinin 4,6,14,40 ve 53/b bentleri.
5199 Sayili Kanunun ilgili maddeleri .
3030 Sayih Kanuna bagh Yonetmeligin 5.maddesi b/b bendi.
3285 Sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunun;22,27,30,33 ve 36.maddeleri.
Hayvan Saghgi ve Zabitasi Yonetmeliginin;21,66, 67,68,76,86 ,89,92,103, 119. maddeleri.

560 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin (Gidalarin dretimi,tiiketimi ve denetlenmesine dair) ilgili maddeleri
ve bu K.H.K.ye istinaden ¢ikarilan yonetmeliklerin ilgili hilktimleri.(27/05/2004 tarih ve 5179 sayili Gida Kanunu).
8. 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunun 97.maddesi.

9. 6343 Sayili Veteriner Hekimligi mesleginin icrasina dair Kanunun ilgili maddeleri.
Hayvanlarin korunmasina dair uygulama yénetmeligi
10. il Hifzisthha Kurulu Karalarinin ilgili hiikimleri.

No gk whd

C-Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi:
Veteriner i§|eri Mudarlagi, Belediye Hizmet Binasinin tamamlanmasindan itibaren Belediyenin 1. katinda 1 Midr
Odas, 1 adet Servis Personellerinin bulundugu oda olmak (izere toplam 2 odada hizmetine devam etmektedir.
izzetpasa Mah. Sht. Yzbs.tahir cad. iizerinde bulunan kurum hekimliginde 1 doktor odasi, 1 muayene odas
bulunmaktadir.
Elazi§ Belediyesi Aritma Tesisleri igerisinde hayvan barinma parki bulunmaktadir.

2. Orgiit Yapisi:

BELEDIYE BASKAN/

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS/

| VETERINER ISLERI M7 D7 R?

I I
| VETERINER | SAGLIK ISLERI
BIRIMI

[SLERI SERVISI

Veteriner i§|eri Midarliga, Belediye Baskan Yardimcisina bagl 1 Midtr ve Miidiire bagh servisten olugmaktadir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Midarlagimiz hizmetlerinin yiritiilmesinde servisimizde toplam 4 adet Bilgisayar, 1 adet yazici, bulunmaktadir.

S.No Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Bilgisayar 4 Adet
2 Yazici 1 Adet
3 Yazici/Fax 1 Adet
4 Telsiz 3 Adet
5 Telefon 4 Adet

4. insan Kaynaklan
Veteriner isleri Midirligiimiizde; imza yetkilisi 1 teknik eleman (Midiir), 2 Memur, 1 Sozlesmeli Memur, 4
Daimi is¢i olmak izere toplam 8 personel calismaktadir. Personeller hakkinda gerekli bilgi asagidaki tabloda

verilmigtir:
CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU SAYI
Memur 3
Isci 4
Sozlegmeli 1
Toplam 8
1%
\ 45% = MEMUR
miSCi
SOZLESMELI
44%
Sekil-1- Calisan Personellerin Kadrolarina Gore Dagilimi
PERSONEL EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIMI
Ogrenim Durumu Memur Isci Sozlesmeli Toplam
Lise 1 4 5
On Lisans
Lisans 1 1
Yiiksek Lisans 1 1 2
Toplam 3 4 1 8

i
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Veteriner isleri Miidirligimiizde calisan personellerimizin dgrenim durumlari; 5 Lise Mezunu, 1 Lisans, 2 Yiiksek
Lisans mezunundan olugmaktadir.

25%

13% .

mLISE
mLISANS
62% YUKSEK LISANS

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu
5. Sunulan Hizmetler:
VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Elazi§ Belediyesi, Firat Universitesi, ve Elazi§ Gevre ve Orman il Miidiirligiince ortaklasa yiiriitilen sahipsiz sokak
kopeklerinin kisirlagtirmalari projesi geregi 2010 yili icerisinde 167 Adet Sahipsiz Sokak Hayvaninin kisirlagtirmalari
ve tim asilan yapildiktan sonra 5199 sayill Hayvanlarn Koruma  Kanunu geregi tekrar dogal ortama
birakilmiglardir.Temiz bir gevre,geligsmis bir sehir gorintlsi ve insan saghginin korunmasi igin 2011 yilinda da
projeye devam edilecektir.

2010 yili icerisinde ilimiz sinirlar icerisinde kacak kesilen hayvanlara (mezbaha harici) miidahale
edilerek.3285 sayill Hayvan Saglik Zabitasi kanununun 103.maddesi geregince iglem yapiimistir.

Belediyemiz Aritma tesislerinin igerisinde 200 hayvan kapasiteli kopek toplama ve barindirma merkezi
bulunmaktadir. Hayvan toplama ve Barindirma merkezimizde su anda 25’e yakin sokak hayvanin yasama haklari
elinden alinmadan ve daha gtivenli yagam strddrebilmeleri i¢in bu hayvanlarin asilari yapilip, gtnlik bakimlari ve
beslenmeleri yapiimaktadir.

Sinek Sivrisinek ile miicadele programinda yapilmig olan ilaglama kontrolleri ihale teknik sartnamesi
Madarligamiz tarafindan yapilmistir.

Ayrica ilimizden cevre illere hayvan ve hayvan deri nakillerinde mense sahadetnamesi dizenlenerek (cret
mukabilinde gerekli sevkleri yapiimistir.

2464 Sayili Belediye gelirleri Kanunu’nun 97 maddesi geregince;
Hayvan menge sahadetnamesi iicretleri asagiya yazilmistir;

Blylkbas hayvan igin 1TL
Kiglkbas hayvan igin :0,25 KR
BlyUkbas hayvan derisi :0,05 KR
Kiglkbas hayvan derisi : 0,03 KR
Ari (1 Kovan) : 0,05 KR
Tavuk :0,005

01.01.2010 -31.12.2010 tarihleri arasinda yapilan nakiller,
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Bliyiikbag Hayvan (sigir) : 973 Adet
Kiglkbas Hayvan (Koyun) : 811Adet
Kiglkbas Hayvan (Kegi) : 150 Adet
Tavuk :208777 Adet
Merkep ;6 Adet

Ari kovani nakli :6889 Adet
Kopek 4 Adet

At :8 Adet

Kus -5 Adet

Kedi :1 Adet

ELAZIG BELEDIYESI
VETERINER iSLERI MODURLUGU SAGLIK iSLERI BiRIMi

Belediyemizde gorev yapan memur ve bakmakla yikimli olduklar yakinlan ile daimi ve muvakkat isgilerin
tedavi ve muayeneleri Kurum Hekimligimizde yapiimaktadir.

Memur ve bakmakla yikimld olduklar ile isgi personelimizin muayene ve tedavi islemlerinin yaninda
pansuman, dikis alimi, tansiyon Olgtimi ve enjeksiyon gibi iglemler de yapilmaktadir.

Saglik isleri birimimiz, muayene ve tedavi olan personelimizin kayitlari, piyasadaki tiim ilaglar ile fiyatlar takip
edilmektedir.

Kurum hekimligimizde toplam 245 hasta bakilmistir. 226 hasta kurum hekimligimiz tarafindan
recetelendirilmis, 19 hasta diger saglik kuruluslarina sevk edilmislerdir.

25 Tansiyon Takibi
47 im Enjeksiyon
12 yara pansumani yapild

Saglik kontrolleri yapiimis olup durum degerlendiriimesi rapor edilmigtir. Ayrica diiskinler yurdu ziyaret edilip
gerekli saglik miidahaleleri yapiimistir. Belediyemiz itfaiye miidiirliigii Temizlik isleri midirligiinde gérev yapan
personel vyerlerinde gorilip, calisma ortamlannin saghk agisindan uygun olup olmadifi g6zden gegirilerek
bilgilendirilmistir. Resmi ve 0zel hastanelere ait miidahale evraklariyla eczanelere ait regeteler incelenmistir.

Sosyal gilvencesi olmayan ve 0(zel kaleme miracaat eden vatandaslarimizin kurum hekimligine yonlendirilmesi
sonucu muayeneleri yapiimigtir.

iggi personelin periyodik muayeneleri yapiimistir. Saglik muayenelerine gelen hastalarimizin birgogu ile birebir
psikoterapi yoninden goérismeler yapilmigtir. Giindemdeki pandemi olusturmus domuz gribiyle ilgili bilgilendirme
gelen batun hastalarimiza yapiimistir.

I?



VETERINER iSLERi MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

D-Diger Hususlar

Madarligimuiz, gorev, yetki ve sorumluluk alanlari itibariyle gevre kanununa aykiri davrananlar hakkinda yasal
islemlerin ylratildigd, tespit ve ceza tutanaklarinin dizenlendigi, itirazlar neticesinde mahkemeye kadar gidebilen
islemleri yaritmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-Miidiirli§giimiiz Amac ve Hedefleri
& Hayvan ve gevre sagligini en dst diizeyde tutmak
¢ Bulasici ve salgin hastaliklar minimal seviyede tutmak bunlarla micadele etmek, onlem almak
¢ Sokak Hayvanlari sorununun Gozimi igin yeni Proje Gretimi
¢ Sokak Hayvanlarinin cip sistemi ile isaretlenip, kontrollerin yapiimasi
& Muddrligimiz faaliyetlerine oncelikle insan saghgini korumayi insan igin saglikli gida, saglikli cevre ve sokak
hayvanlarini kontrol altina almayi gorev edinmistir.
¢ Insan saghgini korumayi her tiirlii hayvansal kokenli gidanin takip ve kontrolii saglanarak, bu gida maddelerinin
tliketiciye saghkh sartlarda Uretilmesi, depolanmasi ve satiga sunulmasini kontrol altinda tutmak igin bitln igyeri
denetimlerimiz strddrtlecektir.
¢ Sokak Hayvanlar ve sahipli hayvanlara y6nelik hayvan hastanesinin insasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Basibos hayvanlarla micadele, bilingsiz hayvan sahiplenme ve bulasici hayvan hastaliklarindan korunma
cercevesinde halkin bilinglenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz hayvanlari bakimi, barinmasi ve sagliklarinin
korunmasi ile Gremelerinin kontrol altina alinmasini saglamak, sahipsiz hayvanlari kisirlagtirarak basibos hayvan
sayisini azaltmak ve koruyucu temel hekimlik hizmetlerini vermek.

Madurligimiz belediye personeline daha iyi ve kaliteli hizmet verebilmek, zaman ve is kaybini dnlemek,
belediyemizin saglk harcamalarini asgariye diigirmek icin belediyemiz kurum hekimliginde, memur ve bakmakla
yukimli oldugu yakinlari ile daimi isgilerin tedavi ve muayeneleri yapilmaktadir.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

II-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1.  Biitce Uygulama Sonuglan:
Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi VETERINER ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Aktarma ile Aktarma ile 2010 Mali Gergeklesme
Kodlar Biitge ile Eklenen Digtilen Net Biitge Yili Biitge Orani
Verilen Odenek Odenek Odenegi Giderleri %
Odenek Toplami

01-Personel 218.730,00 3.066,00 0,00 221.796,00 | 138.953,20 %62
Giderleri
02-SGK 31.740,00 14.272,51 7.239,51 38.773,00 13.581,21 %35
Giderleri
03-Mal ve 1.778.200,00 | 85.000,00 | 1.316.400,00 | 546.800,00 | 347.234,68 %63
Hizmet Alimi
Giderleri
05-Cari 10.600,00 0,00 0,00 10.600,00 9.569,20 %90
Transferler
06-Sermaye 100.000,00 0,00 85.000,00 15.000,00 12.977,43 %86
Giderleri
07-Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
09-Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenekler

TOPLAM | 2.139.270,00 | 102.338,51 | 1.408.639,51 | 832.969,00 | 522.315.72 %63

2. Temel Mali Tablolara iligkin Aciklamalar:

Madurlagamiz bitgesine 2010 Faaliyet dénemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak 2.139.270,00 TL 6denek konulmusg
olup aktarma ile muddrligtmuz biitcesine 102.338,51TL ddenek konulmus olup tekrar aktarma ile 1.408.639,51 TL
distlmistir.2010 Mali yil 6denegi 832.969,00 TL olup yil igerisinde 522.315.72 TL si harcanmis. Geri kalan
310.653,28 TL Odenek iptal edilmistir.

3. Mali Denetim Sonuglar:

Madarligamiz 2010 mali yili igerisinde yapmig oldugu ddeme evraklarini ve tasinir mal islem figlerini diizenli olarak
hazirlamig denetlenmek (izere gerekli sekilde dosyalayip arsivliemigtir.

B-Performans Bilgileri

1.  Faaliyet ve Proje Bilgileri:

2010 mali yili igerisinde Mudtrligimiz 5818 adet 6deme evraki diizenlemis, 2011 performans programi hazirlamis,
2009 mali yili faaliyet raporu galigmalarini yapmistir.

i



2.  Performans Sonuglan Tablosu:

evre ve insan sagligini korumak etkin 6nlemler almak.
Amac-1 ¢ g1a

Elazi§ Belediyesi Mahalle ve sokaklanindaki basibos sokak hayvanlarinin

Hedef-1 Kisirlaghinimalanni ve kuduz agilanni yapmak.

Performans Hedefi-

11 210 adet sokak hayvaninin kisirlagtirmasini yapmak

Aciklamalar

Basibos hayvanlarla miicadele, bulasici hayvan hastaliklarindan koruma gercevresinde halkin
bilinglenmesi ve egitilmesi amaciyla sahipsiz hayvanlarin saghkiarinin korunmasi ile Gremelerinin
kontrol altina alinmasini saglamak

Performans Gostergeleri 2010 SONUG

1 | Sokak hayvanlarinin toplanmasi %30 %15

Aciklama: Miidiirligiimiiziin yaptidi calismalan daha etkin hale getirerek, bulasici hayvan hastaliklanm
onlemek.

2 | Sokak hayvanlarinin toplanmasinda daha basarili olmak %40 %20

Aciklama: Teknolojik ve Modern Gereclerden Yararlanmak

Performans Hedefi- Kamu Kuruluglari ile koordineli galigmak

1.2
Aciklamalar
Firat Universitesi, Tanm il Midirlaga, il Gevre Midin g
Performans Gostergeleri 2010 SONUG
Hayvanlarin kisirlastiriimasi her tiirlli agilarinin yapiimasi tekrar dogal
1 %40 %20
ortama birakilmasi

Aciklama: Hayvanlann sagliklanni korumak ve iiremelerini kontrol altina almak maksadiyla
kisirlagtirmak, asilamak, sahiplendirmek veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.

2 | Asilanan hayvan sayisl %30 %30

Aciklama:Miidiirligiimiiziin yapti§i calismalan daha etkin hale getirerek,Bulagici hayvan hastaliklanni
onlemek.




ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

3.  Performans Sonuglarinin Dederlendirilmesi:

Miidiirligiimiiz il Tanm Mudiirliigi, il Saghk Midarlaga, il Gevre Miidiirligi ve Firat Universitesi Veterinerlik
Fakiltesi ile Uyumlu ve koordinasyon igerisinde ¢aligmalarimiz devam edip her tirli bilgi aligveriginde bulunulmustur.
Miidiirligiimiiziin diizenlemis oldugu tiim seminerlere Tarim Midiirligi, il Saghk Midirligi, il Cevre Midirligi ve
Firat Universitesi Veterinerlik Fakiiltesinden, uzman personeller seminerlerde gorevlendirmislerdir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:
Yerel hayvan koruma gorevlilerine Seminer diizenlenmistir. Ayrica sertifika verilip halkin bilinglendirilmigtir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu Hayvan Saghgi ve Zabitasi Yénetmeliginin;ilgili maddeleri. Hayvanlarin
korunmasina dair uygulama yonetmeligi gibi mevzuatini ilgilendiren konularda seminerler diizenleyip ve personele
birebir anlatip uygun arag ve gerecler ile iyi bir ¢aligma ortami saglanarak verimliligin en Ust dizeye gikariimasi
tistinliik olarak gormektedir.

B-Zayifliklar
13 Mudarlagimuzin bir zayifliklar bulunmamaktadir.

C-Degerlendirme

£ AB uyum siirecinde gevresel konulara daha gok yer veriimesi.

3 AB Kriterlerine uygun bir hayvan barinagi yapiimasi

3 Glcten diigmiis ve sakat hayvanlarin barinakta bakimlari yapilarak dlene kadar hayvan barinaginda kalmasi

3 Sokak hayvanlarinin yasam haklarina dokunulmadan kisirlastinhip ve agilarini yapilarak alindigr ortama
birakilmasi

3 Gevre Orman Bakanligi ve Firat tniversitesiyle is birligi icinde bulunmak

V-ONERI VE TEDBIRLER

insanimiza hayvan sevgisini asllatmak
Yerel hayvan koruma gorevlilerine Sertifika verilmesi



VETERINER ISLERI MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU \§

IG KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmldigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gtivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari
ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Arif SAYIN
Veteriner isleri Miidiir V
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU 2010 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediye zabitasi; kanun, tiizik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek amaciyla 24 saat araliksiz olarak mevcut kadro ve techizatlarla ginimuz sartlarina gore galigmalarimizi
aksatmadan ydritmektedir. Madurligimuz olarak personelimizin yapmakta oldugu gorev halkla bire bir iligkili
oldugundan psikolojik olarak yipranmaya miisait mesleklerden biridir. ilimizin gelisen iller arasinda olmasindan dolayt,
cevre illerden goc aldigindan il genelinde bilumum Zabita gérevlerimize ek yik getirmektedir. Buna ragmen mevcut
personellerimizle ilimiz genelinde gerekli denetim ve kontrollerimiz siirekli olarak devam etmektedir. Yerinde ve
zamaninda yapilan gorevlerle halkin refah ve huzurunun en dst dizeye gikariimasi hedeflenmektedir. Bu amag ve
hedefle Zabita Madurliga olarak daha azimle ve daha kararlilikla yapilacak hizmetlerimizle kaldinm isgallerinin
olmadigi, seyyar saticilarin yogunlugunun azaltildigr, halkin refahli huzurlu, ilimizin ise daha diizenli bir hale gelmesi
en biyik hedefimizdir.

I-GENEL BiLGILER
A-Misyon

Zabita Midarliigi olarak yasalar ve mevzuatlar gergevesinde imkan ve yetkileri en iyi sekilde kullanarak yasana
bilir bir cevre, seffaf ve her isin merkezine insani koyan bir yonetim, yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki
ve sorumluluk bilinci ile katihmci, ¢agdas, birim hizmeti ile hizli, giivenilir ve planh ¢alismayla hizmet verecek,
- Yenilikgi
- leri Gorislii
- Vatandas ve Kalite Odakli
- Givenilir ve Diiriist
- Galiskan
- Takim Galigmasina inanan
- insanlara Deger Veren ve Giivenen
- Oncii
- Dinamik
-Lider bir Madurlik olmak.

Vizyon
Faaliyet g6sterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimci yapici anlayigla bilgiyi esas alan takim ruhu
ile yaraticilik, esnek, planh ¢alismalariyla, sirekli gelisme anlayisi ile gorevinde en iyi sekilde kaliteli hizmetler sunan
onc, dinamik ve lider Madrltklerden biri olmak.

B-Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gbrevleri;

1) Belediye sinirlari iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini saglayip korumak amaciyla
kanun, tiizik ve yonetmeliklerde, Belediye Zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.



3) Belediye karar organlari tarafindan ainmig kararlari, emir ve yasaklan uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil ginleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi igin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri almak, bayrak
asiimasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninin koymus
oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore Belediyeden izin almadan calisan isyerlerini
kapatarak galigmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni iglemleri yapmak.

9) Bulunmus egya ve mallari, mevzuat hikimlerine ve Belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica ozel
hiikiim yoksa bakim ve gézetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

10) 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gdre, umumi gegsmelerin kirlmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda iglem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistinimasini veya sagliga
zararl herhangi bir madde atiimasini onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

11) 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan 31.07.2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik gercevesinde binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hikumleri gergevesinde etiketsiz
mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda Belediyelere
verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen Belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatinlmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarnn yapiimasinda, igletiimesinde, kullaniimasinda veya satilmasinda
sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

14) 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin iggaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

15) 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hikimlerince Belediye sinirlar iginde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak,

16) 11.03.2010 tarih ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun hikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarni yerine
getirmek ve hal diginda toptan satiglara mani olmak.

17) 15.05.1939 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

18) 11.01.1989 tarihli ve 3516 sayil Olg[]ler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, Olgi ve tarti
aletlerinin damgalanini kontrol etmek, damgasiz olgl aletleriyle satig yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskdl, litre gibi Olgl aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

19) 14.06.1989 tarihli ve 3572 sayill isyeri Agma ve Galisma Ruhsatlanna Dair Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiirirlige konulan, isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma



ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri
yapmak.

20) 05.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldinm, iskele,
kopri ve benzeri yerlerde satigina izin vermemek ve satigina tesebbis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim
etmek.

21) 21.07.1953 tarihli ve 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimer olmak.

22) 13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

23) Korunmasi Belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletiimesine, galinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Mlki idare amiri, Belediye Baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.

25) 02.12.2010 tarih ve 2010/246 sayili Meclis Karari ile kabul edilen Zabita Emir ve Yasaklar Yonetmeligine
aykiri hareket endenler hakkinda gerekli is ve iglemleri yapmak.

b) imar ile ilgili gérevleri;

1) Fen elemanlanyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gdre belediye ve miicavir alan
sinirlart iginde givenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin gevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu,
mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik gukurlarnin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler digina dokilmesini 6nlemek, yikilacak
derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlar tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak belediyenin fen kuruluglarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
dlzenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak.

3) 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gdre izinsiz yapilagmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21.07.1983 tarihli ve 2863 sayili Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin
Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili
tliziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci
olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina iligkin Yonetmelik hikiimlerine gore islem yapmak.

3) llgili kuruluslarla isbirli§i halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tirli igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atiimasina mani olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin
eselenmesini onlemek.

9) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabull
Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yonetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida



maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siphe edilenlerden tahliller yapiimak tzere numune
alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde
belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda saghga zararli olduklar tespit
edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlan dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek.

8) 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Gevre Kanununa ve ilgili ydnetmeliklere gbre ¢evre ve insan sagligina zarar
veren, kisilerin huzur ve sikiinunu, beden ve ruh saghgini bozacak sekilde girilti yapan fabrika, isyeri, atélye,
eglence yerleri gibi miesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gOrevleri yerine getirmek.

9) 08.05.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili ydnetmelige gore bir yerde
hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan olimlerinin gortlmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu
yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tlrli yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina
yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Ydénetmeligine gore hayvan ve hayvansal triinlerin
nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et
kombinasi digi kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni iglemler yapmak.

11) 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri igerisinde
verilen yetkileri kullanmak.

12) llgili kuruluglar ile igbirligi halinde finnlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida tretim yerlerinin saglk
sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol
etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevieri;

1) 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik Kanununa gore belediye sinirlan ve mdicavir alanlar
icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler igin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile
birlikte tutanak dlizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu (izerinde isletilen her tlrl( servis
ve toplu tagima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet ticret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlanni denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler (izerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla Belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye Baskanhginca uygun gorilenleri
ylritmek,

9) Belediyelerce yapilan alt yapi caligmalarinda gerekli trafik onlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek,
uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag cocuklari, ozurllleri, yasllan ve yardima muhtag kisileri tespit halinde
sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
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C-Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi
Zabita Miduirltigi Belediyemizin Yeni Mahalle Dr. Tevfik Sakallioglu Sok. No:3/A ‘da hizmet binasinin 1.katinda

1 Midir Odasl, 1 Midir Yardimcisi Odasi, 1 Amir Odasi,, 1 Komiser Odasi, 1 Zabita Karakolu , bodrum katinda ise 1
Zabita EGitim Salonu , 1 Dilenci Arama Odasl, 1 Arsiv, 1 Komiser Odasi olmak iizere 9 odada hizmet vermektedir.

Ayrica Zabita Midarlagi Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi No:30 adresinde bulunan Belediye hizmet
binasinin zemin katinda, 1 Miidir Odasi, 1 Miidiir Yardimcisi Odasi, 1 idari isler Kalemi Odasi ve 1 isyeri Acma
Ruhsat Servisi Odas! olmak iizere toplam 4 odada hizmet vermektedir.

Zabita Mudurliginde 1 resmi, 5 hizmet alimi yoluyla kiralanmak (izere toplam 6 arag ile hizmet verilmektedir.

Ayrica Mudtrligtmizde kullaniimak (izere ve acil midahale edilecek islerde kullanilan 3 adet resmi
Motosiklet bulunmaktadir. Pazar yerlerine koyulan gezici Mobil Karavan bulunmaktadir. Pazaryerlerindeki yapilan
olctimlerden stphe duyanlar burada kontrol etmektedirler.

Mudarligimizde 1 merkez kontrol olmak (izere toplam 66 adet telsiz bulunmaktadir.

ARACLAR MODEL CALISIRLIK ORANI
Resmi arac (Renault) 1994 % 100

Motosiklet 3 Adet 2006 %100

KIRALANAN ARACLAR

Hizmet araci 2010 % 100

Pikap 2005 % 100

3 adet minibiis 2004-2005-2007 % 100

1 adet gezici Zabita kontrol arac

2-Orgiit Yapisi

BELED/YE|BASKANI

/ABITAMYIDYIRT

' ZABITAMYT Df R YADRIMCISI/

ZABITA AMIR/

A T Ao ISYERIIAIMA ICARI\ISLER 12 SINIRIKONSOL/DE
RUHSA T AMIRLIG] KALEM| BIRIMI
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3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar
Mudarlagimiz biinyesinde 12 adet Bilgisayar, 8 adet Yazici,1 adet Faks ve 1 adet Fotokopi Makinesi
bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklan
Zabita Midarligimizde 1 Madiir, 4 Miadir Yardimcisi, 4 Amir, 10 Komiser, 40 Zabita Memuru, 9 Memur, 1
Sozlesmeli Memur ve 4 Daimi iggi olmak iizere 73 personel gorev yapmaktadir.

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

STATU SAYI
Memur 69
Kadrolu Isci 4
Toplam 73

et
.,_p.D'FGLUﬁE

1%

5-Sunulan Hizmetler

- il genelinde gelisi guzel yerlerde seyyar saticilik yapan sahislara ve kaldirim isgali yapan isyerlerine gerekli
mudahaleler yapilarak uyarnlar yapiimig, uymayanlar hakkinda cezai islemler yapilmig,

- Midirligiimiz blinyesinde kurulmug olan ekip kontroliinde, igyerlerinin ruhsat kontroli ve ilgili denetim ve
kontroller diizenli olarak yapiimis, ruhsatsiz ve ruhsat hilafi faaliyet gosteren igyerleri hakkinda gerekli cezai islemler
yapilarak Belediye Enciimenine sevkleri yapilmis,

- Halkin dini ve vicdani duygularini suiistimal ederek, sehrin muhtelif yerlerinde ve cami 6nlerinde dilencilik
yapmayi meslek edinmis sahislara kargi miidahalede bulunmak tzere kurulmus olan Dilenci Ekibi kontroltinde, strekli
olarak kontrol ve denetimler yapiimis, yasaga uymayarak dilencilik yapan sahislar hakkinda gerekli cezai islemler
yapiimis,

- Belediyeden izinsiz olarak yapilan kazilar neticesinde asfalt yollari ve kaldirimlar tahrip edenler tespit
edilerek gerekli cezai iglemler yapilarak Belediye Enclimenine sevkleri yapiimis,

- Halkin refah ve huzurunu bozacak her tirlii olumsuzliuga karsi gliniin 24 saati miidahalede bulunulmus,
uygunsuz olan konularda gerekli uyarilar ve iglemler yapiimig,

- Akil hastasi yakinlarinin talep etmesi durumunda hastalar evinden alinarak tedavilerinin yapiimasi igin 73

hastanin hastaneye sevk islemleri yapiimis,
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- Vatandaslar tarafindan verilen sikayet, talep Email ve dilekgelerinde belirtmis olduklan konular zamaninda
degerlendirilmis ve ilgililerine cevap verilmistir.

-Emniyet Mudtrliglnce yapilan ve Midarligimize gonderilen Umuma Agik igyerleri denetimlerinde tanzim
edilen tutanaklarin Belediye Enclimenine sevkleri yapiimis, ¢ikan Enctimen Kararlar Emniyet Madurligine bilgi icin
gonderilmigtir.

Yukarida belirtilen genel konular ile alakali bilumum konulara uymayanlar hakkinda toplam, 5326 sayili
Kabahatler Kanununun ilgili maddelerince 439 adet idari Yaptinm Karar Tutanagi ve Belediye emir ve Yasaklarina
riayet etmeyenler hakkinda 525 adet Ceza Tutanagi olmak (izere toplam 964 adet cezai islem uygulanmis olup, yapilan
islemler tablo halinde agagiya ¢ikartilmistir.

UYGULANAN CEZALAR TAPLOSU
(idari Yaptinm Karar Tutanagi-Ceza Tutanag)

S.No Sucgu Tanzim Edilen Tutanak Sayis!
1 Sigara Yasag! ile Alakali Konular 178
2 | Kaldinm Isgalleri 204
3 Ruhsatsiz Faaliyet 339
4 Ruhsat Hilafi 19
5 Dilencilik 39
6 Emre Aykiri Davranig 5
7 Rahatsiz Etme 9
8 Cevreyi Kirletme 13
9 | Izinsiz Afis-Reklam Asmak 4
10 Hayvan Beslemek 66
11 | Izinsiz Kazi Yapmak 14
12 Sebze-Meyve Hali ile Alakali 33
13 | Kanal Acma Ucretleri 11
14 Belediye Malina Zarar Verme 9
15 | Fahis Fiyat Ucret Alinmasi 2
16 | Kagak Hayvan Kesimi 1
17 | Acilis Kapanig Saatlerine Riayet Etmeme 1
18 | Terminal Ile Alakali 1
19 | Izinsiz Baraka Yapmak 1
20 | Diger 15

TOPLAM 964
2010 yil igerisinde gelen-giden evrak hususunda 2532 adet evrak kaydi yapiimis olup, tablo halinde asagiya
cikartilmistir.
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GELEN-GIDEN EVRAK TABLOSU

S.No Konusu Evrak Sayisi
1 | Sahis Sikdyet ve Talepleri (Dilekge) 286
2 | Sahis Sikayet ve Talepleri (E Mail ) 151
3 | llan (Kurum Igi ve Kurum Disi) 760
4 | Emniyet Miidirligiinden Gelen Umuma Acik Isyerleri Tutanaklari (Muhtelif Suglar) 228
5 | Kurum Ici Kurum Digi Muhtelif Yazismalar 1107
TOPLAM 2532

6-Yonetim Ve ickontrol Sistemi

Mudarliagiamiz binyesinde 1 gece amiri,1 ekipler amiri, 1 merkez amiri olarak ve bunlara yardimci olarak
Sikayet, isyeri Acma Ruhsat Ekibi, Pazar Yeri Ekibi, Dilenci Ekibi, Gece Ekibi, Terminal Ekibi, Trafik Ekibi, imar Ekibi,
Sebze Hali Ekibi ve Riyaset olmak iizere sehrimizin muhtelif yerlerinde 24 saat gérev yapmaktadir, hafta sonu resmi
tatil ve bayram glinleri dahilinde nobetci ekiplerimiz sehrimizin diizen ve refahi igin ¢calismaktadirlar.

[I-AMAG VE HEDEFLER
A-Miidiirl igimiiziin Amag Ve Hedefleri

Faaliyet g6sterdigi konularda gliniimiiz sartlarini da g6z 6niinde bulundurarak siirekli gelisme anlayist ile
kaliteli hizmetler sunan onct, dinamik ve lider MGdarliklerden biri olmak,

Yapilacak hizmetlerde vatandas odakli hizmet anlayisini benimseyen, givenilir, etkili, verimli ve yenilikgi bir
Mudarliak olmak,

Belediye yonetimimizde katiimcilik, seffaflik ve adalet temel ilkemiz olarak dne ¢ikmak,

Bilmekteyiz ki yaratilan en serefli varlik insandir. Ona hizmet kutlu bir gdrevdir. Hizmet kalitesinde sinir ve
durma noktasi yoktur. Bizim gabamiz sinirsiz olan insan arzu ve ihtiyaglarini, sinirli kaynaklarimizla en iyi sekli ile
karsilama gayreti,

Belediye yonetimi olarak bizler, sehrin emanet edildigi kiiler oldugumuzun bilincini ve onurunu yasiyor; bu
dogrultuda en giizeli yakalama amacini taglyoruz.

Belediye Zabitasi, Belediye sinirlari iginde belde halkinin saglik ve huzurunu korumak yetkili organlarin bu
amagcla alacaklarin yirdtilmesini ve hayata gecirilmesini saglamak islenen belediye suclarini takiple mikellef olan
5393 sayili belediye kanunu ile belediyenin halk ve salahiyetlerine dogan yiikimliliikleri icra ve ifa eden bir miiessese
olarak tanimlanabilir.




B-Temel Politikalar Ve Oncelikler

Zabita Mdirligh olarak temel politika etkin, caliskan, gorevinin bilincinde,verimli ve tarafsiz personel ile
hizmet yirdtilmesidir. Halkin rahat ve huzurunu one gikaran temel amag ve onceliklere daha fazla yogunlasan
yaklasimlar tercih edilmistir. Zabitanin amag ve hedeflerini netlestiren, denetimler ve gegmisten glinimze sire gelen
zabita ve insan baglantisini giiglendirecek ve kontrol mekanizmasi ile desteklenerek insan yasanir bir yerlegsim merkezi

olusturmak.

I1I-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulamalan

Idare Ad ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi ZABITA MUDURLUGU

Ekonomik | Butce ile Verilen | Aktarmaile Aktarma ile Net Butce 2010 i Mali | Gergeklesme
Kodlar Odenek Eklenen Dugulen Odenegi Blitce Giderleri Orani %

Odenek Odenek Toplami

01-Personel | 1.493.160,00.TL 0,00.TL 0,00.TL | 1.493.160,00.TL | 1.333.159,42.TL % 89

Giderleri

02-SGK 219.650,00.TL | 267.288.39.TL | 151.266,39.TL | 335.672,00.TL | 259.963,75.TL % 77

Giderleri

03-Mal ve 466.352,00.TL | 15.000,00.TL | 65.000,00.TL | 416.352,00.TL | 190.478,43.TL % 46

Hizmet

Alimi Gid.

05-Cari 408.848,00.TL | 50.000,00.TL 0,00.TL | 458.848,00.TL | 340.474,34.TL % 74

Transferler

06-Sermaye 20.240,00.TL | 165.000,00.TL | 15.000,00.TL | 170.240,00.TL | 146.898,95.TL % 86

Giderleri

07-Sermaye 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00

Transferleri

09-Yedek 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00.TL 0,00

Odenekler

TOPLAM 2.608.250,00.TL | 497.288,39.TL | 231.266,39.TL | 2.874.272,00.TL | 2.270.974,88.TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Madurligamaz bitgesine faaliyet donemi icerisinde 2010 Mali yili 6denegi olarak 2.608.250,00. TL 6denek
konulmusg olup, yil dahilinde 497.288,39.TL. yapilan aktarma ile toplam 2.874.272,00.TL. biitce G6denegi yapilmis,
2010 Mali yil igerisinde 2.270.974,88.harcama yapilmig, geri kalan 603.297,12.TL’lik 0denek iptal edilmistir.




3-Mali Denetim Sonuclar
Madarligamizce 2010 mali yili igerisinde yapmig oldugumuz ddemelerle alakal evraklar ve tasinir mal islem
fislerini dlizenli olarak yapilarak denetlenmek tizere gerekli ve dizenli sekilde dosyalanip argivienmistir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1-ilimiz genelinde toplam 590 sihhi, 81 GSM (3.Sinif) ve 2 GSM (2.Sinif) olmak izere toplam 673 adet isyeri Acma
ve Galisma Ruhsati verilmistir.

2-2010 mali yili icerisinde Miidirliigimize 2532 adet resmi evrak gelmis olup, gerekli is ve iglemleri yapilarak
ilgililerine cevap yazilmigtir.

3-525 adet Ceza Tutanagi tanzim edilerek Belediye Enclimenine sevkleri yapiimistir.

4- 228 tutanak Emniyet Midurliginden Zabita Mudtrligiine gdnderilmis olup gelen evraklarin Belediye
Enctimenine sevkleri yapilarak Emniyet Midirliigiine cevap verilmistir.

5- 439 adet idari Yaptinm Karar Tutanag tanzim edilerek cezai islem uygulanmistir.

2- Performans Sonuglarnin Degerlendirilmesi

2010 yili igerisinde gelisen sartlar goz 6niinde bulundurularak eski Zabita Yonetmeligi tekrar giincellenerek,
giiniimiiz sartlarina goére tekrar hazirlanan Zabita Yonetmeli§i ve isyeri Acma ve Calisma Yonetmeligi yiirirlige
konulmustur.

Resmi torenlerde, karsilamalarda ve gelenk koyma merasimlerinde kullanmalari igin Zabita Memurlarinin
Toren Kiyafetleri alinmis, egitimden gegirilip gayet titiz ve disiplinli bir sekilde konulmast igin ekip kurulmustur.

Personelin egitimleri ile alakali olarak seminer ve Hizmet igi Egitim programlan yapimigtir.

ilimiz Abdullahpasa Mahallesi girisinde Zabita Noktasi binasi faaliyete gecilmis ve daha hizli ve verimli
midahalelerin yapilabilmesi saglanmistir.

Midirligimuzce daha verimli olmak tizere resmi 2 adet minibis ve 1 adet otomobil alinmigtir.

ilimiz genelinde kaldinm isgalleri ve dilencilerle alakali olarak el brosiirleri ve afisler bastinlarak halka
dagitiimak suretiyle ¢alismalar yapilmig, ayni konuda halkin bilinglendirilmesi igin yazili ve gorsel basin araciligi ile
duyurulmustur.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Midirligimizde kullaniimak tizere resmi 2 adet minibis ve 1 adet otomobil alinmistir.

Resmi torenlerde, karsilamalarda ve gelenk koyma merasimlerinde kullanmalari igin Zabita Memurlarinin
Toren Kiyafetleri alinmis, egitimden gegirilip gayet titiz ve disiplinli bir sekilde konulmast igin ekip kurulmustur.

2010 yili icerisinde gelisen sartlar goz 6niinde bulundurularak eski Zabita Yonetmeligi tekrar giincellenerek,
giiniimiiz sartlarina gore tekrar hazirlanan Zabita Yonetmeli§i ve isyeri Acma ve Calisma Yonetmeligi yiiriirlige
konulmustur.

B-Zayifliklar
2010 yili icerisinde Zabita Midtrltigiimiz blnyesine yeni personeller alinmis olup, ancak biytiyen ge gelisen
sehrimiz karsisinda gerekli olacak yeterli sayiya ulasilamamistir. Bu nedenden 6tliril istedigimiz diizeyde halkimiza
hizmet vermekte yeterli seviyeye ulasamamis durumdayiz. Sartlarimiza uygun olarak gerekli donanim, techizat ve
aracglarin tamamlanmasi durumunda daha etkili, yerinde, hizli ve verimli hale gelinecektir.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
karalar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladijini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgi
raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Cemil GIFCI
Zabita Midr V.






T.C
ELAZIG BELEDIYESI
ETUD PROJE MUDURLUGU
2010 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

5393 Sayili Belediye Kanununun 56 nci maddesi ile 17/03/2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki Yonetmeligin 10.maddesi
uyarinca; hazirlanan Madarlidgamazin 2010 Mali Yil Faaliyet Raporu agagida sunulmustur.

Yonetmelik geredi  hazirladigimiz  faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyonumuz dogrultusunda
midarligamazin ortaya koydugu politika, hedef ve amaglari ile biitgedeki program ve yillik ¢alisma programlarina
yonelik, sorumlulugum altindaki yetki ve gdrevlerimizi vatandaslarimiza etkili ve verimli bir sekilde hizmet niteliginde
sunmak amaciyla bitin enerjimizi sarf ederek hizmet kalitesini daha etkin bir sekilde yikseltmek izere, azami disiplin
icerisinde 0zverili ve gayretli bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte yogun bir sekilde ¢caba sarf etmekteyiz.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gétlirmek amaciyla ¢alismalarimizi siirdiirecegiz.

Bilgilerinize arz ederim.

1.GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: T.C. Elazig Belediyesi Etiid Proje Midurliginin misyonu, prensip ve politikalari ile bagh bulunan
mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cergevesinde, imar yasasina gore kamu hizmetlerine ayrilan
alanlarin kamulastirma islemleri, Belediye’ye ait Emlak’in uygun bigimde degerlendirilmesi kiraya verilen mlklerin kira
gelirlerinin tahakkuk iglemlerinin gergeklestiriimesi emlak alim, satim, kiralama, tahsis ve devir islemlerinin yapiimasi
belediyemizin diger birimleri ile ortak ¢aligma esasini gelistirmek ve ilgili yasalarin verdigi yetki ve yasal diizenlemelerle
uyumlu olarak bireylere ve kurumlara temel insani ihtiyaglarini kargilama ve kendine yeterli olma konusunda yardimci
olmaktir.

Vizyon: Etiid Proje Midurlagt, misyonu ile birlikte yasalarin verdigi yetki ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi
esaslar gergevesinde ilimize en iyi hizmeti verebilmek amaciyla, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi
kamu hizmetine ayrnimig alanlarin kamulagtirma islemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale
getirmek ve sehrimizi standartlarin (izerine tagiyarak, ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tiirlli yenilige agmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumlulukiar

1. Etd Proje Midurliginde calisan tiim personelin 6zliik iglerini izleyerek, hasta kayitlarini ve her tirlii izinlerini
dizenlemek,

2. Midurlik Makaminca verilen diger direktifler dogrultusunda personel hareketlerini diizenlemek,

3. Middrlik tarafindan havale edilen 0zel, tiizel ve kamu kuruluglariyla bagkanlik ve bagl kuruluglardan gelen evraklari
kaydetmek ve ilgili servislere dagitimini saglamak,

4. Midirllige ait evrak ve dosyalarin arsivienerek muhafaza edilmesini ve ihtiya¢ duyuldugunda teminini saglamak,

5. iglemi tamamlanan evraklarin diizenli bir sekilde evrak defterine kayit ederek gonderilecek ilgili sahis ve kurumlara
yasalara uygun sekilde ulastirlmasini saglamak,



6. Odeme evraklarini diizenlemek,

7. Ayniyat islerini takip etmek,

8. Yillik midrlik biitgesini hazirlamak ve Mali Hizmetler Midtrligine gondermek ,

9. Kamu Kuruluglan, Mahkemeler, gercek ve tizel kisilerden gelen yazi ve dilekgelere Mudirliikge verilen cevaplarin
yazigma kurallarina uygun yazigmalarini yaparak ilgili yerlere yasalara uygun sekilde ulastirmak,

10. MUdrltge gelen ve giden evrakin kayit iglerin noksansiz yapmak,

11. Aylik ve yillik galisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

12. MUdrlagln ihtiyaci olan Kirtasiye ve Demirbas malzemesini satin almak,

13. i§ Programini, Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programina ve biitgesine uygun olarak hazirlamak ve
ylritmek,

14. Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda yiritecedi kamu hizmetleri icin gerekli olan kamu kurum ve
kuruluslarina ait taginmazlari ilgili yasal mevzuat gergevesinde satin almak,

15. Belediye’ye ait olan mevcut taginmazlar yonetmek, tagsinmazlarla ilgili trampa, tahsis kiralama, gegici isgal irtifa
hakki, intifa veya st hakki kurmak, yap-iglet devret veya yap-islet modeli gibi yasal haklari tesis etmek; bu
tasinmazlarla ilgili stiresiz olarak degistirme, satin alma ile ilgili is ve islemleri yGritmek,

16. Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma iglem dosyalarini hazirlamak ve tapuya tescil iglemlerini
sonuglandirmak,

17. Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Midtrligtinden kayitlarini gikarmak, listesini diizenlemek, belediyeye ait
gayrimenkullerin sicillerini tutmak ve tlim degisikliklerin takibini yapmak, zemindeki kullanimlari tespit etmek,

18. Milkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayriimig yerlerin Belediyeye devir iglemlerini yapmak,

19. Kamulastirma ile ilgili 5 yillik imar programlarini hazirlamak,

20. 2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasr’'nin 30.maddesine gbre kamu kurumu ve tlzel kisilerinin sahip olduklan
tasinmaz mal veya irtifak haklarinin, bedelde karsilikli olarak anlasildigi taktirde bedelin ddenerek Enciimen Karari ile
tagsinmaz mallari ilgili kurumlarla gortiserek devir etmek, devir almak islemlerini yapip ylrtutmek tapu islemlerini
sonuglandirmak,

21. Mulkiyetin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine ayrilmamig olanlarin Belediye
Meclisi ve Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili Devlet ihale Yasasrna ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’na
gore satiglanini ve tamaminin Milkiyeti Belediyeye ait olmayan ozel kisilerle hisseli olanlari diger hissedarlara veya
mistakil olup ancak uygulama imar plani geregi mistakilen tek basina insaat yapmaya misait olmayan parselleri
bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine, 3194 Sayili imar Yasasrnin 17.maddesine gére, satiimasi zorunlu olan
parsellerin satis islemlerini yapmak sonuglandirmak,

22. 2981/3290 Sayih Yasa'nin 10/c maddesinin (imar i1slah uygulamasi) uygulanmasi sonucunda tapu kiitigine ipotek
tesisi i¢in gerekli ipotek bedellerinin tespiti islemlerini, yol artigi olup imar plani geregi ihdasen bitisik parsel sahibine
satilacak olan taginmaz mallarin tahmini satig bedellerine iligkin Kiymet Takdir Komisyonu Raporunun olugumu igin
gerekli iglemleri yapmak,

23. Kiymet takdir komisyonu ve uzlagsma komisyonlarinin kurulmasi galigmalari, rapor yazimi ve parsel sahiplerinin
pazarliga cagriimasi (tebligat) gibi konularda gereken sekreterya gorevini ylriitmek,

24. Belediyeye hibe edilen, devir edilen taginmazlarin tapuda devir iglemlerini, ayrica suyulandirma nedeniyle Belediyeye
intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye adina tescil iglemlerinin tapu ve kadastro mudurliklerinde
yapilmasini saglamak,

25. Vatandaslarin itirazlarini sonuglandirmak ve ¢dziimlenmesi yargiya intikal etmis durumlarda mahkemelere ve Elazig
Belediyesi Hukuk igleri Madrltgine gerekli bilgi ve belgeleri vermek,

26. Tapu Sicil Midarliginde belediye adina tescil iglemi tamamlanan tasinmaz maliklerine kamulastirma bedelinin
odenmesine iligkin islemleri yapmak ,



27. Kamulastirma, takas, devir, irtifak hakki, st hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda, gerektiginde ilgili mevzuat
dogrultusunda, gergek ve tlizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluglari ile yapilacak protokol ve/veya idari sozlesmelerin
hazirlanmasini saglamak,

28. Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarin alim iglemlerini ve Belediye adina kayith imarli parsellerinin, ihtiyag halinde
Meclis karari alinarak ihale yoluyla satig iglemlerini yapmak,

29. Tasarruf haklar belediye’ye gegen tasinmazlarnn devir-teslim iglemlerini yapmak,

30. Kamulastirma iglemleri tamamlanip bedeli 6denen ve yikiimasi gereken binalarin gerekli belediye birimleri ve
kurumlar ile birlikte hareket etmek suretiyle yikim iglemini saglamak,

31. Belediyenin satin alacagi, kamulastiracagi ve irtifak hakki kuracag taginmazlarin tapu sicil-kayit arastirmalarini
yapmak, Taginmazlar tizerindeki serh, rehin, ipotek, haciz,irtifak ve intifa haklari ile beyanlar hanesinde kayitli bilgileri
edinmek, Belediye’ye ait tasinmazlarin tapu sicillerinde degisiklik islemlerini yapmak, Belediyenin kamulastiracagi veya
irtifak hakki tesis edecegi taginmazlar tizerine kamulagtirma serhi koymak,

32. Kamulastirma sonucu belediye adina Tapu Sicil Madurlaginde tescili gereken tasinmazlarin teslim alinmasina
yonelik islemleri yapmak, Tapu Sicil Mudurliginde devir islemlerini tamamlayarak, tapu belgelerini almak,

33. Belediye Meclisine ve Enclimenine sunulacak evrakin siresi igerisinde ilgili birime havalesini yapmak, Belediye
Baskanliginca imzalanan protokol veya idari sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine getirtiimesi konusunda ilgili
belediye birimleri ile koordinasyonu ve is takibini saglamak Madurliigu ilgilendiren veya yargiya intikal eden konular
hakkinda mahkeme veya Hukuk igleri Mudarlagiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak
iletmek,

34. Belediye’ye bagh birimlere ve diger kamu kurum ve kuruluglan ile vatandaglar tarafindan yapilan, bilgi edinmek
amagh bagvurulara ilgili mevzuatta belirtilen sireler igerisinde cevap vermek,

35. Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarnin takas yolu ile elde edilmesi; belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulupta
mlkiyeti belediye’ye ait olmayan taginmazlarin kiymet takdiri yapilarak belediyemize alinmasi, bu taginmazlara karsilik
olarak para yerine yine tasinmazin degerine es deger belediyenin baska bir taginmazinin verilmesi, eger taginmazlar
arasinda bedel farki dogarsa bu bedelin tahsil edilmesi veya 6denmesi ile tapu tesciline iligkin i ve islemlerin yapiimasi,
36. ilimiz genelinde belediyenin ilgili birimlerince iretilecek projeleri, yatinm programlar ve ilgili mevzuatin gerekleri ile
bolgesel ihtiyaglar! dikkate alarak, taginmaz mal yonetim politikalarini uygulamaya aktaracak idari islemleri yapmak,

37. imar planlan dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan mevzuat geregi belediye adina tescili
gereken tasinmazlara iligkin tapu tescil islemlerinin yapilmasini saglamak,

38. Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalari teslim almak, belediye miilkiyetindeki
tasinmazlarn ilgili belediye birimlerine kamu hizmeti sunma ihtiyaglarn dogrultusunda tahsis edilmesi ve teslim
edilmesini saglamak,

39. Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, st hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda gerektiginde ilgili mevzuat
dogrultusunda, gergek ve tiizel veya kamu kurum ve kuruluglari ile yapilacak protokol ve/veya idari sozlesmelerin
hazirlanmasini saglamak,

40. Belediyenin taginmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu kurum ve kuruluglanna bedeli karsiligi
veya bedelsiz tahsis edilmesine, tahsis kararinin kaldirimasina, tahsis amacinin degisimine veya siire uzatimina yonelik
idari iglemleri yapmak,

41. Belediye butgesinde gosterilecek taginmazlar hakkinda son duruma iligkin bilgi ve belgeleri, ilgili birimine iletmek,
42. Belediye borglarina iligkin ipotek kurulabilecek taginmazlar hakkinda bilgi ve belgeleri, belediye birimine iletmek,

43. Devlet ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda, belediyenin taginmaz mallarinin satisina
yonelik idari iglemleri mevzuata uygun olarak yapmak; tim bilgi ve belgeleri ihale yapiimak Uzere ilgili birime
géndermek,



44. Belediye’ye ait tagsinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari iglemlerin yapiimasini saglamak, kiralamalara iligkin
sOzlesme ve sartnameleri diizenlemek,

45. Kira siresi biten belediye taginmazlarini idari sozlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini
sa§lamak, aksi durumda tam teslim amaciyla gereken idari islemlerin yapiimasi icin Belediyemiz Hukuk isleri
Mudarlagiine bildirmek,

46. Belediye gorev ve hizmet alanina giren konularda gerektiginde ve ilgili mevzuat dogrultusunda, gercek ve tiizel
kisiler veya kamu kurumlari ile yapilacak kiralama ile ilgili protokol ve idari s6zlesmelerin diizenlemesini saglamak,
Belediye hizmetlerinin sunulmasi igin gerekli olan bina kiralamalarina yonelik arastirmalari yapmak belediye
birimlerinden gelen teklifleri incelemek ve bu konuya iligkin idari is ve iglemleri saglamak,

47. Belediye Meclisine ve Enctimenine kiralama ile ilgili sunulacak evrakin siresi igerisinde ilgili birime havalesini
yapmak,

48. Belediye milkiyetinde veya tasarrufunda olan taginmaz mallarin envanterini ve kayitlarini tutmak,

49. Kentsel dontisim projelerinin tespitinden uygulanip sonuglanmasi agsamasinda belediyenin ilgili tim teknik, mali,
hukuki ve aragtirma konularinda gorevli birimleri ile ortak ¢alisma yapmak,

50. Kentsel dondstim alanlarinda kamulagtirilmasi uygun gordlen taginmazlarla ilgili iglemleri yarutmek; imar plani
bulunmayan alanlarda kamulastirma karar alinmasina yonelik iglemlerin, imar plani bulunan alanlarda kamulastirmaya
baglama karari alinmasina yonelik iglemlerin yapiimasini saglamak, Kiymet Takdir Komisyonu ve Uzlagsma
Komisyonlarina rapor yazimi ve parsel sahiplerinin pazarliga ¢aginimasi (tebligat) konularinda gereken idari destegin
verilmesini saglamak pazarlik usulii uzlagsma saglanan taginmazlara iligkin gerekli idari iglemleri, tapu devir iglemlerini
ve kayit iglemlerini yapmak; uzlagsma saglanamayan tasinmazlara iliskin evraki Belediyemiz Hukuk igleri Midrligine
iletmek ve mahkeme sonucuna gore gereken idari iglemleri yapmak,

51. Kentsel donlisim projesi kapsaminda ihtiyag duyulan taginmazlann 6n alim (Suf’a) hakki ile satin alinmasina, Tapu
Sicil Midarligiinde belirlenen ferag bedelinin aliciya ddenerek, tasinmazin belediye miilkiyeti (izerine gegirilmesine
yonelik iglemleri yapmak,

52. Gecekondu Kanunu dogrultusunda gerektiginde ve ilgili mevzuat geredi vatandaglara belediyenin tasinmazlarinin
devri konusunda gereken islemleri yapmak,

53. 29/09/2005 giin ve 25951 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “ Belediyelerin Arsa, Konut ve igyeri Uretimi, Tahsisi,
Kiralamasi ve Satisina Dair Genel YOnetmelik” hiikimleri uyarinca belediye tarafindan (retilen arsa, konut ve
isyerlerinin tahsisi, kiralamasi ve satigina iliskin is ve iglemleri yaritmek,

94. Arsivi fihrist, kayit ve depolama yontnden strekli diizenli ve yararlanmaya hazir tutmak,

95. Tahakkuk edilen kiralarin tahsilatinda 6183 sayi Amme Alacaklari Tahsil Usullii Hakkindaki Kanunun gereklerini,
uygulamak,

56. Belediye’ye ait taginmaz mallarin kira gelirlerinin tahakkuk iglemelerini yapmak, diizenlemek ve takip etmek,

57. Bu yonetmelikte belirtilen Mudtrlik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde yiritilmesini saglamak,

58. Midrligimuzde calisan Personel arasinda gérev bolimi yapmak, izin,hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle ayrilan
alt birim yetkililerinin yerine, bir bagka personelin gorevlendiriimesi, ve hizmetin aksamamasi igin gerekli onlemleri
almak,

59. Personelin gizli sicillerini doldurmak; her tirli 0zIik ve sosyal haklarini izlemek; Midurliigiin ¢aligma konulari ile
ilgili kurulus ve birimlerle is birligi saglamak,

60. Madurluk servislerinin planli ve programl bir sekilde ¢alismalarini diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir
isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve ¢aligmalarini izlemek,denetlemek,

61. Calisma verimini artirma amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlar satin
almak,abone olmak,bu yayinlardan personelin yararlanmasini saglamak,



62. Madurliigin caligmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil ¢alisma programi hazirlamak,
Baskanlik makaminin onayina sunmak,

63. Bagkanlik makaminca onaylanan galigma programinin gergeklesmesi igin gereken malzemeyi temin etmek,

64. Midirlikce yapilan calismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek, calismalari degerlendirmek,

65. Madarltige ait batin kisimlarin gaigmalarini izlemek,denetlemek ve gerekli direktifleri vermek,

66. Midirligtn kurulusu ve yaptigi gérevler icin ileriye doniik hedefler gostermek,

67. Middrlagan gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, gesitli konulara iligkin farkl yollar ve ¢oziimler
arasinda son ve kesin segim yapmak,

68. 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2886, 2990, 4734 Sayili Devlet ihale Kanunlari, 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri
Kanunu, 3194 Sayili imar Kanunu, 4650/2942 Sayili Kamulastirma Kanunu, 775 Sayili Gecekondu Kanunu, 634 Sayili
Kat Milkiyeti Kanunu, 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 4722 Sayili Medeni Kanun, 6570 Sayili
Gayri Menkul Kiralari Hakkinda kanun, 5275 Sayili Tiirk Ceza Kanunu, 2872 Sayili Gevre Kanunu, 6831 Sayili Orman
Kanunu, 442 Sayil Kby Kanunu, 822 Sayili Sayistay Kanunu, 4342 Sayili Mera Kanunu, 7201 Sayili Tebligat Kanunu,
5366 Sayili Yipranan Tarihi ve Kilttrel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatiimasi Hakkinda Kanun,
tdm bu yasalann uygulama yonetmelikleri, sartnameleri, genelge ve tamimleri ile Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar
Hakkinda Yonetmelik, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik, Binalarda Isi Yalitimi Yonetmeligi, tim
teknik sartnameler ve Tirk Standartlari Enstitistnin ilgili sartnameleri engellilerin yagamini kolaylagtirici T.S.E.
kosullari ve emlak ile ilgili tim mevzuat hikimlerini yerine getirmek,

69. Kentsel dontsiim projelerinin uygulama alanlari, kara ulagimi, toplu tagima, yollar, alt yapi, ¢evre koruma,
depolama ve aritma, terminal ve otoparklar, sosyal donati, parklar, mezarliklar, mize, kittiphane, spor, dinlence,
edlence, saglik, egitim ve kiltlr tesisleri, tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlari, barajlar, dere islahlar, kaynaklar,
toptanci halleri, mezbahalar, afet tehlikesine yonelik diizenlemeler vb. kentsel projelerin gerceklesmesi igin gerekli olan
arsa temini ve kamulagtirma ile ilgili tim ig ve islemleri yirttmek. Kamu hizmetleri i¢in gerekli olan taginmazlari
edinmek,

70. Resmi Kurumlara bina kiralama,

71. Resmi Kurumlara bina tahsisi,

72. 5393 sayili yasanin 75.maddesinin d fikrasina ve 34 g fikrasina gére Resmi Kurumlardan bina ve arsa kiralama,

73. 4734 sayili yasanin 22.maddesinin e bendine gére dogrudan teminle sahislardan isyeri kiralama,

74. Belediyeye ait igyerleri ve arsalarin 2886 sayili yasaya gore kiralanmasi,

75. Belediyeye ait lojmanlarin 2946 sayili yasaya gore memur personele kiralanmasi,

76. Belediyenin kendi birimlerine igyeri tahsisi,

77. Ozel sirketlere yap islet devret sozlesmesine gore arsa kiralama,

78. Kira borglarini 6demediklerinden dolayi kiracilara tebligat gonderilmesi,

79. Kira borglarini Gdemeyen kiracilar hakkinda icra ve tahliye iglemi yapiimasi,

80. Belediyemizce kiraya verilen igyerinin devir iglemlerinin yapilmasi,

81. Belediyemizce kiraya verilen igyerlerinin kira streleri dolan kiracilara Encimence yapilan yillik kira artiglarinin
uygulanmasi,

82. Kiracilardan gelen isyeri degisikligi taleplerinin degerlendiriimesi

83. Belediyemize ait kiraci listelerinin glincellestirilmesi.



1- idari igler ve Satin Alma Servisi

a) Etid Proje Midurlaginde calisan tlim personelin 0zliik islerini izleyerek, hasta kayitlarini ve her tirlli izinlerini
dizenlemek,

b) Midirlik Makaminca verilen diger direktifler dogrultusunda personel hareketlerini diizenlemek,

¢) Mudtrlik tarafindan havale edilen 0zel, tiizel ve kamu kuruluslariyla baskanlik ve bagh kuruluglardan gelen evraklari
kaydetmek ve ilgili servislere dagitimini saglamak,

d) Mudtrlige ait evrak ve dosyalarin arsivienerek muhafaza edilmesini ve ihtiyag duyuldugunda teminini saglamak,
e) iglemi tamamlanan evraklarin diizenli bir sekilde evrak defterine kayit ederek gonderilecek ilgili sahis ve kurumlara
yasalara uygun sekilde ulastirnimasini saglamak,

f) Odeme evraklarini diizenlemek,

g) Ayniyat islerini takip etmek,

h) Yillik madurlik bitgesini hazirlamak ve Mali Hizmetler Midirliigine gondermek,

i) Kamu Kuruluslar, Mahkemeler, gercek ve tuzel kigilerden gelen yazi ve dilekgelere Mudurliikge verilen cevaplarin
yazigma kurallarina uygun yazigmalarinin yaparak ilgili yerlere yasalara uygun sekilde ulastirmak,

j) Midirliige gelen ve giden evrakin kayit islerini noksansiz yapmak,

k) Aylik ve yillik galisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

) ihtiyag duyulan malzemeleri satin almak,

m) Vatandaslarin itirazlarini sonuglandirmak ve ¢oziimlenmesi yargiya intikal etmis durumlarda mahkemelere ve Elazig
Belediyesi Hukuk igleri Madrltgine gerekli bilgi ve belgeleri vermek,

n)Etiid Proje Midirliigini ilgilendiren ve yargiya intikal eden konular hakkinda mahkeme ya da belediye Hukuk igleri
Mudarligince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek,

0) Belediye Meclisine ve Encliimenine sunulacak evrakin siresi igerisinde ilgili birime havalesini yapmak, Belediye
Baskanliginca imzalanan protokol veya idari sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine getirtilmesi konusunda ilgili
belediye birimleri ile koordinasyonu ve ig takibini saglamak Madurliiga ilgilendiren veya yargiya intikal eden konular
hakkinda mahkeme veya Hukuk igleri Mudarlagiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak
iletmek,

0) Belediye’ye bagh birimlere ve diger kamu kurum ve kuruluglar ile vatandaslar tarafindan yapilan, bilgi edinmek amagli
basvurulara ilgili mevzuatta belirtilen sireler igerisinde cevap vermek,

p)Arsivi fihrist, kayit ve depolama yonunden strekli diizenli ve yararlanmaya hazir tutmak,

r)Galigma verimini artirma amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlar satin almak,
abone olmak,bu yayinlardan personelin yararlanmasini saglamak,

s) Mudtrligin caligmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil ¢alisma programi hazirlamak,
Baskanlik makaminin onayina sunmak,

s) Bagkanlik makaminca onaylanan galisma programinin gergeklesmesi igin gereken malzemeyi temin etmek,

2- Kamulastirma Servisi

a) Kamulastirma vyapilacak yerlerin kamulastirma iglem dosyalarini hazirlamak ve tapuya tescil islemlerini
sonuglandirmak,

b) Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil Madurliginden tapu kayitlarini gikarmak, listesini diizenlemek,
belediyeye ait gayrimenkullerin sicillerini tutmak ve tim degisikliklerin takibini yapmak, zemindeki kullanimlar tespit
etmek,



c) Malkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrilmig yerlerin Belediyeye devir iglemlerini yapmak,

d) Kamulagtirma ile ilgili 5 yillik imar programlarini hazirlamak,

e) 2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasas’nin 30.maddesine gore kamu kurumu ve tiizel kisilerinin sahip olduklar
taginmaz mal veya irtifak haklarinin, bedelde karsilikli olarak anlasildigi taktirde bedelin ddenerek Enciimen Karan ile
taginmaz mallar ilgili kurumlarla goriserek devir etmek, devir almak islemlerini yapip ylrtutmek tapu islemlerini
sonuglandirmak,

f) 2981/3290 Sayili Yasa'nin 10/c maddesinin (imar 1slah uygulamasi) uygulanmasi sonucunda tapu kittigine ipotek
tesisi i¢in gerekli ipotek bedellerinin tespiti islemlerini, yol artigi olup imar plani geregi ihdasen bitisik, parsel sahibine
satilacak olan tagsinmaz mallarin tahmini satig bedellerine iligkin Kiymet Takdir Komisyonu Raporunun olugumu igin
gerekli iglemleri yapmak,

g) Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma komisyonlarninin kurulmasi g¢aligmalari, rapor yazimi ve parsel sahiplerinin
pazarliga gagriimasi (tebligat) gibi konularda gereken sekreterya gorevini ylriitmek,

h) Tapu Sicil Midtrligiinde belediye adina tescil iglemi tamamlanan taginmaz maliklerine kamulagtirma bedelinin
odenmesine iligkin islemleri yapmak,

)Kamulagtirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalanni hazirlamak ve tapuya tescil iglemlerini
sonuglandirmak,

i) Tasarruf haklar belediye’ye gegen taginmazlarin devir-teslim iglemlerini yapmak,

j) Kamulastirma iglemleri tamamlanip bedeli odenen ve yikilmasi gereken binalarin gerekli belediye birimleri ve
kurumlar ile birlikte hareket etmek suretiyle yikim islemini saglamak,

k) Belediyenin satin alacagl, kamulastiracagi ve irtifak hakki kuracagi taginmazlarin tapu sicil-kayit arastirmalarini
yapmak, Taginmazlar tzerindeki serh, rehin, ipotek, haciz,irtifak ve intifa haklar ile beyanlar hanesinde kayith bilgileri
edinmek, Belediye’ye ait tagsinmazlarin tapu sicillerinde degisiklik islemlerini yapmak, Belediyenin kamulastiracagi veya
irtifak hakki tesis edecegi taginmazlar tizerine kamulagtirma serhi koymak,

[)Kamulastirma sonucu belediye adina Tapu Sicil Madurliginde tescili gereken tasinmazlarin teslim alinmasina yonelik
islemleri yapmak, Tapu Sicil Midtrligiinde devir islemlerini tamamlayarak, tapu belgelerini almak,

m) Kentsel dondsiim projelerinin uygulama alanlar, kara ulagimi, toplu tagima, yollar, alt yapi, ¢evre koruma,
depolama ve aritma, terminal ve otoparklar, sosyal donati, parklar, mezarliklar, mize, kittiphane, spor, dinlence,
edlence, saglik, egitim ve kiltlr tesisleri, tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlari, barajlar, dere islahlar, kaynaklar,
toptanci halleri, mezbahalar, afet tehlikesine yonelik diizenlemeler vb. kentsel projelerin gergeklesmesi igin gerekli olan
arsa temini ve kamulastirma ile ilgili tim ig ve iglemleri yirttmek. Kamu hizmetleri i¢in gerekli olan taginmazlari
edinmek.

n) Milkiyetinin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine ayriimamig olanlarin Belediye
Meclisi ve Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili Devlet ihale Yasasrna ve 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na
gore satiglanini ve tamaminin Mlkiyeti Belediyeye ait olmayan ozel kisilerle hisseli olanlari diger hissedarlara veya
mistakil olup ancak uygulama imar plani geredi mistakilen tek basina insaat yapmaya miisait olmayan parselleri
bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine, 3194 Sayili imar Yasas’nin 17.maddesine gére, satiimasi zorunlu olan
parsellerin satig islemlerini yapmak sonuglandirmak.

0) Belediyeye hibe edilen, devir edilen taginmazlarin tapuda devir iglemlerini, ayrica suyulandirma nedeniyle Belediyeye
intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye adina tescil iglemlerinin tapu ve kadastro muddrllklerinde
yapilmasini saglamak,

0)Belediye’ye ait olan mevcut taginmazlan yonetmek, tasinmazlarla ilgili trampa, tahsis kiralama, gegici isgal irtifa hakki,
intifa veya (st hakki kurmak, yap-islet devret veya yap-iglet modeli gibi yasal haklar tesis etmek; bu taginmazlarla ilgili
stiresiz olarak degistirme, satin alma ile ilgili is ve iglemleri yartitmek,



p) Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarin alim iglemlerini ve Belediye adina kayitl imarli parsellerinin, ihtiya¢ halinde
Meclis karari alinarak ihale yoluyla satig islemlerini yapmak,

r) Belediyenin ihtiyaci olan taginmazlarin takas yolu ile elde edilmesi, Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulup mlkiyeti
belediye’ye ait olmayan taginmazlarin kiymet takdiri yapilarak belediyemize alinmasi, bu taginmazlara karsilik olarak
para yerine yine taginmazin degerine es deger belediyenin baska bir taginmazinin verilmesi, eger tasinmazlar arasinda
bedel farki dogarsa bu bedelin tahsil edilmesi veya ddenmesi ile tapu tesciline iligkin is ve iglemlerin yapiimasi,

s) ilimiz genelinde belediyenin ilgili birimlerince iiretilecek projeleri, yatinm programlan ve ilgili mevzuatin gerekleri ile
bolgesel ihtiyaglar! dikkate alarak, taginmaz mal yonetim politikalarini uygulamaya aktaracak idari islemleri yapmak,
h)imar planlari dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan mevzuat geregi belediye adina tescili gereken
taginmazlara iligkin tapu tescil islemlerinin yapilmasini saglamak,

s) Belediye bitgesinde gosterilecek tasinmazlar hakkinda son duruma iligkin bilgi ve belgeleri, ilgili birimine iletmek,
l)Belediye borglarina iligkin ipotek kurulabilecek taginmazlar hakkinda bilgi ve belgeleri, belediye birimine iletmek,

t) Devlet ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda,  belediyenin taginmaz mallarinin satigina yonelik idari islemleri
mevzuata uygun olarak yapmak; tiim bilgi ve belgeleri ihale yapiimak tzere ilgili birime gondermek,

u) Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan taginmaz mallarin envanterini ve kayitlarini tutmak,

) Kentsel dondstim projelerinin tespitinden uygulanip sonuglanmasi agamasinda belediyenin ilgili tim teknik, mali,
hukuki ve aragtirma konularinda gorevli birimleri ile ortak ¢alisma yapmak,

v) Kentsel donligiim projesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan taginmazlarin 6n alim (Suf’a) hakki ile satin alinmasina, Tapu
Sicil Midirligiinde belirlenen ferag bedelinin aliclya ddenerek, tasinmazin belediye milkiyeti dzerine gegirilmesine
yonelik islemleri yapmak,

y) Gecekondu Kanunu dogrultusunda gerektiginde ve ilgili mevzuat geregi vatandaslara belediyenin taginmazlarinin
devri konusunda gereken islemleri yapmak,

3- Emlak ve Kiralama Servisi

a
b
c
d

~

Resmi Kurumlara bina kiralama,
Resmi Kurumlara bina tahsisi,
5393 sayili yasanin 75.maddesinin d fikrasina ve 34 g fikrasina gére Resmi Kurumlardan bina ve arsa kiralama,
4734 sayili yasanin 22.maddesinin e bendine gére dogrudan teminle Sahislardan isyeri kiralama,
e) Belediyeye ait igyerleri ve arsalarin 2886 sayili yasaya gore kiralanmasi,
f) Belediyeye ait lojmanlarin 2946 sayili yasaya gére memur personele kiralanmasi,
) Belediyenin kendi birimlerine igyeri tahsisi,
) Ozel sirketlere yap iglet devret sozlesmesine gére arsa kiralama,
) Kira borglarini 6demediklerinden dolayi kiracilara tebligat gonderilmesi,
i) Kira borglarint 6demeyen kiracilar hakkinda icra ve tahliye islemi yapiimasi,
j) Belediyemizce kiraya verilen igyerinin devir iglemlerinin yapiimasi,
k) Belediyemizce kiraya verilen igyerlerinin kira streleri dolan kiracilara Encimence yapilan yillik kira artiglarinin
uygulanmasi,
) Kiracilardan gelen isyeri degisikligi taleplerinin degerlendirilmesi
m) Belediyemize ait kiract listelerinin glincellestirilmesi,
n) Kira stresi biten belediye taginmazlarini idari sozlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini
sajlamak, aksi durumda tam teslim amaciyla gereken idari islemlerin yapiimasi icin Belediyemiz Hukuk isleri
Mudarlagtne bildirmek,

T — — ~— —



0) Belediye gérev ve hizmet alanina giren konularda gerektiginde ve ilgili mevzuat dogrultusunda, gercek ve tiizel kisiler
veya kamu kurumlari ile yapilacak kiralama ile ilgili protokol ve idari s6zlesmelerin diizenlemesini saglamak, Belediye
hizmetlerinin sunulmasi igin gerekli olan bina kiralamalarina yonelik aragtirmalari yapmak belediye birimlerinden gelen
teklifleri incelemek ve bu konuya iligkin idari is ve iglemleri saglamak,
0) Belediye Meclisine ve Enciimenine kiralama ile ilgili sunulacak evrakin siresi igerisinde ilgili birime havalesini
yapmak.
p) Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda ytritecegi kamu hizmetleri i¢in gerekli olan kamu ve kuruluglarina ait
taginmazlari ilgili yasal mevzuat gergevesinde satin almak,
r) Belediye tarafindan yapilan veya yaptirlan veya satin alinan binalar teslim almak, belediye miilkiyetindeki
tasinmazlarin ilgili belediye birimlerine kamu hizmeti sunma ihtiyaglari dogrultusunda tahsis edilmesi ve teslim
edilmesini saglamak,
s) Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, st hakki, intifa hakki kurulmasi  konularinda gerektiginde ilgili mevzuat
dogrultusunda, gergek ve tiizel veya kamu kurum ve kuruluslar ile yapilacak protokol ve/veya idari s6zlesmelerin
hazirlanmasini saglamak,
s) Belediyenin tagsinmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarina bedeli karsilg
veya bedelsiz tahsis edilmesine, tahsis kararinin kaldirlmasina, tahsis amacinin degisimine veya sire uzatimina
yonelik idari iglemleri yapmak,
t) Belediye'ye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yénelik idari islemlerin yapiimasini saglamak, kiralamalara iligkin
sOzlesme ve sartnameleri diizenlemek,
u) 29/09/2005 giin ve 25951 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “ Belediyelerin Arsa, Konut ve i§yeri Uretimi, Tahsisi,
Kiralamasi ve Satisina Dair Genel YOnetmelik” hikimleri uyarinca belediye tarafindan (retilen arsa, konut ve
isyerlerinin tahsisi, kiralamasi ve satigina iligkin ig ve islemleri yuritmek,

C- Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Mudarlagimiz Cumhuriyet Mahallesi Malatya Caddesi Belediye Hizmet Binasinin 3. katinda 1 Midiir Odasi, 1
Sekreter Odasi, 3 adet’te Personel Servisi olmak (izere 5 odada hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN I

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

' ETF T VE PROJE MAD} RY

' IDARI [SLER VE KUMULASTIRMA EMLAK VE KIRALAMA
SATINALMA SERVIS] SERVISI SERVISI

Etiid Proje MudUrlagu, Belediye Baskan Yardimcisina bagh 1 Midirliikten olugsmaktadir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

S.No | Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Bilgisayar 7 Adet
2 | Yazc 4 Adet
3 | Telefon (Dahili) 5 Adet
4 | Telefon (Harici) 2 Adet
5 | Buzdolabi (Mini) 1 Adet

4- insan Kaynaklan

Etid Proje Muddrligimuizde 1 Muaddr, 1 Sef, 1 ingaat Mihendisi, 1 Memur, 1 Jeoloji Mihendisi
(Sozlesmeli Personel), 3 Teknik Eleman (Miiteahhit personeli), 4 vasifsiz (Miiteahhit personeli) olmak izere toplam 12
personel ¢alismaktadir. Personeller hakkinda gerekli bilgi asagidaki tabloda verilmistir:

S.No Personelin Adi Soyadi Gorevi

Tahsili

1. | Kibra TUZSUZOGLU

Yiiksek Lisans

Middr
2. | Enver GECEN Sef On Lisans
3. | Mustafa AYDIN insaat Miihendisi YUksek Lisans
4. | M.Burak BILEN Jeoloji Miihendisi Lisans
5. | Sebati YELKEN Memur Lise

Sekil-1-Calisan Personellerin Kadrolarina Gore Dagilimi

Etid Proje Midirligamizde calisan personellerimizin 6grenim durumlari, 2 Yiiksek Lisans, 1 Lisans, 1 Onlisans, 1

Lise mezunundan olugsmaktadir.

20%

‘

20%

40%

m YUKSEK LISANS
m ONLISANS
LISANS
LISE

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu



5-Sunulan Hizmetler

1- Belediyemizin hiikiim ve tasarrufunda bulunan asagida yazili biife yerleri ile milkiyeti belediyemize ait 2886 Sayili
Devlet ihale Kanunu'nun 45.maddesine gére ihale edilerek kiraya verilen isyerlerine esas olmak izere; 1-Elazi§
Egt.Arst.ve Uygulama Hastanesinin Yaninda bulunan Biife,2-Abdullahpagsa Mahallesi Yesil Kusak batisinda bulunan
Cocuk Parki igerisinde bulunan biife, 3-Hilalkent Mahallesi Hilalkent Konut Yapi Kooperatifi park alani igerisinde
bulunan biife,4-Rizaiye Mahallesi indnii Caddesi Fatih. i.0.0. yaninda bulunan biife,5-Aksaray Mahallesi Karacali Park
alaninda bulunan biife,6-Yeni Mahalle Gezer Sokak Namik Kemal ilkogretim Okulu kdsesinde bulunan biife,7-Carsi
Mahallesi Bosna Hersek Bulvar Atatiirk ilkogretim Okulu ksesinde bulunan biife,8-Harput Devlet Hastanesi karsisinda
bulunan biife,9-Sirsiirii Mahallesi Halayli Sokakta bulunan biife,10-Rizaiye Mahallesi Eski Kilise Yaninda bulunan
biife,11-Siirsiirii Mahallesi Atatiirk Bulvari Atatiirk Stadyumu Kargisinda bulunan biife,12- Universite Mahallesi Catal
Sokakta bulunan biife,13-Abdullahpasa Mahallesi 26.Sokakta bulunan biife,14-Elazigj il Ozel idaresi yaninda bulunan
bife, 15-Sanayi Sitesi Glndogdu Caddesi 3.4.Sokagin kesistigi noktada bulunan biife,16-Cumhuriyet Mahallesi
Korgenaral Hulusi Sayin Caddesi Yesilkent Sitesi igerisinde bulunan biife,17-Gargi Mahallesi Hurriyet Meydani No:29
adresinde bulunan diikkan,18-Garsi Mahallesi Kapali ¢argi igerisinde bulunan WC,21- Garsi Mahallesi Orduevi
kargisinda bulunan bife,19-Abdullahpasa Mahallesi 18.Sokakta bulunan biife,20-Abdullahpaga Mahallesi 27.Sokakta
bulunan bife, 21-izzetpaga Harput Devlet Hastanesi Persembe Semt Pazar igerisinde bulunan biife,22-
Cumhuriyet ilkdgretim Okulunun yaninda bulunan biife,23-icadiye Mahallesi Tekel Sokakta bulunan biife, 24-
izzetpagsa Mahallesi izzetpasa Camii karsisinda bulunan biife,25-Nailbey Mahallesi Bosna Hersek Bulvari Tedas Elektrik
Trafosu yaninda bulunan biife,27-Akpinar Mahallesi Akpinar Parkinda bulunan bUfe,28-F.U.Ara§t|rma Hastanesi Kargisi
Tas konak Tesisleri yaninda bulunan bife, 29-Siirsiirii Mahallesi Bayindirlik ve iskan Midirligi Hizmet
Binasinin karsisinda bulunan bife,  30-Ristempasa Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi (izerinde bulunan biife,31-
Abdullahpaga Mahallesi 26.Sokak ile 19.Sokak kavsaginda bulunan biife,32-Sanayi Sitesi 8.Sokakta bulunan Biife,33-
Rizaiye Mahallesi Yeni Camii yaninda bulunan biife,34-Sanayi Sitesi 33.Sokakta bulunan biife,35-Harput Mahallesi
Dabakhanede bulunan biife,36-Universite Mahallesi Gatal Sokakta bulunan biife,37-Sanayi Sitesi Giraklik Egitim
Merkezinin Dogu kisminda bulunan biife,38-izzetpasa Mahallesi izzetpasa Caddesi No:17’nin karsisinda bulunan
biife,39-Stirstirii Mahallesi Balakgazi Caddesi Tedas Elektrik Trafosu yaninda bulunan biife,40-Riistempasa Mahallesi
Kazim Karabekir Caddesi Eski Cezaevi yolu (izerinde bulunan biife,41-Mustafapaga Mahallesi Eski Cuma Semt pazari
yerinde bulunan biife,42-Elazig Caddesi Egitim Arastirma ve Uygulama Hastanesi Sarahatun Dogum Poliklinigi yaninda
bulunan biife,43-Yeni Mahalle Alaca Sokak Namik Kemal ilkégretim Okulunun yaminda bulunan biife,44-Sanayi
Mahallesi Kavakgilar meydaninda bulunan biife,45-Rizaiye Mahallesi 1.Harput Caddesi Yeni Cami Yaninda bulunan
biife,46-Cumhuriyet Mahallesi A.Vefikpasa Sokakta bulunan biife,47-Cumhuriyet Mahallesi Anadolu Sokak Obama
Konut Yapi Kooperatifi yaninda bulunan biife,48-Namik Gitci Caddesi Eski Seker Ambari dniinde bulunan biife,49-
Akpinar Mahallesi Bosna Hersek Bulvari Karayollari Lojmanlarinin karsisinda bulunan biife,50-Universite Mahallesi
Yahya Kemal Caddesi D.S.i. Bolge Midiirligii Hizmet Binasinin bitisiginde kose kisminda bulunan biife,51-
Abdullahpasa Mahallesi 25.26.Sokagin kesistigi noktada bulunan biife,52-Elazi§ Belediyesi Destek Hizmetleri
Midirligi hizmet binasinin karsisinda bulunan biife,53-izzetpasa Mahallesi Sehit ilhanlar Caddesi Yakut Sokak
Karagali Gesmesi yaninda bulunan biife,54-Dogukent Mahallesi Mimar Sinan Caddesi park igerisinde bulunan biife,55-
Abdullahpaga Mahallesi Polis Karakolu batisinda bulunan Gaybahgesi, 56-Harput Mahallesi Kursunlu Camii Yaninda
bulunan Cmarli Parki, 57-Mustafapasa Mahallesi Prof.Dr.Mustafa Temizer Parki, 58-Riistempasa Mahallesi Kazim
Karabekir Caddesi Yimpas yaninda bulunan Dogu Garaji,59-Rizaiye Mahallesi Kibris Sehit Mehmet Giiglii Sokak ile
Seref Tan Sokak arasinda bulunan Otopark, 60-Harput Mahallesi Kursunlu Camii yaninda bulunan Berber Dikkani, 61-
izzetpaga Mahalesi Mehmetgik Sokak No:25/A adresinde bulunan “Ozel Gagr Tip Merkezi” 62-izzetpasa Mahallesi Sehit
Yzb.Tahir Caddesi iizerinde bulunan Ozel Gagri Tip Merkezine kiralanan 4 (dort) adet daire, 63-Mustafapasa Mahallesi



Onurlar Camii Yani Atapark Gaybahcesi,64-Dogukent Mahallesi Rekreasyon alani,65-Cargi Mahallesi Hiirriyet Meydani
Saray Camii Yani No:29 adresinde bulunan Diikkan, 66-Harput Mahallesi Kursunlu Camii karsisinda bulunan Elazig il
Telekom Mudirligiince kiralanan Santral Binasi,67-Akpinar Mahallesinde bulunan Mini Terminal,68-Ozel Efem
Dershanesi yaninda bulunan Otopark,69-Akpinar Mahallesi Tiirk Telekom Hizmet Binasi Karsisi Pamuk Kale Tesisleri,
70-F.U.Aragtirma Hastanesi karsisinda bulunan Tagkonak Tesisleri,71-Rizaiye Mahallesi Elazi§ Belediyesi Destek
Hizmetleri Midiirligiiniin hizmet yiiriittigi binada bulunan Gay ocagi, 72-izzetpasa Mahallesi Gazi Caddesi Yeni
Belediye is Merkezi No:2 adresinde bulunan Diikkan, 73-Siirsiirii Mahallesi Rekreasyon alani iizerinde bulunan Hala
Saha Tesisleri, 74-Harput Mahallesinde Balakgazi Tesisleri, 75-Carsl Mahallesi Hiirriyet Meydani Saray Camii yaninda
bulunan WC, 76-izzetpasa Mahallesi Gazi Caddesi Yeni Belediye is merkezi Zemin katta bulunan diikkan, 77-Harput
Mahallesi Balakgazi Tesisleri icerisinde bulunan Gocuk Trafik Pisti, 78-Gazi Caddesi Ogretmenevi karsisinda bulunan
Cayda Gira Parki, 79-Ticaret ve Sanayi OdasI Hizmet Binasinin bodrum katinda bulunan Otopark,80-Karsiyaka Mahallesi
Cahit Dalokay Caddesi (izerinde bulunan Hali Saha Tesisleri,81-Ziibeyde Hanim Caddesi Viroloji Enst.Yaninda bulunan
biife,82-Harput Mahallesi Kurgunlu Camii karsisinda bulunan Kasap diikkani, 83-Harput Mahallesi Jandarma Karakolu
karsisinda bulunan Firin igyeri,84-Abdullahpaga Mahallesi Malatya yolu Tirk Telekom Hizmet Binasi arkasinda bulunan
Botanik Park igerisinde bulunan Gayhane isyeri,85-Hilalkent Mahallesi Park alani igerisinde bulunan Gayhane isyeri,
86-Kesrik Mahallesi Yeni Sebze Hali igerisinde Sosyal Tesis binasinda bulunan Kahvehane-Kafeterya isyeri,87-Kesrik
Mabhallesi Yeni Sebze Hali icerisinde Sosyal Tesis binasinin Zemin katinda bulunan Berber Dilkkani,88-Kesrik Mahallesi
Yeni Sebze Hali igerisinde Sosyal Tesis binasinda bulunan Lokanta isyeri olmak (izere, toplam 88 miistecirimizin,ayrica
izzetpasa Mahallesi Mehmetcik Sokak ve Sht. Yzb. Tahir Caddesinde 20 adet, Harput Mahallesinde 6 adet lojmanin
kiraya verilmesi, sartnamelerin hazirlanmasi, sozlesmelerin yapiimasi, kira bedellerinin tahakkuku, borg takip islemi
Midarlagimizce yapiimaktadir.

2- ilimizin muhtelif mevkilerinde sahislarla belediyemizin hissedar oldugu 16 adet parseldeki Belediyemizin hisseleri
toplam olarak 439.907,00.-TL. bedelle satigi yapilarak vatandas lehine tapu tescil iglemleri tamamlanmigtir.

3- ilimizin muhtelif mevkilerinde sehir imar planinda yol, yesil alan, park, otopark gibi umumi hizmetlere ayrilan
alanlarda kalan 87 adet arsa, mugtemilat ve (izerindeki tesisler 3.421.752,50.- TL. bedelle 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununa gore Kamulastirilarak Belediyemiz adina tescil iglemleri tamamlanmigtir.

4- Harput Mahallesinde miilkiyeti Vakiflar Genel Muddrligi adina kayith 27 adet tasinmazin takas iglemleri igin,
miilkiyeti belediyemize ait Bizmigen Mahallesinde Ada:2857°de 1 nolu taginmazin 2942 Sayili Kamulagtirma Kanununun
Degisiklik Yapiimasi Hakkindaki 4650 Sayili Kanun uyarinca takas suretiyle istimlak edilerek, Belediyemiz adina tescil
islemleri devam etmektedir.

9- Milkiyeti belediyemize ait Rizaiye Mahallesi Ada:126, Parsel:40 numarada inga edilen Yeni i§ Merkezinde bulunan
Ofis ve dilkkanlarin satigi igin 2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 45. maddesine gore aclk artirma suretiyle yapilan
ihalesi neticesinde; bunlardan 3 adeti KDV Harig¢ toplam 1.021.100,00.TL. bedelle satigi yapilarak hizmet amaciyla
kullanilmak tzere, belediyemize nakit finansman kazandinimistir.



6- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Midrligiimiize yapilan miiracaatlar neticesinde olagan ve olaganistil
Meclis toplantilarinda Midirligimizce sunularak teklif edilen 49 adet parselin, 5 yillik imar-istimlak programina
alinmasi saglanmigtir.

7- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Midirliigiimize yapilan miracaatlar neticesinde; olagan ve olaganisti
Meclis toplantilarinda Mudtrligtimuzce sunularak teklif edilen 31 adet hisseli parselin diger hissedarlara satiginin
yapilmasi igin yetki alinmasi saglanmistir.

8- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Mudirliigimiize yapilan miracaatlar neticesinde; olagan Meclis
toplantilarinda teklif edilen 101 adet tam parselin, (konut alani ve ticari alan ) 2886 Sayili Devlet ihale Yasasina gére
satigi veya sehirimar planinda imar yolunda kalan sahislara ait parseller ile istimlak suretiyle takasi igin yetki alinmasi
saglanmistir.

9- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Belediyemize ait taginmaz mallara, hisseli parsellere, Kamulastirilacak
tasinmazlara, yol artiklarina, indas parsellere ve tapu tahsisli taginmazlara olmak (izere, 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili Kanun uyarinca; Belediyemiz biinyesinde kurulan
Kiymet Takdir Komisyonunca bedel konulmak (izere, 151 adet Kiymet Takdir Cetveli hazirlanmasi saglanmistir.

10-Tum mustecirlerimize samil olmak tzere verilen sicil numaralari esas alinarak kira tahakkuklari yapilarak tahsilat igin
hazir hale getirilmesi saglanmigtir.

11-01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Belediyemizin hikim ve tasarrufunda bulunan bifelerden ve Milkiyeti
Belediyemize ait gesitli mevkilerde bulunan isyerlerimizden toplam 934.352,30. TL. kira tahsilati saglanmistir.

12-Belediyemizin hikim ve tasarrufundaki bufeler ile milkiyeti belediyemize ait igyerlerine esas olmak (izere,yeni
donem kira artislarinin tespit edilmesi igin Encimene sunulmus,sozlesme sartlarina riayet ederek kira borcu
bulunmayan mistecirlerimizin Enciimence belirlenen yeni kira bedelleri tebligat yapiimak suretiyle kendilerine
bildirilmigtir.

13- Odeme siiresi geldigi halde sOzlesme sartlarina riayet etmeyerek, bir veya iki taksit kira borcunu aksatan
mistecirlerimize aksayan kira borglarini ddemeleri hususunda siire verilerek tebligat yapilmasi saglanmistir.

14- Resmi tebligat yapilarak siire verilmesine ragmen, verilen stire icerisinde 6deme siiresi gegen kiralarini 6demeyen
mustecirlerimizin biriken kiralarini ve yansiyan gecikme zammi ile birlikte belediyemiz hesaplarina borglarinin
yatinimasi hususunda gerekli yasal islemin yapilmasi igin ayri, ayrn Hukuk igleri Midrligine resmi yazi yaziimasi
saglanmistir.

15- ilimiz Yeni Mahalle Tahsildar Kasim Yildiz Sokak No:28/A da bulunan 90 M2 lik tek tip diikkan Halka Acik internet
Evi olarak 1 yil middetle Belediyemiz tarafindan kiralanarak halkin hizmetine sunulmustur.

16- Belediyemizin Tapu ve Kadastro MudirlGgu ile ilgili islemleri takip edilerek miilkiyeti belediyemize ait taginmaz
mallarin tapu kayitlari gikariimasi saglanmigtir.



17- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda yapilan fizibilite galismalari sonucunda; sehir imar planinda Park, Gocuk
Bahcesi ve Yesil alan dahilinde kalan taginmazlarin milkiyet durumlannin Park ve Bahgeler MudUrligine bildirilmesi
saglanmistir.

18- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda sehir imar planinda imar yolu (zerinde kalan tasinmaz, tesis ve diger
mastemilatlarin  durumlarr ile ilgili yapilan fizibilite caligmalari sonucunda; kamulagtinlacak olan taginmazlarin
kamulagtirma iglemleri tamamlanarak Fen isleri Midiirligiine bildirilmesi saglanmigtir.

19- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Belediyemizin is ve islemlerinin yapilmasi igin Middrlligiimizce; Kurum
ici ve Kurum digi olmak tzere toplam 1567 adet yazisma yapiimistir.

Devam Eden Projelerimiz

1-Ecdat yadigan Harput beldemiz yeniden ele alinip restorasyon projeleri uygulanarak,tarihi yapilar aslina uygun olarak
inga edilmesi kapsaminda Harput Mahallesinde Ada:15, de kayith 1-2-3 ve 4 nolu taginmaz, Parsel 574 nolu taginmaz,
968 nolu tasinmaz, Ada:98 de kayith 1 ve 2 nolu taginmaz, Ada:48 de kayitli 1-4-5-6-7-8-9 ve nolu taginmaz, Ada:49 da
kayith 1-2-3-4-5-6-7-8 nolu tasinmaz, Ada:50 de kayith 1-2-3-4-5-6-7-8-9-11 ve 12 nolu taginmaz Ada:51’de kayitl 5-
6-7- ve 8 nolu tasinmaz, Ada:52’de kayith 3-4-7-ve 8 nolu tasinmaz, Ada:94’de kayith 1-2-3-4-5-6-7 ve 8 nolu
tasinmaz, Ada:95°de kayith 1-2-3-4 ve 5 nolu tagsinmaz, Ada; 96’da kayith 1-2 ve 3 nolu taginmaz, Ada:98 de kayith 1-2
nolu tagsinmaz, Ada:60 da kayith 1-2 nolu taginmaz, Ada:104 de kayith 1 nolu taginmazlarin kamulagtirma bedelleri
yatinlmig olup, tapu tescil islemleri devam etmektedir.

2-Kesrik Mahallesi icerisinde ge¢cmekte olan Sehir imar planinda 2 km uzunlugundaki mevcut yolun genigletilmesi
projesi kapsaminda, bulvar acilarak 25 metreye ¢ikartilarak bu yol tzerinde bulunan taginmazlarin kamulastiriimak
lzere, 2942 Sayill Kamulastirma Kanununda Degisiklik Yapiimasi Hakkindaki Kanunun 4650 Sayili Kanun uyarinca;
belediyemiz biinyesinde kurulan komisyonca konulan bedel baz alinmak suretiyle yine belediyemiz biinyesinde kurulan
uzlagma komisyonunca bu giizergahta bulunan taginmaz sahiplerinin bir gogu ile uzlasma saglanmig olup,uzlagma
calismalari stratle devam etmektedir.

3-Belediyemiz tarafindan Kizilay, Dogukent, Cumhuriyet, Aksaray, Salibaba Mahallelerinde Spor kompleksleri basta
olmak (zere, bir g¢ok donatilarin bulundugu vyesil alanlar olan rekreasyon alanlarinin olusturulmasi amaciyla
belediyemizce tasarlanan projenin hayata gecirilmesi icin Park ve Bahgeler Mudlrligl ile koordineli caligarak
Madarligamizce bu alan (izerinde yapilacak olan kamulagtirmalarin galigmalarn devam etmektedir.

4-Sehrimizin zenginliklerini ve drettiklerini pazarlayacak ve diga acilan kapisi olacak Dogukent mahallesinde yapimi
tasarlanan fuar alaninda bulunan taginmazlarin kamulastirma projesi ¢aligmalari devam etmektedir.

5- Sehrimizde esit oranda her yonde gelisimini saglamak icin Zafran Mahallesinde 1020 déniim bir alan (zerinde
Kentsel Doniistim uygulamasi gerceklestirilerek yasam standartlan yiksek “ uydu kent” kurulmak (izere,belediyemizce
tasarlanan projenin hayata gegirilmesi hususunda Belediyemiz imar ve Sehircilik Midarliga ve Fen igleri Madurltga ile
koordineli calismalarimiz devam etmektedir.



6-icisleri Bakanligi Mahalli idarler Genel Miidiirligiiniin genelgesi dogrultusunda tiim illerde oldugu gibi ilimiz
genelinde de sehir iginde icra-i faaliyet g6steren ikinci el oto galerilerinin gehir digina gikariimasi igin Mudurliigiimtizce
Valilik ile yapilan yazigmalar sonucunda Maliye Hazinesine ait olan Sirsiiri Mahallesinde 3185 ada’da kayitl 3 nolu
parsel iizerinde ikinci EI Oto Galeri Sitesi yapiimak izere, Belediyemiz ile Valilik arasinda yapilan yazigmalar devam
etmektedir.

7-ilimiz Siirsiirii Mahallesinde Ada:3172, Parsel:1 numarada miilkiyeti Maliye Hazinesi adina kayitli tasinmaz sehir imar

planinda Terminal alaninda kalmakta olup, sozkonusu yerin belediyemize tahsisinin yapilmasi i¢in Belediyemiz ile
Defterdarlik Milli Emlak MidUrlagu arasinda yapilan yazigmalar devam etmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Ust Yéneticiler ic kontrol sisteminin kurulmasi/g6zetiimesinden sorumludurlar.

Harcama Yetkilileri ,»  (Gorev/yetki alani cercevesinde) idari/mali karar/islemlere
iligkin olarak i¢ kontrolln igleyisinden sorumludurlar.

II- AMAG VE HEDEFLER
A- Miidiirligiimiziin Amag ve Hedefleri :

Oncii ve 6rnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli calismayla herkesin bir Elazi§li olmak igin can attigi lider
bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagl bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecegi esaslar cercevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi alanlara ayrilmisg kisimlarin
kamulastirma iglemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale getirmek, Belediye’ye ait Emlak’in
takip ve iglemlerini yirtitmek, uygun bicimde degerlendiriimesi kiraya verilen milklerin kira gelirlerinin tahakkuk
islemlerinin gerceklestiriimesi emlak alim, satim, kiralama ve devir iglemlerinin yapilmasi belediyemizin diger birimleri
ile koordineli olarak galigma esasini gelistirmek ve sunmak amaciyla yasalarin verdigi yetki ve yasal diizenlemelerle
uyumlu olarak bireylere ve kurumlara temel insani ihtiyaglarini kargilama ve kendine yeterli olma konusunda yardimci
olmak, bireylerin refah ve mutlulugunu daha fazla hizmet edecek sekilde katkida bulunmak ve kaliteli bir hizmet
anlayisini sunmak, ¢alisan personellerin iglerini en iyi sekilde yapacaklari sartlari ve ortami hazirlamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler :

Temel politikamiz; Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecegi esaslar cercevesinde, imar planinda yol, yesil alan, park ve otopark gibi alanlara ayrilmisg kisimlarin
kamulastirma iglemlerini tamamlayarak halkimizin hizmetine sunmaya hazir hale getirmek ve daha iyi platformlara
tagimaktir.
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Temel Onceligimiz ise katilimc, seffaf, insan odakli ve adil bir yénetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, belediyemiz standartini arttirmaktir.

C- Diger Hususlar :
Etiid Proje Mudarlagintin caigmalarninda;

1.Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

2.Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
3.Hesap verebilirlik,

4 Seffaflk,

5.Kurum igi yonetimde ilimizi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
6.Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

7.Diristlik,

8.Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

9.Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine surdardlebilirlik,
temel ilkelerini esas alan,

10.Gorevde bilgilendirme ve esitligi esas alan,

11.Sunulan hizmetlerin ¢dziime yonelik olmasi igin azami gayret sarf eden,
12.Vatandaslarnimizi gller ylzli karsilayarak saygiyi esas alan,
13.Caliganlarin mesleki ve davranig egitimlerine énem veren,

14.Meslegi ve kurumu kiigiik diigiirecek davraniglara firsat vermeyen,
15.Verilen hizmetlerde kaliteyi 0n planda tutan,

16.Verilen hizmette politik amag guddlmeyen,

17.Temel prensibi vatandag memnuniyeti olan ve ekip ruhu ile ilkeli bir sekilde hizmet veren
18. Denetlenebilir ve ulasilabilir olan

19.Hig bir ayinm gozetmeksizin vatandaglarimizin ve galiganlarimizin,

Is ve karar siireclerimize yonelik katilimei yaklagimlarini daima  gozeten ve 6zendiren,
20.Dogaya ve cevreye saygil ve duyarl olan,

21. Halk yararina tim ¢oziimlerde kamu adina kararli olan,

22. Kentsel gelisimde strddrulebilirlik ilkesini temel alan,

23. Nitelikli tiretken ve rasyonel yontemlerle verimliligi esas alan,

2- Temel Mali Tablolara iligkin Agtklamalar :

a- Biitce ile Verilen Odenek

Madurligamuzin 2010 Mali Yilina esas olmak (izere 3.671.895,00.TL. 6denek konulmus olup, ayrintilarn agagida
belirtilmistir.

b- Aktarma ile Eklenen Odenek :
Blitce Gdeneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 69.213,00.TL. aktarma, 02 kodlu SGK Giderlerine

32.132,04.TL. aktarma, 03 kodlu Mal ve Hizmet Alimi Giderlerine 47.600,00.TL. aktarma, 06 kodlu Sermaye
Giderleri olarak 1.150.000,00.TL. olmak (izere toplam: 1.298.945,04.TL. aktarma islemi gerceklestiriimistir.
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c- Aktarma ile Diisiilen Odenek:

Blitce ddeneginde; 02 kodlu SGK Giderleri olarak 14.644,04.TL., 03 kodlu Mal ve Hizmet Alimi Giderleri olarak
37.600,00.TL., 05 kodlu Cari Transferler olarak 5.000,00.TL., 06 kodlu Sermaye Giderlerine 83.000,00.TL. olmak
uzere toplam: 140.244,04.TL. aktarma ile 0denek dugulmugtar.

d- Net Biitce Odenegi Toplam :

Blitce Odeneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 205.258,00.TL., 02 kodlu SGK Giderleri olarak
39.338,00.TL., 03 kodlu Mal ve Hizmet Alimi Giderleri olarak 499.000,00.TL., 05 kodlu Cari Transferler olarak
15.000,00.TL., 06 kodlu Sermaye Giderleri olarak 4.072.000,00.TL. olmak (izere toplam: 4.830.596,00.TL. net
bitce 6denegi olarak belirlenmistir.

e- 2010 Mali Y1l Bitce Giderleri :

Blitce Odeneginde; 01 kodlu Personel Giderleri olarak 127.525,65.TL., 02 kodlu SGK Giderleri olarak
23.494,00.TL., 03 kodlu Mal ve Hizmet Alimi Giderleri olarak 465.424,78.TL., 05 kodlu Cari Transfer Giderleri
olarak 11.779,14.TL., 06 kodlu Sermaye Giderleri olarak 3.421.752,47.TL. olmak (izere toplam: 4.049.976,04.TL.
2010 Mali yili Butce Giderleri olarak harcanmigtir.

Sonug olarak; 2010 Mali yili bitce 6deneginde 780.619,96.TL. bedel iptal edilmistir.
3- Mali Denetim Sonuclar:

Madarligamiz 2010 Mali Yil icerisinde yapmig oldugu 6deme evraklarini ve tasinir mal islem figlerini
uygun bir sekilde dosyalamasi yapiimig ve herhangi bir denetleme igin uygun hale getirilip hazir bir sekilde
sunulacaktir.

II1- FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1- Biitge Uygulama Sonuglar

idare Adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi ETUD PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar Bi]tgr_e_ ile Verilen Aktam]_a ile Eklenen Aktam]_a ile Diigiilen Net Biitge Odenegi 2010 Mali Yil Gergeklesme Orani
Odenek Odenek Odenek Toplami Biitge Giderleri %

01-Personel Giderleri 136.045,00.TL. 69.213,00.TL. 0.00.TL 205.258,00.TL. 127.525,65.TL. 0.62
02-SGK Giderleri 21.850,00.TL. 32.132,04.TL. 14.644.04.TL 39.338,00.TL. 23.494,00.TL. 0.60
03-Mal ve Hizmet Alimi Gid. 489.000,00.TL. 47.600,00.TL. 37.600,00.TL. 499.000,00.TL. 465.424,78.TL. 0.93
05-Cari Transferler 20.000,00.TL. 0,00.TL. 5.000.00.TL. 15.000,00.TL. 11.779,14.TL. 0.78
06-Sermaye Giderleri 3.005.000,00.TL. 1.150.000,00.TL 83.000,00.TL. 4.072.000,00.TL. 3.421.752,47.TL. 0.84
07-Sermaye Transferleri
09-Yedek Odenekler

TOPLAM 3.671.895,00.TL. 1.298.945,04.TL. 140.244,04.TL. 4.830.596,00.TL. 4.049.976,04.TL. 0.84

E



B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri :

Madarligamizde 2010 yil icerisinde 1567 adet evrakin kaydi yapilmig, 2010 Mali yili performans
programi ile 2010-2014 yillarina ait Stratejik Plani hazirlanmig olup, 2010 Mali yili icinde 173 adet 6deme evraki
dizenlenmigtir.

2- Performans Sonuglannin Degerlendirilmesi :

1-MUdrllik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir.

2-Midiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra midiire iletilir.

3-Miidir, evraklari geregi igin ilgili personele tevzi eder.

4-Bu Yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 6lim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden ayriimalan
durumunda gorevleri geredi yanlarinda bulunan her tirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan
esyalar bir cizelgeye bagh olarak yeni gérevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapiimadan
gorevden ayrima islemleri yapiimaz.

9-Galisanin 6liimi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger egyalar birim amirinin hazirlayacagi bir
tutanakla yeni gérevliye teslim edilir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- USTONLUKLER
1.Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.
2.Vatandagstan gelen miiracaat dilekgelerinin aninda degerlendirilmesi.
3.Hizmet kalitemizin iyi olmasi.
4 Belediye parselleri ile ilgili envanterin ¢ikariimasi ve milklerinin verimli olarak degerlendirilmesi.
5. Midirligtmizde calisan personelin geng ve dinamik olmasi,
6. Hizmet bilinci ve hizmet agki ile galigiimasi,
7. Diger birimler ile koordinasyonun etkin olmasi,
8. Etkinlik ve Verimlilik agisindan galisan personelin azami gayret sarf etmesi,
9. Geligsime ve degisime agik olunmasi,
10. Hizmetlerde dnderligin ve 6rnekliligin ilke edinilmesi,

B- ZAYIFLIKLAR

1.Yogun is temposundan kaynaklanan zaman yetersizligi ve buna bagh olarak ortaya ¢ikan kalifiyeli personel
ihtiyact,

2.Personelin performansini ve motivasyonunu olumsuz etkileyen faktorlerin varligi,

3.Memur ve ige uygun personelin nitelik ve sayica yetersiz olmasi,

4 Kamulastirmalann gergeklesmesinde mali kaynak yetersizligi,

9.Mevzuattan kaynaklanan uzun sirenin, sonuglara yansimasi,

C- DEGERLENDIRME

Belediye Baskanligi gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler yoniinden
gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her tarli is, islem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve
hassasiyette, her tiirlli 6zveriyle, kanunlar cergevesinde hicbir aksakliga meydan verilmeden, gorevi Gst dlizeyde
yapma gayreti igerisinde bulunmaktadir.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, g6rev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrollintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Kiibra TUZSUZOGLU
Elk.Elktr.Yiik.Miih.
Etid Proje Mdr V.
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SUNUS

isletme ve istirakler Miidiirliigii, Belediye Miicavir alanlan igerisinde olusan yerlesim birimlerinin icme,
kullanma ve endistri suyu ihtiyaglarinin her tirlli yeralti ve yer (stii kaynaklardan temiz, saglkli ve diinya
standartlarina uygun sekilde saglaniimasi ile ihtiyag sahiplerine diizenli ve aksatiimadan dagitiimasi saglanmasi,
tiketilen suyun kalitesinin diizenli ve strekli kontrol altinda tutmak en oncelikli gorevimizdir.

isletme ve istirakler Miidiirligiimiiz tarafindan yiritilmekte olan mevcut icme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin glin gegtikce yikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek igin yeni su depo ingaatlar yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galigmalar neticesinde dretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su (retim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon dnitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmesi sorumlulugu yerine getirilmektedir.

Belediyemiz biligim altyapisi,teknolojik faaliyetler ve bilgisayar otomasyonlari ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
kullanilmasi iglemleri de Midirliigiimiiz tarafindan yuritilmektedir.

I-GENEL BiLGILER
A-Misyonumuz ve Vizyonumuz

ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig icin kisitl oldugu bir gercektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirimasi igin gerekli
girigimler yapilmistir.

Ayrica dretilen suyun oOlgllebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda dretilen suyun tamaminin olgtim altina
alinarak su tasarrufu yapiimaktadir.

Uretilen suyun tamaminin dezenfeksiyonun yapilabilmesi amact ile tiim su iiretim tesislerinde klorlama ve
dezenfeksiyon Gnitelerinin kurulmasi saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli igme suyu verilmeye baslanmistir.

Glntimiz bilisim teknolojilerine uygun otomasyonlar ile belediyemiz e-belediyecilik  uygulamalarini
ylritmektedir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz kalkinma plan ve programlarinda ve stratejik planda idareye iligkin ongorilen temel politikalar ve
onceliklere uyulmakta olup, Avrupa Birligine uyum siirecinde idaremizce gerekli caligmalar yapiimaktadir.

isletme ve istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiriitilmekte olan mevcut igme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin glin gegtikgce yikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek igin yeni su depo ingaatlari yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galigmalar neticesinde Uretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tim su (retim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon dnitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikl ve igme suyu verilmesi sorumlulugu gérevlerimiz arasindadir.

ilimizde tiiketilen su, derin su kuyularindan saglandigi icin kisith oldugu bir gercektir. Bu bilingle hareket
ederek su ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasi ve su kapasitesinin arttirilmasi igin
gerekli girisimler yapilmistir.
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C) Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler

1) Fiziksel Yapi

isletme ve istirakler miidiirligiimiize bagl;

4 adet lojman kesikkopri su deposu

4 adet pompa istasyonu

1 adet karagali suyu deposu ve ozonlama sistemi

2-Orgiit Yapisi
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3) Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Servisimiz biinyesinde 1 Servis Sorumlusu, 2 S6zlegmeli Memur, 2 isci, 16 sirket ig¢isi olmak (izere toplam
21 personel gbrev yapmaktadir.

Sistem Yonetimi ve Network, Teknik Servis ve Donanim, Yazihm Gelistirme, Web, E-Posta ve Bilgi Servisi
olmak uzere 6 birim ile hizmet vermektedir

2010 il icerisinde Yeni Belediye Hizmet Binasina tasinma esnasinda yaptigimiz planh ve titiz calismalar
neticesinde sistemimizde herhangi bir baglant kesintisi ve tahsilat kaybi meydana gelmemistir.

Servisimizde 2010 yil igerisinde Yeni Belediye Hizmet binasinin tiim altyapi gereksinimi olan ag cihazlar ve

buna bagl olarak tam donanimli ve givenlikli bir Sistem Odasini hizmete sunmustur. Bina icinde sistem odasi ile
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katlardaki 20 adet Kabinet bulunmakta olup bu kabinetlerde Pathc panel kullanilarak kesintisiz iletisimin temeli
atilmigtir. Buna ilave olarak kenar switchler arasinda performansi artirmak amaciyla ilk defa bina igi altyapida Fiber
optik kablo kullanmak suretiyle lokal bazda maksimum baglanti hizi saglanmistir.

Tlirk Telekom ile yapilan gériisme ve ortak ¢alismalar sonucunda Sistem odamiza kadar bagimsiz Fiber kablo
dosenerek dig diinya ile gok hizli bir yapi olusturulmustur. Bu yapi sayesinde Binamizda geligsen teknolojiler yeni
altyapi gereksinimi olmadan hizmete konulabilmektedir.

Yeni alinan 2 adet ana Sunuculanmiz (izerinde Bdlgede ve Elazig’da bir ilk olan Sanallagtirma mimarisi ile Fail
Over Cluster (Sunucularin birbirleriyle bitiinlesik calisarak sistemlerin ariza durumunda durmasinin engellenmesi)
teknolojisini kullandik. Personelin sikinti gekmeden biligim hizmetlerine ulagabilmeleri igin binamizin en tcra kosesine
kadar toplam 10 Adet Access Point cihazi koyarak Kablosuz (wireless) hizmeti vermekteyiz. Personelimizin hizli
internet kullanimi ve Noktalardaki baglanti hizini artirmak icin toplam 50 Mbit/s ( 40 Mbit/s internet , 10 Mbit/s
Noktadan Noktaya ) Tiirk Telekomdan Data hizmet almaktayiz. Bu baglamda Noktadan Noktaya data baglantilarini
Fiber kablolarla dosemek igin Turk Telekom ile galismalarimiz devam etketedir.

Yeni Sistem Odamiz 2 bollimden olugmakta olup 1. bdlim yonetim ve kontrol , 2. b6lim sistem cihazlarinin,
KGS (kesintisiz gii¢ Kaynagi) ve sistem sogutma cihazlari bulunmaktadir.

Vatandaslarimizin daha rahat tahsilat veznelerine ulasabilmesi igin Belediye is merkezinde 10 adet yeni vezne
acllarak hizmete sunulmustur.Sistemlerimizin glvenligi icin Sistem odasinda cihazlarin bulundugu bélmeye kartli
gecis, 2 ip kamera, FM200 Gazl yangin sondiirme, Merkezi yangin alarm sistemi 2 adet sistem odalari igin 6zel klima
ve kabin igine monte edilen giris-gikiglar, 1s1 ve nem durumunu kayit altina alip sorunlar mail ve SMS gonderen
sistem yerlestirilmistir. Hizmet binasi igerisinde montaji yapilan 54 adet ip kamera birimimiz blnyesinde sistem
odasinda 2 adet 16 Gbayt toplamda 32 Gbayt lik veri depolayan storage (initesinde kayitlari yapiimaktadir.

Yeni Belediye Hizmet Binasinda elektrik kesintilerinden etkilenmemesi igin jeneratorlerimiz dvereye girene
kadar gerekli olan 8-10 saniyelik aradaki kaybi ve cihazlarimizi korumak amaciyla 2 adet 100 KWA KGK (kesintisiz glic
kaynagt) alinip devreye sokulmus bu sayede kesintisiz iletisim saglanmistir

Yeni Belediye Hizmet Binasinda 7 adet dis ortam kamerasi 47 i¢ ortam kamerasi olmak iizere toplam 54 iP
tabanli kamera ile bina givenligi saglanmaya baslanmig olup bu kamera kayitlarinin belli bir stire muhafazasi igin
ayrica kayit cihazi alinarak hizmete sunulmustur.

2010 yiliicerisinde su endeks toplama iglemini daha hizli ve saglikli yapabilmek icin 5 adet yeni El Bilgisayari
alinarak hizmete sunulmustur.

Belediyemizin biinyesinde olusturulan Yeni bilgisayar altyapisinda, dis tehditler sebebiyle meydana gelebilecek
zararlarin vatandasa yansimamasi amaciyla, bir gtivenlik semsiyesi olusturulmak tizere bir gtivenlik sistemi kurulmus
ve bu sistem sayesinde 2010 yilinda da givenligimizi maksimum seviyede saglanmaya devam etmekteyiz

Gelisen Modern teknolojileri kullanmak ve birimlerimizin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla belediyemiz

birimlerinde ihtiyaca bagh olarak bilgisayar otomasyonlari kullanilmaktadir. Ana sisteme bagl olan ve olmayan



belediyemizdeki tiim bilgisayarlarin yazilim destegi ve teknik servis islemleri, ag altyapisi, ag cihazlan teknik destek ve
kontrol iglemleri birimimiz tarafindan yGruttiimekte olup bu islemler rutin olarak devam etmektedir.

Son yillarda sirketler ve kurumlar virtis ve benzeri saldinlardan gok biy(k zararlar gérmektedirler. Bu sebeple
mevcut aj yapimizda yapilan tiim islemlerin ve bilgisayar sisteminin bu tiir viriis saldinlarindan korumasi igin gerekli
olan antivirtis yazihmilari temin edilmis olup her yil oldugu gibi 2010 yilinda da rutin olarak devam edilmistir.

Tim bilgisayarlarin dogru ve sistemli ¢alisabilmesi igin teknik servis, yaziimlarin kurulmasi, programlarinin
glncellenmesi, gerekli donanimlarin alinmasi, gerekli sistemlerin kurulup kullanilir hale getirilmis, arizalara ilk
midahaleler yapilarak kullanima hazir hale getirilmistir. Ayrica bilgisayarlara ag baglantisinin gekilmesi ve aga ulagim
islemleri, sisteme bagli yazicilarin timindn bakimi onarimi, sarf malzemelerin (kartus, toner ve nokta vuruslu yazicilar
icin serit) temini, bazi argiv dosyalarinin saklanmasi islemleri Servisimiz tarafindan yirttilmektedir.

Kurumumuz iginde personelimize bilgisayar kullanimi ve programlarin en iyi sekilde kullaniimasini saglamak
amacityla egitimler verilmis olup, bu egitim faaliyetleri ihtiyaca binaen devam etmektedir.

2008 yili baginda Tirk Telekom ile ortaklaga bir ¢aligsma yapilarak yeri ve hizmeti Belediyemize, donanimlari
Telekom’a ait olmak iizere 20 adet Bilgisayar, 1 adet yazici alinip internet evi agiimig ve halkimizin icret 6demeden bu
hizmetten yararlanmasi saglanmistir.Bu hizmet 2010 yilinda da aktif olarak devam etmektedir

Web sayfamizin igerigi zenginlestirilmis, verilen web hizmetlerinin cesitlendirilmesi ve gelisen bilgi
teknolojileriyle birlikte E-Belediye hizmetlerinin artinlmasi yoniinde ¢alismalarimiz devam etmektedir. Web sayfamizda
meclis kararlari, ihaleler, her tirl(i haber, duyuru ve ilanlara yer verilmistir. Ayrica web sayfamiza vatandaglanmizin
borg bilgilerine ulagmalarn igin “Borg Sorgulama BolimU” konularak vatandasimizin borcunu dgrenmesi daha kolay
hale getirilmigtir. Ayrica E-Belediye Hizmetleri kapsaminda; Online Bor¢ Sorgulama Sayfamizla vatandaslarimizin
belediyeye olan tiim borglarini abone ve sicil numaralarini girerek sorgulamalari saglanmistir.

Web sitemiz sayesinde Sizin Sesiniz Bagvurular Online olarak yapiimakta ve sayfa (izerinden bu basvurulara
yanit verilmektedir. Bilgi Edinme basvurulari Online olarak yapilmakta ve sayfa (zerinden bu basvurulara yanit
verilmektedir. Ziyaretgilerimizin web hizmetleriyle ilgili istek ve onerileri online olarak alinip yanitlanmaktadir.

Vatandaslanmizin tahsilat blrolarina gitmeden tahakkuk eden borglarini 6deyebilmeleri icin bankalarla
anlagsma yapilarak “Otomatik Odeme Talimati” uygulamasi baslatmig ve bu uygulama halen devam etmektedir.

TUm dlnyada internet zerinden yapilan her tarlt ticari iglemlerin guvenilir bir sekilde yapilabilmesi igin
gerekli olan glvenlik sertifikasi (128 Bit SSL) alinarak uygulamaya konulmustur. Kisa bir sure iginde de “Online Borg
Odeme” uygulanmasina baglanacaktir.

Abdullahpasa, Sirsirt, Dogukent ve iller bankasi karsisinda tahsilat blrolar hizmet kalitesini artirarak
halkimizin isteklerine cevap vermistir. Bu tahsilat birolarina ilave olarak 2010 yilinda Belediye is merkezinde 10 adet
vezne daha acilmigtir.Daha Once vatandaglarimizin uzun mesafeler kat ederek yaptiklart odeme islemleri artik
merkezimize gelmeden yani baslarindaki veznelerden daha rahat ve daha kolay yapmalari saglanmigtir.

Mevcut Web Tabanli KBS Programlari
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Gegek/Tizel Kisi Arazi Beyani

Cevre Temizlik Beyani Sicil Birlegtirme
Analitik Biitce ilan Reklam Beyan
Tahakkuk Esasli Muhasebe iggaliye

Istirak Personel

Hal Risum Maas

Odeme Genel Tahakkuk
Mahsup Genel Tahsilat
Enciimen Bina Beyani
Otobiis Bileti Arsa Beyani
Bagkanlik Modull isyeri Ruhsat ve Denetim
Evlendirme Modulu Satinalma Mod(l{i
Sosyal Yardim Modiilii At6lye Modiili

Su Modli

Cagdas kentlilik cercevesinde gelisen teknolojinin nimetlerinden biri olan mobil iletisim teknolojileri sayesinde
vatandaslarimizla olan iletisimimize farkl bir boyut kazandirmak gerektiginin farkinda oldugumuz bir dénemde; Yerel
YoOnetimler iletigim Platformu sosyal projesi ile tanistik. Yerel Yonetimler iletigim Platformu sayesinde vatandasina cep
telefonu aracihigi ile ulasarak ortak bir kiltiir ve kentlilik bilinci olusturmakta ve ayni zamanda vatandasinin da diledigi
an SMS ile belediyesine ulagsmasini saglamaktadir.

888 YayinCell ve 3870 inter aktif Katilim Kanallari {izerinden Yerel Yonetimler iletigim Platformu sosyal
projesini ylriten belediyemiz, 888 YayinGell Belediye Bilgi Kanali ile vatandagina belediyemizin yapmis oldugu
hizmetleri (yol yapimi, park aciliglari vb), acil
durum yaynlarini ve sosyal igerikli yayinlari belirli bir plan dogrultusunda gdndermektedir. 3870 interaktif Katilim
Kanal ile de vatandasimizin sesine kulak verip istek, sikayet ve oOnerilerini dikkate alarak demokrasinin gereklerini
yerine getirmek igin ¢aba sarf etmektedi

5018 sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanununun kapsaminda belediyemize bagli tim birimlerde ANALITIK
BUTCE VE TAHAKKUK ESASLI MUHASEBE sistemi ile hizmet verilmeye devam edilmektedir.

E-Belediyecilik kapsaminda 2011 Performans plan ve bitcesinde yapmayi diistindiigiimiiz projelerimiz ve
amaglari sunlardir:

Noktadan Noktaya Fiber Kablo Projesi ve amaci

Tlrk Telekom ile caligma yapilarak mevcut 9 adet olan noktadan noktaya uzak mesafe data merkezlerimize
Yeni sebze halini de dahil etmek. buna bagl olarak bakir olan mevcut altyapiyi tamamen Fiber kablolar ile degistirerek

bu sayede baglanti kesintilerini ortadan tamamen kaldirmak.

Ed
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Numarataj Projesi ve amaci

Numarataj Bilgi Sistemi ile kurum ve kuruluslarin dogrudan iligkili oldugu bina, cadde, sokak yani adres
bilgisinin cografi mekan ile iligkilendirilerek, bu verilerin depolanmasi, yonetimi ve paylasiminin yerel yonetimlerce
CBS (cografi bilgi sistemleri) altyapisi olarak kullanilmasi saglanmaktadir. Numarataj Bilgi Sistemi kapsaminda kurum
envanterindeki tlim grafik ve s6zel bilgiler merkezdeki bir sistemde depolanarak ¢ok kullanicili dinamik bir bilgi argivi
saglanir. Bina, kapi numarasi, sokak ve cadde isim degisiklikleri ile mahalle, ilge ve il sinirlarinin tarihsel degisiminin
takibi saglanir.

Sonug olarak e-belediyecilik; yapilan tiim calismalarla Vatandagin yasam Kkalitesini artiracak, yonetime
katihmlarini temin edecek, Belediye ile ilgili tim islemlerini belediyeye gelmeden halletmelerine olanak saglayacaktir.
Ayrica sikéyet ve dileklerini iletebilecekleri ve bagvurularini kolaylikla takip edebilecekleri, giinliik ihtiyaglar igin gerek
duyabilecekleri tim servislere erisebilecekleri, yonetsel anketlere katilarak yonetim kararlarina katki vermeleri
amagclanarak bir hizmetler bitinligt saglanmigtir.

Bilgi Teknolojik Kaynaklar
Belediyemiz Middrliiklerinde bulunan bakim onarim ve diger hizmetleri verdigimiz bilgi islem donanimlari;

410 adet Bilgisayar

27 adet El Bilgisayari

192  adet Yazici(Laser yazict 160 adet-Dotmatrix 32 adet)
12 adet GHDSL hatti

1 adet Metro Ethernet

Miidiirligiimiziin Bilgi islem Servisinde Bilgi islem Sistem Odasi mevcuttur.Bu sistem odasinda bulunan teknik
donanimlar sunlardir

KULLANIMDA OLAN MALZEMELER;

1 adet KBS server
3 adet Sanal server
7 adet sistem kabini

59 adet Mini GBIT GBIC Modiilii

1 adet 24 Port Gbit Switch Modiill

7 adet 48 Port Ag Anahtari

17 adet 24 Port Ag Anahtari

1 adet FM 200 Gazl Yangin S6ndiirme Sistemi
1 adet 24 Port Mini GBIC Modiilii

2 adet Kabin ici Giig Unitesi

10 adet Kablosuz Erigim Cihazi

1 adet 6’1l Sase Switch Moddll

12 adet GSHDSL Modem
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YEDEK MALZEMELER,;
adet AR410 Router
adet STU-160 Base Band Modem
adet STU S 8110 Base Band Modem
adet AR750S Ruter i¢in SYN Card
adet 48’liswitch
adet24’li switch
4 adet tarayici
adet fiber Converter
adet Router
adet 48’liswitch
adet24’li switch
adet Fiber Converte
adet Firewall
adet kamera
adet Kayit Bilgisayari
Iisletme ve istirakler Miidiirligiimiiz biinyesinde Su analizlerinin saglik ve daha erken yapa bildigi 1 adet
laboratuar odamiz bulunmaktadir.
Ayrica su sayaclarinin tamiri i¢in su sayaglari tamir atdlyemiz mevcuttur.Madurligimize bagh kantar servisinde
1 adet bilgisayarl kantar (1adet yazicisi dahil)mevcuttur
Noktadan Noktaya Data Baglanti Noktalari;
1-Destek Hizmetleri Midarlugu
2-Belediye is Merkezi Tahsilat Biirosu
3-iller Bankasi Karsisi Tahsilat Biirosu
4-Abdullah Pasa Tahsilat Birosu
5-Dogu Kent Tahsilat Blirosu
6- Otobiis Terminali
7-itfaiye Midiirligii
8-Duskinler Yurdu
9-Zabita Mudirltga
Hizmet Verdigimiz Uzak Noktalar;
1-Valilik (yesil kart)
2-Kantar
3-P3 Pompa istasyonu
4-Aritma Tesisleri
5-P1 Pompa istasyonu
6-P2 Pompa istasyonu
7-Fen isleri Asfalt Santiyesi
8-Fen isleri Kesrik Santiyesi
9-Belediye Hazar Kamp Tesisleri

— O =N PO =N =000 MNMO®®N

4-insan Kaynaklan

CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI
STATU ADET
MEMUR 28
ISCi 85
TOPLAM 113
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5)-Sunulan Hizmetler

idari ve Sosyal isler Servisi

idari ve Sosyal igler Servisi Midarligimizin tim yazigmalari ile gelen ve giden evraklara igletme
Mudarlagi'nden havalesini miteakip ilgili servislerimize dagitimi saglamak; gelen yazilara ilgili mercilere gereken
cevabl yazismalar yapmak. Midarligimiz binyesinde gorevli iggi ve Memur personelimiz her tirld izin, dilekge
formlari, izinli ve raporlu bulunan personelin donislerini takip ederek izin dontisii, géreve baslama yazilarini yazmak,
Bagkanlik Makaminca Middirliigiimiize gdnderilen genelge, emir ve tamimleri servislerimize dagitimi ile tim personele
duyurulmasini saglamaktir. Servisimizde isci ve memur personelin 6zliik is ve islemleri ytiritilmektedir.

2010 yiliigerisinde servisimize 2177 adet gelen evrak intikal etmis bu evraklarin kayit, havale ve servisler arasi
dagihmi ile dosyalama islemleri yapilmis olup, ayni dénemde 1615 adet giden evrak yazigmalar yapilarak kayit
gonderme ve dosyalama islemleri yapiimistir.

Su Sayag Tamir istasyonu

2010 Yilinda Servisimizde 459 adet arizali su sayag onarimi, 377 adet saya¢ muayenesi yapilmis olup;7.803
TL gelir kaydedilmistir.

Su Abone Servisi

117.060 Toplam abone sayis!

806 Toplam atik su abone

6448 2010 yilinda yapilan abone sayisi

3500 Abone devir(isim degisikligi)

48 Vatandas dilekgesinin degerlendirilmesi
10.135 Ticarethane abone sayisi

1034 Gegici ev abonesi

531 insaat aboneleri
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Su Kalite Kontrol

Yil igerisinde sehir merkezi ve belirli bolgelerden alinan yerler ve halkimizin getirmis oldugu su numunelerinin
analizleri yapilmis olup asagida belirtilmistir.

2010 yilinda yapilan numune sayisi = 400

Kimyasal analiz numune sayisi = 100

Bakteriyolojik numune sayisi = 300

Kimyasal Analizlerde bakilan parametreler;
Ph, lletkenlik, Bulanikhk, Klor, Sertlik, Amonyum

Ph=100
iletkenlik= 100
Bulaniklik= 100
Amonyum= 100
Sertlik= 100

Ayrica laboratuvarimizda  glnlik olarak sehir sebekesi klor olgtimi de yapiimaktadir.

- 3 Tane klor dozajlama cihazi alind..
- 4 tane Kklor Ginitesinin bulundugu merkezlerin bakimlari yapildi. (aktif halde)
- 2005-2010 yilrigerisinde alinan klor miktarlarr;

YIL MIKTAR (KG)
2005 17.000
2006 18.000
2007 21.500
2008 22.000
2009 25.000
2010 25.000

- Ayni zamanda ana karagali deposunda ozonlama sistemi ile gsehir merkezinde bulunan karagall gesmelerine temiz,
icilebilir, karagal suyu gavenilir bir sekilde ulagmaktadir.

Birimimiz ve Saglik Madurliiga ekiplerince tliketime sunulan igme ve kullanma sularinda numune alma
noktalari olusturulmus ve bu noktalarda belirli dénemlerde, olusturulan komisyon esliginde periyodik olarak
numuneler alinarak akredite olmus veya saglk bakanliginin uygun gérmis oldugu laboratuarlara analize
gonderilmistir.

Analiz sonuglarinda Elazig iline ait igme ve kullanma suyunun 17.02.2005 tarih ve 25730 sayili resmi gazetede
yayinlanarak yiirirliige giren insani tiiketim amagcli sular hakkinda ki ydnetmenlige uygunlugu defaten tespit edilmistir
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SU ARIZA SERViSi
KUYULARIMIZ

ilimize su temin eden mevcut kuyulanimiza ilaveten;

1 adet Harput mahalles

2 adet Atasehir mahallesi

2 adet mollakendi

olmak dzere 5 adet yeni kuyu actinimistir.2010 yilinda agtinlan derin kuyularin devreye alinmasi
caligmalari tamamlanmigtir.

DEPOLARIMIZ
Tdm depolarimizin temizlik, depo yikanmasi,izolasyon,boya,cevre diizenlemeleri,depo korunmalaritel ¢it ve
duvarlar yaptinimistir.

KARAGALI CESMELERIMiZ
2010-2011 yili arasinda sehrimizin muhtelif mahallelerine 8 adet yeni karagali gesmesi yaptirilarak halkimizin

hizmetine sunulmustur.Yaptirilan gesmelerimiz;

1-Atasehir

2-Aksaray

3-Emniyet saray! alti

4-Yem sanayi Onli

9-Glimiiskavak

6-Malatya yolu

7-kargiyaka

8-Belediye sarayi yani

Karacall suyunun ana dagitim deposu arastirma su deposu sahasinda bulunmaktadir. Karagali su depomuzun
bakim ve temizlik igleri zamaninda periyodik olarak yaptiriimig,deponun igi komple fayansla kaplanmistir.Depo girigine
yaptirilan ozonlama sistemi tesisi devreye alinmig dezenfeksiyon isleminde diinyanin en ileri teknolojisi olan ozonlama
metodu ile karagali suyumuz ozonlanarak halkimizin tiketimine sunulmaktadir.Yeni yaptirilan karagali cesmeleri igin
3000 metre PVC boru dosenmigtir

YENi SEBEKE YAPIMLARI:

Madurligimiz yeni yerlesim alanlarinda su sebekesi ddseme calismalarina devam etmistir.yapilan ¢aligmalar
ihale edilmeden maduarlidgamaz imkanlarr ile yapilmigtir.caligma bolgelerimiz sunlardir;

1-kizilay sultan pinar sok

2-Giumigkavak Barbaros sok

3-Gimiskavak yesiltepe sok

4-Su g6zi mahallesi

5-Cuma baglan

6-Baskil yolu

7-Atagehir dervigler,sancaktar sok

8-Beyyurdu

9-Ulukent sarayalti

10-Fevzigakmak 0zgur sok

11-Aksaray 2.¢ikmaz sok

12-Hicret,venk yolu,siirsiri sok



13-A.pasa toki yolu

14-Catalgesme yesilbaglar

15-Karsiyaka tugra sok

16-Asri mezar

17-Yeni sebze hali,orengay bolgesi,hilalkent mah

18-Kire¢ ocagi deposu doniisti,toki 1.ve 2.nci etap bolgesinin sebekesi yapilip su verildi
19-icadiye faytoncular sok

20-Esentepe mahallesi

Olmak dzere cesitli caplarda PVC,HDPE 58.000 metre boru désenmistir.

SEBEKE YENILEME GALISMASI

1) Kesik koprii pompa istasyonu ile Baskil yol ayrimindaki dagitim deposu arasindaki Q 600 asbest boru
hatti iptal edilip yerine 8000 metre Q315 lik 10 Atii HDPE boru ddsenerek terfi hatti devreye alinmistir.

2) Kizilay su deposu ile p3 pompa istasyonu arasindaki font boru(pik)hatti iptal edilerek yerine 3000 metre
Q225 10 Atii HDPE boru désenerek devreye alinmistir.iki pompa istasyonu ile derin kuyu terfi hatlar
midirligimuz elemanlar tarafindan kendi imkanlarimizla dosenmistir.

3) Sanayi mahallesindeki derin kuyu ile Kizilay su deposu arasindaki font boru(pik) boru iptal edilerek yerine
1000metre Q160 10 Atli HDPE boru dosenerek devreye alindi.

4) Sebeke yapim ¢alismalarinda toplam 12.000 metre HDPE boru dogenmistir.

POMPA VE ELEKTRIK SERVISI

P3 pompa istasyonu 2010 yili faaliyet raporu

1) Ulukent su deposundan Harput mahallesinin su ihtiyacini kargilayan pompalardan birinin tirbini tamir edilemez
hale geldigi icin yenisi alinarak baglantisi yapilip devreye alind

2) Zafran su deposundan zafran kiime evleri mevkiinin su ihtiyacini karsilayan pompanin yanina yedegi monte edildi

3) Hilalkent ve Atagehir su ihtiyacini karsilayan Baskil su deposunun beslenmesine,kesikkGpril hattina ilaveten opel
servisi giney kisminda ikinci bir kuyu 22 1t/sn lik dalgic pompa montesi yapilarak devreye alindi

4) Kizilay su deposunda 80 It/sn lik bir pompa depo (istiine montesi yapilip yeni pompa hattina baglantisi yapilp
calisir hale getirildi.

5) Yenikdy zimr(it evlerinin su ihtiyacini karsilayacak yeni su deposunun besleyecek kuyu icin dalgic pompa montesi
yapilip enerji nakil hatti gekilerek devreye alindi.

6) Kesikkdprii su deposunun (zerine 80 It/sn lik yeni dik pompa montesi yapilarak bu depodan Baskil su deposuna
yeni gekilen pompa boru hattina baglantisi yapilip devreye alindi.

7) P3 su deposundan dogukent su deposu besleyen pompalardan 100 It/sn lik olani anzalandigi igin yenisi alinip
montesi yapilip sisteme alindi.

8) Harput mahallesinin su ihtiyacini kargilamak igin iki tane yeni derin kuyu agilip enerji nakil hatlar gekildi.

9) P3 su deposunda bulunan su pompalarina yenileri ilave edildigi igin ihtiya¢ duyulan enerji destegi OG 400 kva
trafo kurulup baglantilari yapilarak giderildi.

10) Su depolarinin seviyelerinin izlenmesi bu depolarda bulunana pompalarin kontrolii i¢in kurulan P3 su deposu
merkezli yeni sistem modelleriyle scada sistemine 20 adet su depomuz ve 7 adet derin kuyumuz ilave edilerek
kontrol(i yapiimaktadir,ayrica yesiltepe ve Yenikdy de 2 adet deponun doluluk oranina gére devreye giren bagimsiz
scada sistemi kurulup devreye alinmigtir.

11) P3  pompa istasyonuna bagh derin kuyular ve santrifij pompalarn tamir ve bakimlari
sirasinda(tribin,mil,yatak,rulman,cekvalf,vana,gibi yanan malzemeler mekanik kisminda yanan elektrik
motorlarinin sarimi,bakimi ve elektrik malzemesi
olarak da kontaktor,kablo ve her tirld roleler kullanilmigtir.
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P1 ve P2 Pompa istasyonlari 2010 yil faaliyet raporu

1) Pompa istasyonlarinin gtinliik rutin bakim ve onarimlari yapildi

2) Pompa istasyonlarinda bulunan 355 KW elektrik motorlan (2 adet) siemens motor tamir atélyesine
gOnderilerek bakimlari yapildi

3) Anakesici hiicre odalarinda bulunan 30 N 500 bara mesnet izalatorleri yenileri ile degistirildi

4) Motorlar yumusak kalkmalari igin kullanilan 3 PA 3030 yolvericiler yenilenerek hizmete sunuldu

5) Kompanzasyon panosunda bulunan zaman zaman arizalanan 6.3 kw 130 KWAR kondansatorleri
yenilenmistir.

6) Motorlar (zerinde bulunan gimis kisa devre kontaklari zaman zaman arizalandigi icin yenileriyle
degistirilmistir

7) Pompa istasyonlarini besleyen kuyulardaki gesitli gliclerdeki trafolar yenilenmistir

8) Kuyularda meydana gelen giinliik rutin arizalarda mil,tiirbin,sar yatak,kolon borusu,vana,gekvalf ve rulmanlar
yenilenmistir

9) P1-P2 Pompa istasyonlari ve bagh kuyularda kullanilan malzemelerden kullaniimaz durumda olanlar tutanak
karsilgr destek hizmetleri middrligine teslim edeilmisti
10) Hiicre odalarinda bulunan 6.3 KW 0.G sigortalari yenilendi

11) Pompa istasyonlarinda bulunan 24 W besleme gerilimini saglayan akiler yenilendi

12) Cesitli nedenlerden dolay yanan elektrik motorlari sarim yapilarak yeniden kullanima kazandiriimigtir

13) Pompa istasyonlarinin giinlik arizalarinda kontaktor,termik zaman roleleri,motor koruma roleleri,bigakl
sigortalar,kondansatorler kullanilmigtir.

14) Yeni acgilan derin kuyularin dalgic pompalari monte edilerek ¢alistinimistir.

15) Hicrelerde bulunan 3TL-6113-3BB4 vakum kontaktérler yandigindan dolayi yenileri ile degistirilmistir.

GERGEKLESEN SU ARIZA ONARIMLARI:

1-Sehrin muhtelif  bdlgelerinde meydana gelen kayith 7500 ariza ihban degderlendirilmistir.arizalarin
gideriimesinde boru,kolay tamir kelepgesi,mangon gibi malzemeler kullaniimistir.

2-Yeni yapilan ingaatlardan miiracaat eden 531 adet abonenin ana sebekeye baglantisi Gcret karsiiginda
yapiimistir.

3-Mevcut karagali gegmelerinin tamiratlari ve su arizalar yapiimigtir



MAKINE PARKI
Su ariza servisinde calistinimak tizere 2 adet kazici beko kepge satin alinmigtir.
Su ariza servisinde ve P1 pompa istasyonunda galistiriimak (izere 2 adet ift kabinli pikap alinmigtir.
Kuyularimizin tamiratlarinda ve tim belediye islerinde kullaniimak tizere 1 adet 13 tonluk ving yaptinimistir.
Toplam arag sayimiz;

1 adet Kamyon

3 adet Kazici beko kepge

4 adet Cift kabinli pikap
1 adet ving

KARAGALI GESMELERI

YENI 8 ADET
TOPLAM 131 ADET
KUYU SAYISI
MOLLAKENDI 27 ADET
KESIKKOPRU 4 ADET
ABDULLAHPASA 3 ADET
BAHGELIEVLER 3 ADET
ITFAIYE 1 ADET
KIZILAY 5 ADET
HARPUT 2 ADET
ESENTEPE 1 ADET
YENIKQOY (MIYADIN) 1 ADET
YENI SERA 1 ADET
ATASEHIR 2 ADET
TOPLAM 50 ADET
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MOLLAKENDI 1250 It/sn
KESIKKOPRU 100 It/sn
ABDULLAHPASA 80 It/sn
ATASEHIR 40 It/sn
BAHGELIEVLER 50 It/sn
KIZILAY 80 It/sn
ESENTEPE 51t/sn
YENIKOY (MIYADIN) 5 It/sn
HARPUT 3 It/sn
YENI SERA 3 It/sn
TOPLAM 1616 LT/SN
TOPLAM KAPASITE
MOLLAKENDI 960 It/sn
KESIKKOPRU 100 It/sn
ABDULLAHPASA 80 It/sn
KIZILAY 80lt/sn
ATASEHIR 40 It/sn
BAHGELIEVLER 50 It/sn
ESENTEPE 51t/sn
YENIKOY(MIYADIN) 5 lt/sn
HARPUT 3 1t/sn
YENI SERA 3 It/sn
TOPLAM 1326 It/sn

TOPLAM DEPOLARIMIZ VE HACIMLERI

1 P1 Terfii Deposu 600 m®
2 P2 Terfii Deposu 600 m®
3 Karstyaka Terfi 50 m?
4 Beyyurdu Dagitim 200 m®
5 Beyyurdu Dagitim 100 m®
6 P3 Terfi ve Dagitim Deposu 4000 m®
7 P3 Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m?
8 Dogukent Terfi ve Dagitim Deposu 2000 m®
9 Ulukent Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m®
10 | Harput Dagitim Deposu 400 m?®
11 | Sug6zii Dagitim Deposu 100 m®
12 | Arastirma Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m?
13 | Odun Ambari Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m?
14 | Gllmez Dagitim Deposu 1000 m®
15 | Zafran Terfi ve Dagitim Deposu 5000 m?
16 | Yesilkent Terfi ve Dagitim Deposu 2000 m?
17 | Kireg ocagi Dagitim Deposu 1500 m®
18 | 1800 Evler Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m®




19 | 1800 Evler Dagitim Deposu 500 m?
20 | Kesikkoprii Terfii Deposu 600 m?
21 | Baskil Terfi ve Dagitim Deposu 1500 m®
22 | Hilalkent Dagitim Deposu 1500 m®
23 | Yesiltepe Dagitim Deposu 100 m®
24 | Emirler Dagitim Deposu 50 m®
25 | Yenikoy (Miyadin) dagitim deposu 500 m?
26 | Harput dagitim deposu 1500 m®
27 | TOPLAM 41.800 m?

6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

isletme ve istirakler Miidiirligiimiiziin satin alma iglemleri Miidirligimiiz Dogrudan Temin Komisyonunca,
ihale islemleri ise Belediyemiz Mali Hizmetler Midirligiine bagh ihale igleri Servisince koordineli olarak
yapiimaktadir.

Madarligimiz birim sorumlulaninin ihtiyag duyulan malzemeyi ve kullanilacagi yeri gdsteren raporu
dogrultusunda Midir, sorumlu Bagkan Yardimcisi ve Belediye Baskanimizin Onaylari ile gerekli mal alim ve ihale
islemleri baglatiimaktadir.

ig kontrol kavrami yonetim kontrolii olarak da adlandinidigindan, yonetim sorumlulugunun bir geregi olarak i¢
kontrol sisteminin idareler tarafindan kurulmasi ve isletiimesi gerekmektedir. Diger bir ifadeyle i¢ kontrol, idarenin
amaglarina ulagsmasina, gavenilir raporlarin dretilmesine, varliklarin korunmasina, performans hedeflerinin
gerceklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasina yardimci olur. idarelerde her personelin ic
kontrol sorumlulugu bulunur. Ust yénetici, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve isleyisinden dogrudan sorumludur

Il - AMAG VE HEDEFLER

A- Midirdigimizin Amag ve Hedefleri:
isletme ve istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiritilmekte olan mevcut icme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gectikge yikselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek igin yeni su depo ingaatlar yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve kalite laboratuarinin galigmalar neticesinde dretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su (iretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon Unitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmeye baslanmstir.
ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig icin kisith oldugu bir gergektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin karsilanmasi amact ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttiriimasi igin gerekli
girisimler yapilacaktir.
Ayrica dretilen suyun Olgulebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda dretilen suyun tamaminin olgtim altina
alinarak su tasarrufu yapilacaktir.
Bilgi caginda bulunmamiz nedeni ile bilisim teknolojilerini en ileri seviyede belediyemiz igin kullandirmak hizmetini
ylritmektedir.

~ B- Temel Politikalar ve Onceliklier
[limiz Igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi,
Uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasi ve su kapasitesinin arttiriimasi,
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III.FAA_LiYETI__ERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER
1-Bitge Uygulama Sonuclan

Idare Adi ELAZIG BELEDIYESI

Harcama birim adi ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

EKONOMIK Biitce ile verilen | Aktarma ile Aktarma ile Net biitce 2010 mali yili Gergeklesme

KODLAR odenek eklenen 0denek | distlen odenegi butce giderleri orani %
Odenek toplami

01.personel 8.843.040,00 1.036.353,91 1.168.861,86 | 8.710.532,05 6.846.749,20 78

giderleri

02.SGK devlet | 2.791.280 387.113,71 527.043,48 2.651.350,23 1.405.059,18 93

primi giderleri

03.mal ve 15.283.00,00 137.232,16 2.158.229,42 | 13.262.002,74 | 11.236.654,27 85

hizmet alim

giderleri

05.cari 240.000,00 101.216,48 191.216,48 150.000,00 110.939,14 74

transferler

06.sermaye 5.790.000,00 1.000.000,00 | 1.060.000,00 | 5.730.000,00 1.949.101,71 34

giderleri

07.sermaye 0,00 0 0 0 0 0

transferleri

09.yedek 0,00 0 0 0 0 0

odenekler

TOPLAM 32.947.320,00 | 2.661.916,26 | 5.105.351,24 | 30.503.885,02 | 21.548.503,50 70

Bt T, E UYGULAMA SONUCU

30%

Harcanan Odenek [0
iptal Edilen Odenek [

70%



2-Temel Mali Tablolara iligkin Aciklamalar:

Madurligimiz bitcesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil 6denegi olarak 30.503.885,02 TL. Gdenek
konulmus olup, yil igerisinde 21.548.503,50 TL.si harcanmig,geri kalan 8.955.381,52 TL'lik Odenek iptal
edilmistir.

B — PERFORMANS BILGILERIi
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

isletme ve istirakler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiritilmekte olan mevcut icme suyu sebekesi bakim ve
onarimi, yeni sebeke yapimi, ilimizin mevcut su sarfiyatinin giin gectikge ylkselmesi ve bu ihtiyaca yeterli cevabi
verebilmek igin yeni su depo ingaatlar yapimi, igme suyu kalitesinin AB normlarina uygun hale getirilmesi amaciyla
kurulmus bulunan igme suyu kontrol ve Kalite laboratuarinin calismalan neticesin de Gretilen suyun tamaminin
dezenfeksiyonun yapilabilmesi amaci ile tiim su dretim tesislerinde klorlama ve dezenfeksiyon Unitelerinin kurulmasi
saglanarak sehrimize daha temiz ve saglikli ve igme suyu verilmeye baslanmistir.

ilimizde tiiketilen su, derin kuyulardan saglandig icin kisith oldugu bir gergektir. Bu bilingle hareket ederek su
ihtiyacinin kargilanmasi amaci ile uzun vadeli su kaynaklarinin bulunmasini ve su kapasitesinin arttirilmasi igin gerekli
girisimler yapilmistir.

Ayrica dretilen suyun oOlgllebilmesi amaci ile su kaynaklarimizda dretilen suyun tamaminin olgtim altina
alinarak su tasarrufu yapiimaktadir.

Belediyemiz biligim altyapisi ve,teknolojik faaliyetler ve bilgisayar otomasyonlari ihtiyaglarinin kargilanmasi ve
kullaniimasi islemleri de midarligimiz tarafindan yhritilmektedir.

2- Performans Sonuclannin Degerlendirilmesi

2010 yili itibariyle Mudarligimuz artan su ihtiyacini karsilamak amaciyla gereken tiim arag gereg ve techizati
temin ederek herhangi bir igme suyu probleminin yaganmamasi igin ¢aba sarfetmigtir. Nufusa orantili olarak her gegen
yil artan bu 6nemli soruna Mudirligim(z imkanlari dahilinde gelecek yillara da kolay hizmet verilebilecek sekilde
gerekli yatinmlar yapiimistir. Enerji nakil hatlari, pompa istasyonlari, yeni biiyik hacimli su depolari ve yeni igme suyu
kuyularinin agilmasi galigmalari bu yatirimlarin baginda gelmektedir.

Midarligimiz Belediye Meclisimizin almig oldugu ve goérev yetki ve sorumluluklarimiz dahilinde bulunan
kanunlar gergevesinde en iyi sekilde yerine getirmeye gayret gostermektedir.

ilgili konularda ihtiyaca binaen uzman kisi kurumlarin fikir ve tecriibelerinden yararlanarak Mudirligimiziin
performansini yikseltmeyi amag edinmistir.

VI - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A) Ustiinlikler
1) Mevcut su kaynaklanimizin yeterli ve ihtiyaca cevap verecek diizeyde olmasi.
2) Midarligumuzin yeterli sayida arag, gereg ve is makinelerine sahip olmasi ayrica bilgi sistemi igin
yazilim programlarinin kullanilmasi
3) Maidurligamize gelen sikayetlerin aninda degerlendiriimesi
4) Degisen teknolojik imkanlardan faydalaniimasi

B) Zayifliklar
1) Yeterli kadar teknik eleman ve donanimin olmayis
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

~ H.Harun TUZSUZOGLU
Isletme ve Istirakler Madar V.
Elk.Elkt.Yiksek Mihendisi
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ELAZIG BELEDIYESI

ULASTIRMA MUDURLUGU
2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyemiz Ulagim Hizmetleri Midarliiga, Belediye sinirlan i¢inde belediye hizmetlerini kanun, tlizik, yonetmelik ve
yonergeler dogrultusunda, hizmetlerin belirli esaslar icerisinde yuritiilmesini saglayacak hizmetlerin planiamasini
yapmak, hizmetleri bu plan cergevesinde diizenlemek ve Mudhrligimize iligkin toplantt ve komisyonlarda
belediyemizi temsil etmek,

|. GENEL BiLGILER
A — Misyonumuz

Gelisen Diinya icerisinde gittikge 6nem tagiyan Ulkemizin Belediyecilik Sistemi igerisinde Ulasim ve Toplu Tagima da
Oncii ve geligmci bir rol oynamak.

2 —Vizyonumuz
Ulasim ve Toplu Tasimada en iyiyi en glizel sekilde sunabilme.
B — Yetki Gorev Ve Sorumlulukiar

Ulasim Hizmetleri Miidirliigii,5393 sayili Belediye yasasinin 49. Maddesi ve norm kadro ilke ve standartlarina uygun
olarak meclis karariyla olusturulmug;5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev yetki ve
sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmenlik hazirlanmis olup; belediye Baskan’nin da gérevlendirecegi bagkan
yardimcisina bagl olarak galigan bir birimdir.

Ulagim Hizmetleri MGdurligd bir mudar
Ulasim Hizmetleri Bes Sef(Amirlik)
Biro Memurlari

a
b
c
d) Yardimci Hizmetler Personelinden olusur.

)
)
)
)

1-Fonksiyonlar arasi faaliyetleri kontrol etme yetkisi

2-Il Trafik (alt) Komisyonunda belediyeyi temsil etme yetkisi

3-Belediye Ulagim Hizmetleri MidirlGgt Personeli ile Emniyet Trafik Zabitasi ve
Karayollari Ulagim Hizmetleri Midarlagintn ilgili personeli arasinda vuku bulacak ihtilaflar
¢6zme ve gerekli koordinasyonu saglama yetkisi

4-Sinyalizasyon ve isaretleme ile alakali calismalari yerinde inceleyip denetleme yetkisi
9-Toplu tagima araclarinin gtizergahlarini ve durak yerlerini belirleme yetkisi

6- Servis araglannin glizergahlarini belirleme yetkisi

7-Taksilere, uygun durak yerleri tahsis etme yetkisi

8-Mudirltiginin gorev ve yetkisi kapsaminda olup Belediyeye gelir saglayan ticretler
konusunda Belediye Meclisine teklif sunma yetkisi

Trafigin yogun oldugu ana arterlerin trafik sikisikigini gidermek amaciyla alternatif ¢éziimler tretmek. Ogrenci ve
personel tagimaciliginda gdrev yapan araclarin gerekli kontrollerini yaparak, glizergah izin belgelerini vermek
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Midirligimiiz iktisat Servisinin yapmis oldugu piyasa aragtirmalariyla ilimizde gorev yapan personellerin tayin ve dis
hastanelerde yapilan sevklerinde yol rayiclerini belirlemek. llimizde yapilan ihalelerde kurumlarin talep ettigi
malzemelerin piyasa fiyatlarinin aragtirmasini yaparak kurumlara yardimei olmak.

Numarataj Servisi ise Kamu kurum ve kuruluslarin verecegi hizmetlerde adreslerin giincellendirilmesi, Adrese dayali
Nifus Kayit Sisteminin olusturulmasi mabhallelerin  numaralama c¢alismalarinin  yiritiilmesi.Cadde,Mahalle,
Sokak,Konut ve isyerlerinin levha ve kapi numaralarini tanzim ederek, kentte yasayanlarin (Telefon Elektrik ,Su
v.s.)faturalarinin daha hizli bir sekilde ulagmasini saglamak.

Middrlugpimiize Bagl Otobis isleri Amirligi ; Sehrimizde Toplu Tasima Hizmeti vermekte olan Resmi Belediye
Otobdsleri ve Ozel Halk Otobsleri ile Toplu Tagima hizmetinde dnderlik etmek, hizmet sunmak.

Madarligamize bagh 6l ayar servisi ile de sehrimizde faaliyet gosteren isyerlerinin  tarti ve 6lgl aletlerinin
kontrolli yapilarak gehirde yasayanlarin daha givenli aligveris yapmalarini saglamak icin adres bilgi sistemlerinin
dogru olarak kurulmasi ve eksiksiz giincellenmesi,

Madarligamiz Terminal Amirligi olarak ta kentte yasayanlarin sehirlerarasi Ulagim hizmetlerin de gerekli kolayliklari
ve rahati saglamak igin terminal igerisinde giinin sartlarina uygun yeni diizenlemeler yapilarak halkimiza ve orada
calisanlara rahat bir ortam yaratiimaya calisiimaktadir. Yaptigimiz hizmetlerde maliyetlerin digdrdlmesi i¢in birgok
imalat ve yazihimlar mdirligiimiz atlyesinde yapiimaktadir.

Sorumluluklan

5393 ve 2918 Sayih Yasalarin ve bu yOnetmeligin kendisine verdigi yetkileri ihmalinde ayrica
Bagkanlik ~ makaminin  verecegi  gOrevlerin  zamaninda  yerine  getirilmemesinden, ilgili bagkan
Yardimcisi ve Belediye Baskanina kargi sorumludur.

C — Midiirlige iliskin Bilgiler
1 —Fiziksel Yapisi

Madurligamiz ve Birimleri Yeni Belediye Merkez Binasi igerisnde 5. Katta 6 oda, Harput yolu Makine ikmal
Madurliga sahasi igerisinde 2 kath binada 3 odaya sahip ve genis bir kapali atdlye sahasiyla hizmet vermektedir.

2 — Orgiit Yapisi

BELEDIYEIBASKANI
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3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midarlagimuz biinyesinde;
18 Adet Bilgisayar
9 Adet Yazicl
1 Adet Fonksiyonel Yazici
2 Adet evrak imha Makinesi
1 Adet Kart Baki Makinesi
1 Adet Plotter Yazici bulunmaktadir.

Toplu Tagima hizmetlerinde kullanilan araglarimizin daha temiz ve hijyen bir sekilde hizmet vermesi igin; 2 Adet

Yiiksek Basingli Portatif Yikama Cihazi bulunmaktadir.

Ayrica Hizmetlerin daha hizli ve verimli bir sekilde sirdiriilmesi amaciyla; Midirligimiz emrinde

1 Adet Binek arag
1 Adet Motosiklet,
16 Adet Otoblis,

Arag Kiralama Hizmet Alimi Yoluyla
1 Adet Binek Otomobil

1 Adet Uzun Sase Panelvan
1 Adet Pick —Up Bulunmaktadir.

4 — insan Kaynaklar

Mudarlagimiz emrinde;

3 Mudir, 1 Miidiir Yardimeisi, 6 Memur ve 50 Daimi is¢i ve 1 Adet Sozisemeli Personel olmak iizere toplam 61

personel hizmet vermektedir.

a) Calisanlann Kadrolara gére dagihimi

ois, |
EMEMUR
0S.PERSONEL

b) Personelin Egitim Durumu

Midarlagimiz emrinde gorev yapan personelden
Universite Mezun Sayisi 8,

Lise Mezun Sayisi : 30

ilkogretim Mezun Sayisi : 23’ dir.

@+ NIVERSITE
ELISE
OILK.. GRETIM
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5 — Sunulan Hizmetler
TRAFIK VE SINYALIZASYON i$LERi BUROSU:

Yeni Arastirma Alt Kavsagi Sinyalizasyon Sistemei dosendi,

Sehrin Muhtelif yerlerine Park dnleyici dubalar cakild.

Sejrin Muhtelif Yerlerine Hiz Kesici Buton ve Uyari Levhlari gakilid.

Sehrin Merkezinde Trafik akigini diizenlemek amact ile Serit Ayirici Plastik Buton cakildi.

Sehrimizde mecut Sinyalizasyon Sistemleri Revizyondan gegirildi,

Su Ariza, Fen isleri Miidirligii, Park ve Bahgeler Midiirligiiniin yapmis oldugu calismalarda Yol Emniyeti alindi.

a
b
c
d
e

~— — — — —

f

~

Yaya ve Arag Giiveligini saglamak amaci ile ilimiz Yeni Arastirma Hastanesi Alt Kavsagina Sinyalizasyon Sistemi
Kurularak bu dogrultuda;

240 Mt Plastik Kangal Boru

350 Mt 10x1,5 Kablo

275 Mt 7x1,5 Kablo

110 Mt Enerji Kablosu

15 Adet Oto Feneri Helojenli

16 Adet Yaya Feneri Helojenli

19 Adet Sinyalizasyon Diredi Monte edilmistir.

ilimiz genelindeki tim kavsaklarda ariza, carpma ve hasardan kaynaklanan olumsuzluklardan dolayi

Ahmet Kabakli Bulvar

Mithat Pasa Bulvari Alt Kavsagi
Mithat Pasa Bulvari Yesil Camii Kavsagi
Ali Riza Septioglu Bulvar

Kapali Spor Salonu Kavsagi

Gazi Cad. Sehit ilhanlar Cad. Girisi
Cumartesi pazari Kavsagi

8. Kolordu Onii (A.Kabakli Bulvari)
9. Yunus emre Bulvari

10. Karsiyaka Kavsagi

11. Ordu evi Ust kavsagt,

12. Karayollari kavsag,

N R~wWN

Gibi Kavgak ve Bulvarlarin Sinyalizasyon sistemleri Revizyondan gegirilmistir.

10 Adet :Yaya Gegidi Feneri
11 Adet Oto Feneri
1 Adet Elektronik Kart
3 Adet Kavsak Kontrol Cihazi
685 Mt. Kablo
5 Adet Sinyalizasyon Diregi,
35 Adet Hasar goren Kablolara Ek Muf takildi.
200 Adet Top Ampul,
410 Adet Minyattr ampul kullaniimistir.



Ayrica;

ilimiz Ana artellerinde ve Sehir ici Arag Akisinin saglandigi yerlerde Trafik Yogunlugunu gidermek araclann
Giivenli Seritte gitmelerini saglamak, Sehir I¢i Arac Parkini engellemek igin;

Aksaray Caddesi Saray Camii Onii
Yesildere Sokak

Yani Camii Onii

Ziibeyde Hanim Caddesi

Mimar Faruk Caddesi

Vali Fahribey Cad

Kapali Spor Salonu Kavsag Valilik Arka Kapisi Onii
Yeni Borsa Binasi Etrafl

Sehit ilhanlar Caddesi Giris ve Uzantis
Efem Dershanesi ve Akar Oteli 6nii
Gazi Caddesi

Istasyon Caddesi

[I. Harpu Caddesi

[.Harput Caddesi Kemal Sedele Caddesi
Harput Mahllesi Vs...

Bu Dogrultuda;

Antik Duba 1410 Adet
Elastik Duba : 460 Adet
Trafik Konisi : 395 Adet
Serit Ayinci ( Yol Bolme) . 65 Mt

Sehir ici Yaya Giivenligini Saglamak amaci ile Okul Onleri, Saglik Kuruluslan vs... yerlere

Fiziki Hiz Kesici Buton : 2000 Adet
Solar Gakar Buton : 110 Adet

Harput Yolu Keskin Virajlarina Trafik Kazalarini onlemek amaci ile 3 Adet Isikli yon Levhasi alinarak Monte edilecektir.
5 Adet Muhtelif yerlerde yapilan Hiz Kesici Timseklere Gakar Ledli Flagor Sistemi dogendi.
TABELA VE LEVHA HAZIRLMA DiKiM ATOLYESI

& 740 Adet Trafik ig.aretleri Levhasi, Bulvar levhalar, Yon ve Bilgi Levhalari, Ayakli Levha, Uyari Levhalan, Dur geg
Levhalari, Pazar yeri belirtme levhalari, Otobls Giizergah belirleme Levhalari, yapilmigtir.

Bu dogrultuda Atélye icerisinde;

630 Mt Cesitli Renklerde Reflektor,
210 Mt Degisik Renklerde Folyo,

140 Tbk Gsalvanizli Sac,

320 Adet 4 mm x 2,5 Mt Omega Direk
320 Adet 4 mm x 3 Mt Omega Direk
100 Thk Kimetex kullanilmigtir.



TRAFIK BOYA ATOLYESI

- Sehrin Muhtelif yerleri Orta Reftjler, Sagl Sollu Borddr Taslarinin Boyanmasi (Ziibeyde Hanim Caddesi,
KebanYolu vs...)

- Trafik Levha Direklerinin Boyanmasi.

- Fen isleri Miigdirligiiniin yapmius oldugu yol Kasistlerinin Boyanmasi.

- Yeni Sebze hali ig Parkinin gizgilerinin gizimesi,

- ilmizdeki tim sinyalizasyon kavsaklarindaki sinyalizasyon direklerinin boyanmasi.

- Muhtelif kavsaklardaki bordur taslar boyandi.

- ilimizdeki tiim ana yollarindaki kaldirim taslar sari beyaz renklerine boyand.

- Belediyemize ait tiim hizmet binalari; Kamp Midiriiligi, Terminal Hizmet Binasi Makina ikmal Midirligi
calisma Ofisleri, Belediye Spor Tesisleri boyama isleri yapilmistir.

- Su depolari, pompa istasyonlari ve trafo Binalarinin boyanmasi saglanmis.

- ilimizdeki muhtelif mahallelerde bulunan trafo binalar revizyondan gegirilmistir.

- Gorintd kirliligi olugturan duvar ve istinat duvarlari ve kopri altlar boyanmigtir

- Belediyemizin yapmis oldugu park alanlarindaki vatandasin ortak kullaniminda olan Tuvaletler vs... bakimi ve
boya islemleri yapiimasi,

- Elazi§ Belediyesi Birim Mdiirllikleri ve Hayir Derneklerin Boya islerinin yapilmasi,

- Okul 6nlerine, kavsak iclerine yaya gegcitlerine, yaya gegcit cizgileri gizilmistir.

- Belediyemize bagli sehrin muhtelif yerlerindeki halkin kullanimina agik, oto parklarinda park cizgileri
cizilmigtir. Ana arterlerdeki banket ve orta serit gizgileri gizilmigtir.

Bu dogrultuda;
1 Adet Yol Cizgi Makinesi Alimi yapildi.

2180 K{ Beyaz Yol Gizgi Boyas!

1980 Kg Sari Yol Gizgi Boyasi

3720 K§ muhtelif renklerde YagliBoya

600 Kg Selilozik Tiner

2000 Kg Sentetik Tiner

4620 Kg muhtelif renklerde Dig Cephe Boyasi
1940 Kg muhtelif renklerde i Cephe Boyas!
480 K§ Tavan Boyasi

2280 Kg Astar Boyasi

1095 Kg§ muhtelif renklerde Sentetik Boyasi
100 Kg mubhtelif renklerde saten boyasi.

200 Kg Vernik

105 Adet Degisik Ebatlarda Robot Firga ve Rulo Alindi.

TRAFIK EVRAK BURO
Trafik Evrak Biromuzca;
17 Adet Ticari Min(ibas Hatti Devri yapilmigtir.
39 Adet Ticari Minibiis Hatti Degisikligi yapiimistir.
61 Adet ticari Taksi Hatti devri yapilmigtir.
57 Adet Ticari Taksi ara¢ degisikligi yapiimistir.
Madurligamize intikal eden 300 Adet Resmi yazi ve dilekgelere gerekli islemler yapiimistir.
Ulasim Hizmetleri Yonetmeligi, Okul ve Ogrenci Servis Yonetmeligi giincellenerek;
400 Adet S Plaka’nin kontorlu saglanmusgtir.



TERMINAL AMIRLIGi

Belediyemize ait Terminal Hizmet Binasin Gati, Aydinlatma ve Ses Sistemleri, katlarin kapi, pencere ve Boyanmasi
isleri, bakim ve onarimi gevre diizenlemesi tekrara g6zden gecirilmig olup; Bu baglamda

Terminalin Gati Oluklari elden gegirilerek 30 mt Sag oluk kullaniimigtir.
Terminal Dis Cephe kolonlari sivalari yeniden yapilip, yarim kalan 250 m? Elastik Tugla ile 6rme isi tamamlanmistir.

Terminal Dig Gevresi muhtelif yerleri kaldinm ve Borddr diizenlemesi 760 m?lik Kaldinm Bordiir TagI gevrilerek Karo
ile dosenmisgtir.

Terminal Anons Ses Sitemi gozden gegirilmigtir..
NUMARATAJ SERVISI

Belediyemiz sinirlar iginde adres standardini yikseltmek, dizenli ve kolay ulasabilir adres bilesenleri olusturmak ve
boylece oOnemi gittikce artan Ulusal Adres Veri Tabanini eksiksiz olarak glncellemek amaci ile gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Ulusal Adres Veri Tabanindaki kangikliklann giderilmesi ve adreslere daha kisa siirede ulagiimasi igin; igigleri
Bakanliginin 25/04/2006 tarih ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunun 69. maddesine dayanilarak hazirlanan ADRES
VE NUMARALAMAYA iLISKIN Yénetmeligin 14. maddesi;“ Bir belediye sinirlari iginde ayni ad veya numara, birden
fazla meydan, bulvar, cadde, sokak veya kiime evlere verilemez.“ maddesine istinaden Belediyemiz sinirlar iginde
bulunan ayni meydan, bulvar, cadde, sokak ve kiime evlerin isimlerinin degistirilmesi i¢in Belediye Meclisimiz karar
almis ve bu dogrultuda;

1578 adet Cadde, Sokak ve bulvarda calismalar yiritildi ve 11200 adet cadde, sokak tabelasi kullanildi.
Abdullahpasa, Atasehir, Catalcesme, Aksaray, Universite, Cumhuriyet ,Kizilay ve Ulukent Mahallelerinde olusan
sehirlesmeden dolayr 82 adet yeni sokak olusturuldu. Numarataj caligmalari yapilarak ilgili mddarliklere bildirild.

Vatandaglardan gelen talepler tizerine 3100 adet adres tespiti yapildi. Ulusal Adres Veri Tabanina iglendi. .

Nifus ve Vatandaslik iglerinin yonlendirdigi vatandaglarin adres tespitleri yapilarak Ulusal Adres Veri Tabanina Iglendi.
Idari makamlardan gelen bilgi ve talep amagli evraklar ile vatandagslardan gelen dilekgelerle ilgili 247 adet yazigma
yapildi.

OTOBUS iSLERI AMIRLIGI

Miidiirliigiime bagh Otobiis isleri Amirligi 2010 Mali Yili icerisinde 15 Adet Resmi otobiis, 35 Adet Ozel Halk Otobiisii
ve 3 Adet Sabit Hatta gdérev yapan yarim otobisler ile Toplu Tagima Hizmetinde gerekli 6nem ve hassasiyeti g6sterek
Toplu Tagimada sorunlari asgariye indirmislerdir.

Milli Egitim MUdirlGgtine Bagh Okullar, Cesitli Spor Klipleri, Yardim Dernekleri vs... gibi kuruluslarin 92 Adet Arag
talepleri dilekgeleri isleme konulmus olup;
Gerkli Yardim ve Hassayite gosterilmistir.

Ayrica Sehrimize gelen Ulusal Medya, cesitli Belediyelerden incelemelerde bulunmak icin gelen meslektaglarimiz ve
Belediyemiz Spor Klubi Oyuncu ve tyelrini gotlriip getirmek izere 2004 Model Mercedes Otobiis alarak hizmet
kalitesini artirmis.



OLGU VE AYAR SERVISI

Olg[] Ayar Servisinin 2007 yilinda faaliyete gegmesi sebebiyle Personelimizce yapilan ¢alismalar 2010 Yili sonunda
2487esnafimiz kayrt altina alinmigtir. Bu dogrultuda;

97 Adet Kantar
151 Adet Baskil
703 Adet Elektronik Tarti kontrol edilmigtir.

IKTISAT SERVISI

Belediyemiz iktisat Servisi, Belediye sinirlari icinde belediye hizmetlerini kanun, tiiziikk, yonetmelik ve yonergeler
dogrultusunda, hizmetlerin belirli esaslar icerisinde yiritilmesini saglayacak hizmet planlamasi yapmak, hizmetleri
bu plan gergevesinde diizenlemek ve iktisadi kanunlara iligkin toplanti ve komisyonlarda belediyemizi temsil etmek ve
iktisadi hayatin seyrini takip etmek vatandasa daha etkin, verimli ve suretli hizmetin verilmesi igin alinan tedbir ve
yapiimasi gereken faaliyetlerinin hayata gegirilmesi hususunda 5393 sayil belediye kanunu 657 sayili kanunda ifadesi
bulunan belediyemizin hak ve salahiyetlerinden dogan yikimlGlikleri icra ve ifa eden bir miessese olarak
tanimlanabilir.

01/01/2010 — 31 /12 /2010 tarihleri arasinda Servisimize kamu kurum ve kuruluslarindan ve Belediyemiz
birimlerinden  gelen (2967) adet evraka ve vatandaglarimizdan gelen dilekgelerin resmi muamelesi yapilarak
cevaplandirimigtir.

Kamu kurum ve kuruluglann ihtiyaglar igin yapilacak mal ve hizmet alimlari 2886 sayili Devlet ihale Kanunu esas
alinarak, Ozellikleri belirtilen her tirlii emtia ve hizmet alimlarinin fiyatlar Madurligimzce yapilan piyasa arastirmasi
neticesinde en kisa zamanda cevabi yaziyla bildirilmistir.

1- Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen 1263 kalem hizmet alimi ile ilgili evragin piyasa arastirmasi yapilarak
cevaplandirimigtir.

2-  Kamu kurum ve kuruluslannin da gorev yapan memur ve isgi personelin yol harcirahlarina esas olmak izere
tahakkuk ettirecekleri taksi rayicini bildirir belge i¢in miracaat eden 17 kisiye resmi yaziyla bildirilmistir.

3- Elazi§ Defterdarhgi Milli Emlak Mudtrliglne ait kdy ve mahallelerde bulunan ve hazineye ait taginmaz mallarin
satigi ve kiralama iglemlerinin gtintin alim rayiglerine gore 25 adet parselin fiyatlar belirlenerek bildirilmistir.

4- Saghk Kuruluslanndan gelen 411 kalen 23 adet evrakin piyasa arastirmasi ve istenilen bilgileri igeren cevaplari
yazilmigtir.

5- Miudirligtmize ait 2757 Evrakin kayit islemleri yapilip ilgili yerlere dagitildiktan sonra cevaplari ilgili yerlere
gonderilmigtir.

6- Milli Egitim ve Bagl ilge Madrliiklerinden gelen 55 adet 872 kalem vyazilarinin piyasa arastirmasi yapilarak
cevaplandiriimigtir.



Esnaf ve Sanatkarlar Odalari birligince rayice bagh olan derneklerce verilmis olan rayiclerin Midtrligiimizce
incelenerek dosyalarina konulmus, ayrica tarifeye tabi olup da odasi olmayan tuvalet, otopark, hamam ve hamaliye
isleten esnaflarimizin yeni tarife talepleri incelenerek, neticesinde tespit edilen fiyatlar Belediyemiz Enclimenince
tasdik edilerek ilgili esnafimiza bildirilmigtir.

6) Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediye Meclisinin 03/01/2008 tarih M.2008/15-21 no’lu karari ile Ulagim Hizmetleri MudGrlaglnin kurulus
gorev ve galisma esaslari ile ilgili hazirlanan yonetmelikler ve 5393 sayili Belediyeler kanunu, 2918 sayili Karayollar
Trafik Kanunu, igigleri Bakanhginin 23053 Sayili ydnetmenlikleri, 657 sayili D.M.K. 4857 sayili is kanunu, 22045 sayili
karayollari Sehirlerarasi yolcu tasimalar hakkindaki yonetmenliklerin uygulanmasi ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri
Kanununun 69 uncu maddesi ile ilgili belirlenmig tanimlar ve mevzuatlar gergevesinde galigmalar yirutiimektedir.

- Ulagim Hizmetleri Miduirligai,5393 Sayili Belediye Kanunu, 2918 Sayil Trafik Kanunu ve 18/07/1997 tarihli Resmi

gazetede yayinlanan 23053 sayili uygulama yonetmeligi

- 657 Sayili Devlet memurlari kanunu

-5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesi

-4857 Sayili is kanunu,

-2946 Sayili kamu konutlari kanunu ve yonetmeligi,

-3628 Sayili kanun ve mal bildiriminde bulunulmasi hakkinda yonetmelik,

-2821 Sayili sendikalar kanunu,

-2822 Sayili Toplu sézlesme grev ve lokavt kanunu,

-Kamu kurum ve kuruluslarinda galisan personelin kilik ve kiyafetine dair yonetmellk

-Devlet memurlan sicil yonetmeligi,

-Disiplin kurullar ve disiplin amirleri hakkinda yonetmelik,

-Devlet memurlarinin tedavi yardimi ve cenaze giderleri yonetmeligi,

-Asli Devlet memurluguna atananlarin yemin merasimi yonetmeligi,

-Memurlarin hastalik raporlarini verecek saglik kurullari hakkindaki yonetmelik,

-Devlet memurlarinin gekilmelerinde devir ve teslim sireleri hakkinda yonetmelik,

-Middarliigin tabi oldugu sair mevzuat ile mevzuatin uygulanmasina iliskin ilgili bakanliklar
ve Baskanlik makaminin;Genelge,Talimat ve bildirileri

-Ticaret ve Sanayi Bakanhginin 20074 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yénetmelik

I —AMAC VE HEDEFLER
A- Midiirigimiiziin Amag ve Hedefleri

-Oncelikle sehrimizde yagayan insanlara trafik seminerleri vermek

-Yerel Televizyon Programlariyla daha bilingli ve egitimli bir toplum olusturmak.

Trafik Egitim destegi kapsaminda egitim otobsleri istihdam ederek bunlari modern bir dershane seklinde halka
sunmak.

-Trafik egitim parklan diizenleyerek uygulamali olarak kentte yasayanlara deneyimler kazandirip,halkla sicak iligkiler
kurmak.



Yaptigimiz bu ¢aligmalari CD, Trafik Egitim seti,Video Trafik i§aretleri Panosu ve brosirlerle desteklemek.

-Ulagim hizmetleri MUdirligu olarak, Elazi§ Trafiginin daha givenilir olmasi, yol ve siirlis givenligini artirarak halkin
zaman,maliyet ve glvenlik agisindan daha iyi imkanlara sahip bir trafik igerisinde ulagimlarini saglamak.

Bu hedef Dogrultusunda;

-Trafik Kontrol ve Sinyalizasyon sebekesini geligtirmek,

-Trafik Yol isaretieme Galigmalarinin tamamlanmasi

-Sinyalize Kavsaklar,

-Sinyalize Siire Geri Sayim Gihazlar Kurmak,

-Gorintili Nakil Kameralar.
-Trafik Merkezi kurmak.

-Elektronik degisebilir Mesajli Trafik panolari yapilarak Elazi§ sinyalizasyon sisteminin modernizasyonu ve genelinde
dagihmini saglanmasi hedeflenmektedir.
-Akillr ulagim sistemleri gelistirmek.
-Yogunlasan trafik ve park sorununu ¢dzmek igin sehrin belirli yerlerinde kath ve yer alti otopark projelerimiz
misyonumuz olup,bu misyonlarla sehrimize glzel bir vizyon kazandirma amacindayiz.
-Terminal Hizmet Binasinin Giiney Gevre yoluna alinarak daha modern sartlarda hizmet vermesini saglamak;

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Ulagim Hizmetleri Mudurliigti; sehrimizin ulagim ihtiyacini en givenilir ve sistemli bir bigimde gergeklestirerek halkin

memnuniyetini en dst diizeyde tutmak ve kendisine verilen yetkiler gergevesinde hizmetler sunmaktir.

M. FAAL_iYI_ETL!ER ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A —MALI BILGILER
1 — Biitce Uygulama Sonuclan

Idarenin Ad ELAZIG BEILEDiYESi -
Harcama Birimi Ad! ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Biitce ile verilen Aktarma lle Aktarmalle | o, Biitce Odenegi | 2010 Mali Yili Gergeklesm
Kodlar Odenek Eklenen Dusulen Toplami Biitge Giderleri | © 02"
Odenek Odenek %
Oﬁiﬁgﬂe' 241760.00 | 1792.189,95 00,00 2.033.94995 | 2.012.64967 0.99
gﬁj';fe‘:i 52.900.00 40546400 | 32.717.32 425,646.77 398.107 61 0.94
OSAm'I éel :'Z' 600500.00 | 2.217.92226 | 81.925.00 073649726 | 2.476.877.61 0.91
05-Cari
Translerler 35,000.00 105.000,00 00,00 140.000.00 64.247 16 0.46
O%%errl‘;fiye 30,000.00 350,000.00 00,00 380.000.00 216.795 50 0.57
07-Sermaye
Trancferlor 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00
09-Yedek
Bederckiar 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00
TOPLAM 960.160.00 TL | 4.87057630 | 11464232 | 5.716.093.98TL | 5.168.677.55 0.90
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2-Temel Mali Tablolara iliskin Agitklamalar
Madurligamiz bitcesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil ddenegi olarak 5.716.093,98 TL ddenek konulmus olup,
yil igerisinde 5.168.677,55 TL’si harcanmis, geri kalan 547.416,43 TL’lik 6denek iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglan

Madurligamiz 2010 mali yili igerisinde yapmis oldugu Arag ihalesi ve Otobiis Almi ihalesi ile ilgili calismalarini
tamamlamig evraklarini arsivlemis, dogrudan temin yoluyla aldigi malzemelerin kayitlarini yapmis 6deme evraklarini
ve taginir mal islem fislerini diizenli olarak saglamig denetlemek iizere gerekli sekilde dosyalanip arsiviemistir.

B — Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje bilgileri

Mali yil iginde midirliigiimiiz, 2010 Faaliyetlerini tamamlamis olup, Mali Yilda alinan malzemelerle Sehrin Goriinti
kirliligini, Trafik Akisini, Sinyalizasyon calismalarini, Terminal Hizmet Binasinin daha elverigli kullanilmasini, Bulvar,
Caddes,Sokak, Mahalle ve Kapi numara Levhalandirmalarini, yaparak, Toplu Tasima Hizmetlerinde gerekli caligmalari
gerceklestirmis olup; 2011 Yili Misyon ve Performansini belirleyerek belediyecilik hizmetlerini en (ist seviyede
tamamlamigtir.

2-Performans Sonuclannin degerlendirilmesi

Madarligimiz 2010 Mali Yil Faaliyetleri sonucunda yapmis oldugu calismalar ve elde ettigi sonuglar neticesinde
Arag ve Yaya giivenligi konularinda biytik bir ilerleme kaydetmistir.

IV — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
a ) Ustiinltkler

Madurligamiz Teknik anlamda yetismig deneyimli personeli, gerekli olan Techizat ve ekipmaniyla dzverili bir sekilde
kendi gorev ve sorumluluklari gevresinde kentli memnuniyetini en (st seviyeye ¢ikarmay tstinlik olarak
gOrmektedir.

b ) Zayifliklar
Madarligamazin zayif yonleri bulunmamakla birlikte teknolojik bilgileri ve Arag Parkurunu genislettikce daha verimli
olacaklardir.
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IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan erim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali

kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrollintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ denetci raporlari ile Sayistay
raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. .../01/2011

Sedat DEVECI
Ulagim Hizmetleri Mudur V.
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T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
Mali Hizmetler Miidiirliigi

SUNUS

Mali Hizmetler Mudirliiga 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan
gorevleri diizenli ve sistematik bir sekilde yerine getirmektedir.

Mabhalli idareler biitce ve muhasebe yonetmeligi hiikiimlerine gére belediye ve mevcut midirliiklerin gelir ve
gider batcelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin gikariimasi, ilgili yillara ait performans ve faaliyet raporu kitabinin
hazirlanmasi,hesap ve kayit (izerinde saydamlik, hesap verebilirlik ve tek diizen saglanmasi iglemlerin kayit disinda
kalmasinin dnlenmesi faaliyetlerin dogru, Muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul gérmis Biitge ve muhasebe
ilkeleri cergevesinde Uluslar arasi Standartlara uygun yonetimin, ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaglarini karsilayacak ve
kesin hesabin ¢ikariimasina temel olacak, karar kontrol ve hesap verme sireclerinin etkili ¢aligmasini saglayacak
sekilde hazirlanmig ve yonetmelik nezdinde standartlara baglanmistir.

Bltceyi hazirlamak, kesin hesabi gikarmak. Mali Yil iginde yapilan odemeleri ve evraklar tarih ve yevmiye
numarasina gore raporlamak, c¢aligma izni, igyeri agma ve isletme ruhsati, bina ingaat harci ilan ve reklam vergisi,
kira gelirlerimiz ve belediyemiz adina yapilan her thrl(i yasal gelirleri tahsil edilerek Belediyemize ait hesaplara
kaydedilmisgtir.

I-GENEL BILGILER

A- Misyon: hizmetlerin yapiimasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagh, kanunlarla verilen gorev
ve yetkiler cergevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve givenilir bir bigimde kullanilmasini saglamak.

Vizyonu:Gok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,verimliligi esas tutarak teknoloji kullanimina 6ncelik taniyip
kaynaklarin etkin kullaniimasini saglamak.

B-Yetki Gorev ve Sorumlulukiar
Miidiirliigiin gorevleri
5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu 60.ve 61. maddelerine istinaden Mali Hizmetler Birimi
olarak Gérev ve Sorumluluklari asagida belirtilmistir;
MADDE 60.- Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan ytratdlir:

a) Butceyi hazirlamak, izleyen iki yilin bitge tahminlerini yapmak, bitce kayitlarini tutmak.

b) Butce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak, odenek
gObnderme belgelerini diizenlemek.

c) Harcama yapiimasi ve gelir elde edilmesine iligkin mali iglemleri yirtitmek.
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d) Biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin raporlanmasini saglamak.
e) idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi
calismalarini yardatmek.

g) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iligkin kayitlar tutmak.
h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak.

Mali hizmetler birimlerinin ¢alisma usul ve esaslari, idarelerin tegkilat yapisi dikkate alinarak Maliye Bakanhginca
hazirlanarak Bakanlar Kurulunca gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Muhasebe hizmetleri
MADDE 61.- Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali iglemlerin kayitlarinin yapiimasi

ve raporlanmasi muhasebe hizmetidir.

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapiimasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erigilebilir
sekilde tutulmasindan sorumludur. 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayili Kanun hikimleri sakli kalmak kaydiyla, genel
bitce kapsamindaki kamu idarelerinin muhasebe hizmetleri Maliye Bakanhginca yurdtilir. Muhasebe yetkilileri gerekli
bilgi ve raporlari diizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Muhasebe yetkilileri 0deme agamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde;

a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iligkin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigin,

d) Hak sahibinin kimligine iligkin bilgileri,

Kontrol etmekle ylkimlidur.

Muhasebe yetkilileri, ilgili mevzuatinda dizenlenmis belgeler diginda belge arayamaz. Yukarida sayilan konulara iligkin
hata veya eksiklik bulunmasi halinde 6deme yapamaz. Mali kontrol yetkilisine de bildirilmek sartiyla, belgesi eksik veya
hatali olan ddeme emri belgeleri, diizeltiimek veya tamamlanmak tizere en geg bir ig gun( iginde gerekgeleriyle birlikte
harcama yetkilisine yazili olarak gonderilir. Hatalarin diizeltiimesi veya eksikliklerin giderilmesi halinde 6deme islemi

gerceklestirilir.

Muhasebe yetkilileri islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve denetime hazir bulundurur.
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Muhasebe vyetkilileri, 34 (nci maddenin birinci fikrasindaki 6demeye iliskin hikiimler ile bu maddenin dg¢lincl
fikrasinda belirtilen 6demeye iliskin kontrol yikimliliklerinden dolayr sorumludur. Muhasebe yetkililerinin bu Kanuna
gore yapacaklar kontrollere iligkin sorumluluklari, gérevleri geregi incelemeleri gereken belgelerle sinirhdir.

Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri gegici olarak almaya, vermeye ve
gondermeye yetkili olanlar muhasebe mutemedidir. Muhasebe mutemetleri dogrudan muhasebe yetkilisine karsi
sorumludur. Muhasebe mutemetlerinin g6revlendirilmeleri, yetkileri, denetimi, tutacaklar defter ve belgeler ve diger
hususlara iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanlginca gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

C-Midirlige iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Mali Hizmetler Miidirligii , Belediye Sarayinin 1. katinda; Miidiir, Mali Hizmetler Servis, ihale servisi, G.T.V
servisi, Tasinir Konsolite servisi, Gelir ve Tebligat Servisi, 5.katinda Strateji ve Blitce servisi, zeminde Emlak servisi ve
Karglyaka mahallesinde Modern Yas Sebze ve Meyve Toptanci Hali ile Hal servisi idari binasinda hizmet vermektedir

2.0rgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN|

l BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| MALI HIZMETLER M+ Dt R

MALI HIZMETLER STRATEJI GELISTIRM l IHALE [SLERI GELIR VE TEBLIGAT
SERVISI SERVISI SERVISI SERVISI
TASINIR KONSOLIDE
SERVISI




Mali Hizmetler Madurliga, Belediye Bagkan Yardimcisina bagli 1 Midtr ve Midire bagh 8 servisten olusmaktadir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Mudarligamizde toplam 57 adet masa iistil bilgisayar, 8 adet diziistii bilgisayar, 45 adet yazici, 1 Adet Fotokopi
makinesi, 3 adet para sayma makinesi, 44 adet sabit ve telsiz telefon, 7 adet sabit kamera, 28 adet gece goris
kamerasl, 28 adet hesap makinesi, 1 adet Line interaktif kesintisiz giic kaynagi bulunmaktadir.

4- insan Kaynaklan

Mali Hizmetler Madurliigiimizde18 memur, 33 Kadrolu is¢i olmak (izere toplam 51 personel galigmaktadir.

WiSCi
BMEMUR

Sekil 1: Galisan Personellerin Dagihmi

Mali Hizmetler Midirligiimde calisan personellerimizin egitim durumlari; 45 Lise, 1 On lisans, 5 Lisans
Mezunlarindan olugsmaktadir.

45 g
) H.
35 gu
30 gu
25 ]
s fm

: .
10 ’. LISE

8 | EEes m . NLISANS

PERSONELIN 01.01.2010 m LISANS
EGITIM
DURUMU
(01.01.2010-
31.12.2010)




Sekil — 3 Galisanlarin Mezuniyet Durumuna gore Yizdelik Oranlan

5-Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Servisi:
Mali Hizmetler Servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine
6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve diger
tlim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildigi birimdir.

Mali Hizmetler Servisi 01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler Middrliiginin gerekse
Birim Muidiirliiklerinden gelen 7081 adet Muhasebe islem fisi, 6859 adet Gesitli Odemeler Fisi, 5968 adet Odeme Emri,
459 adet Avans ve Kredi Senedi ve 455 Adet Odeme Emri Mahsup belgesi ve 4123 adet Tahsilat muhasebe ilem figi
olmak Uzere toplam 24490 adet evrak kayit altina alinarak muhasebelestirme islemi gergeklestiriimis ve arsive
kaldinimigtir.

Bankalardaki Elazig Belediyesi hesaplarinin banka ekstralarinin giris ve ¢ikisi hareketlerinin sirekli kontrol
edilmesini saglamak, Mali Hizmetler Servisi, Aylik ve yillik emeklilik sahis fisleri, Ozel idare Payi, CTV. Fon Payi, Kilttr
Varliklarint Koruma Pay1, Kefalet Sandigi Aylik Bordrolar diizenlenerek kuruma intikali ile iggi personellerin aylk
bildirgeleri diizenlenmigtir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve Damga Vergisi Beyannamesi
V.U.K. na uygun diizenlenerek Vergi Dairesine verilmistir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde bulunacak, her tirlii
madde, esya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demirbag esyalarin giris ve ¢ikig iglemlerinin koordinasyonunu
saglamak , Alimi yapilan mal ve malzemenin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal
yonetmeligi esaslarina gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla yikimidddr.

01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda ; Belediyemizce alinan malzemeler igin 62 adet Taginir islem Girig Figi,
46 adet Tasinir islem Giki Fisi diizenlenmistir.



Strateji Gelistirme Servisi

Belediyemiz Meclisinin 06/08/2007 tarih ve 2007/107 sayil karari ile kurulmus olan Strateji Gelistirme
Mudarlagi,daha sonra yine Belediyemiz Meclisince 05/05/2009 tarih ve M.2009/85 sayili karari ile Belediyemiz
muddrliklerinin norm kadroya gore yeniden yapilandinimasi sebebiyle midurlik kadrosundan cikarilarak Mali
Hizmetler midrlagune alt birim olarak baglanilmasina karar vererek strateji gelistirme servisi olmustur.

Servisimiz gorevleri;

“Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,amaclarini olusturmak Gzere gerekli galismalari
yapmak.

“Belediyenin stratejik plan ve performans programini hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi galigmalarini yaratmek.

“Izleyen iki yilin butge tahminlerini de iceren idare btgesini,stratejik plan ve yillik performans programina uygun
olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

“Blitce kayrtlarini tutmak,btitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak.

“Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Yukarida saydigimiz gorevler neticesinde servisimiz 2010 mali yilinda,belediyemiz 2009 mali yili kesin hesabini
clkararak Sayistay baskanhgina gondermis,2011 mali yili bitgesini hazirlamig,2009 faaliyet kitabini hazirlayarak
Sayistaya ve icisleri Bakanlgina gondermis,2011 Performans kitabini hazirlamis ve diger kurumlardan gelen istatiksel
raporlara gerekli cevaplar vererek gerekli kurumlara gintinde teslim etmistir.Ayrica 2010 bitgesinde 131 adet
aktarma yapilarak evraklar dizenli bir sekilde tanzim edilmistir

ihale igleri Servisi

ihale isleri Servisi, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanununa gore
Harcama birimlerince hazirlanan ihale iglemlerinin yine ilgili mevzuata gore sonuglandirip, sonuglarini ilgili Harcama
Birimine bildirmekle yukimltuddr.

ihale isleri Servisi olarak 01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda ; 57 adet mal, 14 adet hizmet ve 26 adet
yapim isi olmak izere toplam 97 adet ihalenin islemleri ilgili mevzuata gére sonuglandinlarak geregini yapmak (izere
Harcama Birimlerine bildirilmistir. Ayrica 70 adet gelen evrak ve 387 adet giden evrak kayit altina alinarak evrakin
geregi zamaninda ve noksansiz yapilmistir.

Gelir Servisi

Belediyemiz Gelirlerinden Emlak,G.T.V,ilan — Reklam ve Eglence vergisi ile insaatMinibiis, Esnaf isgaliyeleri
Telalik Harci ve diger bitiin gelir kalemlerinin Tarh Tahakkuk ve Tahsilatlar Midarligimizce yapiimaktadir.
Midirligimiz Gelir Servisince bahse konu tarihler arasinda 166 adet gelen evraka karsilik resmi yazigma
yapilmistir. Tebligat Servisince bahse konu tarihler arasinda 43.184 adet 6deme emri dagitilmigtir.



Emlak Servisimizce;
€ 15507 adet Yesil karta gayrimenkulii olup olmadigi hususunda bakilarak vize islemi yapildi.
€ 1123 adet Sosyal Yardimlagmadan yararlanmak isteyen vatandasa gayrimenkulii olup,olmadigi bakilarak
vize iglemi yapildi.
€ 350 adet Saglik Karnesi igin vatandagin gayri menkulii olup olmadigi hususunda bakilarak vize iglemi
yapildi.
100 adet ingaat bitim tarihi igin yazi verildi.
1821 adet Veraset ve intikal igin yazi verildi.
111715 bina, 31207 arsa ve 101926 arazi beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapildi.
18812 adet satig igin Tapu Madurltklerine tasdikli beyan sureti gonderildi.
1243 adet Resmi yazi ile Mahkemelere ve Kamu Kurumlarina cevap verildi.
Emlak Vergisi Mikellef sayisi 88280 sayisina ulasti.
Tahsil edilen emlak vergisi 2.720.132,58 TL.

VA LT A LT A LY & AT LT A LT A

Cevre Temizlik Servisi: Elemanlarinca bahse konu tarihler arasinda yapilan kontrollerde 410 adet isyeri C.T.V vergisi
kaydi altina alinmis olup miikellef sayisi 32780 rakamina yukseltiimistir. Meskenlerde ise 97650 adet mukellefimiz
bulunmaktadir 810 adet dilekge yerinde kontrol edilerek gerekli islem yapildi.81 adet Resmi yazi ile kamu kurumlarina
gerekli cevaplar verilmistir.

Bahse konu 2010 yili igerisinde Harcamalara Katim Payina ait 21032 adet ihbarname cekilmistir.710 adet
dilekgeye yerinde yapilan kontrolle gerekli islem yapilmigtir.Bahse konu tarihler arasinda 33000 Gevre Temizlik vergisi
odeme emri yapilimistir.

Hal Servisi

Hal Servisi, Belediye Meclisinin 07/11/2003 tarih ve 2003/111 sayili Karari ile yirirlige giren Yas Sebze ve
Meyve Toptanci Hali Yonetmeligi hiikiimlerini uygulamak, Yas sebze ve meyve toptanci halinin genel igleyisini
saglamak, Glnlik yas sebze ve meyve fiyatlarinin rayi¢ bedellerini belirleyerek fiyat takibi yapmak, Toptanci Hal
Risum tahakkuk, tahsilati ve takibini yapmak ve Tahsis tcretlerinin tahakkuk, tahsil ve takibini yapmakla yakimltdar

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Madarligamizde sireklilik esasi vardir. Midtrliagimuzin hedeflerine ulagmasinda esas olan tiim servislerin
amag birligidir. Mdtrligimziin esas amaglarindan biri en iyi hizmeti sunmaktir. Burada s6zii edilen hizmet her
kesim igin hizmettir. Bir bagka anlatimla, vatandaslar, ¢calisanlar, yonetim, mutlu olmalidir.

ic kontrol, yonetim amaglarini sa§lamak, islerin diizenli pratik ve verimli sonuglanmasi igin; varliklarin
muhafazasi, kayitlarin givenligi, givenilir mali enformasyonun zamaninda hazirlanmasi da dahil olmak (izere tesis
edilen organizasyon plani ve dizenlestirme sistemlerini kapsar.
Madarligamazin i¢ kontrol yapisi;
- Diizenli, ekonomik, verimli, etkin uygulamalar yoluyla kurulugun amag ve misyonuna uygun kaliteli hizmet tretmek,
- Kaynaklarin israf edilmesine, kot kullanilmasina ve kott idare edilmesine, hata ve suiistimallere mani olmak,
- Kanun, tiiziik, yonetmelik gibi yasal diizenlemelere ve yonetimin talimatlarina uyulmasini saglamak,
- Gvenilir mali ve y6netsel verilerin 1s1g1 altinda durumu dogru olarak ve zamaninda gosterecek bir iletisim saglamak,
seklinde yer bulmaktadir.

i kontrol sisteminin hedef ve amaglar dogrultusunda olusturulmasindan, etkinliginden ve verimliliginden
oncelikle Miidiir, Belediye Bagkanina karsi sorumludur. Her Servisin i¢ Kontrolii saglayan birer servis sorumlulari
mevcuttur. Miidiirligimazin hedef ve amaglarina gore hareket ederler.
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II- AMAG ve HEDEFLER

Miidirligimizin Amag ve Hedefleri

Elazi§ Belediyesi Mali Hizmetler Middrltigi’ntn gelir ve gider biitgesinin hazirlanmasi, hesap verilebilirlik ve
tekdlizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve
glvenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlari ve kabul
gormus butce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin gikariimasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme
stireclerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biitcesine konan gelirleri tahakkuk
ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil iglemlerinin yardtilmesini diizenlemektir. Ayrica Belediye micavir alan
icerisinde yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak serbest rekabet yapiimasini
saglamak, Uretici ve tiketici cikarlarinin esit ve dengeli olmasini saglamaktir.

Amac Ve Hedeflere Ulagma Yontemleri

1- Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin sirekli egitiimeleri ve motivasyon caligmalan
yapmak,

2- Ginin teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

3- Siirekli kontrol ve takip mekanizmasini olusturmak,

4-  Seffaf ve adil yonetimi saglamak,

9- Aragtirma ve gelistirme yapmak,

6- Hizmet kalitesinden odiin vermeden mevcut gelir dlizeyi tizerine gikmak ve is planlarini gergeklestirmek amaci
ile gelir artirici, gider azaltici aragtirma gelistirme caligmalari yaparak bunlan uygulamaya koymak ve
sonuglarini takip etmek,

7- Elestiri ve tavsiyelere acgik olmak ve gelen elegtiri ve tavsiyeler dikkate alarak degerlendirmek,

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Madirlik caliganlarinin yeniliklere agik, intiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatilmasi saglanarak daha
etkin hizmet vermelerini temin etmek.

Yeni Kanun ve Yonetmeliklere paralel olarak birimimizde galisan personellerin 2 defa meslek ici egitim
almasini temin etmek, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek, egitimleri her yil kademeli olarak artirmak.



C. Diger Hususlar:

Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

1. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2. Gorev uygulamalarinda dirtist ve adil olunacaktir.

3. Sunulan hizmetler ¢6zlime yonelik olacaktir.

4. Vatandaslarimiza saygi esastir.

5. Yasalarin verdigi g6revin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6. Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine dnem verilecektir.

7. Personelimiz takim ruhu ve ighirligi inanci ile ¢alisacaktir.

8. Meslegi ve kurumu kiiglik diistirecek davranislara firsat verilmeyecektir.
9. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10.Verilen hizmette politik amag gldilmeyecektir.

11.Temel prensibimiz vatandags memnuniyeti olacaktir.



I1I-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Bitge Uygulama Sonuclan

idare Adi

ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi
Adi

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aktarma ile Aktarma ile Gergeklesme
. Biitce ile Verilen Eklenen Diigiilen Net Biitge 2010 Mali Yili Orani
Ekonomik Kodlar
Odenek Odenek Odenek Odenegi Toplami | Biitce Giderleri %
01-Personel
Giderleri
784.534.00 TL 0.00TL 0.00TL 784.534.00TL | 501,137.58 TL 0.64
02-SGK Giderleri
138,460.00 TL 140,857.79 TL 100,057.79 TL 179,260.00 TL | 105,766.63 TL 0.59
03-Mal ve Hizmet
Alimi
Gid.
237,000.00 TL 170,000.00 TL 5,000.00 TL 402,000.00 TL | 318,029.53 TL 0.79
05-Cari Transferler
2,836,957.00 TL 0.00TL 165,000.00 TL | 2,671,957.00 TL | 2,586,112.35 TL 0.97
06-Sermaye
Giderleri
29,000.00 TL 115,000.00 TL 0.00TL 144,000.00 TL | 106,703.55 TL 0.74
07-Sermaye
Transferleri
275,000.00 TL 650,000.00 TL 15,000.00 TL 910,000.00 TL | 777,913.61TL 0.85
09-Yedek Odenekler
13,000,000.00 TL 0.00TL 12,337,854.00 TL | 662,146.00 TL 0.00TL 0.00
TOPLAM
17,300,951.00 TL | 1,075,857.79TL | 12,622,911.79 TL | 5,753,897.00 TL | 4,395,663.25 TL 0.76

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agtklamalar:
Madarligamazin 2010 mali yili bltcesine 6denek olarak 17,300,951.00 TL Odenek konulmus olup, yil
icerisinde aktarma ile 1,075,857.79 TL ddenek eklenmis,daha sonra midurligimiiz bitcesinden diger madarltiklerin
biitcesine (09 Yedek Odenekler)den ve kendi biitcemiz icinde aktarma yoluyla 12.622.911,79 TL.6denek aktariimasi
neticesinde disilen 6denek sonucunda madirligimiiz net bitgesi 5.753.897.00 TL.olmus,bu bitcenin 4.395.663,25
TL’si harcanmig, Geri kalan 1.358.233,75 TL. ddenek imha edilmistir. Biitgenin gergeklesme orani % 76’dur.
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3-Mali Denetim Sonuclan:

Madarligamiz 2010 mali yil igerisinde yapmus oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem figlerini dizenli
olarak yapmig denetime hazir hale getirmis ve mevzuata uygun sekilde dosyalanip arsiviemigtir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mali Hizmetler Servisi 01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler Mdirligiinin gerekse
Birim Muidiirliiklerinden gelen 7081 adet Muhasebe islem fisi, 6859 adet Cesitli Odemeler Fisi, 5968 adet Odeme Emri,
459 adet Avans ve Kredi Senedi ve 455 Adet Odeme Emri Mahsup belgesi ve 4123 adet Tahsilat muhasebe islem fisi
olmak Uzere toplam 24490 adet evrak kayit altina alinarak muhasebelestirme iglemi gergeklestiriimis ve argive
kaldirimigtir.

Bankalardaki Elazi§ Belediyesi hesaplarinin banka ekstralarinin girig ve ¢ikigi hareketlerinin sirekli kontrol
edilmesini saglamak, Mali Hizmetler Servisi, Aylik ve yillik emeklilik sahis fileri, Ozel idare Payi, CTV. Fon Payi, Kilttr
Varliklarini Koruma Pay, Kefalet Sandigi Aylik Bordrolar diizenlenerek kuruma intikali ile iggi personellerin ayhk
bildirgeleri dizenlenmistir. Ayrica aylik KDV. Beyannameleri, Muhtasar Beyanname ve Damga Vergisi Beyannamesi
V.U.K. na uygun dtizenlenerek Vergi Dairesine verilmistir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde bulunacak, her tirlii
madde, esya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demirbag esyalarin giris ve ¢ikig iglemlerinin koordinasyonunu
saglamak , Alimi yapilan mal ve malzemenin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal
yonetmeligi esaslarina gore diger iglemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla yiakimladr.

01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda ; Belediyemizce alinan malzemeler i¢in 62 adet Taginir islem Giris Fisi,
46 adet Tasinir islem Cikis Fisi diizenlenmistir.



2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almig oldugu middrliigiimiiz yonetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklar
kanunlar cercevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis,diger madrliklerle bilgi alig verisinde bulunmus,egitici
seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en ist seviyeye ¢ikarmaya galigmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Madurligamiz personeliyle ,arag ve gereglerle ,iyi bir calisma ortamiyla,idaremizin ve birim amirlerimizin
personelin kendini yetistirmesinde ve mevzuata hakim olmasi igin azami gayret gostermesi ve kendi mevzuatini
ilgilendiren konularda egitim alarak verimliliginin en dst limitine ¢ikmasini Gsttinlik olarak gormektedir.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi
beyan ederim.

IMZA
Namik OCALAN
Mali Hizmetler Middr V.
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ELAZIG BELEDIYESI
MEZARLIKLAR MUDURLUG 2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Mudarlagimiz, Asri Mezarliginda 1958 Harput Mezarhigi 1980 yilindan itibaren cenaze defin hizmetleri
konusunda verilen gorevleri yerine getirmektedir.

Mezarlklar MtdGrligu olarak halkimiza cenaze defin hizmetini saghkl ve diizenli bir sekilde yapmak amaciyla,
gerekli tedbirleri alarak hizmetin devamini esas kilmaktir. Madarligimiz Mulki mezarliklarda mezar yerleri tahsis
etmek, mezar Usti-alti ingaatlarina ruhsat vermek, bunlara ait (cretleri tahsil etmek defter kayitlarini tutmak,
sehirlerarasi cenaze nakillerini yapmak, yeni mezarlik alanlari tahsis ederek hizmet agmak, 6zel mezarliklarin agiimasini
yasalar gercevesinde tegvik etmek Mezarliklar Miidirltigtinin baglica gorevleridir.

Mezarliklar Midarliiga; Hastane ve diger saglik kurulusglar tarafindan ‘gdmme izin kdgidr’ diizenlenerek sevk
edilen veya vatandaslar tarafindan gomme izin kagidi ile bagvurusu yapilan cenazelerin cenaze ve defin hizmetlerinin
yapilarak kaldirimasi g6revini ifa eder.

1 — GENEL BiLGILER
a- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Mezarliklarin korunmasini saglayarak belediyemiz sinirlari iginde veya disinda meydana gelen Olimlerin
belgelenmesi durumunda cenaze ve gomme iglemlerini yapmak, ayrica mezarlara giden yollari yapip halkin daha rahat
ulagimini saglamak ve yesili bol kaliteli bir mezarlik alani olusturmak.

Vizyonumuz

Mezarlik Madurlagu olarak yasalarin verdigi yetki ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi esaslar gergevesinde
ilimize en iyi hizmeti verebilmek amaciyla onimuzdeki yillara hitap edecek yeni mezarlik alani olusturulup, halkimizin
hizmetine sunularak gelecek nesillere diizenli bir mezarlik birakabilmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumlulukiar

Amag

Mezarlklar Madurlaga yonetmeliginin amaci Elazi§ Belediyesi sinirlari iginde, disinda ya da yurt diginda
meydana gelen dlimlerin belgelenmesi durumunda, Cenaze ve gémme islemlerinin hukuki dayanagi, kapsamli, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile ilgili hususlar diizenlemektir.

Kapsam

Bu yonetmelik Elazij Belediyesi siniri iginde hizmet veren Mezarlik Midirligd’nin kurulug gorev ve calisma
kurallari ile Mezarliklarin ihdasini koruma, gizellestirme ve bakim hizmetlerini ayrica teghiz, tekfin, nakil ve gomi
islemlerinin yapiimasi faaliyetlerini kapsar.
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Dayanak

Bu yonetmeligin yasal dayanagi 5393 sayili Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi Hifzisihha kanunu ve
3998 sayili kanunu ve MUdrligln tabi oldugu diger mevzuat ile mevzuatin uygulanmasina iligkin Basbakanlik, ilgili
Bakanliklar ve Belediye Bagkanhgi genelge, talimat ve bildirileri ile prensip kararlar cergevesinde hazirlanmistir.
C- Midiirlii§iimiize iliskin Bilgiler
1) Fiziksel Yapi
Madarligamiz Cumhuriyet Mah. Malatya Cad. Belediye sarayr 6 katinda olup, bir midir odasi, bir sef odasi, bir
personel odasl, birde arsiv olmak tizere toplam 4 odadan olugsmaktadir.

Harput Mezarhiginda ise bir sef odasi iki personel odasi ve malzeme odasi olmak (izere 4 odal tek katli bir binadan
olugsmaktadir.

Asri Mezarhgi Ust kati cami olup, alt katinda bir sef odasi, personel odasi, malzeme odasi, taziye yeri ve morgdan
olusan 5 odali iki katl bir binadan olugmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE|BASKAN/

l BELEDIYE|EASKANYARDIMCISI

l MEZARLIKLAR Mt DT Rt

JCARI ISLER SEFI

ASRIMEZARLIK : : HARPUT IMEZARLIK
| el INSEFR VIS KALEM] | T

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madurligimiz, sahip oldugu fiziki kaynaklar Belediyemiz tarafindan saglanmis olup bu kaynaklardan azami
verim alma, belediyemiz hizmetinde tam randimanli olarak kullanma, kaynaklarin bakimina ve korunmasina ait
hususlar dncelikli hedeflerimiz arasindadir. Sahip oldugumuz fiziki kaynaklar asagidaki tabloda goriilmektedir:
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S. No Birim / Adet
1 Cenaze aracl 3 Adet
2 Traktor 1 Adet
3 Kompresor 1 Adet
4 Sepetli motosiklet 2 Adet
5 Bilgisayar 4 Adet
6 Yazicl 1 Adet
7 Telsiz 6 Adet
8 Telefon 8 Adet
9 Mezarlik Bilgi Sistemi (Mebis) 1 Adet

4-insan Kaynaklar
Mezarhklar Midarliiginde 4 (dort) Memur 3 (ii¢) isci personel olmak iizere toplam 7 (yedi) personel hizmet
vermektedir.

0%

= MEMUR
miSCi
57% GECICI iSCI

43%

Personel Egitim Durumu
Mezarliklar Midarligimuzde calisan personelimizin 6rgenim durumlar, 4 ilkogretim, 2 lise, 1 yiiksekokul
mezunundan olugmaktadir

= ILKOKUL

W LISE
YUKSEK OKUL

5-Sunulan Hizmetler

1- Mezarlik alani igerisinde agag budama ve genel temizlik calismasi yapilmistir.

2- Asri mezarlik igerisinde bulunan su deposu ve sulama hatlarinin bakim ve onanmlari yapiimistir.
3- Merkezde bulunan bazi mezarlik alanlarinin etrafi ¢evrilerek koruma altina alinmistir.

2



4- Asri mezarlik alaninda yapilan galigsmalar neticesinde yeni tek mezarlik alani olusturulmustur.

5- Midurlagimizce 2010 yili igerisinde Elazig Merkez, kdy ve ilgeler dahil toplam 1527 adet cenaze nakili yapilmistir.
6- Midiirlugimizce 2010 yil igerisinde 235 adet fakir ve kimsesiz cenazeler il disina (sehir, ilge, kdy) nakil edilmistir.
7- Yeni agllan tek mezarlik alanlarinin yollar tamamiyla agiimistir.

8- Asri mezarhiginda tiim yollarin asfalt kaplama galismasi yapilmigtir.

9- Asri mezarlik icerisinde su tesisati olmayan parsel arasi yollara su tesisati gekilmistir.

10- Asrimezarliginda parsel ici kazisi yapilan mezar sayisi: 280 adet.

11 Asri mezarliginda defini yapilan tek mezar sayisi: 102 adet.

12- Asri mezarhginda defini yapilan 0-12 yas mezar sayisi: 19 adet

13- Asri mezarhginda fakir ve kimsesizler icin tahsis edilip defini yapilan mezar sayisi:50

14- Asri mezarhginda satigi yapilan parsel sayisi: 20 adet

15- Harput mezarliginda satigi yapilan parsel sayisi: 39 adet

16- Harput mezarliginda parsel ici kazisi yapilan mezar sayisi: 223 adet

17- Harput mezarliginda defini yapilan tek mezar sayisi: 57 adet

18- Harput mezarliginda defini yapilan 0-12 yas mezar sayisi: 6 adet

19- Harput mezarliginda fakir ve kimsesizler igin tahsis edilip defini yapilan mezar

Sayisi: 13 adet

20- Mudurliigiimuzee 2010 yil igerisinde 301 adet evrak kayit islemi gercgeklestiriimistir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

1-Bu yonetmeligin yasal dayanagl 5393 sayili Belediye kanunun 14/a 1593 sayili umumi Hifzisihha kanunu, 3998
sayill kanunu ve 27467 sayili yonetmeliklerin verdigi yetkiler, llgili bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlar dogrultusunda gorev yapmak.

2-Mezarh§i koruma ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata uygun olarak
belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iligkin is ve iglemleri yiratmek.

3-ilgili yénetmelik ve mevzuatlara uymayanlar hakkinda yasal islemleri yirttmek.

4-mezarlik olarak segilecek alanin Gzelliklerine gore milkii amirce uygun goérilecek diger kurum temsilcileri veya
teknik elemanlarla mezarlik yer segimi komisyonuna dahil edilebilir. Komisyon, ihtiyag duyarsa diger kurumlardan da
ek bilgi ve belge isteyebilir.

5- Mezarlik vasfi tagimayan mevcut mezarliklarda gerekli diizenlemeler yapilarak cenaze definine devam edilir.

6- Gerekli diizenlemelerle mezarlik vasfi kazandirilamayacaksa, il veya ilge umumi hifzissihha kurulunun karariyla yeni
cenaze definine izin verilmez. Bu mezarlklarin bakim ve onarimi bagl bulundugu belediye ve kéy ihtiyar heyeti
tarafindan yapilmaya devam eder. Bu alanlar mezarlik diginda bagka highir amag igin kullanilamaz.

7- Mezarliga mesai saatleri dahilinde cenaze defini yapilir. Bu saatler disinda (giin dogarken, giin batarken ve
geceleyin ) zaruret diginda bitin muameleler yapilmis ve bitirilmis olsa bile cenaze definine izin verilemez.

8- Defin belgesinin sayi numarasi bos ise, ilgili kurumun muhir veya kasesi mutlaka basiimig olmasi 0lUye ait bilgileri
ihtiva etmesi, doktorun adi, soyadi ve imzasi, 0lenin adi soyadi, 0liim sebebi, olum tarihi, belgenin verilig tarihinin
mutlaka dogru olmasi gerekir.



9-Mezarliklar ile ilgili editim konusuyla ilgili i¢ ve dis kurum ve kuruluslarla ve Sivil Toplum Kuruluglaryla
koordinasyonu saglamak ve ortak galigmalar yapmak.

10-Toplumda mezarlik bilincinin gelismesine yararli her tirl(i bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek, kullanimini
saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimci olmak,

11-Mezarliklarla ilgili konulara iligkin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve yayinlari incelemek ve
arsiviemek.

12-Mezarliklar ile ilgili egitimi konusunda ilgili birimlerle isbirligi cercevesinde egitim programlar hazirlayip,
ylratmek.

13-Caligma konularina iligkin yasal mevzuat gergevesinde her tirlii denetimi gergeklestirmek, is ve iglemleri yuritmek.

14-Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilerce talep edildigi veya gerek gorGldigi takdirde gériis ve Oneri
sunmak.

15-Yasal mevzuat gergevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak ig ve islemleri ylritmek,
16-Galigma konularina iligkin proje ve Gneri gelistirmek, uygulamak.
17-Birime ulasan her tiirli vatandag talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

18- Mezarlik konusuna iliskin ilgili mevzuatlardan yararlanarak “Uygulama Yonetmelikleri” hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak.

Harcama oOncesinde, talep edilen mal ve hizmetler midurlik binyesinde olugturulan komisyona havale edilir.
Komisyonun uygun gormesi halinde bagkanlik oluru alinarak mal ve hizmet alimi igin evraklar satin alma birimine
gonderilir. Alinan mal ve hizmetler tasinir mal yonetmeligi kapsaminda degerlendirilip, mal teslim komisyonu
incelemesinden sonra teslim alinir.

Diger Hususlar

Mezarlik alanlarinin tespiti ve parsel satisi, yetki sahamizda bulunan mezarliklarin kontrolleri Madurligimiz
tarafindan yapilacaktir.

Mezarlik alanlarinda bakim ve onarim caligmasi, mezarlik alanlarini koruma, guzellestirme, cenaze defin
islemleri, techiz, tekfin, nakil ve gomi isleri Miidirliigiimiiz tarafindan yapilacaktir.
II-AMAC VE HEDEFLER

A- Midirligimiiziin Amag ve Hedefleri:
Amag: Belediye Hizmetlerinde kaliteyi arttirarak birinci sinif mezarlik alanlarini olugturmak
Hedefler:

A- Yiligerisinde yeni mezarlik alanlarinin tespitini yapmak.

B- Mezarlik alani igerisinde bakim ve onarim galigmasi yapmak.

C- Cenaze defin ve nakil hizmetlerinin saglikh bir sekilde yapilabilmesi icin gerekli tedbirleri almak.



B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Midrltigimiz, mezarlik politikas! dogrultusundaki gérev ve sorumluluklarini yerine getirmekte; Belediyemiz
sinirlart dahilinde, mezarliklarin korunmasi ve gtizellestirilmesi ile ilgili sorumluluklarinin azami takipgisi olmakta, ilgili
madarliklerle isbirligi yapmaktadir. Oncelikli ve kalici hedefimiz; vatandaglar, sorumlu kurum ve Kuruluslar
mezarliklar konusunda bilgilendirmek, egitmek ve mezarliklan kétliye kullananlar, yasal takip sonucu
cezalandinimasindaki kararhgimizi ortaya koymaktir. Midirligimiz, Avrupa Birligine uyum siirecinde gerek resmi
gazete ve gerekse ilgili bakanligin yonetmelik ve mevzuatlarini glincel olarak takip edilmekte, uygulamaktadir.

C — Diger Hususlar:

Mezarlik alanlarinin tespiti ve parsel satigi kapsaminda yetki sahamizda bulunan mezarliklarin kontrolleri
midrligimiz tarafindan yapilacaktir.

Mezarlik alanlarinda bakim ve onarim galismasi, mezarlik alanlarini koruma, gizellestirme, cenaze defin iglemleri,
techiz, tekfin, nakil ve gdmdi isleri middrligimiz tarafindan yapilacaktir

I1- FAALIYETLERE iLISKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Butce Uygulama Sonuglan

idare adi ELAZIG BELEDIYESI
Harcama MEZARLIKLAR MUDURLUGU
birimi adi
Ekonomik Butce ile Aktarma Aktarma Net Bitce 2010 Mali | Gerceklesme
kodlar verilen ile ile Odenegi Yili Biitge Orani
odenek Eklenen Diisiilen Toplami Gid.
Odenek Odenek

01-personel | 523.825,00 0,00 0,00 523.825,00 | 218.259,21 0,42
giderleri

02-SGK 87.170,00 | 21.343,60 | 14.685,60 | 93.828,00 49.951,05 0,53
Giderleri

03-Mal ve 243.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 243.000,00 93.685,83 0,39
Hizmet Alimi

Gid.

05-Cari 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 16.579,78 0,55
Transferler
06- Sermaye | 114.000,00 0,00 0,00 114.000,00 2.301,00 0,02
Giderleri
07- Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri

09- Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenekler

TOPLAM 997.995,00 | 41.343,60 | 34.685,60 | 1.004.653,00 | 380.776,87 0,38




ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

2 — Temel Mali Tablolara iligkin Aciklamalar: )

Madurligimuz bitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olara 1.004.653.00 TI. Odenek konulmus olup, yil
icerisinde 380.776.87 TI'si harcanmig, geri kalan 623.876.13 TI.’lik 0denek iptal edilmigtir.

3 —Mali Denetim Sonuglan:

Madarligimaz 2010 mali yili igerisinde yapmis oldugu ddeme evraklarini ve taginir mal islem figlerini diizenli olarak
yapmis denetlenmek (izere gerekli sekilde dosyalanip argivlenmistir.

B- Performans Bilgileri

1 —Faaliyet ve proje Bilgileri

2010 Mali yili iginde Middrliigiimizce 301 adet evrak diizenlemis, 750 Cenaze defini yapiimig, 59 adet Aile
parseli satilmistir. 1762 cenaze nakili yapilmigtir.

2- Performans Sonuclan Tablosu

PERFORMANS HEDEF TABLOSU 1

Amac—1 | Cenaze defin iglemleri

Hedef-1 | Fakir, kimsesiz ve sehit cenazelerinin definleri

Performans Hedefi — 1.1 Madarligamize bagl Mezarlik alanlarina parsel ici veya tek mezarlara
yapilacak defin islemlerini yapmak.

Aciklamalar
Madurligamize bagh mezarlk alanlarina parsel ici veya tek mezarliklara yapilacak defin iglemlerinde
hizmet kalitesini arttirip vatandag memnuniyetini 6n plan tutup haftanin 7 ginl defin islemleri
yapmaktir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG
1 | Fakir,kimsesiz ve gehit cenazelerin defini 100% 100%

Aciklama

Fakir, kimsesiz ve sehit cenazelerin definleri Midirlligiimiiz tarafindan iicretsiz olarak yapilmaktadir.
2 | Cenaze defini 100% 100%

Aciklama

Evde dllimlerde cenazeyi evden alip (cenazenin yikanmasi, kefenlenmesi, cenazenin nakili, cenazenin
defini) Mezara defin gerceklesene kadar tiim islemlerin en Ust seviyede yapiimasi.




PERFORMANS HEDEF TABLOSU 2

Amag-2 | Midurligimize miracaat edilen cenaze nakil iglerini en hizli ve saghkl bir sekilde
yapabilmek ve halkimiza cenaze nakil konusunda yardimci olmak.

Hedef-2 | llimiz sinirlan igerisindeki cenaze nakil iglemlerinin en hizh ve saglk bir sekilde
yapabilmek.

Performans Hedefi —2.2 | Cenaze nakil islemleri

Aciklamalar

Madurligimize miracaat edilen cenaze nakil islerini en hizli ve saghkl bir sekilde yapabilmek ve
halkimiza cenaze nakil konusunda yardimci olmak.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG

1 | Adli vakalar ( kaza, intihar, cinayet ve her tirlii sipheli 6limler) 80% 100%
Ulasma

Aciklama

Mevcut sinirlanmiz igerisindeki talep anindan itibaren olay yerine ulagsma siresini olabildigince asgariye
indirmek.

2 | Cenaze defini 90% 75%

Aciklama
Oliim anindan itibaren cenaze alinip (cenazenin yikanmasi, kefenlenmesi cenazenin nakili cenazenin
defini ) mezara defini gergeklesene kadar tim iglemlerin en (st seviyede yapiimasi.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU 3

Amag-3 Belediyemiz micavir alanlar igerisinde tum mezarlik alanlannin bakim onarim ve
yenileme iglemlerinin %60 inin yapmak

Hedef -3 Belediyemiz miicavir alanlari icerisinde tim mezarlik alanlarini ¢it duvar ile gevirmek.

Performans Hedefi — 3.1 | Mezarlik alanlarinin bakim ve onarimi.

Aciklamalar

Belediyemiz mucavir alani igerisindeki mezarliklarin yollarinin yapilmasi, etrafini ¢it duvar ile gevirip
bakim ve onarimini yapmak.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG

1 | Mezarlik alani igerisinde yenileme caligmasi ile birlikte 70% 35%
agaglandirma galigmasinin yapiimasi.

Aciklama

Belediyemiz micavir alani igerisindeki tim mezarlik alanlarinin demir ¢it duvar ile gevirip disarida
gelebilecek tehlikeye karsi korumak ve yesillendirmek.

2 | Mezarlik alanlarinin temizligi 60% 40%

Aciklama
Belediyemiz micavir alanlar igerisindeki mezarlik alanlarini, midirligtimiz blinyesinde olugturmus
oldugumuz temizlik ekibi, her ay rutin bir sekilde bir mezarlik alanimizin temizligini yapmaktir.




ELAZIG BELEDIYESI
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU 4

Amac—-4 Mudirligimiz personeli ile giiniin 24 saati ilimize hizmet vermek

Hedef -4 Yazl, sozlii talep ve sikayetleri dederlendirip ivedi bir sekilde cevap vermek.

Performans Hedefi — 4.1 | 24 saat sistemine gecmek.

Aciklamalar
Alo 188 hattina gelen talepleri degerlendirip gliniin 24 saatinde cenaze araglarimizia ve personelimiz ile
ilimize hizmet vermek.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG
1 | Hizmet kalitesini ylikseltmek 60% 45%
Aciklama

24 saat sistemi programi igerisinde gerekli teghizat ve personel ihtiyacini gidermek

PERFORMANS HEDEF TABLOSU 5

Amag-5 2011 yili sonuna kadar mevcut mezarlik alanlarinda etit calismasi yapilarak yeni
parseller olusturmak.

Hedef -5 Dere yataklari ve daglk bolgeler diizeltilerek parsellestirip vatandaslara satisini yapmak.

Performans Hedefi — 5.1 | Aile mezarlik alani (parselasyon) isleri.

Aciklamalar
Mevcut mezarlik alani igerisinde yeni parseller olusturup, yol sorunlarini giderip asfaltini yapmak. 2011
yili sonuna kadar mevcut mezarlik alanlarimizda 100 adet yeni parsel olusturmak.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG
1 | Mezarlk alani igerisindeki aile parselinin gevrilmesi 90% 40%
Aciklama

Aile mezarlk alanlarini ¢it duvar ile gevirmek isteyen vatandaslarimizin parsellerini Olgip kaziklarini
cakarak yapim ruhsatini vermek.

2 | Aile parsel ici yapilan defin 50% 50%

Aciklama




MEZARLIKLAR MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU 6

Amacg-—6 Mezar alanlarinda gdvenlik konusunda, gelen yazih sozIi talep ve sikayetler
degerlendirilerek gerekli tedbir ve dnlemleri almak.
Hedef -6 Mezarlik alanlarin givenligini saglamak

Performans Hedefi — 6.1 | Giivenlik ve koruma

Aciklamalar

Mezarlik alanlarini 24 saat koruma altina alip disaridan gelebilecek tehlikelere karsi givenlik gorevlileri
tarafindan korumak. Gelen cenazelere kabir alanina kadar eskortluk yapmak cenaze yakinlarina yardimci
olmak.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFI SONUG

1 | Mezarlik alanlarinin etrafini tel 6rglyle cevirip tehlikelerden 70% 30%
korumak.

Aciklama

Mevcut mezarlik alanlarinin etrafini jiletli tel ve ¢it duvarla ¢evirmek.
2 | Defin icin gelen cenazelerin givenligini saglamak. 90% 100%

Aciklama
Cenaze defin isleminde dogacak olumsuziuklara karsi givenlik gérevlilerimiz tarafindan aninda
mudahale etmek.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Mezarliklarla ilgili yonetmenlik ve kanunlar gergevesinde, hizmet etmeye gayret gostererek, bu hizmetlerin
daha verimli yapilabilmesi hususunda, Midirlik blinyesinde gdrev yapan personelle diizenli olarak toplantilar
yapiimistir.

VI — KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

1-  Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

2- Gelen sikayetlerin aninda degerlendirilmesi.

3- Cenaze araglarinin yeterli dereceye ulagmasi.

4- Mezarlik bilgi sisteminin kurulmasi.

9- Alo cenaze hattinin kurulmasi

6- Personelin mesai gozetmeksizin hizmet noktasinda Ozveriyle galigmasi.



C- Degerlendirme

1- Yeni bir mezarlik alani olusturulacak olmasi.

2- Yeni Cenaze araglari ve is makinelerinin alinacak olmasi.
3- 24 saat sistemine gegcilecek olmasi

4- Mezarlik alanlarinin agaglandirilacak olmasi.

IG KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin iglemelerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde sire¢ kontroliini etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,ic denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim

Mehmet DURNA
Mezarlhklar Muddr V.






DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
2010 Mali Yil Faaliyet Raporu

DESTEK HiZMETLERi MUDUR SUNUMU

“Degismeyen tek seyin degisimin kendisi oldugu” gergeginden hareketle, klasik merkezi yonetim anlayisinin
degisen ve gelisen diinya kosullar karsisinda her gecen giin rekabet glicinl yitirmekte oldugunu goriirtiz. Bu
durumun dogal bir sonucu olarak, yerel yonetim anlayiginin énemi ortaya ¢ikmaktadir.

Geleneksel merkezi yonetimin, yonlendirici ve destekleyici etkisinin korunmasi kaydiyla, mevcut ilimiz
sorunlarin, yine o ilimiz insanlari tarafindan degerlendirilip analiz edilmesi 6nem arz etmektedir. Ortaya ¢ikan sorunlara
yerel dinamiklerden hareketle ¢ozim dretilmesi, hizmetlerin daha gergekei, daha etkin, daha verimli ve daha hizli
¢Oziilebilmesine azami derecede katki saglayacaktir. Boylelikle hem ilimize sunulan hizmetlerin etkinligi artacak hem
de gereksiz zaman kaybinin da ontine gegilmis olacaktir. Bu noktada, basta halkimiz olmak (zere sivil toplum
kuruluglari, Gniversite, bitin kamu kurum ve kuruluglan sorumluluk alanlari ile birlikte, bir Elazi§ tst kimligine sahip
olmak ortak paydasinda bulugma, birlikte planlama, birlikte calisma, birlikte Gretme bilinci ve anlayisi iginde; 5393
sayili Belediye Kanunu’nun verdigi yetkiler cercevesinde Destek Hizmetleri Madirligi hizmetlerini koordinasyon
halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini plani bir sekilde yerine getirmektedir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun yayinlanmasiyla beraber veri ve bilgiye dayali olarak
kaynaklarin etkili bir sekilde kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmustur. Bu dogrultuda; misyon
ve vizyonumuz, yetki gorev ve sorumluluklarimiz, birbirimizle ve faaliyetlerimizle ilgili bilgiler agiklamali olarak
sunulmus olup; 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili resmi gazetede yayimlanarak yirrlige giren Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Ydnetmenligin; Ug[]nc[] BOlim Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi uyarinca
hazirlanan 2010 yili birim faaliyet raporu asagida sunulmustur.

I-GENEL BiLGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

- Destek Hizmetleri Mudurliigi; Belediyemizde hizmet géoren arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlari yapilmig bir
sekilde hizmete her ’an hazir bir vaziyette bulundurmak.

- Belediyemizin diger birim Mdidarliiklerinin halkimiza sunacagi islere yonelik tim calismasina yardimci olarak
Maddrltigamuziin gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerin en verimli, kaliteli ve hizmet alanlarin memnuniyetini
saglayacak performansta hizmet vermektedir.

- Ortaya ¢ikan sorunlara yerel dinamiklerden hareketle ¢oziim dretilmesi, hizmetlerin daha gergekgi, daha etkin, daha
etkili, hizh, verimli, mali saydamlik anlayisi igerisinde, kaliteli bir sekilde, stratejik onceliklere gore ve daha sistematik
bir sekilde kargilamak amacindayiz.

- Halkimizin refah diizeyi ile ve yasam memnuniyetinin artirimasina katki saglamak ve c¢agin gereklerini de dikkate
alarak “Muasir Medeniyetler Seviyesi’ne ulagsmak hedefimiz dogrultusunda, 21. yiizyila yakisir bir Elazi§ ingaa etmek
yolunda gayret etmekteyiz.



Vizyonumuz
- Belediye olarak halkimiza en iyi sekilde sunulacak hizmetlerin diger birimler ile aramizdaki koordinasyonunu
saglamak.
- Belediyemiz arag parkini genigletmek ve verilen hizmetin en iyi sekilde sunulmasina yardimci olmak.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotirmek amaciyla ¢alismalanimizi kanun ve yonetmelik gergevesinde
onceliklerine gore planlanmis olup, idari ve mali ilgili kanunlar ve yonetmeliklerin hiikmiine gore sirdtirecegiz.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

—Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Yetki Gorev ve Sorumlulukian:

Blitce ve ddeneklerinin imkanlari nispetinde azami tasarruf ve standardizasyonu dikkate alinarak 2886 sayili
Devlet ihale Kanunu ve ilgili yasalar gercevesinde Belediye Bagkanlidi hizmetlerinde kullanilmak tizere ihtiyag duyulan
makine, arag-gereg, is makinesi, motorlu arag, tasit, teghizat ve bunlarin yedek parcalarinin ig ve dig piyasadan uygun
sartlarda zamaninda temin edilmesi. Yeni alinan araglara plaka ve ruhsat gikariimasi ve Belediyemizin araglarinin
periyodik trafik muayenelerinin yaptiriimasi. Motorlu arag, makine ve teghizatlarin kaza ve sigorta islemlerinin
yapiimasi ve takip edilmesidir. Araglara bakim, onanm, tamir ve
yakit ikmali de yapiimaktadir.

Ayrica diger mdirliiklerle koordinasyon kurularak ihtiyag duyulan arag ve gerecin bir program gergevesinde
ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmekdir.

Destek Hizmetleri MudGrligi’'niin - buginki kurulusu, gbrev konularinin cesitlerine dayanmaktadir.
Madarlagin, amag, goérevler ve iliskileri bakimindan hem planlayict ve hem de uygulayici yonleri vardir. Destek
Hizmetleri Midurligine gorev veren vyirrliikteki yasalara gdére Midarligin iki yonli bir niteligi oldugu
gOrilmektedir.

1-Midirliik kendi gorev konularinda arastirici, planlayici izleyici, degerlendirici, denetleyici yol gosterici bir
orgut niteliginde ¢aligmaktadir.

2-Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir.

Buna gore yukarida belirtilen amaglarin degerlendirilmesinde, ana gorevlerinin yerine getirilmesinde ve is
iligkilerinin gozetilmesinde Destek Hizmetleri Middrliguntn bu iki yonli niteligi tizerinde dnemle durulmaktadir.

—Ato6lye Biriminin Yetki Gorev ve Sorumluluklan:

Destek Hizmetleri Midrligt, Belediye Kanunu ve hizmet alanina giren konularla alakal diger ilgili mevzuat
cercevesinde Belediyemize hizmet goren arag ve ig makinelerinin bakim ve onarimlarini yapmak, akaryakit, madeni
yag, antifriz tedarik ve dagitimini yapmak, yedek parca, lastik, araclara ait sarf malzemeleri ve sabit tesislerle ilgili
malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tiiketimini organize etmek.

Ayrica Midirligimiz blnyesinde bulunan Marangoz nitesinde, Yesil alanlar ve parklar igin her tirlii oyun
ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup, gerekli dretim yapiimaktadir. Bu tinitemizde her tirlli mobilya isleri
yapimi da gerceklestiriimektedir. Middrliigimiize bagl bir diger (nitemiz olan akaryakit istasyonun da ise
Belediyemize ait tim araglarin akaryakit ihtiyaci kargilanmaktadir.

Belediyemize ait Pompa istasyonlari, aritma tesisi ve Han pinari mevkiinde bulunan asfalt santiyelerinde
meydana gelebilecek arizalar, Gnitelerimizde bulunan kalifiye elemanlar tarafindan, seri ve titiz bir sekilde
giderilmektedir.



—Satinalma Biriminin idari, Yetki ve Sorumluluklan:

Satinalma Birimi kurumsal anlamda (stlendigi misyonu, tabii oldugu mevzuatin temel hikimleri
dogrultusunda olmak (izere y6netisimi, katihmciligi, saydamligi, serbest rekabeti, esit muameleyi, givenilirligi, gizliligi,
hesap verilebilirligi, kaliteyi, ileri teknolojiyi, standardizasyonu, kaynaklarin en verimli sekilde kullanilabilirligi esas
alarak yerine getirmektir. Ayrica; talep sahibi birimlere, talep ettikleri mal ve hizmeti, onceden belirlenmis kalite
kriterleri cergevesinde, dogru miktarda, dogru zamanda giivenilir kaynaktan en uygun fiyatla mevzuat ve kanunlar
cergevesinde temin etmektir.

- Uriin ve hizmet alimlarinda Devlet ihale Kanunu, Kamu ihale Kanunu, Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Devlet
ihaleleri Genelgelerini referans alarak mal ve hizmet alimi yontemini belirlemek.

- Satin alinan Grdinlerin tanimlanmasi ve izlenebilirligine yonelik islemlerin prosediirlere uygun olarak
gerceklestirilmesini saglamak,

- Belediyemiz igin gerekli arag, gereg ve malzeme ile hizmet alimlarinin satinalma iglemlerini yritmek,

- Birimlerin kullandigi telsiz intiyaglarinin taleplerini degerlendirmek, karsilamak, bakim ve kontrollerinin diizenli olarak
yapilmasini saglamaktelsiz role sisteminin bakim ve onarimini yaptirmak.

- Dogrudan Temin iglemlerinin yirGtilmesi ve sonuglandiriimasini saglamak,

- Araglarin bakim- onarim hizmetlerinin zamaninda gergeklestiriimesi igin Atolye Birimiyle koordinasyon igerisinde
calisarak, standartlara uygun olarak temin etmek ve periyodik bakimlarinin yapiimasini saglamak,

- Hizmet ve alimlara iligkin analiz, istatistik ve raporlar hazirlamak,

- Birimimize ait resmi yazigmalari ve havale olan yazilarin cevaplarini yazmak,

- Birimi ilgilendiren diger konulardaki tist mercilerden gelen emirleri ve gdrevleri yerine getirmek,

- Birimimize diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gbrevleri yerine getirmek,

iIke ve Hedefleri
- Mal veya hizmetin temininde, kalite, fiyat ve ehliyet kavramlari 0n planda tutularak iglemler ylritmektir.
- Mal veya hizmetin temininde tarafsiz, yansiz ve kayirmasiz davranma hususlari birer ilke olarak benimsenmistir.
- Kurumun tiim ihtiyaglarinin planlanan sekilde yuratilmesini takip edebilmek igin sorumlularla koordineli olarak
calisarak en kisa zamanda ¢0zime kavusturmak.
- Birimimiz belediyecilik hizmetlerinin ytritiminde ihtiya¢ duydugu her tiirlit mal ve hizmeti (ireten ve satan her
sahis ve kuruma ayni mesafede olup, belediyenin ve belde halkinin menfaatleri dogrultusunda uygun bulunan her
sahis ve kurumdan soz konusu ihtiyaglarini kargilamayt ilke edinmistir.
- Birimimizin kapisi bu manada her sahis ve kuruma agiktir. Halkin genel memnuniyeti yaninda mal veya hizmet
sunucusunun memnuniyeti de ilkelerimiz arasindadir.

Bu yonergenin amaci dogrultusunda verilen gorevlerin ifasi sirasinda is iliskileri kurmak, personelin sevk ve
idaresini yapmakla yetkilidir.

—Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkileri n Gorev ve Sorumluluklan:

- Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulll yapilanlari cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak,
Olcerek teslim almak, dogrudan tiketiimeyen ve kullamima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda
muhafaza etmek.

- Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarnn kesin kabuli
yapiimadan kullanima verilmesini dnlemek.

- Taginirlanin girig ve gikigina iligkin kayitlari tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir yonetim
hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.



- Tuketime veya kullanima verilmesi uygun gortlen taginirlari ilgililere teslim etmek.
- Taginirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin gerekli tedbirleri
almak ve alinmasini saglamak.
- Ambarda ¢alinma veya olagan(stii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama yetkilisine bildirmek.
- Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin altina digen
tasinirlar harcama yetkilisine bildirmek.
- Kullanimda bulunan dayanikli taginirlar bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini yapmak ve yaptirmak.
- Harcama biriminin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.
- Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.
- Ayrica tagimir kayit ve kontrol yetkilileri, sorumluluklarinda bulunan ambarlarda kasit, kusur, ihmal veya
tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve noksanliklardan sorumludurlar.
- Taginir kayit ve kontrol yetkilileri sorumluluklarinda bulunan ambarlari devir ve teslim etmeden gorevlerinden
ayrilamazlar.

Belediyemiz tim bolimlerine alinan demirbas ve tliketim maddelerinin kaydedilmesini, yilsonu sayiminin
yaptiriimasini, sayim sonuglarinin Belediye Enctimeni ile mevzuat hiikimleri ve Baskanlikga talimat verilen ilgili yere
bildirilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.

——Bitce Muhasebe

Destek Hizmetleri Midiirligu; ihtiyag duyulan maddelerde yillik harcamalarina gére biitge hazirlanip sunulur.
Hazirlanan biitce Belediyemizde hizmet goren araglarin ve is makinelerinin ihtiyaci olan Akaryakit (Kirsal Motorin-
Motorin- K.Benzin 95 Oktan), madeni yaglar ve yedek parca malzemeleri karsilanip Talep Figleri, Onay Belgesi,
Dogrudan Temin Piyasa Arastirmasi, Tasinir islem Fisi, Teslim Tutanagj, Fatura belgeleri neticesinde ddemeler ilgili
ekonomik kodlardan 6demeler yapiimaktadir.

Bunun yani sira Destek Hizmetleri personelinin yolluk, tedavi, avans, sosyal yardimlar, telefon, adls, elektrik
v.b. 0demeler gerceklestirilir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunundaki genel bitge kapsamindaki kamu idarelerini, ozel
butce kapsamindaki idareleri ve diizenleyici-denetleyici kurumlari,

1- Odeme Belgesi: idarelerce, biitceden yapilacak kesin ddemeler icin diizenlenen Odeme Emri Belgesini; 6n
O0deme suretiyle yapilacak 6demelerde ise anilan Muhasebe iglem Fisini,

2-Harcama Talimati: Kamu ihale mevzuatina tabi olmayan bir giderin idare adina gegici veya kesin olarak
odenebilmesi igin giderin konusunu, gerekgesini, yapilacak ig veya hizmetin siresini, hukuki dayanaklarini, tutarini,
kullanabilir 6denegini, tertibini, gergeklestirme usulii ile gergeklestirmeyle gorevli olanlara iligkin bilgileri g6steren ve
harcama yetkilisinin imzasini tagtyan belgeyi,

3-Onay Belgesi: ihale usulilyle yapilacak alimlarda, kamu ihale mevzuatinda standart form olarak belirlenen
ihale onay belgelerini; dogrudan temin suretiyle veya kamu ihale mevzuatinda belirtilen istisnai alimlarda ise alim
konusu isin nev’i, niteligi, varsa proje numarasi, miktari, gereken hallerde yaklasik maliyeti, kullanabilir 6denegi ve
tertibi, alimda uygulanacak usull, avans ve fiyat farki verilecekse gartini gosteren ve harcama yetkilisinin imzasini
tasiyan belgeyi,

4-Fatura: i§ mal veya hizmet alimlarinda, igin, malin veya hizmetin dzelligine veya alimin yapildigi yere gore
dizenlenmesi gereken belgelerden;



-Faturayi,

-Fatura yerine gegen belgelerden serbest meslek makbuzu, gider pusulasi, mistahsil makbuzu, giris ve yolcu tagima
biletlerini,

-Kanunen yukaridaki belgeleri diizenlemek zorunda olmayanlardan alinan harcama pusulasi,

-Yurtdigindan yapilan ig ve hizmet alimlari ile mal alim bedellerinin 0denmesinde ise, yerel teamule uygun olarak
dizenlenen ve birim amiri veya ilgili mevzuatinda belirtilen yetkililerce onayli terctimeleri ekli fatura veya benzeri
belgeler,

5-Piyasa Fiyat Aragtirmasi Tutanadi: Dogrudan temin usulilyle ihale komisyonu kurulmadan yapilacak
alimlarda; alimi yapmakla gorevlendirilen kisi veya kisilerce yapilan piyasa fiyat arastirmasi sonucunda alinan teklifleri,
uygun gorilen fiyat ile yiklenici gdsteren ve s6z konusu kisi veya kisilerce imzalanan bu tutanagi, ifade eder.

—Belediye Saha Amiri Yetki Goérev ve Sorumluluklan:

- Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yuratilmesi ve aksamalarin yasanmamasi igin araglarin ve
siirtictilerinin koordinasyonunu yaratir.
- T0m araglarda, kanunen bulunmasi gereken evrak ve malzemeleri tespit eder, kayit altinda bulundurur ve eksiklikleri
tamamlar.
- Tim is makineleri ve araglari ile binek otolari igin bilgisayar ortaminda bir takip listesi tutar ve her tirl(i iglemlerini
burada kaydeder ve takip eder.
- Araglarin trafik sigortasi, egzoz ve fenni muayene tarihlerini takip ederek zamaninda yaptirmak, resmi evraklardaki
eksikleri gidermek, aracin ylrGrlkteki kanunlara uygun belgelerini temin etmek.
- Hibe edilen araglarin kurum biinyesine katilmasi igin gerekli islemleri yapmak.
- Ekonomik omriind doldurmus araglarin hurda islemlerini yaparak trafikten diisimuini yapmak ve araglari hurda
satigina hazir hale getirmek.
- Kaza durumlarinda gerekli iglemleri yapmak, sigorta sirketleriyle iligkileri yurttmek , soforlerin kaza hallerindeki
kusur oranlarini idareye bildirmek , kaza istatistiklerini tutmak

Madarligimiz, Belediyemizin yukarida sayilan is ve islemlerin yerine getiriimesinde mevzuat dahilinde
yetkilidir.

Mudarligiamiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev
ve yetkililerinin ifasinda, Belediye Bagkanina ve Bagkan Yardimcisina karsi da sorumludur.

C-idareye iligkin Bilgiler

- Tum personelin ige gelis-gidislerinin takibini yapmak.
- iggi personellerin yevmiye puantajlarinin kanunlara ve talimatlara gére diizenli tutulmasini saglamak
- Birimine gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak; dagitimini saglamak, dosyalama islemini yirtitmek.
- Personellerin giyim kusamlarinin zamaninda temini igin gerekli yazigmalari yaparak
dagitimini saglamak.
- Ttm personelin idari iglerinin takibini ve yazigmalarini yapmak.



1-Fiziksel Yapi

Malatya yolu iizerinde bulunan Belediye yeni hizmet binasi ile Harput yolu (izerinde bulunan Belediyemizin ek
hizmet binasinda faaliyetlerini siirdirmektedir.

Mudarligamizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri:

Sira No Kullanim Amaci Sayi

1

Miidiir Odasi 1

Midir Yrd. Odasi

Kalem

Daire Amirligi

Teknik Biiro

Atdlye

Satin Alma Birimi

Taginir Kayit Kontrol Servisi

O RN AW N

—t | k| b b | N b | b -t

Ambar

2-Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKAN!

' BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

\DESTEK HIZMETLERI Mt D} Rt

| DESTEK HIZMETLERI | SATINALMA BiRIMI I DESTEK H/VZMETLER/l
M7 Dt R YRD. Mt Dt RLY G SERVISI

| DESTEK HIZMETLERI M# Df RLT Gf

I DESTEK HIZMETLERI Mt Df R YARDIMCIS

I DESTEK HIZMETLERI KALEM]
SATINALMA BIRIM/
I— I TASINIR KAYIT KONTROL t NITES/ ve

Bf T, E MUHASEBE

I | ATELYE BIRIMI/

AKARYAKIT B..Lf M7, YAGHANE B..L7 Mt , MARANGOZHANE
' B..Lft M7, KAYNAKHANE B..LT M}, LASTIKHANE B..L} M7,

KAPORTA ve BOYAHANE B..Lt Mt



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
10 adet bilgisayar monitdr-kasa, 5 adet diziistii bilgisayar, 7 adet yazici, 2 adet fotokopi makinesi, 1 adet
projeksiyon makinesi, 11 adet el telsizi.

4-insan Kaynaklan
Destek Hizmetleri Midarltigi 1 Midir, 1 Sef, 2 Memur, 5 S6zlesmeli Memur, 1 Saha Amiri,1 Tasinir Kayit
Kontrol Yetkilisi,1 Atolye Formeni, 1 Atélye Ustabasi, 37 Kadrolu is¢i personelden olusmaktadir.

Memur Sozlesmeli Memur Kadrolu Isci Toplam Personel
4 5 39 48

5-Sunulan Hizmetler:

Midirigimiz:
- Arag tamir bolima:
Hafif Sase bolimi
Agir Sase boliimi
Motor bolim
- Oto elektrik — Akl bolami
- Torna tesviye bollimi
- Oto kaporta — Kaynak bélimii
- Hidrolik bolimi
- Marangozhane - Saraghane boliimi
- Lastik hane bolim
- Oto boya boliimii
- Oto makas bolimi
- Yaghane bolimi
- Akaryakit istasyonu
- Satin Alma Birimi boltimlerinden olusur.

Ara¢ Tamir Bolimi: Belediyemiz Destek Hizmetleri Midurligi Atdlye biriminde tiim arag-gereg ve is makinelerinin
Hafif Sase Bolimi, Agir Sase Bolimi ve Motor Bollim( olmak izere tamir, bakim ve revizyonlari bu bolimlerimizde

yapiimaktadir.

Oto Elektrik - Aku: Araclarin elektrik aksamlarinda ve atesleme sistemlerinde meydana gelen arizalar ile aktlerinin
bakim ve onarimlarn bu béliimlerimizde yapiimaktadir.

Torna — Tesviye: Bakim ve onarimlarla ilgili tiim torna ve tesviye isleri bu bollimde gerceklestirilir.

Oto Kaporta — Kaynak: Kaza yapan, pargalar kirilan veya ¢irtiyen araglarin kaporta ve kaynak isler ile egzost tamiri, is
makinelerinin aginan parcalarinin dolgu kaynak isleri bakim ve onarimlari bu bolimde gergeklestirilir.

£l



Hidrolik: Temizlik araglarinin konteynir kasalarinin yenilenmesi ve onarim igleri, itfaiye araglarinin hidrolik
aksamlarinin bakim ve onarimlari bu bolimde gergeklestirilir.

Marangozhane ve Kaynakhane: Midirligiimiiz Marangozhane ve Metal isleri Boliimleri olarak sehrimizin muhtelif
yerlerinde yapilan; park ve yesil alanlara 80 adet piknik masasi ile 10 adet cardak, egitim veren okullarimiza ve
camilerimize v.s. toplam 685 adet oturma banklari yapilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

Miidirligimizin yeni Belediye hizmet binamiza yapilan muhtelif iler;

Bagkan Yardimcilari Personellerine 5 adet banko, 1 adet biro masasi

Ozel Kalem Midiirliigiine 1 adet mutfak dolabi, 1 adet elbise dolabi

Soférler odasina 1 adet elbise dolabi, 5 adet kiirsii, 1 adet kiirsi, ¢ay ocagina
1 adet tezgah iistl

imar Midirliigiine 15 adet dosya dolabi, 15 adet bliro masasi

Destek Hizmetleri Midirligiine 7 adet biiro masasi, 1 adet toplanti masasi, 1 adet sehpa

Mali Hizmetler Miidirlligiine 5 adet bliro masasi

Mali Hizmetler Miidiirliiga Strateji Servisine 5 adet biiro masasi

Mali Hizmetler Miidiirligi Gelir Servisine 5 adet biiro masasi

Mali Hizmetler Miidirliigi ihale Komisyon Servisine 16 adet dosya dolabi, 3 adet sehpa

isletme ve istirakler Miidiirligiine 5 adet biiro masasi

isletme ve istirakler Miidirliigii Bilgi islem Servisine 15 adet dosya dolabi, 10 adet biiro masasi
isletme ve igtirakler Miidiirliigii Su Tahsilat Servisine 30 adet banko, 10 adet dosya dolabi

Belediye is Merkezine Su Tahsilat Servisine 12 adet bliro masasi
Fen isleri Miidiirligiine 10 biro masasi, 10 adet dosya dolabi
Basin Midrligine 10 adet biiro masasi, 10 adet dosya dolabi
Kiiltiir ve Sosyal iliskiler MiidiirliiGiine 10 adet biiro masasi
Kiiltiir ve Sosyal iligkiler Miidirliigii Evlendirme Servisine 4 adet biiro masasi
Yaz isleri Miidiirliigiine 1 adet biiro masasi
Park ve Bahgeler Miidtirligiine 1 adet biiro masasi
Etiit Proje Midrlagline 1 adet biiro masasi
Yapi Kontrol Midrligline 1 adet bliro masasi
Beyaz Masa 4 adet biliro masasi, 2 adet dosya dolabi
Yeni Sebze Haline 2 adet dosya dolabi
Teftig Heyetine 1 adet dosya dolabi
Ayrica;

- Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan bazi képrii ve korkuluklari yenilenerek halkimizin hayatini
kolaylastiracak sekilde giivenlikleri saglanmistir. Otoblis duraklarinin yenileme caligmalar yapilarak modern bir
gorandm kazandiriimistir.

- Sehrimizin muhtelif yerlerinde bulunan ¢6p konteynirlarinin yenilenerek daha temiz bir cevre
saglanmistir.

- Geri donlisiim projesi cercevesinde metal igleri bollim( olarak cam, plastik, kagit ve evsel atik
konteynirlari hazirlanarak bilingli bir toplum olusturmak igin halkimizin hizmetine sunulmustur.



Kaynakhane: MidGrligimUz halkimizin yasamsal alanlarinin yenilenmesi projelerine sehrimizin muhtelif yerlerindeki
150 (yiz elli) adet Otobiis Duraklar ile sehrimizin muhtelif bulvar ve caddelerine 350 (ii¢ ylz elli) adet ¢6p kovalari
yapilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

Sarachane: Sehrimizin muhtelif yerlerinde kurulan iftar cadirlar, kurban kesim yerleri igin olusturulan ¢adirlar,
festivallerde kurulan cadirlar ile ilimizdeki kurumlarin diizenlemis olduklan etkinliklerde halkimiza daha iyi bir hizmet
sunabilmek amaciyla Midtrligimiz Metal hane Boliimi ile Saraghane B6limi ortak galismasi neticesinde gadirlar
halkin hizmetine sunulmusgtur.

Madarligimuze bagh bir diger tGnitemiz olan akaryakit istasyonun da ise Belediyemize ait tim araglarin
akaryakit ihtiyaci karsilanmaktadir.

Ayrica Midarligimiz biinyesinde bulunan marangoz (nitesi ile metal (initesi; yesil alanlar ve parklar igin
her tlrll oyun ve oturma gruplari, masalar imal edilmekte olup, ferforje yapiminda gerekli tretim yapilmaktadir. Bu
tunitemizde her tirlt mobilya isleri yapimi da gergeklestirilmektedir.

Belediyemize ait Pompa istasyonlari, aritma tesisi ve Han pinari mevkiinde bulunan asfalt santiyelerinde
meydana gelebilecek arizalar, dnitelerimizde bulunan Kkalifiye elemanlar tarafindan, seri ve fitiz bir sekilde
giderilmektedir.

Lastikhane: Belediyemiz araglarinin ihtiyaci olan lastik onarim ve bakimlari bu bolimde gergeklestirilir.

Oto Boya: Oto kaporta ve kaynak atdlyesinde yapilan iglerin ve araglarin kismi ya da komple boya isleri bu bélimde
gerceklestirilir.

Oto Makas: Belediyemizde hizmet géren araglarin makas aksamlarinin onarimi ve degisimi bu bolimde
gerceklestirilir.

Yaghane: Belediyemizde hizmet g6ren arac ve is makinelerinin yaglarinin degisimi bu bolimde gerceklestirilir.

2010 yilinda Miidiirliigiimiiz;

Mazot Filtresi 248 adet
Yag Filtresi 128 adet
Hava Filtresi 23 adet
Antifriz 2.000 Litre
15/40 Siiper Sarj Yagi 12.320 Litre
20/50 Motor Yag! 13.440 Litre
10/40 Motor Yag 200 Litre
30 Numara Yag 2.560 Litre
ATF Yag 900 Litre
32 Numara Hidrolik Yag 15.6300 Litre
46 Numara Hidrolik Yag 800 Litre
68 Numara Hidrolik Yag 800 Litre
Hidrolik Fren Yagi 2.400 Litre
Kayicl Yag 2.400 Litre
CAT 15/40 500 Litre
CAT Arka Aks Yag! 100 Litre



CAT 10 Numara Hidrolik Yagi 450 Litre
CAT 50 Numara Diferansiyel Yagi 250 Litre
CAT 30 Numara Sanziman Yagi 150 Litre

Akaryakit istasyonu: Belediyemizde hizmet gdren arag ve is makinelerinin yakitlari bu bélimde temin edilir.

2010 yilinda Miidiirl igiimiiz;
1.062.820 Litre Kirsal Motorin
86.664 Litre Motorin (Euro Dizel)
32.947 Litre Kursunsuz Benzin 95 Oktan
Madurligimiz tarafindan toplam 1.182.431 Litre akaryakit alinmistir.

Atolyesine getirilen arizali arag ve is makinelerinin Akaryakit (Kirsal Motorin-Benzin-Motorin) ihtiyaci igin akaryakit
istasyonuna araglar kendi birim mdddrliginden almis oldugu tasinir kayit istek belgesi ile gelerek temini
saglanmaktadir.

Miidiirliigiimiiziin At6lye Birimi Gorev ve Sorumluluklan

Sorumlulugu altindaki tlim araglarin tamir ve bakimlarini zamaninda ve en uygun maliyetlerle yaparak kullanici
birimlerin hizmetine sunmak.
- Makine ikmal biriminin ihtiyaci olan yedek parca , akaryakit , lastik , demir malzeme vb. alimlari igin gerekli ihtiyaglari
ve yaklasik maliyetleri tespit ederek , yapilacak ihalelerin altyapisini olugturmak.
- ihale yoluyla alinan malzemelerin muayene ve kabullerini yaparak teslim almak , stoklamak ve stok takibini yapmak.
- Akaryakit depolamasini yapmak ve dagitimini saglamak.
- Kurum biinyesinde olusacak ve diger kamu kurumlarindan gelmis ve idarece onaylanmig mekanik ihtiyaglar ,
atolyede imal etmek , montajini yapmak , mekanik arizalarla ilgili tamirleri yapmak yada yaptirmak.
- Kurum iginden , diger kamu kurulusglarindan ve halktan gelen , idarece onaylanmig veya belli kurallara baglanmisg
otobus ihtiyaglarinin kargilanmasi hususunda gerekli organizasyonlari yapmak , takibini ve eksiksiz yerine getirilmesini
saglamak.
- Kurum iginde yapilan organizasyonlarda , otobls , minibis , kamyon , arazoz , sepetli ving , anons araci , mekanik
montaj vb. dlizenlemelerle katkida bulunmak.
- Mesai saati iginde ve diginda , makine ikmal otoparkinin diizenini ve temizligini saglamak.
- Tim araglarin glinlik temizliklerinin yapilmasini saglamak.
- Yapilan tiim iglemlerin izlenebilirliginin saglanmasi amaciyla , her islemin bilgisayar kayitlarina gegirilmesini
saglamak. Gerekli istatistik bilgileri depolamak. istendiginde idareye her an verilebilecek halde tutmak.
- imkan ve kabiliyetleri dogrultusunda , dogal afet , yangin gibi durumlarda ve idarenin verecegi her tiirlii ek gérev icin
hazir bulunmak.
: iggi saghgi ve is givenligi icin gerekli tedbirlerin alinmasini ve bu konudaki me¢’i mevzuata uygun caligiimasi
islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

6-Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi

Destek Hizmetleri MUdtrlGgu ilgili mevzuat cercevesinde Midirligimize ait alt birimlerin gorevleriyle ilgili
islerin yapiimasinda meg’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun verdigi yetkiler gercevesinde Destek Hizmetleri MUdirligl hizmetlerini
koordinasyon halinde Belediyemiz diger birimleriyle faaliyetlerini planh bir sekilde yerine getirmektedir.5018 sayili



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’'nun yayinlanmasiyla beraber veri ve bilgiye dayali olarak kaynaklarin etkili bir
sekilde kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyaci s6z konusu olmusgtur.

Mudarlagimiz yasalarda yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirlenen sorumluluklarin yaninda gérev
ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Bagkan Yardimcisina kargida sorumludur.

II-AMAGC ve HEDEFLER

A-Miidiirl igimiziin Amag ve Hedefleri:

- Belediyemizin hizmetlerinin eksiksiz ydrdtdlebilmesi igin islemlerin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuglandinimasini saglamak,

- Belediyemizde hizmet goren arag ve is makinelerinin bakim ve onarim hizmetlerinin azami verim, asgari fire ile
eksiksiz ve zamaninda gerceklestirilmesi

- Diger birim mdirliklerinin ihtiyaglarinin teminini kargilanmasi.

- Fatura 6demeleri(Mal ve Hizmet alimi, telefon elektrik) zamaninda yapmak

- Belediye birimlerinde kullanilacak akaryakit intiyaglarinin kargilanmasini ve 6demelerini yapiimasini saglamak
Belediyemizin gerceklestirdigi organizasyonlarda toren yerlerinin hazirlanmasi ve teknik calismalarini yapmak.

- Araglar trafik sigortasi, kasko, fenni muayene ve eksoz muayenelerinin zamaninda yaptiriimasi islemlerinin
yapiimasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak

Madurligamiz hedefleri arasinda; giinimiiz teknolojik kaynak, arag ve gereclerden yararlanilarak daha
modernize edilerek kaliteli bir hizmet politikasini stirdiirmektir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Destek Hizmetleri Midirligd, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine dayanilarak kurulmus ve Belediye
Baskan Yardimcisina bagli olarak galigan bir birimdir.

Belediyemizin tim makine, tesis ve ekipmanlarini igletme, kontrol ve denetimi ile tim ikmal, tamir ve bakim
islemlerini yiritmek, kendine bagh birimler arasindaki organizasyonu diizenlemek, gelistirmek, caligmalari
kovusturmak ve kontrol etmek.



II-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulamalan Sonuclar

dare Adi

ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birim Adi

Destek Hizmetleri Miiduirl Gg

Ekonomik Kodlar Biltce Ile Aktarma le Aktarma le Net Bitce 2010 Mali Yili  (Gerceklesme
Verilen Eklenen Diigilen Odenegi Toplami | Biitge Giderleri Orani %
Odenekler Odenekler Odenekler

01-Personel Giderleri | 2.427.765,00 TL | 106.639,00 TL 57.000,00 TL | 2.477.404007L | 2.334.207,327TL

02-SGK Devlet Primi | 468.970,00 TL 38.748,66 TL 20.166,66 TL |  487.522,00 TL 459.838,63 TL

03-Mal ve Hizmet 4.556.000,00 TL | 1.587.750,00TL | 44532000 TL | 5.698.430,00TL | 5.566.541,29 TL

Alim Giderleri

04-Faiz Giderleri 0,00 TL 0,00 TL 00TL 0,00 TL 00TL

05-Cari Transferler 35.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 35.000,00 TL 2361058 TL

06-Sermaye Giderleri | 100.000,00 TL 0.00 TL 47.000,00 TL 53.000,00 TL 50.206,24 TL

07- Sermaye

Transferleri

09- Yedek Odenekler - - - - -
TOPLAM 7.587.735,00TL | 1.733.137,66 TL | 569.486,66 TL | 8.751.386,00 TL | 8.434.404,06 TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:
Madurligimiz bitcesine faaliyet dénemi icerisinde 2010 Mali yil ddenegi olarak 7.587.735,00 TL Odenek
konulmustur. Y1l igerisinde aktarma ile eklenen ddenek 1.733.137,66 TL olup; aktarma ile dustlen ddenek 569.486,66

TL “dir. Net biitce 6denegi toplami 8.751.386,00 TL olup; 8.434.404,06 TL ‘si harcanmistir.

3-Mali Denetim Sonuclan:
Madarligamiz 2010 mali yili icerisinde yapmig oldugu 622 ddeme evraklarini ve tasinir mal iglem figlerini diizenli

olarak yapmig denetlemek tzere gerekli sekilde dosyalanip arsivienmistir.

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
Belediyemiz 2010 Mali yili kapsamindaki stratejik planda madurligimiz, 846 adet 6deme evraki diizenlemis, 2010
performans programini hazirlamig, 2010 mali yil faaliyet raporu galigmalarini yapmis, Devlet Planlama Teskilatindan

ve benzeri kurumlardan gelen statiksel cetveller doldurularak ilgili makamlara ulagtirmigtir.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

2-Performans Sonuclarinin Dederlendirilmesi

Belediyemiz meclisinin almig oldugu mdirligiimiiz yonetmenliginde belirtilen gérev yetki ve sorumluluklari kanunlar
cercevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis, diger middrliklerle bilgi ahs veriginde bulunmus ve performansini en
ust seviyeye gikarmaya galigmigtir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

- Destek Hizmetleri Muddrlagintn gticlt, bilgi ve birikimli kaliteli hizmet alanlar Greten; alaninda yetismig olan
tecriibeli personellere sahip olmak,

- Kaliteli hizmet (iretmek igin gerekli teknik donanima ve ekipmana sahip olmak,

- MUddrligtmiziin gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerde basanh bir performans ile kaliteli hizmet
sunulmasinin saglanmasi nedeniyle, hizmet alanlarinin memnuniyetinin saglanmig olmasi.

B-Zayifliklar
- Gelisen teknolojik yapilanmalara uygun nitelikte hizmet sunabilmek igin yapilan egitim seminerlerine katilabilecek
uygun zaman diliminin olmayisl.

IG KONTROL VE GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilimde:

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitcesinden harcama birbirimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanimin gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile
Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Burhanettin YILMAZ
Jeoloji Miihendisi
Destek Hizmetleri Midir V.






T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
2010 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS

Gevrenin korunmasina yonelik yapilacak her sey, atilacak her adim insanlik i¢in yapiimis olacaktir. Saglikli bir
toplum olusturulmasinin ancak gevre meselelerinin ¢ozillmesiyle mimkin olacag, bugtin diinyada kabul gérmis bir
gergektir.

insanoglu’nun yeryiiziinde yasamaya ve kendisine ait yapay cevre olusturmaya baslamasindan bu yana insan ve
doga arasindaki denge, insan aleyhine devamli olarak bozulmustur. Gevre kirliligi, bttin canlilarin saghgini olumsuz
yonde etkileyen, cansiz gevre dgeleri tizerinde yapisal zararlar meydana getiren ve niteliklerini bozan yabanci maddelerin;
hava, su ve topraga yogun bir sekilde karigmasi olayidir.

Hedefimiz, ¢evre koruma ve kontroli ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili
mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iligkin is ve iglemleri yirGterek,
toplumda gevre bilincinin gelismesine yararl her tiirl(i bilgi, dokiiman ve yontemleri belirleyerek kullanimini saglamak,
saglikl ve yasanabilir bir gevre olusturarak gelecek nesillere kirlenmemig, dogal bir ortam birakabilmektir.

I-GENEL BiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Cevrenin korunmasi, kirliliginin dnlenmesi ve iyilestirilmesi icin kanuni yetkileri etkin ve verimli
kullanarak, yasanabilir bir gevre olusturmak.

Vizyon: Saglikli ve yasanabilir bir cevre olusturarak gelecek nesillere kirlenmemis, dogal bir ortam
birakabilmek.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Cevre Koruma ve Kontrol Mudrlagi; 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzisihha Kanunu ve
Yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Gevre ve Orman Bakanhg, ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclis ve
Enclimen Kararlar dogrultusunda gérev yaparak cevrenin korunmasi, kirliliginin 6nlenmesi ve iyilestirilmesi igin
calisarak yasanabilir bir gevre olusturmakla sorumlu madarliktar.

— 07.02.2009 tarih ve 27134 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yrrliige giren “Isinmadan Kaynaklanan
Hava Kirliligi Kontrolli Yonetmelidi” kapsaminda yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel
kisilere ait hava kirliligi olusturan kaynaklarin kontrolleri midtrligiimiiz tarafindan yapiimaktadir.

— 04.06.2010 tarih ve 27601 sayil Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren “Cevresel Guriltintn
Dederlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” geregi yetki sahamizda bulunan konut, isyeri, kamu ve tiizel
kisilere ait gurdltd kirliligi olusturan kaynaklarin kontrolleri midarliigiimiz tarafindan yapiimaktadir.

— 19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak vyiiriirliie giren “Bitkisel Atik Yaglann
Kontrolii Yonetmeligi” geregi yetki sahamizda bulunan lokantalar, sanayi mutfaklari, oteller, yemekhaneler,

hazir yemek Uretimi yapan firmalar ile diger yerlerde, kullamimis kizartmalik yaglarin kanalizasyona



dokulmesini onlemek ve soz konusu igletmelerin lisansh geri kazanim tesisleriyle veya toplayicilaria yillik
sGzlesme yapmalarini saglamak amaciyla gerekli calismalar madurligimizce yapiimaktadir. Sehir genelinde
Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ile ilgili Ulusal Atk Yag firmasi ile toplama ve bertaraf sézlesmesi
imzalanmistir.

— 25.11.2006 tarih ve 26357 sayill Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Omriini Tamamlamig
Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi” geredi gecici depolama alanlari i¢in uygun yer gdsterimi ve toplanan
lastiklerin lisansli firmalara teslim edilerek bertarafi midarligimiz tarafindan yapilmaktadir.

— 18 Mart 2004 Tarih 25406 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliije giren “Hafriyat Toprag, insaat ve
Yikinti Atiklannin Kontrolii Yonetmeligi” geredi Hafriyat Toprag, insaat ve Yikinti Atiklar depolama alani
belirlenerek gerekli calismalar madurligimzce yapilacaktir.

— Gayri Sihhi MUessese ruhsati ile ilgili miracaatlarin ¢evre ve insan sagligr yoninden kontroli middrligimiiz
tarafindan yapiimaktadir.

—  Gevre koruma ve kontroli ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata
uygun olarak belediyelere verilen gérevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iliskin is ve islemler madurligimuz
tarafindan yaratilmektedir.

— Toplumda gevre bilincinin geligmesine yararli her tlrlt bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek, kullanimini
saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimei olmak.

— Birime ulasan her tirl( vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve iglemleri ylritmek.

C-Miidiirligiimiize iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi:

Cevre Koruma ve Kontrol Madrliigi, Belediyemize ait Sehirlerarasi Otobiis Terminalinin 1. katinda; 1 Mdir
Odas! ve 1 Servis Personellerinin bulundugu oda olmak (izere toplam 2 odada hizmet vermekteydi. Belediye Hizmet
Binasinin tamamlanmasindan itibaren ise Belediyenin 6. katinda 1 Midiir Odasi, 4 adet Servis Personellerinin
bulundugu oda olmak (izere toplam 5 odada hizmetine devam etmektedir.



2. Orgiit Yapisi:

BELEDIYFIBASKAN/

' BELEDIYE|EZSKAN|YARDIMCISI

, EVRE KORUMA VE KONTROL
Mt DT Rt

| | | |
IN2iAKIaLILICIESINC 7 LT S IRLILICIIRE T AT I Y AC KA NHAFRITORINS VE YAT
DENETIMI DENETIMI VEBERTARAF/ AKT.TOPR VE BERTARAFI
| | | |
lLAST. TOP. VEIBERTARAFI le ESSESEIDENETIMI l ZHIEH l 2

Cevre Koruma
ve Kontrol Midurligu, Belediye Bagkan Yardimcisina bagh 1 Midir ve Mdtre bagli servisten olusmaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Mudarlagimiz hizmetlerinin yaritilmesinde servisimizde toplam 3 adet Bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet Baca
Gazi Olgiim Cihazi ve 1 adet Giiriilti Olgiim Cihazi,1 Adet Kamera bulunmaktadir. Giriiltii dlgiimii, sertifika
programina katilan ve basarili olan teknik elemanlar tarafindan yapilmaktadir.

S.No | Fiziksel Kaynaklar Birim/Adet
1 Bilgisayar 3 Adet
2 Baca Gazi Olgiim Cihazi 1 Adet
3 Grdlta Olgiim Cihazi 1 Adet
4 Yazic 1 Adet
5 Yazici/Fax 1 Adet
6 Arac (Kiralik) 1 Adet
7 Telsiz 3 Adet
8 Telefon 6 Adet
1 Kamera 1 Adet




GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

4. insan Kaynaklan
Cevre Koruma ve Kontrol Midtrligiimiizde; imza yetkilisi 1 teknik eleman (Mtdiir), 1 Memur, 1 Sozlesmeli
Memur, 2 Daimi isci olmak Gizere toplam 5 personel calismaktadir. Personeller hakkinda gerekli bilgi asagidaki tabloda

verilmigtir:
S.No | Personelin Adi Soyadi GOrevi Tahsili
1. | Mustafa TEPE Maddr Ylksek Lisans
2. | Siileyman AKAY Memur Universite
3. | Ayse ISPIR ALAKAS Kimya Yik. Mih. (Sozlesmeli Memur) Yiiksek Lisans
4. | Bahattin BULUT Kadrolu Isci Lise
5. | Ahmet DEMIR Kadrolu Isci Lise

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligiimiizde 3 Memur, 2 Daimi isci olmak iizere toplam 5 personel
calismaktadir.

40%

= MEMUR
miSCi

60%

Sekil-1- Galisan Personellerin Kadrolarina Gore Dagilimi

Gevre Koruma ve Kontrol Midirliigiimuzde calisan personellerimizin dgrenim durumlan; 2 Lise Mezunu, 1
Lisans, 2 Yiksek Lisans mezunundan olugmaktadir.

40%

N

20%

40% mLISE
mLISANS
YUKSEK LISANS

Sekil-2-Personelin Egitim Durumu

5. Sunulan Hizmetler:
— Hava kirliligini 6nlemek icin planli ve plansiz denetimler yapmak.
—  Gardltd kirliligini 6nlemek igin planh ve plansiz denetimler yapmak.
— Bitkisel Atik Yaglarin cevreye verecegi zarari 6nlemek igin toplanmasini ve bertarafini saglamak.
— Omrini Tamamlamig Lastiklerin cevreye verecegi zarar 6nlemek icin toplanmasini ve bertarafini saglamak.

El



— Hafriyat atiklarinin ¢evreye verecegi zarari dnlemek icin toplanmasini ve bertarafini saglamak.

— Gayri Sthhi Miessese (GSM) denetimlerini yaparak cevreye zarar vermeyecek sekilde tlizel kisilerin
calismalarini kontrol altinda tutmak.

— Toplumda gevre bilincinin gelismesine yararl her tirli bilgi, dokiiman ve yontemleri belirlemek, kullanimini
saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimci olmak.

— Birime ulagan her tirli vatandag talep ve sikayetleriyle ilgili is ve iglemleri yiirtitmek.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Harcama oncesinde, talep edilen mal ve hizmetler midirliik binyesinde olusturulan komisyona havale edilir.
Komisyonun uygun gormesi halinde baskanlik oluru alinarak mal ve hizmet alimi igin evraklar satin alma birimine
gonderilir.

Alinan mal ve hizmetler taginir mal yonetmeligi kapsaminda degerlendirilip, mal teslim komisyonu
incelemesinden sonra teslim alinir.

i¢ kontrol giivence beyaniyla “Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi” taahhiit altina alinmigtr.

D-Diger Hususlar

Madurligamiz, gérev, yetki ve sorumluluk alanlar itibariyle ¢evre kanununa aykir davrananlar hakkinda yasal
islemlerin yirGtildiga, tespit ve ceza tutanaklarinin diizenlendigi, itirazlar neticesinde mahkemeye kadar gidebilen
islemleri yuritmektedir.

[I-AMAG ve HEDEFLER
A-Miidiirli§giimiiziin Amag ve Hedefleri

Amag: Cevresel kirliligi 0nleyerek cevre kalitesi yiiksek yasanabilir bir kent olusturmak.

Hedef 1: 2010 yili kis sezonunda Hava Kirliligi konusunda Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde
planli ya da plansiz denetimler yaparak hava kirliligini azaltmak.

Hedef 2: 2010 yilinda Grdlt Kirliligi konusunda Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlar icerisinde; sikayet,
planh ya da plansiz denetimler neticesinde gurdltd kirliligi olugturan 6zel ya da tlzel kurulugu denetleyerek giriltl
kirliligini azaltmak.

Hedef 3: 2010 yilinda Bitkisel Atik Yaglar konusunda Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde is yeri
ve bina denetimleri ile bitkisel atik yaglar toplanmak, depolamak ve bertarafi konusunda bakanliktan yeterlilik almig
lisansh firmalara teslim etmek.

Hedef 4: 2010 yilinda Omriinii Tamamlamis Lastikleri toplamak ve bertarafi konusunda bakanliktan yeterlilik
almig lisansli firmalara teslim etmek.

Hedef 5: 2010 yiinda Gayri Sihhi Miiessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Gevre Kanununun ilgili hikimleri
geregince 1. sinif Gayri Sithhi Miessese basvurularini degerlendirerek toplumun yasam standardini ylikseltmek.

Hedef 6: 2011 yili igerisinde Hafriyat atik kurulu olusturularak yer belirleme galismalar baslatilacaktir.
Araglara Hafriyat Tagima izin Belgesi verilecektir. Hafriyat alani isletmesi “Hafriyat Atiklari, ingaat ve Yikinti Atiklari

Kontroli Yonetmeligi” geregi 6zel sektdre devredilebilir.



B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Madarligimiz, genel cevre politikasi dogrultusundaki gérev ve sorumluluklarini yerine getirmekte;
Belediyemiz sinirlari igerisinde, gevre kirliligine yol agan hususlarda ve gevrenin korunmasi ve gizellestirilmesi ile ilgili
sorumluluklarinin takipgisi olmakta; il Gevre ve Orman miidiirliigiiyle isbirligi yapmaktadir.

Oncelikli ve kalici hedefimiz, halki gevre konusunda bilgilendirilmek, egitmek ve cevresel kirlilik olusturan
hususlarin takibinde, cezalandiriimasindaki kararligimiz ortaya koymaktir.

Madarligamiz, Avrupa birligine uyum siirecinde gerek Resmi Gazete ve gerekse Gevre ve Orman bakanliginin
yonetmelik ve mevzuatlari giincel olarak takip edilmekte, uygulanmaktadir.

I1-FAALIYETLERE iLISKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1. Bitge Uygulama Sonuclan:

idare Adi ELAZIG BELEDIYES]
Harcama Birimi Adi GEVRE KORUMA VE KONTROL MODURLOGU
Ekonomik Bilige ile Aktarma ile Akti_l_rr_r_lalle I\!_et Butg_e 2010|_\_IIaI| Gerceklesme
Kodlar Verilen Eklenen Disilen Odenedi Yili Biitge Orani
- Odenek Odenek Toplami Giderleri %
Odenek

01-Personel -\ oo ocn00 | 0,00 000 | 197.750,00 | 84.410,42 043
Giderleri

02-SGK | 84000 | 2222054 | 1082054 | 3624000 | 16.826,81 0,46
Giderleri

03-Mal ve
Hizmet Alimi | 154.000,00 | 0,00 000 | 154.000,00 | 50.138.41 0,33
Gid.

05-Cari 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 | 11.300.70 0,38
Transferler
06-Sermaye | ) 11 00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
Giderleri
07-Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri

09-Yedek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenekler
TOPLAM | 42659000 | 22.22054 | 10.82054 | 437.990,00 | 162.676,34 0,37

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Madurligimiz bitgesine 2010 yili i¢in 426.590,00 TL 6denek konulmus ve ek olarak 22.220,54 TL ddenek
aktanimig olup ek Odenegin 10.820,54 TL’si kullaniimadigindan bitge hesabindan distlmustdr. Yil igerisinde
162.676,34 TL harcanmis, geri kalan 275.313,66 TL o0denek iptal edilmisgtir.

3. Mali Denetim Sonuglan:
Madurligamiz 2010 mali yili igerisinde yapmig oldugu ddeme evraklarini ve taginir mal iglem figlerini diizenli
olarak hazirlamig denetlenmek Uzere gerekli sekilde dosyalayip arsiviemigtir.



B-Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:

2010 mali yili igerisinde Madurligimuiz 84 adet ddeme evraki dizenlemis, 2011 performans programi
hazirlamig, 2009 mali yili faaliyet raporu ¢aligmalarini yapmistir.

Elazi§ ili Mahalli Gevre Kurulu Kararlari ile 2010-2011 kis déneminde (Ekim-Mart) ilimizdeki hava Kalitesinin
korunmasi ve hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasinin saglanmasi amaciyla, 2872
sayili Gevre Kanunu dogrultusunda cikarilan Hava Kalitesinin Korunmasi Y6netmeligi, Isinmadan Kaynaklanan Hava
Kirliliginin Kontrolii Yénetmeligi ve Endiistriyel Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Yénetmelii geregince ilimizde
kullanilacak yakit programi ve programin uygulanmasi igin alinacak tedbirler kararlagtiriimistir.

Gardlta ile ilgili sikayetler Midarligimizin sertifikali elamanlar tarafindan degerlendirerek periyodik
kontroller yapiimaktadir. Girdltd 6lgtim cihazinin kalibrasyonu Tubitak UME tarafindan yaptiriimigtir.

2010 yihinda Bitkisel Atik Yaglar konusunda Elazi§ Belediyesi micavir alan sinirlari igerisinde is yeri ve bina
denetimleri ile bitkisel atik yaglar toplanmak, depolamak ve bertarafi konusunda bakanliktan yeterlilik almig lisansli
firmalara teslim edilmistir.

2010 yilinda Omriinii Tamamlamis Lastikler toplanarak bakanliktan yeterlilik almig lisansli firmalara teslim
edilip bertarafi saglanmaktadir.

2010 yihinda Gayri Sithhi Miessese Ruhsatlarinin 2872 sayili Gevre Kanununun ilgili hitktimleri geregince 1.
sinif Gayri Sthhi Miiessese Basvurularini degerlendirerek toplumun yasam standardini yiikseltilecektir.

2. Performans Sonuclan Tablosu:

Amac-1 Hava kalitesini arttirarak yasanabilir bir ¢cevre olusturmak.

Kis sezonunda Hava Kirliligi konusunda Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlan

il icerisinde planh ya da plansiz denetimler yaparak hava kirliligini azaltmak.

Performans Hedefi-

1.1

Aciklamalar
llimizdeki oncelikli cevre sorunlarindan biri hava kirliligidir. “Isinmadan Kaynakh Hava Kirliligi

Kontrolll Yonetmeligi” yetki alanimiza esas teskil etmektedir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUG

2010 yili sonuna kadar kacak ve kalitesiz yakitin tiiketilmesi onlenecektir.

1 | Hava kirliligi ile ilgili 6lgiim sonuglarindaki iyilesme orani %20 %15

Aciklama: Il Cevre ve Orman Miidiirlii§ii tarafindan saatlik, ve giinliik yapilan dlgiim sonuglari dikkate
alinacaktir.

2 | Kagak yakit kullanim oraninin azaltiimasi %40 %30

Aciklama: Sehir giris, ¢ikis glizergahlan denetim altinda tutularak sehre kagak ve kalitesiz yakit girigi
onlenecektir.




Performans Hedefi-

1.9 2010 yil sonuna kadar sehir genelinde dogalgaz kullanim oraninin arttiriimasi.

Aciklamalar

ilimizde 2009 yil1 igerisinde dogdalgaz hatlan désenmeye baslamis,2010 yilinda halen devam
etmistir. Dogalgaz kullaniminin yayginlasmasiyla hava kirliliginde énemli azalmalar meydana
gelecektir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUG

1 | Hava kirliligi ile ilgili 6lgiim sonuglarindaki iyilesme orani %30 %25

Aciklama: il Gevre ve Orman Miidiirliigii tarafindan saatlik, ve giinliik yapilan 8lgiim sonuglari dikkate
alinacaktir.

2 | Dogalgaz kullanan abone sayisindaki artig orani %30 %30

Aciklama: Elazig Gaz’'dan alinan sonuglar dikkate alinacaktir.

Amag-2 Griltd kirliligini 6nleyerek insanlann yasam standardini yiikseltmek.

Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlan icerisinde planli ya da plansiz

Hedef-2 denetimler yaparak guriiltd kirliligini azaltmak.

Performans Hedefi- | 2010 yili sonuna kadar Elazi§ Belediyesi micavir alan sinirlari igerisinde guriilti
2.1 kirliligi kaynaginda onlenerek sikayetler azaltilacaktir.

Aciklamalar
Acik alanlarda yapilan dugin ve eglence yerierinden kaynakianan mizik giraltiisi meveuttur.
“Cevresel Gartitl Kontroldl Yonetimi Yonetmeligi” cergevesinde islemier yapiimaktadir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUC
1 GUrdltd olugturan mizik-eglence ve igyerlerinin kontrol altinda %40 %40
tutulmasi

Aciklama: Ozellikle yaz aylarinda giiriiltii olusturan miizik-eglence ve isyerleri gezici ekip tarafindan kontrol
altinda tutulacaktir.

2 | Gdrdltd ile ilgili sikayetlerdeki azalma orani %30 %25
Aciklama:
Amag-3 Bitkisel atik yaglarnn cevreye verecegi zaran 6nlemek.

Bitkisel Atik Yagdlar konusunda Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlan icerisinde
Hedef-3 is yeri ve bina denetimleri ile bitkisel atik yaglan toplamak, depolamak ve
bertarafi konusunda bakanlikian yeterlilik almig lisansh firmalara teslim etmek.

Performans Hedefi- | 2010 yili sonuna kadar sehir genelinde olugan bitkisel atik yaglarin toplanmasini ve
3.1 bertarafini saglamak.

Aciklamalar

Cevre ve Orman Bakanhgindan Bitkisel Atik Yaglarin toplamasi ve bertarafi konusunda
yeterlilik almig lisanh bir firma ile sozlesme imzalanarak sehir genelinde olusan bitkisel atik yaglarin
toplanmasi ve bertarafi saglanacaktir.




Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUG

1 | Lisansli firma tarafindan toplanan ve bertaraf edilen yag miktari %30 %30

Aciklama: Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasina basland.

Amac-4 Omriinii Tamamlamis Lastiklerin cevreye verecedi zaran énlemek.

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasini ve bertarafi konusunda Elazi§
Belediyesi miicavir alan sinirlan icerisinde ig yeri ve arazi denetimleri ile
Omriinii Tamamlamis Lastiklerin (0.T.L.) gegici depolama alanim belirlemek,
bertarafi konusunda bakanlikian yeterlilik almig lisansh firmalara teslim etmek.

Hedef-4

Performans Hedefi- | 2010 yili sonuna kadar Elazi§ Belediyesi miicavir alan sinirlari icerisinde Omriini
41 Tamamlamig Lastiklerin toplanmasi ve bertarafi saglanacaktir.

Aciklamalar
Omrind Tamamlamis Lastikierin toplanmasi ve bertarafi konusunda lisansh firmalaria sozlesme
imzalanarak omriinil tamamlamis lastiklerinin toplanarak bertarafi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUG

1 | Gegici depolama alaninin belirlenmesi ve tamamlanmasi %50 -

Aciklama: Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasina baglanacaktir.

Toplanan Omriinii Tamamlamig Lastiklerin lisansl firmaya teslim

. . %50 %50
edilmesi

2

Aciklama: Toplanan lastikler “Omriinii tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi”’ne uygun bertarafi
sa@lanacaktir.

Gayri Sthhi Miessese (GSM) denetimlerini yaparak cevreye zarar vermeyecek

AT sekilde tiizel kigilerin calismalanim kontrol altinda tutmak.

Gayri Sthhi Miessese Ruhsatlannin 2872 sayili Gevre Kanununun ilgili
Hedef-5 hiikiimleri geregince 1. simif Gayri Sthhi Milessese Bagvurularini dederlendirerek
toplumun yasam standardini yilkseltmek.

Performans Hedefi- | 2010 yili sonuna kadar 1.sinif Gayri Sihhi Miiesseselerin gevresel agidan
5.1 denetlenmesi

Aciklamalar
Mevcut Gayri Sihhi Milessese denetimi ile ilgili komisyon kurulmasi halinde galismalara katilim
sagdlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2010 HEDEFi | SONUG

1 | Denetlenen Gayri Sihhi Miiessese orani %20 %20

Aciklama:




3. Performans Sonuglarninin Degerlendirilmesi:
Yakma teknikleri konusunda yakicilarin yeterli bilgiye sahip olmayisindan dolayr hava kirliliginin dnlenmesi

hususunda istenilen hedefe ulagilamamistir.

GOrdltd kirliligi konusunda vatandasin yeterli diizeyde bilgisinin olmayisi nedeniyle istenilen hedefe

ulagilamamisgtir.

Bitkisel Atik Yaglarin toplanmasi ve bertarafi konusunda belirlenen hedefin (izerinde performans

gosterilmistir.

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin toplanmasi ve bertarafi konusunda belirlenen hedefin iizerinde performans

gosterilmistir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:
Atesci kurslar agilarak yakicilarin bilinglendirilmesi amaglanmigtir. Ayrica brosir ve yayin yoluyla halkin

bilgilendirilmesi hizmet kalitesinin artigina katki saglayacaktir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinlikler

Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi.

Giriiltii Olgiim Cihazina sahip olunmasi.

Gelen sikayetlerin aninda degerlendirilmesi.

Gece kontrol ekibinin olmasi.

Hizmet kalitemizin iyi olmasi.

Dogalgazin Elazig’da kullaniliyor olmasi.

B-Zayifliklar
imza yetkilisi personelin yeterli olmamasi.

C-Degerlendirme

AB uyum surecinde gevresel konulara daha gok yer verilmesi.

Cevre Orman Bakanhgi tarafindan hizmetlerin yerelden yonetilmesi amaciyla yetki devri yapiimasi.
Cevresel faaliyetlerde Bakanligin lisans verdigi firmalarin faaliyetleri ylriitmesi (toplama, bertaraf, ...).
Cografi konumdan dolayi hava kirliliginin yliksek olmasi.

Gevre bilincinin gelismemis olmasi.

“Cevresel Giriltiinin Degerlendirilmesi ve Yo6netimi Yonetmeligi” cergevesinde iglemler yapiimaktadir. Agik
alanlarda yapilan diigin ve eglence yerlerinden kaynaklanan eglence girtltisi 02.12.2010 tarih ve 2010/61 sayili
Mahalli Gevre Kurulu Karari ile yasaklanmugtir.

V-ONERi VE TEDBIRLER

Atesci kurslari agarak, Atesci Sertifikasi olmayan kalorifercilerin sertifika almalarinin saglanmasi.

Konutlarin etrafinda bulunan mizik eglence gurtiltiisi olusturan firmalarin konut alani digina taginmasi.
Cevresel sorunlanin ¢oziimiinde Firat Universitesi Gevre Mithendisligi Boliimii ile koordinasyonun saglanmasi.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklann etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Mustafa TEPE
Cevre Yiiksek Miihendisi
Gevre Koruma ve Kontrol Midr V.






T.C.
ELAZIG BELEDIYESI
YAPI KONTROL MUDURLUGU
2010 FAALIYET RAPORU

SUNUS :

Midirligimuz Belediyemiz meclisinin 06/08/2007 tarih ve 2007/107 sayili karari ile olusturulmustur.

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli,
kaliteli ve modern binalar kazandirmak. Sehrimizi standartlarin (izerine tagiyarak ‘6rnek sehir’ olmasi yolunda her tirlii
yenilige agmak.

Galismaya basladigimiz ilk gtinden itibaren Elazi§ sehri ve hemserilerimiz igin distindiigiimiz Elazig’1 hayata
gecirmek amaciyla personelimizle beraber kendimize belirledigimiz su misyonlarla birlikte son giine kadar galismaya
devam edecegiz;

Sehrimize; yapi ve fiziki mekén dlgeginde kaliteli, modern bir gériiniim kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere
acik olmak.

Oncii modern gortiniimlii ve tarihi degerlerin 1513l altinda gelecegi tasarlamak.

Aktif, verimli, siiratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz ézgiiveni kazanmak.

Rasyonel goziimlerle, halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Mdtrluk olmak.

I-GENEL BiLGILER
(A-Misyonumuz)

Misyon

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikli,
kaliteli ve modern binalar kazandirmak, teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekénlar
olugturarak sehrimizi tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler tretmek. Sehrimizi
standartlarin (zerine tagiyarak, ‘Grnek sehir’ olmasi yolunda her tirli yenilige agmak. Var olan dogal kaynaklarin,
dogal gizelliklerin ve tarihi degerlerin 15131 altinda gegmis ve gelecedi bugiinde birlestirmektir.

Vizyon
® Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme dayanikl, kaliteli
ve modern binalar kazandirmak.

® Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmig, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi tarihi ve dogal
glzellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amagla projeler Gretmek.

® Var olan dogal kaynaklarin, dogal gizelliklerin ve tarihi degerlerin 151G1 altinda ge¢mis ve gelecedi bugiinde
birlestirmek.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar :

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan yerlesme alanlarindaki yapilagmalarnin denetiminde imar planlari, imar
kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile Fen, Saglik ve gevre kosullarina uygun saghkl ve glvenli bir sekilde tegekkiliini
salamak amaciyla, Madrligimiz Norm kadro esaslarina uygun olarak 2007 yili Eyliil ayinda Elazi§ Belediye Meclisi
kararinca kurulmustur.



C-Miidiirl igiimiize iIi§kin Bilgiler:

Mudarlik, Midrltige Bagh Alt Birimler ve Gorevleri
Madde 8- Midriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart:

a-Yapi Kontrol Mudurliigini Belediye Baskanlik Makamina karsi temsil eder.

b-Mudurliik yonetiminde tam yetkili olup, mudurliigin her tirld galigmalarini diizenler.

c-Mudrlik ici yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gerceklestirir.

d-Mudirligin tahakkuk amiri, personelin birinci sicil ve tezkiye amiridir. Rusul ve esaslari kapsar.
e-Diger midtrliklerle koordinasyonu saglar, yasalar ¢ergevesinde verilen her tirlii ek gorevi yapar.
f-Midarligin standartlar yakalayabilmesi icin gerekli calismayi ve gayreti gosterir.

g-Mudirliik personelinin verimini arttirmak icin gerekli motivasyonu saglar.

Madde 9- Biiro Seflerinin Gorev, yetki ve sorumluluklar

a-Mudr tarafindan verilen tiim g6revleri middr adina yur(tir.

b-Ust makamlara yazilan yazilarla giinliik iglerin seyrini takip eder.

c-Madrin verdigi gorevleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla yikimlidir.

d-Bliroda isleri organize eder. Personeli denetler. Gorev bolimi yapar. Aksakliklar mdiire bildirir.
e-.Muddradina tum resmi evraki alir, havalesini ve gikigini yapar.

f- Madurlukge belirlenen genelge, yonetmelik ve kararlari defterlere isleyerek incelemeye hazir bulundurur.

Madde 10- Mintika Mihendisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklarr;

a-Mudur veya biro sefinin verdigi gbrevleri yasalar gercevesinde tam ve zamaninda yapar.

b-Sorumluluk alanindaki rutin kontrollerini ve kagak yapilasma ve sikayet konusunda gerekli islemleri yapar.
c-Gerektigi taktirde yapi tatil tutanagini tutar ve buna bagl mahr, mihir zapti islemini yapip Enclimene sevk islemini
gerceklestirir.

d-iskan islemi icin yerinde kontrol yapar, kacak insaatlarin 3194 sayili yasa geregi islemlerini yapar.

e-Yapi Denetim Kanunu dogrultusunda ingaatlarin ve yapi denetim firmalarinin islemlerini kontrol eder.

f-Hafta sonu ve bayram ndbetlerini tutar.

Madde 11- Memurlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
a)Mudur veya biiro sefinin verdigi gérevleri yasalar gercevesine tam ve zamaninda yaparlar.
Madde 12- iscilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a)Mudur veya biiro sefinin verdigi gérevleri yasalar gercevesine tam ve zamaninda yaparlar.
b)Yikim islemi ve mintika kontrolleri sirasindaki midahalelerde gorev alir.

Madde 13- Maddrliik personeline gorev, Baskanlik Makaminca veya bagh bulunulan Baskan Yardimcisinca yazil
veya s0zIU olarak verilir. Yazili belgeler kayit tutularak saklanir.

Madde 14- Gorevin ylratilmesi: Tiim personel kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
Ozenle ve siiratle yapmak zorundadir.

Madde 15-Mud(irlik biirolari arasindaki igbirligi:

a) Birolar arasiigbirligi midir tarafindan saglanir.

b)Gelen evraklar Evrak Kayit ve Takip Blirosunda toplanir. Zimmet defterine islenir. Konularina gére ayrlarak ilgili
biro sefine veya muddre bildirilir.

c)Herhangi bir nedenle personelin gorevden ayriimasi durumunda zimmetinde bulunan evrak ve dosyalarin son

durumu ile birlikte devir teslimi yapilr.



ELAZIG BELEDIYESI

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

d)Belediyenin diger mudirliklerinden gelecek talepler ilgili yasalar ve yonetmelikler cergevesinde muduriin onayi ile
sonuglandirilir.

1-Fiziksel Yapisi :

Mudarligimiz Belediyemiz Hizmet binasi 4.katinda, 1 midir, 14 personel gorev yapmakta olup, 6 servis odasi ve
Bodrum katta 1 laboratuar servisi ile hizmet vermektedir.

2-Orgiit Yapisi :

a- Bagkan

b- Bagkan Yardimcisi
¢- Mudir

d- Miidiir Yrd.

e- Servis Sorumlusu
f- Personel

BELED|YE\EASKANI

l BELEDIYEIEASKAN YARDIMCIS/

YAP/\IKONTROL Mt DT Rt

INSALTIKONTROL LABORATUAR DEMIRDON/T! YAPIIKONTROL
SERVISI SERVISI SERVISI KALEMI




YAPI KONTROL MUDURLUGD

2010 MALI YILI FAALIYET RAPORU

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklan :

Son bilgi ve teknoloji kaynagi olarak midirligimizde 9 adet bilgisayar, 6 adet yazici, 7 adet dahili telefonla
laboratuar arag ve geregleri ile hizmet verilmektedir.

4-insan Kaynaklan :

Madurligimiz blinyesinde 1 Midir, 2 Servis Sorumlusu, 10 calisani olmak (zere toplam 15 personel gorev
yapmaktadir.

MYdYr
(Jeoloji
MYhendisi)
Ingaat Jeoloji Makine Insaat Harita Memur Isci
MYhendisi. MYhendisi. MYhendisi.  Teknikeri Teknikeri 0) Q)
2) 5) 2) (1 (0)

5-Sunulan Hizmetler:
Madarlagamaz bir yillik sire icerisinde; (2010)

1- Sehrimizde yapilan ingaatlar, hafta sonlari da dahil olmak (izere ingaat kontrol ekiplerimiz tarafindan stirekli
denetlenmektedir. imara ve projesine aykinilik arz eden her tiirlii yapiya gerekli islemler yapiimaktadir.

Bu sireg icerisinde sehrimizin gorinimind bozan ve tehlike arz eden 10 adet mail-i inhidam durumundaki yapinin
tespiti yapilarak, konularin gortsulmesi igin Belediye encimenimize gonderilmigstir. Belediye Enclimenimizce alinan
kararlar dogrultusunda 10 adet binanin yikimi gerceklestirilmigtir. imar kirliliklerinin ortadan kaldirimasina yonelik
calismalarimiz devam etmektedir.

Bu calismalarin yani sira ekiplerimize gelen 470 adet sikdyet dilekgesi igin calismalar yapiimis ve sikayet konulari
gideriimeye calisiimistir. Ayrica bu yil igerisinde 530 adet bina insaati kontrol edilmistir.

Temel kazigi cakilan 280 adet ingaatin temel vizeler yapiimig, 2025 adet katin tabliye demir kontrolleri
gerceklestirilmigtir.

2- - Sehrimizde yapilacak olan ingaatlar imar Midirligi tarafindan tasdik edilen projelerinin yapilan ingaatlarda
teknik ekip tarafindan incelenip Yapi Ruhsati verilmektedir. imar Miidirligiinden onayli ruhsati,ingaat projeleri,temel
vizesi,su basma vizesi ve her kat vizesi,gati kati,toprak,yalitim vizesi ayri olmak izere ingaat kontrolleri strekli bir
sekilde yapiimaktadir. Yapi Ruhsati proje eklerine uygun gorilmesi halinde Yapi Kullanma izin Belgesi verilmektedir.
mabhallinde yapilan kontrol neticesinde Yapi Ruhsati ve eklerine uygun olarak yapildigi tespit edilen 469 adet insaata

Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir @



Gecekondulagsma yada kagak yapilagsma olan yerlere gerekli tebligatlar yapilarak kacak yapilagma 6nlenmeye
calisiimaktadir.

3- 2. derece deprem bolgesinde bulunan sehrimizde; yapilan daha kaliteli ve depreme dayanikli hale getirmek igin
Dogu ve Giineydogu Anadolu bélgesine de hitap edebilecek olan Tirkiye’de sadece birkag ilde bulunan Yapi Kalite
Kontrol Laboratuarimiz galigmalarina devam etmektedir.

Istenildigi takdirde, mevcut binalardan Dijital Test Cekiciyle beton dayanimini tespit edilebilmekte, demir donati tespit
cihazi ile de donati sayisi ve gap tespiti yapilabilmektedir.

Betonda kullanilan agregalarin fiziksel deneyleri ile taze betondaki hava miktari deneyi- slump deneyi- yogunluk deneyi
vb. deneyler de laboratuvar ortaminda yapilabilmekte ve beton karigim oranlar tespit edilebilmektedir.

Yeni yapilan binalarda beton dokiim agsamasinda temelden ve bitiin kat tabliyelerinden alinan numuneler, kir (bakim)
sartlari laboratuvar ortaminda 7 ve 28 gunlik bekleme sireleri dolduktan sonra pres makinesinde kirilarak beton
dayanimi sonuglar rapor halinde verilebilmektedir. Yapilan bu ¢aligmalar neticesinde laboratuvarimiz bolgede dnemli
bir eksikligi gidermektedir.

ingaatlardan alinan numuneler laboratuarimiz da incelenerek raporlari tutulmakta olup, ingaat sahipleri ve vatandaslar
yaptiklari binalar hakkinda bilgilendirilmektedirler.

Laboratuar ekibi tarafindan 2010 yili igerisinde mahallinde 2050 adet bina tabliyesinin beton kontroll yapiimistir. Kiip
numune sonucu olumsuz ¢ikan tabliyelerin beton siniflari dijital test gekici kullanilarak yada betondan karot alinarak
dayanimlari tekrar test edilmistir.

Beton santralleri ile temasa gegilerek tretilen betonda meydana gelen aksakliklarin ve bu aksakliklarin nedeninin
belirlenmesi ve giderilmesi igin galigma yapilmgtir.

Demir cekme ve akma mukavemet deneyleri’ de demirin kalitesi belirlenmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

5018 Sayili Kanun 10.12.2003 tarihinde kabul edilmig, 24.12.2003 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanmig ve
01.01.2006 tarihinde genel anlamda yrrlige girmistir.

5018 sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun yir(rlige girmesi ile “ Mali Anayasa” olarak kabul edilen 1050
Sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu ile ek ve degisiklikleri yirdrlukten kalkmistir. Midirligimiz i¢ kontrol sistemine
uymaktadir.

II-AMAG ve HEDEFLER :

Oncii ve rnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli alismayla herkesin bir Elazigh olmak icin can atti
lider bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve Belediye Bagkaninin
belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde,

Sehrimizde yapilan binalarin deprem ve yonetmeliklerine uygun sekilde insa edilmesi ve halkimizin ferah ve huzur
iinde yagsamalarini hedeflemektedir.

Halkimiza depremin 6ldiirmediginin, binalarin éldirdigini ispatlayarak halkimizin gonl rahathgiyla

Yasayacaklari depremden korunacaklar yapilari inga etmek.



A- Miidiirligiimiiziin Amag ve Hedefleri:

Bu hizmetleri gergeklestirebilmek igin 35 adet teknik personeli Midurlik biinyesinde bulundurmak
Mesleginde deneyimli uzman ve kalifiye elemanlar ile bu gorevi gergeklestirmek

2 adet teknik eleman ile laboratuar iglemlerini gergeklestirmek, 4 adet teknik eleman ile ingaat kontrol, kagak

yapilagma ile micadele iglemlerini gergeklestirmek, 9 teknik eleman ile de ruhsati kesilmis ingaatlarin yonetmenliklere

uygun olarak denetimlerini gergeklestirmek.

islemleri gergeklestirebilmek igin hizmet araci alimi yapilacaktir.
6 adet hizmet araci kiralanmasi isi ihale usulii ile alinmis olup, Miidirliigiimiiz servislerinde kullaniimaktadir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapi Denetimini kaliteli ve verimli bir sekilde yapmak, Yapi hizmet kalitesini iyilestirmek ve daha iyi
platformlara tagiyarak halkimizin giivenini kazanmak ve diiriist olmak temel politikalarimiz ve dnceliklerimiz

arasindadir.

|1l FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglan

idare Adi

ELAZIG BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi

YAPI KONTROL MUDURLUGU

. Bitge ile Verilen | armaile ) Aktarmaile Net Biitge 2010 Mali vy | Gereekiesm
Ekonomik Kodlar Odenek Eklenen Disiilen Odenegi Biitce Giderleri e Orani
Odenek Odenek Toplami ¢ %

01-Personel Giderleri 264.500,00.TL. 111.814,00.TL. 0.00.TL 376.314,00.TL. | 298.520,93.TL. [0.79
02-SGK Giderleri 55.200,00.TL. 55.020.82.TL. 21.729.82.TL 88.491,00.TL. 61.690,92.TL. |0.70
03-Mal ve Hizmet
Alimi Gid. 1.945.000,00.TL. 0,00.TL. 95.000,00.TL. | 1.850.000,00.TL. | 1.738.526,25.TL. |0.90
05-Cari Transferler 45.000,00.TL. 0,00.TL. 0.00.TL. 45.000,00.TL. 37.048,44.TL. |0.80
06-Sermaye Giderleri 25.000,00.TL. 0.00.TL 20.000,00.TL. 5.000,00.TL. 0,00.TL. 0.000.-
07-Sermaye
Transferleri 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-
09-Yedek Odenekler 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-TL 0.000.-

TOPLAM 2.334.700,00.TL. | 166.834,82.TL. | 136.729,82.TL. | 2.364.805,00.TL. | 2.135.786,54.TL. | 0.90




2-Temel Mali Tablolara iliskin Agtklamalar

Madurligamiz bitgesine faaliyet donemi icerisinde Mali yil Odenegi olarak 2.364.805,00 TL &denek
konulmus olup, arag kiralanmasi, memur yemek, dijital Olglim aletleri ve kirtasiye alimi isleri Middrlligiimiiz
tarafindan yapilmig olup, yil igerisinde 2.135.786,54 TL’si harcanmig, geri kalan 229.018,46 TL'lik 0denek iptal
edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuclan:

Madarligamiz yil igerisinde yapmus oldugu ddeme evraklarini ve tasinir mal islem figlerini uygun bir sekilde
dosyalamasi yapiimig ve herhangi bir denetlemede hazir bir sekilde sunulacaktir.

B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Madarligamiz 2010 yiliicerisinde 2188 adet evrakin kaydi yapiimig, 375 adet iskan raporu diizenlenmis, 470
adet sikayet dilekgesi gelmis bunlardan 10 adet mail-i inhidam raporu dizenlenerek yikimi yapilmig, 2050 adet bina
tabliyesinin beton kontroli yapilmig Temel kazigi gakilan 280 adet insaatin temel vizeler yapiimig, 2025 adet katin
tabliye demir kontrolleri gergeklestirilmig, Mali yili iginde 45 adet ddeme evraki diizenlemistir.

2-Performans Sonuclannmin Degerlendirilmesi
Belediyenin “ Stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme komisyonu” tarafindan
madarligimazin bir yil boyunca yapmig oldugu faaliyetleri izlenmis, faaliyetler ve faaliyet adimlari ile performans
kriterleri ayri, ayri raporlanarak degerlendirilmistir.

Buna gore Yapi Kontrol Mudtrligtnin yil icerisinde basari orani % 85 olarak tespit edilmistir.

IV-KURUMSAL KABILYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Belediye Baskanligi, calisma ortami olarak yeterli donanim ve teghizata sahiptir. Yeterli bilgi ve beceriye sahip
elemanlari mevcut olup, ydratilen tim iglerin Gstesinden gelebilecek personel bulunmakla beraber higbir sikintisi
bulunmamaktadir.

B- Zayifliklar
Belediye Baskanligi olarak bitiin islerin istesinden gelebilecek personele sahip olmakla beraber zayif bir
noktamiz bulunmamaktadir.

C- Degerlendirme

Belediye Bagkanhigi gerek personel yoniinden gerekse kullanmis oldugu teknolojik malzemeler yoniinden
gerekli bilgi ve tecribeye sahip bir sekilde, Belediyemizin her thrli is, igslem ve faaliyetlerini gerekli titizlik ve
hassasiyette, her tirli 6zveriyle, kanunlar cergevesinde highir aksakliga meydan verilmeden, gorevi (st diizeyde
yapma gayreti igerisinde bulunmaktadir.



IG KONTROL GUVENGE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

Giilsah OZEK
Yapi Kontrol Midiir V.
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