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ELAZIĞ BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI


01/04/2016 NİSAN AYI 1.TOPLANTISI

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	01/04/2016
	2016/74
	MECLİS ÜYELERİNİN İZİN TALEPLERİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 32 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediye meclis üyelerinden Şahin KARA, Hakan AKAN, M.Ali ATAŞ, Yusuf DUMANDAĞ ve Resul KIRILMAZ’ın özel işleri nedeniyle izin istemiyle meclis başkanlığına vermiş olduğu dilekçesi görüşüldü.

Yukarıda ismi yazılı izin talebinde bulunan meclis üyelerimizin 01/04/2016 günkü meclis toplantısında izinli sayılmasına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Şenay YENER

Sedat KARATAŞ 
Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	01/04/2016
	2016/75
	PLAN TADİLATININ İMAR KOMİSYONUNA HAVALESİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 32 üyenin iştirakiyle toplandı.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün başkanlık onaylı 01/03/2016 tarih ve 499 sayılı  yazısına ekli plan tadilatı ile ilgili aşağıda yazılı talep görüşüldü.

Elazığ (Merkez) Revizyon + îlave İmar Planı kapsamında 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planına veri teşkil etmesi amacıyla onaylı imar planı dışındaki alanların imar planı çalışmaları kapsamında tarım dışı amaçlı arazi kullanılması talebine ilişkin Elazığ İli Merkez İlçe sınırları içerisinde ve 4 ayrı alandan oluşan toplam 1824,855 ha alanın imar planı yapılarak tarım dışı amaçla kullanılması hakkında İlimiz Toprak Koruma Kurulunun 10.02.2016 tarih ve 113 sayılı toplantısında gündeme alınarak görüşülmüş ve söz konusu 1824.855 hektar alanın tarım dışı amaçlı kullanılması oybirliği ile uygun görülmüştür. Söz konusu kurul kararı İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünün 15.02.2016 tarih 8242 sayılı yazısı ile Müdürlüğümüze ulaştırılmıştır. Bahsi geçen alanda imar planı yapılması talebinin yerinde  incelenerek bir rapor halinde belediyemiz meclisine sunulması için kararın ekleriyle birlikte “İmar Komisyonu”na tevdiine oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Şenay YENER

Sedat KARATAŞ 
Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	01/04/2016
	2016/76
	İTİRAZ TALEBİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 32 üyenin iştirakiyle toplandı.

Tapunun Elazığ ili Bosna Hersek Bulvarı Buzluk Kavşağında (İstasyon Caddesi) yol alt geçidi yapılmasına dair hazırlanan plan tadilat talebi belediyemiz meclisinin 07/03/2016 tarih ve 2016/73-3 sayılı kararı ile Şehir plancısının hazırlamış olduğu teklif doğrultusunda oybirliğiyle kabul edilmiş olup, Söz konusu belediye meclis kararına askı süresi içerisinde yapılan itiraz talebi ile ilgili İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün başkanlık onaylı 22/03/2016 tarih ve 662 sayılı teklif yazısı görüşüldü.
Yukarıda yazılı plan tadilatına "3194 Sayılı İmar Kanunu'nun 8.maddesi ve Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliğinin 33.maddesi” uyarınca; yapılan itirazın değerlendirilmesinde; Yukarıda yazılı plan tadilatına yapılan itirazın incelenerek bir rapor ile meclise sunulması için evrakın “İmar Komisyonu”na tevdiine, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Şenay YENER

Sedat KARATAŞ 
Belediye Başkanı
04/04/2016 NİSAN AYI 2.TOPLANTISI

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/77
	MECLİS ÜYELERİNİN İZİN TALEPLERİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediye meclis üyelerinden Zinnur BAŞGÜN,Vedat GÜRGÖZ, Hakan AKAN, Mehmet TURHAN’ın özel işleri nedeniyle izin istemiyle meclis başkanlığına vermiş olduğu dilekçesi görüşüldü.

Yukarıda ismi yazılı izin talebinde bulunan meclis üyelerimizin 04/04/2016 günkü meclis toplantısında izinli sayılmasına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Şenay YENER

Yusuf DUMANDAĞ 
Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/78
	PLAN TADİLATLARI İLE İLGİLİ İMAR KOMİSYON RAPORU


Elazığ Belediye Meclisi,Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

İmar Komisyonu tarafından 04/04/2016 tarihli rapor ile Belediye Meclisine sunulan,1 numaradan 4 dahil numaraya kadar 4 maddelik plan tadilatları ile ilgili imar komisyon raporu madde madde okundu.Her madde ayrıntılı bir şekilde paftaları üzerinde meclise bilgi verildikten sonra yapılan müzakere neticesinde;

1. Tapunun Elazığ ili, Bosna Hersek Bulvarı Buzluk Kavşağında (İstasyon Caddesi)  yol alt geçidi yapılmasına dair hazırlanan plan tadilat talebi 07.03.2016 tarih ve 2016/73-3 sayılı Belediye Meclis Kararı ile Şehir Plancısının hazırlamış olduğu teklif doğrultusunda oybirliğiyle KABUL edilmiş olup, Belediye Meclis Kararına askı süresi içerisinde itiraz edilmiştir. İtiraz imar komisyonunca değerlendirilmiştir. İtirazda Mekânsal Planlar Yapım Yönetmeliğinde 4/j maddesi gerekçe olarak sunulmuş olup madde içeriğinde alt geçit yapımına engel teşkil edecek bir durum söz konusu olmadığından ve alt geçit ihalesinin işi erken yapılmış olsa da sözleşme meclis kararı alındıktan sonra yapıldığından dolayı itirazın OYÇOKLUĞUYLA REDDİNE karar verildi.
2. Elazığ (Merkez) Revizyon + İlave İmar Planı kapsamında 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planına veri teşkil etmesi amacıyla onaylı imar planı dışındaki alanların imar planı çalışmaları kapsamında tarım dışı amaçlı arazi kullanılması talebine ilişkin Elazığ İli Merkez İlçe sınırları içerisinde ve 4 ayrı alandan oluşan toplam 1824,855 ha alanın imar planı yapılarak tarım dışı amaçla kullanılması hakkında İlimiz Toprak Koruma Kurulunun 10.02.2016 tarih ve 113 sayılı toplantısında gündeme alınarak görüşülmüş ve söz konusu 1824.855 hektar alanın tarım dışı amaçlı kullanılması oybirliği ile uygun görülmüştür. Söz konusu kurul kararı İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünün 15.02.2016 tarih 1034 sayılı yazısı ile Müdürlüğümüze ulaştırılmıştır. 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planında gelişme alanı olarak gösterilen alanlarda imar planı yapılmasının komisyonumuzca OYBİRLİĞİYLE KABULÜNE karar verildi.
3. Tapunun Elazığ İli, Merkez, Şahinkaya Köyü, Çelik Mevki, Parsel:1579, 2855 üzerindeki taşınmazlarla alakalı plan talebi 24.02.2016 tarih ve 13 sayı ile Belediye Meclisine havale edilmiş olup parsel numaralarında değişiklik olmuştur. Yeni tapu kaydı Ada:113, Parsel:758,759’dur. Söz konusu taşınmazlar plansız alan içerisinde yer almaktadır. Söz konusu Ada:113, Parsel:758,759 nolu parseller Diyarbakır Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kurulu Müdürlüğü’nün 11.11.1999 tarih ve 257 numaralı ve 2271 sayılı kararıyla 1.derece Arkeolojik Sit Alanı olarak tescil edilmiştir. Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu ile sit alanlarının korunması ve değerlendirilmesi ve gelecek kuşaklara aktarım süreci ile ilgili koruma amaçlı imar planı hazırlanması zorunlu hale getirilmiştir. Bu nedenle söz konusu taşınmazlar için Koruma Amaçlı İmar Planı hazırlanmış olup Diyarbakır Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kurulunun onayı alınmak şartıyla plan talebinin Şehir Plancısının hazırlamış olduğu teklif doğrultusunda OYBİRLİĞİYLE KABULÜNE karar verildi.
4. Tapunun Elazığ İli, Merkez, Şahinkaya Köyü, Ada:113, Parsel:954 üzerindeki taşınmaz mücavir alan sınırları içerisinde Elazığ-Keban karayolu kenarında ve imar dışı alan içerisinde kalmaktadır. Kurumlardan gelecek olan görüşler dâhilinde E:0.30 ve Yençok:6.50 yapılaşma koşullarında ticari kullanıma yönelik yapılacak İmar Planı Talebi 04.02.2016 tarih ve 7 sayı ile Belediye Meclisine havale edilmiş olup E:0.40 değeri, E:0.30 yazılarak sehven hata yapılmıştır. Söz konusu alanın E:0.40 ve Yençok:6.50 yapılaşma koşullarında Ticaret alanına dönüştürülmesine dair talebin çocuk eğlence merkezi, yüzme havuzu ve lokanta kullanımlı ticari tesis yapılması amacıyla OYBİRLİĞİYLE KABULÜNE karar verildi.
      Yapılan tadilatların 3194 Sayılı İmar Kanunu'nun 8-b Maddesine göre onanmasına, 1.maddenin oyçokluğuyla, 2,3 ve 4.maddelerde ise oybirliğiyle  karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Şenay YENER

Yusuf DUMANDAĞ 
Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/79
	MECLİS 1.BAŞKAN VEKİLİ SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediyemiz Meclisinin 1 inci Başkan Vekilliğinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19 uncu maddesi uyarınca; “Meclis 1.Başkan Vekili”nin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 142 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

Belediyemiz Meclisinin 1 inci Başkan Vekilliğinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19 uncu maddesi uyarınca; “Meclis 1.Başkan Vekili”nin seçilmesine ilişkin, gizli oy ile yapılan seçim neticesinde;

Belediye meclis toplantılarında yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar meclis 1.Başkan Vekilliği görevini yapmak üzere Belediye Meclisi 1.Başkan Vekilliğine 34 oyla Mithat COŞKUN’un seçilmiş olduğu anlaşıldığından, keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/80
	MECLİS 2.BAŞKAN VEKİLİ SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediyemiz Meclisinin 2 inci Başkan Vekilliğinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19 uncu maddesi uyarınca; “Meclis 2.Başkan Vekili”nin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 143 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

Belediyemiz Meclisinin 2 inci Başkan Vekilliğinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19 uncu maddesi uyarınca; yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere “Meclis 2.Başkan Vekili”nin seçilmesine ilişkin, gizli oy ile yapılan seçim neticesinde;

Belediye meclis toplantılarında yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar meclis 2.Başkan Vekilliği görevini yapmak üzere Belediye Meclisi 2.Başkan Vekilliğine 34 oyla Mustafa Asım NAZIRLI’nın seçilmiş olduğu anlaşıldığından, keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/81
	2 ASİL KATİP ÜYENİN SEÇİLMESİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediyemiz Meclisinin Kâtip üyelerinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19. Maddesi uyarınca; “2 asil kâtip üye”nin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 144 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

Belediyemiz Meclisinin Kâtip üyelerinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19. Maddesi uyarınca;  yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere “2 asil kâtip üye”nin seçilmesine ilişkin gizli oy ile yapılan seçim neticesinde;

Belediye meclis toplantılarında yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar meclis Divan Asil  Katipliği görevini yapmak üzere; Belediyemiz meclisinin divan asil katipliğine 30 oyla Mehmet TÜGEN ve 29 oyla Vedat GÜRGÖZ 'ün seçilmiş oldukları anlaşıldığından,keyfiyetin belediye başkanlığının arzına, oyçokluğuyla karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/82
	2 YEDEK KATİP ÜYENİN SEÇİLMESİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediyemiz Meclisinin Kâtip üyelerinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19. Maddesi uyarınca; “2 yedek kâtip üye”nin seçilmesine ilişkin  Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 145 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

Belediyemiz Meclisinin Kâtip üyelerinin 2 yıllık görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 19. Maddesi uyarınca; Belediye meclis toplantılarında yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar meclis Divan Yedek Katipliği görevini yapmak üzere; Belediye meclisince Divan yedek Katipliğine 2 yedek üyenin seçilmesine ilişkin gizli oy ile yapılan seçim neticesinde;

Belediye meclis toplantılarında yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar meclis Divan Yedek  Katipliği görevini yapmak üzere; Belediyemiz meclisinin divan yedek katipliğine 34 oyla Sedat KARATAŞ ve 34 oyla Şenay YENER'in seçilmiş oldukları anlaşıldığından,keyfiyetin belediye başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/83
	ENCÜMEN ÜYESİ SEÇİMİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen “Encümen Üyeleri”nin görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 33.maddesi uyarınca; “Encümen üyeleri”nin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 146 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 33.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl süre ile görev yapmak üzere üç encümen üyesinin seçilmesine ilişkin gizli oy ile yapılan seçim neticesinde;

30 oyla Vahdettin DEMİRTAŞ, 34 oyla Erdem TOKGÖZ ve 30 oyla Sait KILIÇ'ın belediye encümen toplantılarına katılmak üzere bir yıl süre ile “encümen” üyeliğine seçilmiş oldukları anlaşıldığından,keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oyçokluğuyla karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/84
	İMAR KOMİSYON SEÇİMİ


 Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen  “İmar Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca;” İmar Komisyon” üyelerinin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 147 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere İmar Komisyonu için işaretle yapılan oylama neticesinde;

Mithat COŞKUN, Karahan ÇELİK, Tamer KURTOĞLU,Osman ALTIGÖK ve Abdulhamit KAYA'nın bir yıl süre ile görev yapmak üzere “İmar Komisyon” üyeliğine seçilmesine,  gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/85
	PLAN VE BÜTÇE KOMİSYON SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen  “Plan ve Bütçe Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; ” Plan ve Bütçe Komisyon” üyelerinin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 148 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere Plan ve Bütçe Komisyonu için işaretle yapılan oylama neticesinde;

Hasan Ertuğrul KAR, Ali Haydar YILDIZ, Burhan ASLAN, Fahrettin ÖZTÜRK ve Murat ÇELİK'in bir yıl süre ile görev yapmak üzere “Plan ve Bütçe  Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/86
	TARİFE KOMİSYON SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen “Tarife Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; “Tarife Komisyon” üyelerinin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 149 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere Tarife Komisyonu için yapılan açık oylama neticesinde;

M.Ali ATAŞ,Fetiye SOLMAZ, Hatice Güler ŞENGEZ,Şenay YENER ve Raif ERDEM'in bir yıl süre ile görev yapmak üzere “Tarife Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/87
	ÇEVRE VE SAĞLIK KOMİSYON SEÇİMİ


  Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen  “Çevre ve Sağlık Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; “Çevre ve Sağlık Komisyon” üyelerinin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün Başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 150 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere Çevre ve Sağlık Komisyonu için yapılan açık oylama neticesinde;

Ali ÖZGÜR,Ömer ÇÖTELİ, Vedat GÜRGÖZ, Ahmet Fethi POLAT ve Hakan AKAN'ın bir yıl süre ile görev yapmak üzere “Çevre ve Sağlık Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/88
	KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER KOMİSYON SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen “Kültür ve Sosyal İşler Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; “Kültür ve Sosyal İşler Komisyon” üyelerinin seçilmesine ilişkin Yazı İşleri Müdürlüğünün Başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 151 sayılı teklif yazısı okunarak gereği görüşüldü.

  5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere Kültür ve Sosyal İşler Komisyonu için yapılan açık oylama neticesinde;

Mehmet TURHAN, Osman ALTUNGÖK, Vahdettin DEMİRTAŞ, Hasan ÜSTÜNDAĞ ve Hamiyet SANDIKÇI'nın bir yıl süre ile görev yapmak üzere “Kültür ve Sosyal İşler Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/89
	HUKUK KOMİSYONU SEÇİMİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen  “Hukuk Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; “Hukuk Komisyon” üyelerinin seçilmesi ile ilgili yazı işleri müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 152 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Yasasının 24.maddesinde belediye meclislerinin kendilerine verilen görevleri komisyonlar aracılığı ile yerine getirilebilecekleri öngörülmektedir. Yasa Koyucu bu düzenleme ile bir taraftan toplumsal birikimin belediyelere yansıtılması, diğer taraftan katılımın arttırılmasını ve bu komisyonların etkinliğini sağlayacak hukuki bir yapıya da kavuşturarak ihtisas Komisyonları yoluyla kararların tartışılarak alınmasını ve kararların mecliste görüşülmeden önce komisyonlarda olgunlaştırılmasını varsa ilgili sivil toplum örgütlerinin de görüşlerinin alınması da yasanın temel hedefi olup,bu ihtisas komisyonları belediye meclislerinin çalışmalarını kolaylaştıran ve yerel yönetime halkın katılımı için fırsat oluşturan ve meclislerin iç örgütlenmesi açısından çok önem taşıyan bir müessesedir.5393 Sayılı Belediye Yasasının 24.maddesinde ön görülen bu temel hedeflerden hareketle, halen birçok il ve Büyükşehir belediyelerinde olan ve belediyemize de meclisimize de iç örgütlenme açısından ivme kazandırmak üzere Hukuk Komisyonu için yapılan açık oylama neticesinde;
Şenay YENER, Mustafa Asım NAZIRLI, Ömer ÇÖTELİ, Sedat KARATAŞ ve Fahri ÇINAR'ın bir yıl süre ile görev yapmak üzere “Hukuk Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	04/04/2016
	2016/90
	İSİM TESPİT KOMİSYONU SEÇİLMESİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Meclis üyeleri arasında seçilen  “İsim Tespit Komisyonu” nun görev süresi Nisan ayında sona ereceğinden, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24.maddesi uyarınca; ”İsim tespit Komisyon” üyelerinin seçilmesi ile ilgili Yazı İşleri Müdürlüğünün başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 153 sayılı teklif yazısı görüşüldü.,

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 24.maddesi uyarınca; Belediye Meclisince bir yıl süre ile görev yapmak üzere İsim Tespit komisyonu için yapılan açık oylama neticesinde;

Yusuf DUMANDAĞ, Fetiye SOLMAZ, Hatice Güler ŞENGEZ, Hasan ÜSTÜNDAĞ ve Hamiyet SANDIKÇI'nın bir yıl süre ile görev yapmak üzere “İsim Tespit Komisyon” üyeliğine seçilmesine, gereği için keyfiyetin Belediye Başkanlığının arzına, oybirliğiyle karar verildi

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	Özü

	04/04/2016
	2016/91
	İMAR VE ŞEHİRCİLİK  MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİK


Elazığ Belediye Meclisi,Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü bünyesinde  bulunan planlama servisi Etüd Proje Müdürlüğü bünyesinde bulunan Harita servisi ile birlikte koordineli çalıştığından dolayı, planlama servisinin Etüd Proje Müdürlüğüne bağlanması ve buna bağlı olarak İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ile Etüd Proje Müdürlüğünün görev ve çalışma yönetmeliğinde değişiklik yapılması hususunda gerekli meclis kararı alınması ile ilgili İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün başkanlık onaylı 11/03/2016 tarih ve 597 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü bünyesinde  bulunan planlama servisi Etüd Proje Müdürlüğü bünyesinde bulunan Harita servisi ile birlikte koordineli çalıştığından dolayı, planlama servisinin Etüd Proje Müdürlüğüne bağlanması talep edilmiş olup, bu itibarla belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; 

Belediyemiz meclisinin 02/10/2014 tarih ve 2014/179 sayılı kararı ile tasdiki yapılan İmar  ve Şehircilik Müdürlüğü yönetmeliğinde bulunan planlama servisinin maddeleri ile birlikte belediyemiz Etüd Proje Müdürlüğüne bağlanmasına,
planlama Servisine  ait maddelerin çıkarıldıktan sonra son şekli verilen belediyemiz İmar Ve Şehircilik Müdürlüğüne ait aşağıda yazılı kuruluş,görev ve çalışma esasları ile ilgili yeni yönetmelik taslağının aynen tasdik edilmesine, oybirliğiyle karar verildi. 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

        GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ
BÖLÜM 1

MADDE 1) AMAÇ:

Bu yönetmeliğin amacı Elazığ Belediye Başkanlığı İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün hukuki statüsünü, teşkilatını, görev ve yetkileri ile çalışma usul ve esaslarını hizmetlerin planlı programlı, etkin ve uyum  içinde yürütülmesini sağlayacak şekilde düzenlemektir.

MADDE 2) KAPSAM:

Bu yönetmelik, Elazığ Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü'nün kuruluş, görev ve çalışma esaslarını düzenler. 

MADDE 3) DAYANAK:

Bu yönetmelik 5393 sayılı Belediye Kanununun 15nci maddesinin (b)bendi , (Ek Madde belediye meclisinin 02/10/2014 tarih ve ………sayılı kararı ile  ) 3194 sayılı İmar Kanunu, 4708 sayılı Yapı Denetimi Kanunu, 5490 sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesine (Ek: belediyemiz meclisinin 03/06/2010 tarih ve 2010/144-2 sayılı kararı) dayanılarak hazırlanmıştır. 

Kanun ve Yönetmelikler (Ek: belediyemiz meclisinin 03/06/2010 tarih ve 2010/144-2 sayılı kararı)
-5490 Sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesi 

 -2946 Sayılı kamu konutları kanunu ve yönetmeliği,

MADDE 4) DEYİMLER VE TANIMLAR:

Belediye

: Elazığ Belediyesini

Başkanlık

: Elazığ Belediye Başkanlığını

Müdürlük

: İmar ve Şehircilik Müdürlüğünü

Personel

: İmar ve Şehircilik Müdürlüğünde görevli tüm personeli

Numaralama İle İlgili tanımlar (Ek: belediyemiz meclisinin 03/06/2010 tarih ve 2010/144-2 sayılı kararı)

1. Adres: Herhangi bir toprak parçası veya binanın coğrafi konumu ve işlevi açısından tanımlanmasını

2. Adres bileşenleri: Numaralama işlemlerinde kullanılan unsurlar: posta kodları. il, ilçe, bucak, köy ve mezra isimleri, mahalle, meydan, bulvar, cadde, sokak isimleri ile sabit tanıtım numarası ve bina numarası gibi adres verilen ile tanımlanan coğrafi konum, kişisel ve kurumsal adres bilgisine ulaşmak için gerekli olan bilgileri,

	Karar Tarihi
	Karar No
	Özü

	04/04/2016
	2016/91
	İMAR VE ŞEHİRCİLİK  MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİK
(2.SAYFA)


3. Adres formları: Numaralama işlemlerini takiben tanımlanan, adreslerin aktarılacağı formları, 
4-Bina: Kendi başına kullanılabilen bir veya birden fazla konut ya da işyeri birimini kapsayan, bir tavan veya çatı ile örtülmüş, temelden tavana kadar uzanan dış duvarlar ile kaplanmış, üstü örtülü ve insanların oturma, çalışma, eğlenme, dinlenme veya ibadet etmelerine imkan sağlayan, hayvanların ve eşyaların korunmasına yarayan, sanayi, ticaret, eğitim ve diğer kullanımlar için tasarlanmış yapıları, 

4. Bulvar:Yerleşim yeri içindeki geniş, trafikte gidiş geliş yönleri ayrılmış caddeyi,

5. Cadde: Yerleşim yeri içindeki geniş ve uzunca sokağı, 

6. Hal: Genellikle gıda türü ürünlerin satıldığı üzeri açık veya kapalı çarşıyı, 

7. Küme evler: Bir sokağa bağlanması mümkün olmayan, dağınık birden fazla binanın oluşturduğu yerleşim alanını,                                                                                      

8. Mahalle: Belediye sınırları içinde, ihtiyaç ve öncelikleri benzer özellikler gösteren ve sakinleri arasında komşuluk ilişkisi bulunan idari birimi,                                                       .

9. Mevki: Halk arasında yerleşim yerleri dışında kalan alanların tanımlamasında kullanılan ifadeyi, 

10. Meydan: Yerleşim yerlerinde caddelerin veya büyük yolların, bulvarların birleştiği geniş alanları, 

11. Mezra: İdari olarak bir köye bağlı kırsal alanda olan ve birkaç evden oluşan İçişleri Bakanlığınca tescil edilmiş yerleşim alanını,                                                                       .

12. Numaralama: Adreslerin tanımlanması ve adres bileşenlerinin yer aldığı levhaların oluşturulup, adrese ulaşmaya imkan sağlayacak yerlere asılması işlemlerini,                                         .

13. Posta kodu: Adresi oluşturan bileşenlerin bir kısmı ya da tamamını tanımlayacak şekilde verilen rakam ya da rakam-harf karışımından oluşan işaretleri,                                                 

14. Sabit tanıtım numarası: Mahalle, meydan, bulvar, cadde, sokak ve küme evlere karşılık gelecek şekilde, standart sayısal eşdeğer olarak verilen numaraları,                                          

15. Site: Genellikle bir merkezden yönetilen binalar grubunu,                                           

16. Sokak: Bir veya iki tarafına binaların sıralandığı, yayaların ve/veya araçların geçmesi için ayrılan, başı ve sonu belirli bir yolu,

17. Ulusal adres veri tabanı: Türkiye Cumhuriyeti sınırları içinde adres bileşenleri ile tanımlanmış tüm adreslerin tutulduğu merkezi veri tabanını,                                                            

18. Yapı belgeleri: Yapı Ruhsat Formu,

19. Zemin kat: Ana giriş kapısına göre yol seviyesindeki katı,

20. Büro şefi : Teknik Büro şeflik görevini yapan mühendis, mimar veya  teknikeri ayrıca Evrak Kayıt ve Takip Büro şeflik görevini yapan memuru,
21. Mıntıka Mühendisi :İmar ve Şehircilik Müdürlüğünde görev yapan ve mıntıkadan sorumlu mühendis,mimar, şehir plancısı vb. mühendis veya teknikeri ifade eder.

MADDE 5) KURULUŞ:

Müdürlük, Müdür, Müdür Yardımcısı, Planlama Servisi, Zemin Etüd Servisi, Proje Kontrol Servisi, Ruhsat Servisi, Evrak Kalemi, Arşiv ve numarataj Servisinden oluşur, bu servislere yeteri kadar personel görevlendirilir.

MADDE 6) İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜNÜN ÇALIŞMA KONULARI

a. Kentin ve süregelmekte olan kentleşme olgusunun özelliklerini dikkate alarak kentsel gelişme ve büyüme hedef ve stratejilerini belirlemek,

b. Kent arazilerinin gelecekteki kullanım amaçlarını belirlemek ve bunu haritalar üzerinde işaretlemek,

c. Yapılaşma ve kentleşme ile ilgili plan ve kurallara aykırı olarak yoğun insan yerleşmelerine konu olmuş alanlarda düzenleyici ve geliştirici önlemler almak,

d. Hizmet amaç ve hedefleri, zaman zaman yeni kavram ve yaklaşımlar açısından gözden geçirmek,

e. Kentleşmeyi yönlendirecek uygulama ve nazım imar planlarını yapmak veya yaptırmak

f. Tarihi ve kültürel mirasımızın ihya edilmesi ve korunması yönünde gerekli projeleri üretmek. 

g. İl bazında veri tabanı oluşturmak ve nazım plan formatında bu verileri değerlendirmek, irdelemek,

h. Planlanmış bölgelerde genel durumu gözden geçirmek ve zaman içinde meydana gelecek değişikliklere uyarlanmasını sağlamak,

i. Konut envanteri ve projeksiyonları yapmak ve gelecekte meydana gelebilecek konut açığını ve ihtiyacını belirlemek ve giderilmeye yönelik çalışmalar yapmak,

j. Çevre sorunlarını kentsel planlama işlevinin tamamlayıcı bir parçası konumuna getirmek, kentsel çevre kalitesini temel göstergeler itibariyle izlemeye önem vermek ve çevre kalitesindeki bozulmaları saptamak,

k. Yapı ruhsatı alınmasından itibaren yapının ve fenni sorumluluğunu alan yapı denetim firmasının yapıyı ruhsat ve eklerine uygun olarak yaptırmasını kontrol eder.

	Karar Tarihi
	Karar No
	Özü

	04/04/2016
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l. Ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine veya İmar mevzuatına aykırı olarak yapılan yapının sahibini, müteahhidine ve fenni mesulüne İmar Kanununun 42. maddesine göre para cezası işlemi yapar.
m. Ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı olarak başlanan binalarda İmar Kanununun 32.maddesine göre işlem yapar.
n. Yıkılacak derecede tehlikeli yapılar için İmar Kanununun 39.maddesine göre işlem yapar.
o. Arsalarda, evlerde vb. yerlerde umumun sağlık ve selameti için İmar Kanununun 40.maddesine göre işlem yapar.
p. Yapı kullanma izin işlemlerinin İmar Kanununun 30.maddesine göre yerine getirir.
q. 4708 sayılı Yapı Denetim Kanununun 2.maddesindeki işlemlerin yapı denetim firmalarınca yapılmasını kontrol eder.
r. Yapı denetim firmalarının inşaatlara ait hak edişlerini kontrol eder ve ödenmesini gerekli işlemleri yapar.
s. 4708 sayılı yapı denetim kanununun 7.maddesine göre yapı denetim firmalarının denetime ait sicillerini tutar.
t. Yapı denetim kanununca denetlenerek inşa edilmiş yapılara sertifika verir.
u. Belediye sınırları dahilindeki kaçak yapılaşma ve şikayetler konusunda işlem yapar. 
v. Haftalık programlar dahilinde arazi kontrollerini, iskan için yerinde kontrol işlemini, aykırı yapılmış ve kararı çıkmış yapıların yıkım işlemini, ayrıca hafta sonu ve bayram  nöbetlerini gerçekleştirir
MADDE 7) MÜDÜRÜN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

a) Bu yönetmelikte belirtilen müdürlük hizmetlerinin zamanında verimli ve düzenli şekilde yürütülmesini sağlamak,

b) Alt birim yetkilileri arasında görev bölümü yapmak, izin, hastalık ve çekilme gibi nedenlerle ayrılan alt birim yetkililerinin yerine, bir başkasının görevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamaması için gerekli önlemleri almak,

c) Personelin gizli sicillerini düzenlemek; her türlü özlük ve sosyal haklarını izlemek; müdürlüğün çalışma konuları ile ilgili kuruluş ve birimlerle iş birliği kurmak,

d) Müdürlük servislerinin planlı ve programlı bir şekilde çalışmalarını düzenleyerek, personel arasında uyumlu bir işbirliği ortamı kurulmasını sağlamak ve çalışmalarını izlemek, denetlemek,

e) Çalışma verimini arttırma amacıyla, kanunları, idari ve genel yargı kararlarını ve bunlarla ilgili yayınları satın almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasını sağlamak,

f) Müdürlükte yapılan çalışmalarla ilgili olarak belli aralıklarla toplantılar düzenlemek, çalışmaları değerlendirmek,

g) Müdürlüğe ait bütün kısımların çalışmalarını izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri vermek,

h) Müdüriyetin kuruluşuna ve yaptığı görevler için ileriye dönük hedefler göstermek,

i) Müdürlüğün görev alanlarına giren konularda kesin kararlar vermek, çeşitli konulara ilişkin farklı yollar ve çözümler arasında son ve kesin seçim yapmak,

j) Müdür, görev ve çalışmaları yönünden Belediye Başkanlığına karşı sorumludur. Başkanlık Makamınca; mevzuat hükümlerine uygun verilen diğer görevleri de yapar.

k) Birim yetkilisi, görev ve çalışmaları bakımından müdürüne karşı sorumludur. Müdür tarafından mevzuat hükümlerine uygun verilen diğer görevleri de yapar.

l) Servislerde görevlendirilen personelin, yapacağı işle ilgili görevlerinin neler olduğu, müdür tarafından düzenlenecek bir iç yönergeyle tek tek açıklamalı bir şekilde belirtilerek personele imza karşılığında verilecek ve personel bu yönergede belirtilen görevleri eksiksiz yapacak ve sürekli olarak çalışma masasında bulunduracaktır.
MADDE 8- BÜRO ŞEFLERİNİN  GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

a-Müdür tarafından verilen tüm görevleri müdür adına yürütür.

b-Mıntıka mühendisleri ve büro  memurlarının görevlerini denetler ve aralarında koordinasyonu sağlar. 

c-Üst makamlara yazılan yazılarla günlük işlerin seyrini takip eder.

d-Müdürün verdiği görevleri eksiksiz ve zamanında yapmakla yükümlüdür.

e-Büroda  işleri organize eder.Personeli denetler. Görev bölümü yapar. Aksaklıkları müdüre bildirir. 

f-.Müdür adına tüm resmi evrakı alır, havalesini  ve çıkışını yapar. 

g- Müdürlükçe  belirlenen genelge,  yönetmelik ve  kararları defterlere  işleyerek incelemeye hazır bulundurur

MADDE 9) MINTIKA MÜHENDİSİNİN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

a- Müdür veya büro  şefinin verdiği görevleri yasalar çerçevesinde tam ve zamanında yapar.

b- Sorumluluk alanındaki rutin kontrollerini ve kaçak yapılaşma ve şikayet konusunda gerekli işlemleri yapar.

c- Gerektiği taktirde yapı tatil tutanağını tutar ve buna bağlı mühür, mühür zaptı işlemini yapıp Encümene sevk işlemini gerçekleştirir.

d- İskan işlemi için yerinde kontrol yapar, kaçak inşaatların 3194 sayılı yasa gereği işlemlerini yapar.
e- Yapı Denetim Kanunu doğrultusunda inşaatların ve yapı denetim firmalarının işlemlerini kontrol eder. 
f- Hafta sonu ve bayram nöbetlerini tutar.
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BÖLÜM 2
MÜDÜRLÜK ALT BİRİMLERİNİN GÖREVLERİ

MADDE 10)

Zemin Etüd Servisi

Parsel bazında jeolojik, ayrıca her tür ölçekte imar planları yapımlarında jeolojik ve jeofizik etüdlerin kontrolünü sağlayıp onaylamak.


Bina projelerine altlık teşkil eden imar çaplarını bu çerçevede inceleyerek tasdik etmek.

Proje Kontrol Servisi


İmar çapında verilen ölçülere uygun olarak çizilen projelerin (mimari- statik(betonarme), makine, elektrik) kanun ve yönetmeliklere uygun olarak yapılıp yapılmadığını inceleyerek onaylamak.


Kat irtifakı ve kat mülkiyeti projelerini onaylayarak fotoğraf tasdiki yapmak.

Ruhsat Servisi


Kanun ve yönetmeliklerle belediye imar yönetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen projelere göre yapı ruhsatı düzenlemek, tadilat ruhsatı ve yenileme ruhsatlarını vermek, ruhsat harçlarının tahakkuku yapılarak ruhsat dosyalarını eksiksiz olarak teslim alıp arşiv memurluğuna teslim etmek.

Evrak Kalemi 


Müdürlük yazışmalarını yürütmek, gelen ve giden evrakların kayıtlarını yapmak, yazışma metinlerini oluşturup imzalanma işlemlerini takip etmek, yazım kuralları ve bunlarla ilgili değişiklikleri takip etmek ve uygulamak.

Arşiv Servisi


Tüm proje ve evrakların yöntemine uygun olarak arşivlenip muhafaza edilmesini sağlamak,


 İstendiğinde bu evrakların tekrar çıkartılarak ilgili birime gönderilmesini sağlamak.
Numarataj Hizmetlerinde Uyulması gereken genel kurallar: (Ek: belediyemiz meclisinin 03/06/2010 tarih ve 2010/144-2 sayılı kararı)
a) Binaların numaralandırılması, numaralandırılan binalara ait adreslerin Ulusal Adres Veri Tabanına işlenmesine ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 
b) Numaralama çalışmalarını adres standardına göre yapmak ve adresleri Ulusal Adres Veri Tabanına, standarda uygun şekilde işlenmekle yükümlüdür. 
c) Her mahalleye özel bir ad verilir. Belediye sınırları içinde, aynı ad birden fazla mahalleye verilemez. Mahalle sınırları meydan, bulvar, cadde veya sokaklardan geçecek şekilde belirlenir. 
d) Meydan, bulvar, cadde, sokak ve küme evlere, verilen ad ya da numaranın yanı sıra, ayrıca sabit tanıtım numarası verilir. Meydan, bulvar, cadde, sokak ve küme evlere sabit tanıtım numarası mahallenin, yerleşim yerinin merkezine en yakın bir ucundan başlanılarak verilir. Sabit tanıtım numaraları aynı mahalle içindeki meydan, bulvar, cadde, sokak ve küme evlerinin birbirine yakınlıkları dikkate alınarak, 1 ‘den başlayarak ardışık olarak verilir. Eğer bir bulvar, cadde veya sokak birden fazla mahalleden geçiyorsa, sabit tanıtım numaraları her mahalle için farklı verilir.

e) Yeni açılan veya sabit tanıtım numarası verilmesi unutulan, meydan, bulvar, cadde, sokak veya küme evlere sabit tanıtım numarası verilirken, verilecek sabit tanıtım numarası, o mahalle içinde hangi cadde veya sokağa yakın ise o cadde veya sokağın sabit tanıtım numarasından sonra  konularak verilir. 
f)     Numara verilmesi gereken yapılar, her çeşit resmi binalarla ev, apartman, işyeri, cami, otel, fabrika, depo ve benzeri bütün binalardır. Bir binaya numara verilmesi için ikamete mahsus olup olmadığına, kullanım şekline, yapı belgelerinin bulunup bulunmadığına bakılmaz. 
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g) Sanayi sitelerindeki dükkan, mağaza, atölye, imalathane, fabrika ve bunun gibi her bir binaya, site içindeki sokak esasına göre numara verilir. Mahalle levhaları, mahalle sınırlarının kesiştiği meydan, bulvar, cadde ve sokakların kolayca görülebilecek yerlerine konulur. 
h) Sokak ad veya numara levhaları, sokaktaki tek veya çift numaralı binalardan birincisi ile sonuncusunun kolayca görülebilecek yerlerine konulur. Uzun sokaklarda, önemli köşe başlarında uygun görülen sabit yerlere ayrıca sokak ad veya numara levhaları konulur. 
i)     Belediyece, uygun görüldüğü takdirde, önemli sokakların bütün kavşak noktalarına, birbirini kesen iki sokağın adını veya numarasını gösteren levhalar konulur. Bu gibi hallerde sokak adı veya numarası levhanın her iki tarafına da yazılır. 
j)     Bina numara levhaları, binaların sokak kapılarının kolaylıkla görülebilecek bir yerine konulur. Kapıları, sokaktan görülemeyen binalarda, aynı numaranın bulunduğu ikinci bir numara levhası, binanın sokaktan geçenler tarafından kolayca görülebilecek bir yerine veya bahçe kapısına konulur.

k) Dükkan, mağaza, yazıhane ve benzeri işyerlerinin numara levhaları, işyerinin sokaktan kolaylıkla görülebilecek bir yerine konulur.Sokakların yönlerinin tespiti için, önce şehrin önemli bir yeri yön merkezi olarak kabul edilir. Büyük yerleşim yerlerinde, başlıca önemli bölgeler için birden fazla yön merkezleri tespit edilebilir. Bir sokağın yön merkezine yakın olan ucu sokağın başı, uzak olan ucu sokağın sonudur. Bir ucu bulvar veya caddede bulunan bir sokağın başı, o sokağın bulvar veya cadde ile birleşen kısmıdır. Ucu birden fazla bulvar veya caddeye açılan sokakların başı, yön merkezine yakın olan bulvar veya cadde ile birleşen kısmıdır. Bir sokağın başından sonuna bakan bir kimsenin sağı, sokağın sağı, solu sokağın soludur. 
l)     Parsellenmemiş arsaların her birine, cephesi civardaki parsel cepheleri ile kıyaslanarak, arsanın ileride meydana getirmesi muhtemel parsel sayısı kadar bağımsız numara tahsis edilir. 
m) Bir belediye sınırları içindeki, bütün sokak ve meydan levhaları, malzeme, renk ve boyut bakımından, bir örnek olarak hazırlanır. Sokak ve meydan levhaları genişliği 20 santimetreden az, uzunluğu 60 santimetreden fazla olmamak şartıyla, dikdörtgen şeklinde, dayanıklı malzemeden yapılır. Sokak adı veya numarası veya meydan adı, koyu renk bir zemin üzerine beyaz renk ile yazılır 
n) Belediye sınırları içerisindeki mahalleler için levhalar, cadde sokak standartlarında hazırlanır. Levhaların üzerinde mahalle adı ve sabit tanıtım numaraları yer alır.

,

BÖLÜM 3

ORTAK HÜKÜMLER

MADDE 11) TÜM PERSONEL :

a) Sınıf, etiket ve unvan farkı gözetmeden her vatandaşa eşit davranır.

b) Mesai bitiminde masa üzerindeki evraklarını kendilerine ait dolap ve masa gözlerine koyar ve kilitler.

c) Herhangi bir nedenle görevlerinden ayrılan personel, korumak ve saklamakla görevli evrakı kendisinden sonraki göreve başlayan personele devretmedikçe görevinden ayrılamaz. Devir teslim cetvelleri Müdürlükte saklanır.

d) Müdürlüğü ilgilendiren çeşitli hizmetlerin uyumlu ve düzenli yürütülmesi, personel arasındaki ahengin sağlanması için herkes gayret gösterir. Olumsuz bir durumda konu Müdüre yansıtılır. Müdür bu hususta gerekli önlemleri alır.

MADDE 12) GELEN – GİDEN EVRAKA YAPILACAK İŞLEMLER :

a) Müdürlüğe gelen evrakın önce havalesi sonra kaydı yapılır. Personel, yapılması gerekli işlemleri zamanında ve noksansız yapmakla yükümlüdür.

b) Gelen ve giden evrak, ilgili kayıt defterine tarih ve sayılarına göre kaydedilir. Müdürlük dışına yazılan evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir.

MADDE 13) ARŞİVLEME VE DOSYALAMA :

a) Müdürlükçe yapılan tüm yazışmaların birer örneği konularına göre ayrı ayrı klasörlerde arşivlenir.

b) Dosyalama işlemi konularına göre ayrı ayrı yapılır.

- Gelen evrak dosyası

- Giden evrak dosyası

- Avans dosyası

- Ayniyat, demirbaş dosyası

- Genelge ve bildiriler dosyası.

- Meclis tadilat dosyası 

c) Müdürlükte işlem gören plan, proje ve ruhsatların yılına ve sayısına göre tespiti.
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MADDE 14)

Belediyeler, dış yazışmalarını mülkiye amiri aracılığıyla yapma zorunluluğunda değildir. Doğrudan da dış yazışma yapar.
MADDE 15)Müdürlük Gelirler: (Ek: belediyemiz meclisinin 03/06/2010 tarih ve 2010/144-2 sayılı kararı)
Kapı Numaralama Bedeli
ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER
MADDE 16) Bu yönetmelik Belediye Meclisince kabul edilip onaylandıktan sonra yürürlüğe girer.

MADDE 17) Bu Yönetmelik hükümlerini Elazığ Belediye Başkanı yürütür.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
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Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü bünyesinde  bulunan planlama servisi Etüd Proje Müdürlüğü bünyesinde bulunan Harita servisi ile birlikte koordineli çalıştığından dolayı, planlama servisinin Etüd Proje Müdürlüğüne bağlanması ve buna bağlı olarak İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ile Etüd Proje Müdürlüğünün görev ve çalışma yönetmeliğinde değişiklik yapılması hususunda gerekli meclis kararı alınması ile ilgili İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün başkanlık onaylı 11/03/2016 tarih ve 597 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

Belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; İmar ve Şehircilik Müdürlüğü bünyesinde  bulunan planlama servisi Etüd Proje Müdürlüğü bünyesinde bulunan Harita servisi ile birlikte koordineli çalıştığından dolayı, planlama servisinin Etüd Proje Müdürlüğüne bağlanmasına, 

Planlama servisine ait maddelerin eklendikten sonra son şekli verilen belediyemiz Etüd Proje Müdürlüğüne ait aşağıda yazılı kuruluş, görev ve çalışma esasları ile ilgili yeni yönetmelik taslağının aynen tasdik edilmesine, oybirliğiyle karar verildi.
ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

GÖREV YETKİ SORUMLULUK VE ÇALIŞMA

ESASLARINA İLİŞKİN YÖNETMELİK

MADDE 1: AMAÇ 


Öncü ve örnek belediyecilik anlayışıyla şeffaf ve kararlı çalışmayla herkesin bir Elazığlı olmak için can attığı lider bir belediyeye sahip olmak, Belediyemizin prensip ve politikaları ile bağlı bulunan mevzuat ve Belediye Başkanının belirleyeceği esaslar çerçevesinde, imar planında yol, yeşil alan, park ve otopark vb. gibi kamu alanlarına ayrılmış kısımların kamulaştırma işlemlerini tamamlayarak halkımızın hizmetine sunmaya hazır hale getirmek. 3194 Sayılı İmar Kanununun 7.Maddesi, 14. Maddesi, 15. Maddesi, 16. Maddesi, 17. Maddesi, 18. Maddesi, 19. Maddesi, 45. Maddesi, (Halihazır Harita, İrtifak Hakları, İfraz ve tevhid, Tescil ve şüyuun izalesi, Kamulaştırmadan arta kalan kısımlar, Arazi ve arsa düzenlemesi, Parselasyon planlarının hazırlanması ve tescili, Mücavir alan)  gereği iş ve işlemlerini yürütmek Kentsel Dönüşüm hizmetlerini yürütmek. Halihazır haritaların güncelliğinin korunması için çalışmalar yapmak ve halihazır haritaların kontrollük işlemlerini yapmak.
MADDE 2: KAPSAM


Bu yönetmelik, Elazığ Belediyesi Etüd Proje Müdürlüğü'nün kuruluş, görev ve çalışma esaslarını düzenler.

MADDE 3: DAYANAKLAR

· 2942 sayılı Kamulaştırma Yasası ve Değişik 4650 Sayılı Yasa

· 3194 sayılı İmar Kanunu ve Uygulama Yönetmeliği

· 2981Sayılı İmar ve Gecekondu Mevzuatına Aykırı Yapılara Uygulanacak Bazı İşlemler ve 6785 Sayılı İmar Kanunu Yasası

· 2981/3290 Sayılı Yasa

· 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu

· 5393 sayılı Belediyeler Yasası

· 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun

· 6306 sayılı Kanunun Uygulama Yönetmeliği

· Planlı Alanlar Tip İmar Yönetmeliği

· Plansız Alanlar Tip İmar Yönetmeliği
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MADDE 4: DEYİMLER VE TANIMLAR 

Bu yönetmelikte geçen; 

Belediye 
: Elazığ Belediyesini

Başkanlık 
: Elazığ Belediye Başkanlığını

Müdürlük 
: Etüd Proje Müdürlüğünü

Personel 
: Etüd Proje Müdürlüğünde görevli tüm personeli

MADDE 5: KURULUŞ

Etüd Proje Müdürlüğü Norm Kadro esaslarına göre ihdas edilmiş 1 Müdür ve yeteri kadar personelden oluşmaktadır. 

MADDE 6: ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ'NÜN ÇALIŞMA KONULARI
· Evrak akış düzeni ve disiplinini gerçekleştirmek, 

· Başvuru sahiplerinin, servislerde fazla dolaşmasına meydan vermeyecek şekilde yönetimle ilişki kurabilmelerini sağlamak, 

· Arşiv, fihrist, kayıt ve depolama yönünden sürekli ve düzenli yararlanmaya hazır tutmak, 

· Kamulaştırma yapılacak yerlerin kamulaştırma işlem dosyalarını hazırlamak ve ilgili servislere göndermek,

· Belediyeye ait taşınmaz malların Tapu Sicil Müdürlüğünden kayıtlarını çıkarmak, listesini düzenlemek, zemindeki kullanımları tespit etmek, 

· Belediye hizmetlerinin yürütülmesi için, yollar, çocuk bahçesi, yeşil alan vb. yerlerin, Kamulaştırma Yasası uyarınca, kamu yararına kamulaştırma işlemlerini yapmak ve yürütmek, 

· Mülkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrılmış yerlerin, Belediyeye devir işlemlerini yapmak, 

· Belediyeye ait taşınmaz malların bütün haklarını korumak, kollamak, gözetmek, daha iyi değerlendirilmesini sağlamak için çeşitli projeler üretmek, 

· Kamulaştırma ile ilgili 5 yıllık istimlak programlarını hazırlamak, 

· 2942 sayılı Kamulaştırma Yasası'nın 30.maddesine göre kamu kurumu ve tüzel kişilerin sahip oldukları taşınmaz mal veya irtifak haklarının, bedelde karşılıklı olarak anlaşıldığı taktirde bedelin ödenerek Encümen Kararı ile taşınmaz malları ilgili kurumlarla görüşerek devir etmek, devir almak işlemlerini yapıp yürütmek tapu işlemlerini sonuçlandırmak, 

· Mülkiyetinin tamamı Belediyeye ait olmayan özel kişilerle hisseli olanları diğer hissedarlara veya müstakil olup ancak uygulama imar planı gereği müstakilen tek başına inşaat yapmaya müsait olmayan parselleri bitişiğindeki taşınmaz mal sahiplerine, 3194 Sayılı İmar Yasası'nın 17.maddesine göre, satılması zorunlu olan parsellerin satış işlemlerini yapmak sonuçlandırmak,

· Mülkiyetinin tamamı Belediyeye ait olan taşınmazların (Tam parseller) 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa göre parsellerin satış işlemlerini yapmak sonuçlandırmak,

· 2981/3290 Sayılı Yasa'nın 10/c maddesinin (imar ıslah uygulaması) uygulanması sonucunda tapu kütüğüne ipotek tahsisi için gerekli ipotek bedellerinin tespiti işlemlerini, yol artığı olup imar planı gereği ihdasen bitişik, parsel sahibine satılacak olan taşınmaz malların tahmini satış bedellerine ilişkin Kıymet Takdir Komisyonu Raporunun oluşumu için gerekli işlemleri yapmak, 

· Belediyeye hibe edilen, devir edilen taşınmazların tapuda devir işlemlerini, ayrıca şuyulandırma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye adına tescil işlemlerinin tapu ve kadastro müdürlüklerinde yapılmasını sağlamak, 

· Belediye projeleri için arsa üretmek, proje ve öneriler geliştirmek, Belediye hizmetlerinin yürütülmesi için kamu yararına ayrılan yerlerin 2942/4650 Sayılı Kamulaştırma Yasası hükümlerine göre kamulaştırma işlemlerini yürütmek, 

· Meclis gündemine sunulmak üzere tahsis, istimlak, hisseli parsel ve tam parsel satışı ayrıca gerçek ve tüzel  kişilere tahsis (arsa,bina vb.) işlemlerini yürütmek, 

· Arazinin halihazır kullanım biçimini saptamak,

· Kent ölçeğinde konut projeksiyonları yaparak kentsel konut arsalarının üretim koşullarının gelişmesini sağlamak ve üretmek,
	Karar Tarihi
	Karar No
	Özü

	04/04/2016
	2016/91-1
	ETÜD PROJE  MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİĞİ
(3.SAYFA)


· Planlamalara altlık teşkil edecek halihazır haritalarını yapmak veya yaptırmak,

· Coğrafi bilgi sistemi ve kent bilgi sistemlerinin oluşturularak düzenli güncelleştirme ve sistemin uygulamasının yürütülmesi,

· İfraz, tevhit, ihdas, yola terk ve 18. madde uygulamalarını yapmak, yaptırmak,

· Çalışma planlaması yapmak, yıllık ve aylık planlar yapmak, çalışmalardan sorunlu olanları açıklık ve kesinlikle belirtmek,

· Kentsel yerleşme bölgeleri geliştirmek ve bu alanlarda arsa üretmek,

· Tasfiye edilmeyecek gecekondu bölgelerinde, hazırlanmış imar ıslah planının uygulama alanına konulmasını sağlamak ve bu amaçla halkın etkili katılımına dayalı uygulama projeleri geliştirmek,

· 6306 sayılı Kanun ve ilgili Yönetmelik gereği iş ve işlemleri yapmak veya yaptırmak,

MADDE 7: ETÜD PROJE MÜDÜRÜNÜN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Bu yönetmelikte belirtilen müdürlük hizmetlerinin zamanında verimli ve düzenli şekilde yürütülmesini sağlamak, 

· Personel arasında görev bölümü yapmak, izin, hastalık ve çekilme gibi nedenlerle ayrılan alt birim yetkililerinin yerine, bir başkasının görevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamaması için gerekli önlemleri almak, 

· Personelin her türlü özlük ve sosyal haklarını izlemek; müdürlüğün çalışma konuları ile ilgili kuruluş ve birimlerle iş birliği kurmak, 

· Müdürlük servislerinin planlı ve programlı bir şekilde çalışmalarını düzenleyerek, personel arasında uyumlu bir işbirliği ortamı kurulmasını sağlamak ve çalışmalarını izlemek, denetlemek, 

· Çalışma verimini arttırma amacıyla, kanunları, idari ve genel yargı kararlarını ve bunlarla ilgili yayınları satın almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasını sağlamak, 

· Müdürlüğün çalışmalarını mevzuat esaslarına göre düzenlemek amacıyla her yıl çalışma programı hazırlamak, başkanlığın onayına sunmak, 

· Başkanlıkça onaylanan çalışma programının gerçekleşmesi için gereken malzemeyi temin etmek, 

· Müdürlükte yapılan çalışmalarla ilgili olarak belli aralıklarla toplantılar düzenlemek, çalışmaları değerlendirmek, 

· Müdürlüğe ait bütün kısımların çalışmalarını izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri vermek, 

· Müdüriyetin kuruluşuna ve yaptığı görevler için ileriye dönük hedefler göstermek, 

· Müdürlüğün görev alanlarına giren konularda kesin kararlar vermek, çeşitli konulara ilişkin farklı yollar ve çözümler arasında son ve kesin seçim yapmak, 

· Müdür, görev ve çalışmaları yönünden Belediye Başkanlığına karşı sorumludur. Başkanlık Makamınca; mevzuat hükümlerine uygun verilen diğer görevleri de yapar. 

· Birim yetkilisi, görev ve çalışmaları bakımından müdürüne karşı sorumludur. Müdür tarafından mevzuat hükümlerine uygun verilen diğer görevleri de yapar. 

· Müdür, müdürlük personelinin devam/devamsızlığından sorumludur. Personelin yapacağı işle ilgili görevlerinin neler olduğunu düzenlenecek bir iç yönergeyle, tek tek açıklamalı bir şekilde belirtilerek personele bu yönergede belirtilen görevleri eksiksiz ve sürekli olarak çalışma içinde bulunduracaktır.

· Birim müdürü yıllık tahmini mali bütçeyi hazırlayarak işleme konulması için gerekli işlemleri yapar.

· Birim müdürü 5 yıllık Stratejik Plan programının hazırlanması için gerekli çalışmaları yapar.  

· Birim müdürü 1 yıllık Performans programının hazırlanması için gerekli çalışmaları yapar. 

· Birim müdürü 1 yıllık Faaliyet raporunun hazırlanması için gerekli çalışmaları yapar.  

MADDE 8: 

A- ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜNÜN TEMEL YAPISI 

Etüd Proje Müdürlüğünün bugünkü kuruluşu, görev konularının çeşitlerine dayanmaktadır. Müdürlüğün, amaç, görevler ve ilişkileri bakımından hem planlayıcı ve hem de uygulayıcı yönleri vardır. Etüd Proje Müdürlüğüne görev veren yürürlükteki yasalara göre Müdürlüğün iki yönlü bir niteliği olduğu görülmektedir.
	Karar Tarihi
	Karar No
	Özü

	04/04/2016
	2016/91-1
	ETÜD PROJE  MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİĞİ
(4.SAYFA)


· Müdürlük kendi görev konularında araştırıcı, planlayıcı, izleyici, değerlendirici, denetleyici yol gösterici bir örgüt niteliğinde çalışmaktadır. 

· Ayrıca yine kendi konularında bizzat arazide ve plan üzerinde uygulama da yapmaktadır.


Buna göre yukarıda belirtilen amaçların değerlendirilmesinde, ana görevlerinin yerine getirilmesinde ve iş ilişkilerinin gözetilmesinde Etüd Proje Müdürlüğünün bu iki yönlü niteliği üzerinde önemle durulmalıdır.

B- GÖREV YETKİ VE SORUMLULUK 

· Yetkiler ile görevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrılmaları olanaksızdır. Sorumluluk yetki ve görev birbirleri ile çok yakından ilgisi bulunan birbirleri üzerinden tanımlanabilecek ve açıklanabilecek ve birbirlerinden güç kavramlardır. 

· Görev yetki ve sorumluluk konusunda bu yönetmelikte kabul edilen genel kurallar şunlardır. 

· Her eleman görevini yapmak için gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir görevi (Nitelik, nicelik, süre, yöntem v.b. hususlar yönünden) istenen biçimde yapmak için bağlı bulunan kişi yada makamdan alınan "Hak" olarak yorumlanmaktadır. 

· Her eleman görevini yapmamaktan eksik, yanlış veya geç yapmaktan yetkisi oranında sorumludur. Sorumluluk "bir görevin (Nitelik, nicelik, süre, yöntem v.b. hususlar yönünden) istenilen biçimde yapılmasından ötürü bağlı bulunan kişi yada makama karşı hesap verme yükümlülüğü" olarak anlaşılmaktadır. 

· Yetki devri yöneticilerin genel yönetim görevlerine daha etkin bir şekilde yapabilmeleri için yararlandıkları bir yöntem ilkesidir. Yetki devri yasaların çalışma ilkesi ve koşullarının sınırlarına göre yapılır. Bir yetkinin devredilmesi sonucunda yetkiyi devreden yöneticinin o yetkinin kullanılmasından doğan genel sorumluluğu devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasında yeni bir sorumluluk ilişkisi doğar. Yetkiyi devralan o yetkinin kullanılmasından doğan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarından başka yetkiyi devreden yöneticiye karşı görev sorumluluğu da yüklenmiş olur. Bir göreve vekaleten atananlar o görev için gerekli yetkiye sahip olur ve o görevden dolayı sorumluluk yüklenilir. 

MADDE 9:

YÖNETİCİLERİN GENEL VE ORTAK GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI

Her kademede yönetici durumunda bulunan kişileri "Yönetici" olmak nedeniyle yüklendiği bütün yöneticiler için ortak ve genel bazı görev yetki ve sorumlulukları vardır. Yönetim kademelerinin düşey olarak sıralanmasında bu görev yetki ve sorumlulukların özleri değişmez sadece en üst yönetim kademesinden başlayıp en alt yönetim kademesine doğru kapsam ve sınırları daralır. Yöneticilere ilişkin bu genel ve ortak görev yetki ve sorumluluklar ileride her birim için belirtilen özel görevlerin zamanında ve amaca uygun bir biçimde yapılmalarının ön şartları niteliğindedir. Bu nedenle her yönetici hangi yönetim kademesinde bulunursa bulunsun bu görevleri yerine getirmek durumundadır. Yönetmeliğin bu bölümü, Müdürlüğün kuruluş bütünü içinde yer alan kademelerin hepsinde ortak olan bu görevlerin her birim kademelerin ayrı ayrı tekrar edilmemesi için düzenlenmiştir. 
MADDE 10: MÜDÜRLÜK ALT BİRİMİNİN  GÖREVLERİ

a) Müdürlük ile ilgili hizmet hedeflerini, yasal, hukuksal, ekonomik ve yönetsel sınırlılıkları dikkate alarak  ve maliyet olarak ayrıntıları ile belirlenmesine yardımcı olmak.

b) Saptanan yeni hizmet hedeflerine uygun yıllık eylem programı hazırlanmasına yardımcı olmak.

c) Alt birim şefliği personel arasında iş birliği ve uyumu sağlamak şefliğin personelinin devam ve devamsızlığından sorumlu olmak.

d) Personeli isteklendirmek, verimli ve başarılı çalışmayı sağlamak.

e) Çalışma sonrası düzenlenen raporların sonuçlarına göre elde olunan performans, önceden saptanmış hedeflerle karşılaştırmak, sorumluluk alan personelin çalışmalarını değerlendirmek.  

f) Alt birim görev ve çalışmaları bakımından müdürüne karşı sorumludur. Müdür tarafından mevzuat hükümlerine uygun verilen diğer görevleri de yapar.
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Harita Servisi

Vatandaşlardan ve Kamu Kurumlarından gelen 3194 sayılı İmar Kanunu ile ilgili kanun ve yönetmelikler doğrultusunda imar çapı tanzimi, tevhit, ifraz, ihdas, yola terk ve İmar uygulaması (şuyulandırma) dosyalarının arazi ve büro kontrollerinin yapılması konuya ilişkin olarak, Belediye Encümeni, Tapu Kadastro Müdürlüğü ve ilgili müdürlük ve kurumlar ile yazışmaları ve tatbikini yapmak. Taşınmazları hakkında bilgi almak isteyen vatandaşlara imar durumlarıyla ilgili bilgi vermek. 2981 ve 775 sayılı yasalar doğrultusunda çalışmalar yapmak.  Coğrafi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili çalışmaları deruhte etmek.  

Kentsel Dönüşüm Servisi


6306 sayılı kanun kapsamında,Riskli yapılar ile ilgili olarak 6306 sayılı kanun ve ilgili yönetmelik hükümleri gereği Belediyemizi ilgilendiren konularla ilgili iş ve işlemlerin yapılması,6306 sayılı kanun kapsamında Bakanlar Kurulu tarafından Riskli Alan ve Rezerv Yapı Alanı olarak ilan edilen bölgelerde, Bakanlık Olur'u ile Belediyemize yetki verilen proje ve çalışmalarla ilgili iş ve işlemleri yapmak veya yaptırmak, 6306 sayılı kanun ve ilgili yönetmelik  gereği Riskli Alan Tespiti ve Rezerv Yapı Alanı belirlenmesi  için, istenilen bilgi ve belgeleri hazırlayarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'na sunmak,5393 sayılı kanunun 73.maddesi gereği Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı olarak belirlenen bölgelerdeki iş ve işlemleri yapmak veya yaptırmak,Kentsel Dönüşüm Projeleri ile ilgili çalışmaları yürütmek.

Kamulaştırma Servisi

Çarpık kentleşmenin önüne geçilmesi için 5 yıllık istimlak programı dahilinde ve mevzuat çerçevesinde imar planında kamu yararına ayrılan park, yeşil alan, otopark vb. gibi yerlerin kamulaştırma işlemlerini yapmak, belediye taşınmazlarının envanterini güncel hale getirmek, Gerçek veya tüzel kişilerin trampa,takas,devir,tahsis vb. gibi iş ve işlemleri hazırlamak ve sonuçlandırmak, Mülkiyeti belediyemize ait taşınmaz malların (Tam ve Hisseli parsel) satış işlemlerini yapmak ve sonuçlandırmak ayrıca ihtiyaç duyulan taşınmazların mülkiyet durumlarını tespit etmek. 

İdari İşler Kalemi

            Müdürlük Yazışmalarını yürütmek, gelen giden evrakların kayıtlarını yapmak, yazışma metinlerini oluşturup imzalanma işlemlerini takip etmek, yazım kuralları ve bunlarla ilgili değişiklikleri takip etmek ve uygulamak, ödeme ve ayniyat işlemlerini yapmak, evrakların yöntemine uygun olarak arşivlenip muhafaza edilmesini sağlamak. 

      Planlama Servisi

Şehrimizin artan nüfusuyla birlikte mevcut planların yetersiz kalması ve bu nüfusun getirdiği ihtiyaçları karşılamak için imar planlarında yapılacak olan değişiklikler (plan tadilatı) ile yine artan nüfusun ihtiyacı olan imar alanlarının açılması için yeni bölgeler tespit etmek ve kontrolünü sağlamak.


İmar Kanunu ve yönetmeliklerine uygun olarak hazırlanan tadilat ve ilave imar planları dosyalarının gerekli yazışmalarını yaparak kurum ve kuruluşlardan gerekli görüşleri almak; dosyaları meclise sunarak İmar Komisyonuna havalesini sağlamak, Komisyon tarafından alınan kararları rapor halinde Belediye Meclisine sunarak karara bağlanmasını sağlamak. 


Kesinleşen imar tadilatlarını imar planlarına işlemek, dosyaları muhafaza için Arşiv Servisine göndermek ve gerekli bilgileri talep sahibi vatandaşlara veya ilgili Resmi Kurumlara bildirmek. 

Coğrafi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili çalışmaları deruhte etmek.

 Kentsel Dönüşüm Projeleri ile ilgili çalışmaları yürütmek. 
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MADDE 11: ORTAK HÜKÜMLER 

· Tetkik işlerini göreve gidecekleri yerleri ve yaptıkları, yapacakları işleri gizli tutar. Bu konuda yetkili ve ilgilerden başkasına açıklamada bulunamaz. 

· Sınıf, etiket ve unvan farkı gözetmeden her vatandaşa eşit davranır. 

· Mesai bitiminde masa üzerindeki evraklarını kendilerine ait dolap ve masa gözlerine koyar ve kilitler. 

· Herhangi bir nedenle görevlerinden ayrılan personel, korumak ve saklamakla görevli evrakı kendisinden sonraki göreve başlayan personele devretmedikçe görevinden ayrılamaz. Devir teslim cetvelleri Müdürlükte saklanır. 

· Müdürlüğü ilgilendiren çeşitli hizmetlerin uyumlu ve düzenli yürütülmesi, personel arasındaki ahengin sağlanması için herkes gayret gösterir. Olumsuz bir durumda konu Müdüre yansıtılır. Müdür bu hususta gerekli önlemleri alır. 

MADDE 12: GELEN - GİDEN EVRAKA YAPILACAK İŞLEMLER 
· Müdürlüğe gelen evrakın önce kaydı yapılır, yetkili tarafından havale edilir. Personel, yapılması gerekli işlemleri zamanında ve noksansız yapmakla yükümlüdür. 

· Gelen ve giden evrak, ilgili kayıt defterine tarih ve sayılarına göre kaydedilir. Müdürlük dışına yazılan evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir. 
MADDE 13: ARŞİVLEME VE DOSYALAMA 
· Müdürlükçe yapılan tüm yazışmaların birer örneği konularına göre ayrı ayrı klasörlerde arşivlenir. 

· Dosyalama işlemi konularına göre ayrı ayrı yapılır. 

· Gelen evrak dosyası 

· Giden evrak dosyası 

· Ödemeler dosyası 

· Ayniyat , demirbaş dosyası 

· Genelge ve bildiriler dosyası

· İhaleler dosyası

· İmar Çapı Dosyası

· Şuyulandırma Dosyası

· Tevhid-İfraz Dosyası

· Riskli Yapılar Takip Dosyası

· Kentsel Dönüşüm Alanları ile ilgili Dosyalar ve İhale Dosyaları

· Kamulaştırmalar için Mahkemeler Dosyası

MADDE 14 : GÖREVİN PLANLANMASI

Belediye birimleri arasında yazışmalar müdürün imzası ile yürütülür. Belediye dışı yazışmalar Başkan veya görevlendireceği Başkan Yardımcısının imzası ile yürütülür. Doğrudan da dış yazışma yapar.
MADDE 15 : YÜRÜRLÜK

Bu yönetmelik Belediye Meclisince kabul edilip ve Belediye Başkanlığınca onaylandıktan sonra yürürlüğe girer. 
MADDE 16 : YÜRÜTME

Bu yönetmelik hükümlerini Elazığ Belediye Başkanı yürütür.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
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	04/04/2016
	    2016/92
	ENDÜSTRİYEL ATIK SULARIN BERTARAF BEDELİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.
Belediyemiz meclisinin 05/01/2016 tarih ve 2016/11 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; Atık Su Arıtma Tesisimize mevzuata uygun tanker vb. araçla ulaştırılıp bertaraf edilmesi istenilebilecek endüstriyel atıksuların, Su Kirliliği Kontrolü Yönetmeliği “Tablo-25’de belirli parametrelerinin, yetkili lisanslı bir laboratuvarda bedelinin üreticisi tarafından karşılanmak üzere analizinin yaptırılması kaydıyla, Söz konusu endüstriyel atık suların bertaraf bedelinin, her yıl belediye meclisi tarafından Su ve Kanalizasyon Gelir Tarifesinde “Kuyu Suyu Ticarethane” başlığında belirlenen (m3) ücretinin dört katı olarak belirlenmesi hususunda gerekli meclis kararı alınması ile ilgili Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğünün 14/03/2016 tarih ve 168 sayılı teklif yazısına ekli Komisyon raporu görüşüldü.

Belediyemiz meclisinin 05/01/2016 tarih ve 2016/11 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; Atık Su Arıtma Tesisimize mevzuata uygun tanker vb. araçla ulaştırılıp bertaraf edilmesi istenilebilecek Söz konusu endüstriyel nitelikli atık suların bertaraf bedelinin, her yıl belediye meclisi tarafından Su ve Kanalizasyon Gelir Tarifesinde “Kuyu Suyu Ticarethane” başlığında belirlenen (m3) ücretinin dört katı olarak belirlenmesi hususunda belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; 

Atık Su Arıtma Tesisimize mevzuata uygun tanker vb. araçla ulaştırılıp bertaraf edilmesi istenilebilecek Söz konusu endüstriyel nitelikli atık suların bertaraf bedelinin 2016 yılı için %8 KDV dahil 10,80 TL/m3 olarak belirlenmesine, 

Söz konusu endüstriyel nitelikli atık suların Arıtma Tesisi sorumlusunun isteyebileceği parametrelerinin analizinin lisanslı bir laboratuarda yaptırılmasının atıksu üreticisi tarafından sağlanmasına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            
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	Karar Tarihi
	Karar No
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	  04/04/2016
	   2016/93
	HER TÜRLÜ İŞLEMDE HATA, HİLE, USULSÜZLÜK VE YOLSUZLUKLARIN BİLDİRİLMESİ VE ŞİKAYETLERDE İZLENECEK USÜL VE ESASLAR HAKKINDAKİ YÖNERGE


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.
Belediyemizin hedefleri doğrultusunda yapılan iş ve işlemlerin mer-i mevzuat çerçevesinde esas ve usüllere göre yapılıp yapılmadığını teminen; 5018 Sayılı Kamu Mali yönetimi ve Kontrol Kanunu ile yürürlükteki diğer mer’i mevzuat hükümlerine dayanılarak Teftiş Kurulu Müdürlüğünce hazırlanan, Belediyemiz meclisinin 02.02.2016 Tarih ve 2016/35 sayılı kararı ile Hukuk Komisyonuna havale edilen; belediyemizde “Her Türlü İşlemde Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirilmesi ve Şikayetlerde İzlenecek Usül ve Esaslar Hakkındaki Yönerge”nin görüşülerek gerekli meclis kararı alınması ile ilgili Komisyon raporu görüşüldü.

Belediyemizin hedefleri doğrultusunda yapılan iş ve işlemlerin mer-i mevzuat çerçevesinde esas ve usüllere göre yapılıp yapılmadığını teminen; 5018 Sayılı Kamu Mali yönetimi ve Kontrol Kanunu ile yürürlükteki diğer mer’i mevzuat hükümlerine dayanılarak Teftiş Kurulu Müdürlüğünce hazırlanan, Belediyemiz meclisinin 02.02.2016 Tarih ve 2016/35 sayılı kararı ile Hukuk Komisyonuna havale edilen; belediyemizde “Her Türlü İşlemde Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirilmesi ve Şikayetlerde İzlenecek Usül ve Esaslar Hakkındaki Yönerge” taslağı üzerinde Hukuk komisyon raporu da nazara alınarak Belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; 
5018 Sayılı Kamu Mali yönetimi ve Kontrol Kanunu ile yürürlükteki diğer mer’i mevzuat hükümlerine dayanılarak hazırlanan, belediyemizde “Her Türlü İşlemde Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirilmesi ve Şikayetlerde İzlenecek Usül ve Esaslar Hakkındaki Yönerge”nin aynen tasdik edilmesine, oybirliğiyle karar verildi.

HATA, HİLE, USULSÜZLÜK VE YOLSUZLUKLARIN BİLDİRİLMESİ VE 
ŞİKÂYETLERDE İZLENECEK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNERGE
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar


Amaç ve Kapsam 


Madde 1 –
(1) Bu Yönergenin amacı; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Elazığ Belediye Başkanlığı İç Kontrol Standartları Eylem Planı kapsamında tesis edilen her türlü işlemde hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzluğun bildirilmesine ilişkin işlem ve süreçleri; 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun kapsamında Elazığ Belediye Başkanlığına verilen dilekçeler; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik kapsamında yapılan şikâyet ve müracaatlarda yürürlükteki mevzuat hükümlerine göre Elazığ Belediye Başkanlığında çalışan personelin, yetki ve sorumluluklarını belirlemek, işlerin hızlı, verimli, faydalı bir şekilde bitirilmesini sağlamak ve daha üst makamlara sunulacak konularda izlenilecek usul ve esasları düzenlemektir.
(2) Bu Yönerge Elazığ Belediye Başkanlığından hizmet alan ve hizmet veren gerçek ve tüzel kişiler ile Elazığ Belediye Başkanlığı personelini kapsar.
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Dayanak

Madde 2 –

(1) Bu Yönerge; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55, 56, 57 ve 58 inci maddeleri; 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,   657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 21. Maddesi; Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik; İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar ile Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği’ne dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

Madde 3 –
(1) Bu Yönergede adı geçen;
a) 
Başkanlık: Belediye Başkanlığını, 

b) 
Başkan: Elazığ Belediye Başkanını,

c) 
Bildirim: Gerçek ve tüzel kişiler ile Elazığ Belediyesinde görev yapan personelin, idarenin iş ve işlemlerine ilişkin tespit edilen hata, usulsüzlük ve yolsuzluklarının sözlü olarak, dilekçe yoluyla ya da elektronik ortamda kuruma bildirilmesini,  

d) 
Hata: İş ve işlemlerde kasıtlı olmadan yapılan yanlışları, 

e) 
Hile: Kasıtlı olarak belge ve bilgilerin bir amaca yönelik olarak değiştirilmesi, hesaplara yansıtılması ve tahrif edilmesi, varlıkların yanlış tahsis edilmesi, çıkar sağlamak için bir şeye değersiz bir şey katılması, birini aldatmak, yanıltmak için düzen, dolap, oyun ve buna benzer uygulamaları,

f) 
Kanun: 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanunu,

g)
Personel: Elazığ Belediyesi ve bağlı birimlerinde kamu hizmeti gören memur, sözleşmeli personel ve işçileri,

h)
Usulsüzlük: Mevzuatta herhangi bir işin yapılması için tanımlanmış usullere aykırılık hallerini,

i)
Yolsuzluk: Kasıtlı olarak şahsi çıkar sağlamak amacıyla yapılan her türlü iş ve işlemi,
J)  Yönetmelik: Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmeliği,

k)
Yönerge: Elazığ Belediye Başkanlığı Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirmesi ile Şikâyetlerde ve Müracaatlarda İzlenecek Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönergeyi, ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların Bildirilmesi ve 
Değerlendirilmesi Bildirim yükümlülüğü
Madde 4- 
(1) Hata, hile, usulsüzlük veya yolsuzluk yapıldığını öğrenen memur ve diğer kamu görevlileri, bu Yönergedeki usullere göre bildirimde bulunmakla yükümlüdür. Bu bildirimin yapılmamasına ilişkin üst makamlarca verilen emirler, hiçbir surette yerine getirilemez.
(2) Kamu görevlisi olmayan kişiler de öğrendikleri hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzlukları bildirmekle yükümlüdür.
Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların 
Kamu Görevlisi Olmayan Kişiler Tarafından Bildirim Şekli
Madde 5 –
(1) Yürütülen iş ve işlemlerle ilgili hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzluk bildirimleri, kamu görevlisi olmayan kişiler tarafından; 
a) Elazığ Belediyesi (http://www.elazig.bel.tr.) web adresine veya 153 Beyaz Masa çağrı merkezine, 
b) Usulüne uygun bir dilekçe ile Başkanlık Makamına, yapılır. 
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(2) Yazılı bildirimler, maksadı en iyi ifade edecek tarzda ve mevzuat hükümlerine uygun olarak yazılan bir dilekçe ile yapılır ve bildirimde bulunanın iletişim bilgilerini içerir. Dilekçe ve e-posta ile bildirilen ve personel tarafından tespit edilen eksiklikler ile suç teşkil etmeyen hata, hile ve usulsüzlüklerin giderilmesi, şikâyeti kabul eden amirlerce sağlanır (Ek-1). Gelen bildirimler hakkında karar verme yetkisi bulunmayan amirlerin; hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzlukları, silsile yolu ile kendi görüşleri ile birlikte 3 (üç) gün içinde en yakın amirlerine bildirmeleri gerekmektedir.
(3) Sözlü bildirimlerde bu esaslara uyulur. Sözlü olarak yapılan bildirimler, bildirimi yapanın istemi halinde veya yetkili personel tarafından bildirimin yapıldığı anda hem bildirimi yapan hem de bildirimi alan yetkili personel tarafından birlikte düzenlenecek iki nüsha tutanakla tespit olunarak imzalanır ve her iki tarafa da birer nüshası verilir (Ek-2). Bildirimde bulunan, sözlü bildirimi tutanağa geçirmekten imtina ederse bildirim yapılmamış sayılır. 
(4) Kamu görevlisi olmayan kişiler tarafından yapılan bildirimlerde, T.C Kimlik numarasının beyan edilmesi zorunludur. 
(5) Bildirimin dilekçe ile elden verilmesi halinde Başkanlık kaydına girdiği, posta ile gönderildiği taktirde; postanın alındığı tarih, elektronik ortamdaki bildirimlerde ise; elektronik formun doldurulduğu tarih başvuru tarihidir.
(6) Basın yoluyla Başkanlığa ya da personelden birine Başkanlık faaliyetleri bağlamında yapılan bildirim, hata, hile usulsüzlük gibi durumlarda Başkanlık re’sen inceleme başlatılması için yetki kullanabilir.

Hata, Hile, Usulsüzlük ve Yolsuzlukların 
Personel Tarafından Bildirim Şekli
Madde 6- 
(1) Personelin görevleri sırasında yürütülen iş ve işlemlerle ilgili karşılaşmış oldukları hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzlukları; sözlü veya yazılı olarak en yakın amirden başlayarak silsile yolu ile bildirmesi gerekmektedir. 
(2) Personelin; amirleri veya Başkanlık Makamı tarafından kendilerine uygulanan idari eylem ve işlemlerden dolayı şikâyetlerini veya Başkanlık Makamı ile ilgili resmi ve şahsi işlemlerinden dolayı müracaatlarını, Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik’te belirlenen esas ve usullere göre yapması zorunludur. Şikâyetin konusu bağlı bulunulan amirler ile ilgili ise, şikâyet edilen amirler, silsile yoluyla atlanarak şikâyet, yine silsile yoluyla yapılır. 
(3) Sözlü şikâyetlerde, ikinci fıkradaki esaslara uyulur. Sözlü yapılan şikâyetler, şikâyeti yapan personelin istemi halinde veya yetkili personel tarafından şikâyetin yapıldığı anda hem şikâyeti yapan personel hem de şikâyeti alan yetkili personel tarafından birlikte düzenlenecek iki nüsha halinde tutanak ile tespit olunarak imzalanır ve her iki tarafa da birer nüshası verilir (Ek-2). Şikâyette bulunan personel, sözlü şikâyeti tutanağa geçirmekten imtina ederse şikâyet yapılmamış sayılır. 

Bildirimlerin Değerlendirilmesi
Madde 7 – 
(1) Web adresi üzerinden veya dilekçe ile yapılan bildirimler derhal Başkanlık Makamına iletilerek Başkanlık Makamınca aynı gün ilgili birim Müdürlüğüne elektronik ortamda veya yazılı olarak gönderilir.
(2) Sözlü veya Basın yolu ile yapılan bildirimlerde Başkanlık Makamının talimatı üzerine işlem başlatılır.
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(3) İlgili birimler; bildirime konu hata, hile, usulsüzlük veya yolsuzluk iddiasını, ivedilikle inceler ve her hâlükârda en geç 10 (on) iş günü içerisinde sonucu, gerekçeleri ile birlikte Başkanlık Makamına gönderir.
(4) Hata bildirimlerinde, hatanın ilgili birimce kabul edilmesi durumunda, hata derhal düzeltilir ve Başkanlık Makamına bilgi verilir.
(5) Hile, usulsüzlük ve yolsuzluk bildirimlerinde; hile, usulsüzlük ve yolsuzluğun ilgili birimce kabul edilmesi durumunda derhal idari soruşturma başlatılır.
(6) Hata, hile, usulsüzlük veya yolsuzluk iddiasının ilgili birimce 10 (on) iş günü içerisinde yapılan inceleme sonucunda kabul edilmemesi durumunda dosya, gerekli görüldüğü takdirde Başkanlık Makamınca 3 (üç) gün içerisinde İç Denetçilere veya Teftiş Kurulu Müdürlüğüne gönderilir. 
(7) İç Denetçiler veya Teftiş Kurulu Müdürlüğü tarafından konu araştırılır/incelenir ya da gerekli görülmesi halinde Başkanlık Makamının oluru ile konunun uzmanlarından oluşan üç kişilik bir araştırma/inceleme komisyonu kurulur. 
(8) İç Denetçiler veya Teftiş Kurulu Müdürlüğünce oluşturulan komisyon tarafından gerekli araştırma/inceleme yapılarak sonucun, en geç 10 (on) iş günü içerisinde Başkanlık Makamına sunulur. 
(9) İlgili birimlerce kabul edilen ya da araştırma/inceleme sonucu doğru olduğu belirlenen hile, usulsüzlük ve yolsuzluk iddiaları hakkında Başkanlık Makamı tarafından Cumhuriyet Savcılığına suç duyurusunda bulunulur, idari soruşturma gerektiren fiiller için gereği yapılmak üzere ilgili disiplin amirlerine gönderilir. 
(10) Hata, hile, usulsüzlük veya yolsuzluk iddiası ile ilgili elde edilen sonuç, Başkanlık Makamınca bildirim sahibine en geç 30 gün içinde iletilir. 
(11) Şikâyetlere ilişkin yazı ve tutanaklar birim arşivlerinde gizli damgalı zarflar içerisinde saklanır ve ilgisiz kimselerin bu zarfların içeriğine ulaşması engellenir.
(12) İlgili şikâyet bildirimi sonucunda iş ve işlemlerden dolayı Belediye’yi zarara uğratanlardan ve haksız kazanç temin edenlerden ilgili zarar ve haksız kazancın tazmin edilmesi için gerekli işlemler Mali Hizmetler Müdürlüğü ile Teftiş Kurulu Müdürlüğü tarafından başlatılır.

Etik Değerlerin İhlali halinde 
yapılacak ihbar ve şikâyetlerde izlenecek yol
Madde 8 – 
(1) 5176 sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ve Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte ihbar mekanizmaları belirtilmiştir. 
(2) Buna göre başvurular; Belediye Başkanının etik davranış ilkelerini ihlal etmesi durumunda Etik Kuruluna, Belediye Başkan Yardımcısı ve diğer görevliler için disiplin kuruluna yöneltilmek üzere, Başkanlığa yapılır.   

Bildirimde Bulunanların Korunması
Madde 9 –
(1) İyi niyetle hata, hile, usulsüzlük ve yolsuzluklarla ilgili bildirimde bulunan kişilere, haksız ve ayırımcı bir muamele yapılamaz, aleyhlerine hiçbir şart ve şekil altında karalama ve psikolojik taciz faaliyeti yürütülemez, bildirimlerinden dolayı bir disiplin cezası verilemez, doğrudan veya dolaylı olarak hizmet koşulları kısmen de olsa ağırlaştırılamaz ve değiştirilemez.
(2) Hata, hile, usulsüzlük veya yolsuzluk bildiriminde bulunan kişilerin kimliği; kamu görevlisi olup olmadığına bakılmaksızın korunur, olabildiğince gizli tutulmaya çalışılır ve kendilerine, herhangi bir zarar gelmemesi için gerekli tedbirler alınır.
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(3) Yaptığı bildirim nedeniyle haksız ve hukuka aykırı bir işleme maruz kaldığını iddia eden memur ve diğer kamu görevlisi müracaat, şikâyet ve dava açma hakkına sahiptir. Bildirimde bulunanın şikâyeti veya Başkanlık Makamının re ’sen harekete geçmesi ile birinci ve ikinci fıkraya aykırı hareket edenler hakkında adli ve idari işlemler başlatılır.
Asılsız İhbar ve Şikâyet
Madde 10 –
(1) İhbarda bulunanın asılsız ihbarda bulunduğunun anlaşılması üzerine; 
a) Bildirimde bulunan kamu görevlisi ise gerekli disiplin işlemlerinin yapılması için Disiplin Kurulu göreve çağırılır.
b) Bildirimde bulunan kamu görevlisi değil ise; fiilinin suç teşkil etmesi halinde Başkanlık Makamınca adli ve idari işlemler başlatılır.
c) Asılsız ihbardan mağdur olan kamu görevlisinin özel hukuk hükümlerine göre talep edeceği tazminat hakkı saklıdır.  
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Dilekçe, Şikâyet ve Müracaat hakkı
Dilekçe Hakkı

Madde 11 – 
(1) Türk vatandaşları, Elazığ Belediye Başkanlığı veya bağlı birimleri ile ilgili dilek ve şikâyetler hakkında, Başkanlık Makamına yazı ile başvurma hakkına sahiptirler.
(2) Türkiye’de ikamet eden yabancılar karşılıklılık esas gözetilmek ve dilekçelerinin Türkçe yazılması kaydıyla bu haktan yararlanabilirler.
Dilekçenin Özellikleri

Madde 12 – 
(1) Elazığ Belediye Başkanlığı veya bağlı birimlerine verilen veya gönderilen dilekçelerde, dilekçe sahibinin adı-soyadı, T.C. Kimlik numarası, tarih ve imzası ile iş veya ikametgâh adresinin bulunması şarttır.
(2) Dilekçe; konusu ile ilgili olmayan bir idari makama verilmesi durumunda, bu makam tarafından yetkili idari makama gönderilir.
İncelenmeyecek Dilekçeler

Madde 13 – 
(1) Başkanlık Makamına veya bağlı birimlere iletilen dilekçelerden;
a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargı mercilerinin görevine giren konularla ilgili olanlar,

c) 11 inci madde ’de gösterilen şartlardan herhangi birini taşımayanlar,

d) Daha önce hakkında karar verilmiş olan konulara dair olanlar, incelenemezler.

(2) Ancak, bu unsurları ihtiva etmemekle birlikte, başvurulara olayla ilgili, inandırıcı mahiyette bilgi ve belgeler eklenmiş veya somut nitelikte bilgi, bulgu ya da olaylara dayanılıyor ise, bu hususlar ihbar kabul edilerek idarece işlem yapılabilir. Bu husus idarenin takdirine bağlıdır 
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Şikâyet Hakkı

Madde 14 –
(1) Personel amirleri veya kurumları tarafından kendilerine uygulanan idari eylem ve işlemlerinden dolayı şikâyet hakkına sahiptirler.
(2) Şikâyetler söz veya yazı ile en yakın amirden başlanarak silsile yolu ile ve şikâyet edilen amirler atlanarak yapılır. Yazılı şikâyetler maksadı en iyi ifade edecek şekilde ve mevzuat hükümlerine uygun olarak Ek 1’de yer alan dilekçe örneği doldurularak yapılır. Dilekçede tespit edilen eksiklikler ile suç teşkil etmeyen hata ve usulsüzlüklerin giderilmesi şikâyeti kabul eden amirlerce sağlanır. Sözlü şikâyetlerde de bu esaslara uyulur. Sözlü olarak yapılan şikâyetler, şikâyeti yapanın istemi halinde veya yetkili personel tarafından birlikte iki nüsha düzenlenecek Ek 2’de yer alan tutanakla tespit olunarak imzalanır ve her iki tarafa da birer nüshası verilir. Şikâyette bulunan, sözlü şikâyeti tutanağa geçirmekten imtina ederse şikâyet yapılmamış sayılır.
(3) Şikâyet hakkında karar verme yetkisi şikâyet edilenin ilk disiplin amirine aittir. Şikâyeti kabul eden ancak karar verme yetkisi bulunmayan amirler bunları silsile yolu ile ve kendi görüşlerini de ilave etmek suretiyle karar verme yetkisine sahip amirlere 3 (üç) gün içerisinde intikal ettirirler. Şikâyet edene de durum hakkında bilgi verirler.
(4) Yönetmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun olarak yapılan şikâyetler karar vermeye yetkili amirlerce incelenir ve karara bağlanır. Kararlar şikâyet sahiplerine ve lüzum görülürse şikâyet edilene yazı ile bildirilir.
(5) Şikâyette bulunan ve şikâyet edilen kamu görevlileri yetkili amirlerce verilen kararlara karşı bir defaya mahsus olmak üzere, kararın kendilerine tebliğini izleyen 10 (On) gün süre içerisinde bir üst mercie itiraz edebilirler. İtirazların yapılmasında ve incelenip karara bağlanmasında ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslar geçerlidir. 
Müracaat Hakkı
Madde 15 – 
(1) Personel, kurumları ile ilgili resmi ve şahsi işlerinden dolayı müracaat hakkına sahiptirler.
(2) Müracaatlar hakkında karar verme yetkisi, kurumların çalışma usul ve esaslarını belirleyen kanun, tüzük ve yönetmelikler ile müracaat konusunu çözümlemeye yetkili kılınan mercilere aittir.
(3) Müracaatı kabul eden ancak sorunu çözümleme yetkisi bulunmayan amirler bunları silsile yolu ile ikinci fıkrada belirtilen mercilere 3 gün süre içerisinde intikal ettirilir.
(4) Bu yönergenin 13 üncü maddesi ile belirlenen usul ve esaslar kamu görevlilerinin yapacakları müracaatlar hakkında da geçerlidir.
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	  04/04/2016
	   2016/93
	HER TÜRLÜ İŞLEMDE HATA, HİLE, USULSÜZLÜK VE YOLSUZLUKLARIN 

BİLDİRİLMESİ VE ŞİKAYETLERDE İZLENECEK USÜL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNERGE

(7.SAYFA)


Dilekçe, Şikâyet ve Müracaat Hakkını Kullananların 
Güvenceleri ve Sorumlulukları
Madde 16 – 
(1) Şikâyet ve müracaat haklarını kullanan personele şikâyet ve müracaatlarından dolayı bir ceza verilemez. Ancak şikâyet ve müracaat haklarını Yönetmelikte tespit edilen usul ve esaslara aykırı kullananların veya her ne suretle olursa olsun bu haklarını kullanırken bir suç işleyenlerin sorumlulukları saklıdır.
(2) Birim amirleri, dilekçe, şikâyet ve müracaat hakkını kullananların kimliğini gizli tutar ve kendilerine herhangi bir zarar gelmemesi için gerekli tedbirleri alırlar.
(3) Aynı konuda dilekçesine cevap verildiği halde ısrarla müracaat yâda şikâyetlerine devam edenler hakkında gerekli disiplin işlemi başlatılabilir.
Amirlerin Sorumluluğu
Madde 17 – 
(1) Türk vatandaşlarının kendileri ve Belediye ile ilgili dilek ve şikâyetleri konusunda Başkanlık Makamına yapmış oldukları başvuruların sonucu ile ilgili dilekçe sahiplerine en geç 30 (Otuz) gün süre içerisinde cevap verilir. Olası başvuru sonucu yapılan işlemin tamamlanmamış olması halinde, yapılmakta olan işlemin son durumu ile ilgili dilekçe sahiplerine en geç 30 (Otuz) gün süre içerisinde cevap verilir. Daha sonra işlem tamamlandığında dilekçe sahiplerine ayrıca bildirilir. Yönetmelikte belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yapılmış bulunan şikâyet ve müracaatlar hakkında Yönetmelikte öngörülen görevlerini zamanında ve eksiksiz olarak yerine getirilmesine tüm amirlerce azami dikkat gösterilir.
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Ortak Hükümler
         Bildirim, Dilekçe, Müracaat ve 
Şikâyetlerin Değerlendirilmesinde İzlenecek Yol 
Madde 18 – 
(1) Kanun kapsamında verilen bildirim ve dilekçeler ile Yönetmelik kapsamında yapılan şikâyet ve müracaatlarda; öncelikle bildirim, dilekçe, şikâyet veya müracaat kendisine ulaşan personel konu hakkında amirine bildirimde bulunur. Bu silsile yolu halinde en üst amire kadar gider. Her birim öncelikle söz konusu Kanun ve Yönetmelik çerçevesinde yetkilerini kullanır ve sorumluluklarını yerine getirir. Ancak kendi birimi içerisinde sonuca bağlanamayan bildirim, dilekçe, şikâyet veya müracaatların incelenip soruşturulmasına gerek görülmesi halinde; incelenmesi, araştırılması veya soruşturulması istenilen konu ile ilgili bu yönergenin 7 inci maddesine göre işlem yapılır. 
(2) Gerektiğinde konunun incelmesi, araştırılması veya soruşturulması için Teftiş Kurulu Müdürlüğüne de bildirilir. Teftiş Kurulu Müdürlüğünce konunun incelenmesi, araştırılması ve soruşturulması için müfettiş veya müfettiş yardımcısı yoksa birim müdürlüğü içerisinde muhakkik görevlendirilmesi amacı ile Başkanlık Makamının onayına sunulur. Onay alındıktan sonra konu ile ilgili olarak görevlendirilen muhakkik tarafından inceleme, araştırma veya soruşturma raporunu ilgili mevzuat çerçevesinde tamamladıktan sonra rapor ve ekleri Teftiş Kurulu Müdürlüğünce gereği yapılmak üzere, Başkanlık makamına sunulur.
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	  04/04/2016
	   2016/93
	HER TÜRLÜ İŞLEMDE HATA, HİLE, USULSÜZLÜK VE YOLSUZLUKLARIN 

BİLDİRİLMESİ VE ŞİKAYETLERDE İZLENECEK USÜL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNERGE

(8.SAYFA)


Yolsuzluğun Bildirilmesine İlişkin Kılavuz İlkeler
Madde 19 – 
(1) Ülkemizin üyesi bulunduğu Yolsuzluğa Karşı Devletler Grubunun (GRECO) tavsiyeleri doğrultusunda Başbakanlık, Adalet bakanlığı ve Kamu Görevlileri Etik Kurulu işbirliği ile belirlenen “Yolsuzluğun Bildirilmesine İlişkin Kılavuz İlkeler” ‘in personel tarafından bilinmesi ve bunlara uyulması hususlarında hassasiyet gösterilmesi, Elazığ Belediyesi Başkanlığınca hata, usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesi ve bildiriminde etkinlik sağlayacağından söz konusu kılavuz ilkeler bütün personele duyurulacaktır. 
BEŞİNCİ BÖLÜM

Yürürlük ve Yürütme

                 Yürürlük

                 Madde 20 – (1) Bu Yönerge hükümleri “ONAY”  tarihinde yürürlüğe girer.

  Yürütme

                Madde  21 – Bu Yönerge hükümlerini Elazığ Belediye Başkanı yürütür 
 
       Madde  22 – İşbu Yönerge 22 maddeden oluşur.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	  04/04/2016
	   2016/94
	(M) (T) VE (S) PLAKA YILLIK HARÇLARI VE 
HAT DEVİR ÜCRETLERİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Elazığ Kamyoncular, Kamyonetçiler, Otobüsçüler, Minibüsçüler, Otomobilciler ve Şoförler Esnaf Oda Başkanlığı 01/02/2016 tarihli 46 ve  47 sayılı dilekçeleri ile belediyemize müracaatı üzerine; Belediyemiz meclisinin 03/03/2016 tarih ve 2016/61 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; (M) Plaka, (T) Plaka ve (S) Plaka araçlara uygulanan yıllık harçların yüksek olduğunu ayrıca (S) plaka ve (M) plakalı araçların devir ücretlerinin de yüksek olduğundan bahisle bahse konu ücretlerin iyileştirilmesi talepleri ile ilgili Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 23/03/2016 tarih ve 737 sayılı teklif yazısına ekli komisyon raporu görüşüldü.
Elazığ Kamyoncular, Kamyonetçiler, Otobüsçüler, Minibüsçüler, Otomobilciler ve Şoförler Esnaf Oda Başkanlığı 01/02/2016 tarihli 46 ve  47 sayılı dilekçeleri ile belediyemize müracaatı üzerine; Belediyemiz meclisinin 03/03/2016 tarih ve 2016/61 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; (M) Plaka, (T) Plaka ve (S) Plaka araçlara uygulanan yıllık harçların yüksek olduğunu ayrıca (S) plaka ve (M) plakalı araçların devir ücretlerinin de yüksek olduğundan bahisle bahse konu ücretlerin iyileştirilmesi talepleri ile ilgili Belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; 

Belediyemiz meclisinin 03/12/2015 tarih ve 2015/366 sayılı kararı ile düzenlenen 2016 yılı ücret tarifesinde belirtilen (M) Plaka, (T) Plaka ve (S) Plaka araçlara uygulanan yıllık harç ücretlerinin aynen uygulanmasına, 

Aynı kararda (M) Plaka ve (S) Plaka için belirlenen devir ücretlerinin ise iptal edilerek (M) plakalı Ticari Minibüs hat devirlerinde ve  (S) plakalı Öğrenci Servis devirlerinde alınacak ücretlerin ise aşağıda yazıldığı şekilde devir ücreti olarak alınmasına, Oyçokluğuyla karar verildi. 
1- (M) plaka 1.bölge devralan ticari minibüs hat devir ücreti 
: 11.000,00TL.
2- (M) plaka 1.bölge devreden ticari minibüs hat devir ücreti 
: 11.000,00TL.
3- (M) plaka 2.bölge devralan ticari minibüs hat devir ücreti 
: 9.000,00TL.

4- (M) plaka 2.bölge devreden ticari minibüs hat devir ücreti 
: 9.000,00TL.

5- (S) plaka öğrenci servis devralan devir ücreti 

:   2.500,00TL
6- (S) plaka öğrenci servis devreden devir ücreti 

:   2.500,00TL
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
ŞENAY YENER

Yusuf  DUMANDAĞ            

Belediye Başkanı
05/04/2016 NİSAN AYI 3.TOPLANTISI

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/95
	MECLİS ÜYELERİNİN İZİN TALEPLERİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediye meclis üyelerinden Raif ERDEM, Tamer KURTOĞLU, Hakan AKAN ve Mehmet TURHAN’ın özel işleri nedeniyle izin istemiyle meclis başkanlığına vermiş olduğu dilekçesi görüşüldü.

Yukarıda ismi yazılı izin talebinde bulunan meclis üyelerimizin 05/04/2016 günkü meclis toplantısında izinli sayılmasına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/96
	ARAÇ ALINMASI (İşletme ve işt.Müd.)


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğüne bağlı Su Arıza Servisinde kullanılmak üzere 2 adet uzun şase pikap aracının bütçe eki olan (T-1) cetveline eklenmesi ve 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 85-(b) maddesi gereğince; 2 adet uzun şase pikap aracının Devlet Malzeme Ofisi aracılığıyla satın alınması hususunda gerekli meclis kararı alınması ile ilgili İşletme ve İştirakler Müdürlüğünün Başkanlık onaylı 01/03/2016 tarih ve 289 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğüne bağlı Su Arıza Servisinde kullanılmak üzere 2 adet uzun şase pikap aracının bütçe eki olan (T-1) cetveline eklenmesine ve 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 85-(b) maddesi gereğince; 2 adet uzun şase pikap aracının Devlet Malzeme Ofisi aracılığıyla satın alınmasına, Oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/97
	İSİM VERİLMESİ TALEBİNİN KOMİSYONA HAVALESİ


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Aziz BANKUR isimli vatandaş 11/03/2016 tarihli dilekçe ile belediyemize müracaat ederek, 17 Eylül 2015 tarihinde Bitlis’ten Muş Havaalanına görevli olarak giderken geçirmiş olduğu kaza sonucu şehit düşen oğlu Cüneyt BANKUR’un isminin yaşatılması amacıyla uygun bir Cadde veya Sokağa verilmesi talebi ile ilgili İmar ve Şehircilik Müdürlüğü başkanlık onaylı 16/03/2016 tarih ve 624 sayılı teklif yazısına ekli dilekçe görüşüldü. 

Aziz BANKUR isimli vatandaş 11/03/2016 tarihli dilekçe ile belediyemize müracaat ederek, 17 Eylül 2015 tarihinde Bitlis’ten Muş Havaalanına görevli olarak giderken geçirmiş olduğu kaza sonucu şehit düşen oğlu Cüneyt BANKUR’un isminin yaşatılması amacıyla uygun bir Cadde veya Sokağa verilmesini talep ettiği anlaşıldığından, belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; konunun detaylı bir şekilde incelenmek üzere bahse konu ismin verileceği sokak veya Caddenin belirlenerek bir rapor halinde yeniden meclise sunulmak üzere “İsim Tespit Komisyonu”na tevdiine, bu hususta gerekli işlemin yapılması için kararın bir örneğinin İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne tevdiine oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/98
	KARDEŞ ŞEHİR 


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Pertek Belediyesince 07/03/2016 tarih ve 2016/17 sayılı meclis kararı alınararak ilimiz ile kültürel ve sosyal benzerliklere haiz olması nedeniyle sosyal ve kültürel yardımlaşma ve dayanışma sağlanması, Elazığ Belediyesi ile kardeşlik köprüsü kurulması amacı hususunda gerekli meclis kararının alınmasına ilişkin Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün başkanlık onaylı 22/03/2016 tarih ve 228 sayılı teklif yazısı görüşüldü
Konu ile alakalı Belediyemiz Meclisince yapılan müzakere neticesinde; 

Pertek Belediyesince 07/03/2016 tarih ve 2016/17 sayılı meclis kararı alınararak, ilimiz ile kültürel ve sosyal benzerliklere haiz olması nedeniyle, sosyal ve kültürel yardımlaşma ve dayanışma sağlanması, Elazığ Belediyesi ile kardeşlik köprüsü kurulması talebi yönünde karar alındığı anlaşıldığından, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 18-(p) ve 74.maddeleri uyarınca; İlimiz ile kültürel ve sosyal benzerliklere haiz olan Pertek ilçe Belediyesi arasında Sosyal ve kültürel yardımlaşma ve dayanışma sağlanmak üzere, Tunceli ili Pertek ilçe Belediyesi ile ilimiz arasında kardeşlik köprüsü kurulmasına, oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili 

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/99
	HİSSELİ PARSEL SATIŞI


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.
Aşağıda ada,parsel ve m2’si belirtilen şehrimizin muhtelif mahallelerinde bulunan belediyemize ait hisseli parselin diğer hissedarlarına satışı,takası veya alımı için belediye başkanı ve belediye encümenine yetki verilmesi ile ilgili Etüd Proje Müdürlüğünün başkanlık onaylı 18/03/2016 tarih ve 1033 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

 Aşağıda ada,parsel ve m2’si belirtilen şehrimizin muhtelif mahallelerinde bulunan belediyemize ait hisseli parselin diğer hissedarlarına satışı,takası veya alımı için belediye başkanı ve belediye encümenine yetki verilmesine, oybirliğiyle karar verildi.

	MAHALLESİ
	ADA
	PARSEL 
	M2’Sİ
	HİS. ORANI
	BELD.HİS.
	İMARDAKİ DURUMU

	Hüseynik
	2207
	10
	248
	39/2400 M2
	4,03
	Ayrık Nizam 3 Kat

	İzzetpaşa
	4944
	9
	309,14
	1/2 
	154,57
	Blok Nizam 4 Kat

	İzzetpaşa
	1675
	3
	175
	9/175
	9
	Bitişik Nizam 4 Kat


Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/100
	TAŞINMAZ MAL SATIŞI VEYA TAKASI İÇİN 
YETKİ VERİLMESİ


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.
Aşağıda ada,parsel ve m2’si belirtilen mülkiyeti belediyemize ait gayrimenkul (arsa) gerektiğinde Devlet İhale Yasasına göre satışı veya takası için Belediye Başkanı ve Belediye Encümenine yetki verilmesi talebi ile ilgili Etüd Proje Müdürlüğünün başkanlık onaylı 18/03/2016 tarih ve 1034 sayılı teklif yazısı görüşüldü.  

Aşağıda mahallesi,ada,parsel ve m2 leri belirtilen mülkiyeti belediyemize ait gayrimenkul (arsa) gerektiğinde Devlet ihale Yasasına göre satışı veya takası için,belediye encümenine ve belediye başkanına yetki verilmesine, Aksaray Mahallesi ada:4573 ,parsel:8 nolu taşınmazın oyçokluğuyla, Hüseynik mahallesi ada:2561, parsel:1 nolu taşınmazın ise Oybirliğiyle karar verildi.
	MAHALLESİ
	ADA
	PARSEL 
	YÜZÖLÇÜMÜ M2
	İMARDAKİ DURUMU

	Aksaray
	4573
	8
	796,00
	Konut Alanı

(Ayrık Nizam 3 Kat)

	Hüseynik
	2561
	1
	2090,00
	Cami Alanı


Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	05/04/2016
	2016/101
	5 YILLIK İSTİMLAK PROGRAMI


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 33 üyenin iştirakiyle toplandı.

Aşağıda mahallesi, ada, parsel ve m2’si belirtilen gayrimenkuller Şehir İmar Planında yol ve yeşil alan gibi kamu hizmetlerine ayrıldığından 5 yıllık imar-istimlak programına alınması ile ilgili Etüd Proje Müdürlüğünün Başkanlık onaylı 18/03/2016 tarih ve 1035 sayılı teklif  yazısı görüşüldü.

Aşağıda Mahallesi ada,Parsel ve m2 si belirtilen gayrimenkuller şehir imar planında yol ve yeşil alan gibi kamu hizmetlerine ayrıldığından, söz konusu taşınmazların 5 yıllık İmar-İstimlak Proğramına alınmasına, oyçokluğuyla karar verildi.

	MAHALLESİ
	ADA
	PARSEL 
	M2’Sİ
	KAMULAŞTIRMAYA 

AYRILAN KISIM M2

	Kesrik
	---
	2046
	304
	304

	Sürsürü
	19
	6
	3590
	625


Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Vedat GÜRGÖZ 
Meclis 1.Başkan Vekili

06/04/2016 NİSAN AYI  4.TOPLANTISI

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	06/04/2016
	2016/102
	MECLİS ÜYELERİNİN İZİN TALEPLERİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 30 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediye meclis üyelerinden Ali ÖZGÜR, Vedat GÜRGÖZ, Şahin KARA, Tamer KURTOĞLU, Abdulhamit KAYA, Hakan AKAN ve Ahmet Fethi POLAT’ın özel işleri nedeniyle izin istemiyle meclis başkanlığına vermiş olduğu dilekçesi görüşüldü.

Yukarıda ismi yazılı izin talebinde bulunan meclis üyelerimizin 06/04/2016 günkü meclis toplantısında izinli sayılmasına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ 
Meclis 1.Başkan Vekili

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	06/04/2016
	2016/103
	2015 YILI FAALİYET RAPORU


Elazığ Belediye Meclisi, Meclis 1.Başkan Vekili Mithat COŞKUN'un başkanlığında 37 üyeden 30 üyenin iştirakiyle toplandı.

Özel Kalem Müdürlüğünün başkanlık onaylı 01/03/2016 tarih ve 131 sayılı teklif yazısına ekli belediyemizin 01/01/2015 - 31/12/2015 tarihleri arasındaki 1 yıllık çalışmayı içeren faaliyet raporu  görüşüldü.

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 56.maddesi uyarınca; Başkanlık makamınca Belediyemiz meclisine sunulan Belediyemizin 01/01/2015 - 31/12/2015 tarihleri arasındaki 1 yıllık çalışmalarını içeren ekli faaliyet raporunun tasdik edilmesine, oyçokluğuyla karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mithat COŞKUN
        

Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ 
Meclis 1.Başkan Vekili

07/04/2016 NİSAN AYI 5.TOPLANTISI

	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	07/04/2016
	2016/104
	MECLİS ÜYELERİNİN İZİN TALEPLERİ 


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 27 üyenin iştirakiyle toplandı.
Belediye meclis üyelerinden Zinnur BAŞGÜN, Ali ÖZGÜR, Murat ÇELİK, Vedat GÜRGÖZ, Şahin KARA, Tamer KURTOĞLU, Abdulhamit KAYA, Hakan AKAN, Mehmet TURHAN ve Ahmet Fethi POLAT’ın özel işleri nedeniyle izin istemiyle meclis başkanlığına vermiş olduğu dilekçesi görüşüldü.

Yukarıda ismi yazılı izin talebinde bulunan meclis üyelerimizin 07/04/2016 günkü meclis toplantısında izinli sayılmasına, oybirliğiyle karar verildi.
Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	07/04/2016
	2016/105
	KENTSEL DÖNÜŞÜM VE GELİŞİM ALANI İŞ VE İŞLEMLERİ İÇİN YETKİ VERİLMESİ


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 27 üyenin iştirakiyle toplandı.

İlimiz Zafran Mahallesi sınırları içerisindeki yaklaşık 54,33 hektarlık alan sınırı içinde bulunan Ada: 74 Parsel:6, 8, 9, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 67, 68, 69, 70, 75, 76, 77, Ada: 2754 Parsel: 1, 2, Ada: 2755 Parsel:l, 2, 3, ve 266, 267, 268, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 285, 286, 287, 288, 289, 290,291, 292, 293, 294, 295, 298, 299, 304, 306, 307, 313, 314, 315, 318, 319, 320, 322, 326, 330, 332, 333, 335, 342, 343,531, 532, 533, 534, 535, 536, 537, 538, 539, 540, 541, 542, 543, 544, 545, 546, 547, 548, 549, 550, 551, 552, 553, 554,555, 556, 557, 558, 559, 560, 561, 562, 563, 564, 565, 566, 567, 568, 569, 570, 571, 572, 573, 574, 575, 576, 578, 579,607, 608, 613, 614, 615, 617, 618, 620, 621, 622, 623, 624, 625, 627, 634, 635, 636, 637, 638, 639, 641, 642, 644, 645,646, 647, 648, 649, 650, 651, 652, 653, 655, 656, 657, 658, 659, 660, 661, 662, 663, 664, 665, 666, 668, 674, 675, 676,677, 678, 679, 680, 681, 682, 683, 684, 685, 686, 687, 688, 689, 690, 691, 692, 693, 694, 695, 696, 697, 698, 699, 700,701, 702, 703, 704, 705, 706, 707, 708, 713, 714, 715, 718, 719, 720, 721, 723, 725, 726, 728, 730, 732, 733, 734, 735,736, 737, 738, 760, 761, 762, 764, 765, 766, 767, 768, 769, 771, 772, 773, 774, 775, 776, 777, 778, 779, 782, 783, 784,785, 786, 787, 788, 789, 790, 791, 792, 793, 794, 795, 796, 797, 798, 799, 800, 801, 802, 803, 804, 805, 806, 807, 808,811, 812, 813, 814, 815, 816, 817, 818, 819, 820, 821, 822, 823, 824, 834, 835, 851, 873, 874, 875, 876, 877, 878, 879,880, 881, 882, 883, 884, 885, 886, 887, 888, 889, 890, 891, 892, 893, 894, 895, 896, 897, 898, 899, 900, 901, 902, 903,904, 905, 906, 907, 908, 909, 910, 911, 912, 913, 914, 915, 916, 917, 918, 919, 920, 921, 922, 923, 924, 925, 926, 929,940, 941, 942, 1040, 1041, 1042, 1043, 1044, 1045, 1046, 1047, 1048, 1049, 1050, 1051, 1052, 1053, 1054, 1055, 1075,1076, 1077, 1078, 1079, 1080, 1081, 1082, 1083, 1084, 1085, 1086, 1087, 1088, 1089, 1090, 1108, 1109, 1110, 1111,1112, 1113, 1114, 1115, 1116, 1117, 1119, 1120, 1121, 1122, 1123, 1124, 1125, 1126, 1127, 1128, 1129, 1130, 1131,1132, 1133, 1134, 1135, 1136, 1137, 1138, 1139, 1140, 1141, 1142, 1143, 1145, 1271, 1272, 1302, 1304, 1305, 1306,1307, 1308, 1309, 1310, 1311, 1312, 1313, 1314, 1315, 1316, 1318, 1319, 1320, 1321, 1322, 1323, 1324, 1325, 1326,1327, 1353, 1354, 1355, 1356, 1357, 1358, 1359, 1360, 1361, 1362, 1363, 1364, 1365, 1366, 1367, 1368, 1369, 1370,1371, 1372, 1373, 1375, 1376, 1377, 1378, 1379, 1380, 1381, 1382, 1383, 1384, 1385, 1386, 1387, 1388, 1389, 1392,1493, 1494, 1495, 1496, 1497, 1535, 1536, 1537, 1538, 1539, 1540, 1541, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548, 1549,1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556, 1557, 1558, 1559, 1560, 1561, 1562, 1563, 1564, 1565, 1566, 1567, 1568,1570, 1571, 1572, 1573, 1574, 1575, 1576, 1577, 1578, 1579, 1580, 1581, 1582, 1583, 1584, 1585, 1586, 1587, 1588,1589, 1590, 1591, 1592, 1593, 1594, 1595, 1596, 1597, 1600, 1601, 1602, 1616, 1617, 1637, 1639, 1640, 1642, 1643,1645, 1652, 1654, 1655, 1657, 1658, 1659, 1661, 1662, 1663, 1664, 1666, 1667, 1668, 1670, 1671, 1672, 1674, 1681,1683, 1684, 1685, 1686, 1687, 1688, 1690, 1691, 1692, 1694, 1695, 1697, 1698, 1699, 1700, 1701, 1702, 1704, 1705,1709, 1710, 1711, 1712, 1713, 1716, 1718, 1719, 1720, 1721, 1722, 1725, 1732, 1735, 1736, 1737, 1738, 1739 No'lu parsellerin " 5393 Sayılı Belediye Kanununun 69. ve 73. Maddeleri Gereğince Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı "olarak ilan edilmesine, bu kapsamda Toplu Konut İdaresi Başkanlığı, Maliye Bakanlığı, Milli Emlak Genel Müdürlüğü ve diğer kamu kurum ve kuruluşları ile protokol imzalamaya, bu kamu kurum ve kuruluşlarından arsa, arazi alımları ile satış, takas ve benzeri işlemleri yürütmek ve imzalamak için Belediye Başkanına yetki verilmesi ile ilgili Etüd Proje Müdürlüğünün başkanlık onaylı 01/04/2016 tarih ve 1265 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

İlimiz Zafran Mahallesi sınırları içerisindeki yaklaşık 54,33 hektarlık alan sınırı içinde bulunan Ada: 74 Parsel:6, 8, 9, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 67, 68, 69, 70, 75, 76, 77, Ada: 2754 Parsel: 1, 2, Ada: 2755 Parsel:l, 2, 3, ve 266, 267, 268, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 285, 286, 287, 288, 289, 290,291, 292, 293, 294, 295, 298, 299, 304, 306, 307, 313, 314, 315, 318, 319, 320, 322, 326, 330, 332, 333, 335, 342, 343,531, 532, 533, 534, 535, 536, 537, 538, 539, 540, 541, 542, 543, 544, 545, 546, 547, 548, 549, 550, 551, 552, 553, 554,555, 556, 557, 558, 559, 560, 561, 562, 563, 564, 565, 566, 567, 568, 569, 570, 571, 572, 573, 574, 575, 576, 578, 579,607, 608, 613, 614, 615, 617, 618, 620, 621, 622, 623, 624, 625, 627, 634, 635, 636, 637, 638, 639, 641, 642, 644, 645,646, 647, 648, 649, 650, 651, 652, 653, 655, 656, 657, 658, 659, 660, 661, 662, 663, 664, 665, 666, 668, 674, 675, 676,677, 678, 679, 680, 681, 682, 683, 684, 685, 686, 687, 688, 689, 690, 691, 692, 693, 694, 695, 696, 697, 698, 699, 700,701, 702, 703, 704, 705, 706, 707, 708, 713, 714, 715, 718, 719, 720, 721, 723, 725, 726, 728, 730, 732, 733, 734, 735,736, 737, 738, 760, 761, 762, 764, 765, 766, 767, 768, 769, 771, 772, 773, 774, 775, 776, 777, 778, 779, 782, 783, 784,785, 786, 787, 788, 789, 790, 791, 792, 793, 794, 795, 796, 797, 798, 799, 800, 801, 802, 803, 804, 805, 806, 807, 808,811, 812, 813, 814, 815, 816, 817, 818, 819, 820, 821, 822, 823, 824, 834, 835, 851, 873, 874, 875, 876, 877, 878, 879,880, 881, 882, 883, 884, 885, 886, 887, 888, 889, 890, 891, 892, 893, 894, 895, 896, 897, 898, 899, 900, 901, 902, 903,904, 905, 906, 907, 908, 909, 910, 911, 912, 913, 914, 915, 916, 917, 918, 919, 920, 921, 922, 923, 924, 925, 926, 929,940, 941, 942, 1040, 1041, 1042, 1043, 1044, 1045, 1046, 1047, 1048, 1049, 1050, 1051, 1052, 1053, 1054, 1055, 1075,1076, 1077, 1078, 1079, 1080, 1081, 1082, 1083, 1084, 1085, 1086, 1087, 1088, 1089, 1090, 1108, 1109, 1110, 1111,1112, 1113, 1114, 1115, 1116, 1117, 1119, 1120, 1121, 1122, 1123, 1124, 1125, 1126, 1127, 1128, 1129, 1130, 1131,1132, 1133, 1134, 1135, 1136, 1137, 1138, 1139, 1140, 1141, 1142, 1143, 1145, 1271, 1272, 1302, 1304, 1305, 1306,1307, 1308, 1309, 1310, 1311, 1312, 1313, 1314, 1315, 1316, 1318, 1319, 1320, 1321, 1322, 1323, 1324, 1325, 1326,1327, 1353, 1354, 1355, 1356, 1357, 1358, 1359, 1360, 1361, 1362, 1363, 1364, 1365, 1366, 1367, 1368, 1369, 1370,1371, 1372, 1373, 1375, 1376, 1377, 1378, 1379, 1380, 1381, 1382, 1383, 1384, 1385, 1386, 1387, 1388, 1389, 1392,1493, 1494, 1495, 1496, 1497, 1535, 1536, 1537, 1538, 1539, 1540, 1541, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548, 1549,1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556, 1557, 1558, 1559, 1560, 1561, 1562, 1563, 1564, 1565, 1566, 1567, 1568,1570, 1571, 1572, 1573, 1574, 1575, 1576, 1577, 1578, 1579, 1580, 1581, 1582, 1583, 1584, 1585, 1586, 1587, 1588,1589, 1590, 1591, 1592, 1593, 1594, 1595, 1596, 1597, 1600, 1601, 1602, 1616, 1617, 1637, 1639, 1640, 1642, 1643,1645, 1652, 1654, 1655, 1657, 1658, 1659, 1661, 1662, 1663, 1664, 1666, 1667, 1668, 1670, 1671, 1672, 1674, 1681,1683, 1684, 1685, 1686, 1687, 1688, 1690, 1691, 1692, 1694, 1695, 1697, 1698, 1699, 1700, 1701, 1702, 1704, 1705,1709, 1710, 1711, 1712, 1713, 1716, 1718, 1719, 1720, 1721, 1722, 1725, 1732, 1735, 1736, 1737, 1738, 1739 No'lu parsellerin " 5393 Sayılı Belediye Kanununun 69. ve 73. Maddeleri Gereğince Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı "olarak ilan edilmesine, bu kapsamda Toplu Konut İdaresi Başkanlığı, Maliye Bakanlığı, Milli Emlak Genel Müdürlüğü ve diğer kamu kurum ve kuruluşları ile protokol imzalamaya, bu kamu kurum ve kuruluşlarından arsa, arazi alımları ile satış, takas ve benzeri işlemleri yürütmek ve imzalamak için Belediye Başkanına yetki verilmesine, Oybirliğiyle karar verildi.

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        

Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	07/04/2016
	2016/106
	İL ÖZEL İDARE GENEL SEKRETERLİĞİ İL ENCÜMENİNCE SATIŞI UYGUN GÖRÜLEN OTOBÜSLERİN BELEDİYEMİZCE SATIN ALINMASI


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 27 üyenin iştirakiyle toplandı.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüz bünyesinde Şehir içi Toplu Taşımacılık Hizmetlerinde kullanılmak üzere İl Özel İdare Genel Sekreterliği İl Encümenince belediyemize satışı uygun görülen aşağıda plakası, cinsi ve modelleri yazılı 5 adet otobüsün toplam 55.500,00 TL (KDV Hariç) bedel üzerinden 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 85-(b) maddesi uyarınca; belediyemizce satın alınması hususunda gerekli meclis kararı alınması ile ilgili Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğünün Başkanlık onaylı 31/03/2016 tarih ve 819 sayılı teklif yazısı görüşüldü.

İl Özel İdare Genel Sekreterliği İl Encümenince 15/03/2016 tarih ve Karar No:56,57, 58, 59 ve 60 sayılı kararlarıyla (KDV Hariç) toplam 55.500,00 TL bedel üzerinden aşağıda plakası, cinsi ve modelleri yazılı 5 adet otobüsün belediyemize satışı uygun görüldüğü anlaşıldığından Belediyemiz meclis üyelerince yapılan müzakere neticesinde; 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 85-(b) maddesi uyarınca; Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüz bünyesinde Şehir içi Toplu Taşımacılık Hizmetlerinde kullanılmak üzere (KDV Hariç) toplam 55.500,00 TL bedel üzerinden aşağıda plakası, cinsi ve modelleri yazılı 5 adet otobüsün belediyemizce satın alınmasına, bu hususta gerekli tüm işlemler için Belediye Başkanına yetki verilmesine, oybirliğiyle karar verildi.
	S.NO
	MODEL
	PLAKA NO
	CİNSİ
	BEDELİ

	1
	1999
	23 P 1318
	İveco (Yarım Otobüs)
	  7.000,00TL  (KDV Hariç)

	2
	2001
	23 K 0039
	İveco (Yarım Otobüs)
	  8.000,00TL  (KDV Hariç)

	3
	2002
	23 DT 631
	İveco (Yarım Otobüs)
	10.500,00TL  (KDV Hariç)

	4
	2003
	23 FD 207
	İveco (Yarım Otobüs)
	14.000,00TL  (KDV Hariç)

	5
	2007
	23 FY 053
	Cobra Otobüs
	16.000,00TL  (KDV Hariç)

	                                                                     TOPLAM
	55.500,00 TL (KDV Hariç)


Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ            

Belediye Başkanı
	Karar Tarihi
	Karar No
	ÖZÜ

	07/04/2016
	2016/107
	TOPLU TAŞIMA ÜCRETLERİNE ZAM YAPILMASI


Elazığ Belediye Meclisi, Belediye Başkanı Mücahit YANILMAZ'ın başkanlığında 37 üyeden 27 üyenin iştirakiyle toplandı.

Belediyemiz Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde toplu taşımacılık hizmeti yapmakta olan Özel Halk Otobüs müstecirleri adına Özel Halk Otobüsleri Derneğinin belediyemize müracaatı üzerine, Belediyemiz meclisinin 05/01/2016 tarih ve 2016/10 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; akaryakıta gelen zamlardan dolayı mağdur oldukları gerekçesiyle toplu taşıma ücretlerine zam yapılması talepleri ile ilgili Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğünün 31/03/2016 tarih ve 802 sayılı teklif yazısına ekli komisyon raporu görüşüldü.

 Belediyemiz Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde toplu taşımacılık hizmeti yapmakta olan Özel Halk Otobüs müstecirleri adına Özel Halk Otobüsleri Derneğinin belediyemize müracaatı üzerine, Belediyemiz meclisinin 05/01/2016 tarih ve 2016/10 sayılı kararı ile Tarife Komisyonuna havale edilen; akaryakıta gelen zamlardan dolayı mağdur oldukları gerekçesiyle toplu taşıma ücretlerine zam yapılmasını talep ettikleri anlaşıldığından, belediyemiz meclis üyelerince  yapılan müzakere neticesinde; komisyon raporuda nazara alınarak belediyemiz sınırları içerisinde şehir içi toplu taşımacılık hizmeti yapan (M) Plakalı Ticari minibüsler, Belediyemize ait Otobüsler ve Özel Halk Otobüsleri toplu taşıma bilet ücretlerinin aşağıda belirtildiği şekilde uygulanmasına, 

Aşağıda belirtilen ücretler dışında; Kanun,Yönetmelik ve belediyemiz meclisinin almış olduğu kararlarda ücretsiz ve indirimli taşınması istenilen şahıslar ve kamu görevlilerinin belediyemiz ve Özel Halk Otobüsleri tarafından belirtilen şartlara uygun şekilde taşınmasına, oybirliğiyle karar verildi.

Belediye Otobüsleri, (M) Plakalı Ticari Minibüsler ve Özel Halk Otobüsleri
Toplu Taşıma ücretleri:
MEVCUT HALİ         :

Tam Yolcu Bileti                            : 1.50 TL

Öğrenci Bileti (indirimli)                : 1.00 TL

YENİ HALİ                :

Tam Yolcu Taşıma Ücreti
: 1.75 TL

Öğrenci (indirimli)               
: 1.25 TL

Başkan



 
Katip                                  
Katip


Mücahit YANILMAZ
        
Mehmet TÜGEN 

Sedat KARATAŞ            

Belediye Başkanı


